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ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION DE
LAS OFERTAS: SERVICIO

1 NUMERO DE ACTA SIN -2023 /AS N°02-2023-CS-CSJLL-PJ (2da. Convocatoria)

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Truijillo, a los cuatro dias del mes de julio del ario 2023, en las instalaciones de la Coordinacion de Logistica, a
las 15:00 horas, se reunieron los integrantes del Comite de Seleccion designado mediante R.A. N° 442-2023-P-CSJLL-PJ,
encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de la Adjudicacion Simplificada N°02-
2023-CS-CSJLLP-PJ (2°Conv.), cuyo objeto de convocatoria es SERVICIO DE UN MEDICO OCUPACIONAL PARA LA
VIGILANCIA MEDICA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19, VIGILANCIA OCUPACIONAL PROPIA DE LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION SST EN CONCORDANCIA CON LO INDICADO EN LA LEY N°29783 LEY
SST PARA LA CSJLL, presidido por la abogada Nancy Cecilia Saenz Zarate, la licenciada Raquel Magaly Segura Vega,
miembro titular 1, y el abogado Cristhian Ginacarlo Olivares Acate, miembro titular 2, con la finalidadde proceder con EVALUAR
Y CALIFICAR LAS OFERTAS PRESENTADAS por los postores.

3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logro con la presencia de los siguientes

miembros:
Prasidarile NANCY CECILIA SAENZ Titular X Danerdeneia; ORGANO ENCARGADO DE
ZARATE Suplente P " |[LAS CONTRATACIONES
; : RAQUEL MAGALY Titular X -
Primer Miembro SEGURA VEGA Suplente Dependencia: |AREA USUARIA
Sequndo Miembro CRISTHIAN GIANCARLO Titular X Dasendsrics: COORDINACION DE
9 OLIVARES ACATE Suplente P ~ [LABORAL

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes

proveedores:
Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 CLINICA DE LIMA SAC 20601464391
2 CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO 10408035941

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia sefalado en las bases y cronograma de seleccion, los siguientes postores presentaron mediante pataforma del
SEACE sus ofertas, tal como sigue:

N° Nombre o razén social del postor Facha d_e_ Hora da" :
presentacion presentacion

1 CLINICA DE LIMA SAC 03.07.2023 20:07:23

2 CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO 03.07.2023 23:45:35

6 |Acto seguido, se procede con la apertura de ofertas de los mencionados postores y con la revision de las mismas, a fin de
verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de los términos de referencia previsto en las bases.

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién

2 0 Sirnses

Ne Nombre o razdn social del postor ?5

Py

1 |CLINICA DE LIMA SAC W fel WA e
pUMER £
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| 2 |CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO

UNICO ITEM

9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta Gl va!or
referencial
1 |CLINICA DE LIMA SAC 80,000.00 125.24%
2 |CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO 53,100.00 83.13%
10 |PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
10.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CLINICA DE LIMA SAC
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 66.38 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 66.38 puntos
10.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
11 |[RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:
N° DE ORDEN DE p PUNTAJE INCLUYE
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR FGRL O e Y
1 CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO 100 105
2 CLINICA DE LIMA SAC 66.38 66.38
12 |CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determino si el postor que obtuvo el primer lugar segun el orden de

prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

12.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
A1 HABILITACION X
B.1 FORMACION ACADEMICA %
B.2 CAPACITACION %
B.4 EXPERIENCIA DE PERSONAL CLAVE x
B.3.2. CAPACITACION x
G EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION
12.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR AR CLINICA DE LIMA SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION o CUMPLE | NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL {3 A
A1 HABILITACION Yy X
B.1 FORMACION ACADEMICAN {3388 % ]S48 X
B.2 CAPACITACION I X
% PRI 0 /s $ BR /a0
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B.4 EXPERIENCIA DE PERSONAL CLAVE X
B.3.2. CAPACITACION X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de calificacion, seglin anexo que forma parte de la presente acta.

12.3 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segun Anexo que forma parte de la presente Acta.

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el 1° primer lugar en orden de prelacion, cumple con los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, se obtuvieron postores que fueron descalificados por no cumplir con los requisitos de calificacion especificados en
las bases:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

NO CUMPLIO CON EL MONTO MINIMO EN LA
1 CLINICA DE LIMA SAC EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comite de Seleccion or UNANIMIDAD dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.

15

CONTRATACIONES
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ANEXO

CALIFICACION DEL POSTOR CACERES IGLESIAS LUIS ALBERTO
ENTIDAD EN LAS ACREDITADO:
CONTRATOS Y ORDENES DE EXPERIENCIA COMO
ITEM SERVICIO MESES QUE HA MEDICO OCUPACIONAL CONFORMIDAD/CONSTANCIA/Q
’ LABORADO ERTIFICADOS/BOLETAS
1 30.11.19 AL31.12.19 2 Essalud DIPLOMA DE MEDICO
2 01.01.20 AL 31.06.20 6 Essalud CERTICADO DE RECONOCIMIENTO
3 01.07.20 AL 31.12.20 6 Essalud X CERTICADO DE RECONOCIMIENTO
4 01.01.21 AL 30.03.21 3 Essalud X CERTICADO DE RECONOCIMIENTO
5 16.07.21 AL 14.09.21 2 CSJ LA LIBERTAD X CONSTANCIA
6 17.09.21 AL 31.12.21 3 MESES 15 DIAS | CSJ LA LIBERTAD X CONSTANCIA
7 08.01.22 AL 07.04.22 3 CSJ LA LIBERTAD X CONSTANCIA
8 26.04.22 AL 25.12.22 8 CSJ LA LIBERTAD X CONSTANCIA
9 23.11.22 AL 31.12.22 1 MES 8 DIAS DIRESA Ascope DIPLOMA DE MEDICO
10 08.05.23 AL 30.06.23 1 MES 22 DIAS DIRESA Piura BOLETAS DE PAGO
TOTAL 36.5 MESES 25.5 MESES
NOTA: PRESENTA CONTRATOS U ORDENES DE SERVICIOS CON CONSTANCIAS O CERTIFICADOS DE RECONOCIMIENTOS O BOLETAS DE
PAGO
EL MONTO DE LA EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ACREDITA §/.165,999.85 SOLES
CALIFICACION DEL POSTOR CLINICA DE LIMA SAC
ENTIDAD EN LAS
EXPERIENCIA COMO CONFORMIDAD/CONSTANCIA/Q
ITEM CONTRATOS Y O.5. MESES QUE HA =
LABORADO MEDICO OCUPACIONAL ERTIFICADOS/BOLETAS
1 23.07.2022 AL 22.01.2023 6 CSJ SAN MARTIN X CONSTANCIA

PRESENTA CERTIFICADOS DE TRABAJOS SIN ANEXAR EL CONTRATO U ORDEN DE SERVICIO SEGUN DETALLE

GESTION DE SALUD
4 10.08.2015 AL 17.08.2016 12 NATCLAR ERTIFICADO DE TRABAJO
G0B 3 il OCUPACIONAL ¢

STEO INVERSIONES

5 17.01.2017 AL 30.06.2017 5 MESES 15 DIAS Y SERVICIOS MEDICO OCUPACIONAL CERTIFICADO DE TRABAJO
GENERALES SAC

01.07.2017 AL 30.11.2017 5 EMPRESA G&M SA| MEDICO OCUPACIONAL CERTIFICADO DE TRABAJO
7 09.02.2018 AL 02.05.2022 50 MESES NATCLAR MEDICO OCUPACIONAL CERTIFICADO DE TRABAJO
8 01.07.2022 AL30.09.2022 3 DIS;SE‘%IECL)RA MEDICO OCUPACIONAL CERTIFICADO DE TRABAJO
9 23.03.2022 AL 30.11.2022 9 MESES 8 DIAS [ONSORCIO BESALCq MEDICO OCUPACIONAL CERTIFICADO DE TRABAJO
10

TOTAL 90 MESES 23 DIAS

NOTA: SOLO ACREDITA CONSTANCIAS SIN ADJUNTAR CONTRATOS U ORDENES DE SERVICIOS, EN EXPERIENCIA DEL POSTOR
EN LA ESPECIALIDAD SOLO ACREDITA 5/.50,000.00 SOLES




