ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

NUMERO DE ACTA 006-2024 - AS N° 001-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Lima, a los 03 dias del mes de junio del 2024, en la oficina de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, se
reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO N° 04 DESIGNACION DEL COMITE DE
SELECCION N° 02-AS- 001-2024-JNJ/CS-1, encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de
seleccion ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1, cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO DE
EVALUACION PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS A
CARGO DE LA DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA", a fin de
efectuar la CALIFICACION de las ofertas correspondientes, segun orden de prelacion.

Con fecha 23.05.2024, mediante CARTA N° 000157-2024-UASG-OAF/JNJ, la Unidad de Abastecimiento y Servicios
Generales, informa la pérdida de la Buena Pro del postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion y, manifiesta
al comité de seleccion que por unica vez se califique y otorgue la Buena Pro, previo consentimiento de la pérdida de la
Buena Pro, registrada en el SEACE con fecha 23.05.2024.

Por carga laboral de los miembros del comité de seleccion, el dia 31.05.2024 no se realizaron los actos correspondientes.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

—— URSULA CORNEJO Titular X Dependencia: | UNidad de Abastecimiento y
ORE Suplente P " | Servicios Generales
Primer Miembro | MARIA MELCHORA Titular X Dependencia: | Direccion de Seleccion y
MENACHO APARICIO B opleria P *| Nombramiento de la JNJ
. NATHALI SUSAN VEGA Titular .| Direccion de Seleccion y
Seguade Miembro ARQUINO Suplente X Beperienc; Nombramiento de la JNJ

Se deja constancia que, en ausencia del segundo miembro titular del comité de seleccion, asumira su suplente.

Acto seguido, se procede con la REVISION DE LA ACREDITACION DE LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LAS
OFERTAS P%ESENTADAS POR LOS POSTORES QUE OCUPARON EL TERCER Y CUARTO LUGAR EN EL ORDEN
DE PRELACION

CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacion, el comite de seleccion determind si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar
segun el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:
MANPOWER PROFESSIONAL
o
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 3 SERVICES S.A.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE X
i EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
ALL BUSINESS SELECT
[+
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 4 SOLUTIONS SAC
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE X
Pt EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

7




RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacién realizada, el siguiente postor que obtuvo el TERCER lugar en orden de prelacién, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:

13
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A.
14 | ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas
y calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado y cuadro de Calificacion de Ofertas adjunto que forma parte del Acta.
15 i
/
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URSULACORNEJO ORE MARIA MELCHORA MENACHO NATHALI SUSAN VEGA ARQUINO

Presidente Titular

APARICIO
Primer Miembro Titular

Segundo Miembro Suplente
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FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA 007-2024 - AS N° 001-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Lima, a los 14 dias del mes de junio del 2024, en la oficina de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, se reunieron
los miembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO N° 04 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION N°
02-AS-001-2024-JNJ/CS-1, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1, cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO DE EVALUACION
PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DE LA
DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA", a fin de OTORGAR LA BUENA
PRO.

Con fecha 03 de junio del 2024, el Comité de Seleccion suscribe el ACTA N° 006-2024-AS N° 001-2024 DE LA APERTURA DE
OFERTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION, a través de la cual, por unanimidad, da por aprobados los
resultados de la calificacion de las ofertas.

Durante el periodo del 03 al 13 de junio de 2024, el comité de seleccién ha venido requiriendo el apoyo del QEC para gestionar
el registro del ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION en el SEACE, puesto
que, la plataforma del OSCE no se encontraba habilitada para que se realicen los registros conducentes a la calificacion de
las ofertas, en el marco del Articulo 141 del Reglamento del TUO de la Ley de Contrataciones del Estado que establece:

"141.4. Si el postor que ocupd el sequndo lugar no perfecciona el contrato, cuando el objeto del procedimiento de
seleccion corresponda a bienes y servicios en general y siempre que existan mas postores que calificar, el érgano
encargado de las contrataciones devuelve el expediente de contratacion al érgano a cargo del procedimiento de
seleccion en un plazo maximo de dos (2) dias habiles, a fin que por unica vez verifique los requisitos de calificacion
de los postores admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la evaluacion, para identificar hasta dos (2) ofertas
presentadas que cumplan con los requisitos de calificacién.”

b o 2
VENDO S.A.C. o 1.00 48100.74 105.0

GUANABANA PERU
S.A.C.

o 1.00 51060.00 98.91

1 registros encontratdos, m

En ese sentido, con fecha 14.06.2024, de la gestion realizada, el comité de seleccién en coordinacion con la OEC, ha verificado
que se encuentran habilitadas las opciones en el SEACE, para proseguir con el registro respectivo:

rando 1 regisro(sioe ta ! Pagna 1/

VENDO S.A.C. o 1.00 48100.74 105.0

GUANABANA PERU S.A.C. 1] 1.00 51060.00 98.91

MANPOWER PROFESSIONAL
SERVICES S.A.

ALL BUSINESS SELECT
SOLUTIONS SAC

1 1.00 49772.40 96.64

2 1.00 53970.00 93.58

1 registros encontrados. mostrando 1 registros), de 1a 1 Pagina 1/1




Por lo que, el comité de seleccion podra cumplir con el acto conforme el articulo 63. Del Reglamento que sefala:

“El otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende notificado a través del SEACE, el mismo dia de su
realizacion, bajo responsabilidad del comité de seleccion u érgano encargado de las contrataciones, debiendo incluir
el acta de otorgamiento de la buena pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados de la calificacion y
evaluacion.”

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular] X - o
Presidente URSULA CORNEJO ORE Dependencia; | nidad de Abastecimiento y
Suplente Servicios Generales
. . MARIA MELCHORA Titular X | Direccion de Seleccion y
Primer Miembro | MENACHO APARICIO Suplente Dependencia: | \ombramiento de la JNJ
. XIMENA LAURA TERESA Titular X .| Direccion de Seleccion y
Segunda Miembro || pyeay GOICOCHEA Suplente Dependencia: | \ombramiento de la JNJ

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. S/49,772.40

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

)
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URSULA CORNEJO ORE : MARIA ORA MENACHO XIMENA LAURA TERESA LEVEAU
Presi e Titular APARICIO GOICOCHEA

Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular
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San Isidro, 12 de Junio del 2024
OFICIO N° 000073-2024-OAF/JNJ

Sra.

Elizabeth Alicia Calderén De La Barca Canta

SUBDIRECTORA DE GESTION FUNCIONAL DEL SEACE

Direccion del SEACE

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
Presente.-

Asunto: Solicito cita para reunién presencial o virtual con el especialista que ve el
caso de Registros de ofertas calificadas en la consola de Seleccion del
SEACE - Adjudicacién Simplificada N° 001-2024-JNJ/CS-1, Servicio de
evaluaciones psicologicas y psicométricas en la modalidad virtual para
los concursos publicos a cargo de la direccion de seleccion y
nombramiento de la Junta Nacional de Justicia.

Referencia: FORMATO H - Numero de expediente SGD: 2024-0075246
(11JUN2024).

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlos, y con la finalidad de hacer de su conocimiento que nuestra
Entidad desde |la fecha 03.06.2024, ha realizado |la consultas por medio de |la plataforma de
consultas del OSCE, mediante mesa de partes virtual y por via telefénica, adjuntando los
pantallazos obtenidos del SEACE.

Para efectos de solucion, el Centro de consultas remite correos electrénicos indicando
observaciones de forma, e indicando “En caso de incidencias, su mensaje seria derivado al
area especializada correspondiente para su atencion en el breve plazo.”, entre otros, que se
archiva y que se vuelva a remitir la solicitud.

Por ende, es menester de la Entidad contar con vuestro apoyo técnico, ya que a la fecha
tenemos entendido, de acuerdo a lo manifestado via telefénica por sus especialistas, que,
si bien el Formato H corresponde para solicitar la Correccién de Datos en el SEACE, para

el problema suscitado en dicha plataforma, la Entidad debe remitir dicho formato.

Del PROBLEMA EXPUESTO, la ultima solicitud fue realizado mediante el documento de la
referencia, en el cual se precisa lo siguiente:

DATOS DE LA CONVOCATORIA:

Entidad convocante: JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Nomenclatura: AS-SM-1-2024-JNJ/CS-1

Descripcion del objeto: SERVICIO DE EVALUACION PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN
LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS ACARGODE LA DIRECCION
DE SELECCION Y NOMBRAMIENTQO DE LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA.

NUmero de Contratacion: JNJ-2024-120

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en la Junta Nacional de Justicia, Av. Paseo de la Republica 3285
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del San Isidro. Lima. Perd
D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion
web: https://sgd.jnj.gob.pelverificalinicio.do e ingresando la siguiente clave: NLKSRS9

Central. (511) 202-8080
www.gob.pe/jnj

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en: https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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3.- DATOS DE LA SOLICITUD

- DETALLAR LA IDENTIFICACION DE LA CONTRATACION
{Por ejemplo- Contrato derivado de Ia LP-§-2023-ESSALUD)

Nomenclatura: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1

Descripcion del objeto: SERVICIC DE EVALUACION PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA
LOS CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DE LA DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL
DE JUSTICIA

Namero de Contratacion: JNJ-2024-120

w

EM APLICACION DEL ARTICULO 141 NUMERAL 1414 DEL REGLAMENTC DE LA LCE,
32 5E SOLICITA REGISTRAR EN EL SEACE, CONSOLA SE SELECCION, QUE LAS OFERTAS QUE OCUPAN EL TERCER ¥ CUARTO LUGAR EN EL
ORDEN DE PRELACION PASEN DE "NO CALIFICADAS" A "CALIFICADAS", ¥ PERMITA LA ADJUDICACION.

De la incidencia reportada:

Nomenclatura: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1

Descripcion del objeto: SERVICIQ DE EVALUACION PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DE
LA DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA

Numero de Contratacion: JNJ-2024-120

5.2 Explicar y detallar de forma clara lo solicitado:

- SE HA PUBLICADO LA PERDIDA DE LA BUENA PRO DE LOS POSTORES QUE OCUPARON EL PRIMER Y SEGUNDO LUGAR EN EL ORDEN DE PRELACION,

- ENAPLICACION DEL ARTICULO 141 NUMERAL 141.4. DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, EL COMITE DE SELECCION HA
CALIFICADO LAS OFERTAS DE LOS POSTORES QUE OCUPAN EL TERCER Y CUARTO LUGAR EN EL ORDEN DE PRELACION.

- SE SOLICITA REGISTRAR EN EL SEACE, CONSOLA DE SELECCION, QUE LAS OFERTAS QUE OCUPAN EL TERCER Y CUARTO LUGAR EN EL ORDEN DE PRELACION
PASEN DE "NO CALIFICADAS" A "CALIFICADAS", Y PERMITA LA ADJUDICACION.

5.3 Referencia normativa que sustente la solicitud

Articulo 141, numeral 141.4. : "Si el postor que ocup el segundo lugar no perfecciona el contrato, cuando el objeto del procedimiento de seleccidn corresponda a bienes y
senicios en general y sismpre que existan mas postores que calificar, el drgano encargado de las contrataciones dewuelve el expediente de contratacion al érgano a cargo del
procedimiento de seleccion en un plazo maximo de dos (2) dias habiles, a fin que por (dnica vez verifique los requisitos de calificacién de los postores admitidos, segun el
orden de prelacion obtenido en la evaluacidn, para identificar hasta dos (2) ofertas presentadas que cumplan con los requisitos de calificacién.”

5.4 Documentos de sustento del requerimiento:

- Adjuntar captura de pantalla, de ser el caso.
Adjunto pantallazos del SEACE

- Adjuntar documentos que sustenten la solicitud, de ser el caso.
Adjunto Actas de la Buena Pro escangados.

Por lo expuesto, y conocedores de su buena voluntad para dar la mejor solucién a los
inconvenientes suscitados en el SEACE, solicito una cita para reunion presencial o virtual
con el especialista a quien le ha sido derivado el expediente SGD: 2024-0075246, para
ello, en mi representacion se apersonara a sus oficinas la Sra. Ursula Cornejo Oré.

Mucho le agradezco sus oficios para la atencion al presente.
Atentamente,

(documento firmado digitalmente)
LUIS ANDRES MILLONES SORIANO
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Contacto: Ursula Cornejo Oré
Correo electrénico: ursula.cornejo@jnj.gob.pe
N° de celular: 992445719

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en la Junta Nacional de Justicia, Av. Paseo de la Repiblica 3285
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del San Isidro. Lima. Peru
D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion Central. (511) 202-8080
web: https:l/sgd.jnj.gob.pelverificalinicio.do e ingresando la siguiente clave: NLKSRS9 www.gob.pe/jnj

Documento electronico firmado digitaimente en el marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y madificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden se.’lcadas en: https:/fapps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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San Isidro, 23 de Mayo del 2024
CARTA N° 000157-2024-UASG-OAF/JNJ

Sr(a).

URSULA CORNEJO ORE

Presidente del Comité de Seleccién

Adjudicacion Simplificada N° 0001-2024-JNJ/CS-1
Presente. -

Asunto: SE REMITE EXPEDIENTE DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-
2024-JNJ/CS-1 "SERVICIO DE EVALUACIONES PSICOLOGICAS
PSICOMETRICAS EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS
CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DE LA DIRECCION DE
SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL DE
JUSTICIA

Referencia: INFORME N° 000809-2024-UASG-OAF /JNJ (22MAY2024)
De mi consideracion:

Tengo el agrado dirigirme a usted a fin de comunicarle que, no se perfecciono el contrato
con el ganador de la buena pro (VENDO S.A.C.), por lo cual se otorgo la buena pro al
segundo postor GUANABANA PERU S.A.C, sin embargo, no se perfecciono el contrato
por causa imputable a la citada empresa; por lo cual el dia de hoy 23 de mayo del
presente ano se registro la perdida de la buena pro.

En ese contexto, el numeral 141.4 del articulo 141° del Reglamento de la Ley N° 30225
“Ley de Contrataciones del Estado” establece lo siguiente:

“Si el postor que ocupdé el segundo lugar no perfecciona el contrato, cuando
el objeto del procedimiento de seleccién corresponda a bienes y servicios
en general y siempre que existan mas postores gue calificar, el 6rgano
encargado de las contrataciones devuelve el expediente de
contratacién al 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion en un
plazo maximo de dos (2) dias habiles, a fin que por unica vez verifique
los requisitos de calificacion de los postores admitidos, sequn el orden
de prelaciéon obtenido en la evaluacion, para identificar hasta dos (2)
ofertas presentadas que cumplan con los requisitos de calificacion.”
(el subrayado es agregado)

En tal sentido, en aplicacion de la norma antes citada, se remite el expediente de
contratacion en 3 tomos, 1171 folios en su Calidad de Presidente del Comité de
Seleccion de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1, a fin que por
unica vez calfiquen y otorguen la Buena Pro, previo consentimiento de |a perdida de la
buena pro registrada hoy (23/05/2024).

Atentamente,
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado en la Junfa Nacional de Justicia, Av. Paseo de la Republica 3285
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del San Isidro. Lima. Peru
D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad ¢ integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion Central. (511) 202-8080

web: https://sgd.jnj.gob.pelverificalinicio.do e ingresando la siguiente clave: XMZZMSS www.gob.pefjn]
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Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.
- La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en: https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador xhtml
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FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL

NUMERO DE ACTA 004-2024 - AS N° 001-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Lima, a los 09 dias del mes de abril del 2024, en la oficina de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, se
reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante FORMATO N° 04 DESIGNACION DEL COMITE DE
SELECCION N° 02-AS-001-2024-JNJ/CS-1, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de
selecciéon ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1, cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO D

EVALUACION PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS A
CARGO DE LA DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA", a fin de
efectuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de I?
oferta correspondiente segun orden de prelacion. ‘

Del 04 al 08 de abril del 2024, el comité de seleccion verifico las ofertas en la etapa de Admision de Ofertas y, se otorgd 01
dia habil para subsanar.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes
miembros: |

. URSULA CORNEJO Titular X .| Unidad de Abastecimientoy |
Presidente ORE Suplents Dependencia: & ol omeealor ‘
‘ } MARIA MELCHORA Titular X ___| Direccion de Seleccion y
Primer Miembro | MJENACHO APARICIO e Dependencia: | nompramiento de la JNJ
XIMENA LAURA Titalar X - -
Segundo Miembro | TERESA LEVEAU Dependencia: ﬁg;csr';’;gigﬂzcgg’m
GOICOCHEA Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los
siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 | MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. 20329545459

2 g‘l)(slggéJJé)l:LEERlijér‘tO DE LOGOTERAPIA Y ANALISIS 20392508539

3 ESTRUCTURA HR S.A.C. 20538755991

4 |V &OVASVAL CONSULTORES Y ASESORES 20548947759

5 |CONSULTUS PERUS.A.C. 20556569593

6 LOGRA GESTION DEL TALENTO S.A.C. 20565396031

7 | OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. 20600480686

8 INNOVACION HIGIENE OCUPACIONAL S.A.C.-IHO S.A.C. 20600606884

9 | COGNITIO CONSULTING S.A.C. - COGNITIO S.A.C. 20600860691

10 |HRBS.A.C. 20600930827

11 | SYMBIOSIS GROUP CONSULTORAE.I.R.L. 20601280516

12 | ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 20601327393

13 | VIRTUS - SOLUCIONES DEL CAPITAL HUMANO S.A.C. 20601497299

14 nggBPRISE PROVIDER ENTERPRO S.A.C. - ENTERPRO 20601760348 |
15 | GUANABANA PERU S.A.C. 20601900280 T
16 | SAMA OCUPACIONAL E.I.R.L. 20602250807 ‘
17 | BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO 20602795617

18 | ESTRATEGICOS EN CAPITAL HUMANO+ E.LLR.L. 20602850979

19 | CENTRO DE INNOVACION PROFESIONAL E.I.R.L. 20606165031 ‘
20 |VENDO S.A.C. 20606185732 :
21 |EMPLEA2 SAA.C. 20609682737




| 22 [ TVT QONTRATISTAS E.L.R.L. [ 20611499591

DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario senalado en las bases, los siguientes postores presentaron mediante la Plataforma del SEACE, sus
ofertas:
N° Nombre o razén social del postor p;:g:?ag?én prgzrni:;él‘
1 | CONSULTUS PERU S.A.C. 3/04/2024 09:52 |
2 LOGRA GESTION DEL TALENTO S.A.C. 3/04/2024 10:42
3 | OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. 3/04/2024 16:44
4 |VENDO S.A.C. 3/04/2024 17:19
5 | MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. 3/04/2024 17:45
6 BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO 3/04/2024 18:23
7 |ESTRUCTURAHRS.AC. 3/04/2024 22:42
8 | SYMBIOSIS GROUP CONSULTORA E.LLR.L. 3/04/2024 23:18
9 | GUANABANA PERU S.A.C. 3/04/2024 23:20
10 | ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 3/04/2024 23:29
11 |EMPLEA2 S.A.C. 3/04/2024 23:57

Acto seguido, se procede con la descarga y posterior revision de las ofertas, a fin de verificar la presentacion de los

documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Términos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

NO

Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su no
admisién

BIGMOND S.A.C. DE
BENEFICIO E
INTERES COLECTIVO

El Postor no cumple con presentar su oferta debidamente visada en su integridad.

De conformidad con el articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, con fecha 05.04.2024, a través del SEACE se solicito al postor la subsanacién d
la observacion advertida, para tal efecto se le otorgd 01 dia habil.

Con fecha 05.04.2024, el postor presento a través del SEACE el archivo de la subsanacién
de Oferta.

Sin embargo, no cumple con subsanar integramente la falta de vistos, como es en los
folios 54 y 95, ya que se encuentran firmados por el mismo proveedor, pero, es firma que
forma parte de la constancia, y no es un visto conforme lo establece las bases integradas!.

LOGRA GESTION DEL
TALENTO S.A.C.

El postor presenta el Anexo N° 4, referido al plazo de prestacion del servicio indicando:

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen an las bases del procedimiento
de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto dei presente procedimiento de seleccion en el plazo
de 27 dias calendarios contados desde el dia siguiente de suscrito el contrato o de la comunicacién via
correo electrénico de la Direccion de Seleccién y Nombramiento en concordancia con lo establecido en
el expediente de contratacion.

de la absolucion de consultas y observaciones, absolucion de la Consulta 6 del plieg
absolutorio, por lo que, la propuesta no se ajusta a los establecido en las Bases Integrada
(Se adiciona “y" y se retira “0”, quedando de la siguiente manera: *(...) hasta 27 dias
calendario contados desde el dia siguiente de suscrito el contrato y de la comunicacion
via correo electronico de la Direccion de Seleccion y Nombramiento. 1
El correo electronico a remitir se realizara previa coordinacidn con El Contratista.”). \

Se ha percatado que el postor mantiene la condicion que ha sido modificada con ocasiég

SYMBIOSIS GROUP
CONSULTORAE.ILR.L.

El postor presenta el Anexo N° 4, referido al plazo de prestacion del servicio indicando:

Mediante el presente, con plenc conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de hasta 27 dias calendario contados desda el dia siguients
de suscrito el contrato o de la comunicacion via correa electronico de la Direccién de Seleccion y
Nombramiente en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

Se ha percatado que el postor mantiene la condicion que ha sido modificada con ocasion
de la absolucion de consultas y observaciones, absolucién de la Consulta 6 del pliego
absolutorio, por lo que, la propuesta no se ajusta a los establecido en las Bases Integradas




(Se adiciona “y” y se retira “0”, quedando de la siguiente manera: *(...) hasta 27 dias
calendario contados desde el dia siguiente de suscrito el contrato y de la comunicacion
via correo electronico de la Direccion de Seleccion y Nombramiento.

El correo electronico a remitir se realizara previa coordinacion con El Contratista.”).

El postor presenta el Anexo N° 4, referido al plazo de prestacion del servicio indicando:

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la refarencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente
precedimiento de seleccién en el plazo de hasla 27 dias calendario contados desde el dia siguiente

de suscrito 8l contrato o de la comunicacion via cormeo electrénico de la Direccion de Seleccidon y

4 EMPLEA2 S.AC. Nombramierto, de acuerdo a lo establecido en las bases.

Se ha percatado que el postor mantiene la condicién que ha sido modificada con ocasion
de la absoluciéon de consultas y observaciones, absolucién de la Consulta 6 del plieg
absolutorio, por lo que, |la propuesta no se ajusta a los establecido en las Bases IntegradaE

o

(Se adiciona “y" y se retira “0", quedando de la siguiente manera: “(...) hasta 27 dia
calendario contados desde el dia siguiente de suscrito el contrato y de la comunicacio
via correo electrénico de la Direccion de Seleccién y Nombramiento.

El correo electrénico a remitir se realizara previa coordinacion con El Contratista.”).

7.1

Con fecha 05.04.2024, se solicitaron a los siguientes postores la subsanacion de sus ofertas:

VENDO S.A.C.
- Falta de foliatura en el documento Anexo N° 6, referido al Precio de la Oferta.

BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO
- La oferta no se encuentra visada integramente.

EMPLEA2 S.A.C.
- La oferta no se encuentra visada integramente, ni foliada.

OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C.
- Falta de la firma del representante en el Anexo N° 11, referido a la solicitud de bonificacion del cinco por cienta
(5%) por tener la condicion de micro y pequefia empresa.

Para tal efecto se otorgd un (01) dia habil para su subsanacion.

De acuerdo al cuadro siguiente, vencido el plazo otorgado presentaron los documentos que subsanan los siguientes
postores:

BIGMOND
S.A.C. DE
1 05/04/2024 20602795617 BENEFICIOE 1 Q Si 05/04/2024 <
INTERES
COLECTIVO
OCUPATIONAL
2 05/04/2024 20600480686 HYGIENE 1 Q Si 05/04/2024 <«
PERU S.A.C.
3 05/04/2024 20606185732 VENDO S.A.C. 1
EMPLEA2

4 05/04/2024 20609682737 A 1 Si 08/04/2024 o |
. i

i
i
H
i
i
i
|
|
|
i

¢

si 08/04/2024

Obteniendo los siguientes resultados:

- VENDO S.A.C., si subsano

- BIGMOND S.A.C. DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO, no subsané integramente, ya que faltan vistos en
los folios 54 y 95, ya que se encuentran firmados por el mismo proveedor, pero, es firma que forma parte de la
constancia, y no es un visto conforme lo establece las bases integradas.

- EMPLEA2 S.A.C., si subsané

- OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C., si subsand




8 | DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas, por lo que, se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor ltem(s) a los que postula
1 |VENDOS.A.C. UNICO
2 | MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. UNICO
3 | GUANABANA PERU S.A.C. UNICO
4 | ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC UNICO
5 |ESTRUCTURAHRS.A.C. UNICO
6 | CONSULTUS PERUS.A.C. UNICO
7 | OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. UNICO

9 | EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 | DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta oﬁ;?:n\;zlgr
1 |VENDO S.A.C. S/ 48,100.74 *1 62.53%
2 | MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. S/49,772.40 64.70%
3 | GUANABANA PERU S.A.C. S/ 51,060.00 66.38%
4 | ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC S/ 53,970.00 70.16%
5 |ESTRUCTURAHRS.A.C. S/66,378.00 86.29%
6 | CONSULTUS PERUS.A.C. S/ 85,700.00 111.41%
7 | OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. S/ 95,600.00 124.28%

9.2

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE
EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segin Anexo N° 02 que forma parte

de la presente Acta.

*1 — Con respecto al Precio Oferta del Postor VENDO S.A.C., de conformidad con el numeral 60.4. del articulo 60 del Reglamento: Al
advertirse un error aritmético, el comité de seleccion ha procedido con su correccion, y ya que la correccidn no implica la variacion

los precios unitarios ofertados, la correccion es la siguiente:
28*216.67 = 6,066.76 +
52*216.67 = 11,266.84 +
58*216.67 = 12,566.86 +
84*216.67 = 18,200.28

de

S/48,100.74
10 |PUNTAIE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
PUNTAJE
N° Nombre o razén social del postor FACTOR BONL:%‘\EC'ON P.lf'glﬁf
PRECIO
1 |VENDO S.A.C. 100.00 5.00 105.00
2 | GUANABANA PERU S.A.C. 94.20 4.71 98.91
3 | MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. 96.64 0.00 96.64
4 | ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 89.12 4.46 93.58
5 |ESTRUCTURAHRS.AC. 72.46 3.62 76.09
6 |CONSULTUS PERUS.A.C. 56.13 2.81 58.93
7 | OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. 50.31 252 52.83
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacién es el siguiente:




NDIE:E?:gFgNDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 VENDO S.A.C. 1056.00
2 GUANABANA PERU S.A.C. 98.91
3 MANPOWER PROFESSIONAL SERVICES S.A. 96.64
4 ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 93.58
5 ESTRUCTURA HR S.A.C. 76.09
6 CONSULTUS PERU S.A.C. 58.93
7 OCUPATIONAL HYGIENE PERU S.A.C. 52.83

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de
prelacién.

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar
segun el orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 VENDO S.A.C. ;
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE |
12.1 FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE X
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
12 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 GUANABANA PERU S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
FORMACION ACADEMICA DEL PERSONAL CLAVE X
s EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
S| NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL
ORGANO ENCARGADQ DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.
DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS
12.3 3 calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, segin Anexo N° 02, que forma parte de la
presente Acta.
RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacion, cumple los
13 | requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 VENDQ S.A.C.
14 | ACUERDO ADOPTADQO
Los integrantes del comité de seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas
y calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que
forman parte del Acta.
15
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FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS

NUMERO DE ACTA 005-2024 - AS N° 001-2024

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Lima, a los 09 dias del mes de abril del 2024, en la oficina de la Unidad de Abastecimiento y Servicios Generales, se reunieron
los miembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO N° 04 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION N°
02-AS-001-2024-JNJ/CS-1, encargado de la preparacién, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2024-JNJ/CS-1, cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO DE EVALUACION
PSICOLOGICA Y PSICOMETRICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL PARA LOS CONCURSOS PUBLICOS A CARGO DE LA
DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA", a fin de OTORGAR LA BUENA

PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X Unidad de Abastecimiento y
Presidente URSULA CORNEJO ORE Dependencia: | Servicios Generales
Suplente
_ . MARIA MELCHORA Titular X - Direccion Fie Seleccion y
Primer Miembro MENACHO APARICIO T Dependencia: | Nombramiento de la JNJ
. XIMENA LAURA TERESA Titular| X || CADGGERIH He CiecoRT
Segundo Miembro LEVEAU GOICOCHEA — Dependencia: | Nombramiento de la JNJ |

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

VENDO S.A.C. S/ 48,100.74

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por unanimidad, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.
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URSULA CORNEJO ORE MARIA MELCHORA MENACHO XIMENA LAURA TERESA LEVEAU
Presidente Titular APARICIO GOICOCHEA
Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular




