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GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA \j\@@
ore
“Aio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2025-GRA/GRTPE — PRIMERA CONVOCATORIA
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS SEDES DE LA GERENCIA REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE AREQUIPA”

Arequipa, 11 de abril de 2025.

En la Oficina de Abastecimientos de la Sede Central de la Gerencia Regional de Trabajo vy
Promocién del Empleo, siendo las 9:00 horas, el érgano encargado de las contrataciones de la
Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa, encargado de la
preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de Adjudicacion
Simplificada N° 001-2025-GRA/GRTPE - Primera Convocatoria, cuyo objeto de convocatoria es
la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS SEDES DE LA GERENCIA REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE AREQUIPA, en concordancia con el articulo 43
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (RLCE), inicia la sesidn a fin de efectuar
la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS OFERTAS presentadas:

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
J__/C“@Ili:-',g}\De acuerdo con el cronograma establecido en el SEACE, se registraron a través del mismo,
g& ’%‘ mo participantes, los siguientes proveedores:

O
- -,:{Pe

Ao

N . |IRUC/C6digo |Nombre o Razén Social Fecha de registro |
fe) 70434878765 |CONSORCIO SHINING S.R.L. 2025-04-03 18:12:09.0
; 20448320970 |SUPERINTENDENCY IN PERUVIAN SERVICES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2025-04-03 16:37:33.0
20454953968 |GENCE S.R.L. 2025-04-06 15:49:05.0
4 20456254439 [DANACS.A.C. _ ~ |2025-04-09 08:02:29.0
5 [20456306501 |[TALENTUM INNOVA PERU S.R.L. 2025-04-04 16:06:57.0
5 [20515906607 [GRUPO CORPORATVO AGS S.RL. ] ] ~ |2025-04-06 00:54:27.0
7 [20539317408 |MACLIMSA S.A.C. - ~ |2025-04-08 09:18:11.0
8 20559163491 [ECO TAMBO PERU SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 2025-04-04 16:05:32.0
0 120559288510 [CONSORCIO SERMANSA S.A.C. 2025-04-03 09:07:41.0
[10 20565412257 [JCC SERVICIO INTEGRAL S.A.C. - JCC SER VINT 2025-04-04 10:16:33.0
M1 [20566604290 [ENGINEERS AND ASSOCIATED SERVICES S.A.C. - E & A SERVICES S.A.C. 2025-04-08 12:05:01.0
[12 120574643130 [SERVIS ELJALUS.R.L. 2025-04-03 10:41:29.0
[13 20601258812 |ROMA & SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROMA & SGHS.A.C.  [2025:04-04 18:18:36.0
14 [20601727863 |SEGEMAVIL PERU S.A.C. 2025-04-09 10:13:07.0
[15  [20602161901 [GESTION PERUANA DE INVERSION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2025-04-03 16:47:15.0
16 [20603314752 [COMPANY OF INTERMEDIATION LABOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - COMPARN2025-04-03 11:35:35.0
17 [20603805373 |AVANT CLEANING SERVICES S.A.C.- AVANT CS S.A.C B 2025-04-08 11:54:47.0
18 [20603884532 |SERVICIOS GENERALES Y SANEAMIENTO AMBIENTAL GONCOAH S.A.C. 2025-04-09 10:08:53.0
19 [20605238018 |FAMILY CLEAN S.A.C. - FAMCLEAN $.A.C. B 2025-04-09 09:36:31.0
20 [20605464018 |CORPORACION DE SANEAMIENTO AMBIENTAL BAROS SOCIEDAD ANCONIMA CERFZ2025-04-05 16: 1.0
21 [20605515836 |[PRBAUSAC. 190250403 12:04:12.0
22 20606166002 |GRUPO T-LIMPIO S.A.C. 2025-04-03 11:05:39.0
23 [20606230860 | CORPORACION VEAL CLEAN SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2025-04-03 11:55:11.0
24 20606346213 |GRUPO ECOIMPACT SERVICIOS GENERALES SA.C. 2025-04-08 18:39:48.0
25 [20606429721 |MEGA ANDINA S.A.C. “‘ 2025-04-03 03:31:30.0
26 [20806732954 |JEGLIMP S.A.C. 2025-04-03 19:34:40.0
27 120607073041 [PROTEGO TOTAL S.A.C. — |2025-04-03 14:27:38.0
28 [20608505572 |GRUPO TECEDI PERU S.A.C. 12025-04-06 03:03:09.0
29 [20610259881 |FACILITY CLEANING SOLUTION VGA S.A.C. - 120250403 11:55:43.0 |
30 [20610384936 |GLOBAL SERLIMP N & A SOCIEDAD ANONIMA CERRADA |2025-04-03 11:18:05.0
31 [20611128801 |SEGURIDAD & LIMPIEZA CORPORATIVA SELIMCORP S.A.C. |2025-04-07 19:19:31.0 |
32 [20611416254 [VITAL CLEAN SERVICIOS ESPECIALIZADOS S.A.C. [2025-04-09 14:36:20.0

33 [20611716835 |[URA & TES SEGURIDAD PRIVADA S.A.C. 12025-04-04 06:36:55.0
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DETALLE DE LOS POSTORES

Dentro de la fecha prevista para la evaluacién y calificacién de ofertas en el cronograma del
procedimiento, el 6rgano encargado de las contrataciones realiza la apertura de ofertas de
manera electrénica a través del SEACE (descarga de la informaciéon de las ofertas).
Evidenciando que los siguientes postores presentaron sus ofertas de manera electrénica a
través del SEACE:

_ﬁ}c 1 Codigo Nombre o Razon Social | Fecha P o | Hora P G | Forma de presentaciéon
1 CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS SEDES DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEG DE
AREQUIPA
20805515836 | PR BAU SAC. 10/04/2025 O 001e3 I Electronico
20574643130 | SERVIS ELJALUSRL. ) | 10/04/2025 | 10:30:02 | Electronico ;
| 20806429721 | MEGA ANDIA SAC. T T 10042025 I T1ae3 | Electionico
| 20601258812 | ROMA & SGH SOCIEDAD AHONIMA CERRADA - ROMA & SGHSAC. | 10/04/2025 164245 | Electronico
20456306501 | TALEMTUM INFIOVA PERU SRL. o 10/04/2025 | 17:4054 Electronico ]
[ 20606346213 | GRUPG ECGIMPACT SERVICIOS GEHERALES SAC. 10/0412025 181558 " Elactronico
20434878765 | COHSORCIO SHIMING SRL. - ] 1010412025 19:0558 Electronico
| 20603314752 | COMPAIY OF INTERMEDIATION LABOR SOCIEDAD AHONIMA T 10/34/2025 T 20113:34 T Electronico
| LCERBADA - COMPANY OF INTERMEDIATION LABOR S AC i} . — !
20515806607 | GRUPO CORPORATIVO AGS SR.L. 10/04/2025 21:08:00 Etectronico !
20565412257 | JCC SERVICIO INTEGRAL S.AC. - JCC SER VINT T 100412025 | 211852 Elsctronico 1
20601727863 | SEGEMAVIL PERUS AC. i 10/04/2025 215301 Electronico |
20611716835 | URA & TES SEGURIDAD PRIVADA SAC. B 10/04/2025 23:33:34 Electranico 1

ADMISION DE OFERTAS

Acto seguido, se procede con la revisién de las ofertas, a fin de verificar la presentacion de los
documentos requeridos y determinar si las mismas responden a las caracteristicas y/o
requisitos y condiciones de los términos de referencia previstos en las bases.

De la revisién realizada, se ha verificado los documentos obligatorios para la admisién de las
ofertas, siendo:

— . : i N
NRQ POSTOR anexat | Vicenoa | ANEXO2 (cﬁ:nixL?Mals (P:!EC)I‘C?:E CONDICION
] ©J) | DE PODER .(ART'sz)_.NTOTDR) OFERTA) |
1 |CONSORCIO SHINING S.R.L. CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | ADMTIDO
2 |TALENTUMINNOVAPERU S.R.L. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE ‘I CUMPLE ADMITIDO
- 3_. GRUPO CORPORATIVO AGS SR.L. CUMPLE | CUMPLE CUNI;L_E :NPLE | come | aommoo
4 |JCC SERVICIO INT;GRAL S.AC.-JCC SER VINT | CUMPLE | CUMPLE CUI\;‘LE CUMPLE _CUNPLE ADMTDO
5 |SERVIS ELJALUSRL. CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | ADMTIDO
6 [ROMA & SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROMA & SGH S.A.C._ CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE ADMITIDO
7 |SEGEMAVIL PERU S.AC. CUMPLE | CUMPLE | CUMFLE | CUMPLE | CUMPLE | ADMTIDO
T e RO MO | o | <o | onme | e | oo | s
"¢ |prBAUSAC. o CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE | ADMTDO
T GRUPO ECO|MPA;T S;RV|C|OS GENERALES S.AC. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CU_NPLE - ADMITIDO
11 |MEGAANDINASAGC. CUMPLE | CUMPLE | CUMPLE c;MDLE CUMPLE |  ADMTIDO
12 |URA&TES SEGUR;)AD PRIVADASAC. | _CUNPLE CUMPLE | CUMALE | CUMPLE | CUMPLE . ADMTIDO

EVALUACION DE LAS OFERTAS
En cumplimiento al articulo 74 del Reglamento de la LCE, de acuerdo a los factores de
evaluacion establecidos en las bases integradas, se ha evaluado las ofertas admitidas,

obteniéndose el siguiente resultado:
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TOTALPUNTAJE BONIFICACID
Ko PosTOR OFERTA OFERTA OFERTA BONIFICACION | PUNTAJE N PROVINGIA PUNTAJE PUNTAJE ORDEN DE
| . ECONOMICA ECONOMICA ECONOMICA POR MYPE MVPE‘S% COLINDANTE COLINDANTE FINAL PRELACION
MAS BAJA (A) (ANEXO 11) {B) (ANEXO 10) 0% (C) (A+B3C)
1 |CONSORCIO SHINING S.R.L. $/182597.04 5/144,900.00 79.36 NO PRESENTA 000 NO PRESENTA | 0.00 | 79.36 8
ij : , | | -
2 |TALENTUMINNOVAPERU SR.L. $/159,660.36 $1144,900.00 90 76 SIPRESENTA 454 S| PRESENTA 9.08 104.37 3
3 |GRUPQO CORPORATIVO AGS S.R.L. | $/224,198,52 57144,900.00 64.63 S| PRESENTA 323 NO PRESENTA 0.00 67.86 10
I a JOC SERVICIO INTEGRAL S.AC. - ICC SER VINT $/173,900.00 $/144,900.00 83.32 SIPRESENTA 417 NO PRESENTA 0.00 87.49 5 J
| 5 [SERVISELJALU SR.L. | $/182,191.76 $7144,900.00 75.39 SIPRESENTA 377 NO PRESENTA 0.00 79.16 9 !
6 |ROMA& SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROMA & SGH S.AC. $/149,524.80 S/144,900.00 98.91 SIPRESENTA 485 S| PRESENTA Q.00 101.75 4
7 |SEGEMAVIL PERU S.AC $/179,000.00 5:144,900.00 80,95 SIPRESENTA 405 SIPRESENTA 0.00 85.00 7 ‘
8 COMPANY OF INTERMEDIATION LABOR SOCIEDAD ANONIMA $/144,900.00 $144,900.00 100.00 SIPRESENTA 5.00 | SI PRESENTA 10.00 115,00 1
CERRADA- COMPANY OF INTERMEDIATION LABOR S.AC. | ‘
| 9 |PRBAUSAC. Sf155.4601)5| $/144,900.00 93.20 | SIPRESENTA 466 SIPRESENTA 932 107.18 | 2
= I it st _ i |
10 |GRUPO ECOIMPACT SERVICIOS GENERALES S.AC. 517474988 $/144,900.00 8292 SIPRESENTA 4.15 | SIPRESENTA 0.00 87.06 3
4 —_ — —t —| SRES—— —= | ! —1. -
11 |MEGAANDINASAC. §/262,7 13,00, S(144,900.00| 55.16 I S| PRESENTA 276 NC PRESENTA I 0.00 57.81 12 ‘
| - d B | — _
12 |URA& TES SEGURIDAD PRIVADA S.AC $/266.000.00 5/144,900.00 5447 | SIFRESENTA | 272 | SIPRESENTA | 5.45 62.64 " |

Se verificé en la pdgina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob. pe/servicios-en-linea-2-2/

(1) La solicitud de bonificacién por provincia colindante presentado por el postor ROMA &
SGH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ROMA & SGH S.A.C. no corresponde otorgar
puntaje porque la provincia de Cusco no es colindante con la provincia de Arequipa,
Caylloma, Camand e Islay.

(2) La solicitud de bonificacién por provincia colindante presentado por el postor
SEGEMAVIL PERU S.A.C. no corresponde otorgar puntaje porque la provincia de Puno no
es colindante con la provincia de Arequipa, Caylloma, Caman4 e Islay.

(3) La solicitud de bonificacién por provincia colindante presentado por el postor GRUPO
ECOIMPACT SERVICIOS GENERALES S.A.C. no corresponde otorgar puntaje porque la
provincia de Cusco no es colindante con la provincia de Arequipa, Caylloma, Camana e
Islay.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Con fecha 14 de abril de 2025, en_cumplimiento-al-articulo-75 del-Reglamento-de ta LCE; se

procede a verificar los documentos para acreditar los requisitos de calificacion de las ofertas
de los postores que ocupan el primer y segundo lugar en orden de prelacién, determindndose
lo siguiente:

- Se verificé en fa ficha tinica del proveedor y registro nacional de proveedores-RNP que el
postor COMPANY OF INTERMEDIATION LABOR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
COMPANY OF INTERMEDIATION LABOR S.A.C. se encuentra con impedimento para
contratar con el estado por sancién del Tribunal de Contrataciones del Estado a partir del
14/04/2025 al 14/08/2025, por tanto la se rechaza dicha oferta; pasando a primer lugar
en orden de prelacién el postor PR BAU S.A.C. y segundo lugar el postor TALENTUM
INNOVA PERU S.R.L.
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[ DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOg REQUISITOS D&

CALIFICACION III TALENTUM INNOVA PERY

PRBAUS AC.
SRL.

|
! |
|
— _____________1______
|A.capacipap LEGAL (HABILITACION) } CUMPLE

- Co

—_— —

pia_de_la_ccTrmst_anEa_\/iEen_te de estar in_scﬁto_en el [

| Por la Autorigag Administrativa de Trabajo, en dicha SI
constancia se debe(n) detaliar la(s) actividad(es) que !

}faculte( n) al postor a Prestar serviciog de actividagjes s J (

| "__—_“—_“—__—____“__‘_—_____li"___‘______ =
C. EXPERIENCIA DEL POSTOR ENLA ESPECIALIDAD | CUMPLE |

|Epostor daie acreffitar un morTo"'Ec_tur_aBa_cu_niE-'-‘o f_ o = T

| €quivalente 3 57 366,000.00 (Trescientos sesenta y seig | /

|mil con 00/100 soles), por Ia contratacién de servicios de
lmpieza en general en entidades publicas o privadas,

| durante jos ocho (8) afios anteriores a ig fechade1a |
|presentaci6n de ofertas que se computaran desde Ia ; |
fecha de 1z conformidad o emision def Comprobante de

Ilpago, Segin corresponda.
|

|

|Enel ¢aso de postores que declaren en el Anexo N- 1
Il tener ja condicién de micro y Pequefia empresa, se st sl

| ;
! ___________________.________________________
| CONDICION i CALIFICADA CALIFICADA
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Finalmente, S€ procede ; dar Continuidad 5 la etapa de Otorgamiento de I3 buena pro,
Obteniendg €0Mo resultado-

rr_??biféﬁ_@_iilifééﬁi ERBAUSAQ B T
[ B_U_C____%____%_______ T.’._Z_9§95_€l5§1§§_________________ e ]
L_QQM'F'UP_EE%_L___ ——— - Irb. El solar ge Challapampa M_Lgteﬁ_-_A_reqeipﬂ__ S—
II' MO_I\;TO__ ADJUDICADO [ S/ 155,469 g5 (Ci—eFto Cincuenta Y cinco mi Cuatrocientos III'

J

. : - _____J_S_e_s_e_n_te_v_Q!eye_999_05/199_5_9'_esl___ o S

cronograma.

Finalmente se da por concluida estg Sesion, siendo las 16.00 horas dej 16 de abrif de 2025,
luego de redactarse |5 presente Acta, I3 que es suscrita en sefial de conformidag.

Lle ok Marfa Corraies Niez

WWW trabajoare Uipa.qob.
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N-
“CONTRATACION DEL servicio pg LIMPIEZA
PROMOCION

001-2025-GRA/GRTPE = PRIMERA ¢

PARA LAs SEDES DE |z GERENCIA REGIONAL pg TRABAJO Y
DEL EmPLEQ DE AREQuUIpA~

ONVOCATORIA

CUADRO CALIFICACION DE OFERTAS

ORDEN DE PRELACION

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOs REQUIsSITOS DE
IF I
CALIFICACION PRBAUSAC. TALENTUI: :‘JTOVA PERU




se hace llegar lo solicitado

De PR BAU SAC <prbausac@gmail.com>
Destinatario Area de Abastecimientos <abastecimientos@correo‘trabajoarequipa.gob.pe>
Fecha 2025-04-15 08:35

m 14-03-2025 EST. COSTOS SERV. MINISTERIO DE TRABAJO DE AREQUIPA xIsx (~43 KB) CARTA 052-2025 PR BAU SAC.pdf(~1,2 MB)

buenos dias

se hace llegar lo solicitado




‘ No malgastes las hojas de papel. RUC N°: 20605515836
Celular: 893982352 - correo: prbausac@gmail.com

CARTA 052-2025 PR BAU SAC
Arequipa 15 de abril del 2025
Sefior:
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE
AREQUIPA.
Oficina Correspondiente (Abastecimiento - Administracién)
Presente.

Referencia: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.° 001-2025-GRA/GRTPE - |
CONVOCATORIA CONTRATACION DE SERVICIO DE
LIMPIEZA PARA LAS SEDES DE LA GERENCIA REGIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE AREQUIPA

Asunto  : Se adjunta la estructura de costo solicitada mas cuadros

Sirva la presente para saludarlo y a la vez hacerle llegar
la estructura de costos con el detalle de los costos mensuales por Operario en
el formato del ANEXO N° 4 de las BASES INTEGRADAS vy detallar los precios
unitarios y totales de los materiales e insumos para el servicio de Limpieza que
son 21 item segln cuadro descritos en el numeral 6.3 de los MATERIALES,
IMPLEMENTOS Y EQUIPOS DE LIMPIEZA” DE LOS TERMINOS DE
REFERENCIA DESCRITOS EN EL CAPITULO Il “REQUERIMIENTO” DE LAS
BASES INTEGRADAS y Se hara llegar todas las herramientas manuales y
equipos solicitadas sin ningln costo alguno segun el detalle que figura en las
bases pagina 24y 25

MPLEMENTOS
Baldes de plastico, escobillas, escobillones, recogedores, hisopos
de inodoro, desatoradores, etc.

SENALETICAS DE SEGURIDAD.
Letreros (piso mojado, encerado, cuidado)
Conos de Seguridad.

MAQUINARIAS Y EQUIPOS
2 aspiradora industrial.
2 lustradora-industrial.
2 escalera tipo tijera de 8 pasos.
1 extensiones eléctricas.
1 mochila de fumigacion de 5 litros y una manguera de 30 metros

Sin otro particular y agradeciendo la atencion que le brinden a la presente,
quedo de Uds.
Atentamente.

Cuenta de Ahorros : 00316725002100001001 1.3 ggja

CCl - 80300400316725000119  »wine {" (DM@ ) -”.;“-Lj';;*[a;

Cuenta Detracciones : 00-101-682722 - Banco de la Nacion

S
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ANEXO N° 03
ESTRUCTURA DE COSTOS POR OPERARIO

Descripcion Tumes deam de Lunes Turnos dsam de Lunes
Operario Operario
Ramuneracién Base /- /
Satarip Mensuzl Bisico 113000 7 56500 7
Oira Bonificacién (Sobre tasa noctuma) 0.00 0.00
Asignacidn Familiar {10 % RMV) 10% 113.00 113.00
Total Remuneracion Base {14243) 1,243.00 678.00
Beneficlos soclales y otros
Gmatficacion 1657%
Vacagiones 8.33%
CTS 8.72%
Bonificacion et 9.00%
Regimen Micro Empress 4.17% 5183 28.27
Total Beneficios Socisles (346+7) 8183 2827
Qtros Ingresos del Trabajador
Total Otros ingresos def Trabajador (3+10411) .00 0.00
Total 2 pagar al trabajador (4+8+12) 1,264.83 708.27
Aportaclones de s emprasa
ESSALUD 8.00% 111.87 1M.70
SEGURQ DE VIDA LEY 0.36% 686 6.95
POLIZA 8CTR SALUD 110% 1367 1387
POLIZA SCTR PENSION 0.60% 745 7.46
Total Aportaciones de ia Empresa (14+15+16) 13906 12879
TOWI Cos16 0 Personal (13+17) L 1,434.79 ] I 838.06 —l
Uniformes y Otros Costos Indirectos
Costode 1 unfiormes 20.00 20.00
Zapatos sntidestizantes 260 2000
Otros Costos Indirectos 0.0 0.00
Total Costos Uniformes y Otros {19+20421) 40.00 40.00
Total Costo def Personal (18+22) 147479 876.08
Indicar et % de gastos administrativos : 5.50%
Indlicar e % de utilidad :

5.00%




ANEXON°4

MODELO REFERENCIAL DE ESTRUCTURA DE COSTOS

Sefiores:

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N.°

001-2025-GRA/GRTPE

~ 1 CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS SEDES DE LA GERENCIA
REGIONAL DE TRABAIO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE AREQUIPA

Presente. —
| Puesto Operario 8 horas Operario 4 horas Int/dia |
t..__. Turno Dia ~ Dia '
I Conceptos Costo Mensual Costo Mensual
i I. Remuneracitn P _
"Remuneracion base §/1,13000 / 5/66500 ~
Asignacion familiar B S/11300 S/ 113,00
Horas
extras
Feriados
 Bonificacion noctuma pl
Sub Totat | 5/1,243.00 7 8/678.00 7
il. Beneficios Sociales _ .
Gratificacion 16.67% —
Vacaciones 8.33%
CTS 9.72% ' B
Bonificacion ext, 9.00% o
Regimen Micro Empresa__ 4.17% S/5183 S/28.27
Sub Total i §/51.83 §128.27
i, Aportes de la empresa
ESSALUD 9.00% 8/111.87 8/101.70
| SEGURO DE VIDA LEY 0.56% S16.96 S/6.96
 POLIZA SCTR SALUD 1.10% 5/13.67 S/ 13.67 |
|POLIZA SCTRPENSION  0.60% §/7.48 §/7.46 i
Sub Total i S/139.98 S/129.79 |
V. Vestuario " "
Uniformes | s/40.00 $/4000 |
Otros (especificar) ‘ [
f' __ SubTotal IV S/ 40.00 s/4000
V. Gastos Generales ) ]
Gastos Administrativos T
- Otros gastos (especificar)
e Sub Total vV $/0.00 S/0.00
[ VI Utilidad ] ;
Total Mem;u; (:(*:;*;;‘*'V*V"'W) S7/1,474.7% ol 876.66_
" Total Mensual Incluido GV s:s‘f s e
_ . S/ 1,740.28 §/1.033.78 |




NOTA: El cuadro de arriba solo es para sacar el gasto general por operario de 8 horas {polizas,
equipos de seguridad, herramientas manuales efc.) y el cuadro de la parte de abajo es un
resumen del presupuesto del servicio de acuerdo a las bases,

RESUMEN DE COSTOS
o Cantidad ' Precio Sub Total |
Diumo 8 | 3 SM,474.70  S/4424.38
1 Operario ——M8F8o+—t—— | ™ - :
| E/D 4 4 SI8T6.06  S/3,504.26
2 | Materiales N | $/1.930.36
Implementos 2 | s/5066 | S59.86 |
4 | Equipos 3 ( S$/17.50 SM7.50 |
5 'G, Admnistrativos 57648 49 J
8 'Utﬂidad $/496.81 |
7 I Sub Total §/10979.45 |
F 8 i 18% | §/1.67630 |
Costo total mensual 5/12,865.75
| N° de meses 12 j
i : :
b Costo total del servicio |8/156,489.05

Arequipa 10 de abril del 2025

-----------------------

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda
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RE: SOLICITO ESTRUCTURA DE COSTOS DE PRECIO OFERTADO EN PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De Juan Carlos Aparicio Flores <romasgh-cusco@hotmail.com>
Destinatario Area de Abastecimientos <abastecimientos@correo.trabajoarequipa.gob.pe>
Fecha 2025-04-1515:58

CARTA N°00154-2025-ROMA-LIMP..pdf (~311 KB)

Senores:
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

En atencién a la solicitud contenida, Solicita estructura de costos detallada y precios unitarios y totales de los materiales e insumos, emitida con fecha 14 de
abril de 2025, y dentro del plazo otorgado, remitimos adjunto el documento en Formate Excel que contiene la estructura de costos detallada de nuestra
Oferta Econémica y los precios unitarios y totales de los matericles e insumos, considerando todos los elementos referenciados en su comunicacion

Agradecemos su confirmacion de recepcién y quedamos atentos a cualquier consulta adicional que pudiera surgir en el marco del presente proceso de
contratacién.

Juan Carlos Aparicio Flores
Gerente Zonal
984840853
Psj. Antares Mza. J-2 Lote 5 Sun Antonio
Dist. San Sebastién Cusco

De: Area de Abastecimientos <abastecimientos@correo.trabajoarequipa.gob.pe>

Enviado: lunes, 14 de abril de 2025 16:53

Para: romasgh-gerencia@hotmail.com <romasgh-gerencia@hotmail.com>; romasgh-cusco@hotmail.com <romasgh-cusco@hotmail.com>
Asunto: SOLICITO ESTRUCTURA DE COSTOS DE PRECIO OFERTADO EN PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Sefiores
ROMA & SGHS.A.C.
Presente. -

El presente es para comunicarle que estando en la etapa de admisién,

evaluacion y calificacién de ofertas del procedimiento de seleccion de

Adjudicacién Simplificada N° 001-2025-GRA/GRTPE-Primera Convocatoria

para la contratacion del "Servicio de Limpieza para las Sedes de la

Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa”, se

requiere el detalle de los elementos consecutivos de su oferta

presentada en el procedimiento de seleccion, por tanto se le solicita se

sirva hacer llegar por este medio en el plazo de un(1) dia habil, la

respectiva ESTRUCTURA DE COSTOS de su precio ofertado, CONSIDERANDO QUE:
-EN DICHA ESTRUCTURA DEBE DETALLARSE LOS COSTOS MENSUALES POR OPERARIO
SEGUN SUS HORAS DE TRABAJO (TIEMPO COMPLETO Y TIEMPO PARCIAL) segun el
formato del ANEXO N° 4 de las BASES INTEGRADAS.

- DETALLAR LOS PRECIOS UNITARIOS Y TOTALES DE LOS MATERIALES E INSUMOS
PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA (21 ITEM), SEGUN CUADRO DESCRITOS EN EL
NUMERAL 6.3 "DE LOS MATERIALES, IMPLEMENTOS Y EQUIPOS DE LIMPIEZA" DE
LOS TERMINOS DE REFERENCIA DESCRITOS EN EL CAPITULO Il "REQUERIMIENTO"
DE LAS BASES INTEGRADAS.

Agradezco desde ya su pronta atencién, para asi dar continuidad al
procedimiento de seleccidn.

ATENTAMENTE,

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

ABASTECIMIENTOS

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AREQUIPA



M

“Su Tranquilidad es Nuestra Responsabilidad”
Una Empresa Basada en la Seguridad de su Esfuerzo

Un Camino para conseguir la Calidad Total

E-mail romasgh-gerencia@hotmail.com
Remasgh-cusco@hotmail.com

Tef. 084-622641 - 986264222

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Cusco, 15 de abril de 2025

CARTA N°00154-2025/ROMA/LIMP.

Sefiores:

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AREQUIPA.

Presidente del Comité de Seleccién

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2025—-GRA/GRTPE—-primera convocatoria

Presente

Asunto: Envié de estructura de costos detallada y y precios unitarios y totales de los
materiales e insumos

Referencia: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2025-GRA/GRTPE-primera
convocatoria

De nuestra consideracion:

En atencion a la solicitud contenida, Solicita estructura de costos detallada yy
precios unitarios y totales de los materiales e insumos, emitida con fecha 14 de abril
de 2025, y dentro del plazo otorgado, remitimos adjunto el documento en Formato
Excel que contiene la estructura de costos detallada de nuestra Oferta Econémica y
los precios unitarios y totales de los materiales e insumos, considerando todos los
elementos referenciados en su comunicacion.

Agradecemos su confirmacion de recepcion vy quedamos atentos a cualquier
consulta adicional que pudiera surgir en el marco del presente proceso de
contratacion.

Atentamente{\.

S~ BSoHSAMY:

s B8R
RO

7 Tonecieto £

RO e G s
Ronald Zavaleta Barrios

Gerente General
ROMA & SGH S.A.C.

ROMA & SGH S.A.C. RUC 20601258812:

Vigilancia Privada Autorizado por Resolucién Gerencial N°740-2016-SUCAMEC-GSP.
Autorizacion de Funcionamiento N°65-2016-SUCAMEC-GCF-JZCUSCO-DJE
Saneamiento Ambiental: Brinda servicios de Limpieza Integral con Autorizacién N°009-
2020-GR-Cusco/DRSC/DESA/DSA
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“Su Tranquilidag es Nuestra Responsabilidag”
Una Empresa Basada en Ja Seguridad de sy Esfuerzo

Un Camino para conseguir la Calidad Tota/

E-mail romasgh-gerencia@hotmail.com
Romasgh-cusco@hotmail.com

Tef. 084-622541 . 986264222

ANEXO N° 4
ESTRUCTURA DE COSTOS

Areade Logistica
Presente..

COSTO MENSUAL:

OPERARIO DE
LIMPIEZA

OPERARIO DE
LIMPIEZA

I REMUNERACIONES

BASICA
ASIGNACION FAMLIAR

FERIADO

TRAS

N NOCTURNA
\FERIA DOS
SUBTOTAL | .
Il BENEFICIOS SOCIALES Y OTROS (%)
GRATIFICACION (16.67%)/2 -[mm
VACACIONES (8.333%)/2 ‘mm
_%E-MI

SUBTOTAL i m—lﬂﬂ
LA EMPRESA

ESSALUD (Sub tota) I+ vacaciones+grati (9%) _mm

OTROS SCTR Wﬂm

SUBTOTAL Iy m 123.70

IV VESTUARIO, ARMAMENTO ¥ EQUIPOS = *" *‘

SUBTOTAL Iv -m_zm
V GASTOS GENERALES Y UTILIDAD

GASTOS ADMINISTRATIV G -mnm
GASTOS OPERATIVOS mm‘ma
SUB TOTAL v mm

TOTAL MENSUAL (+ii+liisivsy) _m
COSTO MENSUAL INCLUIDO 15y POR OPERARIO _Em-gm

ROMA & SGH S.A.C.RUC 20601258812:

Vigilancia Privada Autorizado por Resolucion Gerencial N"740-2016-SUCAMEC-GSP.
Autorizacion de Funcionamiento N°65-201 G-SUCAMEC-GCF-JZCUSCO~DJE
. Saneamiento Ambiental: Brinda servicios de Limpieza Integral con Autorizacien N°009-
2020-GR-Cusco/DRSC/DESA/DSA



“Su Tranquilidad es Nuestra Responsabilidad’

M

Una Empresa Basada en la Seguridad de su Esfuerzo
Un Camino para conseguir la Calidad Total
E-mail romasgh-gerencia@hotmail.com
Romasgh-cusco@hotmail.com

Tef. 084-622541 - 986264222

CUADRO DE REQUERIMIENTOS DE MATERIALES, IMPLEMENTOS Y EQUIPOS DE LIMPIEZA -PARA EL SERVICIO
DE LIMPIEZA PARA LAS SEDES DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE

AREQUIPA
| MATERIALES E INSUMOS PARA EL SERVICIO DE LIMPIEZA (ENTREGA MENSUAL)
CANTIDAD PRECIO
N° DESCRIPCION DE MATERIALES E INSUMOS UNIDAD ENTRAGA UNITARIO PRECIO TOTAL
MENSUAL
1 BOLSA PARA BASURA 26" X 40" APROX UNIDAD 250 s/ 0.10 | S/ 25.00
2 BOLSA PARA BASURA 20" X 30" APROX B _UNIDAD 250 S/ 0.05 | S/ 12.50
3 DETERGENTE KILO 25 s/ 3.00 | S/ 75.00
4 ESPONJA VERDE PARA LAVAR UTENSILLOS UNIDAD 10 S/ 0335/ 3.30
5 PANO MICROFIBRA 38 CM X 38 CM APROX UNIDAD 18 S/ 130 | S/ 23.40
6 LAVA VAJILLA LIQUIDA X 300 ML UNIDAD 4 S/ 8.00 | S/ 32.00
7 LEJIA (hipoclorito de sodio 8%) GALON 15 S/ 7.50 | S/ 112.50
8 LIMP{A VIDRIOS N GALON [ S/ 6.50 | S/ 39.00
9 LIMPIADOR PARA MUEBLES DE MELAMINA (silicona blanca liquida) B UNIDAD 6 S/ 14.90 | §/ ~ 89.40
10 LIMPIATODO B GALON 12 S/ 7.00 | S/ 84.00
11 PASTILLA DESODCRIZANTE PARA BANO UNIDAD 22 S/ 1.00 | S/ 22.00
12 PERFUMADOR AMBIENTAL EN SPRAY DE 360 ML UNIDAD 20 S/ 5205/ 104.00
13 QUITA SARRO GALON 1 S/ 6.60 | S/ 6.60
14 TRAPEADOR DE MICROFIBRA UNIDAD 18 S/ 2.50| 8/ 45.00
15 GUANTES DE JEBE {negro) CALIBRE 25 (tallaM y L} - PAR 14 S/ 550 | S/ ~ 77.00
16 GUANTES DE LATEX MULTIUSO REFORZADO (amarillo) {tallas MyL} PAR 14 S/ iSO S/ 45.00
17 APLICADORES DE CERA UNIDAD 6 S/ 8.00 | S/ 48.00
18 PULVERIZADOR DE PLASTICO UNIDAD 6 S/ 1.00 | S/ 6.00
19 TRAPQOS INDUSTRIALES KILOS 6 S/ 2.50 | S/ 15.00
20 JABON LIQUIDO GALON 8 S/ 13.00 | 5/ 104.00
21 DESINFECTANTE {pino) ORIGINAL PINO X 3.8L GALON 7 S/ 5.33 | 8/ 37.31
| PRECIO TOTAL MENSUAL s/ 1,010.01
H REQUERIMIENTO MAQUINAS Y EQUIPOS
B PRECIO
N DESCRIPCION DE MAQUINAS Y EQUIPOS UNIDAD CANTIDAD UNITARIO PRECIO TOTAL
1 ASPIRADORA INDUSTRIAL 2 S/ 50.01 | S/ 100.02
2 LUSTRADORA INDUSTRIAL 2 S/ 50.01 | S/ 100.02
3 ESCALERA TIPO TIJERA 8 PASOS 2 S/ 45.00 | S/ 90.00
HPRECIO TOTAL MENSUAL 51 29804
il REQUERIMIENTO DE IMPLEMENTOS , SENALETICAS DE SEGURIDAD
o PRECIO
N DESCRIPCION DE IMPLEMENTOS Y SENALETIVAS DE SEGURIDAD UNIDAD CANTIDAD UNITARIO PRECIO TOTAL
1 BALDE DE PLASTICO , ESCOBILLAS, ESCOBILLONES, HISOPQS DE LIMPIEZA, DESATORADORES, 1 s/ 30.00
EXTENSIONES ELECTRICAS ’ S/ 70.00
2 LETREROS( piso mojado, encerado, cuidado) Y CONOS DE SEGURIDAD 1 S/ 30.00 | S/ 30.00
111 PRECIO TOTAL MENSUAL s/ 100.00
TOTAL MENSUAL (1+1+11) S/ 1,400.05
IGV I s/ 252,01
COSTO TOTAL MENSUAL + IGV s/ 1,652.06

ROMA & SGH S.A.C. RUC 20601258812:

Vigilancia Privada Autorizado por Resolucion Gerencial N°740-2016-SUCAMEC-GSP.

Autorizacién de Funcionamiento N°65-2016-SUCAMEC-GCF-JZCUSCO-DJE

Saneamiento Ambiental: Brinda servicios de Limpieza Integral con Autorizacién N°009-
2020-GR-Cusco/DRSC/DESA/DSA



“Su Tranquilidad es Nuestra Responsabilidad”
Una Empresa Basada en la Seguridad de su Esfuerzo

Un Camino para conseguir la Calidad Total

E-mail romasgh-gerencia@hotmail.com

Romasgh-cusco@hotmail.com
Tef. 084622541 - 986264222

RESUMEN DE COSTOS

Precio
Cantidad Sub Total
o - . .
N Puesio Turno Horario (A) Indlzll;c}:lual (AXB)
PERSONAL OPERARIO DE 08 HORAS dia 3 $/1,992.55 | 5,977.65 /
1
PERSONAL OPERARIQO DE 04 HORAS dia 4 $/1.207.67 | 483069 |7
MATERIALES E INSUMOS, -
2 IMPLEMENTOS YEQUIPOS DE $/1,652.06 | $/1,652.06
LIMPIEZA
Costo total mensual | 12,460.40 |
N° meses | 12 J
Coslo total del Servicio [149,524.80 | /
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