ACTA DE ADMISIBILIDAD, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION CP N° 04-2023-UNSAAC PARA LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA Y GUARDIANIA PARA LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO. ======================================
En la unidad de abastecimientos de la UNSAAC, siendo las 10:00 horas del dia de hoy 20 de
diciembre de 2023, reunidos los miembros del comité de seleccidon designados mediante
Resolucion N° 505-2023-DIGA-UNSAAC, integrado por: LIC. MIRIAM ROXANA SIANCAS
VALDARRAGO en su condicién de presidenta, MARIO PALACIOS MENDQZA primer miembro,
EDWAR DIAZ VELAZCO segundo miembro, reunidos con la finalidad de evaluar y calificar las
ofertas presentada por los postores registrados, el cual detallamos a continuacion.

Seguidamente, se procedio a verificar en el SEACE la lista de postores que registraron su

Fecha de registro

Nro| RUC/Codigo Nombre o Razon Sccial ene!l | Estado
- L e procedimiento

1 | 20100185322 [VIGILANCIAY SEGURIDAD ORGANIZADA S.A.C. 14/11/2023 Valido

20407976453 ['WALKER PROTECTION SCCIEDAD ANONIMA CERRADA' 14/11/2023 Valido

3 | 20480006771 [PACIFIC SECURITY INTERNATIONAL S.A.C. 14/11/2023 Vialido

811 SERVICIOS DE CONTROL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
SERVICIOS GENERALES SEGESTONGER. SOCIEDAD ANONIMA

4 | 20480222716 20/11/2023 Vélido

5 | 20430353002 [rnc 14/11/2023 | Vélido
6 | 20498073094 [VIGILANCIA Y SEGURIDAD MAGISTRAL SA.C. 14/11/2023_| Valido
EMPRESA SEGURIDAD VIGILANCIA Y SERVICIOS MULTIPLES LOS i
7 | 20563896010 || cONES DE APURIMAC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA /12023 | Valido
COMPARIA DE INVERSIONES Y SERVICIOS VIGILANCIA PROTECCION i
8 | 20568286562 | GURIDAD Y RESGUARDO SAC, 1/Ly2023 ] Veido
9 | 20601621828 ['JL SEGURIDAD S.R.L" 24/11/2023_| Valido
IPERSEGUR SECURITY SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD o
10/] 20601984856 | 1rApA - IPERSEGUR SECURITY SR.L ihjiigenss | Sl
11| 20602019706 [CORPORACION A & C SECURITY AND CLEANING SR.L. 26/11/2023_| Valido
12 | 20604237085 |MAX SECURITY AND SERVICES S.AC 14/11/2023 | Valido
13 | 20604420165 |GRUPO TACTICO ALLIONS SAC. 14/11/2023_| Vélido
14 | 20305385436 _|OCEVIPEVIP SAC 14/11/2023_| Vélido
15 | 20606121823 |ACTIUM SEGURIDAD PRIVADA SA.C. 24/11/2023_| Valdo
16 | 20607836974 ||PERSEGUR PERU SA.C. 06/12/2023 | Vaido
17 | 20608227181 [SECURITY TECHNOLOGY SHADDAI S.AC. 16/11/2023 | Valido
18 | 20610504311 [CONTRATISTAS RIO MACHO SA.C. 01/12/2023 | Valido

No habiendo ninguna observacidn, se procedid a verificar en el SEACE la lista de postores que

: o AT  Fecha de Hora de A

Nro| RUC/Cadigo . Nombre o Razén Social e ; .| o la @ [Estado
e Ly e presentacion | presentacidn) =
T : - propuesta

1 | 20450006771 |PACIFIC SECURITY INTERNATIONAL S.A.C. 19/12/2023 18:14:50 Enviade |Valido
2 | 20407976453 |[CONSORCIO WALKER 19/12/2023 21:26:29 Enviado |Valido

CONSORCIO OCEVIPEVIP SACY HALCONES : :
3 | 20605385436 CECURITY COMPANY SAC 19/12/2023 | 20:40:46 Enviado |Valido
4 | 20607836974 |IPERSEGUR PERU S.A.C. 19/12/2023 23:31:27 Enviado |Valido

Seguidamente, se procede la procedencia de la admisibilidad, revisando el cumplimiento de los

ACREDITACION DEL

POSTORES ANEXO 01 | REPRESENTANTE | ANEXO 02 | ANEXO 03 ANEXO 05 ANEXO 06 | RESULTADO
LEGAL
PACIFIC SECURITY NO
PRESENTA PRESENTA PRESENTA | PRESENTA PRESENTA | ADMITIDO
INTERNATIONAL S.A.C. s CORRESPONDE

CONSORCIO WALKER PRESENTA PRESENTA PRESENTA | PRESENTA PRESENTA PRESENTA | ADMITIDO
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Seguidamente entramos al siguiente acto que corresponde a la determinacion del puntaje del
factor de evaluacion del precio, el mismo que se muestra en el siguiente cuadro: =============

ORDEN DE

POSTORES OFERTA S/ | PUNTAIE PRELACIGN
PACIFIC SECURITY INTERNATIONAL S.A.C. 5,187,882.16 98.09 2
CONSORCIO WALKER 9,013,072.17 | 100.00 1

Seguidamente, en mérito al Art. 75.1 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se
procede a realizar la calificacion de los postores que ocuparon el primer y segundo lugar, segun
orden de prelacion, teniéndose el siguiente resultado: ============z=======zzcccooz=mo=ac

» FORMACIO EXPERIENCI
HABILITACIO EQUIPAMIENT N CAPACITACIO A DEL EAEEIENE! RESULTAD
POSTORES N i ACEDAMIC N PERSONAL ADEL 0]
]
ESTRATEGICO A CLAVE POSTOR
CONSCRCIO NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO
PLE MP LE
WALKER (@) CHM EUMPLE (b) LRRAP (c) CALIFICA
PACIFIC
SECURITY ] , NO CUMPLE NO
APLE ) L MP NP

INTERNATIONA CUMPL CUMPLE cu LE (d) CUMPLE CUNIPLE CALIFICA
LS.A.C.

Respecto al postor CONSORCIO WALKER

(a) El literal A del numeral 3.2 de las bases integradas, a efectos de acreditar la habilitacién se
solicita “Copia simple de la autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de
vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestard el servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil =<SUCAMEC, ademas, se verificard en el portal web de la SUCAMEC” y en
caso de consorcio “En el caso de consorcio, cada integrante del consorcio que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria
debe acreditar este requisito”, sin embargo, el consorciado SERVICIOS GENERALES
SEGESTONGER S.A.C. cuenta solo autorizacidn de la SUCAMEC para el departamento de Cusco.
(b) El postor presenta un documento la cual indica “CERTIFICADO DE CAPACITACION” también
en su primer parrafo indica “El que suscribe, el drea de instruccién del consorcio WALKER
PROTECTION, otorgan el presente certificado...” documento que esté certificando al jefe de
seguridad y supervisores acreditados en su oferta, con 25 horas (no indica horas lectivas),
ademas, quien suscribe en la parte final del documento es el Sr. Roger Mendoza Zarate —
Instructor — SUCAMENC N 5130, no existiendo relacién entre la empresa capacitadora y la
persona quien suscribe (personal que pertenece a una Entidad Publica). ===================
(c) El postor presenta una constancia de calidad de servicio, el cual acredita un monto de S/
7,900,224.85, sin embargo, de la revisién del contrato inicial se puede evidenciar que en el
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;CONSORCIO OCEVIPEVIP | ‘ I i i i
i SAC Y HALCONES | PRESENTA PRETENTA I PRESENTA | PRISENTA | {4) | PRESENTA | ABaEs
| SECURITY COMPANY SAC | |
NO
IPERSEGUR PERU S.A.C. PRESENTA PRESENTA PRESENTA | PRESENTA CORRE'\J;;ONDE PRESENTA | ADMITIDO
**)

SOBRE EL CONSORCIO OCEVIPEVIP SAC Y HALCONES SECURITY COMPANY SAC

(*) El numeral 7.4.2. de la DIRECTIVA N° 005-2019-0OSCE/CD establece que el contenido minimo
de la promesa de consorcio “d) Las obligaciones que correspondan a cada uno de los integrantes
del consorcio...”, asimismo, sobre la modificacién del contenido establece que “La informacién
contenida en los literales a), d) y e) del numeral precedente no puede ser modificada, con
ocasion de la suscripcion del contrato de consorcio, ni durante la etapa de ejecucién contractual.
En tal sentido, no cabe variacion alguna en la conformacion del consorcio, por lo que no es
posible que se incorpore, sustituya o separe a un integrante.” ============================
En la promesa formal del consorcio (Anexo N° 5) que presenta el CONSORCIO OCEVIPEVIP SAC
Y HALCONES SECURITY COMPANY SAC, en lo que respecta a las obligaciones se puede evidenciar
que, tanto el consorciado OCEVIPEVIP S.A.C. y HALCONES SECURITY CCMPANY S.A.C. en su
segunda obligacién se comprometen a la facturacion total del servicio, hecho gue contraviene
lo dispuesto en el acapite 2 del numeral 7.7 de la DIRECTIVA N° 005-2019-OSCE/CD, la cual
establece que en el contrato de consorcio debe cumplir con los siguientes requisitos “Identificar
al integrante del consorcio a quien se efectuard el pago vy emitira la respectiva factura o, en caso
de llevar contabilidad independiente, sefialar el Registro Unico de Contribuyentes (RUC) del
consorcio.”, en este caso, se puede evidenciar que ambos consorciados emitiran factura a la
entidad para realizar el cobro del servicio prestado, hecho que es insubsanable y genera una
incertidumbre juridica, por consiguiente, el documento presentado no es admitido. ==========

SOBRE IPERSEGUR PERU S.A.C.

(**) En el literal B del numeral 11.2.2.3 “De la presentacion de ofertas” de la Directiva N° 03-
2020-0SCE/CD “Disposiciones aplicables para el acceso y registro de informacion en el sistema
electronico de contrataciones del Estado”, estable que “En caso que sea un consorcio, al
momento del registro de su oferta en el SEACE se deben consignar la identificacién de cada
una de las personas naturales y/o juridicas que lo integran, el representante comun vy el
porcentaje de obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio previsto en la promesa
de consorcio”, s===z=====smcoscooooooooomsoosoooooooo-oos===sssosssssoooozooomooz
Segun reporte obtenido del SEACE, se puede evidenciar que la oferta presentada por ei postor
IPERSEGUR PERU S.A.C. es como postor independiente, sin embargo, de la revisién del contenido
de la oferta presentada en el SEACE por el postor IPERSEGUR PERU S.A.C., se puede evidenciar
que este se presentdé como CONSORCIO FUERZA DEL SUR, integrado por las empresas
IPERSEGUR SECURITY S.R.L. - IPERSEGUR PERU S.A.C. — HALCON BLACK S.A.C. y 811 SERVICIOS
DE CONTROL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA S.R.L., contraviniendo los dispuesto en el literal B del
numeral 11.2.2.3 de la Directiva N® 03-2020-OSCE/CD ya que los integrantes del consorcio no
fueron identificados y registrados en el SEACE al momento de subir su oferta, por consiguiente,
su oferta no es admitido. ============================c=ccsss=sssosoas=====scooo==s




numeral 3.3 de la clausula tercera existe cuatro (4) bases (Ticumpinia, kiteni, palama real, calca),
en la cldusula quinta, indica que el plazo de prestacidn del servicio es del 01 de abril de 2021 al
31 de diciembre de 2021 (09 meses) y por (ltimo, en la cldusula sexta, indica que “ETSA pagard
como contraprestacién mensual por cada base, la suma de S/ 518,717.60 monto que no incluye

Pago mensual por base S/ 518,717.60 por el Nimero de bases: 4, por el plazo de prestacién: 9
meses, equivale a S/ 18, 673,833.60 sin IGV, monto que equivale a la prestacién total del
contrato primigenio. Dicho monto como se podra apreciar, no concuerda con el monto que obra
en la constancia de calidad de servicio. =========================zz===z====z=======z=====
De conformidad con la Resolucion N° 01251-2022-TCE-S2 de fecha 6 de mayo de 2022, indica
que "(...) cabe indicar que es deber de cada postor ser diligente y presentar ofertas claras y
congruentes, de tal manera que el Comité de Seleccién pueda evidenciar lo que el postor se
encuentra ofertando sin recurrir a interpretaciones. Asimismo, la evaluacion del Comité de
Seleccion debe darse en virtud a la documentacion obrante en la oferta, no pudiendo considerar
hechos o datos no incluidos por el postor en su oferta, que no hayan sido expresamente
descritos, o aseverados, y que por si solos permitan identificar la exigencia o requerimiento que
desea acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacién alguna a la informacién
contenida en la oferta”. Asimismo, establece: "... toda informacién contenida en la oferta, debe
ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si, a fin de posibilitar al Comité de Seleccién la
verificacion directa de lo ofertado por los postores y, de esta forma, corroborar si lo descrito es
concordante con lo requerido por la Entidad; es decir, si las ofertas presentadas cumplen con
las caracteristicas minimas establecidas en las bases del procedimiento de seleccién para
satisfacer las necesidades del drea usuaria". ==============================cz======z===
"(...) de presentarse una oferta profusa, difusa y confusa, imposibilitando al Comité de Seleccion
determinar fehacientemente el real alcance de la misma, este deberd no admitirla o
descalificarla, segtin corresponda, pues no es funcién de dicho érgano interpretar el alcance de
una oferta, esclarecer ambigiiedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar
las bases integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral que
permita generar conviccion de lo realmente ofertado, en funcién a las condiciones
expresamente detalladas, sin posibilidad, como se indic6, de inferir o interpretar hecho alguno".
En consecuencia, por todo lo expuesto, son concordante con lo resuelto por el Tribunal en
cuestionamientos similares, donde concluye que debe existir certeza y congruencia entre los
documentos de la oferta solicitados en las bases integradas, por tantc, su documento
presentado no cumple con los solicitado en las bases. ===============s===z======c=c==ooc

Respecto al postor PACIFIC SECURITY INTERNATIONAL S.A.C.

(d) Sobre la acreditacion de la capacitacion del supervisor de vigilancia y jefe de seguridad, el
numeral B.2.2. “CAPACITACION”, establece que capacitacién estara relacionado a la seguridad
integral y/o vigilancia por 20 horas lectivas, el mismo que debe ser acreditado con copia simple
de constancia o certificado.

De la revision de la oferta presentada por el postor CONSORCIO WALKER, se puede evidenciar
que adjuntd el documento denominado CERTIFICADO DE CAPACITACION, donde, en su primer
parrafo dice “El que suscribe, el drea de instruccién del consorcio WALKER PROTECTION,
otorgan el presente certificado, en mérito de haber culminado satisfactoriamente la
capacitacion de:”, asimismo, en la parte final de dicho documento quien suscribe el certificado
es el Sr. Roger Mendoza Zarate en su condicion de Instructor — Sucamec N° 5130, por Gltimo, se
puede evidenciar que las horas de capacitacidn dice “25 horas”.

Como se podra apreciar, en la parte inicial del documento dice “El que suscribe, el drea de
instruccion del consorcio WALKER PROTECTION”, lo que se entiende que la persona quien
suscriba el certificado debia pertenecer al drea de instruccion del consorcio Walker Protection,
sin embargo, quien suscribe es un instructor de SUCAMEC, persona que no tiene relacién con el
area de instruccion del consorcio Walker Protection, pudiendo evidenciarse una incongruencia




en la informacién que obra en dicho certificado y quitindole validez, ademas, respecto a las
horas de capacitacion no indica que son horas lectivas.

Por otra parte, la Resolucion N° 01251-2022-TCE-S2 de fecha 6 de mayo de 2022, indica que "(...)
cabe indicar que es deber de cada postor debe ser diligente y presentar ofertas claras y
congruentes, de tal manera que el Comité de Seleccion pueda evidenciar lo que el postor se
encuentra ofertando sin recurrir a interpretaciones. Asimismo, la evaluacién del Comité de
Seleccién debe darse en virtud a la documentacién obrante en la oferta, no pudiendo considerar
hechos o datos no incluidos por el postor en su oferta, que no hayan sido expresamente
descritos, o0 aseverados, y que por si solos permitan identificar la exigencia o requerimiento que
desea acreditarse, estando impedidos de realizar interpretacion alguna a la informacién
contenida en la oferta". Asimismo, establece: "... toda informacidn contenida en la oferta, debe
ser objetiva, clara, precisa y congruente entre si, a fin de posibilitar al Comité de Seleccién la
verificacion directa de lo ofertado por los postores y, de esta forma, corroborar si lo descrito es
concordante con lo requerido por la Entidad; es decir, si las ofertas presentadas cumplen con
las caracteristicas minimas establecidas en las bases del procedimiento de seleccién para
satisfacer las necesidades del drea usuaria".

“(...) de presentarse una oferta profusa, difusa y confusa, imposibilitando al Comité de Seleccién
determinar fehacientemente el real alcance de la misma, este deberd no admitirla o
descalificarla, segtin corresponda, pues no es funcion de dicho 6rgano interpretar el alcance de
una oferta, esclarecer ambigliedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar
las bases integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un andlisis integral que
permita generar conviccion de lo realmente ofertado, en funcidon a las condiciones
expresamente detalladas, sin posibilidad, como se indicd, de inferir o interpretar hecho alguno”.
En consecuencia, por todo lo expuesto, el documento presentado para acreditar la capacitacion
del supervisor de vigilancia y jefe de seguridad es incongruente y no tiene validez para acreditar
lo solicitado.

Visto los resultados y al no existir postor alguno que calificé y no contar con ofertas validas, el
comité de seleccion procede a declarar DESIERTO el presente procedimiento de seleccién,
firmado la presente en sefial de conformidad siendo las 11:15 horas del dia de hoy 22 de
diciembre de 2023.

Y /

Lic. Nl|r|am Roxana Siancas ano Palacios Mendoza Econ. Ed\.:/ar Diaz Velazco
Valdarrago aner Miembro Segundo Miembro
Presidenta




