ANEXO 3

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-HRL-CS PRIMERA CONVOCATORIA
CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE CIELORRASO INTERIORES DE LAS ZONAS C, D, Y E, DEL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION

Ml Natural dl Hundo WP mmrms®

X CP CONSTRUCTORES METALICOS S.A.C

CONSTRUCTORA R & A INGENIEROS S.A

LA BARRETA SAC

MULTISERVICIOS Y CONSTRUCCIONES OSO
E.LR.L.

CONTRATISTA Y SERVICIOS GENERALES ARIAS|
E.LR.L

CUMPLE/ NO CUMPLE

A.CAPACIDAD LEGAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

A. CAPACIDAD
TECNICA Y
PROFESIONAL

Requisitos
- Andamios Metélicos

Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido.

FORMACION ACADEMICA

CALIFICACIONES
DEL PERSONAL
CLAVE

Requisitos;

1- 01 supervisor del Servicio: Titulo profesional de ingeniero civil o arquitecto.

2- 01 Especialista de seguridad en trabajo y salud: Titulo profesional de ingeniero civil ylo ambiental ylo ingeniero en gestion ambiental
3-01 técnico electricista.

4-01Técnico en construccion civi

Formacion Académica.
Ingeniero Civil ylo ambiental titulado en el caso 1y 2, colegiado y habilitado, acreditado con copia simple y legible (ambas caras) y los certificados de Colegiatura y Habilitacion

En caso Profesional técnico del punto 3y 4 no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar Ia formacion académica
requerida.

Acreditacion:
El Titulo serd verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: hitps//enlinea.sunedu.gob.pe/ / o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: pel, segiin

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE SERA DE UN (01) ANO COMO MINIMO DE EXPERIENCIA (CONTADOS A PARTIR DE LA OBTENCION DE LA COLEGIATURA) EN TRABAJOS
CCOMO SUPERVISOR O RESPONSABLE TECNICO O RESIDENTE EN SERVICIOS DE MEJORAMIENTO, REHABILITACION, CONSERVACION O MANTENIMIENTO DE
ESTABLECIMIENTO DE SALUD PUBLICO O PRIVADO,

Requisitos:

UN (01) afio como minimo de experiencia (contados a parir de a obtencion de la colegiatura) e trabejos como supervisor o fesponsable técrico o esidete en senvicios de mejoramiento,
salud publico o privado.

€l personal clave tendra la respunsammau de la direccion pmfesmna\ ¥ técnica del servicio y ejecucion de las partidas previstas, organizando, dirigiendo y supervisando la ejecucion de cada
una de las mismas, a fin de garantizar la maxima calidad del servicio.

Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

E postor debe acreditar un monto facturado I lente a $/259,280.00 (Doscientos Cincuenta y Nueve mil Doscientos ochenta con 00/100 soles)], por la contratacion de servicios
iquales o similares al objeto de a convocatora, durante los ocho (08) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofetas que se computarén desde la fecha de la Gonformidad o emision
del comprobante de pago, segin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 20,410.00 (Veinte mil Cuatrocientos diez con 00/100,
porla venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08) afios anteriores ala fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la

o emision del pago, segin n el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.
Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de c yio de de Salud Pablico o Privado.

Acreditacion:
La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
de pago cuya se acredite y con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o med onenel de pago13, aun maximo de veinte (20) contrataciones,

El Postor ACREDITA .

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS..

NO PRESENTA TITULO AMBAS CARAS DEL.
SUPERVISOR DE SERVICIOS, SU HABILITACION
NO SE ENCUENTRA VIGENTE, Y LOS
DOCUMENTOS PRESENTADO POR EL POSTOR
NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE FIRMADO
CON SU POST FIRMA DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA EMPRESA DE ACUERDO AL ANEXO
1Y ANEXO 2 DE LA PRESENTE BASES
INTEGRADAS.
EL POSTOR NO ACREDITA LO SOLICITADO EN
LAS BASES INTEGRADAS

El Postor ACREDITA .

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

NO PRESENTA TITULO AMBAS CARAS DEL.
SUPERVISOR DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD
EL INCISO B.2 (FORMACION ACADEMICA) DE
REQUISITOS DE CALIFICACION DE LA PAGINA 54

E LAS BASES INTEGRADAS.

EL POSTOR NO ACREDITA LO SOLICITADO EN
LAS BASES INTEGRADAS,

NO ES CONSIDERADO LA EXPERIENCIA DEL.
SUPERVISOR DE SERVICIO POR PRESENTAR
DOCUMENTOS DE TRABAJOS REALIZADO EN
OBRAS, Y NO DE ACUERDO A LO SOLICITADO

CON EL INCISO B.3 (EXPERIENCIA DEL
PERSONAL CLAVE) DEL REQUISITOS DE
CALIFICACION DE LA PAGINA 54 DE LAS BASES
INTEGRADAS.

EL POSTOR NO ACREDITA LO SOLICITADO EN
LAS BASES INTEGRADAS,

El Postor ACREDITA .

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

El Postor ACREDITA .

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

El Postor ACREDITA .

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

El Postor ACREDITA EXPERIENCIA DE ACUERDO
ALO SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

El Postor ACREDITA

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

NO PRESENTA TITULO AMBAS CARAS DEL
SUPERVISOR DE SERVICIOS Y ESPECIALISTA DE|
SEGURIDAD EN TRABAJO Y SALUD DE
CCONFORMIDAD CON LO SOLICITADO EN LAS
BASES INTEGRADAS, DE ACUERDO ALO
SOLICITADO EN EL INCISO B.2 (FORMACION
ACADEMICA) DE LA PAGINA 54 DE LAS BASES
INTEGRADAS.

EL POSTOR NO ACREDITA LO SOLICITADO EN
LAS BASES INTEGRADAS.

El Postor ACREDITA

POR LO TANTO EL POSTOR CUMPLE CON LO
SOLICITADO EN LAS BASES INTEGRADAS.

NO PRESENTA TITULO AMBAS CARAS DEL.
SUPERVISOR DE SERVICIOS Y SU HABILITACION;
NO PRESENTA SU HABILITACION DEL
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD EN TRABAJO Y
SALUD DE CONFORMIDAD CON LOA SOLICITADO
EN LAS BASES INTEGRADAS, DE ACUERDO ALO
SOLICITADO EN EL INCISO B.2 (FORMACION
ACADEMICA) DE LA PAGINA 54, BASES
INTEGRADAS

EL POSTOR NO ACREDITA LO SOLICITADO EN
LAS BASES INTEGRADAS.

SITUACION

NO CALIFICA

NO CALIFICA

CALIFICA

NO CALIFICA

NO CALIFICA

Punchana, 06 de junio del 2024

HOSPITAL REGIONAL DE LORETO

SR. HERACLIDES RUIZ PINEDO
Primer Miembro Titular

ORIGINAL FIRMADO POR:

HOSPITAL REGIONAL DE LORETO

SR. SIR HENRY HUAMAN AMASIFUEN

Presidente Titular

HOSPITAL REGIONAL DE LORETO

SR.CARLO RIVAS SANCHEZ
Segundo Miembro Titular
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