“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ACTA N° 03

EVALUACION Y RECOMENDACION DE ADJUDICACION

CONSULTORIA INDIVIDUAL CI N° 010-2024-PEJEP-PJ-BID
PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION

En Lima, siendo las 16:00 horas del 04 de Marzo de 2024, el Comité de Evaluacién Permanente
conformado por Manuel Alberto Lengua Huertas, en calidad de primer miembro titular, quién
preside, Maria Gabriela Mariluz Obregdn, Segundo Miembro Titular y Cesar Antonio Alvites Castillo,
Tercer Miembro Titular, designados mediante Resolucién Administrativa N°000001-2024-PEJEP-PJ,
de fecha 12 de Enero de 2024.

Dando la bienvenida a la tercera reunién del Comité de Evaluacidn, con el propdsito de culminar las
acciones correspondientes al proceso de seleccién para la contratacién de la consultoria individual
PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION- para el Programa “Mejoramiento de los Servicios
de Justicia en Materia Penal en el Perd”; conforme a la siguiente agenda:

— Calificacién y Evaluacion de las Expresiones de Interés recibidas.

— Recomendacion de adjudicacion.

1. Desarrollo de la Sesidn

1.1 Con fecha 27 de febrero de 2024 se llevd a cabo la entrevista, a través de la plataforma del
Google meet; obteniéndose el siguiente resultado:

No

CANDIDATO

PUNTAIJE

1

Alexis Andree Abanto Cano

2

Helen Lesly Altamirano Rodriguez

3

Georgina Esperanza Roa Yanac

No se presenté

1.2 Finalizada la entrevista, se procedié a elaborar el cuadro resumen de Calificacién y Evaluacién
Individual de los Candidatos, donde se determinaron los siguientes puntajes:

NOMBRES Y APELLIDOS

NACIONALIDAD
FORMACION ACADEMICA
EXPERIENCIA GENERAL
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1
ENTREVISTA

PUNTAJE TOTAL

Max. 10 Ptos.

Max. 40 Ptos.

Max. 45 Ptos.

Max. 5 Ptos.

Max. 100 Ptos.

ALEXIS ANDREE
ABANTO CANO

PERUANA

10 Ptos.

30 Ptos.

35 Ptos.

4.83 Ptos.

Max. 79.83 Ptos.

HELEN LESLY
ALTAMIRANO
RODRIGUEZ

PERUANA

8 Ptos.

30 Ptos.

35 Ptos.

3.70 Ptos.

Max. 76.20 Ptos.

GEORGINA
ESPERANZA ROA
YANAC

PERUANA

3 Ptos.

30 Ptos.

35 Ptos.

0.00 Ptos.

Max. 67.50 Ptos.



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

1.3 Habiendo efectuado la evaluacién y calificacidon de los candidatos quienes han expresado
interés en la consultoria, el Comité de Evaluaciéon recomienda adjudicar el SERVICIO DE
CONSULTORIA INDIVIDUAL “PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION”, al consultor
Alexis Andree Abanto Cano, al cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y ser
el consultor que obtuvo el puntaje mas alto en comparacion con los demas participantes.

1.4 En tal sentido, se adjunta al presente como anexo el cuadro de criterios de calificacién y
evaluacion de cada uno de los candidatos.

ACUERDOS
Por decisién undnime se acuerda lo siguiente:

1. Recomendar la adjudicacién de contrato del presente proceso de seleccién al consultor Alexis
Andree Abanto Cano, al cumplir con lo establecido en los Términos de Referencia y ser el
consultor que obtuvo el puntaje mas alto en comparacién con los demas participantes.

2. Elaborary suscribir el informe dirigido al Director Ejecutivo Programa EJE PENAL, a fin de remitir
el expediente de contratacién, asi como informar el resultado del proceso de seleccién; con la
finalidad comunicar el resultado del proceso de seleccion.

Se procedié a dar lectura a la presente Acta y no habiendo observacidon alguna, los presentes
procedieron a suscribirla en forma digital en sefal de conformidad y no habiendo otros temas por
tratar, se levanté la sesion.

Firmado digitalmente por ALVITES

Firmado digitalmente por LENGUA FJFJ * CASTILLO Cesar Antonio FAU
FJFJ o HUERTAS Manuel Alberto FAU Firmado digitalmente por MARILUZ Firma 0159981216 soit
Firma 20150081216 soit pJpJ B OBREGON Maria Gabriela FAU iaital Motivo: Soy el autor del documento
Digital Motivo: Soy el autor del documento Firma 20159881216 soft pJpJ Dlglta Fecha: 04.03.2024 17:23:42 -05:00
FJPJ |g|ta Fecha: 04.03.2024 17:21:13 -05:00 D- 2 I Motivo: Soy el autor del documento
FJFJ Igital Fecha: 04032024 17:17:45 -05:00
Manuel Alberto Lengua Huertas Maria Gabriela Mariluz Obregdn Cesar Antonio Alvites Castillo
Primer Miembro Titular Segundo Miembro Titular Tercer Miembro Titular
(presidente) del Comité del Comité

del Comité



FORMATO DE HOJA DE VIDA
Cl N° 010-2024-PEJEP/BID

PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION” PARA EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN MATERIA PENAL EN EL PERU

Formulo la presente Declaracién Jurada, en virtud del Principio de Presuncion de Veracidad previsto en el numeral 1,7 y el articulo 42° de Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. El
Proyecto, tomaré en cuenta la informacién en ella consignada, reservéndose el derecho de llevar a cabo las verificaciones correspondientes; asf como solicitar la acreditacion de esta.

TOS PERSONALES

1

s

6

Nombres y Apellidos

DNI (de corresponder)

RUC (de corresponder)

Nacionalidad

Correo electrénico

teléfono

GEORGINA ESPERANZA ROA YANAC
09464346

10094643461

PERUANA

gery4_5@hotmail.com

945106297

Titulado y/o Bachiller en Ingenierfa de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenierfa Industrial y/o Computacién e Informitica y/o Electrénica y/o
Administracién y/o Economia y/o afines, de preferencia con maestrfa vinculada a la especialidad.

FORMACION ACADEMICA

Titulo (*) Universidad o Institucién Especialidad Fecha de emisién ciudad/Pais C“"‘""{ LB
cumple
Estudiante o universitario
Egresado
ROA VANAC, OGOROMA UMIVERSIDAD HACION AL MAYOR DE SAN
. cormanze Mancos
Bachiller UNIVERSIDAD NACIONAL LICENCIADA EN ADMINISTRACION 1/06/2012 LIMA/PERU Cumple NI 09454345 Feoha de diploma: 0108/ 2012 R
MAYOR DE SAN MARCOS Modalidad de ssudios:
Titulo UNIVERSIDAD NACIONAL ADMINISTRACION 1/06/2012 LIMA/PERU Cumple
MAYOR DE SAN MARCOS
Maestria(s)
Doctorado
(*) Dejar en blanco aquellos que no apliguen
Estudios: ConDiplomados y/o especializaciones y/o cursos y/o talleres en Gestién Publica y/o SCRUM y/o Data Analytics y/o curso de ITIL y/o Contrataciones del Estado /o Sistema Integrado de Gestién
Administrativa y/o Sistema Integrado de Administracién Financiera del Sector Publico y/o afines
i " " i C le/ N
N Institucion Educativa Estudio Detalle del estudio ML
cumple
4 Organismo Supervisor de Contrataciones 2009 SEMINARIO TALLER NUEVA NORMATIVA DE CONTRATACIONES DEL Cumple
del Estado-OSCE ESTADO Y SU REGLAMENTO P
2 Escuela de Postgrado de la Universidad 2017 ACTUALIZACION DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL s I
Continental ESTADO Y SU REGLAMENTO umple
3 Universidad del Pacifico 2019 DIRECCION ESTRATEGICA EN EL SECTOR PUBLICO Cumple
4
CURSOS VALIDOS 3
CONOCIMIENTOS (marcar con “x") si NO LD
cumnle
1 Gestion piblica X Ccumple
2 Gestion de proyectos X Cumple
3 Gestion de bases de datos X Ccumple
4 Gestion de servicios TI X Cumple
5  Gestion de Arquitectura en Tl X Cumple
6 Analisis de informacién X Ccumple
Experiencia general minima de cinco (05) afios en el sector privado o piblico
Fecha de Inicio FechadeTérmino  Cumple/ No
Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones
& 2 i lov/ (dia/mes/afio) (dia/mes/aio) cumple
 Elaborar las especificaciones técnicas y/o términos de referencia de Dias || Fechas topes Experiencia efectiva
los bienes y servicios, para las compra de acondicionamiento MAX 15/07/2022
" 2038 MIN 28/01/2013 5 Afos 7 Meses 3 Dias|
informético
PROGRAMA NACIONAL DE DESARROLLO +/ Realizar el compromiso SIAF de las érdenes de compra y de servicios ‘
1 TECNOLOGICO E Especialista en contrataciones | menores a 8 UIT, apoyar en el seguimiento de las contrataciones, 5/03/2022 15/07/2022 Cumple R_‘(’):':}'” ﬁf:)"'::” T B
: /03 01/ itathrmal 6 parmicir eateutar losalas afactives
INNOVACIONPROINNOVATE apoyo en solicitar conformidades y gestionar el tramite de pago. it A P
 Atender mediante el Sistema en Linea los requerimientos de 57112015 | 0/0372020 |aliminanda s dios e e separmangan
evaluadores externos, atravez e la plataforma digital de la entidad 5/09/2018 | 30/01/2019 |Bastari que limpia toda el rea del recuadre en varda @
detectanto fallosy subsanando trabas digitales 25/09/2012 | 30/09/2017 |inuroduaca los pares da fachas para cada trabajoo
16/1/2013 | 12/12/2013 |proyecto aue ol pestor presente
 Responsable de la conduccién de los Procesos Técnicos del Sistema 30/01/2043 | /072013 |Na importa s azastechas na ascén an secuancia, o
2 MUNICIPALIDAD PROVINCIALDEILO | Sub Gerente de Logistica  de Abastecimiento que son: Programacién, Adquisicion u Obtencién, 25/01/2021 3/08/2021 Ccumple
Almacenamiento y Distribucién Equipamiento Tecnologico.
/ Revisar el requerimiento o producto del estudio de mercado, y/o
actualizar y/o modificar las caracteristicas de los bienes y/o servicios
Coordinadora de Estudio d trat
5 INISTERIO DELINTERIOR aordinadora de Estudio de | que se van acontratar, en caso se requiera. sp1/2019 6/02/2020 Cumple
Mercado V Gestionar la validacién de las condiciones técnicas.
 Revisar y evaluar los estudios de mercado elaborados por los
especialistas de estudio de mercado,
V Informar, opinar y absolver consultas sobre los aspectos
PROGRAMA DEL GOBIERNO REGIONAL DE | Consultora de la Subgerencia ::2":;"{:;: :‘:r;g‘::‘s‘:r::;:r::;":Z::Zx:::“;ds;i:g& -
umA de Administraciony | ;mmem 4o Eeonomiay Finantos (VIEF) i 5/09/2018 30/01/2019 Cumple
METROPOLITANA-PGRLM Finanzas N M . i «
V/ Coordinar y hacer seguimiento de la Transferencia de Gestién
Administrativa de acuerdo a la Directiva N*08-2018-CG/GNT
V Manejo del Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA) del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), en el Modulo de
Adquisiciones.
 Manejo del Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Sector Publico (SIAF-SP) del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)
5 OFICINA REGIONAL LIMA - INPE Especialista en Contrataciones v Encargada de la evaluacién del Plan Operativo Institucional-POl. 25/03/2014 30/09/2017 Cumple
Coordinacién con las diferentes éreas de la Institucion para elaborar
expedientes de requerimiento de bienes y servicios.
 Coordinar con la oficina de Planeamiento y Presupuesto para la
o de Mo
+/ Apoyo en monitoreo de la ejecucion del PACy POI
/ Manejo del sistema SIGA-PJ en el médulo Logistico- Generacién de
Ordenes de Servicio
6 DER JUDICIAL - ! 16/11/2013 12/12/201 Ccumple
PODER JUDICIAL - PJ Analista Il / Manejo del sistema SIAF-SP. /11/: /12/2013 P
/Manejo del Sistema SEACE, fase de Ejecucién Contractual.
/Manejo del Sistema Integrado de Administracién Financiera del
E: list: t
7 INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU-IGP 5”“';“; :se"‘“ 28/01/2013 5/07/2013 Cumple
i
® +/Apoyo en la catalogacion de nuevos Items.
/Apoyo en la realizacién de estudios de mercado y elaboracién los
cuadros comparativos.
EXP VALIDAS 7
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 5.7
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 Experiencia de cuatro (04) aios en el sector piblico /o privado brindando servicios de asistencia administrativa, informaticay/o Sistemas de Gestion y/o
Sistemas de Informacién en entidades del sector pablico o privado.
Fecha de Inicio FechadeTérmino  Cumple/ No
N°  Nombre dela Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones . - - i
P rgo / ipci jo ¥/ (dia/mes/afio) (dia/mes/afio) cumple
 Elaborar las especificaciones técnicas y/o términos de referencia de Diss || Fechas topes Experiencia efectiva
los bienes y servicios, para las compra de acondicionamiento 20s8 |MAX LS07/2022 5l eses 3 Dias
5 IMIN__28/01/2013
informético
PROGRAMA NACIONAL DE DESARROLLO V Realizar el compromiso SIAF de las 6rdenes de compra y de servicios T
1 TECNOLOGICO E Especialista en contrataciones menores a 8 UIT, apoyar en el seguimiento de las contrataciones, 5/03/2022 15/07/2022 Cumple 5/03/2033 | 15/01/2021 [cven thrmuta e parmitid catcotar onaes staceivos
INNOVACIONPROINNOVATE apoyo en solicitar conformidades y gestionar el tramite de pago. 50172037 | 350872001 o tiampo,
+ Atender mediante el Sistema en Linea los requerimientos de 5/11/2019 | 6/03/2020 |aliminands los aizs qua sa supsrpongan.
evaluadores externos, atravez e la plataforma digital de la entidad 5/03/2016 | 30/01/2015 |Bastar qus limpls toda sl raa dalrecusdra an varda a
detectanto fallosy subsanando trabas digitales. 25/03/2014 | 30/05/207 | nuroduaca lospares da fachas para cada trabajoo
16/11/2013 | 12/12/2013 |proyecto aue ol pestor presente
 Responsable de la conduccién de los Procesos Técnicos del Sistema PO | SIOR0TS e importa s azas fachas nosstén en secuencia, o
2 MUNICIPALIDAD PROVINCIALDEILO | Sub Gerente de Logistica 25/01/2021 3/08/2021 Cumple

de Abastecimiento que son: Programacion, Adquisicién u Obtencion,
jentoy ;



mailto:gery4_5@hotmail.com

/ Revisar el requerimiento o producto del estudio de mercado, y/o
actualizar y/o modificar las caracteristicas de los bienes y/o servicios
5 MINISTERIO DEL INTERIOR Coordinadora de Estudio de | que se van a contratar, en caso se requiera. s/11/2019 /027200 Cumple
Mercado / Gestionar la validacion de las condiciones técnicas.
/ Revisar y evaluar los estudios de mercado elaborados por los
especialistas de estudio de mercado.

 Informar, opinar y absolver consultas sobre los aspectos
relacionados al érgano de control interno Manejo del Sistema
Integrado de Administracion Financiera del Sector Publico (SIAF-5P)
del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

 Coordinar y hacer seguimiento de la Transferencia de Gestion
Administrativa de acuerdo a la Directiva N°08-2018-CG/GNT

PROGRAMA DEL GOBIERNO REGIONAL DE | Consultora de la Subgerencia
umA de Administracion y
METROPOLITANA-PGRLM Finanzas

5/09/2018 30/01/2019 Cumple

/ Manejo del Sistema Integrado de Gestion Administrativa (SIGA) del
isterio de Economia y Finanzas (MEF), en el Modulo de
Adauisiciones.
/ Manejo del Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Sector Publico (SIAF-SP) del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).
5 OFICINA REGIONAL LIMA - INPE Especialista en Contrataciones v/ Encargada de la evaluacién del Plan Operativo Institucional-POI. 25/03/2014 30/09/2017 Cumple
Coordinacion con las diferentes areas de la Institucion para elaborar
expedientes de requerimiento de bienes y servicios.
+/ Coordinar con la oficina de Planeamiento y Presupuesto para la
ion de
/ Apoyo en monitoreo de la ejecucién del PACy POI

V Manejo del sistema SIGA-PJ en el médulo Logistico- Generacién de
Ordenes de Servicio
6 - ¢ 16/11/2013 Cumpl
PODER JUDICIAL - PJ Analista Il  Manejo del istema SIAF-SP. /117 12/12/2013 umple

/Manejo del Sistema SEACE, fase de Ejecucion Contractual.

Manejo del Sistema Integrado de Administracién Financiera del
Sector Publico (SIAF-SP) del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).
Manejo del Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA) del

E list: te
speciallsta &n M3 inisteriode Economia y Finanzas (MEF). 28/01/2013 5/07/2013 Ccumple

7 | INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU-IGP

Logisticos
e /Apoyo en la catalogacién de nuevos Items.
/Apoyo en a realizacion de estudios de mercado y elaboracion los
cuadros comparativos.
EXP VALIDAS 7
TOTALTIEMPO (Aﬁos -MESES) 5.7
Certificacion:
Yo, el abajo firmante, certifico que, segdn mileal saber y entender, este curriculum describ mi persona, mis calificaciones y mi experiencia, y que estoy disponible conforme sea

necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. Comprendo que cualquier falsedad o tergiversacion aqui incluida podré resultar en mi descalificacion o expulsién por parte del
Contratante y/o en sanciones del Banco.

20/02/2024

Nombre y Apellidos del Consultor Firma Fecha



PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION PARA EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN MATERIA PENAL

FORMATO DE HOJA DE VIDA
Cl N° 010-2024-PEJEP/BID

EN EL PERU

Formloapresent Declraldn urade,en vl o dePresuncén de Veraldad previtoen o umerl 17 f rtculo 42 de Ley ' 27444, LeydlProced

DATOS PERSONALES

Tlevar a cabo

1 Nombresy Apellidos HELEN LESLY ALTAMIRANO RODRIGUEZ
2 DNI (de corresponder) 45692227

3 RUC(de corresponder) 10456922274

4 Nacionalidad PERUANA

5 Correo electrénico i il.com / akira_:

6 | teléfono 992886915

y/o Administracién y/o Economia y/o afines, de preferencia con maestria vinculada a Ia especialidad.

Titulo (¥) Wi Especialidad clicac/Pais S|CmEle/iNo)
o Institucion cumple
Estudiante o universitario
coresado e —
ov ABGs2227
Bachiller UNIVERSIDAD PRIVADA BACHILLER EN INGENIERIA INDUSTRIAL 20/05/2010 LIMA/PERD Cumple
NORBERT WIENER S.A.
Titulo UNIVERSIDAD PRIVADA INGENIERO INDUSTRIAL 21/03/2013 LIMA/PERY Cumple | ALrammaNo rooEUEZ,
NORBERT WIENER S.A. ety
ow Bee2227
Maestria(s) UNIVERSIDAD ESAN MAGISTER EN SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 20/06/2019 LIMA/PERU Cumple
Doctorado
(%) Dejar en blanco aquellos que no apliguen [E—
Estudios: ConDiplomados y/o Espe(mhza(mnes y/0 cursos y/o talleres en Gestién Piblica y/o SCRUM y/o Data Analytics y/o curso de ITIL y/o Contrataciones del Estado y/o Sistema Integrado de oma
Gestion y/o Sistema Financiera del Sector Publico y/o afines
N Institucion Educativa Estudio Detalle del estudio Cumple/ No
cumple
4 UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE 16hrs CONTRATACIONES DEL ESTADO Ccumple
LOYOLA
2 R&C CONSULTING 46hrs. SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA — SIAF SP Cumple
BJi| UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR 2010 SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION Cumple
DE SAN MARCOS
4
CURSOS VALIDOS 3
CONOCIMIENTOS (marcar con “x”) g - el Ra
1 Gestion publica X Cumple
2 Gestion de proyectos X Ccumple
3 Gestion de bases de datos X Cumple
4 Gestion de servicios Tl X Cumple
5 Gestion de Arquitectura en TI X Cumple
6 Analisis de informacion X Cumple
[EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general minima de cinco (05) afios en el sector privado o publico
Fechadelnicio  Fecha de Término  Cumple/ No
N° Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones
P o/ P io v/ (dia/mes/afio) (dia/mes/afio) cumple
Profesional del Area de Logistica, atendiendo la Implementacicn,
N CSINERGMIN de realizar y sistemas de gestion de almacenes 20/05/2010 15/03/2011 Cumple
estudio de mercado  para optimizar el almacenamiento, la ubicacién y el flujo de productos
dentro de los almacenes.
Asistente de Estudiode | ResPOnsable de realizar estudio de mercado, colaboracion en la |_esae jlasts
2 OSINERGMIN implementacion y administracion de sistemas de gestion de transporte 1/08/2011 31/07/2013 Ccumple "”‘”f"”" 28/8/2012
Mercado 1/08/2011 | 31/07/2013
para optimizar la planificacién, Ia ejecucién y el seguimiento. Voo/aons | a0/az 2013
1/02/2014_| 30/04/2018
Responsable de realizar los actos preparatorios, Identificacion de 21/08/2015
3 MRE Analista en Contrataciones  oportunidades para automatizar procesos logisticos utiizando 1/08/2013 30/12/2013 Cumple [ae/a0/aois |
tecnologias como la automatizacion y sistemas de clasificacion. 31/22/3018
Responsable de realizar actos preparatorios y procesos de seleccién de
4 INEN Especialista en Licitaciones 1/02/2014 30/04/2014 Cumple
los requerimientos de Ia entidad.
Responsable de realizar los actos preparatorios, evaluar la viabilidad
técnica y econémica de los proyectos propuestos, incluida la revision de
5 CENFOTUR Especialista en Contrataciones. ' "2 ¥ e proyectos propuestos, inclut ! 1/07/2014 21/08/2015 Ccumple
alternativas tecnoldgicas y la estimacion de costos y recursos
requeridos.
Responsable de apoyar a las dreas usuarias, para desarrollar planes
detallados para la implementacién de proyectos relacionados con Tl,
6 PcM Especialista en Contrataciones parala imp prov 24/08/2015 16/10/2016 Cumple
incluida la definicion de objetivos, alcance, cronograma, recursos
necesarios v presupuesto.
realizar de mercado, la enla
Profesional Altamente .\ oo acion de diferentes sistemas de T utiizados en a cadena de
7 SUNAT Especializado en ' ! 17/10/2016 31/12/2016 Ccumple
suministro, como sistemas ERP (Planificacion de Recursos
Contrataciones
Empresariales).
EXP VALIDAS 7
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 6
EXPERIENCIA ESPECIFICA 1 Experiencia de cuatro (04) aos en el sector publico /o privado brindando servicios de asstencia administratva informatica y/o istemas de
Gestion y/o Sistemas de Informacion en entidades del sector piblico o privado.
FechadeInicio  Fechade Término  Cumple/ No
N°  Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones
P g0/ P io v/ (dia/mes/afio) (dia/mes/afio) cumple
Profesional del Area de Logistica, atendiendo la Implementacicn,
de realizar de sistemas de gestion de almacenes
1 OSINERGMIN B 20/05/2010 15/03/2011 Cumple
estudio de mercado  para optimizar el almacenamiento, la ubicacién y el flujo de productos
dentro de los almacenes.
Asistente de Estudio de | ResPonsable de realizar estudio de mercado, colaboracidn en la [ m'/’;'/‘:;m ls:";’/;:“
a . . :
OSINERGMIN Mereads implementacion y administracion de sistemas de geston de transporte | 1/08/2011 31/07/2013 Cumple RN
para optimizar la planificacién, Ia ejecucién y el seguimiento. Soaors | ao/iz/a0ns
1/02/2014_| 30/08/2014
Responsable de realizar los actos preparatorios, Identificacion de 072014 | a1/08/2015 |
3 MRE Analista en Contrataciones  oportunidades para automatizar procesos logisticos utiizando 1/08/2013 30/12/2013 Cumple | 2408203 [ 167107201 |
tecnologias como la automatizacion y sistemas de clasificacion. fezis | sizans
. . Responsable de realizar actos preparatorios y procesos de seleccion de
4 INEN Especialista en Licitaciones |+ prep e 1/02/2014 30/04/2014 Ccumple
los requerimientos de Ia entidad.
Responsable de realizar los actos preparatorios, evaluar la viabilidad
técnica y econémica de los proyectos propuestos, incluida la revision de
5 CENFOTUR Especialista en Contrataciones, v proyectos prop 1/07/2014 21/08/2015 Cumple
alternativas tecnolégicas y la estimacion de costos y recursos
requeridos.
Responsable de apoyar a las dreas usuarias, para desarrollar planes
detallados para la implementacion de proyectos relacionados con T,
6 pcM Especialista en Contrataciones para 2 imp Proy 24/08/2015 16/10/2016 Ccumple
incluida la definicién de objetivos, alcance, cronograma, recursos
necesarios y presupuesto.
de realizar de mercado, la enla
Profesional Altamente |, oo acion de diferentes sistemas de T utiizados en a cadena de
7 SUNAT Especializado en K M 17/10/2016 31/12/2016 Cumple
suministro, como sistemas ERP (Planificacién de Recursos
Contrataciones
Empresariales).
EXP VALIDAS 7
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 6

€l Proyecto,

Titulado y/o Bachiller en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenierfa Industrial y/o Computacién e Informtica y/o Electrénica

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi leal saber y entender, este curriculum describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia, y que estoy
disponible conforme sea necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. Comprendo que cualquier falsedad o tergiversacién aqui incluida podra
resultar en mi descalificacion o expulsion por parte del Contratante y/o en sanciones del Banco.

{dia/mes/afio}

Nombre y Apellidos del Consultor

Firma

Fecha

Facha da digiama 1)
Modalidoc d satuctos:

Modalidad de estucios: e

Feena sgroncs i informacian (+++)

Facha matscue 13/nf200
Facha egroac: 14/05/ 2010

Dias
2185

Fechas topes
MAX 31/12/2015
MIN_20/05/2010

Experiencia efectiva
5 Afios 11 Meses 30 Diss

st firmuia le dins afectivor

transcurrides sntrs diversos pariedos da tiamps,
aliminando 1os dias que 56 suparpangan.
Bastars que limpie toda el aren del recuadro en varde @

ineroausca lon paras da fech

-
provacts que et postor prasente
o imports si asas fachas no sstin an secuencia, o

Dias | Fechas tope Experiencia efectiva
2185 Ak 31/1a/2018 5 Afios 11 Meses 30 Dias|
Min_ 2070572010

Extn f6rmuls e permii caicular o diss efectivos
transeurridos anirs divarses parisdes da tiamps,

i iminanda oz dias que se suparpongan.

asta1d ue limpie toda el irea del recuadro enverde &

Introsuscs lod paras 8¢ fechas pi

adntBbIO 0
provacts qua al pastor prasante
No importa s asas fachas no estén en sacuencis, Io



PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACI

” PARA EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE J

FORMATO DE HOJA DE VIDA
CI N° 010-2024-PEJEP/BID

TICIA EN MATE

Formulo la presente Declaracién Jurada, en virtud del Principio de Presuncion de Veracidad previsto en el numeral 1,7 y el articulo 42° de Ley N° 27444, Ley del Procedi €
. "

asi como solicitar Ia acreditacién de esta.

Proyecto, tomaré a ella

PENAL EN EL PERU

ATOS PERSONALES

1 Nombresy Apellidos ALEXIS ANDREE ABANTO CANO
2 DNI(de corresponder) 46587972

3 RUC (de corresponder) 10465879721

4 Nacionalidad PERUANA

5 Correo electrénico a.abantocano@gmail.com

6 teléfono 952330508

Titulado y/o Bachiller en Ingenierfa de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenierfa Industrial y/o Computacién e Informitica y/o Electrénica y/o
Administracién y/o Economia /o afines, de preferencia con maestria vinculada a la especialidad.

FORMACION ACADEMICA

Titulo (*) Wi Especialidad Fechadeemision  ciudad/Pais  CU™Ple/No
o Institucién cumple
Estudiante o universitario
UNIVERSIDAD
Egresado PERUANA SIMON BACHILLER EN INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA 6/07/2018 LIMA/PERU ABANTO CANO, ALEXIS UNIVERSIDAD PERUANA SIMON
BOLIVARS.A.C. AmDREE Fecha de diploma: 10/05/19 aouvaR:
ONIVERSIOAD oni assa7er2 rexy
Bachiller PERUANA SIMON BACHILLER EN INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA 10/05/2019 LIMA/PERU Cumple :«:wmncg:s-;l‘;ﬁﬂ::"
BOLIVARS.A.C. e
UNIVERSIDAD
Titulo PERUANA SIMON DE SISTEMAS Y A P /PERU Cumple  ABANTOCANOAEX'S UNIVERSIDAD PERUANA SN
p AnoReE BoLVARS.AC
BOLIVAR S.A.'C. DNI 48587972 Fecha de diploma: 10/02/20 PERU
. . Modaldod de estudios: PRESENCIAL
Egresado UNIVERSIDAD CESAR MAESTRO EN GESTION PUBLICA 25/08/2021 LIMA/PERU
VALLEJO S.A.C.
Maestria(s) UNIVERSIDAD CESAR MAESTRO EN GESTION PUBLICA 16/05/2022 LIMA/PERU Cumple  ABANTOCANO.ALEXIS | recho de diploma: 16/68/22 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
VALLEIOS.A.C. AMOREE Modalidad de estudios: PRESENCIAL sac.
oni assseT2 peny
Doctorado o matrcula: 08/04/2020
recha egrese: 25/08/2021
(*) Dejar en blanco aquellos que no apliquen
Estudios: ConDiplomados y/o especializaciones y/o cursos y/o talleres en Gestion Publica y/o SCRUM y/o Data Analytics y/o curso de ITIL y/o Contrataciones del Estado y/o Sistema Integrado de
Gestion Administrativa y/o Sistema | do d istracion Financiera del Sector Publico y/o afines
N Institucién Educativa Estudio Detalle del estudio Cumple/ No
cumple
,  Escuelade Postgrado Universidad 60hrs Taller "Contrataciones del Estado” Cumple
San Ignacio de Lovola
,  Escuelade Postgrado Universidad 2ahrs Curso - Taller "Gestién Piblica” Cumple
San Ignacio de Lovola
R&C Consulting Escuela de Gobierno J1h Curso Taller Especializado "Sistema Integrado de Administacion Financiera - SIAF SP y Sistema Integrado de Gestion cumple
3 v Gestion Pablica " Administativa - SIGA MEF" P
A CEPEA Instituto de Educacion 20hrs " iones en las icas de la i6n" Cumple
Superior Tecnologico Privado
5 Camara de Comercio de Lima 2ahrs il “Gestién de la Cil idad" Cumple
6 Camara de Comercio de Lima 24hrs ion " ini i Forense 2022" Cumple
7 NEXTECH 30hrs "ITIL 4 FOUNDATION CERTIFICATE" Cumple
8 NEXTECH 30hrs Especialista en "Microsfot Excel 2019 para la Gestién Empresarial” No Cumple
9 CERTUS 160hrs Especializacion en "DATA ANALYTICS" Cumple
10 CERTIONE Jul-23 "SCRUM FOUNDATION PROFESSIONAL" Cumple
CURSOS VALIDOS 9
CONOCIMIENTOS (marcar con “x”) s N Cumple/l No
1 Gestion publica X Cumple
2 Gestion de proyectos X Cumple
3 Gestion de bases de datos X Cumple
4 Gestion de servicios Tl X Cumple
5 Gestion de Arquitectura en TI X Cumple
6 Andlisis de informacion X Cumple
EXPERIENCIA GENERAL Experiencia general minima de cinco (05) afios en el sector privado o piblico
el I NCmbre e = Entidadlo Empress Cargo)/[Posicion Descripcion o detalle del trabajo y/o funciones (DA | GEDMAENID | G

(dia/mes/afio)  (dia/mes/afio)  cumple
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE
MINISTROS - Oficina de la
Coordinacién General de la Comisién
de Alto Nivel Anticorrupcién

Manejo Cronologico y digitalizacion de documentos ingresados para la gestion de -
-

seguimientos digital  travez de una carpeta compartida para os usuarios finales 6/07/2018 3/08/2018 Cumple

dela CAN rrupcion, ademas del manejo del sistema de tramite

documentacién, para resolver problemas de tickets generados.

Fochas topes
28/12/2023

1931

MAX
MIN_6/07/208

Manejo de los Sistemas SIGA y SIAF, para la creaci6n de Ordenes de Servicios y
Compras, ademas de la creacién de Tickets para la atencién del MEF, para una
rapida atencion de problemas presentados en los sistemas.
Creacién y evaluacién de Marco Presupuestales en el Sistema SIGA, para la
generacion de Pedidos, y atender la necesidades presantadas por las areas
usuarias,

do d v

SUPERINTEN DENCIA
2 NACIONAL DE FISCALIZACION
LABORAL ~SUNAFIL

Administrativo 1/10/2018 16/08/2020 Cumple

para que se logre su pago.
Coordinacién con planificacién para la Habilitacién de recursos contemplando el
item y clasificador respectivos.

Formulacién de documentos para gestionar Notas Modificatorias.

Formulacién de Requerimientos para Evaluadores de Proyectos de TI.

Gestion de actos preparatorios para las contrataciones de bienes y servicios.
Manejo de los Sistemas SIGA y SIAF para la creacién de expedientes , asi como la
creacion de ordenes de servicio y compra

Elaboracién de estudios de mercado para procesos con la normativoa nacional e
internacional (BID).

Manejo de Plataforma de catalogo electrénico de Acuerdo Marco. SEACE, para la
busqueda de fichas de Tl y/o diversos.

Elaboracién de informes técnicos para la ejecucion y control de contratos suscritos.
Brindar seguimiento y evaluacion del PAC y registro de documentacion en el Portal
de Transparencia

Programa Nacional de
5 Desarrollo Tecnolégico e Innovacién
Proinnovate - Unidad de
Abastecimiento - UA

Logistico 17/08/2020 31/05/2022 Cumple

Sistema de archivo Digital para la Supervision de Arquitectura empresarial
Manejo de Sistemas de Gestién documental
Formulacién de Especificaciones Técnicas para la adquisicion de equipos

ESPECIAUSTA  Informéticos

ADMINISTRATIVO DE TI Seguimiento a la documentacion elaborada para su optimo desempefio.
Gestion de activos para el Programa y entrega de equipamiento para los usuarios.
Levantamiento de Informacion de los procesos para evaluar acontecimientos y
preveer incidencias.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE
4 LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN
MATERIA PENAL EN EL PERU

7/06/2022 5/10/2022 Cumple

Sistema de archivo Digital para la Supervisién de Arquitectura empresarial
Manejo de Sistemas de Gestién documental
Formulacion de Especificaciones Técnicas para la adquisicién de equipos

ESPECIALISTA  Informaticos

ADMINISTRTIVO DETI Seguimiento a la documentacion elaborada para su optimo desempefio.
Gestion de activos para el Programa y entrega de equipamiento para los usuarios.
Levantamiento de Informacion de los procesos para evaluar acontecimientos y
preveer incidencias.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE
5 LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN
MATERIA PENAL EN EL PERU

7/10/2022 5/12/2022 Cumple

Experiencia efectiva

S Afios 3 Meses 16 Dias



mailto:a.abantocano@gmail.com

Proyecto de informes técnicos para la adquisicion y validacion de caracteristicas
técnicas para los equipos técnologicos
Revision de Equi é ico para el i delo solicitado por el
Programa EJE.
Brindar Servicio de escritorio para los usuarios ante la necesidad de Software no
autorizados.

ESPECIALISTAEN  Coordinaciones con las distintas areas para la habilitacion de equipos tecnologicos.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE

6 LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN SOPORTEPARAEL | Mantener activoy actulizado el Pool del 6/12/2022 22/12/2022 Cumple
WIATERIA PENALEN EL PERD EQUIPAMIENTO  Elaborar ista de acualsea de necesita altay
TECNOLOGICO  hacer seguimiento su vigencia.
Elaboracion de informes técnicos para la revisin de equipamiento, siendo
aprobados y validados por el equipo .
Brindar soluciones tecnologicas para el Programa.
Formular documentos en nube para que el equipo tenga el acceso a seguimiento de
consultorias y/o a temas de data center, Red WLAN e documentacién solicitada en
unidades con permisos autorizados.
Proyecto de informes técnicos para la adquisicion y validacion de caracteristicas
técnicas para los equipos técnologicos
Revision de Equi écnologico para el cumplimento de o solicitado por el
Programa EJE.
Brindar Servicio de escritorio para los usuarios ante Ia necesidad de Software no
autorizados.
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE Coordinaciones con las distntas areas para a habiltacién de equipos tecnologicos
SOPORTE Mantener activo y actulizado el Pool del
ZB|  LOSSERVICIOSDEUSTICIAEN TECNOLOGICO  Elaborar lista de equipamiento, a cual se a i de necesitaaltay 3o/12/2022 28/01/2028 Cumple
MATERIA PENAL EN EL PERU e
hacer seguimiento su vigencia.
Elaboracion de informes técnicos para la revisién de equipamiento, siendo
aprobados y validados por el equipo Tl
Brindar soluciones tecnologicas para el Programa.
Formular documentos en nube para que el equipo tenga el acceso a seguimiento de
consultorias y/o a temas de data center, Red WLAN e documentacién solicitada en
unidades con permisos autorizados.
Proyecto de informes técnicos para la adquisicion y validacion de caracteristicas
técnicas para los equipos técnologicos
Revisién de Equi écnologico para el cumplimento de o solicitado por el
Programa EJE.
Brindar Servicio de escritorio para los usuarios ante Ia necesidad de Software no
autorizados.
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE soiﬂ’lz{fe‘}\rgzmc?ui ;:o;:;:::ijxn Ias‘fﬂs(’ln(a‘s:‘)r;a:sara 1a hablitacién de equipos tecnologicos.
8 LOSSERVICIOS DE JUSTICIA EN i ctuliza ! o 28/02/2023 28/12/2023 Ccumple
MATERIA PENAL EN EL PERU TECNOLOGIAS DE LA Elaborar lista de 2 i acualsea necesita altay
INFORMACION  hacer seguimiento su vigencia.
Elaboracion de informes técnicos para la revisién de equipamiento, siendo
aprobados y validados por el equipo .
Brindar soluciones tecnologicas para el Programa.
Formular documentos en nube para que el equipo tenga el acceso a seguimiento de
consultorias y/o a temas de data center, Red WLAN e documentacién solicitada en
unidades con permisos autorizados.
EXP VALIDAS 8
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 53

Experiencia de cuatro (04) afios en el sector pblico /o privado brindando servicios de asistencia administrativa, informética y/o Sistemas de Gestion
V/oSistemas de Informacién en entidades del sector publico o privado.

EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

Fechade Inicio ~ Fecha de Término  Cumple/ No

N° Nombre de la Entidad o Empresa Cargo / Posicién Descripcién o detalle del trabajo y/o funciones
s i s s (diafmes/afio)  (dia/mes/afio)  cumple
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE Manejo Cronologico y digitalizacién de documentos ingresados para la gestion de Dias | Fechas topes Taperioncia sfecive
DEL CC " : St l B acaiandil
MINISTROS - Oficina dela Adminstrativo  SCBUMientos digitala travez de una carpeta compartida para os usuarios finales eor/2018 a/0s/2018 Cumple dons [MAX 28720 5 ynos 3 Meses 16 Di
Coordinacién General de la Comision del a CAN Anticorrupcién, ademas del manejo del sistema de tramite
de Alto Nivel Anticorrupcion documentacién, para resolver problemas de tickets generados. I

ranscurrigos entre diversos periogos de tiempo,

Manejo de los Sistemas SIGA y SIAF, para la creacién de Ordenes de Servicios y
Compras, ademas de la creaci6n de Tickets para la atencion del MEF, para una
rapida atencion de problemas presentados en los sistemas.

Creacion y evaluacin de Marco Presupuestales en el Sistema SIGA, para la
generacién de Pedidos, y atender la necesidades presantadas por las areas
usuarias,

SUPERINTEN DENCIA
2 NACIONAL DE FISCALIZACION Administrativo
LABORAL ~SUNAFIL

1/10/2018 16/08/2020 Cumple

v inistativo para que se logre su pago.
Coordinacién con planificacién para la 6n de recursos ]
item y clasificador respectivos.

Formulacion de documentos para gestionar Notas Modificatorias.

Formulacion de Requerimientos para Evaluadores de Proyectos de Tl

Gestion de actos preparatorios para las contrataciones de bienes y servicios.

Manejo de los Sistemas SIGA y SIAF para la creacion de expedientes , asi como la

creacion de ordenes de servicio y compra.

Elaboracién de estudios de mercado para procesos con la normativoa nacional e
Logistico internacional (BID). 17/08/2020 31/05/2022 Cumple

Manejo de Plataforma de catélogo electrénico de Acuerdo Marco. SEACE, para la

busqueda de fichas de Tl y/o diversos.

Elaboracién de informes técnicos para la ejecucién y control e contratos suscritos.

Brindar seguimiento y evaluacién del PACy registro de documentacién en el Portal

de Transparencia

Programa Nacional de
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
Proinnovate — Unidad de
Abastecimiento - UA

Sistema de archivo Digital para la Supervision de Arquitectura empresarial
Manejo de Sistemas de Gestién documental

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE Formulacion de Especificaciones Técnicas para la adquisicion de equipos
ESPECIALISTA Informaticos

4 LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN ) . " 7/06/2022 5/10/2022 Cumple
MATERIA PENAL EN EL PERD ADMINISTRATIVO DE Tl Seguimiento a la documentacion elaborada para su optimo desempefio.

Gestion de activos para el Programa y entrega de equipamiento para los usuarios.
Levantamiento de Informacion de los procesos para evaluar acontecimientos y
preveer incidencias.

Sistema de archivo Digital para la Supervisién de Arquitectura empresarial
Manejo de Sistemas de Gestion documental

Formulacién de Especificaciones Técnicas para la adquisicién de equipos
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE ESPECIALISTA Informticos

5 LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN . " 7/10/2022 5/12/2022 Cumple
MATERIA PENAL EN EL PERU ADMINISTRTIVO DE Tl Seguimiento a la documentacién elaborada para su optimo desempefio.

Gestion de activos para el Programa y entrega de equipamiento para los usuarios.
Levantamiento de Informacién de los procesos para evaluar acontecimientos y
preveer incidencias.

Proyecto de informes técnicos para la adquisicion y validacion de caracteristicas
técnicas para los equipos técnologicos
Revision de Equipamiento Técnologico para el cumplimento de lo solicitado por el
Programa EJE.
Brindar Servicio de escritorio para los usuarios ante la necesidad de Software no
autorizados.
ESPECIAUSTAEN  Coordinaciones con las distintas areas para la habilitacion de equipos tecnologicos.
SOPORTE PARAEL  Mantener activo y actulizado el Pool del 6
EQUIPAMIENTO  Elaborar lista de a cual se a instalado software de necesita alta y
TECNOLOGICO hacer seguimiento su vigencia.
Elaboracién de informes técnicos para la revision de equipamiento, siendo
aprobados y validados por el equipo Tl
Brindar soluciones tecnologicas para el Programa.
Formular documentos en nube para que el equipo tenga el acceso a seguimiento de
consultorias y/0 a temas de data center, Red WLAN e documentacion solicitada en
unidades con permisos autorizados.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE
6 LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN
MATERIA PENAL EN EL PERU

6/12/2022 22/12/2022 Cumple




PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN
MATERIA PENAL EN EL PERU

SOPORTE
TECNOLOGICO

ESPECIALISTA EN
SOPORTE TECNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE JUSTICIA EN
MATERIA PENAL EN EL PERU

Certificacion:

Proyecto de informes técnicos para la adquisicion y validacion de caracteristicas
técnicas para los equipos técnologicos

Revision de Equi é ico para el i delo solicitado por el
Programa EJE.

Brindar Servicio de escritorio para los usuarios ante la necesidad de Software no
autorizados.

Coordinaciones con las distintas areas para la habilitacién de equipos tecnologicos.
Mantener activo y actulizado el Pool del 6

Elaborar lista de iento, a cual se a de necesitaaltay
hacer seguimiento su vigencia

Elaboraci6n de informes técnicos para la revision de equipamiento, siendo
aprobados y validados por el equipo Ti.

Brindar soluciones tecnologicas para el Programa.

Formular documentos en nube para que el equipo tenga el acceso a seguimiento de
consultorias y/o a temas de data center, Red WLAN e documentacién solicitada en
unidades con permisos autorizados.

Proyecto de informes técnicos para la adquisicién y validacién de caracteristicas
técnicas para los equipos técnologicos

Revision de jiento Técnologico para el cumpli de lo solicitado por el
Programa EJE.

Brindar Servicio de escritorio para los usuarios ante la necesidad de Software no
autorizados.

Coordinaciones con las distintas areas para la habilitacion de equipos tecnologicos.
Mantener activo y actulizado el Pool del é

Elaborar lista de equipamiento, a cual se a instalado software de necesita alta y
hacer seguimiento su vigencia.

Elaboracién de informes técnicos para la revision de equipamiento, siendo
aprobados y validados por el equipo Tl

Brindar soluciones tecnologicas para el Programa.

Formular documentos en nube para que el equipo tenga el acceso a seguimiento de
consultorias y/o a temas de data center, Red WLAN e documentacién solicitada en
unidades con permisos autorizados.

30/12/2022 28/01/2023

28/02/2023 28/12/2023

P VALIDAS ]

EXI
TOTAL TIEMPO (ANOS -MESES) 53

Yo, el abajo firmante, certifico que, segun mi leal saber y entender, este curriculum describe mi persona, mis calificaciones y mi

sea necesario para asumir el trabajo en caso de que me sea adjudicado. C que cualquier falsedad o tergiversacién aquf incluida podrd resultar en mi descalificacion o expulsién por

parte del Contratante y/o en sanciones del Banco.

ALEXIS ANDREE ABANTO CANO

¥ que estoy disponible conforme

21/02/2024

Nombre y Apellidos del Consultor

Fecha

Cumple

Ccumple



RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL

Cl 010-2024-PEJEP-PJ-BID

PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION

ALEXIS ANDREE ABANTO CANO

HELLEN LESLY ALTAMIRANO RODRIGUEZ

GEORGINA ESPERANZA ROA YANAC

Entrevista Max:5]Rtos. Manuel Gabriela . ) ) Manuel Gabriela . ) . Manuel Gabriela . . .
. César Alvites] Promedio . César Alvites] Promedio . César Alvites] Promedio
Lengua Mariluz Lengua Mariluz Lengua Mariluz

Dominio temativo dr la consultoria Max. 1,0 Ptos. 1.00 1.00 1.00 1.00 0.50 0.80 0.80 0.70 0.00 0.00 0.00 0.00
Habilidades de lid , planificacion,

abllicades ce liderazgo, planificacion Max. 1,0 Ptos. 1.00 0.90 1.00 0.97 0.50 0.70 0.90 0.70 0.00 0.00 0.00 0.00
toma de desiciones
Proactivo y con facilidad de comunicacién | Max. 1,0 Ptos. 1.00 0.90 1.00 0.97 0.50 0.80 1.00 0.77 0.00 0.00 0.00 0.00
Actitud Max. 1,0 Ptos. 1.00 0.90 1.00 0.97 0.50 0.90 0.80 0.73 0.00 0.00 0.00 0.00
Destrezas del candidato Max. 1,0 Ptos. 1.00 0.80 1.00 0.93 0.50 0.90 1.00 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL 4.83 3.70 0.00




CI N° 010-2024-PEJEP/BID

PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION

La Evaluacién se basa en la informacién presentada en la Hoja de Vida que tiene caracter de Declaracién Jurada y de los requisitos establecidos en los Términos de Referencia

CRITERIOS DE CALIFICACION Y EVALUACION

Titulado y/o Bachiller en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria

solicitado

P. otorgar

Puntaje Maximo

ALEXIS ANDREE ABANTO CANO

HELEN LESLY ALTAMIRANO RODRIGUEZ

GEORGINA ESPERANZA ROA YANAC

CUMPLE,
Industrial y/o Computacion e Informatica y/o Electrénica y/o Administracién y/o Economia y/o ® CUMP{E Cumple Cumple Cumple
afines, de preferencia con maestria vinculada a la especialidad.
Diplomados y/o especializaciones y/o cursos y/o talleres en Gestién Publica y/o SCRUM y/o Data CUMPLE/
Analytics y/o curso de ITIL y/o Contrataciones del Estado y/o Sistema Integrado de Gestin CUMPLE Cumple Cumple
L X K L o (o . g, . NO CUMPLE
Administrativa y/o Sistema Integrado de Administracién Financiera del Sector Publico y/o afines
Se otorgaran 2.5 puntos por cada curso presentado (hasta un méaximo de 10 puntos) 1 25 Max. 10 Ptos. 9 10.0 3 7.5 1 2.5
Conocimiento
Gestidn publica Cumple Cumple Cumple
Gestion d t CUMES Cumple Cumple Cumple
estion de proyectos NO CUMPLE p p! pl
Gestidn de bases de datos Cumple Cumple Cumple
Gestidn de servicios Tl Cumple Cumple Cumple
Gestidn de Arquitectura en T| Cumple Cumple Cumple
Andlisis de informacién Cumple Cumple Cumple

CUMPLE/

CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EXPERIENCIA GENERAL NO CUMPLE
Experiencia general minima de cinco (05) afios en el sector privado o publico.
Experiencia de cinco (05) afios hasta siete (07) afios: 30 puntos 5 30 Max. 40 Ptos. 5.30 afios 30 6.00 afios 30 5.70 afios 30
Experiencia mayor a siete (07) afios: 40 puntos 7 40

CUMPLE/

CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EXPERIENCIA ESPECIFICA NO CUMPLE
Experiencia de cuatro (04) afios en el sector publico y/o privado brindando servicios de
asistencia administrativa, informatica y/o Sistemas de Gestién y/o Sistemas de Informacién en
entidades del sector publico o privado.

Max. 45 Ptos. 5.30 aflos 35 6.00 afios 35 5.70 afios 35

Experiencia de cuatro (04) hasta seis (06) afios: 35 puntos 4 35
Experiencia mayor a seisi (06) afios: 45 puntos 6 45

Dominio temativo dr la consultoria Max. 1 Ptos. 1.00 0.70 0.00
Habilidades de liderazgo, planificacién, toma de desiciones Max. 1 Ptos. 0.97 0.70 0.00
Proactivo y con facilidad de comunicacién Max. 1 Ptos. 0.97 0.77 0.00
Actitud Max. 1 Ptos. 0.97 0.73 0.00
Destrezas del candidato Max. 1 Ptos. 0.93 0.80 0.00

Max. 100 Ptos.

Max. 79.83 Ptos.

ax. 67.50 Ptos.




Criterios de Calificacién y Evaluacion
CI N° 010-2024-PEJEP/BID

PROFESIONAL EN TECNOLOGIA DE INFORMACION

FORMACION ACADEMICA Max. 10 Ptos.

Titulado y/o Bachiller en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria

. - e - - s CUMPLE/
Industrial y/o Computacion e Informatica y/o Electrdnica y/o Administracion y/o NO CUMPLE
Economia y/o afines, de preferencia con maestria vinculada a la especialidad.

Diplomados y/o especializaciones y/o cursos y/o talleres en Gestién Publica y/o SCRUM
y/o Data Analytics y/o curso de ITIL y/o Contrataciones del Estado y/o Sistema Integrado CUMPLE/
de Gestion Administrativa y/o Sistema Integrado de Administracion Financiera del Sector NO CUMPLE

Publico y/o afines

PRESENTA / NO
Se otorgardn 2.5 puntos por cada curso presentado (hasta un maximo de 10 puntos) /

PRESENTA
(se otorgard 2.5 puntos por certificacion vigente) 10 Puntos
Conocimiento
Gestion publica
Gestidén de proyectos
Gestion de bases de datos CUMPLE/
NO CUMPLE

Gestion de servicios Tl
Gestion de Arquitectura en Tl

Analisis de informacién

2 |EXPERIENCIA __ HREF

EXPERIENCIA GENERAL

CUMPLE/
Experiencia general minima de cinco (05) afios en el sector privado o publico. NO CUMPLE
Experiencia de cinco (05) afios hasta siete (07) afios: 30 puntos

40 Puntos
Experiencia mayor a siete (07) afios: 40 puntos
EXPERIENCIA ESPECIFICA
Experiencia de cuatro (04) afios en el sector publico y/o privado brindando servicios de CUMPLE/
asistencia administrativa, informatica y/o Sistemas de Gestion y/o Sistemas de NO CUMPLE
Informacidn en entidades del sector publico o privado.
Experiencia de cuatro (04) hasta seis (06) afios: 35 puntos

45 Puntos

Experiencia mayor a seisi (06) afios: 45 puntos
| 3 |EntrevistaPersonal | Max.5Ptos. |

Dominio temativo dr la consultoria

Habilidades de liderazgo, planificacidn, toma de desiciones

Proactivo y con facilidad de comunicacién

Actitud

Destrezas del candidato

PUNTAJE MAXIMO 100 Puntos

[N NG N SR Y
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