ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE
OFERTAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
ADIUDICACION SIMPLIFICADA N° 38-2024-GRH/CS-2

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CAPACITACIONES EN BENEFICIOS QUE PRODUCEN LOS
BOSQUES EN EL DESARROLLO COMUNAL, MANEJO INTEGRADO DE LOS RECURSOS NATURALES
RENOVABLES Y CONTAMINACION AMBIENTAL PARA EL PROYECTO “REFORESTACION CON
FINES DE RECUPERACION Y PRESERVACION DE LOS SUELOS DEGRADADOS EN EL VALLE DEL
MONZON, DEPARTAMENTO DE HUANUCO”, CON CUI 2404239.

En, la ciudad de Huanuco, a los 04 dias del mes de junio del afio 2024, en la Sub Gerencia de Abastecimiento,
a las 8:22 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato N°04
Reconformacion del Comité de Seleccion N° 200-2024-GRH-GRA, de fecha 21 de junio de 2024,
encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién de ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 38-2024-GRH/CS-2, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DE
SERVICIOS DE CAPACITACIONES EN BENEFICIOS QUE PRODUCEN LOS BOSQUES EN EL DESARROLLO
COMUNAL, MANEJO INTEGRADO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y CONTAMINACION
AMBIENTAL PARA EL PROYECTO “REFORESTACION CON FINES DE RECUPERACION Y PRESERVACION DE
LOS SUELOS DEGRADADOS EN EL VALLE DEL MONZON, DEPARTAMENTO DE HUANUCO”, CON CUI 2404239;
a fin de iniciar la apertura electrénica, admision, evaluacion y calificacion de ofertas:

1. SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la
presencia de los siguientes miembros:

Presidente Econ. Paul Erick Antonio Nieto szﬁr;::e *
Primer Miembro Ing. Melissa Asuncion Rojas Vilchez S:l;:l;::e %

: . Titular X
Segundo Miembro CPC. Berning Salvador Guevara Mayta Suplente

2. DETALLES DE LOS PARTICIPANTES:

De acuerdo con el cronograma del procedimiento de seleccidn, se registraron a través del
SEACE como participantes los siguientes proveedores:

Tipo

Fecha de  Usuario de

Fecha de

Nro. RUC/Cédigo  Nombre o Razdn Social  registro en el Estado Advertencia Acciones
proveedor 3 grocadimlents registro Registro
Proveedor MARTIN MELGAREJO 4ie
b e Rlp. a2s0issy So 28/06/2024 Valido 28/06/2024 10230113357 (D © [
Proveedor CLEMENTE HUALPARUCA "
o hC 10423863060 £oo oo 30/06/2024 Vélido 30/06/2024 10423863060 (D @ [
SOCIEDAD PERUANA DE
3 z;‘r’l‘ﬁﬁf:‘" 20448121349 BIOTECNOLOGIA 22/06/2024 Valido 22/06/2024 20448121349 D © [
SOCIEDAD ANONIMA
Proveedor AMBESCO SOCIEDAD a1
4 onruc 20600532406\ ~oro . CERRADA 26/06/2024 Valido 26/06/2024 20600532406 (D @ [
Proveedor 4
con RUC | 20601098581 IPCONSI S.A.C. 25/06/2024 Vélido 25/06/2024 20601098581 (D@ [
RED IBEROAMERICANA DE
broveedor CAPACITACION Y
o RUC | 20601857759 ACTUALIZACION 28/06/2024 Vélido 28/06/2024 20601857759 (D @ [
PROFESIONAL IBERCAP
S.A.C.
Proveedor INVERSIONES GENERALES -
con RUC. 20605753907 |y Unin RoCA SAC. 28/06/2024 Vélido 28/06/2024 20605753907 Oe)

3. DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefalado en el cronograma del procedimiento de seleccion, los siguientes
postores presentaron sus ofertas a través del SEACE:



Estado de

Fecha de Hora de Usuario de Fecha de Hora de la Eckado Mokivo Acclenes

Nro. RUC/Cédigo Nombre o Razdn Social registro  registro registro presentacién presentacion

propuesta
1 10230113357;“"3‘5;” MELGAREIO  n4/07/2024 23:31:57 10230113357 01/07/2024 23:32:54 Enviado  Valido oy
RED
IBEROAMERICANA DE
CAPACITACION Y o . . ‘ )
2 20601857759 Gorn o TACION 01/07/2024 21:04:04 20601857759 01/07/2024 21:04:52 Enviado Valido oy
PROFESIONAL
IBERCAP S.A.C.
CLEMENTE
3 10423863060 HUALPARUCA 01/07/2024 22:07:31 10423863060 01/07/2024 22:08:43 Enviado Valido oy
EDELSON s

4. APERTURA ELECTRONICA Y ADMISION DE OFERTAS

Acto seguido el comité de seleccion, procede con la apertura electrénica que contienen las
ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las mismas, a fin de verificar la
presentacion de los documentos requeridos en la seccion especifica de las bases de
conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia,
detallados en la seccion especifica de las bases.

El comité de seleccion, habiendo revisado los documentos de presentacion obligatoria para la
admisibilidad de la oferta elaborar el siguiente cuadro:

DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA
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De la revision efectuada, respecto a los
documentos de presentacion obligatoria para la
admision de la oferta, se advierte lo siguiente:

- El postor, presenta el anexo N° 3 y 4
haciendo mencion que el objeto de la
convocatoria es la contratacion del servicio
de consultoria de obra, lo que es
contradictorio con el objeto de la referida
convocatoria, por lo que, se considera
informacion  contradictoria, ambigua e
inexacta, en virtud de la RESOLUCION N°
3075-2021-TCE-S3 y la RESOLUCION 1273-
2022-TCE-S1, las cuales senalan que no es
funcion del comité de seleccion interpretar el
alcance de una oferta, esclarecer
ambigtiedades, precisar contradicciones o
imprecisiones, sino aplicar las bases
integradas y evaluar las ofertas en virtud de
ellas.

w
CLEMENTE HUALPARUCA EDELSON
Cumple
Cumple
Cumple
No Cumple
No Cumple
No aplica
Cumple

Por tanto, no se admite la oferta.

NO ADMITIDO.

4.1. DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que
se procedera con su evaluacion:

n
o~ No Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
01 | MARTIN MELGAREJO ABNER ITEM UNICO
02| ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP SAC. ITeM nico
5. EVALUACION DE OFERTAS
i La evaluacion consiste en la aplicacion de los factores de evaluacion previstos en el Capitulo

IV de la seccion especifica de las bases integradas a las ofertas admitidas, con el objeto de
determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje, se realizara conforme a lo establecido en el
numeral 74.1 y el literal a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

5.1. PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES:
Consistira en otorgar €l maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar a las

demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segln la
siguiente formula:

Pi = Om x PMP
Qi
Donde:
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP =Puntaje maximo del precio



RED IBEROAMERICANA
DE CAPACITACION Y
FACTOR DE EVALUACION HARTI e VE10 | ACTUALIZACION
PROFESIONAL IBERCAP
S.A.C.
A. |PRECIO
Evaluacion:
Se evaluara considerando el precio S/ 204,000.00 S/ 199,500.00
ofertado por el postor. (Anexo N° 6)
PUNTAJE 97.79 100.00
ORDEN DE PRELACION 2 1

5.2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CON BONIFICACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

Bonificacion | PUNTAJE FINAL | ORDEN DE

NOMBRE O RAZON SOCIAL | PUNTAJE | ORDEN DE | del 5% - CON PRELACION

DEL POSTOR TOTAL | PRELACION | (Anexo N° | BONIFICACION FINAL
i1)1

RED IBEROAMERICANA DE

CAPACITACION Y

ACTUALIZACION 100.00 1 5.00 105.00 1

PROFESIONAL IBERCAP

S.A.C.

MARTIN MELGAREJO ABNER | 97.79 2 4.89 102.68 2

6. CALIFICACION DE OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion realiza la calificacion de ofertas
conforme a lo establecido en los numerales 75.1% y 75.2° del articulo 75 del Reglamento.

ORDEN DE PRELACION 1 2
RED IBEROAMERICANA DE CAPACITACION Y
REQUISITOS DE CALIFICACION ACTUALIZACION PROFESIONAL IBERCAP S.A.C. MARTIN MELGAREJO ABNER
A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
EQUIPAMIENTO
Al ESTRATEGICO Cumple Cumple
B. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1 FORMACION ACADEMICA
Especialista Ambiental Cumple Cumple
Especialista Forestal Cumple Cumple
Especialista en Capacitacion Cumple Cumple
B.3.2. | CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE
Especialista Ambiental Cumple Cumple
De acuerdo a las bases integradas del presente
procedimiento de seleccién, se solicita, entre otras
capacitaciones lo siguiente:
Instalacion de parcelas permanentes aplicadas a
concesiones y permisos en comunidades o parcelas
Especialista Forestal permanentes para aprovechamiento forestal. Cumple
Sin embargo, el postor, presenta un certificado por su
participacion al curso “Parcelas permanentes para
aprovechamiento, distinto a lo solicitado en las bases que
rigen esta contratacion, toda vez que, no se indica el tipo de
aprovechamiento.

1 “solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicidn de micro y pequefia empresa”
2 Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el primer y sequndo lugar, segln el orden
de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con
los requisitos de calificacion es descalificada.
3 Si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el comité de seleccidn verifica los requisitos de calificacion de
los postores admitidos, segtin el orden de prelacidn obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos
de calificacién; salvo que, de la revision de las ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.

4|6




Por lo mgncionado y en estricta concordancia con la
RESOLUCION  N°  1950-2019-TCE-S2, en el cual
taxativamente indica que: toda informacién contenida en la
oferta debe ser objetiva, clara, precisa y congruente entre
si y debe encontrarse conforme con lo establecido en
las bases integradas, a fin que el comité de seleccion
pueda apreciar el real alcance de la misma y su idoneidad
para satisfacer el requerimiento de la entidad. lo contrario,
por los riesgos que genera, determinara que deba ser
desestimada, mas aln, considerando que no es funcion del
comité de seleccidn interpretar el alcance de la oferta,
esclarecer ambigledades, precisar contradicciones o
imprecisiones, sino aplicar las bases integradas y evaluar las
ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral que
permita generar conviccion de lo realmente ofertado (...),
Por tanto, este colegiado desplegé sus funciones conforme a
lo desarrollado y establecido por el OSCE, razdn por la cual,
no valida tal certificado al no cumplir con lo requerido en las
bases integradas.
No Cumple
De acuerdo a las bases integradas del presente
procedimiento de seleccidn, se solicita, entre
otras capacitaciones lo siguiente:
Reconocimiento en gerencia y desarrollo
rural o reconocimiento de gerencia
- W - ambiental.
Espedialists en Capacitasion No 58 fevle Sin embargo, el postor, presenta un certificado
de reconocimiento en merito a su desempefio
dentro del de la direccion de desarrollo y
competitividad agraria (...).
Al respecto, ne corresponde a lo solicitado en
las bases integradas.
No cumple
De la experiencia declarada en el anexo
experiencia del postor en la especialidad, se
advierte, lo siguiente:
La Experiencia N° 2 y 3, acreditada por el
postor, tiene por objeto elaboracion de plan de
EXPERIENCIA DEL ARROGIO (oo
c POSTOR EN LA ha:sereviep al respecto, se advierte que dicho servicio no
ESPECIALIDAD estd considerado dentro de las bases
integradas como servicios similares. Por lo que,
no se valida dicha experiencia.
Por tanto, no cumple con acreditar la
experiencia requerida en las bases integradas.
No Cumple
RESULATADO DESCALIFICADO DESCALIFICADO

7. ACUERDOS

Los miembros del comité de seleccion, por unanimidad, acuerdan declarar desierto el
procedimiento de seleccion, al no existir ofertas validas.

Sin otro asunto que tratar, se concluye dicho acto siendo las 9:15 horas del mismo dia
suscribiéndose la presente acta en sefal de conformidad.

iz 2

Econ. Paul Erich Antgnio Nieto ;
EL COMITE DE SELECCION

wl
o



Ing. Melissa Asuncién Rojas Vilchez
RO

SEGUNDO MIEMBRO
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