FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 03-AS-04-2024-PROAMAZONAS-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En Chachapoyas, a los 24 dias del mes de abril del afio 2024, en la Oficina de Adquisiciones de la UNIDAD EJECUTORA
PROAMAZONAS, a las 08:30 horas, se encuentra presente el Organo Encargado de las Contrataciones designado mediante
FORMATO 4, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada N°
04-2024-PROAMAZONAS (Primera Convocatoria), cuyo objeto de convocatoria es "CONTRATACION DE DOS PROFESIONALES
LOGISTICOS PARA LA OFICINA DE ADQUISICIONES DE PROAMAZONAS", a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS,
ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

Nota.- En caso las actuaciones se realicen en diversos dias, precisar la fecha, hora y local de las sesiones realizadas durante la
evaluacion y calificacion de las ofertas, en el acto que corresponda.

DATOS DE LOS MIEMBROS TITULARES DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

OEC [ HERNAN CUEVA POMPA Titular| X Dependencia: OFICINA DE ADQUISICIONES

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 |TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON 10413111680
2 |HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY 10475775177
3 |SANTA CRUZ LOPEZ WINSER 10706844398
4 |ALEJANDRIA SILVA EZEQUIEL 10760847785
5 |INVERSIONES GENERALES LAURA ROCA S.A.C. 20605753907
6 |CONSULTORIAS INTEGRALES EN CONTRATACIONES DEL ESTADO S.A.C. 20607254479
7 |ALLENDE CONTRATISTAS E.I.R.L. 20611172461
8 |GRUPO MIOE.LR.L. 20611176563
9 |E & SINNOVAGRO AMAZONAS E.L.R.L. 20611376686
10 |TVT QONTRATISTAS E.I.R.L. 20611499591
11 |ARMA CONTRATISTAS E.I.R.L. 20611688491

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron de manera electronica a a traves del SEACE sus
ofertas en la fecha establecida:

5 Fecha de Hora de
N° Nombre o razén social del postor pesesntacion presanieitn
1 TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON 23/04/2024 17:11:14
2 HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY 23/04/2024 17:27:03

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de
las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas
y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

1 - -

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula

1 TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON 1
2 HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY 2




EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

% del valor
o N i I P
N ombre o razén social del postor recio de su oferta ESTIMADO
ITEM 1:
9 1 |TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON l 54,000.00 I 92.31
ITEM 2:
1 |HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY [ 45,000.00 | 89.02
DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
9.2 ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
™ |La evaluacién de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacién de Ofertas, segun Anexo N° 01 que forma parte de la
presente Acta.
PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 ITEM 1 TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON
104 FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
s SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 1 ITEM 2 J HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY
104 FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100 puntos
RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacioén realizada, el orden de prelacion es el siguente:
. g:Eﬁgg‘NDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR | PUNTAJE | REMYPE | COLINDANCIA | PUNTAJE TOTAL
11
1-ITEM 1 TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON 100.00 5.00 10.00 115.00
1-ITEM 2 HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY 100.00 - 10.00 110.00
Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.
CALIFICACION
Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segtn el orden
de prelacién cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N°1 ITEM 1 ] TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
12.1 B.1.1 FORMACION ACADEMICA X
: B.3.2 CAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 ITEM 2 I HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY
12 REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
121 B.1.1 FORMACION ACADEMICA X
: B.32 |CAPACITACION X
B4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

123
La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacion, segin Anexo N° 3 que forma parte de la presente Acta.

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacién, cumple los requisitos de
calificacion establecidos en las bases:




13

NO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

ITEM I:

TUESTA RENGIFO RODOLFO WINSTON

ITEM II:

2

HIDALGO MUNOZ CLAUDIA MINELLY

DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
DESCALIFICACION

1

14

ACUERDO ADOPTADO

Acto seguido el OEC, da por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y calificacion, de acuerdo con el analisis
efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del Acta.

15

___HERNAN CUEVA POMPA

NOMBRE Y FIRMA DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES




ANEXO 1 - ADMISION

CONTRATACION DE DOS PROFESIONALES LOGISTICOS PARA LA OFICINA DE ADQUISICIONES DE PROAMAZONAS

Primera Convocatoria
POSTOR
DESCRIPCION RODOLFO WINSTON CLAUDIA MINELLY
TUESTA RENGIFO HIDALGO MUNOZ

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

; Presenta Presenta
i s o
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Folio 03 Folio 02
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal, apoderado o
mandatario designado para tal efecto. Presenta Presonis
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o documento analogo, o del certificado " ;
A ; . Folio 04 Folio 03
de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del consorcio,
que suscriba la promesa de consorcio, segin corresponda.
PO . Presenta Presenta
H 0
c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2) Folio 06 Folio 05
d)._«aracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Presenta Presenta
1l de la presente seccion. (Anexo N° 3) Folio 07 Folio 06
: i Presenta Presenta
- : .
f) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) Folio 08 Folio 07
g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el
representante coman, el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los No aplica No aplica
integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)
h) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6. $/54,000.00 S/45,000.00
RESULTADO ADMITIDO ADMITIDO




ANEXO 2 - EVALUACION
CONTRATACION DE DOS PROFESIONALES LOGISTICOS PARA LA OFICINA DE ADQUISICIONES DE PROAMAZONAS

Primera Convocatoria
ITEM 1: Profesional Logistico |
FACTOR DE 5% 6
EVALUACION 10% BONIFICACION| PUNTAJE ORDEN DE
POSTOR MONTO OFERTADO Precio BONIFICACION | e ~oLINDANCIA|  TOTAL PRELACION
100 puntos REMYPE
RODOLFO WINSTON TUESTA RENGIFO S/54,000.00 100.00 5.00 10.00 115.00 1
ITEM 2: Profesional Logistico i
FACTOR DE 5% 5
EVALUACION y 10% BONIFICACION| PUNTAJE ORDEN DE
PORTOR MO0 SRERTARG Precio BONIFICACION POR COLINDANCIA TOTAL PRELACION
REMYPE
100 puntos
CLAUDIA MINELLY HIDALGO MUNOZ S/45,000.00 100.00 - 10.00 110.00 1




ANEXO 3 - CALIFICACION

CONTRATACION DE DOS PROFESIONALES LOGISTICOS PARA LA OFICINA DE ADQUISICIONES DE PROAMAZONAS

ITEM 1: Profesional Logistico |
Primera Convocatoria

3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION

B.1.1 FORMACION ACADEMICA

RODOLFO WINSTON TUESTA RENGIFO

Requisitos:
Profesional titulado, colegiado de las carreras de contabilidad y/o administracion y/o economia y/o ingenieria.

Acreditacion:

EI GRADO O TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO seré verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité
de seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

En caso EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

CUMPLE

-y

B.3.2 CAPACITACION

[Requisitos:

- Curso y/o capacitacion en contrataciones del estado no menor a 90 horas lectivas.

- Curso y/o capacitacion en sistema integrado de gestion financiera — SIAF no menor a 80 horas lectivas.

- Curso y/o capacitacion en sistema integrado de gestion administrativa — SIGA no menor a 50 horas lectivas.
- Curso y/o capacitacion en Gerencia de Proyectos no menor a 60 horas lectivas.

- Curso y/o capacitacion en Administracion de Proyectos no menor a 80 horas lectivas.

- Curso y/o capacitacion y/o taller en control interno no menor a 20 horas lectivas.

Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS.

CUMPLE

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Experiencia profesional no menor a siete (07) afios desde la obtencion de la colegiatura.
Experiencia especifica como Especialista en contrataciones y/o abastecimiento no menor a cuatro (04) afios.
Contar con al menos, una contratacion con entidad pablica que gestione fondos de cooperacion internacional.

Acreditacion:

A experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

CUMPLE

ESTADO

CALIFICADO




ANEXO 3 - CALIFICACION

ITEM 2: Profesional Logistico Ii

CONTRATACION DE DOS PROFESIONALES LOGISTICOS PARA LA OFICINA DE ADQUISICIONES DE PROAMAZONAS

Primera Convocatoria

3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION

B.1.1 FORMACION ACADEMICA

CLAUDIA MINELLY HIDALGO
MUNOZ

|Requisitos:
Profesional titulado, colegiado de las carreras de contabilidad y/o administracion y/o economia y/o ingenieria.

Acreditacion:

El GRADO O TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité
de seleccion, segn corresponda, en el Registro Nacional de Grados Academicos y Titulos Profesionales en el portal web de
la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link: https:/ftitulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segln corresponda.

sas0 EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
[Presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

CUMPLE

B.3.2 CAPACITACION

Requisitos:

- Curso y/o capacitacion en contrataciones del estado no menor a 90 horas lectivas.

- Curso y/o capacitacion en sistema integrado de gestion financiera — SIAF no menor a 80 horas lectivas.

- Curso y/o capacitacion en sistema integrado de gestién administrativa — SIGA LOGISTICA no menor a 50 horas lectivas.
- Curso y/o capacitacion en proyectos de inversion publica no menor a 60 horas lectivas.

- Curso ylo capacitacion en SEACE no menor a 80 horas lectivas.

- Curso ylo capacitacion y/o taller en Auditoria no menor a 20 horas lectivas.

Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS.

CUMPLE

P 4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

[

Requisitos:

Experiencia profesional no menor a cuatro (04) afios desde la obtencion de la colegiatura.

Experiencia especifica como Especialista y/o responsable y/o asistente en contrataciones y/o abastecimiento no menor a dos
(02) afios.

Contar con al menos, una contratacion con entidad publica que gestione fondos de cooperacion internacional.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.

CUMPLE

ESTADO

CALIFICADO




