PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE SURCO

Nomenclatura : CP-SM-7-2024-CS-MSS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcién del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE IMPRESION DE LA REVISTA INSTITUCIONAL PARA LA GCII DE LA

MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

Ruc/cddigo : 20493825705 Fecha de envio : 12/07/2024
Nombre o Razon social :  GRAFICA GARATE S.A.C. Hora de envio : 11:55:41
Observacion: Nro. 1

Consulta/Observacion:

Estimado comité,

Se solicita por favor ampliar los servicios que se consideran similares a:

Servicios de impresion de formatos, textos, impresiones en general. Puesto que las entidades publicas dan la experiencia
en ordenes de servicios de impresiones como ¢impresiones en general¢,. Asimismo, se estaria promoviendo la
participacion de postores en la especialidad.

Acéapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 3.2 Literal: C Pagina: 31
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Andlisis respecto de la consulta u observacion:

El comité de seleccién confirma que el requisito de calificacién contiene los servicios similares que seran materia de
analisis en cuanto a la experiencia a presentar por parte de los postores, por lo que no se acoge la observacion
propuesta.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 09/08/2024 07:20



Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE SURCO

Nomenclatura : CP-SM-7-2024-CS-MSS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE IMPRESION DE LA REVISTA INSTITUCIONAL PARA LA GCII DE LA

MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

Ruc/caédigo : 20493825705 Fecha de envio : 12/07/2024
Nombre o0 Razén social :  GRAFICA GARATE S.A.C. Hora de envio : 11:59:46
Observacién: Nro. 2

Consulta/Observacion:

Estimado comite,
Se solicita por favor incluir la experiencia del personal clave a 2 afios o 2 afios 10 meses, como minimo.
Con la finalidad de promover participacion entre postores.

Acéapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: 3.2 Literal: B4 Pagina: 30
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Andlisis respecto de la consulta u observacion:

El &rea usuaria, aclara que la experiencia minima es desde la obtencién del grado académico y no se acoge lo solicitado
por el participante, dado que, la experiencia requerida es la minima solicitada para asegurar la calidad de la prestacion

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 09/08/2024 07:20



Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE SURCO

Nomenclatura : CP-SM-7-2024-CS-MSS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE IMPRESION DE LA REVISTA INSTITUCIONAL PARA LA GCII DE LA

MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

Ruc/caédigo : 20100664179 Fecha de envio : 12/07/2024
Nombre o0 Razén social :  CADILLO EDITORIAL IMPRENTA S.R.L. Hora de envio : 12:03:43
Observacion: Nro. 3

Consulta/Observacion:

Estimados Sefores del Comité: En la clausula 5, respecto al procedimiento, sefialan en el punto 5, que con la aprobacién
el contratista entregara la impresion de la Revista Institucional, en un plazo que no exceda los tres (03) dias habiles
contabilizados desde el dia siguiente de la aprobacion final.

Sobre el particular, OBSERVAMOS que el plazo que estan proponiendo es restrictivo e imposibilita la participacién de
postores que cuentan con tecnologia y capacidad para producir este tipo de trabajos.

El comité debe considerar que la impresion de una revista requiere no solo de la impresidn del mismo, sino también de
acabados como barnizado, doblado, engrapado, por lo tanto, es imposible tenerlo en solo 3 dias. Ademas, considerado
que la produccion se dara bajo una planificacion, deberia ser posible que la Gerencia de Comunicaciones entregue el arte
con anterioridad de modo tal que permita al proveedor ejecutar el trabajo en mas dias.

Asimismo, parece contraproducente que otorguen hasta 5 dias para remitir tres muestras impresas. Sin embargo,
otorguen solo 3 dias para producir 115,000 revistas.

Por lo antes expresado solicitamos al comité especial, para no trasgredir el reglamento de la ley de contrataciones del
estado e incentivar la mayor participacion de potenciales postores, extender el plazo de entrega de las Revista
Institucional a siete (07) dias habiles contabilizados desde el dia siguiente de la aprobacion final.

Acéapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: [l Literal: 5.2.5 Pagina: 21
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones. Libertad de Concurrencia e Igualdad de Trato.

Andlisis respecto de la consulta u observacion:

El area usuaria, aclara que de acuerdo a lo solicitado por el area usuaria y de conformidad con lo evidenciado en la
indagacion de mercado que existen proveedores que pueden cumplir con lo establecido en el plazo de ejecucion para la
entrega de las 115,000 unidades de revista.

Cabe indicar, que el proveedor beneficiado con el otorgamiento de la buena pro realizara tan solo la impresién de las
revistas por lo que fisicamente es posible entregar la cantidad solicitada en el plazo indicado.

Por tal motivo, no se acoge lo observado por el participante.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 09/08/2024 07:20



Entidad convocante : MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE SURCO

Nomenclatura : CP-SM-7-2024-CS-MSS-1

Nro. de convocatoria : 1

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO DE IMPRESION DE LA REVISTA INSTITUCIONAL PARA LA GCII DE LA

MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

Ruc/caédigo : 20100664179 Fecha de envio : 12/07/2024
Nombre o0 Razén social : CADILLO EDITORIAL IMPRENTA S.R.L. Hora de envio : 12:03:43
Observacion: Nro. 4

Consulta/Observacion:

Estimados Sefiores del Comité: En la clausula 6. Perfil y Requisitos del Proveedor, sefialan en el punto 6.1 como parte
del requisito contar con por lo menos un (01) personal con titulo o bachiller universitario como Ingeniero Industrial con
experiencia minimo de tres (03) afios en el rubro materia del presente contrato.

Sobre el particular, OBSERVAMOS que el perfil del profesional que estan proponiendo es restrictivo e imposibilita la
participacion de postores que tienen dentro de su capital humano a profesionales de alto nivel como responsables de los
procesos de produccién, tales como impresién, acabados y otros que se requieren para llevar a cabo la ejecucién del
presente objeto de la convocatoria.

El comité debe considerar que cada postor maneja sus propios perfiles de contratacion profesional de acuerdo a su
negocio, por tanto, ello no tendria que ser un factor que afecte o beneficie a algun postor en especifico, dado que al final
todos son profesionales expertos en lo que hacen.

Por lo antes expresado solicitamos al comité especial, para no trasgredir el reglamento de la ley de contrataciones del
estado e incentivar la mayor participacién de potenciales postores, extender como parte del requisito contar con por lo
menos un (01) personal con titulo o bachiller universitario

como Ingeniero Industrial, Ingeniero de Sistemas, Ingenieria Mecanica, Marketing, Economia o Contabilidad.

Acapite de las bases : Seccion: Especifico Numeral: [l Literal: 6.1 Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Articulo 2. Principios que rigen las contrataciones. Libertad de Concurrencia e Igualdad de Trato.

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

El area usuaria hace la aclaracién que teniendo en cuenta el conocimiento del concepto técnico que tiene un ingeniero
Industrial, bueno un Ingeniero Industrial, es un profesional de la ingenieria que se encarga de la optimizacién de los
procesos de una empresa, se trata de un profesional multidisciplinario que combina los recursos humanos, materiales y
sistemas financieros y de administracion para aumentar la productividad de una organizacién.

Por tal motivo, no se acoge lo observado por el participante.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
null

Fecha de Impresion: 09/08/2024 07:20



