
PLIEGO DE ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

1
AS-SM-12-2024-UNHEVAL/OEC-1

Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA  DE CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
DE LA UNHEVAL

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 1
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

Se menciona que el servicio contará con 80 horas, de las cuales 30 son sincrónicas y 50 asincrónicas. Entendemos que,
de las 30 horas síncronas, 20 horas serán virtuales y 10 horas presenciales. Agradeceremos confirmar si las 20 horas
virtuales se desarrollarán a través de 4 jornadas sincrónicas de 5 horas; y si las 10 horas presenciales se desarrollarán en
2 jornadas presenciales de 5 horas.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.1 5.1 21
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Efectivamente el servicio que se menciona son de 80 horas de las cuales 30 son sincrónicas y 50 son asincrónicas. Sin
embargo aclarar que deben desarrollarse en 20 horas presenciales y 10 horas virtuales las cuales se deben desarrollar en
4 jornadas presenciales de 5 horas y 2 jornadas virtuales de 5 horas. Por ello es que se agregara esta condición en el
TDR para dejarlo claro. Si se acoge.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
A efectos de la integración, se adiciona lo siguiente en el numeral 5.1 del TDR:
Las 30 horas de actividades sincrónicas serán establecidos de la siguiente manera: 20 horas presenciales en 4 jornadas
de 5 horas y 10 horas virtuales en dos jornadas de 5 horas.
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CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA  DE CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
DE LA UNHEVAL

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 2
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

En la experiencia del especialista, se menciona que debe tener dos años de experiencia como docente universitario.
Agradeceremos que se pueda considerar también la labor como docente de un Instituto Superior Pedagógico,
considerando el artículo 2 de la Ley N.º 30225, Ley de Contrataciones del Estado: ¿a) Libertad de concurrencia. Las
Entidades promueven el libre acceso y participación de proveedores en los procesos de contratación que realicen,
debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesaria.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.1 25
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

De acuerdo al objetivo del servicio publicado en el TDR se busca el fortalecimiento de las capacidades docentes en
implementación de diseños curriculares en carreras de nivel de educación superior universitaria. Por ello es que se
requiere que el especialista tenga experiencia en este nivel de educación ya que la Ley Universitaria N.º 30220 y sus
documentos normativos de aplicación son propios para este ámbito y cuentan con diferencia con lo que pueda ocurrir en
Institutos Superiores Pedagógicos. No se acoge.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA  DE CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
DE LA UNHEVAL

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 3
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

En la experiencia del especialista, se menciona que debe tener experiencia desarrollando una capacitación y/o diplomado
en estrategias didácticas y evaluación por competencias desde la socioformación y/o evaluación socioformativa.
Agradeceremos que se pueda considerar también el desarrollo de capacitaciones sobre planeación didáctica y/o
metodologías de enseñanza aprendizaje bajo el enfoque socioformativo y/o capacitaciones sobre la  planeación
curricular, planes y programas de estudio bajo el enfoque socioformativo y/o capacitaciones orientadas al mejoramiento
de las Competencias del Personal Docente en la Elaboración de Diseño Curricular por Competencias con Enfoque Socio
Formativo y/o evaluación pedagógica socio innovadora y/o capacitaciones bajo el enfoque por competencias y/o
evaluación por competencias. Con la finalidad de aperturar la participación a más postores, basándose en el artículo 2 de
la Ley N.º 30225, Ley de Contrataciones del Estado: ¿a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre
acceso y participación de proveedores en los procesos de contratación que realicen, debiendo evitarse exigencias y
formalidades costosas e innecesaria.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.1 25
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se acoge la sugerencia para la experiencia del especialista considerando también desarrollo de capacitaciones sobre
planeación didáctica y/o metodologías de enseñanza aprendizaje bajo el enfoque socioformativo y/o capacitaciones sobre
la  planeación curricular, planes y programas de estudio bajo el enfoque socioformativo y/o capacitaciones orientadas al
mejoramiento de las Competencias del Personal Docente en la Elaboración de Diseño Curricular por Competencias con
Enfoque socioformativo y/o evaluación pedagógica socio innovadora y/o capacitaciones bajo el enfoque por competencias
y/o evaluación por competencias.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
A efectos de la integracion, se adiciona lo siguiente en el inciso B.1 del TDR y de los requisitos de calificación  del TDR:
¿Experiencia profesional mínima de dos (02) años de haber realizado una actividad de capacitación en diseños
curriculares universitario por competencias, y/o evaluación y/o elaboración y/o rediseño diseño de modelos educativos y/o
perfiles de egreso, así como experiencias asociadas a la evaluación y certificación de instituciones de educación superior
en el ámbito universitario y/o de haber conformado el equipo técnico de la comisión de currículo para la elaboración de
diseños curriculares universitarios por competencias.                           ¿Experiencia mínima de una capacitación y/o
Diplomado en Estrategias Didácticas y Evaluación por competencias desde la Socioformación, y/o Evaluación
Socioformativa o desarrollo de capacitaciones sobre planeación didáctica. se detalla en la pagina 25 de las bases
integradas.
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Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA  DE CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
DE LA UNHEVAL

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 4
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

En la experiencia del especialista, se menciona que debe tener una experiencia desarrollando una actividad de
capacitación en diseños curriculares. Agradeceremos considerar servicios que contemplen la evaluación y/o elaboración
y/o rediseño diseño de modelos educativos y/o perfiles de egreso, así como experiencias asociadas a la evaluación y
certificación de instituciones de educación superior. Con la finalidad de aperturar la participación a más postores,
basándose en el artículo 2 de la Ley N.º 30225, Ley de Contrataciones del Estado: ¿a) Libertad de concurrencia. Las
Entidades promueven el libre acceso y participación de proveedores en los procesos de contratación que realicen,
debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesaria.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B.1 25
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se acoge parcialmente la sugerencia considerando también servicios que contemplen la evaluación y/o elaboración y/o
rediseño diseño de modelos educativos y/o perfiles de egreso, así como experiencias asociadas a la evaluación y
certificación de instituciones de educación superior en el ámbito universitario. Esta situación se contempla debido a que el
objetivo del servicio a contratar es fortalecer las capacidades docentes en implementación curricular en carreras
profesionales de educación superior universitaria por lo que se requiere experiencia en este ámbito.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
A efectos de la integración, se adiciona lo siguiente en el inciso B.1 del TDR y de los requisitos de calificación  del TDR:
¿Experiencia profesional mínima de dos (02) años de haber realizado una actividad de capacitación en diseños
curriculares universitario por competencias, y/o evaluación y/o elaboración y/o rediseño diseño de modelos educativos y/o
perfiles de egreso, así como experiencias asociadas a la evaluación y certificación de instituciones de educación superior
en el ámbito universitario y/o de haber conformado el equipo técnico de la comisión de currículo para la elaboración de
diseños curriculares universitarios por competencias.                           ¿Experiencia mínima de una capacitación y/o
Diplomado en Estrategias Didácticas y Evaluación por competencias desde la Socio formación, y/o Evaluación Socio
formativa o desarrollo de capacitaciones sobre planeación didáctica y/o metodologías de enseñanza. se detalla en la
pagina 25 de las bases integradas.
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Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA  DE CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
DE LA UNHEVAL

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 5
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

No se detalla la formación académica del especialista, agradeceremos detallar las carreras asociadas a este perfil.

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 B 25
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se acoge, Se va agregar como formación académica del especialista lo siguiente: Licenciado en Ciencias de la Educación
o Ciencias de la Salud o afines con el grado de Magister en Ciencias de la Educación o afines. Ello por qué la mayoría del
publico objetivo que va a participar en la capacitación pertenece a carreras profesionales mencionadas.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
A efectos de la integracion, se adiciona lo siguiente en el inciso B.2 del TDR y de los requisitos de calificación  del TDR:
Licenciado en Ciencias de la Educación, Ciencias de la Salud o afines con el grado de magister en Ciencias de la
Educación o afines.
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Servicio
CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE CONSULTORIA  DE CAPACITACION EN EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
DE LA UNHEVAL

Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 6
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

Agradeceremos considerar como parte de la experiencia del postor, servicios que contemplen la evaluación y/o
elaboración y/o rediseño curricular de programas de estudio de educación superior universitaria. Así como el desarrollo
de capacitaciones a docentes universitarios en el marco de procesos de actualización curricular. Con la finalidad de
aperturar la participación a más postores, basándose en el artículo 2 de la Ley N.º 30225, Ley de Contrataciones del
Estado: ¿a) Libertad de concurrencia. Las Entidades promueven el libre acceso y participación de proveedores en los
procesos de contratación que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesaria

Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 C 34
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Se acoge la sugerencia por lo que se considerará también en el TDR como parte de la experiencia del postor servicios de
evaluación y/o elaboración y/o rediseño curricular de programas de estudio de educación superior universitaria. Así como
el desarrollo de capacitaciones a docentes universitarios en el marco de procesos de actualización curricular.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
A efectos de la integracion se modifica en la experiencia del postor de acuerdo a lo siguiente.
Similares:                                                                           ¿Capacitación o servicio en actualización curricular y/o planeión
didáctica.
¿Capacitación a docentes universitarios en el marco de procesos de actualización curricular.
¿Capacitación o servicio en implementación y/o evaluación de diseños curriculares.
¿Capacitación en idiomas en el nivel superior u otros afines.
¿Servicios que contemplen la evaluación y/o elaboración y/o rediseño curricular de programas de estudio de educación
superior universitaria.
¿Otros servicios de actualización curricular o a fines en educación superior.
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Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 7
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

Para el entregable II, se menciona que el capacitador deberá entregar un certificado a los docentes participantes
aprobados, agradeceremos precisar si este será físico o virtual.
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.1 7.1.1 29
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

No acoge, para el entregable II, respecto a la certificación de docentes por su participación y haber aprobado el taller
deberá ser en físico.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
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Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 8
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

Agradeceremos especificar el medio y datos del contacto para la presentación de los entregables físicos y virtuales
(correo, mesa de partes, instalaciones de la universidad, etc.).
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.1 7.1.1 29
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

Los entregables serán entregados en físico por mesa de partes de la Dirección de Asuntos y Servicios Académicos,
pabellón central block B - sótano.

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
null
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CAPACIDADES A DOCENTES DE ESCUELAS PROFESIONALES QUE HAN ACTUALIZADO SU DISEÑO CURRICULAR
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Entidad convocante :

Nomenclatura :

Objeto de contratación :

Descripción del objeto :

Nro. de convocatoria :

GESTIONA Y APRENDE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

20477886761 03/05/2024Ruc/código :

Nombre o Razón social :

Nro. 9
Consulta/Observación:
Consulta:

Fecha de envío :

Hora de envío : 20:51:57

Con base al artículo 2 de la ley de contrataciones, que señala la libertad de concurrencia, se solicita publicar el Estudio de
Mercado a fin de verificar la pluralidad de proveedores
Acápite de las bases : Sección: Literal:Numeral: Página:Especifico 3.2 C 34
Artículo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Análisis respecto de la consulta u observación:

esta observación debe ser levantado por DIGA

Precisión de aquello que se incorporará en las bases a integrarse, de corresponder:
De acuerdo a la ley de contrataciones y su reglamento, el Art. 34 establece lo siguiente:
34.5 El valor referencial puede ser público o reservado; en este último caso, el órgano encargado de las contrataciones de
la Entidad emite un informe que fundamente dicha decisión, el cual se adjunta al expediente de contratación.
34.6. La reserva del valor referencial cesa cuando el comité de selección lo hace de conocimiento de los postores al
registrarse el otorgamiento de la buena pro.
Al respecto, como se puede evidenciar en el presente proceso no se puede visualizar el valor estimado, la misma que se
ara publico al momento de la buena pro.
Sin embargo, debo precisar que existe pluralidad de proveedores en el presente servicio a contratar.
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