FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
SERVICIOS EN GENERAL
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA N° 006-AS-SM-35-2024-OEC/MDPN-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Pueblo Nuevo - Chincha, en los dias 12, 13 y 20 del mes de ENERO del afio 2025, en las instalaciones de la Municipalidad
Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha, a las 09:00 horas, el ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, encargado
de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 035-2024-

OEC/MDPN-1, cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDAD DENOMINADA:
¢(MANTENIMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL JR. SUCRE DEL DISTRITO DE PUEBLO
NUEVO, PROVINCIA DE CHINCHA-DEPARTAMENTO DE ICA, a fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION,
EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segtin orden de prelacion.

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
JHOANA RUTH LOZANO SALGADO

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC
1 |GRUPO EMPRESARIAL KP E.I.R.L. 20495161774
2 |PROYECTO & CONSTRUCCIONES JJR S.A.C. 20534739037

EAC INGENIEROS CONSULTORES EMPRESA INDIVIDUAL DE
3 RESPONSABILIDAD LIMITADA 20600370305

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Unidad de Tramite Documentario de la
Entidad sus ofertas en sobre cerrado:

. . Fecha de Hora de
N° Nombre o razén social del postor L. e
presentacién | presentacién
1 |PROYECTO & CONSTRUCCIONES JJR S.A.C. 10/01/2025 21:22:04

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revision
de las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

QUE DE ACUERDO AL NUMERAL 212 DE LOS TERMINOS DE
REFERENCIA SE SOLICITA QUE EL RESPONSABLE TECNICO CUMPLA
CON LO SIGUIENTE EXPERIENCIA MINIMA DE 02 ANOS CONTADA DESDE
PROYECTO & CONSTRUCCIONES JJR |SU COLEGIATURA, COMO RESIDENTE DE SERVICIO, SUPERVISOR DE

S.AC. SERVICIO, INSPECTOR DE SERVICIO Y/O RESPONSABLE TECNICO DE
SERVICIOS IGUALES Y/O SIMILARES, DEL PERSONAL CLAVE
REQUERIDO COMO INGENIERO RESPONSABLE TECNICO; LO CUAL EL
POSTOR NO CUMPLE.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
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EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

% del valor

N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta .
referencial

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION

0.2 ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segun Anexo Nro 01.que forma parte de
la presente Acta.

10

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

101 |FACTORES PUNTAJES

PRECIO

SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE

PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.
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CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE

A CAPACIDAD LEGAL

A2 HABILITACION |

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

121 .
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR

C.1 FACTURACION

RESULTADO DE LA CALIFICACION

SI NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION
O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS
DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION OBTENIDO EN LA EVALUACION.

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

12.3
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RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, NINGUN postor cumple con los requisitos de calificacion establecidos en las bases, por lo

13 |que se DECLARA DESIERTO EL PRESENTE PROCESO.
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1
ACUERDO ADOPTADO

14

El Organo Encargado de las Contrataciones por UNANIMIDAD da por aprobado los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el anadlisis efectuado y los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.
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