
ACTA DE ADMISION. EVAIUACION Y C/\LIFIOACION DEt PROCEDIMIENTO DE SELECCIóñ¡

ApJUplcAclóN $MPtlFlcADÁ N"010-2O25-IVP{S

En la ciudad de Ayabaca, siendo las 9:00 horas del díia 06 de mayo del 2025, en la Oficina de Administración y

Finanzas del lnstituto Vial Provincial Municipal de Ayabaca, Sito en Cal. Merino N"221-Piura-Ayabaca-Ayabaca,

se reúnen los miembros del Comité de Selección reconformado mediante Resolución Gerencial N"114-2025

I.V.P-AYABACA,/GG de fecha 05-05-2025, para conducir el Procedimiento de Selección cuyo objeto de

convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PERIODICO DE CAMINO VECINAL NO

pAVIMENTADO, RUTA: R2OO262, TRAMO: EMP.PI-654(HUACHUMA)CHANCA (KM 07+3671, DISTRITO DE

AYABACA, pROVtNCtA DE AYABACA DEPARTAMENTO DE PIURA, con la finalidad de cumplir con el cronograma

referido a las etapas de ADMISION, EVAIUACION Y CALIFICACION de las ofertas, teniendo como miembros del

com¡té los qu€ a continuacién se detallanl
¡ CESAR EFRAIN R¡MAICUNACHUqUICUSMA Tltular presidente

¡ GUISEI-A CUTQU¡CONDOR NEIRA Titular Prlmer Miembro

r JULIO AGUIIAR ROSADO Titular Segundo Miembro

1. REGISTRO DE PARTICIPATIITES:

Acto seguido el presidente del Comité de Selección da por apertura da la reunión, indicando que, de acuerdo a la

normatividad vigente, con fecha t5l04l2125 se publicó en el Sistema Electrónico de Contrataciones del Estado

{SEACE} la convocatoria y las bases estandarizadas del presente procedimiento de selección, y según el registro

electrónico de participantes del procedimiento, se han registrado los siguientes:

2. PRE§ET{TAOON ELECTRONICADEgFERTAS

El Comité de Selección, procede a realizar la revisión del registro electrónico de 'Presentación de Ofertas" del
procedimiento de selección en el poral web del SEACE; pre§ontándose dos {02} postores, dentro del plazo y horarío

establecido eR el Ealendario del procedimientol

3. APIRTURAY ADMISIBILIDAD DE OFERTAS

El comité de Selección en virtud a lo establecido en el reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado (RLCE), procede

a abrir y revisar el archivo electrónico que cont¡enen las ofertas de los postores mencionados anteriormente, de la

rev¡s¡ón y verif¡cación de los documentos de presentación obligatoria y de le del cumplimiento de los requerimíentos

técnicos mínimos en cumpl¡m¡ento a Io dispuesto en e[ artículo 73, numeral 73.2 del RLCE/ de la tey N"30225 y
determinar si las ofertas responden a las características vlo requisitos y condiciones de los Términos de Referencia.
detallados en la sección específica de las bases.

De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. De conformidad con la norma legal anotada y de

la revisión de los documentos de presentación obligatoria requeridos en las bases integradas del procedimiento de

aD! !t t
:6 pro,re€dorconnuc 206se§$s01 ¡HJSltTt[Hffy*::-'^t tttrr,tzo2s . várido '

3 Proveedor con RUC 20526555288

7 ProveedorconRUC 20610212476

9 ProveedorconRUC 20611535{D8

Válido

válido

2tla4l2o2s

Válido23lMl2o25

16l04,l202s Válido

206tO269622 2Olú12023at{,aY§ERvtctos§Et{E*alr5,
E¡|;R.L ,1 :

Proveedor con RUC

P¡r¡veedor con nUC 2A?fi11786L

ProveedorconRUC 205O{13x203

L610412025

Válido

1 Proveedorcon RUC 1if,dfx,23771.5

5 ProveedorconRUC 2OgtXlgssOog

VENTA Y SERV]CIO§ GENERALES

REYNA OEt CISNE S.R.L

SERVICIOS GENERATES COREMA

EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILI DAD LIMITADA

RICAME CONSTRUCCION &
CONSULTORIA EMPRESA

INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD

TIMTTADA

2slulzrys

BENTTES AYOSA rvAN EDUARDO tllo4l2o25
R.l{. TNGENTEROS E-r.R.rfDA. 27l0p,l2125

coNsrRucoo¡¡Es Y sERVtcl(»
GENENATES Z(TAMAGA S.R.L

20611535008 3Al¡,/.l2A25 18:25:13 Enviado Valido1 20611535008 COñ|5oRC|O HUACHUMA

Fágina I de 6



selecc¡ón, el comité de selección procede a determinar la admisibilidad de las ofertas presentadas por los postores,

siendo el detalle el siguiente:

3,1. CONSORCIO HUACHUMA

Luego de proceder aon lu ,p"rtrra electrón¡ca de la oferta, y verificar la presentación de los documentos

requeridos en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73-2 del artículo 73 del

Reglamento de la Ley N"30225 (documentos de presentación obligatoria); el postor presenta los Anexos 01, Anexo

02, Anexo 03, Anexo 04, Anexo 05, Anexo O6, Anexo 8 el postor cumple con presentar la documentación de

presentación obligatoria y de la revisión de la oferta si responde a las características y/o requisitos y condiciones

de los Términos de Referencia del presente procedimiento de seleccíón se verifica que el postor cumple con

presentar io requerído de acuerdo a las bases íntegradas. en consecuencia, es AI]MITIDA su oferta.

3.2. R.H. INGENIEROS E.I.R.LTDA
¡uego Oe proceder con la apertura electrónica de ta oferta, y verificar la presentación de los documentos

requeridos en la sección específica de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del artículo 73 del

Reglamento de la Ley N"3o225(documentos de presentación obliSatoria); y determina si las ofertas responden a

hüracterísticas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la sección específica

de las bases, De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida;

De la revisión de los documentos de presentacién obligatoria se verifica que el postor presenta los Anexos 01,

Anexo 02, Anexo 03, Anexo 04, Anexo O6, Anexo 8 y de la revisión de la oferta si responde a las característicasYlo

requisitos y condiciones de los Términos de Referencia del presente procedimiento selectivo como parte del

cumplimiento de los términos de referencia de las bases ¡ntegradas se determina que:

En la pág. 41, numeral 38, requisitos de calific¿ción, pagina 43 literal 8.4 experiencia del personal clave,

correspondientes al numeral 3.L términos de referencia del capítulo lll Requerimiento, se procediÓ a realizar la

verificación de la experiencia del profesional propuesto: lns.Treisi Yamilet Roman Condorhuanca. con la finalidad

de acreditar experiencia requerida adjunta el certificado de trabajo emitido por la empresa lng. Challco Castillo

Karen Yahaida, por fo que el comité procedió o verificar o trovés del Buscador Público del SEACE (qhoro OECE), el

cual permite encontrar los procedimientos de selección que convocan las entidades públicas y demás acciones de

la etapa de ejecución contractual, encontrándose que e} contrat¡sta en calidad de lnspector para el

Mantenimiento Periódico y Rutinario del Camino Vecinal TRAMO lll Emp.L577 - Kcuca, TRAMO V Amancay ¿

Albarrosin yTRAMO Vl Puente de Parcco - Huasaray, según Contrato N 047-2OZO-GMIMPP-PROC es la lng. Challco

Castillo Karen Yahaida y no la lng.Treisi Yamilet Roman Condorhuanca. de acuerdo a como se muestra en la

búsqueda:

Ante lo evidenciado e indicado estaríamos ente un documento ¡nexacto generando un incumplimiento de los

Términos de Referencie, además de generardudas razonables para elcomité considerando que existe un contrato
de inspector que deviene de un proceso de selección que indica una fecha de inicio y de fin de vigencia de contrato
y este nombre de una persona distinta a la descrita en la constancia adjunta,
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En relación al folio 63 compromiso de alquiler de infraestructura estratégica, considerando que es un

documento de carácter privado no se adjunta el documento de identidad -DNl- de la persona que suscribe el

mismo, siendo el DNI el principal instrumento para acreditar la identidad de una persona en el Perú y es

reguerido para realizar trámites y diversos actos civiles, no pudiéndose acreditar la identificación de la persona

que suscribe el documento de conformidad con la Ley Ne 26497 Ley Orgánica del Registro Nacional de

ldentificación y Estado Cívil; asi mismo al reatizar la verificación del RUC de quíen suscribe el mencionado

documento, se identifica que en la ficha RUC no se identifica dirección, sin embargo al ser verificado en la

pagina el RNP se pueden identificar que la dirección que identifica que:

OECE:,, RUC ilo :.0725036677

NEGI§TRO ÍTACIOITAI DE PROVEED9RE§

cor¡srÁ!¡cra oE rtlsctrFcxéil
P*RÁ sER PARTTCTFAÍ{T& FGTí)*, Y COIITEAII§ÍA

sElllxo RuIz lo§r aicllÉlltE
MdÍ* á, re- rc wrcsQ(s4ñ tudñdéd*dss bwf)

Domiciliado en: CUSCO ' CUSCO ' WANCHAQ {Según informacién declarada en la SUNAT}

Es necesario precisar que, conforme a las bases integradas, literal 8.2 lnfraestructura estratégica, que

correspondientes al numeral 3.1 términos de referencia del capítulo lll Requerimiento, señala como requis¡to

que el "postor deberá contar con oñcina y/o almacén en el lugar donde se ejecutará el servicio", pero como se

aprecia la persona que está suscribiendo el documento de compromiso según la informacién proporcionada eir la
oferta que al ser contrastada con las priginas que contienen información de canícter público, se precisa una

dirección que no corresponde al lugar donde se ejecutar el servicio, por lo tanto, por 1o tanto No responde a las

características y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia.

como consecuencia, al verificar que el postor no cumple con presentar lo requerido para la admisión de la
oferta y al generar un incumplimiento de los Términos de Referencia de acuerdo a las bases integradas en

consecuencia se declara No ADMITIDA su oferta.

4. EVATUACIONDEOFERTAS

En esta etapa se procede a evaluer las ofettas admitidaq asignando purltájé al factor PRtCl0 y determirur el orden de
prelación de acuerdo al siguiente detalle;

RESULTADO DE IA EVATUAOóf\¡

de acuerdo a la evaluación realizada el orden de prelación es el siguiente:

Si cumple con los documentos de presentación

oblieator¡a

Admitida
,. CONSORCIO HUACHUMA

2 R.H. INGENIEROS E.I.R.LTDA.
Anexol" anexo 2, anexo 3, anexo 4 ano«oS, anexo&
incump[imiento de los Términos de Referencia de

acuerdo a las bases integradas

NO Admitida
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105 puntoss/ 331,515.00 100 puntoscoNsoRc¡o
HUACHUMA

5. CAUFICACIóNDEOfEFÍ'AS

Luego de culminada la EVAIUACIÓN de las ofertas, se continuo con la calificación de los postores que obtuvieron el

primer y se. gundo lugar según el orden de prelación, obteniendo como resultado el siguiente detalle:

CAPAC]DAD LEGAL

HABILITACÉN NO APLICAA

Requis¡tos:

B CAPACIDAO TÉCNICA Y PROFESIONAT

EqUPAMI ENTO ESTRATÉGICO

El postor cumple con
acreditar el

equípamiento
estratégicoe acuerdo a

las Bases lntegradas.

B1

I NIVEL TOPOGRATICO 0l
01) ESTACIONTOTAL

013

RODII-LOLISO
YIBRATORIO
AI'TOPROPT]LSADO I35
HP lOTN

0l4
CARGADORSOBRE
LLANTAS I55HP3YD3

0l5
MOTONIVELADORADE
125 lrP

026
CAMIONVOLQUETE DE
15 m3

7
CAMIONCISTERNA
ACUA 4X2 145 I{p 2000
GAL

0t

Acredítación:
Copia de documefltos que sustenten la propiedad, la posesión, el

compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que

acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requer¡do.

I Í\¡FRAESTRUCTURA ESTRATÉGrcA

Requisitos:

Contar con ¡¡n almacén debidamente identificado, dentro de la

iurisdicción del tramo a intervenir

Acreditación:
92

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que

acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.

El postor cumple con
acreditar la

infráestructura
estratégica de acuerdo a

las Bases lntegradas.

B3 CALIFICACIOñI DEL PERSONAL CLAVE

FORMAOóÍ{ ACADÉMrcA

Requisitos:

JEFE DE MANTENIMIENTO: Iageniero Civil, colegiado.

Acreditación:

8.3.1

El TíTULo PRoFESIoNAL REQUERIDo será verificado por el órgano
encargado de las contratac¡ones o comité de selección, según
corresponda, en el Reg¡stro Nacional de Grados Académicos y Títulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educación Superior Un¡versitar¡a - SUNEDU a través del sigu¡ente [¡nk:

https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de

Certíficados, Grados y Títulos a cargo del Mínisterio de Educación a

favés del siguiente link https:l/títulosinstitutos.minedu.gob.pe/,
según corresponda.

El postor cumple con
acreditar la formación

académica de acuerdo a
las Bases lntegradas-
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EN CASO EL GRADO O TíTULO PROFESIONAL REQUERIDO NO SC

encuentre ¡nscrito en el referido regi§tro, el postor debe presentar la

copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formación académica

CAPACITACóN

Requís¡tos:

Contar con Cursos en Mantenimiento Periódics de Vías
minima 60 hrs.V con

El postor cumple con

acredítar la capacitación
acuerdo a las Bases

lntegradas.

8.3.2

Se acreditará con copia simple de constancins, certificadoü
diplomq según coresponda

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requ¡sítos:

¡ Ingeniero Civil.
Requisitos:

Experiencia mínima de doce (12) meses, como jefe de Mantenimiento

o iesidente de Servicio o Responsable del servicio o Jefe de Grupo o

Jefe de §ervicio o Monítor Mal o Monitor de servicio o Jefe de

Operac¡ones o supervisor o ínspector en servícios de ejecucíón de

Manten¡miento Vial Periódíco o Rutinar¡o de Caminos Vecinafes,

Cam¡nos Departamentales o Carreteras Nacionales

lDe presentarse experiencia ejecutitda paralelamente (traslapeL para el

I co.puto del tiempo de dicha experiencie sólo se considerará una vez

et periodo traslápado.

Acreditación:

El postor cumple con

acreditar la experíenc¡a
del personal clav€ de
acuerdo a las Bases

lntegradas.

84

La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los

siguíentes documentos: (i) copía simple de contratos y su respectiva

conformidad o (ii) constancias o {iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentac¡ón que, de manera fehaciente demuestre la exper¡encia

del personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN IA ESPECIALIDAD

Reou¡sitos:

Él postor debe acred¡tar un monto facturado acumulado equivalente
a 5/ 994545.00 {Quinientos sesenta y siete míl qu¡nientos cuarenta

con 00/10O Soles), por la contratac¡ón de servicíos iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) años anteriores a la

fecha de la presentación de ofertas que se computarán desde la fecha

de la conformidad o emisíón del comprobante de pago, según

corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N" 1 tener la condición
de micro y pequeña empresa, se acredíta una experiencia de S/
82,E7a.75 (Ochenta y dos mil ochocientos setenta y ocho con 75/10O

Soles), por la venta de servic¡os iguales o similares al objeto de la
convocator¡a, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la

presentación de ofertas que se computarán desde la fecha de la
conformidad o emisión del comprobante de pago, según corresponda.
En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la

condición de micro y pequeña empresa.

Se consideran servicios similares a los sigu¡entes: Construcción ylo
Manteñimiento y/o Mejorámiento y/o RehabilÍtación y/o Ampliación
deVíasVecinalesy/odepartamentafes. . ..

Acreditación:

c

Acreditación:
La exper¡encia del postor en la especialidad se acreditará con copia
simple de (i) contratos u órdenes de ¡ervicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago

cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depósito, nota de abono, reporte de estado de cuenta.
cualqu¡er otro documento em¡tido por Entidad del sistema financiero
gue acredite el abano o rn€d¡ante eancelación en el mismo

comprobante de pago, correspondientes a un máx¡mo de veinte {20)
contretaciones.

El postor cumple con
acreditar la experíencia

del postor en la
especialidad requerido
de acuerdo a las Bases

lntegradas.
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En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para

acreditarunasolacontratación,sedebeacreditarquecorresponden
a dicha contratación; de lo conÍario, se asumirá que los

comprobantes acreditan contrataciones independiente§. en cuyo caso

solo se considerará, gara la evaluaciÓn, las veinte (20) primeras

contrataciones ¡ndicadas en el Anexo Ns 8 referido a la Experiencia del

Postor en la

RESUTTADOS DE I.A CATIFICACION

6. ACUERBOSADOPTAT}O§

a) El comité de selección, DA POB CONCLUIDO el actq de eyaluación y calificación de las ofertas de conformidad' 
con el numeral 73.2 deiartículo 73 del Reslamento d€ la Lev N"30225 {documentos de pr€sentaq¡ón obligatoria};

v dewmina si las afe¡tas resoanden a las g¡ra€terísticas vto reauisitos v condiciones de los Términos de

Referencia. detsllodos en ls iección específim de tos bases. De no cumplir con lo requerido. lo ofertq 5e considerq

no ddmitidoi

b) El comité de selección indica que debido a la acumulación de actos administrat¡vo§ se han tenido que ¡r

realizando reprogramaciones a ffn de poder desarrollar el acto de evaluación y califieaeión de forma progr€siv.l

e ir atendiendo cada procedimiento de seleccién conforme a su desarrollo lo amerita, en ese sentido los actos

de evaluación del procedimiento de selección ADJUDICACÉN SIMPLIFICADA N',010-2025-lvP-cs, se vieron

retomados al día 09.05.202 y se volverá a citar para el siguiente acto al día 12.05.2025.

c) El comité de selección por unan¡midad determ¡na concluir la etapa de evaluación y calificación y procederán en

la fecha establecida a otorgar la buena y su notificaclón correspondiente.

Siendo las 14:30 horas del día 09.05.2025 se dio por concluida la presente sesién levantándose el acta correspondiente

la rnisma gue fue leída y aprobada sin ebservaciooes, procediéndqse a su suscripción par los miernbros del comité de

selección, en señal de conformidad.

Miembro Titular) Titular)

cuMPLE lCrurrceoo1O5 puntos t"s/ 331,s15.00CONSORCIO HUACHUMA

20 BIEÍISRO
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AcrA pEApMtsrow. EvALUAc¡ot\t y cAuncActoft Y oroRGAMlE¡¡To DE BUEIT¡A Pao DEL¡RocEDlMlEl{To DE

sELEc€tóN

lo¡uotc*ctón¡ s¡upüRcAoA ttl"oto'2025-t P-cs

En la ciudad de Ayabaca, siendq las 09:20 del día 12 de mayo del ZOZ5, en la Oficina de Administración y Finanzas del

lnstituto Vial provincial Municipal de Ayabaca, Sito en csl. Merino N"221-Piura'Ayabaca=Ayabaca, se reúnen los miembros

del comité de seleccién reconformado rflediante Resolucién Gerencial N"114-2o25 I'V.P-AYABACAy'GG de fecha o5-05-

2025, para conducir el procedimiento de Selección cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACTON DEL SERvlClO DE

MANTENIMIENTO PER]ODICO DE CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO' RUTA: R2OA262' TRAMO: EMP'PI'

654(F¡UACHUMAICHANcA (KM 07+367), DISTRITO DE AYABACA, PROVINCIA DE AYABACA DEPARTAMENTO DE PIURA'

con la finalidad de cumplir con el ronograma referido a las etapas de ADMISION, EVALUACION Y CAIIFICACION Y

oToRGAMfENT€ DE tA BUENA pRO, teniendo Como miembros del comité tos que a conünuación se detallan:

o CESAR EFRATN RtMAtCUtr¡A CHUQUICUSMA

. GUISELA CUTQUICONDOR NEIRA

¡ JULIO AGUILAR ROSADO

Titular presidente

Titular Primer Miembro
Titular Segundo Miembro

El presidente del comité de Selección, manifiesta que la finalidad de la presente reunión es REANUDAR la etapa de la

Admisión, evaluación y calificacién de Ofertas y otorgam¡ento de Buena Pro presentadas al procedimiento de seJección:

CONTRATACION DET SERVICIO DE MANTENIMIENTO PERIODICO DE CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, RUTA:

R2AO262, TRAMO: EMp.pt-6s4(HUAcHuMA)cHANcA (KM 07+3671, DISTRITO DE AYABACA, PROVINCIA DE AYABACA

DEPARTAMENTO DE PIURA:

1. A,CTOS:

a)

c) RE§t LTADOSDEIACAUFICACION

d} OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En consecuencia, el co¡nité de selección procede a OTORGAR tA BUENA PRO al postor CONSORCIO

HUACHUMA integrado por RICAME CONSTRUCCION & CONSULTORIA EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA L y JK & tM CONTRATISTAS Y €,ECUTORES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA y
conforme a lo dlspuesto en el artículo 63 del reglamento, aprobado por D.5 3rt4-2018-EF, se procede a

notificar dicho acto a través del SEACE, según detalle siguiente:

b)

Admitida
CONSORCIO HUACHUMA

ls¡

I

cumple con los documentos de presentación
1

NO Admitida
2 R.H. INGENIEROS E.I.R.LTDA.

Anexol, anexo 2, anexo 3, anexo 4 anexos, anexoq

incumplimiento de los Términos de Referencia de

acuerdo a las bases ¡ntegradas

+ s% (Sl) 105
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coNsoRcro
TIUACHUMA

s/ 331,s15.00



5/ 331,515.00

ADJUDICAOÓN SIMPLIFICADA N"O10-2025_IVP-CS,

CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIM]ENTO

PERIODICO DE CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO,

RUTA: R200262, TRAMO: EMP.PI-

6s4(HUACHUMAICHANCA (KM 07+367), DISTRITO DE

AYABACA PROVINCIA DE AYABACA DEPARTAMENTO

DE PIURA

CONSORCIO HUACHUMA

integrado por RICAME

coNsrRuccroN &
CONSULTORIA EMPRESA

INDIVIDUAT DE

RESPONSABITIDAD

TIMITADALYJK&tM
CONTRATISTAS Y

EJECUTORES SOCIEDAD

ANONIMACERRADA

Siendo las 11:22 horas del día se dio por concluida la presente sesién levantándose el acta eorrespondiente Ia misma que

fue leída y aprobada sin observaciones, procediéndose a su suscripción por los miembros del comité de selección, en

señal de conformidad.
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