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COMffÉ DE SELECCION

ACTA DE APERTURA DE OFERTAS, ADMISION DE PROPUESTAS, CALIFICACION, EVALUACION
Y OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N' OO9-2O23.UNTELS/CS-2

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA ELABORACION DEL PLAN DIRECTOR DE LA
UNTELS

En fecha, 02 de noviembre del año2023, siendo las 16.10 horas, en los ambientes de la Unidad de Abastecimiento
de la Universidad Nacional Tecnológica de Lima Sur - UNTELS, se reunieron los miembros del comité de selección
designados mediante Resolución Directoral N" 054-2023-UNTELS-R-DGA, encargado de la preparación, conducción
y realización del procedimiento de selección de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N" 009-2023-UNTELS/CS, cuyo
objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA ELABORACION DEL PLAN
DIRECTOR DE LA UNTELS, a fin de efectuaT Ia APERTURA, ADMISIÓN, EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS
presentadas y CALIFICACIÓN de la oferta correspondiente según orden de prelación, siendo los integrantes:

. Mg.ANTHONY tVÁN ESptNOZA CALDERON

. Mg. ROGER LEONEL USCANAITA APAZA

. lng.EBER GABINO QUIJANO ALVA

Presidente titular
Primer miembro titular
Segundo miembro titular

ANTECEDENTES.
Con fecha, 1811012023, la UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE LIMA SUR - UNTELS convocó el
Procedimiento de Selección AS-SM-9-2023-UNTELS/CS-2 para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA ELABORACION DEL PLAN DIRECTOR DE LA UNTELS.

DEL REGISTRO DE PARTICIPANTES.
Con el quorum necesario que exige la normativa de Contrataciones del Estado, Seguidamente el presidente del
Comité de Selección da cuenta con el registro de participantes vía electrónica del SEACE 3.0, teniendo el siguiente
resultado:
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III. DE LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS.
A continuación, se muestra el estado y Presentación de ofertas de los postores registrados, de acuerdo a lo
señalado en el artículo 73 del Reglamento y en las bases, teniendo el siguiente resultado:

Presenlacién de ofertas/expresión de interés

Eilldrd coÍro¿rnto:

llorn€a¡btun:

llm. d6 convoc¡lorls :

objolo do conl¡¡bilón i

l}orcdpcbn dol úülslo:

tjilitERsr0ÁIt t¡AfoflAt TfcilotoctcA 0E uM $tJR

A$$rr+20r3.{,[rEríc$t

2

ia¡r¡ch

$tRW0 0E cotfrJl.lonlA Et¡8onAcroil ffit ptAil f,rREctontE LA ulltgts

RUC J Cédho l¡onbn o Rüón Soc¡rl lochr Pros¡nláclún llo¡s Pro6énlrclún Fomrú do pruort¡clón

I SERVICIO OE CONSUTTORIA PAfiA EL¡BORAC¡ON OEL PI.A¡¡ DIRECTOR " UNIILS

20005621)í1 CORPORAC|0}'¡ R & L EECAr¡l S0C|E0A0 C0i-4ERCIAL DE
nlQDnñRÁa[ rñan I lrÍlÁnÁ - o ¿ I aÉiÁi¡ c É ¡

30/r0J2023 23'!A:28 gectrorí:o

ffiÉEffiiffi



UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE LIMA SUR - UNTELS
"Año de la unidad, la paz y el desarrollo"

COM|TÉ DE SELECCION

IV. ADMISION DE LAS OFERTAS
Acto seguido, se verifico el cumplimiento de lo dispuesto en el sub numeral 2.2.1 .1 (documentos de presentación
obligatoria) y cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidos en las Bases lntegradas y como resultado
de dicha verificación, se tiene lo siguiente:

FORMATO DE VERIFICACION DOCUMENTARIA OBLGATORIA DE PROPUESTAS CONTRATACION DEL
SERVICIO DE CONSULTORIA ELABORACION DEL PLAN DIRECTOR DE LA UNTELS

LITERAL DOCUMENTOS REQUERIDOS Formatos POSTORES
2.2.1 orrnrn rÉculcn

Formato

CORPORACION R & L

BECAM SOCIEDAD

COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD

LIMITADA. R & L

BECAM S.R.L

2.2.1.1 Documentación de presentación obligatoria

Documentos para la admisión de la oferta

a,1 Declaración posbr, (Anexo No l) Anexo N'l C UMPLE

a.2

Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferh. C U IVI PLE

caso de persona juriCica, copia de @er del representante

designado para tal efecto.
PRESENTO

En caso de persona nacional de o del

certifcado de vigencia de poder otorgado por persona nafural, dei apoderado o mandatario, según No Conesponde

En el caso de debe ser presentado por un0

que suscriba la promesa de consorcio, según conesponda.
No Conesponde

a.3 Declaración con el literal b) del arfculo 52 2) Anexo N'2 CUMPLE

a.4
Declaraión jurada de cumplimienb de los Términos de Referencia contenidos en d numtftl del capitub
ll de la presente sección, (Anexo No 3).

Anexo N'3 CUi\¡PLE

a.5 prestación del servicio de Anexo N"4 C U I\4PLE

a.6
Oark de compromiso del personal clave con frma legalizada, según lo previsb en el ñunre¡al 3l del

Capítulo lll de la presente sección. (Anexo No 5)
Anexo N'5 CUMPLE

a,7

Promesa de consorcio con firmm legalizadas, de ser el caso, en la que sé-onsige tos integanteq;
represenbnb común, el domicilio común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los

integrantesdel consorcioasícomoel porcenbjeEuivahnbadichasobligaciones. (AnexoN6)
Anexo N'6 No Conespnde

RESULTADO ADMIIIDA

Por lo tanto, se declara admitida la única oferta GoRPoRActoN R&L BECAM soclEDAD coMERclAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - R&L BECAM S.R.L.

Acto seguido, se procede con la apertura de las ofertas técnicas del único postor, y con la revisión de las mismas
a fin de verificar la presentación de los documentos requeridos y determinar éi las ofertas responden a las
características, requisitos, y/o condiciones de los términos de referencia previstos en las bases.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

El comité de selección procede a realizar la calificación de acuerdo al cuadro anexo al único postor presentado y
admitido.

V
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COM|TÉ DE SELECCION

s.2 Calificaciones del Personal Clave CORPORACION R & L

BECAM SOCIEDAD

COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD

LIMITADA. R & L

EECAM S.R.L

8.2.1 Formación Académica

Requisitos:

Requis¡tos:

JEFE DE PROYFCTO

lng. C iv¡l o Arquitecto, colegiado y habililado.

C U IVPLE

ESPECIALISTA EN FORMULACION DE PROYECIOS

Economista o lngeniero Econornista, colegiado y habililado.

UT II\VhKbIUI\ I-UÚLIUA
C U MPLE

ESPECIALISTA EN DISEÑO DE AROUITEC]URA

Arqu¡tecto, colegiado y habilitado. C U I\¡PLE

ESPECIALISTA EN INGENIERIA

lngeniero Civil, colqiado y habilitado.
C U MPLE

ESPECIALISTA EN MEIRADOS, COSTOS Y PRESUPUESTOS

lngeniero Civil, colegiado y habilitado.
C U IVPLE

ESPEUIALISTA EN INSTALACIONES ELECIRICAS E INSIALACIONES ELEC1ROIVECÁNICAS

lngeniero ElecÍic¡sta o lngeniero Electomecánico o lngeniero Mecánico, colegiado y habilitado. C U IVPLE

ESPEC IALISTA EN IN SIALAC ION ES SANITARIAS

lngeniero Sanitario o lngeniero Civil, colqiado y habilitado.
C U IVPTE

ESPECIALISTA EN i\¡EDIO AIVBIENIE

lngeniero Ambiental o Biólogo o lngeniero Civil o Arquitecto o lng. Forestal o lng. Geerafo o lng. Agrónomo, colegiado y

hab¡litado.

CUMPLE

Acreditación:

El llTU LO PR0FESI 0NAL requerido será venficado por el órgano encargado de las contrataciones o el comité de selección,

segÚn corresponda, en el Regisfo Nacional de Grados Académicos y Tihllos Profesionales en el portal web de la

S uperjntendencia N acional de Educacion Supenor U niv ersitana - S U N E DU a trav es del s iguiente link:

https: iienlinea. sunedu, gob. pe/

En caso el TITUL0 PROFESI0NAL requerido no se encuenre inscrito en el rebrido registo, el postor debe presentar la

copia del diploma respectvo a fn de acredilar la formación académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores debn llenar y presentar el Anexo N" 9 rebrido al personal clave propuesto para la

ejecución del seNicio de consulbria.

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

CORPORACION R & L

BECAM SOCIEDAD

COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD

LIMITADA. R & L

BECAM S.R.L

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 170,000.00 iC ietrtfOTEtfÑ fn V tfTOtt OOlm

SOLES), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) años antenores a l¿

bcha de la presentación de olertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago,

sEún corresponda.

CUMPLE

Acreditación:

La experiencia del postoren la espcialidad se acreditará con copia simple de (i) confatos u órdenes de servicios, y su

respectva conformidad o constanc¡a de prestación; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y

fehacientemente, con voucher de deposito, nola de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier ofo documento emitdo por

Entidad del sistema financiero que acredrte el abno o mediante cancelac¡ón en el mismo compobante de pago13.

Lm postores pueden presentar hasta un máximo de veinte (20) confataclones para acreditar el requisito de califcación y el

fuctor " Ex periencia de Postor en la Especialidad".

En caso los postores presenten vanos comprobantes de pago para acreditar una sola contratación, se debe acreditar que

corres@nden a dicha conhatación; de lo confan0, se asumirá que Ios comprobantes acredilan confataciones independientes,

en cuyo caso solo se considerará, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo No 10 referido a la

Experiencia del Postor en la Es@¡alidad.
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B Capacidad Técn¡ca y Profesional CORPORACION R & L

BECAM SOCIEDAD

COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD

LIMITADA. R & L
BECAM S.R.L

8.1 Ex periencia del Personal C lave

Requis¡tos:

JEFE DE PROYECTO

'Tener como mínimo dos (02) años de haber partcipado como Jefe de Estudios y/o Jefe de Proyecto en la elaboración de
proyectos de preinversión y/o Coordinador de proyectos de inversión pública.

' H aber partc¡pado en la elaboración de fes (03) proyfftos de inv esión en la I'pología del sector Educeión y/o educactón

básica regular y/o un¡versidades públ¡cas y /o ¡nsttuto superior v iables en el marco del lN VTERTE. PE y /o SN I 
p.

CU IVlPLE

Requisitos:

ESpEcrALtsrA r¡t roRvur¡clór.t DE pRoyEcros DE tNVERS|óN puBLtcA
. Tener como experiencia m¡n¡ma cinco (05) años como es@ialista en la formulaión y/o ev aluación.

' Haber partcipado como formulador yio evaluador y/o especialista yio como jeE de la Formulación y/o jeb de evaluac¡ón en

cinco (05) estudios a nivel de pre ¡nversión para el secbr Educación con el S N I P o con el INV|ERIE. pE, de tos cuales tes
(03) deben ser de eductrión superior un¡versitaria como min¡mo.

CU I\4PLE

Requis¡tos:

ESPECIALISTA EN DISEÑo DE ARQUITECTURA

' .El consultor deberá tener, como mhimo fes (03) años de experiencia especifica de haber partc¡pado en el diseño

arquibctónico y/o planteamiento arqu¡tectónico y/o como especialista en Arqu¡techrra y/o como consuftor en Diseño

Arquitecton¡co para proyectos de inversión pública a nivel de perfl y/o Expediente Técnico yio Estudios Defnitvos yio
estud¡o de ¡nversión, en proyectos del sfftor educación, especifcamente en educación superior universitaria; contados a partir

de su lihrlación.

' Debe haber participado como mínimo en el desanollo yio d¡seño de c¡nco (05) estjdios de pre inversión en Educación

Super¡or U n¡v ersihria, ya sea con el SN I P o con el lNVl ERTE. pE

CU IVPLE

Requisihs:

ESPECIALISTA EN INGENIERiA

' El profesional deberá tener, como mínimo dos (02) años de experiencia de haber partjcipado en el proceso de brmulación yio
evaluación de proyecbs de inversión públ¡ca y/o Exp€dientes Técn¡cos de inftaesfuctura educativa y/o calculo y /o d¡seño

eslructural del sechr educación yio educac¡ón básica regular y/o universidades públicas y/o inslituto superior; contados a
partjr de la colegiafura.

. Mínimamente tener dos (02) estudios de pre invers¡ón en el Banco de lnvers¡ones del IVlEF

CU MPLE

Requ¡s¡tos:

ESPECIALISTA EN I\¡EIRADOS, COSTOS Y PRESUPUESIOS

' El profesional deberá tener, como minimo un (01) año de experiencia de haber partic¡pado en la elaborac¡ón de mefados y/o
costos y/o presupuesbs de esfudios de pre ¡nversión yio formulación y/o evalutrión de proyechs de invetsión pública;

contados a partir de la coleg¡atura.
. Min¡mamente tener tres (03) estudios de pre inversión en el Banco de lnversiones del MEF

CU I\4PLE

Requis¡tos:

ESpEctALtsrA EN tN srALActoNES ELÉcrRtcAS E tN srAtActoN ES ELEcTRoMEcÁN tcAS

' EI profes¡onal deberá tener, como min¡mo 01 año de exper¡enc¡a de haber parlicipado como espec¡al¡sta inshlaciones
elécficas y/o elecfomsánicas en el proceso de formultrión y/o evalurción de proyectos de ¡nversión pública yio
Expedientes Técnicos de infaesfuctJra educativa y/o salud y/o planta indusfial; conbdos a partr de la colegiatura.

CUMPLE

SPECIALISTA EN INSIALACIONES SAN ITARIAS

El profes¡onal deberá tener, como mjnimo un (01) año de experiencia de haber partjcipado como especial¡stas en

insElaciones sanitarias en el proceso de fDrmulación y/o evaluación de proyecbs de inversión pública y/o Expedientes

Técn¡cos de intaesfuctura educaliva del sstor educación y/o educeión básica regular y/o univers¡dades públicas y/o
insttuto superior; contados a parlir de la colegiatura.
. M ínimamente bner tres (03) estudios de pre inversión en el Banco de I nv ersiones del l\¡ EF.

CU IVIPLF

Requisitos:

ESPECIALISTA EN MEDIO AI\4BIEN'IE

Como especialista en medio ambiente, deberá bner experiencia min¡ma de seis (06) meses de haber parlicipado como
ambiental y/o esp€cialista en estudios ambientales en formulación y/o evaluación de proyectos de ¡nvetsión

y/o Expedientes Tecnicos y/o Eshrdio Defnitivos de impacto ambiental y/o Gestón ambiental y/o Monitoreo ambienlal

DIA y/o EVAP y/o DAP y/u ofo documento relm¡onado a la Gestón ambiental; contados a partjr de ¡a colegiatura, en
privadas y/o públicas

presentarse exper¡enc¡a ejecuhda paralelamente (faslape), para el cómputo del liempo de dicha ex@riencia sólo se
una vez el periodo fas¡apado.

CU l\ilPLE

La experiencia del personal se acreditará con cualquiera de los siguientes dmumentos: (i) cop¡a simple de confatos y su

resp€ctjv a conformidad o (ii) constanc¡as o (¡¡¡) certif cados o (¡v ) cualquier ofa documenhción que, de manera fehtriente
demuesfe la exper¡encia del peEonal clave propuesto.

S¡n perjuicio de lo anter¡or, Ios posbres deben llenar y presentar el Anexo N o g referido al personal clave propuesto para la

del seruicio de consultorh.
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se hace de conocimiento que et pRESIDENTE DEL coMtrÉ DE sELEcctóN reatizo:

VOTO DISCREPANTE - MG. ANTHONY IVAN ESPINOZA CALDERÓN

El presidente del comité selecciÓn el Mg. Anthony lvan Espinoza Calderón, hace uso de sus facultades establecidas
en elnumeral46.l delArtículo 46.Quóium. acuerdo v responsauil¡¿aA.'¿e¡ Reqlamánto a;lt.U.O Oe la Lev ¡écontrataciones con el estado.

Por lo tanto, la presente se basa en eltregho que según lo establecido en las bases del procedimiento de selección elpersonal clave denominado: ESPECIALISTA EN FÓRMULAcIóN DE pROyECTOS ó¡ ltVenóón ÉúBLIcA';;
cumple con la experiencia, el mismo que se estableció en las bases del procedimiento de selección:

cAPActDAo rÉcNtcA y pRoFEsroNAL

SegÚn las bases del procedimiento de selección, la forma de acreditación es la siguiente:
La experiengia del persglal,se 

?greditará con cuqlguierq,ge los siouientes documintos: (i) copia simple de contratos
I*U_.1€9g9ctiva conformidad o. (ii) ponstancias o.(iiil certific
f"hr"iant" d"ru""tr" l" 

""o"ri"n"i, ffi
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trabajo del señor Economista EMIGIDO -¡t91sgnal clave según folio 516 una constancia q

RAMOS CORNELIO, donde se evidencia que no
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CLAVEB.r I EXPERIENCIA OEL PERSONAL

' fenef co¡fio.minimo dos (02) ¿l6s de hruef padicrpádo co¡rb Jete de Estud¡os y/o Jefe de proyecto e*r
la elabordcrón de proyecros de prernversrur ylo cóorurnador de provectos de Inversón oúbric;' Haber partapado en ra eraboracón de tres (o3) proyectos de rn'vsson en ¡a tipor<h¡á áér smror
educ¡crón y/o educ¿crén Dás¡ca regurar y;o unrveisrdaúes púbilcas y¡o msrturc su$emiv,abtes en ánl.]fco det |NV|ERTE PE y/o sNtP
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JÉFE OE PROYÉCTO
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Sin bien es cierto, el postor adjunta reportes o fichas del SNIP, esta no da certeza absoluta del profesional en la
experiencia requerida, mas aun cuando en las mismas bases se ha establecido como adicional que los medios
acreditables deben de contener como mínima información lo siguiente:

lmportante

e Los dacLttnentas qtrc acretlüan la ex¡terienc¡a tleben inclutr los tlombres y a¡settitlos del profestanal.
el carga c/esellrpe,l)ar/o, el ¡tlazo tle la ¡trestacrótt tttchcanrlo e! tlia. mes y año rle incio y ctilmtnaaón.
el nontbre tte la E¡ttttlacl u organzacian que entite e! rlocLtnento. la fpclta cle entr,tó-¡t y ttotnltres y
a¡telhdos de r¡uien s¿rsc¡rbe el ttocumenta

Por lo tanto, la empresa no ha cumplido con en atención a mis funciones establecidos los Artículos 44 y 46 de
Reglamento del T.U.O de la Ley de contrataciones con el estado, el postor NO CUMPLE con lo establecidó en las
bases del procedimiento de selección.

VI. EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

acuerdo a la evaluación técnica realizada, el postor solo podrá acceder a la etapa de evaluación económica,
mpre y cuando obtenga y/o superado el puntaje técnico mínimo de (80 puntos) establecido en las bases:

CUADRO DE EVALUACION TECNICA

FACTORES DE EVALUACION

evru¡clo¡l rÉcHtcn

Metología para

su Asignación
Puntaje

Corporación R & L
BECAM S.R.L.

EXPERIENCIA DEL LA ESPECIALI DAD 50 Puntos 50

Monto Factrrado

lVl >= 300,000,00
50 Puntos 50

lvlonto Facfurado

M >= 200,000.00

y < 300,000.00

30 Puntos

facturado acumulado equivalenb a s/ 170,000.00 (cienb sebnta mil y

de servicios de consulbría iguales o sinilares al objeb de la convocatoria,
losdiez (10) años anteriores a la fecha de la presentación de obrtas que se conputarán desde Ia

de la conbrmdad o emisión del conrprobante de pago, según corresponda.

experiencia en la especialidad se acredibrá con copja simple de (i) contrabs u órdenes de servicios y su

respectva conformidad o consbncia de prestación; o (ii) conprobantes de pago cuya cancelacón se acredite
docunenbl y Éhactentenenb, con voucher de depósib, nota de abono, reporte de esbdo de cuenb,
cualquier ofo docunEnb erTilido por Entdad del sisbnE financiero que acredib el abono o npdiante
cancelación en el misnn conprobante de pago.

Las disposiciones sobre el requisrto de califcación "Experiencia del postor en la especialidad" previsbs en el
libral c del nuneral 3.2 del capÍtrlo lll de la presenb sección de las bases resulbn aplicables para el
presente hcbr.

El postor debe acreditar un npnb
00/100 soles), por la conbatación

Monto Faclrrado

M >= 170,000.00

y < 200,000.00

1 5 Puntos

METODOLOGIA 20 Puntos 20

Desarrolla la

netodologia que

susbnta la oferta

20 Puntos 20

evaluará la nEtodologia propuesta por el posbr para la epcución de la consulbria, cuyo conteni,co mínirD

Presentación del Plan de Trabajo de la consulloría: Antecedenbs, obigtvos, defnición de esfabgias,
y procedimiento de desarrollo de la consultoria, idenüfcación y progranEción de aclividades,
y funciones Utlhación de Recursos y personal según TDR

rama de Ejecución

de necanisnrs confol de plazos y calidad parfu el resultado óptno de la consulbría,
Aporbs tecnofógicos o de ingenierh en el ámbito de la iniluencia de la universidad.

Se acredibrá nediante la presenbción del docunEnto que sustenb la nBbdología propuesh.

es el srguienb:

No desarrolla la

nntodologia que

susbnte la ofurta

0 Punbs

6



UNIVERSIDAD NACIONAL TECNOLOGICA DE LIMA SUR - UNTELS
"Año de la unidad, la paz y el desarrollo"

COM|TÉ DE SELECCION

CAPACITACI l5 Puntos 15

Más de 50 horas

lectvas
5 Punbs 5

Se evaluará en función del tienpo de capacibción del personal clave propuesb conn
1. Jeb de Proyecb

'curso y/o Diplonudo y/o Taller en lnversón pública o proyecbs de lnversión pública, mhinn 30 horas.

se acredibrán con copia sinple de diplonus, conslancias, cerüicados u ofos docurenbs que deruesfen
ehacienbnEnb la capacibción

lVás de 30 hasta

50 horas lect'vas
3 Punbs

l¡lás de '1 00 horas

leclivas
5 Punbs

Se evaluará en función del tjempo de capacihción del personal clave propuesb corp
2. Especialisb en Fornulación de Proyecbs de lnversión pública.
. Curso y/o Diplonndo y/o Taller en Proyecbsde inversión pública y/o ldenlifcación,

acredibrán con copia sinple de diploíES, constancras, cerlificados u ofos docunEntos que denuesfen
la

Forrulación ylo
en lnversióndeProyectos mnrrnPública, horas.30

Más de 30 hasta

I 00 horas lectvas
3 Punbs

Más de 100 horas

leclivas
5 Punbs

Se evaluará en función del tenpo de capacihción del personal clave propuesb conp
3. Especialish en Diseño de Arqu¡tectura
. En curso, taller y/o diplonrado en ARCHTCAD y/o TWNMOTTON y/o AUTOCAD I y/o MS pROJET y/o
Diseño arqu¡tectonico para proyectos educación, mirninn 20 horas,

acred¡brán con copia sinple de diplonus, constancias, certficados u ofos docurEnbs que denuesfen

Cribrio:

la capacibcón

lvás de 20 hasta

1 00 horas leclivas
3 Punbs

DEL PERSONAL 15 Puntos 13

Más de 3 años 5 Punbs

Se evalualá en función al tempo de experienc¡a especifca en la especialidad del personal clave propuesb en
de proyecb, especialista en brnulac¡ón de proyecbs y Especialista en Diseño de Arquibctura, se

considerarán corp fabajos o presbciones simjlares a los siguientes:
'f, Jeb de Proyecb

Tener conn mininp dos (02) años de haber participado conn Jefe de Estrd¡os y/o Jeb de
de proyecbs de pre¡nversión y/o Coordjnador de proyecbs de invers¡ón pública.

Haber parlicipado en la elaboración de fes (03) proyecbs de inversión en la tpología del sector educación
educación básica regular y/o universidades públicas y/o inslituto superior viables en el rnarco del

INVIERTE,PE y/o SNIP,

Acredibcón:
lvledianF la presenlación de cualquiera de los siguienbsdocunpntos: (¡) copia sinple de confatos y su
respecüva conbrm¡dad o (ii) constancias o (iii) certfcados o (iv) cualquier ota docunEntación que, de rnanera

Proyecb en la

demuesfe la experiencia del personal propuesto.

Más de 2 hasb 3

años
3 Punbs

Más de 6 años 5 Punbs

evaluará en función al üernpo de experiencia especÍfca en la especialidad del personal clave propuesb en
de proyecb, especial¡sta en brmulación de proyecbs y Especialista en Diseño de Arquitectura, se

Especialish en Forrrulación de Proyecbs de lnversión publica

'TenerconnexperienciamiqiÍEcinco(05) añosconDespecialisbenlabrmulaciónyioevaluación.

' Haber parlicipado conD fornulador y/o evaluador y/o especialisb y/o conn pfu de la Formulacón y/o jeb
de evaluacón en cinco (05) esüdios a n¡vel de pre inversión para el sector Educación con el sNlp o con el
INVIERTE PE, de los cuales fes (03) deben ser de educación superior universitaria conp mhinn
Acredlhctón:

l\4edianF la presentación de cualquiera de los siguienbs docunEntos: (i) copia sinple de confatos y su
respectva conformidad o (i¡) constancias o (iii) c¿rüfcados o (iv) cualquier ofa docunEntación que, de nnnera

Cribrio:

Se

conp fabajos o presEciones s¡milares a los siguientes:

demuesfe la experiencia del personal propuesb.

[/ás de 5 hash 6

años
3 Punbs

Más de 4 años 5 Punbs
El consulbr deberá bner, conD mfininD tes (03) años de experiencia especfica de haber parlicipado en el

arquibcbntco y/o plantearienb arquibctónico y/o conF especialisb en Arquibcfura y/o conn
en Diseño Arquibcbnico para proyectos de inversión pública a nivel de perfl y/o Expediente

' Debe haber partcipado conb mininn en el desarrollo y/o d¡seño de cinco (05) esudios de pre inversión en
Educación Superior Un¡versitaria, ya sea con el SNlp o con el INVIERTE,pE

presentarse experiencia ejecubda paralelarEnte (taslape), para el córnpub del tiempo de dicha
experiencia sólo se mnsiderará una vez el periodo faslapado.
Acredibcón:

lvledianE la presentac¡ón de cualquiera de los siguienbs docunEntos: (i) copia sinple de contabs y su
respectva confurmiCad o (ii) constancias o (iii) cerlifcados o (iv) cualquier ota docunentacón que, de npnera
éhacjenb demuesfe la experiencia del personal propuesto.

evaluará alfunción de enüeÍpo experiencia del claveespecinca especial¡dad personal enpropuesb

de en deDiseñovproyecbs Espec¡alista Arqu¡tectura,

similares losa siguientes:

rosEstId Deinitivos deeshrdioylo ylo enmversr0n, del secbrproyecbs educacón, espec ifica nE n te
ucacloned U conhdossuperior núersibria; sude titJlación,partr

jeÉ de proyecb, especialisla en turmulación

considerarán conp fabajos o presbciones

3. Especialisb en Diseño de Arquitectura

¡/ás de 3 hasb 4

años
3 Punbs 3

I 00 Puntos 98
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COM|TÉ DE SELECCION

VII.EVALUACION DE LAS OFERTAS ECONOMICAS

De acuerdo a la evaluación técnica realizada, el postor ha superado los 80 puntos mÍnimos, se procede a verificar la
evaluación económica:

POSTORES
PRECIO DE
LA OFERTA

PUNTAJE POR
FACTORES DE
EVALUACION PUNTAJE

TOTAL
ORDEN DE
PRELACION

PRECTO (MAX 100
PUNTOS)

CORPORACIONR&LBECAM
SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA. R & L
BECAM S.R.L

1 65,000.00 100.00 100.00 1

Obteniendo el siguiente resultado

NO RUC POSTORES

PUNTA'E

EVALUACION

TECNIGA

PUNTA'E

EVATUACION

ECONOMICA

PoNDERAGIÓN

PUNTA'E

TOTAL

1WALUICrÓN
TÉCNICA+

B/AIUACIÓN
gcoHóurcA

RESULTADO

FINAL

TEcNIcA

{80"/4

EcoNÓMICA

l20o/ol

ORDEN DE

PRELACIÓN

2060s620541

CORPORACIONR&LBECAM

SOCIEDAD COMERCIAL DE

RESPONSABILIDAO LIMITADA

R&LBECAMS.R.L

98.00 100.00 78 40 20.00 98.40

VIII. OTORGAMIENTO DE BUENA PRO.
EI COMité dC SCICCC¡ÓN POR MAYORíRI, OTONCR TI EUENI PNO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN
ADJUDICAGION SIMPLIFICADA N' 009-2023-UNTELS/CS-2 SEGUNDA GONVOGATORIA; al postor:
CORPORACIONR&LBECAMSOCIEDADCOMERCIALDERESPONSABILIDADLIMITADA-R&LBECAM
S.R.L. con RUC N' 20605620541; con una oferta económica de S/ 165,000.00 (Ciento sesenta y cinco mil con
00/100 Soles).

Mag. Roger USCANAITA APAZA Eber no U ALVA
CSPRIMER MIEMBRO TITULAR CS SEG MI

\

Mg INOZA CALDE N
PRESIDENTE TITULAR CS

I En atención al voto discrepante indicado en los folios 5 y 6 del presente documento
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