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1.      FINALIDAD PUBLICA
Brindar  a  los  usuarios  un  medio  de  transporte  eficiente  y  seguro  que  contribuya  a  la  integraci6n
econ6mica  y  social  en  los  distritos  de  la  provincia  de  Oxapampa,  generando  mejores  ingresos
econ6micos contribuyendo  a  su  desarrollo y  a su  integraci6n  con  el  pals,  mediante el  servicio  de
ejecuci6n del mantenimiento rutinario del camino vecinal no pavimentado, tramo:  EMP. PE-5N A (KM
00+320\-PTE.            CHOROBAM BA-JATU MPATA-PTE.            ARAMAYO-PAM PA           C H ICA-PTE.

AYLAMAYO-MALLAMPAMPA  (KM  24+400);   MALLAMPAMPA  (KM  24+980)-ACOMAYO-PTA.
RRETERA. (KM25+600).
finalidad principal es la reducci6n de costo, tiempo e inseguridad en el sistema de transporfe rural.

NTECEDENTES
Mediante  la  Ley  N°32185,  Ley  de  Presupuesto  del  Sector  Publico  para  el  Afto  Fiscal  2025,  se
aprobaron recursos presupuestales destinados a actividades de mantenimiento rutinario,  los cuales
han sido asignados en el Presupuesto lnstitucional de Apertura - PIA de la Municipalidad Provincial
de Oxapampa.

Mediante  CONVENIO  DE  GEST16N  N°155-2025-MTC/21,  se  establecen  compromisos  entre  la
Municipalidad  Provincial  de  Oxapampa  y  el  Proyecto  Especial  de  lnfraestructura  de  Transporte
Descentralizado-Provias  Descentralizado  para  ejecutar  el  mantenimiento  rutinario  de  los  caminos
vecinales de la provincia de Oxapampa, especificados en el Anexo I del mencionado convenio.

3.      OBJETO DE LA CONTRATACION:

Contratar a una persona natural o jurldica que ejecutafa el servicio de ejecuci6n del mantenimiento
rutinario    del    camino    vecinal    no    pavimentado,    tramo:    EMP.    PE-5N    A    (KM    00+320)-PTE.
CHOROBAM BA-JATU M PATA-PTE.           ARAMAYO-PAM PA          C H ICA-PTE.           H UAYLAMAYO-
MALLAMPAMPA   (KM   24+400);   MALLAMPAMPA   (KM   24+980)-ACOMAYO-PTA.   CARRETERA.
(KM25+600),   acorde  al  "Manual  de  Carreteras:   Mantenimiento  o  Conservaci6n  Vial"  aprobado
mediante  la  Resoluci6n  Directoral  N°08-2014-MTC/14  (27.03.2014)  y  Resoluci6n  Directoral  N°05-
2016-MTC/14    (25.02.2016);    asi   como,    en    lo   que   corresponde   al    "Manual   de   Carreteras:
Especificaciones  Tecnicas   Generales   para   Construcci6n   (EG-2013)",   actualizado   a  junio  2013
mediante la Resoluci6n Directoral N°22-2013.MTC/14 (07.08.2013), y las "Especificaciones Tecnicas
de  Pinturas  para  Obras  Viales",  aprobado  mediante  la  Resoluci6n  Directoral  N°02-2013-MTC/14
(22.02.2013).

item Tramos Inicio Fin Longitud

1

EMP.  PE-5N A (KM 00+320)-

00+320 24+400

24.70 kin

PTE. CHOROBAMBA-
JATUMPATA-PTE.

ARAMAYO-PAMPA CHICA-
PTE.  HUAYLAMAYO-

24+980 25+600

MALLAMPAMPA (KM
24+400);  MALLAMPAMPA
(KM 24+980)-ACOMAYO-

PTA. CARRETERA.
(KM25+600)

4.      OBJETIVO DE LA CONTRATACION:
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Precisar   los   alcances   y   aspectos   tecnicos   requeridos   para   la   ejecuci6n   del   SERVICIO   DE
EJECUCION  DEL  MANTENIMIENTO  RUTINARIO  DEL  CAMINO  VECINAL  NO  PAVIMENTADO,
TRAMO:  EMP. PE-5N A (KM 00+320)-PTE. CHOROBAMBA-JATUMPATA-PTE. ARAMAYO-PAMPA
CHICA-PTE,    HUAYLAMAYO-MALLAMPAMPA   (KM    24+400);    MALLAMPAMPA    (KM    24+980)-
ACOMAYO-PTA.  CARRETERA.  (KM25+600) DEL DISTRITO DE HUANCABAMBA,  PROVINCIA DE
OXAPAMPA - PASCO, a fin de:

I      Preservar el  patrimonio Vial del  Estado mediante  la  ejecuci6n  de  las ACTIVIDADES  PARA
EL    SERVICIO    DE    EJECUCIC)N    DEL    MANTENIMIENTO    RUTINARIO    DEL    CAMINO
VECINAL NO PAVIMENTADO, TRAMO:  EMP.  PE-5N A (KM 00+320)-PTE. CHOROBAMBA-
JATUMPATA-PTE.  ARAMAYO-PAMPA CHICA-PTE.  HUAYLAMAYO-MALLAMPAMPA (KM
24+400);  MALLAMPAMPA (KM 24+980)-ACOMAYO-PTA. CARRETERA.  (KM25+600).

Proporcionar  un  adecuado  nivel  de  servicio  que  asegure  condiciones  de  transitabilidad
continua, c6moda y segura en el tramo:  EMP.  PE-5N A (KM 00+320)-PTE. CHOROBAMBA-
JATUMPATA-PTE. ARAMAYO-PAMPA CHICA-PTE.  HUAYLAMAYO-MALLAMPAMPA (KM
24+400); MALLAMPAMPA (KM 24+980)-ACOMAYO-PTA. CARRETERA. (KM25+600).

Realizar  un  conjunto  de  obras  de  ingenierla  vial  preventiva,  con  la  finalidad  de  evitar  el
deterioro  premature  de  los  elementos  que  conforman  la  carretera:  EMP.  PE-5N  A  (KM
00+320)-PTE.      CHOROBAMBA-JATUMPATA-PTE.      ARAMAYO-PAMPA      CHICA-PTE.
HUAYLAMAYO-MALLAMPAMPA (KM 24+400);  MALLAMPAMPA (KM 24+980)-ACOMAYO-
PTA. CARRETERA. (KM25+600).

5.      ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO DE IVIANTENIIV]IENTO RUTINARIO

La  presente contrataci6n  del  SERVICIO  DE  EJECUC16N  DEL MANTENIMIENTO  RUTINARIO  DEL
CAMIN0     VECINAL     NO     PAVIMENTADO,     TRAMO:     EMP.     PE-5N     A     (KM     00+320)-PTE.
CHORO BAMBA-JATU M PATA-PTE.           ARAMAYO-PAM PA          CH I CA-PTE.           H UAYLAMAYO-
MALLAMPAMPA   (KM   24+400);   MALLAMPAMPA   (KM   24+980)-ACOMAYO-PTA.   CARRETERA.
(KM25+600),   se   desarrollara   tomando   en   cuenta   el   "Manual   de   Carreteras   Mantenimiento   o
Conservaci6n  Vial"  aprobado  mediante  Resoluci6n  Directoral  N°08-2014-MTC/14  (27.03.2014)  asl
como,  en  lo que corresponde al "Manual de Carreteras:  Especificaciones Tecnicas Generales para
Construcci6n   (EG-2013)",   actualizado   a   junio   2013   mediante   la   Resoluci6n   Directoral   N°22-
2013.MTC/14 (07.08.2013).  Debiendo para ello desarrollar las siguientes actividades:

5.1         ACTIVIDADES DURANTE LA EJECUCION DEL SERVICIO:

Se   ha   establecido   dieciseis   (16)   actMdades   que   realizan   habitualmente   en   el   servicio   de
mantenimiento  rutinario de  los caminos vecinales,  todas ellas se caracterizan  por el  uso intensivo
de mano de obra no calificada y estan dirigidas a conservar la vla, el sistema de drenaje, el control
de la vegetaci6n,  Ia seftalizaci6n y el medio ambiente los cuales son:

I    MR 100 Conservaci6n de la calzada
o    MR 101  Limpiezadecalzada
o    MR102Bacheo
o    MR  103Desquinche
o    MR 104 Remoci6n de Derrumbes

-MR 200 Limpieza de obras de Drenaje
o    MR201  Limpieza de cunetas
o    MR 202 Limpieza de Alcantarillas
o    MR203 Limpieza de Baden
o    MR 204 Limpieza de zanjas de coronaci6n
o    MR 205 Limpieza de pontones
o    MR 206 Encauzamiento de Pequef`os Cursos de Agua

I    MR 300 Control de vegetaci6n
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P       o    MR301  Roceylimpieza

I     MR400 Seguridadvial
o    MR 401  Conservaci6n de sefiales

•    MR500 MedioAmbiente
o    MR 501  Reforestaci6n.

-     MR 600 Vigilancia y control vial
o     MR 601  Vigilancia y control

I    MR 700 Actividades complementarias
o    MR 701  Reparaci6n de muros secos
o    MR 702 Reparaci6n de pontones

I    Sub -actividades
o      MR 102.01  Transporfede material de cantera
o      MR 102.02 Transporfede agua

La ejecuci6n de las sub-actividades: Transporte de material de cantera y Transporte de agua sera
verificado  para  la  aprobaci6n  de  fa  actividad  de  Bacheo,  debiendo  ser ejecutados  previe  a  la
ejecuci6n del mismo. El poster garantiza la disponibilidad de vehioulo para el transporfe de material
de  cantera.   Para   la  ejecucien   de   Bacheo  es  imprescindible  el   uso  de  pisones  y  equipos
estrategicos para gartizar la transitabilidad normal.

EI  contratista trasladafa material  Dara el  bachco.  de  urra  cantera  reconocida mediante  un  cami6n
volauete, due cumDla los reauisitos exiaidos Dor las normativas viaentes. hasta el lucar donde debe
usarse. sin interrumDir el tfansito. v de alli mediante carretillas Dara rellenar todos los baches due se
encuentra en la olataforma de la via.

52        PRIORIZAC16N DE ACTIVIDADES:

Un esquema sencillo y de facil aplicaci6n para guiar las decisiones de la empresa en cuanto a fa
prioridad de los trabajos del mantenimiento rutinario es el siguiente:

I    Primera prioridad         : Seguridad de viaje.
Un servieie eficiente de mantenimiento debe garantizar, de un lado,  Ia integridad flsica de las
personas  que  utilizan  el  camino y  de  otro,  ofrecer seguridad  de  transito vehioular;  en  ese
sentido,  las  actividades  que  deben  ejecutarse  prioritariamente  son  aquelfas  que  tienen
relaci6n directa con la ciroulaci6n de los vehlculos y con la estabilidad de la plataforma, tales
como:   Iimpieza   de   plataforma,   bacheo,   remoci6n   de   demumbes,   limpieza   de   ounetas,
reparaci6n de pontones y de muros secos, roce y limpieza (en la seiva).

I    Segunda prioridad       : Conservaci6n de laobradedrenaje
Las obras de drenaje permiten el paso de les vehioulos a travds de fas quebradas, acequias,
riachuelos,   etc.   Normalmente,   la   ciroulaci6n   en   estos   lugares   se   realiza   con   algunas
restricoiones de velcoidad, ya sea por las caracteristicas de la estructura (ancho limitado, tipo
de tablero,  desniveles  notorios en  el  caso  de  los  badenes,  etc.)  o  por fa  configuracien  del
terreno.  En ese sentido,  podemos considerar que el riesgo es menor,  por le que actividades
como la limpieza de alcantarillas, badenes, zanjas de coronacien, pontones, encauzamientos
de pequeftos oursos de agua y desbroce de maleza deben considerarse como de segunda
prieridad.

I    Tercera prioridad: Otras actividades con prioridad media o baja
La  tercera  prioridad,  sera  para  aquellas  actividades  complementarias  que  no  interferan
directamente con  la fluidez de la ciroulaci6n vehioular, tales como:  Desquinche, desbroce de
maleza, conservaci6n de sefiales, reforestaci6n de taludes.
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C6digo Actividad

Epoca delluvias(Die/En'Feb/Mar) Despu6sdeIIuvias(Abr/May) EpocaSeca(Jun/Jul/Ago/Set) Antes delluvias(Oct/NOv)

MR-101 Limpieza de calzada 10 10 10
io prioridad -`Prioridad Prioridad Prioridad

MR-102 Bacheo 20 10 10
1 a prioridadPrioridad `Prioridad   ` -  Priorjdad

MR-103 Desquinche 30Prioridad

MR-104 Remoci6n de derrumbes
•|H_,-,-=

MR-201 Limpieza de cunetas
•Lng-.X  I,i)-: . .  _ `i-T#i.._:- 20Prioridad

3® Prioridad

MR-202 Limpieza de alcantarilla 20Prioridad

MR-203 Limpieza de baden

MR-204 Limpieza  de  zanjas  decoronaci6n

MR-205 Limpieza de pont6n
-:i:I-*¥;=--`-.i----

MR-206
Encauzamiento            depequenoscursosdea9ua

30Prioridad 2o prioridad

MR-301 Roce y limpieza 20 20 20 2o prioridadPrioridad Prioridad Prioridad

MR401 Conservaci6n                de 30
3o prioridadsefiales Prioridad

MR-501 Reforestaci6n 3o prioridad

MR€01 Vigilancia y control 30 30 30
3o PrioridadPrioridad Prioridad Prioridad

MR-701
Reparaci6n    de    muros

~"'h-H'seAxp-T--`gr§

Secos _--fi`i        .i:

MR-702 Reparaci6n de pontones

Teniendo en cuenta la priorizaci6n de actividades, la ejecuci6n de cada una de estas actividades
requiere una programaci6n de trabajo mensual, el cual se planifica en funci6n a la estacionalidad
de la zona de trabajo.

5.3        RENDIMIENTO ESTABLECIDO EN LAS NORMAS DE EJECUCION.

El  cronograma  de  actividades  o  metrado  de  cargas  son  las  metas  fisicas  minimas  que  el
proveedor tendra que cumplir;  estas actividades debefan ser programadas por el  proveedor el
cual  debefa  entregar  como  parfe  del  plan  de  trabajo  las  cargas  de  trabajo  para  los  meses
contratados teniendo como base la priorizaci6n de las actividades del GEMA.

C6digo Actividad Unidad Rendimientos
Cuadrilla

#Trabajadores

MR-101 Limpieza de Calzada kin/dia a.6 3
MR-102 Bacheo m2/dia 40 4

MR102.01 Transporte de material de cantera M3 48 3
MR-103 Desauinohe m3rdla a 4
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MR-104 Remoci6n de Derrumbes m3/dia 9 3
MR-201 Limpieza de Cunetas mlldia 480 4
MF+202 Limpieza de Alcantarilla und/dia 2 3
MR-203 LimDieza de Bad6n m2/dia 40 4
MF+204 Limpieza de Zanjas de Coronaci6n ml/dia 480 4
MR-205 Limpieza de Pontones und/dia 2 4

MR-206
Encauzamiento de Pequehos ml/dia 60 3Cursos de Agua

MR-301 Roce y Limpieza m2/dia 1200 3
MR-401 Conservaci6n de Sehales und/dla a 2
MR-501 Reforestaci6n und/dia 600 6
MR-601 Vigilancia y Control kin/dia 25 7
MR-701 Reparaci6n de Muros Secos m3/dia 6 5
MR-702 Reparaci6n de Pontones und/dia 7 4

Para  el  control  de  los  trabajos  realizados,  el  Contratista  presentafa  mensualmente  el  informe
tecnico con el formato de Programaci6n del mes y el formato de real ejecutado para su verificaci6n
en campo por el Gerente General, jefe de Operaciones y Monitor Vial del lnstituto Vial Provincial
de Oxapampa.

5.4        REGLAMENTOS Y NORMAS TECNICAS:
Para la contrataci6n y ejecuci6n del servicio de mantenimiento rutinario:  le tend fan en cuenta las
normas y especificaciones estipuladas en:

/ Manual de gesti6n del mantenimiento `'GEMA" y anexos.

/ Reglamento y la ley de contrataciones del Estado.

I. NORMAS DE EVALUAC16N
Las Normas de Evaluaci6n establecen un conjunto de indicadores de mantenimiento rutinario que

permitiran  evaluar  la  calidad  del  trabajo  y  la  eficiencia  del  desempef`o  de  las  microempresas
contratistas, considerando tolerancias y tiempos de respuesta por cada actividad.

En ese sentido, las microempresas debefan realizar las actividades requeridas, cuantas veces sea
necesario,   para   mantener  la  condici6n  que   los  indicadores   han  establecido.   Asl   mismo,   la

programaci6n de las labores debera realizarse de tal manera, que garantice el cumplimiento de las
condiciones antes mencionadas.

La certificaci6n del cumplimiento de las labores de mantenimiento rutinario, llevada a cabo por los
lvp's,  se  realizafa  mensualmente  y  estafa  sustentada  en  el  cumplimiento  de  los  indicadores

previamente establecidos.

EI   Supervisor  o   inspector  evaluafa  el  cumplimiento  del  estado  del  camino  a  trav6s  de  los
indicadores establecidos en  los Cuadros  N° 5.4.1,  5.4.2 y  5.4.3,  y empleando  la ficha  N° 03;  en
caso  de  incumplimiento  en  la  ejecuci6n  de  cualquier  actividad,  apercibifa  a  la  microempresa
contratista  realizando  la anotaci6n  respectiva en el cuaderno de  mantenimiento;  otorgandole un

plazo para corregir el defecto, acorde a la tolerancia establecida.

De    persistir    el    incumplimiento    de    las    obligaciones    de    la    microempresa,    relacionadas
fundamentalmente con la seguridad de viaje - primera prioridad -, con la consecuente afectaci6n
de la transitabilidad del camino, el Supervisor o Monitor informafa de este  hecho al Sub Gerente
de Operaciones del lvp, de modo que aplique las sanciones a penalidades previstas en el contrato:
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5°/o,  8%  6  10%  de  [a  Unidad  lmpositiva  Tributaria  (UIT),  segdn  corresponda,  notificando  a  la
microempresa   de  tal  decision.   Cuando   la   microempresa   registre   un   incumplimiento  en   los
indicadores durante tres (3) ocasiones consecutivas, se dispondra la resoluci6n del contrato.

El incumplimiento de los indicadores de resultados de las actividades de mantenimiento rutinario
considerados  de  segunda  y  tercera  prioridad,  da fan  lugar  a  sanciones  o  penalidades  solo  si
existiese reincidencia (segunda vez: 5%) o reiteraci6n (tercera vez:  10%) de la misma forma con
respecto a la Unidad  lmpositiva Tributaria (UIT).

11.  INDICADORES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO EN  LA RED VIAL VECINAL NO PAVIMENTADA
Para  el  mantenimiento  rutinario  de  la  Red  Vial  Vecinal  No  Pavimentada  se  ha  definido  que  la
ejecuci6n se realice a traves de contratos con microempresas mediante indicadores o resultados

contratos se diferencian sustancialmente de los correspondientes a la modalidad por Metrados y
precios  unitarios,  ya  que  no  se  paga  por  las  cantidades  de  obra  ejecutada  en  las  distintas
actividades de mantenimiento, sino por el cumplimiento de los estados mlnimos aceptables.

Los   lndicadores   de   Mantenimiento   Rutinario   son    medidas   referenciales   de   las   buenas
caracteristicas  fisicas  y  operativas  que  debe  presentar  un  camino  como  consecuencia  de  un
adecuado  mantenimiento.   Dichos   lndicadores  de  Mantenimiento  Rutinario  son  aceptables  si
cumplen con los requisites minimos establecidos objetivamente mediante estandares o pafametros
de medici6n.

Para  las actividades de  mantenimiento rutinario,  los  lndicadores de  Mantenimiento  Rutinario-se
definen para cada actividad, con ciertos niveles de tolerancia, de acuerdo con las necesidades de
mantenimiento de los diferentes elementos del camino y de las circunstancias propias del entorno
de la v[a,  las condiciones socio-ambientales y la operaci6n vial.

En la Tabla siguiente se presenta la lista de las principales actividades de mantenimiento rutinario
con  los  lndicadores  de  Mantenimiento  Rutinario,  para  implementar  en  la  Red  Vial  Vecinal  de
Caminos No Pavimentados.

«S»   Al   que   incumpla   con   el   logro   de   los   indicadores   de   resultados   de   las   actividades   de

mantenimiento rutinario consideradas de  primera,  segunda y tercera prioridad,  correspondefa  la
siguiente sanci6n:
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Cuadro 5.4.1:  PRIMERA PRIORIDAD: SEGURIDAD  DE VIAJE
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MR-'Ol
Lmpieza de

Remo`ierp!edras.arbolesacuafaurer
Le cal=ada pemanecefa srempre

Merus de 3obstdcu!osen  I
un  I I ) ciia E`®/a 8% '0%

Calzade obetdcu!o en form®mnted!3ta I,mp!a Kin

MR-'02 Bachco

Re{lenar tas baches
la a.jperfc!e de rodedtm seraunrformenoseaceptafala MeTus de  10bechesde0 50m

Un  ( I ) dia 50/a Sot,a 10%de (oma mmed!at3
presencla de beches o de 0 50 in. 015m

con n`a!en3l decenters charcos de ngiia en epocas dellunlas. de profundLdad en'km

MR-104
Remeeidr. de

Remocl6n `,.
Re:trar lee demimbes meftores enfamtairmeala!aDtsponbL-dad

hleras de  I m3
Ur, I I ' Cia 5:,a a:,.3 IO:`,a

el!mirbaci6n de pemiaren{e en c3so de
Demunibes demumbes  haste 50mj. deiTumbes  mayores y colai}orarensuremoci6npermderol\er!atraneltabiiidadalcdnilno. poe Kin

MR-201
Ltmpiega deCunetas

Liii`p!ar y  e!iminar el Debefan permane¢er s !empre
Matena!sed]mentado,

Un ,i ) die 5'% 8a/a 10S,,a

matella!
limp!3s   conservande sue m£*'_imo 25% delareade!ase¢c:ch'.rmsversaj.

sedlmentade queobetruyee!i(toefiuiode'ague
d-                                  I   al       ded       -]mensiones orig`n   es          iserroyperdj`entesminimas.

MR-701
F`epae¢\ch de

f}eacomodo de taspiedTaseTilas=onas No se pen"!en muros en matestadoqueropuedanohecer lasLficienteestal2i`:\dedalost3lices`/,topla`afoITn3detocarve?era Memos de 5 in demuroenmal

Dos i2j dias| 59! 8i,6 10?,i
mules secos nestabLes de !aestruc{ur® es!ado en A+T`  I|n-

MR-702
Repanclch de

Reparar leeelementosque seencitentrenenma!

Pontones en buen estodo

BOO/a  de 13superfc,'e de!b'1

Dos  (2) dds 5% 8% loo/a
Pontones estado.. tablerce ,pemos.claros.mura6`etc

ta  .eroo  osadeberaestarenbuenestate
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Cuadro 5.4.2: SEGUNDA PRIORIDAD: OPERATIVIDAD  DE OBRAS DRENAJE
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MR 202 Limpieza de

Eliminar todo ttpo dematenalesolesiducrsqueobstrtyanelflujo del

Deberin pem`aneeer

MatenalsedinemadoMaximo20% del

Tres (3) dias
Notific 5% 80/a

Alcantanlfa ague a trates de lasalcantonllas slempre limpias arcs de la seccidntTanseeal. ac'On

I.'R 203 Limpieza de
Eliminar tote t[pe de No deben exrstlr Ma!enal

Cuatro {1) dies Notific 5% BOJ,O
matenales a ies!ducs obetdculos ru matenal sedjmentado.

Badch que obstruyan el flujo del sedimentade sobre el Mdrimo 300/a de la aclon
ague a lraves del beden. beden, supericie.

MR 204
Limpieza de Ehminar el matenal caido Deberin penanecer

Matellalsedimenlade.

Cuntro (4} dies
Notdic 5% 8Q,6Zamas de a sedrmeutado en lag I/.4aximo 30Q'a delJCdromactch

zanjas de ccronacich siempre limpias. dree de la seccichtransveTsal ac'On

MR 205
Limpieza de

Mantener las superftciesIibresdeobstruccionesqueimpidanelflujodelaguaysucorrecto

Deberch permanecer

Materialsedimentado.Maximo20% delareadelaseccidntrarrsversal.

Clnco (5) dias
Notifc

5% 80,,aPontones funcionamiento.  IasestruclurasdebeneslarsiempTelibiesdeveqetacidnvbasura. siempre limpjas. ac'on

MR 206
Encauzamiemo

Debefan ertcauzaTse lospequefroscursesdeaguehacLalas

No se peiTnitirch

Matena'sedimentade

Cinco (5) dies
Notrfuc

5% Sqi)de Pequefice es{Tue tLiras de dfenaie, Maxino 20% del
Cusce de Agua elimirrarido el matenal aresidiiosubicadosenelcuTsodeaaua.

desbordes (anngce } givea de la seccichtransusal, ac!On

MR 301 Roce y bmpleza

Contrdar la vegetaci6nenlaszoneslaterales
La vegetacich debepermanecerpardebajo Altura de langetac!ch.

Cinco (5) dies
Notlfic

5% 8%
pare proporcionrusibiiided de 30 cm. Maximo 45 cm.

acion

Cuadro 5.4.3: TERCERA PRIORIDAD: OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS CON

PRIORIDAD CON MEDIA BAJA
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MR1 03 Desquinche
Taludes libres derocasinestables Menos de  1  m3perkin.

1mes
nctificacjon

5O/a 8%

MR401
Conservacich deSehale§

Rea]iear la limp:ifza de las sefiates
Sefiale§ limpias yenbuenestedo.

hcumplimiento

1mes
nctifcacion

5% 8%as \eces que sea necesario y el irferior a  1

pintado cuando se [equiera. send per kin.

MR501 Referestacich

Real.Bar la plantaci6n aconsefvaci6ndelavegctaci6nexistente.
Taludes inestablesrctdrestados.

Z}nas establessinreft"estara1olargodelcamino.

1mes
nctificacion

5% 8%

MR 601
Vigilancia yContrd

Alertar Sobre los dahos del caminopeiatonallasaccioriesnecesarias.CofitTolara)bctaderos
Arotaci6n semanaldeactividadesreatzadasuocumenciasenelcuedemodemantenimiento.

lncumplimiento

1 senana
nctificacion

5tt 8%de basura y deseches b') inferior a 15

lmasiones c) Ejecuci6n de obrasroautorizedastalescono:acuedu¢tes,redesdesericio.etc. dies,
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5.5        RECURSOS A SER PRESENTADOS  POR EL CONTRATISTA:  (ANTES DEL INICIO DE  LA
EJECUCION)

a). PLAN DE TRABAJO

El objeto de la programaci6n es obtener un  BALANCE RAZONABLE de las cargas de trabajo
de  las  diversas  actividades  del  mantenimiento  rutinario  a  lo  largo  del  afro.  Los  elementos  a
considerar  para  elaborar la  programaci6n  son  el  inventario  vial,  estacionalidad  y  prioridad  de
actividades.  La programaci6n permitifa definir los requerimientos de mano de obra,  materiales,
herramientas y equipos a lo largo de un periodo.

Debe quedar claro que cada camino tend fa su propia programaci6n acorde a sus necesidades,
lo  que  implica  que  cada  microempresa  contratista,  conjuntamente  con  su  respectivo jefe  de
mantenimiento,  programen anualmente el mantenimiento rutinario de "su camino".

El  plazo maximo para la presentaci6n del plan de trabajo conteniendo todo lo indicado llneas
abajo debera ser de 5 dfas calendarios despu6s de suscrito el contrato,  la Sub Gerencia de
Operaciones  dispondfa  de  5  dlas  calendarios  para  realkar la  revision  respectiva,  de  existir
observaciones estas pod fan ser subsanadas en 2 dJas habiles por el contratista, y de persistir
se procedefa a la aplicaci6n de penalidad de 2% de la UIT.

El plan de trabajo presentado EN FORMA FISICA Y EN FORMATO DIGITAL, debefa contener
lo siguiente:

b). CONTENIDO DE PLAN DE TRABAJO:

I.      Dates del contratista (Representante legal, correo electr6nico,  numero de celular, direcci6n)
11.     Planode ubicaci6n
Ill.    Memoria Descriptiva

3.1. Ubicaci6n
3.2. Objetivos
3.3.  Descripci6n
3.4.  Monto del Servicio
3.5.  Plazo de Ejecuci6n

lv.   Especificaciones Tecnicas
V.    Inventario Vial (Anexo 111 -fomato N°06), Adjunta el Panel Fotografico (fotografias

fechadas).
Vl.   Programaci6n de Ejecuci6n mensual. (Anexo I -Formato N° 03.02)
VII.  Resumen de Programaci6n.
VIIl. Plano clave indicando las zonas de intervenci6n.
IX.   Relaci6n de Herramientas.
X.    Estructura de costos (Anexo ll)
XI.   Jefe de Mantenimiento.

11.01     Datos del jefe de Mantenimiento (correo electr6nico,  numero de celular, direcci6n)
11.02    Contrato de Jefe de Mantenimiento con la empresa o consorcio de ser el caso.
11.03    Programaci6n de Asistencia en campo.
11.04    Programaci6n de Capacitaci6n y asesoramiento (una por mes) -temas a

Desarrollar,  Fecha, Lugar.
XII.  Personal de Campo.

13.01. Relaci6n de personal permanente y rotativo
13.02. Declaracion Jurada y/o Constancia Simple de Supervivencia de Domicilio firmado

por una autoridad local, que indique que el trabajador reside en la Zona.
13.03.Copia de DNl y numero de celular de cada trabajador
13.04. Horario de Trabaj.o (lunes -viernes 8 horas diarias; sabados 4 horas diarias)



EZEEEE
IVP OX^P^MF,A

Doearrollando culfura do mantohimionto vial

NOTA: (*) EI contratista debefa contar con la cantidad de herramientas de acuerdo a las NORMAS
DE  EJECUCION  la cual se determina por las actividades programadas dentro del plan de
trabajo.
El plan de trabajo debefa estar firmado por el jefe de mantenimiento y representante legal.

5.6        RECuRSOS A SER PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA: (DURANTE LA EJECUCION)

a)    CARTEL DEL SERVIC[O
EI proveedor debefa instalar el carfel de servieio en los 03 primeros dies calendarios de inicie del
servicio,  de  medida:  2.40x  1.20m  (Las consideraciones del contenido y  los  planos del cartel  de
servicio  sefan  proporoienados  por  la  Oficina  de  Sub  Gerencfa  de  Operaciones).  Asimismo,  el
PROVEEDOR  es  necesario considerar ASEGURAR  LA  PERMANENCIA del  mismo durante  la
ejecuci6n del servieio,  a fin de resahar fa informaci6n del Servicio que se viene prestando en el
camino Vecinal por parte de la Entidad.
El  proveedor de  igual  manera al termino del  servicio  sera  el  encargado de  retirar el  carfel  de
servicio instalado.  Bajo cumplimiento oblisatorio.

b)    PANEL FOTOGRAFICO MENSuAL

ELff:npi#LT#8faDFAn#B,rLe:EprMEELSF8jTE°cGui#8?do*:ra#ingn¥fauto#d#°£sfaa#£r:£
programadas y ejecutadas desde el dia 01  hasta el dia 25 del mes ejecutado, como tambi6n de
aquellas actividades no programadas y que son  resuifedo de las necesidades de atenci6n del
camino vecinal, asi como son las prierieaciones por causas de emergencias, Ias cuales debefan
de ser evidencias fehacientes de la ejecuci6n del servicio.

EI   PANEL   FOTOGRAFICO   presentado,   si  estos   han   sido  observados  en   su  contenido  el
contratista  tend fa  DOS  (02)  d[as  HABILES  para  el  levantamiento  de  las  observaciones  y  de
persistir  o  no  subsanar  dentro  del  plazo  establecido,   se  procedefa  a  la  aplicaci6n  de  las
penalidades indicadas en el numeral 14.0 del presente termino de referencia.

CONTENIDO MINIMO DEL PANEL FOTOGRAFICO MENSUAL:

>  Debefa de presentar 01 juego del panel fctogfafico de forma DIARIA, 04 fotografias por
cada actividad de acuerdo a  la  programaci6n  mensual  (antes,  durante y despu6s de cada
activI.dad ejecutada), Un (01) juego de fotografias consta de le sisuiente:

>      UNO  (01)  fotografia  del  ANTES,  DOS  (02)  fotografias  del  DURANTE,  UNO  (01)
fotografias del DESPUES. (*)

>  Debefa presentar minimanente CUATRO (04)  FOTOGRAFIAS de pahicipaci6n del jefe de
mantenimiento (capacitaciones y monitoreo),

>  Cada   una   de   las   FOTOGRAFIAS   sin   excepci6n   alguna   deberan   estar   fechadas,

georroferenciadas,   nitidas   y   con   la   descripcidn   de   la   ACTIVIDAD   y   PROGRESIVA
etecutada.

>  Estas fotografias deberan ser de forma DIARIA por actividad durante el mes ejecutado, que
incluya a todo el personal, estos debefan estar debidamente uniformados y con las correctas
herramientas respecto a cada actividad realizada.

>  Fotografias no visibles y/o alteradas sefan REMITAS al 6rgaro de control intemo.

NOTA IMPORTANTE: El panel FOTOGRAFICO es remitido a PROVIAS DESCENTRALIZADO, entidad
encargada  del  SEGUIMIENTO Y  CONTROL  DE  LAS  ACcloNES  DE  MANTENIMIENTO,  en  caso  de
observaciones a ds paneles fotogfaficos por parfe de esta entidad, estas sefan directamente penalizados
sin opci6n a SUBSANAR d.ichas observaciones.
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c)    INFORME MENSUAL
Con la finalidad de llevar un control tecnico y administrativo que permita verificar el cumplimiento
de las metas fisicas y recursos financieros el contratisfa debefa presentar los informes mensuales
la oual debera de contener todas las actividades programadas y ejecutadas, Asl mismo, el informe
contend fa  aquellas  actividades  no  programadas  y  que  son  resultado  de  las  necesidades  de
atenci6n del camino vecinal, asi como son la Driorizaci6n Dor causa de emeraencias.

d)    PROCEDIMIENTO Y PLAZO:
La presentaci6n del informe mensual sera dentro de 02 HABILES DEL MES SIGUIENTE en que
se oumpli6 el servicio,  dirigido a la Gerencia General del IVP OXAPAMPA,  en el caso de retraso
en  la entrega del  informe se aplicara la penalidad correspondiente a 2% de la UIT por cada dla
de atraso.

La Sub Gerencia de Operaciones, verificara y emitifa informe respecto al expedients del informe
mensual del  servicio,  si  estos hen  sido observados en  su  contenido el  contratista tend fa DOS
DIAS llABILES para absoiverfas y presentar La version corregida para continuar con el tfamife de
conformidad, en el caso el contratista no oumpla en subsanar las observaciones se aplicara una
pemalidad equivalente al 2% de fa UIT por inoumplimiento en la presentaci6n del informe.

El informe tecnico debe ser firmado por el jefe de mantenimiento,  representante legal y debe de
contener lo sisuiente:

e)    CONTENIDO DEL INFORIVIE MENSUAL

I) Documentaci6n t6cnjca:
1. Generalidade§.

1.1.         Datos Generales del contratista.
1.2.         Memoria Descriptiva de les trabajos ejecutados.
1.3.         Plano de ubicaci6n de General.
1.4.         Piano clave

2.        Reportes de trabajo.
2.1.         Certificado de transitabilidad de servicio, firmado por la Autoridad local de la

zona o del alcalde de su Jurisdicci6n; en Original.
2.2.        Copia del Acta de constataci6n de trabajo del mes, suscrita por la sub

Gerencia de operaciones.
2.3.       Cargas de Trabajoy Resumen /Formato IV°7 y2/.

3.        Programaci6n de Trabajo Mensual
3.1.        Programaci6n Real Ejecutado. /Formato N° 03. 01)

3.1.1  Sustento de Actividades ejecutas (Cargas de Trabajos Ejecutas)
3.2.         Programaci6n del Mes. /Formafo IV® 03.02J
3.3.         Programaci6n del siguiente Mes. /Fo/mafo IV° 03.03/

4.        Recursos utilizados
4.1.        Recursos Humanos:

/  Tareo mensual de personal
/   Planilla de pago mensual de personal del mes, con respectiva copia de DNl,

firma y huella   digital (trabajadores y jefe de mantenimiento).
/   Personal   Rotativo   Proporoionado   a   Mujeres   y   Varones,   Asocfados   y

Trabajadores.
/   Declaraci6n  Jurada  de  firmada  por  el  contratista,   donde  indit]ue  que  ha

cumplido con el  pago de todas  las obligacienes laborales y sociales de sus
trabajadores que  ham  participado en  la ejecucien del  mantenimiento durante
el  mes,  en  virfud  del  Principio  de  Presunci6n  de Veracidad  previsto  en  los
articules  IV  numeral  1.7  y  42°  de  la  Ley  del  Procedimiento  Administrativo
General,  aprobada por fa Ley N° 27444,  sujetandose a las sanciones de ley
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que correspondan.
4.2.        Herramientas y materiales

/   Herramientas  y  materiales  que  se  utilizaron  durante  el   mes,   segtln   las
actividades ejecutas.

/  Acta de entrega y recepci6n de Equipo de Protecci6n Personal y herramientas
(firma   del   contratista   en   conformidad   de   lo   entregado)   (firma   de   cada
trabajador en conformidad de lo recibido),  se presentafa en  los informes del
mes  en  que  se  renueven  la  entrega  de  los  EPPS  y  Herramientas.  el  cual
debefa   ser  acompahado   por  evidencies  fotograficas  de   fa   entrega   de
herramientas y materiales al personal.

5.        Conclusiones y Recomendaciones
5.1.         Conclusiones.
5.2.         Recomendaciones.

6.        Panel Fotogfafico de las acti\ridades ejecutadas (01 copias original)
Debefa  de  presentar el  PANEL  FOTOGRAFICO  ORIGINAL  indicado en  el  Item  b)
PANEL    FOTOGRAFICO    MENSUAL    del    capltulo    5.6.    RECURSOS    A    SER
PRESENTADOS POR EL CONTRATISTA. (DURANTE LA EJECUCION) del numeral
5.0.  ALCANCES  DEL  SERVICIO  del  presente termiro  de  referencia.  Este  PANEL
FOTOGRAFICO  contend fa  el  panel  fotogfafico  subsanado  presentado,   ademas
incluyendo los t]ltimos dias del mes ejeoutado (dia 26 hasta fin de mes).

El contratista Debefa de presentar por dia de la actividad ejecutada de aouerdo a la
programaci6n     mensual    (fotos    diarias,     minimo    04    fotografias    fechadas    y
georreferenciadas que describan el antes, durante y despues de la actividad ejecutad
y que inclnya al personal debidamente uniformado -EPP), nftidas y con la descripci6n
de la progresiva ejecutada, de manera que esta evidencie fehacientemente el trabajo
mensual. (fotograflas no visibles y/o alteradas sefan observadas y no admitidas).

7.        Cop fas del cuademo de Mantenimiento (Firma solo del jefe de mantenimiento).
8.        Reporte de capacitaci6n  mensual y suscrita por el profesional realizado (tema

de     capacitaci6n     y     panel     fotogfafico,     minimo     3     fotograflas     fechadas     y
gconeferenciadas)

9.       Copia de contrato y contrato de consoreio en caso que corresponda.
10.      Anexos.

10.1    Adjuntar copia de cargo de presentaci6n de informe de Capacitaci6n a la
Entidad (el contratista informa a fa entidad del lugar, fecha,  hora y tema de fa
capacitaci6n, mrnimo 3 d[as antes de la capacitaci6n).

10.2    Copia de Acta de entrega de terreno e inicio de servicio.
10.3    Formato N° 1  Cargas de Trabajo PorActividad del Mes. (2 Copias).
10.4    Formato N° 2 Resumen Mensual de Carga de Trabajo del Mes. (2 Copias).

11.4.1        Programaci6n Real Ejecutado.  /Fo/mafo IV° 03.07/    (2 Copias).
11.4.2       Programaci6n del Mes.  /Fonrr7ato IV® 03.02/ (2 Copias).
11.4.3       Programaci6n del siguiente Mes.  /Formato IV° 03.03/ (2 Copias).

10.8    Panel Fotogfafico de las actividades ejecutadas (01  en original).

11) Documentaci6n Administrativa -Financiera

1.         Carta solicitando pago (con referencia al oficio y/o informe tecnico mensual).
2.         Datos generales de la empresa (ficha tecnica).
3.         Certificado de transitabilidad de servicjo, firmado por fa Autoridad focal de la zona o
del alcalde de su Jurisdicci6n; en Original.
4.         Factura  emitida  por el  servieie  (La  Facturaci6n  se  realizafa  por cada  presupuesto
Programado indicando el monto y al mes correspondiente del servicie)
5.         Copia del contrato y contrato de consorcio en caso corresponda.
6.        Copia   del   Seguro   Integral   de   Salud   o   Seguro   Social   de   Salud   de   los
Trabajadores durante el mos.
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7.        Copia  del  seguro  complementario  de  Trabajo  de  Rjesgo  (SCTR),  adjuntando
comprobante de pago,
8.         Planilla mensual (firmada por el personal y por el jefe de mantenimiento)
9.          Boletas de pago al personal o copia de Boucher de Abono o Giro bancario a nombre
del trabajador o  Recibo Simple a  nombre del trabajador,  adjuntado declaraci6n jurada de
recibido el pago de acuerdo a la planilla del mes.
10.       Declaraci6n Jurada firmada por el contratista,  donde indique que ha cumplido con el
pago de todas las obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores que han participado
en la ejecuci6n del mantenimiento durante el mes, en virtud del Principio de Presunci6n de
Veracidad  previsto  en  los  artfculos  IV  numeral  1.7  y  42°  de  la  Ley  del  Procedimiento
Administrativo General, aprobada por la Ley N° 27444, sujetandose a las sanciones de ley
que correspondan.
11.       FORMATO DIGITAL (CD,  USB, otros similares)
*La  informaci6n  digital,  ademas de contener el  integro del  informe  mensual  en  su version

original editable.

ION: En el caso se haya evidenciado observaciones a la presentaci6n de los informes mensuales
y  a  la  liquidaci6n  del servicio,  La Gerencia General  notificafa a traves de  la direcci6n  de
correo  electr6nico  consignado  en  los  dates  generales  presentados  dentro  del  plan  de
trabajo, fecha en que se da fa por notificado para el levantamiento de observaciones.

5.7       REcuRsOs   A   SER   pRESENTADOs   roR   EL   cONTRATisTA:   (DEspuEs   DE   LA
EJECUCION)

a)    LIQulDAC16N DEL SERVICIO

La  liauidaci6n  final  del  servjcio  sera  Dresentada  en  un  Dlazo  maximo  de  10  dia6
habiles despues de culminado el contrato, si estos han sido observados en su contenido el
contratista tend fa 04 d[as habiles siguientes del plazo de presentaci6n   para   la   absoluci6n
de    las    observaciones, case    contrario    se    inourrifa    en penalidad porel retraso en la
presentaci6n  de  la  liquidaci6n.  En  el case  persistan  las observacienes  a  la  liquidaci6n  se
ejecutara el total de fa retencien de le liquidaci6n del servieio a favor del IVP OXAPAMPA

La liquidacidn final sera presentada en original y en formato digital.

La presentaci6n de la liquidaci6n final,  es un  requisito indispensable para la devoluci6n de
la retenci6n generados durante la ejecuci6n contractual. Asimismo, la liquidaci6n debe estar
firmada por el jefe de mantenimiento, representante legal y debe de contener lo siguiente:

CON-rENIDO DE LA LIQuiDAcloN TECNicA -FiNANciERA.

1.   Ficha tecnica
2.   Liduidaci6n Econ6mica del Servicio
3.   Memoria Descriptiva
4.   Actividades Programadas y Reprogramadas
5.   Descripci6n del lmpacto Socioecon6mico Post-Proyecto
6.   Cuadro Resumen de cargas de Trabajos ejecutados.
7.   Cuadro Resumen de Valorizacienes
8.   Calendario de Ejecuci6n
9.   Hoja Resumen de Pagos
10.Copia de Comprobantes de Pagos
11. Estado Econ6mico Financiero
12.Declaraci6n  Jurada  de firmada  por el contratista,  donde  indique que  ha  oumplido con  el

pago  de  todas   las  obligacienes   laberales  y  sociales  de  sus  trabajadores  que   han
participado  en  la  ejecuci6n  del  mantenimiento,  en  virtud  del  Principio  de  Presunci6n  de



L€
lvp OX^PAMPA

De@arrouando oultura do manten!ml®nto vial

Veracidad  previsto  en  los  art[culos  IV  numeral  1.7  y  42°  de  la  Ley  del  Procedimiento
Administrativo General, aprobada por la Ley N° 27444, sujefandose a las sanciones de ley

que correspondan.
13.Copia de Contratos del Servicio
14.Copia de Estructura de Costos segtln contrato
15.Acta de Entrega de Terreno (Original)
16.Acta de Recepci6n (Original)
17.Calculo de Multa si las hubiera
18.Conclusiones,  Determinando el Monto Final y Saldo Final del Contrato
19.Plano de Ubicaci6n y Croquis del Tramo
20. Panel Fotografico de acuerdo a lo presentado y aprobado de cada mes de ejecuci6n
21.Cuaderno de Servicio (Original)
22.Anexos

•           Certificado de Transitabilidad (Original)
•          Cargas de Trabajo y Resumen (Copia)
•          Programaci6n del mes y Real Ejecutado (Copia)
•          Copia de relaci6n de personal eventual y rotativo (Copia)
•          Copia de Tareo de cada mes (Copia)
•          Resumen de planilla de pagos (Original) y copia de DNl de los trabajadores
•           Planilla de pagos mensuales. (Copia)

NOTIFICACION: En el case se haya evidencfado observacienes a la presentaci6n de los informes mensuales
y  a  la  liquidaci6n  del  servicio,  la  Gerencia  General  notificafa  a  traves  de  la  direcci6n  de
correo  electr6nico  consignado  en  los  datos  generales  presentados  dentro  del  plan  de
trabajo, fecha en que se da fa por notificado para el levantamiento de observaciones.

6.      REQUERIIvllENTO DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSOIVAL

6.1  REQUISITOS DEL PROVEEDOR:

Habjlitacj6n

•      Persona Natural o Jurldica.
-      No  encontrarse  inhabilitado  administrativamente  ni  judicialmente  para  contratar

con el estado.
-      No   tener   impedimento   para   ser   postor   o   contratista,   segan   las   causales

contempladas en el artioulo 11  de la ley de contrataciones del estado.
-      Contar   con   constancia   de   inscripci6n   vigente   en   el    registro   nacional   de

proveedores (RNP).
-      Copia de  Dni vigente,  y/o copia de Certificado de VIgencl.a  Poder no  mayor a 30

dias expedido dicho documento.
-      ConRUCActivoyHabido

EXDeriencia del Dostor en la esDeclalidad
-      El  poster debe  acreditar un  monto facturado  acumulado equivalente  a  1  vez  el

valor referencial,  por le contrataci6n de servicies iguales o similares al objeto de la
convocatoria,  durante los ocho (8) ahos anteriores a  la fecha de la presentaci6n
de  ofertas  que se  computafan  desde  la  fecha  de  la  conformidad  o  emisi6n  del
comprobante de pago, segon corresponda.

Se  consideran  servicios  similares  a  los  siguientes:  mantenimiento  rutinario  y/o
peri6dico en caminos Vecinales.
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6.2  CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS
•      En el caso de presentar su  propuesta en consorcio,  de conformidad con el articulo

N°49 Requisites de calificaci6n,  De la ley de contrataciones del estado, se considera
la  experiencia  de  aquellos  integrantes  que  ejecutan  conjuntamente  el  objeto  del
contrato, debefa considerar lo siguiente:

- EI ntlmero maximo de consorciados es de dos (02)  lNTEGRANTES,  el porcentaje

para el integrante que acredite la mayor experiencia en el objeto de la contrataci6n,
debera ser igual o mayor al 60%.

6.3  PERSONAL CLAVE
•    Ingeniero. Civil, colegiado y habilitado minimo con 02 afro, este requisito se acreditafa

para la suscripei6n del contrato.
•    Debe  contar  con   experfencia   mlnimo   con   (12)   meses   como  Asistente  Teonico/

Residents  y/o  Supervisor  y/o  Inspector  y/o  Jefe  de  Mantenimiento  en  servicio  de
mantenimiento rutinario y/o peri6dicos y/o Obras Vldles a nivel de afirmado de caminos
vecinales.

•      Declaraci6n    jurada    de    Compromiso    del    Profesional,    con    firmas    legalizadas
notarialmente, indicando direoci6n de domicilie, correo electr6nico y ntimero de Celular
y/o teleforo, copia de DNI Vltente.

CaDacitaci6n (indicar minimo las horas lectivasl
•      Mantenimiento y Rehabilitaci6n de carreteras,  minimo de 60 horas lectivas.
•      Mantenimiento peri6djco y Rutinario de caminos vecinales.

Nota:  ES  PRECISO  MENCIONAR  QUE  LAS  CAPACITACIONES  DEBEN  SER ACORDES
AL OBJFTO DEL SERVICIO.

Acnditaci6n:
La  experiencia  del  personal  clove  se  acreditafa  con  cualquiera  de  los  siguientes
documentos:   (i)   copia   simple   de   contratos   y   su   respectiva   conformidad   o   (ii)
constancias  o  (iii)  certificados  o  (iv)  oualquier otra  documentaci6n  que,  de  manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
La capacitaci6n  del  personal  clove  se acreditafa con copia simple de CONSTANCIAS  u
CERTIFICADOS.

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA DEL JEFE DE MANTENIMIENTO:
•      La permanencia sera obligatoria en campo mlnimo dieciseis (16) veces al  mes,

considerando  dos  o  tres  veces  por  semana,   por  lo  que  debefa  adjuntar  la
Programaci6n de Asistencia en campo en el Plan de Trabajo.
El jefe de Mantenimiento sera responsable maximo de 01  tramos en la provincia
de Oxapampa.
EI  contratista  debefa  contemplar  como  salario  minimo  de  S/  4,000.00  Soles
mensuales,  lo cual debera reflejar en la estructura de Costos. Anexo 11.
El contratista no podra realizar el cambio del profesional propuesto en su oferta
hasta  haber transcurrido minimo 02  meses desde el  inicio de la actividad salvo
caso fortuito o fuerza  mayor.  Por lo  que sera calificado  hasta  maximo  limite  de
caminos
Si    por   diversos   factores    es    necesario    cambiar   al    personal    clave,    es
responsabilidad del contratista comunicar al a entidad con 07 dfas de anticipaci6n
el  cambio de  personal,  con  la  misma experiencia y  calificaci6n,  para  lo cual
debefa tener la aprobaci6n del Sub Gerente de Operaciones.
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Funciones del iefe de Mantenimiento:
•      Dirigir la ejecucidn de las actividades de mantenimiento rutinarie vial,  segdn

el  Manual Tecnico de  Mantenimiento Rutinario  para  la  Red Vial Vecinal  No
Pavimentada.

•      Asistencia tecnica por actividad a realizar.
•     Coordinar constantemente con el sub Gerente de operaciones o Monitor vial

de  fa  Entidad y  las Autoridades del sector al  lnicie del  Servicio y durante el
Servicio.

•      Efaberaci6n del plan de trabajo en coordinaci6n con el contratista.
•      Elaborar los informes mensuales.
•      Elaborar las programaciones mensuales.
•      Elaborar las liquidaciones.
•      Realiear fas capacitaciones programadas.
•      Otras inherentes al mantenimiento rutinarie vial.

4  PERSONAL DE MANTENIMIENTO

N° DE PERSONAL OBRERO 09 PERSONAS

Acreditaci6n: Ia acreditaci6n se realizafa pars la suscripci6n de contrato
El personal obrero debefa estar integrado como mlnimo por 30% mujeres prevaleciendo
el factor de redondeo quienes indefectiblemente a la suscripci6n del contrato efecttlen el
servicio  contratado,   salvo   cambios   por  motivos   de  fuerza   mayor  a   caso  fortuito,
expresamente sustentados por el Contratista, durante la ejecuci6n del contrato.

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA DEL PERSONAL DE MANTENIMIENTO

•      El   contratista   debefa   contemplar  coma   salario   mlnimo   diario   de   S/  40.00
(Cuarenta  con  00/100  Soles),  de  lunes  a  sabado  incluido  el  dominical),  Io  cual
debefa reflejar en la estructura de Costo (ANEXO 11) y en las planillas de pago.

Los  trabajadores  de  preferencia  sefan  tornados  en  cuenta  los  de  condici6n
econ6mica  precaria  y  que  residan  en  el  ambito  de  influencia  del  camino,  las
mismas  que  se  sustentafa  con  copia  simple  de  DNl,   constancia  simple  de
supervivencia de domicilio, expedido por la autoridad de la zona o alcalde distrital,
documentos que sefan  presentados en el plan de trabaifo. En caso de no
existir personal en  la  zona  de  influencia el  proveedor tomara en  cuenta de  las
zonas  aledaftas  a  Ofectos  de  cumplir  estrictamente  la  cantidad   minima  de
personal establecida en campo de acuerdo al ANEXO 11.

El  contratista  es   responsable  de   proveer  adecuada  y   permanentemente   la
capacitaci6n tecnica y de seguridad durante el trabajo para el personal  de  campo
que   efectuara   el  Mantenimiento  Rutinario.  Asi  como  dotar de  indumentaria  y
elementos de seguridad personal.

El contratista es responsable de que los trabajadores deben de permanecer en
campo de acuerdo al siguiente horario: de 8:00 am hasta 12:00 am y de 1 :00 pin
hasta 5:00 pin, con el objeto de que cuando se realiza el monitoreo se encuentre
al personal en campo en el horario establecido.

•      El contratista debefa tener la solvencia econ6mica de pagar a los personales una
vez culminado el mes de trabajo,  sin  perjuicio de la Entidad  hasta el termino del
Servicio.

•      Si  por  diversos  factores  es  necesario  cambiar  al  personal,  debefa  comunicar
anticipadamente el cambio de personal, con la finalidad de tener en cuentas las
personas que vienen ejecutando el servicio en la vla vecinal.
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•      Por las caracterlsticas de la funci6n que desempena y  a  efectos  de  garantizar
la  presencia efectiva de todos los trabajadores en campo, el representante legal
no  pod fa  integrar la relaci6n  de trabajadores,  debiendo cumplir exclusivamente
labores de representaci6n, gesti6n,  monitoreo y supervision del cumplimiento del
servicio.

6.5  HERRAMIENTAS:
I      El contratista proveefa la cantidad de Herramientas en relaci6n al ntlmero de personal de

campo y cuadrilla de acuerdo a las normas de ejecuci6n,  considerando como minimo lo
establecido en el (Anexo 11).

6.6  EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO:
01  camara fotogfafica y/o dispositivo  m6vil con  registro de Georreferenciaci6n y fecha,
mlnimo  de  24  Megaplxeles.  De  manera  que  pueda  evidenciar  de  manera  nftida  las
actividades ejecutadas durante el mantenimiento Rutinario.
Cami6n volquete,  capacidad  mfnima de 08  m3,  (antiguedad  no  mayor a  10 afios,  a  la
fecha de la prestaci6n de propuestas.)
Apisonador Tipo Canguro y/o Plancha Compactadora Vibratorio de 4-7 HP, (antiguedad
no mayor a 10 afros, a la fecha de la prestaci6n de propuestas.)

Consideraciones a tener en cuenta resDecto al eauiro mecanico:
I      Se aceptafan tlnicamente equipos de mayor e igual capacidad y potencia a to solicitado en

la relaci6n de equipo minimo de los terminos de referencia.
I     Las  maquinarias,  deben  de  encontrarse  en  buen  estado  de  funcionamiento,  ro  debe

presentar fallas,  que perjudiquen el avance del servicio,  para ello el contratista adjuntara
ademas  obligatoriamente en  su  oferta  una declaraci6n  jurada  simple,  indicando que  las
maquinarias que ofertan se encuentran, operativos y no presentan fallas.
En el caso del equipamiento estrat6gico el postor para la presentaci6n de su propuesta
debera  adjuntar  la  copia  de  documentos  que  sustenten  la  propiedad,  la  posesi6n,  el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad
del  equipamiento  estrategico  requerido  su  permanencia  insitu  durante  la  ejecuci6n  del
Servicio.

6.7  VESTUARIO DEL PERSONAL OBRERO (PEON):
I      Al  inieiar  las  actividades  el  contratista  dotara  de  eauiDos  de  Drotecci6n  Personal

adecuados como: cascos de seguridad, lentes, guantes, chalecos (con logo bordado del
IVP  Oxapampa),  polo  (segtin  disefio),  capa  impermeable,  botas,  asegurando  que  los
trabajadores los utilicen y conserven de forma correcta y debefan ser renovados por cada
trabajador  ouando  sea  necesario,  de  manera  que  se  tengan  en  6ptimas  condiciones
durante  todo  el  tiempo  del  servicio,  considerando  como  mlnimo  lo  establecido  en  el
(Anexo 11).

6.8  ELEMENTOS DE SEGURIDAD
I      Conos  de  seguridad  grandee  (mlnimo  de  75  cm.)  color  naranja  con  cinta  reflectiva,  la

cantidad  sera en  funci6n  de frentes de trabajo y/o cuadrilla,  como  minimo 2 conos de
seguridad por ouadrilla.

I      01  Rollosdecinta deseguridad.
I      01  botiquin con medicamentos basicos (primeros auxilios).

6.9  SEGUROS APLICABLES
Los seguros para el  personal de campo, sefan aplicados desde el  inicio del trabajo para este
tipo de actividad debiendo el contratista y otorgar los siguientes seguros:

Plan de protecci6n Vital: Seguro Integral de Salud (SIS) o ESSALUD
Seguro Complementario de Trabajo de Riesco (SCTR)
Seguro de responsabilidad Civil contra tercero.
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•       Acreditaci6n: Para la suscripcidn del contrato el contratista debera adjuntar copia de los
comprobantes de pago que acredite la adquisici6n de:

Herramientas
Vestuario del Personal
Elementos de Seguridad
Copia Seguro Integral de Salud (SIS) o ESSALUD
Seguro Complementario de Trabajo de Riesco (SCTR)
Seguro de responsabilidad Civil contra tercero.

7.      MEDIDAS DE CONTROL

Areas que supervisan:

La   ejecuci6n   del   SERVICIO   DE   EJECUCION   DEL   MANTENIMIENTO   RUTINARIO   DEL
CAMINO   VECINAL    NO    PAVIMENTADO,    TRAMO:    EMP.    PE-5N   A   (KM   00+320)-PTE.
CHOROBAMBA-JATUMPATA-PTE.       ARAMAYO-PAMPA      CHICA-PTE.       HUAYLAMAYO-
MALLAMPAMPA       (KM       24+400);       MALLAMPAMPA       (KM       24+980)-ACOMAYO-PTA.

:oArRp:i:Eep£L.R(5#i2A5s+3°E°3beEsiaTfari:L&tbd8Sudr:,n,t€pSuo:I:epcau#::o':ppaertr:::?:t§usbu%ee¥j:L£:
de   Operaciones   dirigifa   la   inspecci6n   total   del   mantenimiento   del   camino   vecinal   no
pavimentado, con autoridad suficiente para suspender y rechazar los trabajos que a su juicio no
satisfagan  los Terminos de  Referencia y  quien  absolvefa  las  interrogantes que  le  plante  EL
CONTRATISTA.

El personal Tecnico del lvp Oxapampa realizafa las respectivas inspeccjones de campo cuantas
veces lo crea necesario, sin necesidad de comunicar al contratista.

En   las   lnspecciones  y/o   Supervisiones  efectuadas   par  el   personal  Tecnico  del   lvp,   de
encontrarse anomallas y/o deficiencias (personal incompleto, falta de herramientas, equipos de
protecci6n   de   personal   incomplete,    actividades   priorizadas   no   atendidas,   falsedad   de
informaci6n),  constituiran  la  aplicaci6n  de  penalidades,  en  caso de  reincidencia  se  procedefa
con la resoluci6n del contrato.

8.      PLAZO DE EJECUC16N DE LA PRESTAC16N

El   plazo   para   la  ejecuci6n  del   SERVICIO   DE   EJECUC16N   DEL   MANTENIMIENTO
RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO, TRAMO: EMP.  PE-5N A (KM
00+320)-PTE.     CHOROBAMBA-JATUMPATA-PTE.     ARAMAYO-PAMPA    CHICA-PTE.
HUAYLAMAYO-MALLAMPAMPA     (KM     24+400);     MALLAMPAMPA     (KM     24+980)-
ACOMAYO-PTA. CARRETERA. (KM25+600), sera de 210 dias calendarios. EI plazo de
ejecuci6n de servicio se computa a partir del dla siguiente de la entrega de terreno.

9.      FORMADEPAGO

EI  pago por la prestaci6n  del servicio se realizafa en forma mensual,  luego de recibido el
desembolso  respectivo  por  parte  de  PROVIAS  DESCENTRALIZADO  de  acuerdo  a  la
Directiva N° 001-2024-MTC/21 y ante la presentaci6n formal, oportuna y sin observaciones
del  lnforme Mensual.

La  conformidad  del  servicio  sera  otorgada  por el  Sub  Gerente  de  Operaciones  del  lvp
CJINPAINPA.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista,  la Entidad
debe contar con la siguiente documentaci6n:
-     Informe del funcionario responsable de la sub Gerencia de operaciones emitiendo la

conformidad de la prestaci6n efectuada
-     Factura
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-     lnforme de valorizaci6n.

En la conformidad debera precisarse ademas del cumplimiento del servicio, las penalidades
que  correspondan,  por omisi6n,  retraso o  incumplimiento  de  los terminos  de  referencia,
para la ejecuci6n de los descuentos por parte de la Oficina de Tesorerla.

10.   CONFORMIDAD DE SERVICIO

Para  la  conformidad  del  servicio,  la  Sub  Gerencia  de  Operaciones  verificara  la  calidad,
cantidad  y  cumplimiento  de  las  condiciones  establecidas  en  los  terminos  de  referencia,
programaciones  -   real   ejecutadas,   debiendo   precisar  en   la   misma,   la   aplicaci6n   de
penalidades que corresponda si fuera el caso.

De   existir   observaciones   en   la   constataci6n   y   recepci6n   del   servicio,   estas   sefan
consideradas  en  el  Acta  de  recepci6n,  para  su  notificaci6n  correspondiente,  indicando
claramente   el   sentido  de   las   misma;   debiendo  el   proveedor  del   servicio   realizar  la
absoluci6n de las observaciones en un plazo no mayor de cinco (05) dfas habiles.

Si  pese  al  plazo  otorgado,  el  proveedor  del  servicio  no  cumpliese  a  cabalidad  con  la
subsanaci6n de las observaciones, sera acreedor de las penalidades en caso contintle con
el incumplimiento el IVP Oxapampa pod fa resolver el contrato.

11.   CONCLUSION DEL SERVICIO CONTRATADO:

EI  Mantenjmiento  Rutinario  concluye  con  la  aprobaci6n  mediante  acto  Resolutivo  de  la
liquidaci6n  final  el  cual  esta  a  cargo  de  la  Gerencia  General  del  lnstituto Vial  Provincial
Municipal de Oxapampa

12.   GARANTiA DEL SERVICIO

La Entidad retendfa el 5% del monto total del contrato, que sefan retenidos en 2 armadas
prorrateadas  equitativamente  a  partir  del  Segundo  Pago  de  la  Valorizaci6n  (Segunda  y
Tercera Valorizaci6n), con cargo a ser devuelto a la finalizaci6n del mismo, como fondo de
garantia por la presentaci6n y aprobaci6n de la liquidaci6n final del servicio.

13.   FORMULA DE REAJUSTE

No corresponde

14,   ADELANTOS

No se efectuafan adelantos

15.   ESTRUCTURA DE COSTOS

EI postor para la suscripci6n de contrato debefa adjuntar la estructura de costos tomando
en cuenta las consideraciones establecidas en el Anexo 11, asimismo los precios unitarios
y   los   ntlmeros   de   trabajadores   correspondientes   al   rubro   Mano   de   Obra   Oefe   de
mantenimiento y personal de campo) no debefan ser modificados ya que ello significa como
costo fijo que debefa de cumplir la empresa. Asimismo, en el rubro referente a los literales
correspondientes a Materiales, Herramientas Manuales, Equipo y vestuario no debefan ser
modificadas las cantidades en relaci6n al numero de personal y cuadrilla que corresponde
al  mantenimiento  del  camino vecinal  no  pavimentado,  las cuales  sefan  verificados  a  los
costos reales teniendo que ser en calidad de artfculos NUEVOS.
La estructura de costos debefa de coincidir con la oferta presentada.
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16.   PENALIDADES
Al  que  incumpla  con  el  logro  de  los  indicadores  de  resultados  de  las  actividades  de
mantenimiento    rutinario    consideradas    de    primera,    segunda    y    tercera    prioridad,
correspondefa    las   sanciones   con    respecto   a    los    indicadores   de    resultados   de
Mantenimiento Rutinario lo cual se establece en el ITEM 5.4. REGLAMENTOS Y NORMAS
TECNICAS/  11.   INDICADORES   DE   MANTENIMIENTO   RUTINARIO   EN   LA   RED  VIAL
VECINAL NO PAVIMENTADA del presente documento.

A lo dispuesto en el Articulo N° 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
se  aplicafan  otras  penalidades  que  son  objetivos  al  presente  requerimiento.   Se  han
establecido sanciones y sus correspondientes penalidades a acuerdo a las actividades a
desarrollar por parte del proveedor del Servicio.

Se   aplicafa   la   penalizaci6n,   cuando   se   detecte   el   incumplimiento  de   las  variables
detectadas por la Sub Gerencia de Operaciones y/o Monitores Vlales del lvp Oxapampa
como tambien con las inspecciones oculares par parfe de PROVIAS - PASCO, Ias mismas
que sefan penalizadas de la sigujente forma:

NO PENALIDADES UNIDAD
MONTO DE PROCEDIMIENTO DE

PENALIDADALCONTRATO PENALIDAD

1

PRESENTACION   DEL   PLAN

Por dla de
0.02  UIT

Se acredita con el
DE TRABAJO Y/O INFORMES informe emitido por el
lvIENSUALES           Y/O           LA Sub Gerente de
LIQUIDACION  DEL  SERVICIO Operaciones del IVP
Cuando  el  contratista  incumpla Oxapampa
en        la        presentaci6n        y/o
subsanaci6n  de  observaciones ocurrencia
del   plan   de   trabajo,   informes
mensuales  y  la  liquidaci6n  del
servicio        en        las       fechas
establecidas por la entidad.

2

POR AUSENCIA DEL CARTEL

Por dia de
0.02  UIT

Se acredita con elinformeemitidopor elSubGerentedeOperacionesy/omonitorVialy/oPersonalTecnicodelIVPOxapampa

DE SERVICIO
Cuando      se      evidencia      la
ausencia  del  cartel  del  servjcio ocurrencia
al   inicio   de   la   ejecuci6n   del
servicio.

3

DEL          PERSONAL          QUE

Portrabajadorausente
0.04  UIT

Se acredita con el
EJ ECUTA        EL       SERVICIO informe emitido por el
Cuando el contratista no cuenta Sub Gerente de
con    proveer    el    ntimero    de Operaciones y/o monitor
personal    establecido    en    su Vial y/o Personal T6cnico
propuesta      tecnica      y      sea del IVP Oxapampa,
comprobado  en   la  inspecci6n, debidamente certificado
sera acreedor automaticamente por los trabajadores
de  la  penalidad  sin  derecho  a presentes o autoridad
descargos      y      justificaciones local competente
(excepto  por  razones  de  salud
del     trabajador    ausente    y/o
fallecimiento   de   familiares   de
1er     grado,      el      cual      sera
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sustentado y presentado al IVP
-OXAPAMPA)

4I

H ERRAIVIIENTAS                       DE

Por dla deocurrencia
0.04 UIT

Se acredita con el
TRABAJO informe emitido por el
Cuando el contratista no cumpla Sub Gerente de
con  dotar al  personal completo Operaciones y/o monitor
de las herramientas de acuerdo Vial y/o Personal Tecnico
a  su  propuesta,  o se evidencia del IVP Oxapampa,
que   las   herramientas   son   de debidamente certificado
propiedad de los trabajadores. por los trabajadores

5

llvIPLEMENTOS                         DE

Portrabajador
0.04 UIT

Se acredita con el
PROTECC16N AL PERSONAL informe emitido por el
Cuando el contratista no cumpla Sub Gerente de
con  proporcionar y  exigir  a  los Operaciones y/o monitor
trabajadores      el       uso       de Vlal y/o Personal Tecnico
implementos      de      seguridad del IVP Oxapampa
durante el periodo de trabajo.

6

SEftALIZACION

Por dla deocurrencia
0.02  UIT

Se acredita con el
Cuando el contratista no cumpla informe emitido por el
con    colocar   y    mantener    la Sub Gerente de
sehalizaci6n    en    la   zona    de Operaciones y/o monitor
trabajo  y/o   mantener  las  vlas Vial y/o Personal Tecnico
alternas sefializadas  para  cada del IVP Oxapampa
cuadrilla    de    trabajo    (conos,
tranqueras sehalizadas).

7

PERMANENCIA                      DEL

Por dia de
0.05  UIT

Se acredita con elinformeemitidopor elSubGerentedeOperacionesy/omonitor

PERSONAL CLAVE (JEFF DE
MANTENIMIENTO)
Si  no  se  evidencia  la  visita  del ocurrencia Vial y/o Personal TecnicodellvpOxapampa,debidamentecertificadoporlostrabaiadores.
jefe     de      Mantenimiento     de
acuerdo         al         cronograma
establecido.

8

CAMBIO      DEL      PERSONAL

Por dla deocurrencia
0.05  UIT

Se acredita con el
CLAVE              (JEFE              DE
MANTENIMIENTO)
Corresponde  aplicar  penalidad informe emitido por el
ante   el   incumplimiento   de   no Sub Gerente de
prestar     el     servicio     con     el Operaciones y/o monitor
personal  propuesto  u  ofertado, Vial y/o Personal Tecnico
despues     de     la     firma     del del lvp Oxapampa
contrato,                 el                 cual
necesariamente     permanecefa
por  02 meses.

9

RESPONSABILIDAD              DE
PAGO    AL    PERSONAL    DE
CAMPO
Cuando      el      Contratista      no
cumpla  con  la  responsabilidad
de    pago    del    salario    a    su
personal,   como   maximo   cinco
dlas     despues     de     haberse
cumplido      el      mes      y      sea
evidenciado    por    los    mismos

Por dfa de
0.02  UIT

Se acredita con el
informe emitido por el

Sub Gerente de
Operaciones y/o monitor

retraso Vial y/o Personal Tecnico
del lvp Oxapampa
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trabajadores,      el      contratista
tend fa   02   dias   habiles   para
cumplir con  su obligaci6n,  caso
co ntra rio         sera         acreed o r
automaticamente         de          la
penalidad     hasta    el    d[a    de
levantamiento de la observaci6n
con  una  declaraci6n  jurada  de
no   adeudo   actualizado.   Todo
ello  sin  derecho  a  descargos y
justificaciones

10

CUADERNO                               DE

Por dia deocurrencia
0.02 UIT

Se acredita con el
lvIANTENIMIENTO informe emitido por el
No tener al  dia el cuaderno de Sub Gerente de
mantenimiento,    o    no   tenerlo Operaciones y/o monitor
flsicamente en el tramo en el dia Vial y/o Personal Tecnico
de   permanencia   del   jefe   de del lvp Oxapampa
mantenimiento.

11

MEJORAS

Por d'a deRetraso
0.02  UIT

Se acredita con el
Cuando    no   se   cumpla    con informe emitido por el
implementar las mejoras en  los Sub Gerente de
plazos   establecidos   segdn   el Operaciones y/a monitor
cronograma de plan de trabajo y Vial y/o Personal Tecnico
oferta del proveedor y esta sea del lvp Oxapampa
comprobado  en   la  inspecci6n,
sera acreedor automaticamente
de  la  penalidad  sin  derecho  a
descargos y justificaciones

12

INCUIVIPLIMIENTO

Por dia deRetraso
0.04  UIT

Se acredita con el
REALIZADAS         POR         EL
INSPECTOR
No  cumpla  con  la  subsanaci6n informe emitido por el
de  Observaciones  en  el  plazo Sub Gerente de
establecido, hecha en el acta de Operaciones y/o monitor
visita       y/o       cuaderno       de Vial y/o Personal Tecnico
mantenimiento   realizadas   por del lvp Oxapampa
parte   del    lvp   Oxapampa   e
inspector de Mantenimiento.

13

PRESENTACION   DEL  PANEL

Por dla de
0.02  UIT

Se acredita con elinformeemitidopor elSubGerentedeOperacionesy/omonitorFOTOGRAFIC0         MENSUAL
DEL SERVICIO
Cuando  el  Contratista  incumpla
en        la        presentaci6n        y/o Vial y/o Personal Tecnico
subsanacion           del           panel del lvp Oxapampa
fotografico   del   servicio   en   las ocurrencia

fechas     establecidas     por     la
entidad ,          sera          acreedor
automaticamente          de          la

penalidad      sin       derecho      a
descargos y justificaciones.
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17.   SUB CONTRATAC16N

No resulta procedente que el proveedor subcontrate las prestaciones a su cargo.

18.   NORMAS ANTICORRUPC16N
EL  CONTRATISTA  acepta  que  no  llevara  a  cabo  no  haber,  directa  o  indirectamente,  o
tratandose de una persona jurldica a traves de sus socios,  integrantes de los 6rganos de
administraci6n,  apoderados,  representantes  legales,  funcionarios,  asesores  o  personas
vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, ofrecido,  negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio
o incentivo ilegal en relaci6n al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecuci6n
del  contrato,  con  honestidad,  probidad,  veracidad  e  integridad  y  de  no  cometer  actos
ilegales  o de corrupci6n,  directa  o  indirectamente o a  traves de sus  socios,  accionistas,
participacionistas,     integrantes     de     los     6rganos     de     administraci6n,     apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere
el artlculo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas tecnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para
evitar los referidos actos o pfacticas.

19.   RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
El  plazo  maximo  de  responsabilidad  del  contratista  por  el  servicio  del  mantenimiento
Rutinario ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios ofertados, sera de un afio (1  aflo)
a partir de la conformidad de servicio otorgada.

ANEXOS
•      Anexo I.. MODELO DE PROGRAMAC16N DEL MES
•      Anexo ll: ESTRUCTURA DE COSTOS
•       Anexo Ill:  INVENTARIOVIAL
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ANEXO 11
ESTRUCTURA DE COSTOS

V\:dr:c:AaEiut`.

ANEXO „
ESTRuCTUFIA DE COSTOS DEL PFtESuPuESTO

sERvicio:                MAr\m:N] MI ENIO RUTI NARio
Disrmro                 HUANIABAMEIA
COD. RUTA              PA-640

EMP. PE-5N A (KM OO+320+PTE. Cl+OROBAMBA-JA1\"PATA-Pfi. AF`AMAYC}PAMPA CHICA-PTE.  LuAYIAMAYO
mAro:                     VAL|AMPAMPA ( KM 24uoo); MALIAMPAMPA (i<M 24+980)-AcOMAycLPTA. CAJRETEFIA (KM25+coo)

io»CrTUE*                                               24. 7o                                   KM
PLAZO:                                                           7. cO                                      MESES                                                  210 calendarice

Componerltes d.I son.felo                                  t`I® "iaiaderco unidedIutut C-iHESErsi Precfourlifro Tim G,.

?Z5§

A Rhe d® ObTa
Jefe de fTEnterri niento                                                           1.00 Men8ual 7-00 4,COO.cO

Personal de rmanteni rrierto                                                  9. 00 rma 210.00 40.00
B. Matorialee v Horraiherttae v/a catliDos
r'vla`ccrgiLiie3

Cartel de Servicjo Uno 1-00

Pintura Esnralte Gn 1.00

||1iner an 0.50

Medera P2 30.00

Acero Corruedo • 5.00
Afanfore Nanro ve K9 5.00

Clams 3" Kq 2.00
Pernos 5/8 x 14" Und 5.00
Cuademo  de  hfairfeniniento |nd 1.00

i-:i`c`i8,aF.rEicmtfL=

Carrctilla un 3,00
Pala Und 9.00
Azrfunes Uno 9.00
Pico Und 9.00
F-no |nd 3.00
Escobas Und 3.00
Macinctes und 27.00
Piz6n para conrpactacion Und 3.00

Balde Und 3.00
Barreta Uno 3.cO

Esobilfa de fierro Uno 1.00

Brocha Und 3.00
Vvincha de 50 rrts |nd 1.00

Franefa un 3.00
Lirra(Afifar) |nd 27-00
Conce de Seauridad Uno 3.00

E,@L!!FC!S

Volquete ( capacidad minima de 8 m3 o superl-or, incl.-Mater.) VIaies 8.00
Pfancha Corroacfadora de 4 - 7 lp C- 1.cO

Camaa fctcnrdica |m 1.00

EPF'.5
Guantes urd 63.cO
Case Uno 9.cO
Bcds lnd 18.00

Capa I rrtrerrneatrfe |nd 9.00
cinfa de seauridad Und 3.00
polcrs |rara personal Und 18.00

Cortanenfo Und 9.00
bctciuin de emeraenc]a Und 3-00

Chalecos f}ara el Personal Und 18.00
TOTAL cOsTO tMiREc.ro: A+B

Utilidad    6% C.D.

€=3
Ga8tos d® Of.er. v adm.
Contadr Mensual 7'00
Ak]ulkar de LCKrfu kensual 7.00
lftiles de Chcina Cm 1-00

SCIR                                                                                 9.00 MensLlal 7.00
Pctiza de Fa3solmahitdad Chfl a- TercercB C- 1.00

COSIO INDIFtECIO
SLID IOTAI.:  C.D.+LJTtuoAD+¢.I.
lMPuESTO DEL IGV  18%

|TOTAL    (sn
•    -.    -                                                           I         .        .      .            I           .-             `.        -                     ..        .             .-.I           ,         .             .,-r.                      '.          .,             ,    -                          .        .      .                              .      .             .    .I                  .      .          '-                       -                     ,    .i       --.    .1IM PORTAl\ITE: e] Iii]mero de tr.tl[[adere. y lo. pre¢Ico tmteofos corre.pond.rde al ndro de rrtino d. ®tm no tl.I.nln ser nDdlrfe.do. .n la propri.eta,-

Iblndsmo, par. .I ffom I. Malerfal.. EqLilpco, heed.nti. y EFfty, cart-ld.tar eoiro rwhlrro lo .ct.".¢id®.
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