ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-MDCH-DEC-2

CONTRATACION DEL SERVICIO: EJECUCION DE LA FICHA DE MANTENIMIENTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO DE
CAMINOS VECINALES DE PASAJE LOS MOLLES DESDE LA CALLE MOQUEGUA HASTA LA CALLE MILAGRO, DISTRITO DE
CHARACATO, PROVINCIA AREQUIPA, REGION REQUIPA.

Siendo las 10:30 horas, del dia 03 de julio del afio dos mil veinticinco, en la oficina de la Unidad Funcional de Logistica ubicada en las
instalaciones de la Municipalidad Distrital de Characato, ubicado en Plaza Principal N°101 — Distrito de Characato, Provincia y
Departamento Arequipa, la encargada de la Dependencia Encargada de Contrataciones (DEC) Lic. Heimy Diane Follano Granada
designada mediante Memorandum N°369-2025-GM-MDCH como evaluador del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N°002-2025-MDCH-DEC-2 para la CONTRATACION DEL SERVICIO: EJECUCION DE LA FICHA DE MANTENIMIENTO:
“MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS VECINALES DE PASAJE LOS MOLLES DESDE LA CALLE MOQUEGUA HASTA LA
CALLE MILAGRO, DISTRITO DE CHARACATO, PROVINCIA AREQUIPA, REGION REQUIPA procede a realizar el acto de admision,

calificacién, evaluacion y otorgamiento de la buena del presente procedimiento de seleccion:

PRIMERO: Se procede a verificar en la plataforma del SEACE el registro electronico de participantes de acuerdo al siguiente detalle:

o= . . Fecha de registro en
Nro. | RUC/Codigo | Nombre o Razdn Social el procedimiento Eitado :
1 | 10293003544 | CALCINA LUNA ELIZABETH MARLENE 22%282°$12()1 Valido
2 | 10296652041 | TEJADA DEL CARPIO KARL HERBERT %07237017408 Valido
3 | 10441630617 | DIAZ ALMANZA EMERSON GODOFREDO 20%?%9?;203 Valido
4 | 10739472682 | GONZALES APAZA RANDY STEVENS 21%2,%9&38 Valido
2025-06-21 N
5 | 20074419637 | J.C.A CONTRATISTAS GENERALES S.RLTDA. 025 0621 Valido
| - 48:13, |
' 2025-06-26 o
6 | 20286195378 | HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.R.LTDA PP Valido
5| 42:97,
2025-06-26 - |
7| B7ISTO6 | RHINGENEROS EIRLTDA A valido q\\
8 | 20455086141 | SAGA CONTRATISTAS EIRL. 21012?8016928 Valido \
9 | 20491624303 | RRW SERVICIOS GENERALES EIRL 21%2269%15 Valido
PROYECTOS VIALES Y CONSTRUCCIONES DEL SUR SOCIEDAD 2025-06-30 -
10| 20542699035 | ANONIMA CERRADA 11:39:53.0 Vaido | /
11 | a0s00195108 | AY P COORPORACION SOCIEDAD ANONIMA CERRADA- APCOOR | 2025-06-23 Valdo .,
SAC. 2353410
: CONCAMEL CONSTRUCTORA Y SERVICIOS INMOBILIARIOS 2025-06-19 -
12| 20600338782 | 5oGIEDAD ANONIMA CERRADA-CONCAMELSAC. | 1g51520 | VA%
13 | 20601217024 | JEMARY'Z SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - JEMARY'Z SA.C. %%?gfffg Valido
o o 2025-06-19 N
14 | 20801735378 | CONSTRUC - TERRAEIRL. PR Valido
. . 2025-06-19 N
(15| 2053768 | 'SVIMULT SAC. 0 Valido
INGENIEROS CIVILES AZA SARMIENTO YANQUI ASOCIADOS 2025-06-20 N
16| 20602628806 | 50G1EDAD ANONIMA CERRADA - ICAZA SA.C. 1343360 | VAo
7 | oos034z510s | TECNICAS DE INGENIERIA'Y CONTRATOS SA.C. - TEINGECON 20250625 Vil
SAC. 11:23:16.0
18 | 20604109630 | COORPORACION SIMEON SAIRE E.IRL. gg?g;?ggg Valido




CONSULTORA & CONSTRUCTORA YUMBILLA EMPRESA 2025-06-20 N
‘ 19| 20604511179 | \\nVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 22:0643.0 Valido
‘ 20 | 20604833681 | JSG CONSTRUCTORES SA.C. QUESLE Sy Valido
- 16:42:49.0 al
| 2025-06-20 .
21 | 20605354221 | MADARA CONSULTORES Y CONSTRUGTORES SR.L. AT Valido
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES EMPRESA INDIVIDUAL DE 2025-06-25 |
22 | 20607982192 | RegpONSABILIDAD LIMITADA - CONOC! E.IRL. 20:52:20.0 Valido
2025-06-25 -
23 | 20608231685 | CRGINGENEROSEIRL e Valido
24 | 20610515194 | CONSTRUCCIONES COIN SAC. 2025-06-24 Valido
- R 2012:39.0
2025-06-25 -
25 | 20611772808 | EDISOS CONSTRUCCION Y CONSULTORIA ELR L. A Valido
26 | 20612051101 | L& A CONSTRUCCIONES PERU SA.C. 21%22803028 Valido

SEGUNDO: Enseguida se procede a verificar la presentacion de ofertas electronicas a través del SEACE, teniendo como resultado:

Presentacidn de ofertas/expresién de interés

Entidad convacants NURICIPALIDAD DISTRITAL DE CHARACATO
Nomwaciatura © CP-ABR-2-2025-MDCH-DEC-2
Nro. de convocatoris : 2

Objato da contratacion : Baeviclo

Descripcidn del objeto : CONTRATACION DEL SERVICIO EJECUCION DE LA FICHA DE MANTENMIENTO “MANTENSEENTO RUTINARIO DE
CAMINGS VECINALES DE PASAJE LOS MOLLES ENTRE LA CALLE ROQUEGUA Y CALLE MLAGRO, DISTRITO DE
CHARACATO, PROVINCIA DE AREGRRPA, DEPARTAMERTO DE AREQUIPA™

" RUC/ Cadigo Nombre o Razon Social [ Fecha P 1on | Hora Pre T Forma de prosentacién
1 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS VECINALES DE PASAJE LUS MOLLES ENTRE LA CALLE MOQUEGUA ¥ CALLE MIAGRO, DISTRITG

| D CHARACATO. PROVINGIADE AREQUIPA. DEPARTAMENTO DE AREQUIPA :

2060451117 | CONSULTORA & CONSTRUCTORA YUMBILLA EMPRESA INOVIDUAL | 020772025 202401 Elactronics 0
| |DE RESPONSS A y

20605358221 | MADARA CONSULTORES ¥ CONSTRUCTORES S.RL. [ oz Zvsaat Eleckonico

20611772808 | EDISOS CONSTRUCCION Y CONSULTORIA ELRL. | ozoirozs 25403 Electronico

20600336782 | CONSORCIO CHARACATO [ oaforzoes 2321:09 Electronico

Procediendo a la descarga e impresion de las ofertas presentadas.

TERCERQO: - Luego se da inicio a la verificacion de la documentacion de presentacion obligatoria solicitada en las bases integradas para |
la determinacion de la admision de las ofertas presentadas:

DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA | i POSTOR -
|  CONSULTORA & MADARA EDISOS CONSORCIO
CONSTRUCTORA CONSULTORESY | CONSTRUCCIONY CHARACATO
YUMBILLAEMPRESA = CONSTRUCTORES CONSULTORIA integrado por

INDIVIDUAL SR.L E.LR.L. CONCAMEL SA.C.

DE RESPONSABILIDAD y PROCEVS.RL.
LIMITADA 1 _

| a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) SIPRESENTO SI PRESENTO SIPRESENTO | SIPRESENTO
b) Pacto de integridad (Anexo N° 2 S| PRESENTO SI PRESENTO SIPRESENTO | SIPRESENTO

¢) Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta. En caso de persona juridica, copia del
certificade de vigencia de poder del representante legal, SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO
apoderado o mandatario designado para tal efecto. En caso
| de persona natural copia del DNI

d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de |
la veracidad de los documentes e informacion de la oferta, y

(ii) no se encuentra impedido para contratar con el Estado, de SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO
| acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su
defecto, firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se NO
consigne los integrantes, el representante coman, el domicilio NO CORRESPONDE SIPRESENTO NO CORRESFONDE CORRESPONDE
comun, el correo electrénico comin v las oblizaciones a las |




| que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio,
asf como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. | |
(Anexo N° 4)

f)  Documentacion que acredite la desafectacion del
impedimento, en caso el proveedor al registrarse como
participante hubiera presentado la Declaracion Jurada de SIPRESENTO NO PRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO
Desafectacion del Impedimento (Anexo N° 5), de conformidad
| con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento. ] g | B
[ 9) Oferta Econdmica (Anexo N° 7). En caso el requerimiento |
contenga prestaciones accesorias, la oferta econdmica

individualiza los montos correspondientes a las prestaciones SIPRESENTO SIPRESENTO SI PRESENTO SIPRESENTO
principales y las prestaciones accesorias. .
ESTADO NO ADMITIDA | ADMITIDA | PENDIENTE ADMITIDA

OBSERVACIONES:
CONSULTORA & CONSTRUCTORA YUMBILLA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA: Sobre la oferta técnica

se precisa las siguientes observaciones: Anexo 001, anexo 002, no consigna ciudad y fecha de suscripcion.

Presenta el anexo N°06 Oferta economica, sin embargo el contenido de la misma no es exactamente igual al modelo del anexo N°06
establecido en las bases integradas, considerar un parrafo y no se entiende si goza 6 no de alguna exoneracion legal, por tanto su oferta
es NO ADMIMTIDA.

EDISOS CONSTRUCCION Y CONSULTORIAE.L.R.L.

Sobre el anexo 002, no se encentra suscrito por el postor; lo cual es subsanable conforme a lo establecido en el numeral 78.1 del articulo
78 del reglamento, procediendo a solicitar la subsanacion de su oferta a través del SEACE otorgandole el plazo de un dia habil para la
subsanacion correspondiente a través del SEACE.

Asimismo, se procede a registrar la postergacion en el SEACE.
Estando conforme, se procede a suscribir la presente siendo las 15:30 horas del mismo dia.

Tyl

Lic/Heimy Diane Folia oBrénada
ia Encargada de Contrataciones -DEC




ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N°002-2025-MDCH-DEC-2

CONTRATACION DEL SERVICIO: EJECUCION DE LA FICHA DE MANTENIMIENTO: “MANTENIMIENTO RUTINARIO DE
CAMINOS VECINALES DE PASAJE LOS MOLLES DESDE LA CALLE MOQUEGUA HASTA LA CALLE MILAGRO, DISTRITO DE
CHARACATO, PROVINCIA AREQUIPA, REGION REQUIPA.

Siendo las 08:30 horas, del dia 07 de julio del afio dos mil veinticinco, en la oficina de la Unidad Funcional de Logistica ubicada en las
instalaciones de la Municipalidad Distrital de Characato, ubicado en Plaza Principal N°101 - Distrito de Characato, Provincia y
Departamento Arequipa, la encargada de la Dependencia Encargada de Contrataciones (DEC) Lic. Heimy Diane Follano Granada
designada mediante Memorandum N°369-2025-GM-MDCH como evaluador de! procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N°002-2025-MDCH-DEC-2 para la CONTRATACION DEL SERVICIO: EJECUCION DE LA FICHA DE MANTENIMIENTO:
“MANTENIMIENTO RUTINARIO DE CAMINOS VECINALES DE PASAJE LOS MOLLES DESDE LA CALLE MOQUEGUA HASTA LA
CALLE MILAGRO, DISTRITO DE CHARACATO, PROVINCIA AREQUIPA, REGION REQUIPA procede a realizar el acto de admision,
calificacién, evaluacion y otorgamiento de la buena del presente procedimiento de seleccion:
PRIMERO: Se procede a la verificacion en el SEACE de la subsanacion de oferta solicitada al postor EDISOS CONSTRUCCION Y

CONSULTORIA E.I.R.L., evidenciando que, si subsand, procediendo a la descarga e impresion de documentos.

Enseguida se procede a la revision de la documentacion presentada, estando conforme, por tanto, se declara la admision de ofertas

conforme al siguiente detalle:

[ DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA

E

de persona natural copia del DN

| | (Anexo N° 4]

-

POSTOR -
CONSULTORA & MADARA EDISOS CONSORCIO
CONSTRUCTORA CONSULTORESY | CONSTRUCCION Y CHARACATO
YUMBILLA EMPRESA | CONSTRUCTORES CONSULTORIA integrado por
INDIVIDUAL SR.L E.RL. CONCAMEL S.AC.
DE RESPONSABILIDAD y PROCEV SRLL.
S| I LIMITADA
| @) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO
| bj Pacto de integridad (Anexo N° 2) S| PRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO
Documento que acredite la representacion de quien
suscribe la oferta. En caso de persona juridica, copia del
certificado de vigencia de poder del representante Iegal,' SIPRESENTO SIPRESENTO | SIPRESENTO SI PRESENTO
apoderado o mandatario designado para tal efecto. En caso
‘ d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de
la veracidad de los documentos e informacién de la oferta, y
(il) no se encuentra impedido para contratar con el Estado, de SPRESENTO SIPRESENTO 5| FRESENTO SIPRESENTO
I acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3) |
| e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su
defecto, firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se ‘
consigne los integrantes, el representante comiin, el domicilio NO
| comun, el correo electronico comun y las obligaciones a las | NO CORRESPONDE SIPRESENTO NO CORRESPONDE CORRESPONDE
que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio, |
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
| )  Documentacion que acredite la desafectacion del
impedimento, en caso el proveedor al registrarse como
participante hubiera presentado la Declaracion Jurada de SI PRESENTO NO PRESENTO SIPRESENTO SIPRESENTO
Desafectacion del Impedimento (Anexo N° 5), de conformidad
con el numeral 39.4 def articulo 39 del Realamento. B
| g) Oferta Economica {Anexo N° 7). En caso el requerimiento
contenga prestaciones accesorias, la oferta econémica
individualiza los montos correspondientes a las prestaciones 5 FRESENTO SIPRESENTO ‘ SIPRESENTO 51 PRESENTO
principales y las prestaciones accesorias. - | B |
ESTADO NO ADMITIDA | ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

SEGUNDO: Enseguida se procede a la calificacion de las ofertas técnicas ADMITIDAS conforme a los requisitos de calificacion

establecidos en las bases integradas:

REQUISITOS DE CALIFICACION

:_EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

| POSTOR: MADARA CONSULTORES Y
| CONSTRUCTORES SRL

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/.100,812.12 (Cien mil ochocientos doce con 12/100 soles), por la

Acredita una experiencia de monto facturado acumulado de
S5/832,829.87




| contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda.
Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de
Mejoramiento y/o mantenimiento periddico o rutinario de caminos
vecinales y/o trochas carrozables y/o carreteras y/o movimiento integral
de vias y/o conservacion por niveles de servicio de carretera.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u ordenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago!, correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la
especialidad mediante contrataciones realizadas con privados?, para
acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el
numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su
experiencia inicamente con la presentacion de contratos u érdenes de
compra con conformidad o constancia de prestacion...

_ CAPACITACION TECNICA Y PROFESIONAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
01 RESPONSABLE TECNICO: Experiencia profesional minima
acumulada de dos (02) afios, como responsable técnico ylo
responsable de mantenimiento y/o residente y/o supervisor en obras
ylo inspector y/o jefe de mantenimiento y/o servicios similares al objeto
de la convocatoria contabilizados a la fecha de presentacion de
propuestas que se computa desde |a colegiatura.

01 PREVENCIONISTA DE RIESGOS:_Experiencia profesional minima
acumulada de (01) afio, como especialista en seguridad en servicios
generales contabilizados a la fecha de presentacion de propuestas que
se computa desde la colegiatura

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres
y apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la
prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el
nombre de la entidad u organizacién que emite el documento, Ia fecha
de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

Acredita como RESPONSABLE TECNICO a ingeniero civil |

| con fecha de colegiatura 04/03/2022 segun folio 52, acredita

experiencia de 26.83 meses superior a lo solicitado.

Acredita como PREVENCIONISTA DE RIESGOS a ing.
Industrial con fecha de colegiatura 15/12/2020 segUn folio
55; acredita experiencia de 16.9 meses superior a lo
solicitado.




| En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el
plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin
especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor
a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el

computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez
| €l periodo traslapado.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de

mejoramiento y/o mantenimiento periodico o rutinaric de caminos

vecinales y/o trochas carrozables y/o carretera, ejecucion o supervision
| de obras de construccion y/o mejoramiento de vias yfo calles.

T ——— -
| CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

| FORMACION ACADEMICA

| Requisitos:
1. RESPONSABLE TECNICO: Ingeniero Civil, colegiado y habilitado

Acreditacion:

El titulo profesional sera verificado por el evaluador en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
hitps://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: hitps:/itulosinstitutos.minedu.qob.pe/, segun
corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del
personal clave, asi como el nombre de la universidad o institucion
educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido.

En caso que el Titulo profesional no se encuentre inscrito en los
referidos registros, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe
presentarse adicionalmente copia simple del documento de la
revalidacion o del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico
|_otitulo profesional otorgados en el extranjero, segln corresponda.

RESPONSABLE TECNICO: Acredita al Ing. Civil MARCO
ANTONIO VALDEZ PINTO, colegiado y habilitado

2. PREVENCIONISTA DE RIESGOQ: Ingeniero de Seguridad y/o
Ingeniero Civil y/o Ingeniero Industrial, colegiado y habilitado

Acreditacién:

El Titulo profesional sera verificado por el evaluador en el Registro

Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal

web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
| Universitaria - SUNEDU a fravés del siguiente link:

hitps.//eniinea.sunedu.qob.oe/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a
través del siguiente link: htfps./itulosinstitutos.minedu.qob.pe/, segun

PREVENCIONISTA DE RIESGO: Acredita al Ing. Industrial

Stephanie Joanna Quiroz Apaza, colegiado y habilitado




corresponda. ‘
El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del ‘
personal clave, asf como el nombre de la universidad o institucion
educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido.
En caso el Titulo profesional no se encuentre inscrito en los referidos
registros, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin
de acreditar la formacion académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe
presentarse adicionalmente copia simple del documento de la
revalidacion o del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico
o titulo profesional otorgados en el extranjero, seglin corresponda.

" A3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

| EQUIPO ) CANTIDAD
CAMION CISTERNA 4°2 (AGUA) 1600 GLN 122| o
HP '

 MOTONIVELADORA DE 125 HP 1.00

'ﬁ)muo LISO VIBRATORIO 100
AUTOPROPULSADO 101-135 HP, 10-12 TON. -

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compraventa o alquiler u otro documento que acredite
la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido esta disponible
para la ejecucion del contrato.

B. PARTICIPACION EN CONSORCIO

Presenta compromiso de alquiler de CAMION CISTERNA
4*2 (AGUA) 1500 GLN 122 HP; MOTONIVELADORA DE
1260 HP y RODILLO LISO  VIBRATORIO
AUTOPROPULSADO 101-135 HP, 10-12 TON.

Adjunta documento que sustente la propiedad y la posesion.

Requisitos:

DA
D.2

El'nimero maximo de consorciados es de 02 consorciados

El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de
30 %

El porcentaje minimo de participacién en la ejecucion del
contrato, para el integrante del consorcio que acredite mayor
experiencia, es de 30%

D3

Acreditacién:
Se acredita con la promesa de consorcio

No corresponde, se trata de una oferta individual.

"ESTADO

' REQUISITOS DE CALIFICACION

CALIFICADA

EDISOS CONSTRUCCION Y CONSULTORIAE.LR.L.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
S/ 100,812.12 (Cien mil ochocientos doce con 12/100 soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los quince (15} afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, seglin corresponda.
Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de
Mejoramiento y/o mantenimiento periddico o rutinaric de caminos
| vecinales y/o trochas carrozables y/o carreteras y/o movimiento integral

Acredita una experiencia de monto facturado acumulado de
S$/96,312.15; monto que supera los S/ 83,847.62 por haber |
declarado en el Anexo N°01 la condicion de Micro y
pequefia empresa, conforme a lo establecido en la pagina
26 de las bases integradas.




de vias y/o conservacion por niveles de servicio de carretera.

Acreditacion;

La experiencia del postor en la especialidad se acreditarg con copia
simple de (i) contratos u drdenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
constancia de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta,
cualquier otro documento emitido por entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago?, correspondientes a un méaximo de veinte (20)
contrataciones. En caso el postor sustente su experiencia en la
especialidad mediante contrataciones realizadas con privados?, para
acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado en el
numeral (i) del presente parrafo; no es posible que acredite su
experiencia Unicamente con la presentacion de contratos u ordenes de
compra con conformidad o constancia de prestacian...

" CAPACITACION TECNICA Y PROFESIONAL

" EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
01 RESPONSABLE TECNICO: Experiencia profesional minima

acumulada de dos (02) afios, como responsable técnico ylo
responsable de mantenimiento y/o residente y/o supervisor en obras
ylo inspector y/o jefe de mantenimiento y/o servicios similares al objeto |
de la convocatoria contabilizados a la fecha de presentacion de
propuestas que se computa desde la colegiatura.

01 PREVENCIONISTA DE RIESGOS: Experiencia profesional minima
acumulada de (01) afio, como especialista en seguridad en servicios
generales contabilizados a la fecha de presentacion de propuestas que
se computa desde la colegiatura

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres

y apeliidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la
prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el
nombre de la entidad u organizacion que emite el documento, la fecha
de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el
plazo de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin
especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor

a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas.

Acredita como RESPONSABLE TECNICO a ingeniero civil
con fecha de colegiatura 15/01/2022 segiin folio 31, NO |
acredita experiencia segin lo solicitado en las bases
integradas.

Acredita como PREVENCIONISTA DE RIESGOS a ing.
Industrial con fecha de colegiatura 14/07/2021 segun folio
70; acredita experiencia de 16.9 meses superior a lo
solicitado.

\




De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez
el periodo traslapado.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de
mejoramiento y/o mantenimiento periddico o rutinario de caminos
vecinales y/o trochas carrozables y/o carretera, ejecucion o supervision
de obras de construccion y/o mejoramiento de vias y/o calles.

_CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

2. RESPONSABLE TECNICO: Ingeniero Civil, colegiado y habilitado

Acreditacion:

El titulo profesional sera verificado por el evaluador en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https:/fenlinea.sunedu.qob.pe/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a
través del siguiente link: https./titulosinstitutos.minedu.qob.pe/, segun
corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del
personal clave, asi como el nombre de la universidad o institucion
educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido.

En caso que el Titulo profesional no se encuentre inscrito en los
referidos registros, el postor debe presentar la copia del diploma
respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe

presentarse adicionalmente copia simple del documento de la

revalidacion o del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico
|_o titulo profesional otorgados en el extranjero, segiin corresponda.

RESPONSABLE TECNICO: Acredita al Ing. Civil MARCO
ANTONIO VALDEZ PINTO, colegiado y habilitado

2. PREVENCIONISTA DE RIESGO: Ingeniero de Sequridad y/o
Ingeniero Civil y/o Ingeniero Industrial, colegiado y habilitado

Acreditacion:

El Titulo profesional sera verificado por el evaluador en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a fravés del siguiente fink:
https./feniinea.sunedu.qob.ne/ o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a
través del siguiente link: https:/Aitulosinstitutos. minedu.qob.pe/, segin
corresponda,

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del
personal clave, asi como el nombre de la universidad o institucién
educativa que expidit el grado o titulo profesional requerido.

En caso el Titulo profesional no se encuentre inscrito en los referidos
|_registros, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin

PREVENCIONISTA DE RIESGO: Acredita al Ing. Industrial '
Stephanie Joanna Quiroz Apaza, colegiado y habilitado




de acreditar la formacion académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe
presentarse adicionalmente copia simple del documento de la
revalidacion o del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico
o titulo profesional otorgados en el extranjero, segun corresponda.

" A3 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

| Presenta compromiso de alquiler de CAMION CISTERNA
4*2 (AGUA) 1500 GLN 122 HP; MOTONIVELADORA DE
CANTIDAD 125 HP y RODILLO LISO  VIBRATORIO
AUTOPROPULSADO 101-135 HP, 10-12 TON.

Adjunta documento que sustente la propiedad y la posesion.

‘ EQUIPO
' CAMION CISTERNA 4*2 (AGUA) 1500 GLN 122

| | 1.00
' MOTONIVELADORA DE 125 HP o 1.00

| RODILLO LISO VIBRATORIO 100
| AUTOPROPULSADO 101-135 HP, 10-12 TON. '

Acreditacién:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compraventa o alquiler u otro documento que acredite
la disponibitidad del equipamiento estratégico requerido esta disponible

para la ejecucion del contrato.
|

" C. PARTICIPACION EN CONSORCIO

' Requisitos: No corresponde, se trata de una oferta individual.

D.1  El nimero méximo de consorciados es de 02 consorciados
D.2 El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de
30 %

D.3 El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del
contrato, para el integrante del consorcio que acredite mayor
experiencia, es de 30%

Acreditacién:
._Se acredita con la promesa de consorcio
| ESTADO DESCALIFICADA
REQUISITOS DE CALIFICACION CONSORCIO CHARACATOQ integrado por CONCAMEL S.AC. y
: - B PROCEV S.R.L. B
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD ]
Requisitos: Acredita una experiencia de S/ 0 (cero).

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
100,812.12 (Cien mil ochocientos doce con 12/100 soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los quince (15) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computa desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de
Mejoramiento y/o mantenimiento periédico o rutinario de caminos vecinales
ylo trochas carrozables ylo carreteras y/o movimiento integral de vias y/o
conservacion por niveles de servicio de carretera.

| Acreditacion:

2. La Experiencia N°02 presenta una constancia de

Se precisa que no se ha considerado las siguientes

experiencias por las siguientes razones:

1. Experiencia N°01, no es un servicio similar conforme
al concepto de servicios similares establecido en la
pagina 26 de las bases integradas. No adjunta Ia
conformidad 6 constancia de prestacion.

cumplimiento de servicios que no se ajusta a lo
requerido en la pagina 27 de las bases integradas.
Ademas, no cumple con la obligacion de adjuntar la
documentacion solicitada en las bases integradas
para acreditar la experiencia del postor.




La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple

de (i) contratos u érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se
acredite documental y fehacientemente, con constancia de depésito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido
por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pagoS, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones. En caso el postor sustente su
experiencia en la especialidad mediante contrataciones realizadas con
privados®, para acreditarla debe presentar de forma obligatoria lo indicado
en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su
experiencia Unicamente con la presentacion de contratos u ordenes de
compra con conformidad o constancia de prestacion...

3. La Experiencia N°03 presenta una constancia de |

cumplimiento de servicios que no se ajusta a lo
requerido en la pagina 27 de las bases integradas.
Ademas, no cumple con la obligacion de adjuntar la
documentacion solicitada en las bases integradas
para acreditar la experiencia del postor.

" CAPACITACION TECNICA Y PROFESIONAL
_ EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

| Requisitos:
01 RESPONSABLE TECNICO: Experiencia profesional minima
acumulada de dos (02) afios, como responsable técnico y/o responsable
| de mantenimiento y/o residente y/o supervisor en obras y/o inspector y/o
jefe de mantenimiente y/o servicios similares al objeto de la convocatoria
contabilizados a la fecha de presentacion de propuestas que se computa
desde la colegiatura.
01 PREVENCIONISTA DE RIESGOS:_Experiencia profesional minima
acumulada de (01) afio, como especialista en seguridad en servicios
generales contabilizados a la fecha de presentacion de propuestas que se
computa desde la colegiatura
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.
Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la
prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre
de la entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de emision
y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.
En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo
de la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar
los dias se debe considerar el mes completo.
Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a
veinticinco (25) afios anteriores a la fecha de Ia presentacion de ofertas.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara una vez el
periodo traslapado.
Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de mejoramiento
y/lo mantenimiento periddico o rutinario de caminos vecinales y/o trochas
carrozables y/o carretera, gjecucion o supervision de obras de construccion
y/o mejoramiento de vias y/o calles.

| —_— e
CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA

Acredita como RESPONSABLE TECNICO a ingeniero
civil con fecha de colegiatura 19/07/2012 segun folio 31,
NO acredita experiencia segln lo solicitado en las bases
integradas.

Acredita como PREVENCIONISTA DE RIESGOS a ing.
Industrial con fecha de colegiatura 15/12/2014 segin
folio 70; acredita experiencia de 25.33 meses superior a
lo solicitado.




' Eltitulo profesional sera verificado por el evaluador en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la ‘ acredita habilitacion.

|_profesional otorgados en el extranjero, segin corresponda. 1
P

Requisitos: )
3. RESPONSABLE TECNICO: Ingeniero Civil, colegiado y habilitado
Acreditacién:

Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU
a través del siguiente link: https.#/enlinea.sunedu.qob.pe/ o en el Registro |
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de
Educacion a través del siguiente link:
h_ttps.’//titulosinstitutos.minedu.qoly@/, segln corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del
personal clave, asi como el nombre de la universidad o institucion |
educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido.

En caso que el Titulo profesional no se encuentre inscrito en los referidos |
registros, el postor debe presentar Ia copia del diploma respectivo a fin de ‘
acreditar la formacion académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe |
presentarse adicionalmente copia simple del documento de la revalidacién
0 del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo

Civil yfo Ingeniero Industrial, colegiado y habilitado

Acreditacién:

El Titulo profesional sera verificado por el evaluador en el Registro |
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - |
SUNEDU a través del siguiente link: httos:/fenlinea.sunedu.qob.pe/ o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio
de Educacion a través del siguiente link: ‘
hitos./itufosinstitutos.minedu., qob.pe/, seglin corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del |
personal clave, asi como el nombre de Ia universidad o institucion
educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido. |
En caso el Titulo profesional no se encuentre inscrito en los referidos |
registros, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe
presentarse adicionalmente copia simple del documento de Ia revalidacion ‘
0 del reconocimiento ante SUNEDU, del grado académico o titulo |
profesional otorgados en el extranjero, seglin corresponda.

| RESPONSABLE TECNICO:  Acredita al Ing. Civil

LEONEL DERLY CALLINAPA ARAGON, colegiado; no |

|
ASEQUPAWENTO ESTRATEGICO. |

paza, colegiado y

REVENCIONISTA DE RIESGO: Acredita al Ing. |
2. PREVENCIONISTA DE RIESGO: Ingeniero de Seguridad y/o Ingeniero | Industrial Stephanie Joanna Quiroz A
‘ habilitado

Presenta compromiso de alguiler de GAWION |

1500 GLN 122 HP;
MOTONIVELADORA DE 125 HP y RODILLO LISO

TON, sin embargo no indica ser propietario de dicha
maquinaria, ademas no adjunta documento que sustenta

. Eawpo ___| CANTIDAD | | CISTERNA 42 _(AGUA)
CAMION CISTERNA 4°2 (AGUA) 1500 GLN 122
W R | VIBRATORIO AUTOPROPULSADO 101-135 HP, 10-12 |
"MOW_N'VELA_D%AEQLHP_ — 100 |
ES%L;.:OLliﬁf VIBRATORIO 10 | | Mdinara ademsnoady
AUTOPROPULSADO 101-135 HP, 10-12 70N, | 90 | | 12 propiedad de la maguinaria.
Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten [a propiedad, la posesion, el |
compromiso de compraventa o alquiler u otro documento que acredite la ‘
disponibilidad del equipamiento estratégico requerido esté disponible para

la ejecucion del contrato. |

.

W



' D. PARTICIPACION EN CONSORCIO

FReguisitos: Presenta promesa de consorcio con firma legalizadas, ‘
| D1 Elnimero méximo de consorciados es de 02 consorciados con dos integrantes, con participacion de 30% y 70%. |

D.2 El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de 30 |
| %

D.3 El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, ‘
l para el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, es ‘

de 30%

Acreditacion:
_Se acredita con la promesa de consorcio
| ESTADO

| DESCALFICADA

TERCERO: Que a través de PROVEIDO N°1 800-2025-UFL-OAF-MDCH se solicito al area usuaria, Gerencia de Desarrollo Urbano ¥y
Rural, la revision de las mejoras a los términos de referencia presentados por el postor MADARA CONSULTORES Y CONSTRUCTORES
S.R.L. afin de proceder con la asignacion del puntaje correspondiente quien respondié con proveido N°570-2025-GDUR/MDCH el 07 de
Julio del 2025 y precisa que la Mejora 1: NO CUMPLE y la Mejora 2: NO CUMPLE con lo solicitado en las bases integradas.

SEGUNDO: Luego se procede a la evaluacién de Ia oferta técnica calificada, conforme a lo establecido en el articulo 73 del Reglamento,
conforme a los factores de evaluacion establecidos en las bases integradas, teniendo el siguiente resultado:

N° _ﬁﬁbk—es'ne EVALUACION

MADARA CONSULTORESY | PUNTAJE |
| CONSTRUCTORES S.R. L. L

A. J_EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE | | 4‘
' Evaluacién;
| Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia del personal clave: RESPONSABLE TECNICO ‘
como responsable técnico y/o responsable de mantenimiento y/o residente y/o supervisor en ‘
| obras y/o servicios similares al objeto de la convocatoria, que se computa desde la colegiatura.
| Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditars con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o {iii) certificados o (iv) |
‘ cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal | |
propuesto.

e T S — =
| Masde250 hasta 3 afios —— 1 20 0 puntos |
!__ &s de 2 hasta 2.50 afios ] I 15 puntos _‘

| puns |

D (PLAZODEPRESTACIONDELSERviCO |

| Evaluacion: ‘

| Se evaluara en funcion al plazo de prestacién del servicio ofertado, el cual debe mejorar el ‘
| plazo de establecido en el requerimiento, ‘

| Acreditacion: ‘
| Se acreditars mediante fa presentacion de declaracion jurada de plazo de prestacién del |

| servicio. (Anexo N° 12) |

— w@@@@f___‘___iit_ﬁmfﬁ@iw
_Deﬂhastimdiascakﬂario — _!_ - _{_10@05_

| |pet3hastats diascalendaro I T b uis
___C. | SOSTENIBILIDAD SOCIAL | — |



Evaluacion: ]
Se evaluarg que el pastor cuente con una o mas préacticas de sostenibilidad social.
‘ En caso de consorcios, los integrantes que realizan actividades relacionadas a la sostenibilidad ‘
social acreditan alguna de las practicas, seg(in las obligaciones que asumen en el consorcio

que conforman. ‘
| - Inscripeion vigente en el Registro Nacional de Empresas Promocionales para Personas con |
| Discapacidad (REPPCD) del Ministerio de Trabajo y Promacion del Empleo

Acreditacion:
‘ Copia de la Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas Promocionales para |

Personas con Discapacidad (REPPCD) del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo ‘

I

—————————————

| Acredita una (1) de las practicas de slste@disocia_l. = R | | Spuntos
| Noacredita ninguna préctica en sostenibilidad social. e o | Opuntos |
D |INTEGRIDADEN LA CONTRATACIONPUBLICA - |
' | Evaluacion:
Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestion antisoborno. | |
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion |
antisoborno acorde con la norma 1SO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 37001:2017). ‘ ‘
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho | |
| sistema de gestion, ya sea ante el INACAL u ofro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional,
| | El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion, y
estar vigente a la fecha de presentacion de ofertas,
‘ En caso de que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes, debe acreditar ‘ |
- jm@enicmcerﬁﬁcacié_naarmem.pML —

Desenla Cofcaco SQ3700t ] [ Spntos
| Nopresenta Certicado 180 37001 — T s

E GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR S N
Evaluacion: I ’7
| Se evaluara en funcién al tiempo de garantia comercial ofertada, el cual debe superar el tiempo
minimo de garantia exigido en el requerimiento.

Acreditacion: |

Se acreditara mediante la presentacion de declaracion jurada del postor. |
| Msde dieciocho meses hasta veinticuatro meses: = _t 20 _@ puntos |
| Mas de quince meses hasta dieciocho e I _ 15 puntos
| Mésdedaoce meses hasta quince meses o o ﬂ’i o 10 puntos__|
| F. IMEJORAﬂ LOS TERMINOS DE REFERENCIA o R | B T “

[ Evaluacién: ’;

1. MEJORA 1: Presentacion de plan de trabajo que contenga mejoras para la ejecucion del | ‘

servicio, que incluya:

a) Metodologia: Desarrollar procedimiento de los trabajos a ejecutar, aseguramiento de calidad,

sistemas de control, sistema de seguridad, riesgos advertidos. ‘

b) Cronograma de ejecucion: Detallar el cronograma de ejecucion del servicio de acuerdo al |

| plazo ofertado que considere todas la actividades a desarrollar por cada partida.

| ¢) Cuadro de asignacion de responsabilidades: Detallar el cargo ¥ la responsabilidad asignada |
| del personal segun el desagregado de gastos generales.

e |

Presenta Mejora 1 I 0 | 10puntos

| 2. MEJORA 2: Presentacion de plan de manejo ambiental que incluya;

‘ a) Descripcion de los limites del area del servicio, y ubicacion de fuentes de agua.
| b) Desarrolio de actividades a desarroliar para la mitigacion del impacto ambiental.

‘ ¢} Identificacion de dos problemas como minimo respecto a la afectacion de areas verdes ¥
| contaminacion ambiental, proponiendo alternativas de solucion,

Acreditacion:

| Se acreditara (inicamente mediante |a presentacion del documento que acredite I3 mejora
ofrecida. |

;__ 4[ Presenta! Mejora 2: o 10 puntos |




8. | SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Evaluacion:

| Se evaliia que el postor cuente con un sistema de gestion de la calidad certificado acorde con |

| IS0 8001:2015 0 Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 9001:2015), cuyo alcance o |
| campo de aplicacion del certificado considere EJECUCION O CONSTRUCCION O

| REHABILITACION DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y/O PEATONAL Y/O MOVILIDAD

URBANA] .
| Acreditacion:

| INDECOPI) u otro organismo acreditador que cue
| referido certificado debe estar a nombre del posto

cargo de la prestacion, y estar vigente a la fecha

‘ En caso de que el postor se presente en consorci

ejecutar las actividades relacionadas al alcance

Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes

nte con reconocimiento internacional . Ei
Iy corresponder a la sede, filial u oficina a
de presentacion de ofertas.

0, cada uno de sus integrantes que vaya a

/

del certificado, debe acreditar Que cuenta con

[ | la certificacion 1 para obtener el puntaje. o - |

'_ eresenta Cefiicado ISO 90012005 - :’ - | 10puntos
} No presenta Certificado 1SO 9001 2015 - o | Opuntos |

"PUNTAJE TOTAL | PUNTOS
Hablendo SUperado el puntaje minimo e 70 puntos en 1 evaliadien técnica, se procede a fa evaluacion economica. o i
|' | FACTOS DE EVALUACION | MADARA CONSULTORES Y [ PUNTAJE 7

S Ald-teteef IR CONSTRUCTORES SR. L.,
A PRECIO
[ —Lpu omPMPOI SI94057.00 — __ﬂ
 PNRETOWML B T R _puntos |
| ORDEN DE PRELACION | 1

ETERMINACION DE PUNTAJE TOTAL

PTPi=ct PT+c2Pe
I _‘PTF’I 060 70)+040( 00)
EIPES2pmts ). Wl ___T__ _825__[1”@_

[ EONIFICACION S%MYPE BN e 4 410 T_ ountos

| ﬂJNTAJE TOTAL = S RN 5610 " _ puntos
TERCERO: Estando al resultado de Ia ¢ evaluacion de of ofertas, se otorga la buena pro al po postor que ocupd el primer lugar en orden de
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Estando conforme, se procede 2 suscribir la presente siendo las 17:10 horas del mismo dia.

o
m Granada

e}"Depen ncia Encargada de Contrataciones <DEC




