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ACTA DE REUNION DE COMITE DE SELECCION
CONTINUACION DE ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N2 01-2023-CS-INR DERIVADO DEL CONCURSO PUBLICO N° 03-2023-CS-INR
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA”

En la ciudad de Lima a las 10:00 horas del dia 27 de octubre del 2023, se reunieron los miembros de Comité de Seleccién designados mediante Resolucién
Administrativa N* 034-2023-5A-OEA-INR, encargado de la preparacién, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccién en adelante el Comité,
conformado por:

Presidente Luis Favio Arana Suazo L7 X Oficina de Logistica
Suplente
) . | y 7
Primer Miembro  [Luis Miguel Flores Esteban L 2 Oficina de Servicios Generales
Suplente
; o 5 Titular X x
Segundo Miembro [Christian Rainer Alfaro Contreras SHnlente Oficina de Personal
up

Se reunieron el la Oficina de Logistica, del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores" AMISTAD PERU - JAPON, con el propdsito de
verificar los resultados obtenidos de las ofertas presentadas en el procedimiento de seleccién ADJUDICACION SIMPLIFICADA N2 01-2023-CS-INR DERIVADO DEL
CONCURSO PUBLICO N° 03-2023-CS-INR

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA” por 12 meses.

ADMISIBILIDAD DE OFERTAS:

Acto seguido, el Comité de Seleccion procede a verificar la oferta de los Postores, lo vertido en el Numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones con el Estado aprobado mediante D.S. N° 344-2018-EF: Para la admision de las ofertas, el comité de seleccién verifica la presentacion de los
documentos requeridos en los literales a), b), c), e) y f) del articulo 52 y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y
condiciones de las especificaciones técnicas establecidas en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

DOCUMENTOS DE ADMISION
DOCUMENTOS
POSTOR ANEXO 02
" ANEXO 01 0! ANEXO 03 ANEXO 05 ANEXO 06 OBLIGATORIOS
RUC Descripcion CUMPLE / NO CUMPLE / NO CUMPLE /NO | CUMPLE/NO | CUMPLE/NO | CUMPLE / NO
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
GRUPO SECURITY ROCCER NO
00092490 ,449,336. MP CUMPLE CUMP CUMP NO CUMPLE
1 206 SAC 1,449,336.00 CUMPLE LE CORRESPONDE LE
2 20603339356 |CONSORCIO CRETA 1,449,929.52 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
NO
3 50686075 GUARDO 5.A.C. 1,446,663, UMP CUMPLE CcumpP CUMPLE
205! B&G RES G 663.02 Cl LE CUMPLE CORRESPONDE UMPLE

En los documentos presentado para la admision de oferta en el CAPITULO Ill numeral 2.2.1.1 literal k) el postor GRUPO SECURITY ROCCER S.A.C. debio cumplir
con la copia legible del documento de la autorizacion de radio comunicacién tipo HANDY, habiendo presentado un documento de alquiler y la Resolucion N°
1924-2022MTC/28 emitido a la empresa SID SYSTEM SECURITY - LOGISTICA INTEGRAL S.A.C. cuando especificamente indica en los TDR en el Numeral 24, literal
b "es obligatorio, que en su oferta presente la copia legible de autorizacion(permiso propio) para operar como minimo 17 unidades de estaciones en la
ciudad de Lima metropolitana... ademas la autorizacion para uso privado no permite el alquiler o seder los derechos,"

FACTORES DE EVALUACION:

A continuacién se indica que los postores pasan a la etapa de factores de evaluacién, al haber cumplido con acreditar fehaciente y objetivamente el
cumplimiento de los documentos solicitados en el numeral 2.2.1.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases del procedimiento de seleccién,
procedimiento a determinar el puntaje de las ofertas presentadas, segtn los factores de evaluacidn enunciados en el Capitulo IV de las bases conforme al
siguiente detalle:

Segun oferta de postores admitidos:

1° 2
EVALUACION DEL PRECIO
Pi={Om x PMP) / Oi CONSORCIO CRETA B&G RESGUARDO S.A.C.
Om = Oferta econémica mas baja 1,446,663.02 1,446,663.02
Ol = Oferta econdmica 1,449,929.52 1,446,663.02
TOTAL PUNTAJE OFERTA ECONOMICA 99,77 100.00
N° DE ORDEN DE
1Al

PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE FINAL

1° B&G RESGUARDO S.A.C. 100.00

b CONSQORCIO CRETA 99.77
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En ese sentido, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 75° del Reglamento de la Ley de contrataciones del Estado, numeral 75.1, Luego de culminada la
evaluacion, el Comité de Seleccion, califica a los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar, segun el orden de prelacién, verificando que cumplan con
los requisitos de calificacion especificados en las bases. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION:

Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccion determino si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar seglin el orden de prelacién, cumplen
con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

CALIFICACION AL POSTOR EN PRIMER ORDEN DE PRELACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 B&G RESGUARDO S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE l NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X I
B.2 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 FORMACION ACADEMICA
GERENTE DE OPERACIONES X
SUPERVISORES X
B.2.2) CAPACITACION
GERENTE DE OPERACIONES X
SUPERVISORES X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
GERENTE DE OPERACIONES X
SUPERVISORES X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

De la revisidn del postor B&G RESGUARDO 5.A.C., se pudo apreciar que cumple con los requisitos de calificacion solicitados de acuerdo a las bases integradas.
Por lo antes mencionado el Comité de Selecion da por descalificada la orferta.

CALIFICACION AL POSTOR EN SEGUNDO ORDEN DE PRELACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CONSORCIO CRETA
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE I NO CUMPLE
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION X |
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO X |
B.2 CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 FORMACION ACADEMICA
GERENTE DE OPERACIONES X
SUPERVISORES X
8.2.2 CAPACITACION
GERENTE DE OPERACIONES X
SUPERVISORES X
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
GERENTE DE OPERACIONES X
SUPERVISORES X
C | EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X

De la revisién del postor CONSORCIO CRETA, se pudo apreciar que cumple con los requisitos de calificacion solicitados de acuerdo a las bases integradas.
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Cabe sefialar que a los participantes calificados se les realizo la verificacion en la pagina https://apps.trabajo.gob.pe/consultas-remype/app/index.html
constatando que se encuentran ACREDITADOS

ACUERDOS DEL COMITE:
En la ciudad de Lima siendo las 16:00 horas, con fecha 27 de noviembre 2023 y concluyendo las etapas de admisién, evaluacion y calificacién, de acuerdo a los
resultados obtenidos, los integrantes del comité de seleccién, por unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de las ofertas y calificacion,

asi como del andlisis efectuado en merito al articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, procediendo a firmar los suscritos al pie del
presente en sefial de mayoria
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