ANEXO N2 01

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N2 012-2024-HCH.SBS - SEGUNDA CONVOCATORIA

SERVICIO DE MODERNIZACION DEL ASCENSOR DE HOSPITALIZACION DE CONTIGENCIA DEL HOSPITAL DE CHANCAY Y SERVICIOS BASICOS
DE SALUD - DR. HIDALGO ATOCHE LOPEZ

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR. (ANEXO N2 1)

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

b)

DOCUMENTO QUE ACREDITE LA REPRESENTACION DE QUIEN SUSCRIBE LA OFERTA.

EN CASO DE PERSONA JURIDICA, COPIA DEL CERTIFICADO DE VIGENCIA DE PODER DEL REPRESENTANTE LEGAL,
APODERADO O MANDATARIO DESIGNADO PARA TAL EFECTO.

EN CASO DE PERSONA NATURAL, COPIA DEL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD O DOCUMENTO ANALOGO, O
DEL CERTIFICADO DE VIGENCIA DE PODER OTORGADO POR PERSONA NATURAL, DEL APODERADO O MANDATARIO,
SEGUN CORRESPONDA.

EN EL CASO DE CONSORCIOS, ESTE DOCUMENTO DEBE SER PRESENTADO POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL
CONSORCIO QUE SUSCRIBA LA PROMESA DE CONSORCIO, SEGUN CORRESPONDA

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

c)

DECLARACION JURADA DE ACUERDO CON EL LITERAL B) DEL ARTICULO 52 DEL REGLAMENTO (ANEXO N°2)

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

d)

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA CONTENIDOS EN EL NUMERAL 3.1 DEL
CAPITULO Il DE LA PRESENTE SECCION. (ANEXO N2 3)

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

e)

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO. (ANEXO Ne 4)

PRESENTA

PRESENTA

PRESENTA

a)

PROMESA DE CONSORCIO CON FIRMAS LEGALIZADAS, DE SER EL CASO, EN LA QUE SE CONSIGNE LOS INTEGRANTES,
EL REPRESENTANTE COMUN, EL DOMICILIO COMUN Y LAS OBLIGACIONES A LAS QUE SE COMPROMETE CADA UNO DE
S INTEGRANTES DEL CONSORCIO ASi COMO EL PORCENTAJE EQUIVALENTE A DICHAS OBLIGACIONES. (ANEXO N2 5)

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

PRECIO DE LA OFERTA EN SOLES. ADJUNTAR OBLIGATORIAMENTE EL ANEXO N° 6.
PRECIO TOTAL DE LA OFERTAY LOS SUBTOTALES QUE LO COMPONEN SON EXPRESADOS CON DOS (2) DECIMALES.
0S PRECIOS UNITARIOS PUEDEN SER EXPRESADOS CON MAS DE DOS (2) DECIMALES.

EN EL CASO DE MICROEMPRESAS Y PEQUENAS EMPRESAS INTEGRADAS POR PERSONAS CON DISCAPACIDAD, O EN EL
CASO DE CONSORCIOS CONFORMADOS EN SU TOTALIDAD POR ESTAS EMPRESAS, DEBEN PRESENTAR LA CONSTANCIA
O CERTIFICADO CON EL CUAL ACREDITE SU INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE EMPRESAS PROMOCIONALES PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD .

PRESENTA

NO APLICA

PRESENTA

NO APLICA

PRESENTA

NO APLICA

SOLICITUD DE BONIFICACION POR TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA. (ANEXO N° 11).

— (“’

X
UN (01) INGENIERO MECANICO O MECANICO ELECTRICO O ELECTRICISTA Y/O INGENIERO MECATRONICO, CON EL

SIGUIENTE PERFIL:

* CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UN (01) ANO EN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y/O
[ACONDICIONAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O REPARACION DE EQUIPOS IGUALES Y/O SIMILARES Y/O JEFE DE
SUPERVISION.

* DICHO PROFESIONAL DEBERA PERMANECER DE FORMA PERMANENTE DURANTE LA EJECUCION DEL SERVICIO.
ACREDITACION DEL PROFESIONAL RESPONSABLE:

*TITULADO, COLEGIADO Y HABILITADO.

*CONSTANCIA DE TRABAJO.

*CERTIFICADO DE CURSOS O CAPACITACIONES DEBERAN SER RELACIONADO AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

PRESENTA

PRESENTA'Y CUMPLE

PRESENTA

PRESENTAY CUMPLE

PRESENTA

ADMITI]

PRESENTAY CUMPLE

1j TECNICO, CARRERA TECNICA AFINES CON EL SERVICIO A REALIZAR, QUE CUMPLA CON EL SIGUIENTE PERFIL:
N MECANICA DE MANTENIMIENTO, MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO.

,uxﬁsmmcm PROFESIONAL MINIMA DE UN (01) ARO EN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE

CENSORES, COMO TECNICO O APOYO TECNICO O ASISTENTE TECNICO DE SERVICIO.

m@bﬁicxon DEL TECNICO:

*TITULADO, CURSOS Y/O CAPACITACIONES SOBRE MANTENIMIENTO DE ASCENSORES.

* |*CONSTANCIA DE TRABAJO.

UN (01) INGENIERO MECANICO O MECANICO ELECTRICO O ELECTRICISTA Y/O INGENIERO MECATRONICO, CON EL
SIGUIENTE PERFIL:, CON EL SIGUIENTE PERFIL:

PRESENTAY CUMPLE

PRESENTAY CUMPLE

PRESENTAY CUMPLE

« CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UN (01) ARIO EN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
ASCENSORES, COMO TECNICO O APOYO TECNICO O ASISTENTE TECNICO DE SERVICIO.

* | CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMA DE UN (01) ANO EN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y/O PRESENTA Y CUMPLE PRESENTA Y CUMPLE PRESENTA Y CUMPLE
ACONDICIONAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O REPARACION DE EQUIPOS IGUALES Y/O SIMILARES Y/O JEFE DE
SUPERVISION.
UN (01) TECNICO, CARRERA TECNICA AFINES CON EL SERVICIO A REALIZAR, QUE CUMPLA CON EL SIGUIENTE PERFIL:
NI MECANICA DE MANTENIMIENTO, MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
. |TECNICOEN PRESENTA Y CUMPLE PRESENTA Y CUMPLE PRESENTA Y CUMPLE




EL POSTOR DEBE ACREDITAR UN MONTO FACTURADO ACUMULADO EQUIVALENTE A S/ 420,000.00 (CUATROCIENTOS
VEINTE MIL CON 00/100 SOLES), POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS IGUALES O SIMILARES AL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA, DURANTE LOS OCHO (8) ANOS ANTERIORES A LA FECHA DE LA PRESENTACION DE OFERTAS QUE SE
COMPUTARAN DESDE LA FECHA DE LA CONFORMIDAD O EMISION DEL COMPROBANTE DE PAGO, SEGUN
CORRESPONDA.

EN EL CASO DE POSTORES QUE DECLAREN EN EL ANEXO N* 1 TENER LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA,
SE ACREDITA UNA EXPERIENCIA DE S/ 35,000.00 (TREINTA Y CINCO MIL CON 00/100 SOLES), POR LA VENTA DE
SERVICIOS IGUALES O SIMILARES AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA, DURANTE LOS OCHO (8) ANOS ANTERIORES A LA
FECHA DE LA PRESENTACION DE OFERTAS QUE SE COMPUTARAN DESDE LA FECHA DE LA CONFORMIDAD O EMISION
DEL COMPROBANTE DE PAGO, SEGUN CORRESPONDA. EN EL CASO DE CONSORCIOS, TODOS LOS INTEGRANTES DEBEN
CONTAR CON LA CONDICION DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA.

SE CONSIDERAN SERVICIOS SIMILARES A LOS SIGUIENTES: MANTENIMIENTO DE ASCENSORES EN ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS Y/O MANTENIMIENTO DE ASCENSORES EN GENERAL Y/O MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y/O
MODERNIZACION DE ASCENSOR Y/O MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ASCENSORES.

PRESENTA
Y
CUMPLE

PRESENTA
Y
CUMPLE

PRESENTA
Y
CUMPLE

SE EVALUARA CONSIDERANDO EL PRECIO OFERTADO POR EL POSTOR. $/119,180.00 S/ 135,990.00 S/ 147,000.00

SE EVALUARA EN FUNCION AL PLAZO OFERTADO, EL CUAL DEBE MEJORAR EL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO EN 0
L0S TERMINOS DE REFERENCIA DIAS CALENDARIOS 40 DIAS CALENDARIOS 40 DIAS CALENDARIOS

SE EVALUARA EN FUNCION AL TIEMPO DE GARANTIA COMERCIAL OFERTADA, EL CUAL DEBE SUPERAR EL TIEMPO "
MINIMO DE GARANTIA EXIGIDO EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA. 13 MESES

Primer Miembro Titular

Presidente Titular

CHANCAY, 03 DE OCTUBRE DEL 2024




~|mismas segun el

cto que corresponda.

orden

En, Chancay, a los 03 dias del mes de octubre del 2024, en el local del Hospital de Chancay y SBS, a las 14:30 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién
esignados mediante MEMORANDUM N° 1753-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-HCH-SBS/DA/2024, encargado de la preparacién, conduccién y realizacién del procedimiento de!

OSPITALIZACION DE CONTIGENCIA DEL HOSPITAL DE CHANCAY Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD - DR. HIDALGO ATOCHE LOPEZ presentadas y CALIFICACION de las|

de prelacién.

|Nota.- En caso las actuaciones se realicen en diversos dias, precisar la fecha, hora y local de las sesiones realizadas durante la evaluacién y calificacion de las ofertas, en ell

OBRE E|

UORUM Y

~ |e1quorum necesaro que exige la normativa de contratacién publica se logré con la presencia de los siguientes miembros:
; ? Titular| X .
Presidente PEDRO JOSE GORDILLO CASTILLO Dependencia:
Suplente| UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
1 Titular| X Y MANTENIMIENTO
3’ Primer Miembro FREDY ROJAS BUSRGOS e Dependencia:
i P
| . Titular| X .
|Segundo Miembro DIEGO ARMANDO URIBE CARRILLO Deper ia: UNIDAD DE LOGISTICA
| Suplente’
)ETALLE DE LOS
H |
;'l acuerdo con el cronograma establecido en las Bases, se registraron a traves del SEACE como participantes los siguientes proveedores:
Ne Nombre o razén social del participante RUC
1 MOVITECNICAS A 20100172543
2 ASCENSORES AMERICA SAC 20504032036
3 SINARAL S.A.C. 20603130163
4 HI-TECH COMPANY S.A.C. 20603145870
5 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20604742821
6 FAEM RH S.R.L. 20604922942
7 URANO CORP S.A.C 20610771298
En el dia y horario sefialado en el cronograma, los siguientes postores presentaron sus ofertas de forma electrénica a traves del SEACE:
Nombre o razén social del postor RUC
1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20604742821
2 FAEM RH S.R.L. 20604922942
3 HI-TECH COMPANY S.A.C. 20603145870
cto seguido, se procede con la apertura de los archivos digitales que contiene la oferta del propuestas técnicas del mencionado postor, y con la revisién de la misma, a fin
verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos funcionales y condici de las
] £ 0 QU J | y
' De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacién:
|
Nombre orrg'zgn social dclpostbr Consignar las razones para su no admisién

|De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

Ne - Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. G §
2 FAEM RH S.R.L. 1
3 HI-TECH COMPANY S.A.C. 1




Nombre o razén social del postor Precio de su oferta ::::r'e::;:
VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. S/ 119,180.00 50.00
FAEM RH S.R.L. $/ 135,990.00 43.82
HI-TECH COMPANY S.A.C. S/ 147,000.00 40.54

|seLEccion

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE

_ |La evaluacién de las ofertas se detallan en el cuadro de Evaaluacion de ofertas, segin ANEXO 01 que forma parte de la presente Acta.

|COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
FACTORES [PuNTAES
PRECIO 50.00 puntos
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 40.00 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 10.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00 puntos
BONIFICACION DE 5% POR MYPE 5.00 puntos
TOTAL 105.00 puntos
: FAEM RH S.R.L.
FACTORES [PunTAIES
|PRECIO 43.82 puntos
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 40.00 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 10.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 93.82puntos
BONIFICACION DE 5% POR MYPE 4.69 puntos
TOTAL 98.51 puntos
HI-TECH COMPANY S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 40.52 puntos
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 40.00 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 10.00 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 90.54 puntos
BONIFICACION DE 5% POR MYPE 4.53 puntos
TOTAL 95.06 puntos
i
De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguiente:
VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 105.00 puntos
FAEM RH S.R.L. 98.51 puntos
| 3 HI-TECH COMPANY S.A.C. 95.06 puntos
; Nota.- En caso de empate consignar la apliacién del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacién.




uego de culminada la evaluacién, el COMITE DE SELECCION determino si los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar cumplen con los requisitos de calificacién

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N2 1

VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
B. CAPACIDAD TENICA Y PROFESIONAL
B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1. IFORMACION ACADEMICA X
B.4. |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
c1. CAPACIDAD TENICA Y PROFESIONAL l X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N2 1

FAEM RH S.R.L.

|REQUISITOS DE CALIFICACION

CUMPLE I NO CUMPLE

B. CAPACIDAD TENICA Y PROFESIONAL

B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B31.  |FORMACION ACADEMICA X
B.4. IEXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
c |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
ci. CAPACIDAD TENICA Y PROFESIONAL | X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

-L
T

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N2 1

HI-TECH COMPANY S.A.C.

|REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE I NO CUMPLE
B. CAPACIDAD TENICA Y PROFESIONAL
B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1. FORMACION ACADEMICA X
B.4. |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
(3 |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
c1. CAPACIDAD TENICA Y PROFESIONAL X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADA

- |OBTENDO EN LA EVALUACION.

|S! NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES, SEGUN CORRESPONDA, DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION DE LOS POSTORES ADMITIDOS SEGUN EL ORDEN DE PRELACION

122 |pETALLE DE LA CALIFICACION DE OFERTAS
La calificacién de las ofertas se detallan en el cuadro de calificacion, segin ANEXO 01 que forma parte de la presente ACTA.
RESULTADO DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacién realizada, el postor que obtuvo el PRIMER LUGAR en orden de prelacién, cumple con los requisitos de calificacién establecidos en las bases:

Ne NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 VORAUS CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

|DE SER EL CASO INCLUIR:

Asimismo, los siguintes postores fueron descalificados por no cumplir con los requisitos de calificacién especificados en las bases.

N2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION




Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNANIMIDAD, dan por aprobado los resultados de la ién y calificacién de las ofertas, de acuerdo con el anlisis
|efectuado y a los cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacién adjuntos que forman parte del Acta.

sy T2 2,
PEDRO JOSE GORDILEGCASTILLG

CHANCH,

T w -
PRESIDENTE TITULAR SEGUNDO MIEMBRO TITULAR




