CONDICIONES TECNICAS “SERVICIO DE ALQUILER DE CISTERNAS PARA EL
TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE A FAVOR DE LA POBLACION DE LA
BREA-NEGRITOS Y PARINAS ANTE LA CONTINUIDAD DEL DESABASTECIMIENTO DE
AGUA EN LA PROVINCIA DE TALARA”

. GENERALIDADES
1.1.  OBJETO
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere contratar
el servicio “Servicio de alquiler de cisternas para el transporte y distribuciéon de agua potable
a favor de la poblacion de La Brea-Negritos y Parifias ante la continuidad del
desabastecimiento de agua en la provincia de Talara”. Esta actividad se alinea al Plan de
Relaciones Comunitarias Talara 2024

1.2.  SISTEMA DE CONTRATACION
______Suma alzada
__ X Precios Unitarios
____ Costos reembolsables
_____ Mixto

1.3. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL
Reservado en soles. Debe incluir todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y de ser el caso los costos laborales respectivos conforme a la legislacion vigente,
asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el costo del

valor.

1.4. TIPO DE ACTIVIDAD

P ) Intermediacién laboral
(coevennen, ) Tercerizacién
(covrenne, ) Consultoria/ Asesoria

(....%....) Servicio general

1.5.  CLASIFICACION DEL RIESGO AREA Vs. ACTIVIDAD (Segun Tabla 3 del PRO0O1-390)

T ) Bajo
T ) Medio
(coveenennn ) Alto



1.6.  SUBCONTRATACION
o ) Si(....X....) NO

1.7.  ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD
La administracion del servicio estara a cargo de la Jefatura Gestion Social Talara, Plantas y
Terminales Norte y la conformidad sera aprobada por la jefatura del area.
El plazo para la conformidad de la prestacion sera de diez (10) dias calendario. Este plazo
no esta comprendido dentro del plazo de ejecucion del servicio.

1.8. CAUSALES DE RESOLUCION
La Orden de Trabajo a Terceros podra ser resuelto ante lo siguiente:
i. Por mutuo disenso.
ii. Por terminacion anticipada.

iii. Por casos fortuitos o fuerza mayor.

PETROPERU podra resolver el Contrato cuando:

i. El Contratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo,
pese a haber sido requerido para corregir tal situacion; o

ii. El Contratista haya culminado el monto maximo de las penalidades establecidas en las
Bases; o

iii. Se verifique la presentacion de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucion
contractual; o

iv. Sin expresion de causa.

1.9.  VISITA TECNICA OPCIONAL DURANTE EL PROCESO DE CONTRATACION
o ) Si(...X...)NO

. REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
2.1. DEL POSTOR
2.1.1. El postor debera acreditar haber realizado en un maximo de cinco (05) servicios
relacionados con el abastecimiento y/o distribucion de agua potable a través de
cisternas acreditando un monto de S/ 20,000 (veinte mil con 00/100 soles) en los ultimos
cinco (05) afios.
Para acreditar los Requerimientos Técnicos Minimos solicitados, el Postor debera
presentar los siguientes documentos:
2.1.1.1. Copia del contrato y su respectiva conformidad de culminacion de la prestacion
del servicio, donde se especifique claramente el periodo de ejecucion y el



5.1.

5.2.

monto ejecutado; en caso algun contrato no cuente con la respectiva
conformidad de culminacion, no se considerara valido, y/o

2.1.1.2. Copia simple de los comprobantes de pago cancelados, con la respectiva
conformidad de culminacion del servicio (la cancelacidon sera acreditada
documental y fehacientemente para lo cual bastara con adjuntar los voucher
de depdsito o reporte de estados de cuenta donde pueda verificarse el pago
efectuado, o que la cancelacién por parte de la entidad Bancaria o de la
Institucién a cargo del cumplimiento de dicha prestacién conste en el mismo
comprobante).

2.1.2.Declaracion Jurada donde se especifica que el camion cisterna cuenta con autorizacion
sanitaria para distribuir agua para consumo humano emitido por la DIRESA, GERESA
o DIRIS. (ver, Apéndice N° 1)

GARANTIA Y POLIZAS (de corresponder)

No aplica.

DOCUMENTOS FORMALIZACION CONTRACTUAL

No aplica

FACTURACION Y FORMA DE PAGO
ADELANTOS
o, )Si(...x....)NO

FACTURACION

La valorizacién se presentara de manera unica, después de ejecutada la respectiva
prestacion.

El/los comprobantes(s) de pago debera(n) enviarse a través de la Plataforma de Mesa de
Partes Virtual, para mas informacion revisar el enlace: https://scdp.petroperu.com.pe/mpv/.
Sdlo las empresas extranjeras pueden enviar sus

comunicaciones a la direccidon de correo mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe,

hasta que se implemente la opcidn correspondiente en la plataforma de Mesa de

Partes Virtual.

Los comprobantes de pago deberan estar acompafiadas de:

Para el caso de pagos parciales: Copia del Contrato u Orden de Trabajo a Terceros (OTT),
la valorizacién aprobada.

Para el caso del pago final: Contrato u Orden de Trabajo de Terceros (OTT) original, la
valorizacién final aprobada, el acta de conformidad de recepcion del Servicio.



El Contratista consignara obligatoriamente en su factura el niumero y descripcion del
Contrato u OTT y el nimero de HES (en caso de servicios).

Tratdandose de comprobantes de pago electronico, éstos deberan ser autorizados por
la SUNAT.

Aquellos comprobantes de pago presentados incorrectamente o presentados antes de
obtener la conformidad seran devueltos para su subsanacion, rigiendo el nuevo plazo

a partir de la fecha de su correcta presentacion.

5.3. FORMA DE PAGO
El/los comprobantes(s) de pago sera (n) pagado(s), a los sesenta (60) dias calendario.
El plazo de pago para la cancelacion de facturas o recibos por honorarios emitidos por
una MYPE sera a los treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de
emision de la factura o recibo por honorarios. Para tal efecto la MYPE debera entregar
lo siguiente:
a) Declaraciéon jurada del Impuesto a la Renta correspondiente al ejercicio fiscal
inmediatamente anterior a la fecha de emision de la factura o recibo por honorarios.
b) Numero de cuenta de la empresa del sistema financiero en la que se le debe abonar
el importe de la factura o recibos por honorarios emitido, de conformidad con el TUO
de la Ley para la lucha contra la evasion y para la formalizacion de la economia, cuyo
TUO fue aprobado por Decreto Supremo N°150-2007-EF y modificatorias.

VI. DESCRIPCION DE ALCANCE TECNICO DEL SERVICIO / OBRA
6.1. NORMATIVA TENICA

No aplica

6.2. LUGAR DE EJECUCION

El servicio se realizara en los distritos de Parifias y La Brea — Negritos, provincia de Talara

6.3. PLAZO DE EJECUCION
El servicio sera ejecutado en un plazo maximo estimado de cinco (05) dias.

6.4. ALCANCE TECNICO DEL SERVICIO/OBRA
- El servicio consiste en alquilar cuatro (04) cisternas de 9000 (nueve mil) galones,
incluyendo chofer, ayudante para el transporte y distribucion de agua potable a favor de
la poblacién de los distritos de Parifias y La Brea — Negritos, provincia de Talara.
- El transporte del agua potable se realizara desde Estacion Manta Talara hacia los
diversos sectores de los distritos de Parifias y La Brea — Negritos, provincia de Talara



6.5.

6.6.

6.7.
6.7.1.

6.7.2.

- Los puntos finales de entrega de agua se coordinaran entre PETROPERU S.A. y la
autoridad local.

- El servicio se iniciara desde las 8 horas hasta las 16 horas aproximadamente, por un
periodo de hasta maximo cinco (05) dias.

- El servicio consiste en lo siguiente:

ITEM | DESCRIPCION DEL SERVICIO UNIDAD Cantidad
Alquiler de 04 cisternas de agua potable de
1 9000 galones por dia e incluye 02 horas de Viaje 1

trabajo (no incluye venta de agua)

Alquiler de 04 cisternas de 9000 galones (a Hora 1

partir de la 3era hora)

El inicio de la ejecucion contractual sera al dia siguiente de notificada la Orden de Trabajo a
Terceros.
CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

No aplica

ENTREGABLES

No aplica

PENALIDADES

Penalidad por mora por cada dia de retraso.

En caso de retraso injustificado en la culminacién del servicio, PETROPERU aplicara al
CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual. La penalidad se aplicara
automaticamente y se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad diaria = 0.10 x Monto del Contrato

0.40 x Plazo en dias
Se considerara incumplimiento de las obligaciones contractuales cuando ocurra alguna de

las siguientes deficiencias y/o incumplimientos, y se aplicara la o las penalidades por

evento*, como se indica:

Penalidad
(% del monto
Descripcion del evento a penalizar contractual, incluye
impuestos o
fraccion de UIT)

Incumplir alguna medida de seguridad y salud ocupacional contemplada en el “Manual Corporativo
de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas de PETROPERU’, que como
consecuencia origine alguno de los siguientes eventos, segin determine el proceso de investigacion
a cargo de PETROPERU:

- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente .....
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) .............ccccceeeeeienn ..5%
- Incidente PEIGrOSO, ... .. vvviieii i 2%
1%




Descripcion del evento a penalizar

Penalidad
(% del monto
contractual, incluye
impuestos o
fraccion de UIT)

- Accidente leve (solo si la compafiia registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves o 1

incapacitante en el contrato vigente) ...................... 1%
El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos a los resultados de la
investigacion de PETROPERU, pudiendo ser ampliados en caso lo justifique mediante carta al
Administrador de Contrato.
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente incapacitante total o parcial
permanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compaiiia contratista. Si se
decide resolver el contrato, no le aplicara la penalidad.
No informar dentro de la primera hora de ocurrido a PETROPERU, cualquier incidente o accidente 1%
de trabajo.
No asignar o contar con los profesionales de seguridad y ambiente (QHSSE) de acuerdo con el perfil 1%
y nivel de riesgo establecido en el “Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para Contratistas de PETROPERU" o no cumplir el nimero minimo de profesionales QHSSE segun
la siguiente tabla:
N° Personas por | Actividades segun el nivel de riesgo | Profesional QHSSE
Equipo o (***)
Locacion Alto Medio Bajo
X0 - - 1
Menor de 20 — X0 X ) 1
X - - 1
De 20 a 50 — X X 1
X - - 1
De51a75 — X X 1
X - - 2
De 76 a 100 — X X 1
1 por cada 50
De 101 amas - - - trabajadores
adicionales
- Para horarios rotativos, se debe considerar sus respectivos relevos, con el fin de garantizar la
continuidad de la supervision QHSSE.
- En los siguientes casos, uno de los trabajadores del equipo del contratista podra cumplir las
funciones del profesional QHSSE, sin eximir al contratista del cumplimiento de la legislacion vigente
que aplique a la actividad contratada:
(*) Para trabajos con un nivel de medio y alto riesgo, con menos de 20 trabajadores,
(**) Para trabajos con un nivel de riesgo bajo, con un niimero de hasta 75 trabajadores.
El trabajador del contratista que desempefie el cargo de profesional QHSSE, debera aprobar los
cursos virtuales dictados por PETROPERU: Induccion, IPERC/ATS y Permisos de Trabajo, con una
duracion total de 24 horas. La vigencia de estos cursos es de 2 afios.
- (***) Esta cantidad podria variar en caso el originador lo sustente con un informe técnico a Logistica,
segun la naturaleza de la actividad a contratar, aprobado minimo por nivel N4B.
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no contemplados en el permiso de Trabajo, o 1%
emplear personal que trabaja para otra compafiia contratista o servicio diferente. °
Incumplir algin control establecido en la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de 1%
Riesgos y Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Andlisis de Trabajo
Seguro o en la matriz ambiental.
Emplear equipos de proteccion personal sin certificacion, deteriorados, en condiciones insalubres 0.5%
(e.g.: empleo de botas humedecidas) o entregar equipos al personal que no sean nuevos.
Emplear equipos, maquinas o herramientas hechizas o no disefiadas para la labor que se ejecuta. 0.5%
N o - S 1 UIT por dia de
o contar con la presencia diaria del responsable del servicio durante el plazo de ejecucion. ausencia
No cumplir con el alcance de los trabajos descritos en el numeral 6 de las presentes Condiciones 50% UIT

Técnicas.

La penalidad se aplicara hasta por un monto maximo equivalente al 10 por ciento (10%) del

monto contractual.




DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES

(*) Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces

durante el desarrollo de una misma accién de supervision, se aplicara una unica penalidad,

la cual correspondera al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del

incumplimiento durante una accion de supervision posterior, ésta dara lugar a la imposicion

de una nueva penalidad.

Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a

descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadisticos, no se tomara

en cuenta el dia de ocurrido el accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de

trabajo pueden ser:

Total Temporal: cuando la lesion genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su
organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

Parcial Permanente: cuando la lesién genera la pérdida parcial de un miembro u 6rgano
o de las funciones del mismo.

Total Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatémica o funcional total de un
miembro u érgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del
dedo menique.

Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones o
enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.

Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el
accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores
habituales.

Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que
la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas solo requieren cuidados

de primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion
del trabajo y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional,

una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la



ejecucion de ordenes del empleador, o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad,

y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

6.7.3. Aplicacion de Penalidades por Clausulas COVID-19:

6.8.

El Contratista que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de PETROPERU o en
servicios a cargo de PETROPERU debe cumplir los procedimientos de prevencion del
COVID-19 aplicables a Contratistas recogidos en el Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control COVID-19 de PETROPERU, de no hacerlo sera causal de resolucion de contrato.

Adicionalmente, el Contratista se encuentra obligado a contar con un “Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control de la COVID-19”, conforme a la Resolucion Ministerial N° 448-2020-
MINSA, sus modificatorias y los Protocolos Sectoriales que le correspondan. El referido plan
debe ser registrado o notificado ante el Ministerio de Salud (MINSA) y comunicado al
Administrador de Contrato, previo al inicio del servicio u obra, sefialando expresamente que

su incumplimiento sera causal de resolucién de contrato.

Incumplimiento por: Penalidad
Trabajador 0 personal del 0.1 uIT
Contratista/Proveedor/Concesionario/Arrendatario que por evento
ingrese a las instalaciones de PETROPERU, e incumpla las (*)

medidas de prevencion y proteccion contra el COVID-19,
indicadas en las Clausulas COVID-19.

El Contratista/Proveedor/Concesionario/Arrendatario que no 0.1 uiT
cumpla lo establecido en las medidas de prevencion vy por evento
proteccion contra el Coronavirus (COVID-19), sefaladas en (*)

las clausulas COVID-19 o no provea de los recursos
necesarios para su cumplimiento.

(*) Monto maximo por penalidad acumulado equivalente al 10% del monto contractual. La
Unidad Impositiva Tributaria (UIT) sera la vigente al momento de aplicar la penalidad y sera
deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion final.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

6.8.1. EICONTRATISTA serd el unico responsable de la ejecucion del servicio contratado, debiendo
suministrar todo lo necesario para el cumplimiento integral del servicio.

6.8.2. Cumplira con diligencia y en el plazo establecido la ejecucion del servicio solicitado en las
presentes CCTT.

6.8.3. Asumir el traslado del personal, insumos, equipos, etc. necesarios para la ejecucion del
servicio por cuenta y riesgo; debera contar con sus propios recursos financieros, técnicos o

materiales. Asi como también ser responsables por los resultados de sus actividades.



VIL.

VIII.

6.9.

8.1.

6.8.4. Debe liberar y eximir a PETROPERU de la responsabilidad, en cuanto a la falta de
cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y demas Disposiciones Vigentes, por parte del
Contratista.

6.8.5. Cuidara que toda informacion, de cualquier origen, referida a las instalaciones y personal de
PETROPERU, que por razones de trabajo llegue a conocimiento de su personal, se mantenga
en estricta reserva. Cualquier infidencia que a criterio de PETROPERU pueda afectarle, sera
considerada como falta grave, siendo causal suficiente para resolver la Orden de Compra.

6.8.6. En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

- Incumpla las medidas y procedimientos de seguridad establecidas contra el COVID-
19,

- Presente informacion falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional,
que se establece la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su reglamento y demas
disposiciones legales emitidas para la vigilancia, prevencion y control del COVID-19,

- Intente o cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de
propiedad de PETROPERU, o

- Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas, o consuma alguna
de estas sustancias con ocasién del trabajo,

- PETROPERU como medida inmediata prohibiran el ingreso del trabajador/personal
relacionado con dicho incumplimiento a sus instalaciones, sin perjuicio de adoptar
las medidas pertinentes contra el Contratista. Asi, en el caso especifico de
presentacion de informacion falsa, PETROPERU podra resolver el contrato.

6.8.7. Toda multa o sancién econdmica determinada por los organismos fiscalizadores que afecten
a PETROPERU vy tenga como origen el incumplimiento de las presentes Clausulas sera

asumida integramente por el Contratista.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE PETROPERU
Todos los requerimientos, necesidades y responsabilidades corren a cuenta de la

Contratista.

FORMATO PROPUESTA ECONOMICA DETALLADA

Propuesta Economica Detallada (Apéndice 2).

SEGURIDAD Y PROTECCION DEL MEDIOAMBIENTE
SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE
El Contratista debera cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de Seguridad,
Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas de PETROPERU, contenidas en el Manual
Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental para Contratistas, copia del cual le
sera entregado previo al inicio del servicio. Sin embargo, esto no libera al CONTRATISTA de



la obligacién de adoptar las medidas de seguridad que requiera el servicio. Asi como, cumplir
la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
El Contratista debera contar con un “Plan para Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-

19”.

IX. APENDICES
Apéndice 1: Declaracion Jurada de Cumplimiento

Apéndice 2: Propuesta econdmica detallada

Apéndice 3: Declaracion Jurada de no encontrarse impedido de contratar con el Estado.

Apéndice 4: Declaracion Jurada de Conflicto de Intereses

Apéndice 5: Declaracién Jurada de no tener sanciones y/o procesos penales.

Apéndice 6: Declaracion Jurada de tolerancia cero al acoso y hostigamiento sexual.

Apéndice 7: Clausula del Sistema de Integridad

Apéndice 8: Politica de Prevencion de Lavado de Activos y de Financiamiento del Terrorismo, de

Delitos de Corrupcion y de Gestién Antisoborno

Apéndice 09: Lineamiento Stop Work

Apéndice 10: Confidencialidad de la informacion
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APENDICE N° 01
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO

Lugar, .... de...... de 2024

Sefores
Petroleos del Peru - PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: SERVICIO DE ALQUILER DE CISTERNAS PARA EL TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE
AGUA POTABLE A FAVOR DE LA POBLACION DE LA BREA-NEGRITOS Y PARINAS
ANTE LA CONTINUIDAD DEL DESABASTECIMIENTO DE AGUA EN LA PROVINCIA DE
TALARA.

De nuestra consideracion:

La empresa,

conRUCN®. ... , con domicilio legalen ............. debidamente representada por
L= = Y=Y o o - ) ,
identificado con D.N.I. N° |, declaramos bajo juramento lo siguiente:

1. Cumplir con el servicio requerido, cumpliendo con los términos y condiciones especificadas en el numeral
2 de las Condiciones Técnicas.

2. Cumplir con los requerimientos técnicos minimos establecidos en las Condiciones Técnicas del “Servicio
de alquiler de cisternas para el transporte y distribucion de agua potable a favor de los pobladores de LOS
distritos de Parifias y La Brea — Negritos, provincia de Talara ante el desabastecimiento de agua en la
zona”.

3. Contar con la documentacion minima solicitada por ley: Certificado de DIRESA, GERESA o DIRIS,
Certificado de distribucion de agua potable, Certificado de Desinfeccion, SOAT, revision técnica, permisos,
licencias, etc.

4. No tener impedimento para participar en el presente proceso de contratacién ni para contratar con el
Estado'.

5. No haber participado en la elaboracién de las Condiciones Técnicas previas que dan origen al proceso de
contratacion y sirven de base para el objeto de contrato, salvo en el caso de los contratos de supervision.

6. Conocer, aceptar y someterse a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de Adquisicion o
Contratacién de PETROPERU.

7. Ser responsables de la veracidad de los documentos e informacion que presentamos para efectos del
proceso.

8. Comprometerse a mantener su oferta técnica y econémica hasta la suscripcion del contrato, o notificacion
de la Orden de Trabajo a Terceros u Orden de Compra, segun corresponda.

Nombre y firma del representante legal:
Nombre de la empresa:

' De acuerdo con lo indicado en el Reglamento de Contrataciones de PETROPERU vy la Base de Datos de Proveedores
Calificados.



Seiores:

PROPUESTA ECONOMICA DETALLADA

APENDICE N° 2

Petroleos del Perti - PETROPERU S.A.
Presente. -

Referencia: SERVICIO DE ALQUILER DE CISTERNAS PARA EL TRANSPORTE Y DISTRIBUCION DE
AGUA POTABLE A FAVOR DE LA POBLACION DE LA BREA-NEGRITOS Y PARINAS ANTE
LA CONTINUIDAD DEL DESABASTECIMIENTO DE AGUA EN LA PROVINCIA DE TALARA.

De nuestra consideracion:

Con relacién a la contratacion en referencia, es grato presentar nuestra propuesta econdmica, a Precios Unitarios, para
el “Servicio de alquiler de cisternas para el transporte y distribucion de agua potable a favor de la poblacién de La Brea—

Negritos y Parifias ante la continuidad del desabastecimiento de agua en la provincia de Talara’.

. COSTO UNITARIO TOTAL
ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO UNIDAD SINIGV CANTIDAD SINIGY
Alquiler de 04 cisternas de agua potable
1 de 9000 galones por dia e incluye 02 horas Viaje 1
de frabajo (no incluye venta de agua)
Alquiler de 04 cisternas de 9000 galones Hora
2 . (por cada 1
(a partir de la 3era hora) .
cisterna)

El servicio requerira del uso diario de 04 cisternas de 9000 galones de capacidad.

El servicio sera ejecutado en un plazo maximo estimado de 05 dias.

Atentamente,

(nombre / Razén Social) Proveedor
RUC / DNI

Nombre y firma del representante legal
Nombre de la empresa

Notas:

1. El monto total de la propuesta econdmica se presentara con un maximo de dos (02) decimales.
2.  Elplazo de validez de la oferta sera hasta la firma del contrato/OTT.




APENDICE N° 03
DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRASE IMPEDIDO DE CONTRATAR
CON EL ESTADO

Lugar, ....... de ..ccooerrenen. de 2024

Senores:
Petréleos del Peri — PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: SERVICIO DE ALQUILER DE CISTERNAS PARA EL TRANSPORTE Y
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE A FAVOR DE LA POBLACION DE LA BREA-
NEGRITOS Y PARINAS ANTE LA CONTINUIDAD DEL DESABASTECIMIENTO DE
AGUA EN LA PROVINCIA DE TALARA.

(Razén Social o Nombre del Postor), con R.U.C. N° ............... , con domicilio legal en
.................. , teléfono..............., COITEO ElECIIONICO. .. ..cooiieieeeeeeee e
debidamente representada por su Sr. ..................... , identificado con D.N.IN°® ............... ,
segun Poder inscrito en la Partida N°................ , del Registro de Personas Juridicas de

........... , declaramos bajo juramento lo siguiente:

No tenemos impedimento para contratar con el Estado, conforme a lo dispuesto en la
normativa de contrataciones del Estado.

Representante Legal del postor/Postor
Razén Social o DNI



APENDICE N° 04
DECLARACION JURADA SOBRE CONFLICTO DE INTERESES CON PERSONAL
DE PETROPERU

Los conflictos de intereses de proveedores son aquellas situaciones en las que un
proveedor (u otro socio de negocio) que procure o brinde servicios a PETROPERU
S.A., pudiera ser influido para desarrollar acciones indebidas, especificamente por
motivos relacionados con sus propios intereses econdmicos, comerciales o politicos
en perjuicio de los intereses de PETROPERU S.A.

Es responsabilidad de todos los proveedores de PETROPERU S.A. revelar cualquier
vinculo personal o comercial que pudiera estar relacionado con la prestacién de sus
servicios y de este modo, gestionar y atender apropiadamente los conflictos reales o
potenciales.

Habiendo entendido el significado de conflicto de intereses, por el presente

documento, la persona juridica
........................................................................... , con RUC N°
............................ , debidamente representada por.............,con DNI

1. Indicar si alguno de sus accionistas y/o socios fundadores es trabajador de PETROPERU
S.A.; o lo ha sido en los ultimos doce (12) meses, que pudiera generar un conflicto de
mteres en la ejecucion contractual derivada del Proceso N° ..................

TRABAJADOR DE DNI AFINIDAD/ CARGO | NOMBRE Y CARGO DEL
PETROPERU CONSANGUINIDAD COLABORADOR DEL
PROVEEDOR CON EL
QUE SE TIENE
PARENTESCO

2. Indicar si sus accionistas, representantes legales y/o apoderados u otro colaborador que el
proveedor considere, mantiene alguna relacion de cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad (se considera a los convivientes, uniones de hecho y adopcion) con
trabajadores y/o directores de PETROPERU S.A.; en los ultimos doce (12) meses, que
pudiera generar un conflicto de interés en la ejecucion contractual derivada del Proceso N°

TRABAJADOR DE DNI AFINIDAD/ CARG | NOMBRE Y CARGO
PETROPERU CONSANGUINIDAD o DEL COLABORADOR
DEL PROVEEDOR
CON EL QUE SE
TIENE PARENTESCO




3. Indicar si en los ultimos doce (12) meses han asesorado o defendido, o asesora o defiende
legalmente, a alguna organizacién o empresas en el marco de un proceso legal que se
tenga con PETROPERU S.A. que genere un conflicto de intereses en la ejecucion
contractual derivada del Proceso N° ..................:

NOMBRE DE PERSONA RUC / DNI RELACION
IEMPRESA

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

4. Indicar si tiene intereses de indole econdmico, comercial o politico que entren en conflicto
con los intereses de PETROPERU S.A. en la ejecucién contractual derivada del Proceso

NOMBRE DE PERSONA RUC / DNI RELACION
/[EMPRESA

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

5. Otra informacion relevante que considere necesario declarar y que pueda significar un
potencial conflicto de intereses.

Declaro expresamente que toda la informacion contenida en la presente declaracion contiene
todos los datos relevantes, es veraz y exacta. Ademas, deberé contactar con PETROPERU
si surge un conflicto de intereses durante la ejecucion del contrato.

Nombre y Firma del Representante Legal del Proveedor
Razoén Social o DNI



APENDICE N° 05
DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE CON SANCIONES Y/O PROCESOS
PENALES

Lugar, ....de ............ de 2024

Seiores
Petréleos del Perui - PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: Servicio de alquiler de cisternas para el transporte y distribucion de agua
potable a favor de la poblacion de La Brea—Negritos y Parifias ante la
continuidad del desabastecimiento de agua en la provincia de Talara.

con RUC Ne. , con domicilio legal
2o , debidamente representada por el/la
sefior(a)

identificado con D.N.I. N°................ , declaramos bajo juramento lo

siguiente: No tener sanciones ni procesos penales.

Nombre y firma del representante legal:
Nombre de la empresa:



APENDICE N° 06
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE TOLERANCIA CERO AL
ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL

Lugar, ....... de..ooveeeens de 2024
Sefiores: Petréleos del Pertii — PETROPERU S.A.
Presente. —

Referencia: Servicio de alquiler de cisternas para el transporte y distribucion de agua
potable a favor de la poblacion de La Brea—Negritos y Parifas ante la
continuidad del desabastecimiento de agua en la provincia de Talara.

(nombre de la empresa), con RUC. N° ... ........................ , con domicilio legal
BN — (distrito) — (provincia) — (departamento), teléfono
...................... , e-mail........ccceveny debidamente representada por
...................................... ,con D.N.IN® ......................., declaramos bajo juramento que

nos comprometemos a dar estricto cumplimiento a la Ley N° 29742 “Ley de Prevencion y
sancion del hostigamiento sexual” y promover el ejercicio de tolerancia cero al acoso u
hostigamiento sexual en cualquiera de sus formas, con la finalidad de garantizar un ambiente
libre de acoso, hostigamiento, discriminacion y violencia, asi como promover un lugar de
trabajo saludable y seguro que permita el bienestar fisico y mental de nuestros trabajadores.

Firma.
Nombres y Apellidos del postor o Representante legal, segiin corresponda



APENDICE N° 07
CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en
PETROPERU, asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como
fortalecer la cultura ética basada en la politica de tolerancia cero frente al fraude, a la
corrupcion y a cualquier acto irregular, proporcionando asi las directrices a seguir para
desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto
en: i) el Cédigo de Integridad de PETROPERU! ii) la Politica Corporativa de Integridad
y Lucha contra la Corrupcion y el Fraude; y, iiij) los lineamientos del Sistema de
Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad
se encuentran publicados en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace:
https://www.petroperu.com.pe/buen-qobiernocorporativo/nuestro-sistema-de-

integridad/”




APENDICE N° 08
PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de Prevencién de Lavado
de Activos y de Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestién Antisoborno de
PETROPERU adjunta al presente CONTRATO; manifestando comprenderla y comprometiéndose a cumplirla,
conjuntamente con sus socios o asociados, directores, integrantes de los 6rganos de administracion,
representantes legales, apoderados, y toda persona natural o juridica que actiua por su cuenta o beneficio, por su
encargo o en su representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1.

Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier otra transferencia de
recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de PETROPERU S.A., que proceden de fondos
licitos.

No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion bajo las formas de:
Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de Influencias, Colusion Simple o Agravada,
entre otros delitos que las leyes de la materia establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas
modificatorias, en relacién con la celebracion y la ejecucién del presente contrato.

No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en general, cualquier
beneficio indebido o ilegal, en relacién con la celebracioén y la ejecucion del presente contrato, o en cualquier
tramite o gestion relativo al mismo, a funcionarios, servidores colaboradores, trabajadores, agentes o
representantes que ejerzan su funcion o realicen su actividad bajo cualquier modalidad (incluyendo los que la
gjerzan a titulo honorifico), en cualquiera de las dependencias o entidades de los diversos niveles del Estado
y de la administracion publica, incluyendo el Poder Legislativo, Poder Judicial y organismos constitucionales
autonomos, extendiéndose esta prohibicién a los dependencias y terceros vinculados con éstos, asi como a
los peritos y a los arbitros o a cualquier persona que desempefia funciones en la jurisdiccion arbitral.

No negociar o realizar acuerdos ilicitos con las contrapartes de PETROPERU o sus representantes,
apoderados, socios, asociados, abogados o cualquier tercero con vinculaciébn a la contraparte de
PETROPERU o a los procesos judiciales, administrativos, arbitrajes, conciliacion, procesos de negociacion
privados en los que PETROPERU se encuentra involucrado; ni negociaré o realizaré acuerdos licitos que no
hayan sido previamente autorizados expresamente por PETROPERU.

Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o participaciones), directores
y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del
Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrafico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcion
u otros que genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusion Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o internacional; b) Se encuentran
comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los
Estados Unidos de Ameérica), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista
relacionada con el Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas para evitar acto o
practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa el presente contrato.

Poner a disposicion de PETROPERU S.A. informacién veraz y completa, y en caso ésta sufra variaciones,
presentar la informacién actualizada en un plazo de quince (15) dias héabiles. PETROPERU S.A. puede
solicitar la informacién que considere pertinente en cumplimiento de la legislacién de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo.

Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto
o préactica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera conocimiento en relacién con la celebracion y la
ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno derecho, mediante
notificacion escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera que el Contratista ha incumplido
cualquiera de los compromisos mencionados en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo
legal, patrimonial o reputacional o que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin perjuicio de
que PETROPERU S.A. brinde informacién a las autoridades competentes e inicie las acciones legales pertinentes,
incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables.



APENDICE N° 09

LINEAMIENTO STOP WORK

Petropert en linea con el articulo Art. 63 de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo ha implementado la autoridad para detener trabajos, denominada “STOP
WORK?”, cuya aplicacion se ejecuta siempre y cuando no se haya llegado a un acuerdo
en controlar el peligro que constituye un riesgo al personal; esta busqueda del
respectivo control se lleva a cabo en el proceso de intervencion mediante el uso de la
Tarjeta PETROPERU T-Cuida o similares, relacionados con el enfoque de Seguridad
Basada en el Comportamiento, en cuyo sentido todo trabajador no solo tiene el
derecho sino la obligacion de detener el trabajo si las condiciones no son seguras para
quien lo ejecuta o para los trabajadores que se encuentran cerca; la no aplicacion del
“STOP WORK” o el hostigamiento para no aplicarlo sera considerado como falta.



APENDICE N° 10

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El Contratista se compromete a cumplir con la Politica Corporativa de Seguridad de la
Informacion de PETROPERU. Para tal efecto, PETROPERU le entregaré un ejemplar
a la firma de la OTT. Asimismo, el Contratista debera guardar confidencialidad y
reserva de la informacion a la que acceda o sea generada como consecuencia de la
ejecucion del presente Contrato, debiendo reportar de inmediato cualquier
irregularidad en la seguridad de la informacién que detecte. Es considerado un
incumplimiento de la Politica Corporativa de Seguridad de la informacion de
PETROPERU, no mantener el riguroso cuidado de los activos de la informacion de
PETROPERU otorgados para su uso.
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