ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION:
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2024-DRTC/MOQ-1

CONTRATACION DE SERVICIO DE
DE EJECUCION DEL "MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA CARRETERA
DEPARTAMENTAL MO-105 TRAMO "EMP. MO-103 (YUNGA) - TASSA - QUERALA
- PILLONE - MATAZO-HUANCARANE - QUINSACHATA - (L.D. AREQUIPA)" -
UBINAS YUNGA-GENERAL SANCHEZ CERRO - MOQUEGUA".

En Moquegua, a los 02 dias del mes de julio del afio 2024, en la Unidad de Logistica y Control Patrimonial de la
Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones — Moquegua, siendo 13:00 horas, se instala el Comité de
Seleccién designados mediante RESOLUCION DE ADMINISTRACION N° 008-2024-DA-DRTC, encargado de la
preparacidn, conduccidn y realizacion del procedimiento de seleccién de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-
2024-DRTC.MOQ-1, cuyo objeto de convocatcria es el CONTRATACION DE SERVICIO DE EJECUCION DEL
"MANTENIMIENTC RUTINARIO DE LA CARRETERA DEPARTAMENTAL MO-105 TRAMO "EMP. MO-103
(YUNGA) - TASSA - QUERALA - PILLONE - MATAZO-HUANCARANE - QUINSACHATA - (L.D. AREQUIPA)" -
UBINAS YUNGA-GENERAL SANCHEZ CERRO - MOQUEGUA"”, a fin de efectuar la apertura de sobres, la
admision, evaluacion de las ofertas presentadas y calificacion de la oferta correspondiente segiin orden de prelacion.

El Quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del estado, se logré con presencia de los siguientes
miembros:

; Presldante Titular ; C F' Cc Kar!n Enk Sandoval Romero :
Primer Miembro Titular Ing. Julio Cesar Romero Veldsquez
Segundo Miembro Titular Ing. Roger Alfonso Colana Coayla

Acto seguido el Comité de Seleccion acuerda lo siguiente:

PRIMERO: Se procede a la verificacion en plataforma del SEACE a los participantes inscritos para el procedimiento
de seleccion en mencion, el mismo que se detalla en el cuadro siguiente:
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SEGUNDO: Acto seguido se da a conocer los participantes que han presentado sus ofertas, siendo lo que se detalla
a continuacién:
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TERCERQ: Acto seguido, como parte de las obligaciones del Comité de Seleccion, se procedera a la revision de las ofertas presentadas a fin de verificar si cumplen
con presentar la documentacién requerida para su admisién:

cerlificado con el cual acredite su
inscripcién en el Registro de Empresas
Promocionales para  Personas  con

Discapacidadi.

CONTRATISTAS
CONALVEN PERU ¥ PERUY AYP GENERALES JY SRUPG
SOCIEDAD COMPANIA COMPANIA CUORPORACION APAZA TRAFFORD SUR
DOCUMENTOS DE PRESENTACION ANONIMA EMPRESA EMPRESA INGENIERDS SOCIEDAD § & F COVENCA
CBLIGATORIA/HABILITACION CERRADA - INDIVIDUAL DE INDIVIDUAL DE. ANONIMA EIRL -JY ANONIMA SAC
CONALVEN RESPONSABILIDA | RESPONBABILIDA CERRADA - AFAZA CERRADA
SAC. D LIMITADA- D LIMITADA- APCOORS.A.C. INGENIERDS
PERCIA EIRL PERCIAEIRL EIRL
(a.g 4 ax?;?'gflm" Juradade. datos del, paster|  spupie CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
b)  Documento que acredite la represenlacion
de quien suscribe la oferta. CUMPLE GUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal
b) del arliculo 52 del Reglamento (Anexo N° 2). CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
d)  Declaracién jurada de cumplimiento de los
Términos de Referencia contenidos en el numeral )
314 del Capitulo Il de la prosente seccién. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Anexo N° 3)
8)  Declaracion jurada de plazo de prestacién CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
del servicio. (Anexo N° 4)
Promesa de consorcio con firmas
legalizadas, de ser el caso, en la que se consigne
los inlegrantes, el represenlante comin, el
R . Lo NC NO NO NO NO NO NO
domicilio comun y las obligaciones a las que se
compromete cada uno de los integrantes del CORRESPONDE CORRESPONDE CORRESPONDE CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE | CORRESPONDE
copsorcio, asl como el porcentaje equivalenle a
dichas obligaciones. (Anexo N° 5),
@) El precio de la oferta en SOLES, Adjuntar
obligatoriamente el Anexo N° 6. CUMPLE NC CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
DOCUMENTOS DE PRESENTACION
FACULTATIVA
a) En el caso de microempresas y pequefias
empresas inlegradas por personas con -
discapacidad, o en el caso de consorcios
conformados en su lotalidad por estas
empresas, deben presentar la conslancia o PRESENTO PRESENTO PRESENTO NO PRESENTA PRESENTQ PRESENTQ NO PRESENTA

Dicho documento se tendré en consideracin en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 81 del Reglamento.




b)  Solicitud de benificacién por tener la
condicidn de micro y pequefia empresa. PRESENTO PRESENTO PRESENTO PRESENTO PRESENTO PRESENTO PRESENTO
(Anexo N° 11)

c) Los poslores con domicilic en la provincia
donde se presiard el servicio, o en las
provincias  colindantes, sean 0 no
perlenecienles al mismo deparlamento o
fegion, pueden presenlar fa solicitud de PRESENTO PRESENTO PRESENTO NO PRESENTO PRESENTO NO PRESENTO PRESENTQ
bonificacidn por servicios prestados fuera
de la provincia de Lima y Callao, segin
(Anaxo N° 10).

ESTADO ADMITIDA NO ADMITIDA NO ADMITIDA ADMITIOA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

Se procede a no Admitir la Oferta del Postor PERU Y COMPARNIA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA-PERCIA E.LR.L., puesto que, no
adjunta el Anexo N° 6, segiin lo solicitado en las bases integradas. Asimismo, el deber de colaboracion establece que, La Entidad y todo proveedor que se someta a
las presentes Bases, sea come participante, postor y/o contratista, deben cenducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de Contrataciones del
Estado. De Igual forma, deben poner en cenocimiento del OSCE y a la Secrelaria Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los
indicios de conductas anticompetitivas que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N° 1034, "Ley de Represién de
onductas Anticompetitivas”, 0 norma que la sustituya, asi como las demés normas de la materia. Por lo que, el D.L.1034 en su Articulo 11.- Practicas colusorias
horizontales, establece que: Se entiende por practicas colusorias horizontales los acuerdos, decisiones, recomendaciones o practicas concertadas realizadas por
agentes econdmicos competidores entre si que tengan por objeto o efecto restringir, impedir o falsear la libre competencia, tales como: J) Concertar o coordinar
ofertas, posturas o propuestas o abstenerse de éstas en las licitaciones o concursos plblicos o privados u ofras formas de contratacién o adquisicién publica previstas
en la legislacién pertinente, asi como en subastas publicas y remates(...). Ademas, se ve afectado de manera objetiva lo establecido en el Articulo 2 de la Ley de
contrataciones del estado en su inciso “e) competencia Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer condiciones de competencia
efectiva y oblener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés publico que subyace a la contratacién. Se encuentra prohibida la adopcion de practicas que
restrinjan o afecten la competencia®, en este contexto la Resolucién N* 914-2020-TCE-S1, establece que: Esta prohibida la concertacién, condiciones, o ventajas
entre proveedores que puedan afectar la mayor concurrencia y/o compelencia en los procesos de contratacion. En ese senlir, las bases establecen que se debe poner
en conocimiento al OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia de INDECOP, los indicios de conductas anticompetitivas que
se presenten durante el proceso de Contratacién.

Se procede a no Admitir la Oferta del Postor CONSULTORA Y CONSTRUCTORA EN INGENIERIA ARQUITECTURA Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA, puesto que, no adjunta el Anexo N° 6, seglin lo solicitado en las bases integradas. Asimismo, el deber de colaboracién establece que, La Entidad y todo
proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, poster y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la
Ley de Contrataciones del Estado. De igual forma, deben poner en conccimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision de Defensa de la Libre
Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo
N° 1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o nerma que la sustituya, asi como las demas normas de la materia. Por lo que, el D.L.1034 en su
Articulo 11.- Practicas colusorias horizontales, establece que: Se entiende por practicas coluscrias horizontales los acuerdos, decisiones, recomendaciones o
practicas concertadas realizadas por agentes econémicos competidores entre si que tengan por objeto o efecto restringir, impedir o falsear la libre competencia, tales
como: j} Concertar o coordinar ofertas, posturas o propuestas o abstenerse de éstas en las licitaciones o concursos plblicos o privados u otras formas de contratacion
o adquisicién publica previstas en la legislacion pertinente, asi como en subastas plblicas y remates(...). Ademds, se ve afectado de manera objetiva lo establecido
en el Articulo 2 de |a Ley de contrataciones del estado en su inciso “e) competencia Los procesos de contratacion incluyen disposiciones que permiten establecer
condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés publico que subyace a la contratacién. Se encuentra prohibida la
adopeidn de practicas que restrinjan o afecten la competencia®, en este contexto la Resolucién N° 914-2020-TCE-S1, establece que: Esta prohibida la concertacién,
condiciones, o ventajas entre proveedores que puedan afectar la mayor concurrencia y/o competencia en los procesos de contratacién. En ese sentir, las bases
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establecen que se debe poner en conocimiento al OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisidn de Defensa de la Libre Competencia de INDECOP!, los indicios de
conductas anticompetilivas que se presenten durante el proceso de Confratacion.

Por lo antes expuesto, luego de verificar la documentacion sefialada en el numeral 2.2.1.1. De las bases integradas los postores que cumplen con la presentacion de
documentacion de caracter obligatorio, se procede a declarar sus ofertas ADMITIDAS.

CUARTO: Acto seguido, como parte de las obligaciones del Comité de Seleccién, se procederd a la evaluacién de los requisitos de Calificacién de las ofertas
admitidas a fin de verificar si cumplen con lo establecido segin bases:

AYP CONTRATISTAS
| conaven CORPmACION | GENERALESJY | gaupo tRAFFORD
REQUISITOS DE CALIFICAGION S0BIFUAC QNS ANONWIA INGENIEROS e DI ) R
GERRADA - CERRADA ELRL. -J7 APAZA I S
CONALVENSAC i i CERRADA
APCOORSAC. INGENIERGS
EIRL
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Documamu- que acredile
haci te la repn ién de
quien suscribe la oferia,
creditacion:
» Ficha ruc que acredile dedicarse al
rubro de la contratacitn, q
« Conlar con registho. RCHAR Tdd CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
proveedores (RNP) -  servicios
vigentes
» Declaracién jurada de no lener
sancién vigente de inhabililacién para
contratar con el estado.
B CAPACIDAD TECNIGA ¥ PROFESIONAL
Bi EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO




Requisitos:

. 01 Camién Baranda de 4 fon.
(traslado de equipas y
herramientas).

L] 01 Custer y/o combi y/o minivan
de 15 pasajeros (lraslado de

personaf).
- 01 GPS
. 01 Estacién Tolal
Acreditacién:
El squipamiento minimo no debard tener CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE
una antipliedad mayor de 5 afios a la
fecha de presenlacién de decumentos
para la suscripcién de conlralo.
De no contar con equipos propios, podré
Justificar con un centrato de alquiler,
Importanie
En el caso que el postor sea un
consorclo los documentos de
acreditacién de este requisito pueden
estar a nembre del consorcio o de uno
de sus infegrantes.
B2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA
Requlsilos:
A partir del inicio efeclivo del servicio, el
contralisia deberd implementar, por lo
menos, una Oficina dentro del &mbito
geogréafico de la Via.
La Oficina debe estar debidamente
identificada con un Cartel que indique,
cuando menos:
-Servicio de Mantenimiento.
-El nombre © denominacién dal
conlratisia y/o consorcio.
-El logotipo del contralista, del consorcio
{de ser el caso) o de los integrantes del CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Consorcio. 5

-L.a indicacién del nimero de teléfono v
cormeo electrdnico.

-Ofra informacidn adicional puede ser el
nombre de la Enlidad conlratante y el
nimero del contrato respectivo.

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenlen la
propiedad, la posesitn, el compromiso
de compra venta o alquiler u otro
documente que acredite la disponibilidad

de la__infraeslruclura__ estratégica




requerida,
Importante

En el caso que el poslor sea un
consorcio los documentos de
acreditacién de esle requisilo pusden
eslar a nombre del consorcio o de uno
de sus integrantes,

B3,

CALIFICAGIONES DEL PERSONAL CLAVE

831

FORMACION ACADEMICA

1. Residente del Sarvicio

Ingeniero  Civil y/fo ingeniero de
transportes y/o ingeniero de cameleras,
colegiade y habilitado.

Acreditacidn:

El grado académice y/o tilulo profesional
sera verificado por el érgano encargado
de las conlralaciones o comilé de
seleccién, segin comresponda, en el
Registro Nacional de Grados
Académicos y Tltules Profesionales en el
portal web de la Supernlendencia
Nacional de Educacién Superor
Universitaria - SUNEDU a lravés del
siguiente = link:
hitps:#enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el
Regisiro Nacional de Cerlificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministeria
de Educacldn a lravés del siguiente link:
https:iftitulosinslitulos.minedu.gob.pe/,
segun comesponda,

En caso, el grado académico y/o tilulo
profesional no se encuentre inscrito en el
roferido  registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respeclivo
4 fin de acredilar la formacitn académica

| requerida.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

B3z,

CAPACITACION




1 Residente del servicio
Con doscientos cuarenta (240) horas de
capacitacién en temas de seguridad e
higiene en obras y/o servicios en
general,

Acreditacion:

Se acredilarda con copla simple
constanclas, certificados, u  otros

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

documentos, segin cormesponda.

B4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

1 Residente del servicio
Experiencia General

Veinlicualro (24) meses de experiencia
como residente y/o supervisor y/o
Inspecior o jefe en obras y/o servicios en
general.

Experiencia especifica

Doce (12) meses de experiencia coma
residente o supsrvisor o Inspeclor o jefe
en prestaciones iguales o similares.

De presentarse experiencia ejecutada
paralelamenle  (traslape}, para el
cémpulo del tiempe de dicha experiencia
stlo se considerard una vez el periodo
traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se
acrediiard con cualquiera de los
siguienles documentos; (i) copia simple
de contratos y su respectiva conformidad
o (ii) constancias o (iil) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de
manera  fehaciente demuesire la
experiencia dsl personal propueslo.

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

|
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPEGIALIDAD




Requisitos:

Ei postor debe acredilar un monto
fe d io equit e a Si.
100,000.00 (Cien mil con 00/100 soles),
por la conlratacidn de servicios iguales o
similares al objeto de la convocaloria,
duranie los ocho {8) afios anteriores a la
fecha ds la presentacidn de ofertas que
se compularan desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante
de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en
el Anexo N° 1 tener la condicién de
micro y pequefia empresa, se acredila
una experiencia de S/. 63,237.50
(Sesenta y tres mil doscientos treinta y
siele con 50/100 soles), por la venta de CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
servicios iguales o similares al objelo de
la convocaloria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de Ia
presentacién de oferlas que se
computarén desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante
de pago, segin corresponda. En el caso
de consorcios, lodos los integrantes
deben contar con la condicién de micro y
pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los
siguienles: mejoramienlo, creacién o
rehabilitacion; de Obras y/o servicios de
infraestruclura vial de carreteras u Obras .
ylo servicios de infraestructura vial
urbana a (calles, pistas o veredas).

ESTALO CALIFICA CALIFICA NQ CALIFICA NO CALIFICA CALIFICA

Se procede a descalficar al Postor CONTRATISTAS GENERALES JY APAZA INGENIEROS E.LR.L. - JY APAZA INGENIEROS E.LR.L.. Puesto que, luego de
revisada la experiencia del personal clave no cumple con el tiempo de experiencia general para el servicio solicitado. Asimismo, se presenta traslape de manera
recurrente en sus certificados de trabajo. Ademés. se ve vulnerado lo establecido en el Articulo 2 de la Ley de Contrataciones del estado que establece; “Integridad.
La conducta de los participes en cualquier etapa del proceso de contratacién esta guiada por la honestidad y veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma
que, en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades competentes de manera directa y oportuna.” Asimismo, en esta misma linea el postor presento
informacion inexacta segln lo establecido en la Resolucion N° 0543-2022-TCE-S4 del Tribunal de Contrataciones del estado esta comprende aquellas
manifestaciones o declaraciones proporcionadas por los administrados que contengan datos discordantes con fa realidad y que, por ende, no se ajusten a la verdad, y
que dicha inexactitud esté relacionada con el cumplimiento de un requerimiento o factor de evaluacién que le represente una ventaja o beneficio en el procedimiento
de seleccion o en la ejecucién contractual, independientemente de que ello se logre.



Se procede a descalificar al Postor GRUPO TRAFFORD SUR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, puesto que, no
cumple con presentar el equipamiento estratégico solicitado. Por consiguiente, de la informacion presentada permite
no tener certeza de la informacién que debe considerarse la cual no es congruente con los establecido en las bases.
Por lo que no es funcion del comité de seleccidn interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigliedades,
precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las bases integradas y evaluar en virtud de ellas.

QUINTO: Acto seguido, como parte de las obligaciones del Comité de Seleccidn, se procede a verificar los factores
de evaluacién del postor calificado para determinar el orden de prelacion segiin su puntaje:

FACTORES DE EVALUACION

PRECIO
METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION POSTOR CALIFICADO PRECIO DE LA OFERTA PUNTAJE OBTENIDO
La evaluacién consistird en otorgar el mdximo puntaje a la oferta de precio
mis bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segtin la siguiente férmula:
Pi = OmxPMP CONALVEN
oi SOCIEDAD
i= Oferta ANONIMA S/ 202,360.00 98
Pi= Puntaje de |a oferta a evaluar CERRADA -
Oi=Precio i CONALVEN S.A.C.
Oms= Precio de la oferta més baja
PMP=Puntaje mdximo del precio
De 0 a 98 puntos
AYP
COORPORACION
SOCIEDAD
ANONIMA
CERRADA - S/ 202,360.00 a8
APCOOR S.A.C.
S & F COVENCA §/ 202,360.00 o8
S.A.C.
INTEGRIDAD PARA LA CONTRATACION PUBLICA
METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION POSTOR CALIFICADO PR&?::::_I{: 0 PUNTAIE OBTENIDO
Evaluacidn:
Se evaluard que el postor cuente con certificacidn del sistema de gestién
antischorno CONALVEN
SOCIEDAD
ditacién: ANONIMA PRESENTA 02
Acreditacidon: CERRADA -

Copia simple del certificado que acredita que se ha Implementado un
sistema de gestién antisoborno acorde con la norma 1SC 37001:2016 o con
la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-1S0 37001:2017).

CONALVEN S.A.C.




El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién
acreditado para dicho sistema de gestién, ya sea ante el INACAL (antes

INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional. T T R

El referido certificado debe estar vigente a la fecha de presentacién de
ofertas.

En caso que el postor se presente en cansorcio, cada uno de sus

integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacidn para obtener el
puntaje.

De 0a 02 puntos

AYP
COORPORACION
SOCIEDAD
ANONIMA
CERRADA -
APCOOR S.A.C.

NO PRESENTA

00

S & F COVENCA
S.AC,

PRESENTA

02

El comité de seleccion determina que [a ofertas se encuentra dentro de los limites establecidos, en conformidad con
la Decimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento.

SEXTO. - Por consiguiente, el Comité de Seleccidn procede a la determinacién del Puntaje total de las Ofertas para

determinar el orden de prelacién:

SBLICITUD DE CONSTANCIA ©
BONIFICACION CERTIFICADO
DEL DIEZ POR CON EL CUAL
CIENTO (10%) ACREDITE SU
INTEGRIDAD POR _ INSCRIPCION EN
ELAVUALCION ENLA SERVICIOS | BONIFICACION | EL REGISTRO DE
POSTORES ECONOMICA | CONTRATACION | PRESTADOS | REMYPE 5% EMPRESAS TOTAL
PUBLICA FUERA DE LA PROMOCIONALES
PROVINGIA DE PARA PERSONAS
LIMA Y CALLAO CON
DISCAPACIDAD
SEGUN ART. 91°
CONALVEN SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA - - 98 02 10 5 PRESENTO 115
CONALVEN S.A.C.
AY P COORPORACION
SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - APCOOR 98 00 00 5 NO PRESENTO 103
SAC.
§ & F COVENCA S.A.C. o8 02 10 5 NO PRESENTO 115




SETIMO. - Por consiguiente, el Comité de Seleccié

n calificé a los postores, que cumplen con todos los requisitos de
ADMINSION, EVALUACION Y CALIFICACION. Qu

edando el siguiente orden de prelacién:

ORDEN DE
POSTORES PRELACION
CONALVEN SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - 1
CONALVEN S.A.C.
S & F COVENCA S.A.C. 2

OCTAVO. - Se califict a los Postores.

Siendo el 15:00 horas del mismo dia, se da por concluida la sesién,_y se suscribe |a presente en sefiala de
conformidad.

PRESIDENTE
COMITE DE SELECCION
M
PRIMER MIEMBRO

SEGUNDO MIEMBRO
COMITE DE SELECCION COMITE PE SELECCION




