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ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE




=l

SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion
I [ABC] / [ 1 La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
LN completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
9 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
T especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 B encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
. APC y por los proveedores.
| Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 v i las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
ge'_\\gf’fsﬂ_{_ 3 5 : encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda
/:‘-ﬁ‘?’ =ty 4\‘(‘\;\\ o Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.
E 4 :
e
% CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Méraenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
g lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del dOCUI’]’IenfO en qenerul
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
: Anterior : 0
8 Espraclisdo Posterior : 0
9 Sibreyado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamario 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn

Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 20719

Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
003-2023-DREP-CS

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE SUSCRIPCION DE
BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LOS INSTITUTOS DE

o \iege UCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS PUBLICOS DEL
S2ZAMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION -
PUNO, EN EL MARCO DEL PP-0147: “FORTALECIMIENTO
DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA”.
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DEBER DE COLABORACION

a Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
emas normas de la materia.

Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
Hffo contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de

. ' 42 Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
NO >

a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor |
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

« Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en hitps:/fwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su |
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier ofro momento, dentro del plazo |
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancioén que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectta de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

"No buede—n'fér;ﬁmérsié “consultas ni observaciones resﬁecto del contenido de una ficha de
. homologacién aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

N Y,
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

importante

s No se absolverdn consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

‘e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consulfas y
observaciones y la integraciéon de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin |
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada. '

|« Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferfa no |
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados. i

e No se tomarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un |
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un deferminado item cuando se trate de |
procedimientos de seleccién segun relacion de items.

|

1

Para mayor informacién sobre la normativa de firmas vy certificados  digitales  ingresar  a:
https:ilwww.indecopi.gob.pelweblﬁrmas—digitaleslﬁrmar—y-certiﬁcados-digitales
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En la apertura electrénica de la oferta, el rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectta siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

2\\ El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total |
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las |
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. El domicilio
| es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de |
. procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no supera el monto |
 sefialado anteriormente.

/——l:.‘-—\\ e —— e —— =
A
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CALIFICACION DE OFERTAS

Ml E o § La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.
o

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacién de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

| La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, seglin corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2 |La constancia de inscripcién electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rmp.gob.pe
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De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

1.12. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o méas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones

o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta

presentada por el postor ganador de la buena pro conforme fo establecido en el numeral 64.6 del |
. articulo 64 del Reglamento. :
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) CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

' Importante

s Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encé_rgado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes

de haberse solicitado por escrito.

de seleccién, segun corresponda.
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas

corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos |

y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion calificada como secreta, '
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a més tardar dentro del dia siguiente |

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién |
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité |

siendo que, en este (itimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor |

desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Trémite Documentario de la Entidad, segin |
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CAPITULO Ili
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

n el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
on la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
=*kstimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

. Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea |
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad |
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccidon especifica de las bases.

ara perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
fialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

)

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

! Importante
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e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00), |
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de conirato ni garantia de fiel |
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos |
derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item |
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos peri6dicos de prestacion de servicios en general que celebren las E ntidades con |
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento |
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante |
la primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con |
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen fos numerales 149.4 y |
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. ’

e 3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

/\jaﬁ?:?rk\

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Perd.

% Importante

>Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena w
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su acepfacion y eventual |
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan. |

‘ Advertencia

| Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
 distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe enconirarse listada en el portal web de la SBS (http://www.shs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgqo).

2 Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emisioén de la garantia.

3 Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B. incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

. En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora |
| de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva. |
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De otro lado, ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http:/Awww.sbs.qob.pe/sistema-

financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

~\La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
onjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
revisto en la seccion especifica de las bases.

6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

N\ Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.
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En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
. deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
| correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Regiamento,
| debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

e

—BECC
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Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

Lsoé‘
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CAPITULOI
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
RUC N° . 20232544920
Domicilio legal - JR. BUSTAMANTE DUENAS 881 — URB. || ETAPA CHANU
CHANU - PUNO
Teléfono: : 051-366170 — 357005
Correo electronico: . abastecimiento@drepuno.gob.pe

\ El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de: SERVICIO

| DE SUSCRIPCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LOS INSTITUTOS DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICOS PUBLICOS DEL AMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION — PUNO”, EN EL MARCO DEL PP-0147: "FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA.

,@_ﬁé_c?:*?z\
e

S )
e P

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N° 02 de fecha 22 setiembre
del 2023.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

00 — RECURSOS ORDINARIOS

| Importante

| La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Piblico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion. |

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 60 dias calendario
y en funcién al plazo ofertado por el postor adjudicado con la Buena Pro, el cual debe mejorar el
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plazo de ejecucion establecido en los términos de referencia en concordancia con lo establecido
en el expediente de contratacion.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, de manera
gratuita. La copia se entregara en el Area de Abastecimiento, sito en el segundo piso de la Sede
Central de DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO ‘en el horario de 09:00 a 15:30

/IEI costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 31639 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal

2023.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF que Aprueba el TUO de la Ley N° 30225 — Ley de

=, Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 344-2018-EF que Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225- Ley de

ontrataciones del Estado, modificado por Decretos Supremos N° 377-2019-EF, N°168-

020EF y N° 250-2020-EF.

ecreto Supremo N° 004-2019-JUS que Aprueba el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del

Procedimiento Administrativo General.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 278086, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Cadigo Civil.

- Decreto Supremo N° 007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocién de la
Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del acceso al
empleo decente, Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,

que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

&
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40 SN a5 referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULOII )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

| Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposic:gri Comp!emgntan‘a Final del Reglamento, en
' caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya

| difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha

" disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

\\ 2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria
o0

Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

- De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiative N° 12486, las Entidades estan

. prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan |

- obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 5
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si ia Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estade — PIDE* y siempre que el servicio web

' se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o decumento nacicnal de |
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)

3 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

4 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)°

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos
convocados a precios unitarios, esquema mixto de suma alzada y precios
unitarios, porcentajes u honorario fijo y comisién de éxito, segln corresponda.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6 cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacion accesoria o que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

o El d?ééﬁ “é_rmw;;_a_c_rgaad de las 7005#5%501’05&5 0 el comité de _se!eccién: segun |
corresponda, verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no cumplir |
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicion de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

’ Advertencia

| El érgano encargado de las contrataciones 0 el comité de seleccion, seglin corresponda, no ‘
- podrd exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los |
. acapites “Documentos para la admisién de la oferta’, “Requisitos de calificacién” y “Factores |
| de evaluacion”. !

5 En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

5 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

@
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Importante para la Entidad

Esta disposicion solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea
igual o menor a cincuenta (50) UIT:

2.3.

PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION

“E[ recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta : 007-701-102169
Banco : BANCO DE LA NACION

Ne ccl’ : 018-701-000701102169-33

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,

Advertencia

de ser el caso.

Codigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, jas Entidades estan prohibidas de

exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa |

' medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad de! Estado — PIDER y

siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en [os literales e} y 1).

Domicilio y correo electronico para efectos de la notificacion durante la ejecucién del
contrato.

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

Estructura de costos™.

Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete™.

7 En caso de transferencia interbancaria.

®  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

19 |ncluir solo cuando resulte necesario para la ejecucién contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

" Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.

©/
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~ Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante /a ejecucion confractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tinicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periédicos de prestacién de servicios en general que celebren las Enfidades
con las micro y pequefias empresas, estas Uitimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero fotal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme fo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, lo cual serd verificado por la Entidad en el link
http:/iwww?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia :
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

o Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

o De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se ftrate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastaréd con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya',

La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato. ;

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Jr. Bustamante Duefias 881-Urb Il Etapa Chanu
Chanu — Puno. Mesa de partes de la Direccion Regional de Educacién Puno, con atencion a la
oficina de Administracién Sistema de Abastecimiento de la DREP, del Distrito de Puno, Provincia
de Puno, Regién Puno, en horario de 08: am a 2:00 pm. De lunes a viernes (dias habiles), ello
respecto de aquella documentacion que sea indispensable su presentacion en fisico y/o original

12 Seglin lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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el registro fuera de horario, se considerara la presentacion el dia habil siguiente.

2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGO
UNICO.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Entregable presentado por el contratista, el cual consiste en:

e Usuario administrador para el especialista de educacién superior tecnolégica de la
DRE Puno.
Usuarios administradores por IEST.

e Lista de usuarios estudiantes de biblioteca virtual por cada IEST.

Lista de libros digitales implementados en la biblioteca virtual por programa de estudios
y por |[EST.

» Link de acceso a cada biblioteca virtual y su acta de conformidad de implementacion

por cada |[EST.

e Aplicativo Mévil de la Biblioteca Virtual.

- Evidencias fotograficas del antes, durante y después del servicio a ejecutar.

- Acta de conformidad de servicio suscrita por el Director del IESTP y el contratista, en dicha
acta se describe todo el servicio que el contratista ejecuto en el IESTP, lo cual sera verificado
por el especialista del PP 0147.

=, - Informe del funcionario responsable; del Especialista de Calidad del Servicio Educativo

Superior Tecnolégico de la Direccion Regional de Educacion Puno, con el visto bueno del

Especialista de Educacion Superior Tecnolégica, previo informe técnico favorable de cada

IESTP emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

/- Comprobante de pago.

- Informe técnico del contratista que evidencia el cumplimiento de los términos de referencia de

las bases integradas.

=
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Dicha documentacién se debe presentar en Mesa de partes de la Direccion Regional de
Educacion Puno, con atencién a la Oficina de administracion Sistema de Abastecimiento de la
DREP, del Distrito de Puno, Provincia de Puno, Regién Puno, en horario de 08: am a 2:00 pm.
De lunes a viernes (dias habiles), sito en Jr. Bustamante Duefias 881-Urb Il Etapa Chanu Chanu
— Puno.
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3.1.

CAPITULO 1lI
REQUERIMIENTO

Importante
De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

| necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIO DE SUSCRIPCION DE BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LOS INSTITUTOS
DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS PUBLICOS DEL AMBITO DE LA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION — PUNO.

1. AREA USUARIA:

Veintitrés (23) Institutos de Educacién Superior Tecnolégicos Piblicos del ambite de la
Direccion Regional de Educacion Puno, en el marco del PP-0147 "Fortalecimiento de la
Educacidn Superior Tecnoldgica”,

2. ACTIVIDAD DEL POI:

DOTACION DE RECURSOS EDUCATIVOS: Contratacion del servicio de biblioteca
virtual, dotar de recursos educativos bibliogréficos a través de la contratacién de
licencias para acceso a bibliotecas virtuales a fin de cumplir con la Condicién Bésica de
Calidad (CBC) 1V, componente 3, del procedimiento de Licenciamiento de los Institutos
de Educacion Superior.

3. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:

La denominacion de la contratacién es: “SERVICIO DE SUSCRIPCION DE BIBLIOTECA
VIRTUAL PARA LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS
PUBLICOS DEL AMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION — PUNQ",
EN EL MARCO DEL PP-0147: "FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA".

A FINALIDAD PUBLICA:
2| presente proceso busca brindar y mejorar el nivel de acceso a libros electrénicos de
f’s diferentes programas de estudios que ofertan los veintitrés (23) Institutos de
Educacién Superior Tecnoldgico Pablico; en el marco de la Intervencién “Cumplimiento
de las Condiciones Basicas de Calidad de los IESTP, del Programa Presupuestal 0147:
Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica"-DIGESUTPA-MINEDU 2023".

5. OBJETO DE LA CONTRATACION:

Servicio de suscripcién a una Biblioteca Virtual (base de datos de Libros electronicos a
texto completo), de editoriales reconocidas, en idioma espafiol y en formato digital, para
mejorar el nivel de acceso al entorno virtual y cumplir con las condiciones basicas de
calidad de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico Publicos del ambito de la
DRE - Puno.

ITEM|" ____ DESCRIPCION G "CANTIDAD]  um__|
Suscripcidn de biblioteca virtual para los Institutos
1 de Educacién Superior Tecnoldgicos Plblicos del
ambito de la Direccion Regional de Educacién —

Puno

1 Servicio

6. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

6.1 Alcance del Servicio.

Suscripcién anual del servicio de biblioteca virtual para los veintitrés (23) Institutos de
Educacion Superior Tecnolégicos Publicos del ambito de la Direccién Regional de
Educacién Puno; conforme al siguiente detalle:
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N nﬁggbﬁh AT  Programas de estudios | Poblacion Institucional (%)
- Enfermeria Técnica.
- Arquitectura de Plataformasyy - Poblacion estudiantil: 250
1 1020297 |DE YUNGUYO Servicios de Tecnologias de la - Poblacion docente: 10
Informacion.
- Arquitectura de Plataformas y
Servicios de Tecnologlas de la
Informacién - Poblacion estudiantil: 320
2 | 1020404 DESAGUADERO | enfermeria Técnica - Poblacién docente: 20
- Mecénica de Produccion Industrial
- Mecatrénica Automotriz
- Arquitectura de Plataformas y
Servicios de Tecnologias de la
Informacion - Poblacién estudiantil: 355
3 | 1025691 \HUANGANE - Enfermeria Técnica - Poblacion docente: 26
- Mecéanica de Produccion Industrial
- Produccion Agropecuaria
- Arquitectura de Plataformas y
Servicios de Tecnologias de la
Informacion . ———
1027085 |ILAVE - Enfermeria Técnica g gs‘““‘f"_"gfao
- Mecatrénica Automotriz PR e
- Administracién de Negocios
Internacionales
- Produccién Agropecuaria
- Enfermeria Técnica
- Gestion Administrativa
- Contabilidad - Poblacion estudiantil: 650
Gesade7 UL - Arguitectura de Plataformas y - Poblacion docente: 33
Servicios de Tecnologias de la
Informacion
- Desarrollo Pesquero y Acuicola
- Produccién Agropecuaria i -
1276432 IMANAZO - Administracién de Empresas : Eg‘;}:ﬁ:gﬁ gi‘;:;fe”,“{'zws
(gestidn administrativa) )
“ - Produccién Agropecuaria - Poblacion estudiantil: 190
1025824 |MUNANI - Enfermeria Técnica - Poblacion docente: 12
- Contabilidad
- Computacion e Informatica
8| 1028554 |NUNOA (Arquitectura de Plataformas y
Servicios de Tecnologias de la - Poblacion estudiantil: 170
Informacion) - Poblacién docente: 12
- Produccion Agropecuaria - Poblacion estudiantil: 184
9| 1580034 [SANTAROEA - Industrias Alimentarias - Poblacién docente: 13
- Computacién en Informética
(Administracién de Centros de . oy
10| 1025279 |ACORA Computo) 5 v
- Enfermeria Técnica :
- Produccién Agropecuaria
- Enfermeria Técnica
- Contabilidad
- Produccién Agropecuaria . o ool
11| 0716779 |AYAVIRI - Industrias Alimentarias A
- Arquitectura de Plataformas y i '
Servicios de Tecnologias de la i
Informacion
- Arquitectura de Plataformas y
12| 1390004 |CHUPA Servicios de Tecnologias de la - Poblacidn estudiantil: 80
Informacion - Poblacion docente: 6
- Produccién Agropecuaria - Poblacion estudiantil: 210
13| 1025089 |DE CABANILLAS - Enfermeria Técnica - Poblacion docente: 12
14| 0481218 JOSE ANTONIO _ Administracion de Servicios de - Poblacion estudiantit: 1320
ENCINAS Hosteleria y Reslaurantes - Pablacién docente: 69
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- Arquitectura de Plataformas y
Servicios de Tecnologias de la
Informacién

- Construccién Civil

- Contabilidad

- Electricidad Industrial

- Electrénica Industrial

- Guia Oficial De Turismo

- Mecénica De Produccién Industrial
- Mecatrdnica Automotriz

- Produccion Agropecuaria

--Guia Oficial de Turismo

- Poblacion estudiantil: 210

Computo

15| 1341759 |SAN SALVADOR - Industrias Alimentarias - Poblacién docente: 10
16| 1396290 |ZEPITA - Contabilidad - Poblaci{}n estudiantil: 115
- Poblacion docente: 11
- Arquitectura de Plataformas de
17| 1028319 ANDRES AVELINO | Servicios de Tecnologias de Iz - Poblacion esludiantil: 180
CACERES informacion - Poblacién docente: 13
- Produccién Agropecuaria
18| 1385426 JOSE DOMINGO - Administracion de Centros de - Poblacién estudiantil: 123
CHOQUEHUANCA Computo - Poblacion docente: 7
- Contabilidad
- Desarrollo de Sistemas de
Informacion
- Secretariado Ejecutivo
oastozs |MANUELNUREZ | - Mecénica de Produccién Industfal | . poblacisn estudianti: 1495
BUTRON ~HREOS FR e - Poblacién docente: 95
- Explotacion Minera :
- Laboratorio Clinico y Anatomia
Patolégica oy
- Prétesis Dental
- Enfermeria Técnica
- Produccion Agropecuaria
- Enfermeria Técnica
- Contabilidad ; . s
1023514 |PEDRO VILGAPAZA | - Arquitectura de Plataformas y g o
Servicios de Tecnologlas de la ~FEBBA COCERe
Informacion
- Industrias Alimentarias
- Enfermeria Técnica paa
21| 1028918 gé%JUAN B - Produccién Agropecuaria :Sgg::ggz sz:;f;"}szm
- Industrias Alimentarias ’
- Arquitectura de plataformas y
servicios de tecnologias de la - Poblacion estudiantil: 198
22| 1351956 |SANTALUCIA informacion - Poblacién docente: 10
- Produccion Agropecuaria
- Enfermeria Técnica ; 4l s
23| 1024785 |MACUSANI - Administracién de Centros de - Poblecibn estudiantl: 252

- Pobiacién docente: 14

desde la pagina web de

6.2 Descripcion del Servicio.

(*) informacién referencial remitido por los IESTP.

6.2.1 El servicio de suscripcién de biblioteca virtual, con la informacién académica y
cientifica para la poblacion de estudiantes y docentes por un periodo no menor de 01
afio (365 dias desde la conformidad del servicio), incluye:

6.2.2 El material bibliografico virtual debe ser accesible para la comunidad educativa
cada uno de los Institutos de Educacién Superior Tecnologicos
Publicos detallados en el numeral 6.1, por lo que el proveedor
de acceso en la pagina web de cada IESTP.

debe implementar el link

5.2.3 No deberan contener libros electronicos de acceso gratuito dentro de la lista de
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titulos solicitados. Complementariamente puede incluirse material de libre acceso o de
datos abiertos, pero solo de forma adicional.

6.2.4 El contenedor de la biblioteca virtual de los libros digitales comprendera a
editoriales reconocidas.

6.2.5 Cantidad de titulos: 2,300 titulos (libros electrénicos digitales) para los 23 IEST del
ambito de la DRE — Puno; se precisa lo siguiente: Por programa de estudios se
implementara 115 titulos (libros electrénicos digitales) y estos titulos seran compartidos
o de acceso por todos los IEST que tienen el mismo programa de estudios; los |IEST del
ambito de la DRE - Puno cuentan con un total de 20 programas de estudios
consolidados, se tiene IEST gue comparten el mismo nombre del programa de estudios
y en algunos casos son Unicos los IEST que prestan el servicio educativo en
determinado programa de estudios, adicionalmente el IEST si lo considera pertinente
solicitara al proveedor que se implemente titulos (libros electrénicos digitales) de otros
programas de estudios afines a los que tenga en su institucidn, por lo que el proveedor
realizara su implementacion.

6.2.6 Periodo: por un (01) afio a partir del informe de implementacion en cada IESTP.

6.2.7 Presentar al menos 02 opciones libros electrénicos digitales por cada titulo a fin
de que el drea usuaria pueda seleccionar.

estudiantes.

.9 El contenido de las colecciones estaran 100% en idioma espafiol salvo se solicite
el listado proporcionado por el IESTP se considere en ofro idioma.

6.2.10 Capacitacién: Se debe brindar capacitacidn sincrénica o asincrénica a
estudiantes, docentes y responsables en el uso y manejo de la plataforma, con una
duracion minima de 02 horas lectivas por cada IESTP.

8.2.11 Soporte técnico a usuario y/o administradores como minimo por email 0 medios
sociales las 24x7x365 dias, posterior a la instalacion.

6.2.12 Activacién de la cuenta institucional del IESTP (Usuaric administrader),
capacitacion de usuarios y habilitacién de acceso a través de validacion por IPs.

6.2.13 Se debe garantizar el servicio disponible las 24 horas del dia y los 365 dias del
afio, durante el tiempo que dure la suscripcion.

6.3 Caracteristicas y funcionalidades generales de la plataforma de biblioteca
virtual.

Ademas de lo mencionado en los puntos anteriores la plataforma de biblioteca virtual
debe permitir la administracién de los contenidos digitales contratades y permita subir
produccién de docentes y estudiantes, apuntes, videos, (opcional al termino del contrato
ceder el uso perpetuo de la plataforma para la institucién).

6.3.1 La Biblioteca virtual debe incluir registros con clasificacion, metabuscadores,
referenciacién bibliografico, ficha técnica por cada documento, opciones de busqueda
avanzada para consultas, para cada Programa de estudios.

6.2.8 Generacién de usuarios y contrasefias en funcién al nimero de docentes y .
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6.3.2 La Biblioteca virtual debe permitir la descarga del material bibliografico y/o la
impresion del material educativo o parte de él.

6.3.3 La Biblioteca virtual contara con una plataforma para que el IESTP dé acceso a
los nuevos estudiantes de cada periodo académico (Modulo Administrador).

6.3.4 la Biblioteca Virtual debe tener activo el contador de accesos gue emita reportes
automatizados. En caso permita descargas, lo cual es solicitado, contabilizar también
las mismas.

6.3.5 La Biblioteca Virtual debe poder personalizarse a gusto y necesidad de los IEST,
permita configurar la biblioteca virtual con logos del IEST y del Programa Presupuestal
0147.

6.3.6 Acceso a través de |2 web (con soporte para equipos de escritorio y computadoras
portatiles Windows o Mac, teléfonos celulares, tablets y dispositivos méviles con sistema
iOS y Android).

6.3.7 Permitir filtrar los libros por mejores valorados por parte de los usuarios.

6.3.8 Permitir realizar comentarios a los libros.

S 6.3.11 Acceso biblioteca virtual: Plataforma del IESTP, navegadores (Mozilla Firefox,
I internet Explorer, safari, Chrome) y dispositivos (smartphones, tabletas, laptops,
desktops).

6.3.12 Tener la opcidn de Cita: Apa 7ma Edicidn, |IEE, MLA8®, UNE-ISO 690, Vancouver
y Chicago 17° ed.

6.3.13 La Biblioteca virtual debe contar con un aplicativo mavil — Alojado en Play Store
el cual como minimo debe contener las siguientes especificaciones técnicas:

Compatibilidad de App
o Sistema Operativo: Android
o Version minima: Android 5 Lollipop
o Versién recomendada: Android 12

Funcionalidades de App
o Leerlibro.
Ver libros recientes.
Buscar libros por nombre, categoria y/o carrera.
Agregar libros a biblioteca de usuario.
Calificar libro (puntaje - estrellas).
Realizar comentario (general) sobre libro.
Copiar citas.
Agregar/Quitar comentarios (pagina especifica).
Navegar libro.
Leer en voz alta (si existe texto).

OO0 00000 O0O0
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o Descarga de libros dentro del aplicativo.
o Lectura Offiine.

6.3.14 Médulo usuario:
> Tipo de acceso: monousuario (estudiante y docente).
» Usuario administrador el cual permita gestionar la plataforma integral y
funciocnalmente, por cada instituto.
» Usuario supervisor para el especialista del PP 447 y especialista de
educacion superior tecnolégica de la DRE.

6.3.15 Médulo Reportes:

> Reportes automatizados del uso de las bibliotecas en los IESTP, gréafico
estadistico, para el alumno, docente, especialista del PP 147,

» Permita generar reportes mensuales y finales sobre el uso de la biblioteca
virtual, generar estadisticas de uso, permitir poder filtrar los libros por
mejores valorados por parte de los usuarios.

» Reportes varios que permitan aplicar filtros y exportar a un formato archivo
de uso universal.

6.3.16 Seguridad de la plataforma — Biblioteca virtual.

v Acceso mediante correo y contrasefia, en funcion al ntimero de docentes
y poblacién de estudiantes, los cuales serén gestionados por el IESTP.

v Consola de Gestion, debera poder realizarse desde un browser y de forma
segura (https - Certificado SSL).

v Garantizar que los servicios alojados en la biblioteca virtual, cuenten con
buenas practicas y una buena gestion de la seguridad de la informacion.

v Contar con herramientas, que permitan tener el control de accesos

identidad).

v Debe permitir la administracién de perfiles (realizar las altas, bajas y
modificaciones a los derechos de acceso), ¥ credenciales de seguridad
para el usuario.

v La plataforma debe disponer de mecanismos de deteccion activa de
vulnerabilidades y fallos de calidad del software, coédigo fuente
desarrollado; los cuales permitan tener los reportes oportunamente para
realizar labores de remediacion, sin generar costo alguno a la entidad.

7 Garantiza establecer medidas para evitar la fuga de informacién de la
biblioteca virtual, hacia terceros no involucrados en el servicio brindado.

8.3.17 Cédigo Fuente: de la plataforma virtual

El codigo fuente de la plataforma virtual, debera contar como minimo las pruebas de
testeo, demostrable con certificado y/o constancia, se describen a continuacion:

v Pruebas de unidad: Estas pruebas se centran en componentes individuales
del software, como funciones o métodos. Los desarrolladores escriben pruebas
automatizadas para verificar que cada unidad de cadigo funcione
correctamente.

v Pruebas de integracién: Estas pruebas se realizan para verificar como las
unidades individuales de codigo funcionan juntas. El objetivo es detectar
problemas en la interaccién entre diferentes componentes del software.

v/ Pruebas de regresion: Después de realizar cambios en el software, se
gjecutan pruebas de regresion para asegurarse de que las nuevas
modificaciones no hayan introducido errores en areas previamente funcionales.

6
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v

Pruebas funcionales: Estas pruebas se centran en validar que el software
cumple con los requisitos funcionales especificados. Los testers prueban las
funciones del software para asegurarse de que funcionen segun lo esperado.
Pruebas de rendimiento: Estas pruebas evallan como se comporta el
software en términos de velocidad, capacidad de respuesta y uso de recursos
bajo diferentes condiciones de carga. Ejemplos incluyen pruebas de carga,
estrés y escalabilidad.

Pruebas de seguridad: Estas pruebas se enfocan en identificar
vulnerabilidades y debilidades de seguridad en el software, Esto incluye
pruebas de penetracién, pruebas de seguridad de aplicaciones web y
evaluaciones de codigo seguro.

Pruebas de usabilidad: Estas pruebas se centran en la experiencia del
usuario. Los evaluadores prueban el software desde la perspectiva de los
usuarios finales para identificar problemas de usabilidad y disefio.

Pruebas de compatibilidad: Estas pruebas aseguran que el software funcione
correctamente en diferentes plataformas, navegadores y dispositivos. Esto es
especialmente importante para aplicaciones web.

Pruebas de aceptacion: Se llevan a cabo en colaboracién con los usuarios
finales para garantizar que el software cumpla con sus necesidades y
expectativas. Puede incluir pruebas de aceptacién del cliente (UAT) y pruebas
de aceptacion del usuario (UAT).

Pruebas de recuperacion ante desastres: Se evalla como se recupera &l
software en caso de un fallo importante o desastre, y como se protegen los
datos.

El contratista debera presentar su plan de trabajo de la ejecucion del servicio para los
veintitrés (23) IESTP de Ja Region Puno, detallando el cronograma de ejecucion, a los
(3) tres dlas después de suscribir el contrato.

El plan sera entregado en mesa de partes de la Direccion Regional de Educacién de
Puno y en direccién de los veintitrés (23) IESTP, de forma fisica o por mesa de partes
virtual.

8. REQUISITOS DEL PROVEEDOR:

8.1 Habilitacion del Proveedor

Persona natural con negocio o juridica dedicada al rubro del objeto de la
contratacion.

Registro Unico de contribuyentes (RUC) con estado ACTIVO y HABIDO, con
actividad econdmica perteneciente al rubro de bibliotecas virtuales, suscripcion
de bibliotecas, libros digitales y otras relacionadas.

Tener la inscripcion vigente en el capitulo bienes y servicios del Registro
Nacional de Proveedores (RNP), asociado al RUC.

No estar en el registro de proveedores inhabilitados para contratar con el
Estado.

No encontrarse suspendido, ni tener impedimento para contratar con el Estado.
El proveedor debe presentar ficha técnica de la plataforma de biblioteca virtual
en su propuesta técnica, asi como del aplicativo movil el cual tendra como

7
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propésito verificar la calidad del servicio que brindara.

v El proveedor debe poseer una amplia experiencia en el pais con una presencia
en el mercado nacional de minimo uno (01) afio, realizando la distribucion de
bases de datos a bibliotecas y/o suscripcidn de bibliotecas Virtuales.

v El proveedor debe ser duefio de una Biblioteca Virtual en la cual debe presentar
documento que acredite que la empresa que postula es duefia de una biblioteca
virtual,

v El proveedor no debe de ser un revendedor de dicho servicio ya que esto
ayudara a asegurar la calidad de dicho servicio y cumplir con las metas
propuestas por la entidad.

8.2 Experiencia del Postor en la Especialidad

v El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
500,000.00, (Quinientos Mil 00/100 soles) por la contratacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln
corresponda.

v En el caso de los postores que declaren tener la condicién de micro y pequefia
empresa, se acredita un monto facturade acumulado equivalente a S/
91,250.00 (Noventa y Un Mil Doscientos Cincuenta), por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (08)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisidn del comprobante de pago, segun
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicién de micro y pequefia empresa.

v Se consideran servicios similares a los siguientes: Prestacion de servicios de
de servicios SAAS, Suscripcién de Bibliotecas Virtuales y/o aulas Virtuales.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i)
contratos u ordenes de servicio, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacién; o (i) comprobantes de pagoe cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por la Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

8.3 Capacidad Técnica y Profesional - Personal clave.
8.3.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
8.3.1.1 Formacidn académica:

RESIDENTE O JEFE DE EQUIPO:

Requisitos:

Profesional en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Informética y/o Ingenieria
Computacional y/o Ingenierfa de Software ylo Ingenieria de Tecnologias de
Informacién y Sistemas; titulado, colegiado y habilitado en el colegio profesional
correspondiente.

configuracién, estructuracién de repositorios institucionales y/o implementacién '
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Acreditacién:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el comité de seleccion, en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través
del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Ceriificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del
siguiente link: http://www titulosinstitutos.pe/, segin corresponda.

En caso el TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrita en el referido registro,
el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién
académica requerida.

Nota: El contratista debera presentar la colegiatura y constancia de habilidad del
personal propuesto al drea usuaria, al inicio efectivo del servicio.

PERSONAL DE AFPOYQ

Requisitos:
Bachiller en Ingenieria de Sistemas/Ingenieria Informética y/o Técnico en
Computacién e Informatica y/o afines.

Acreditacion: .

El GRADO ACADEMICO Y/O TITULO PROFESIONAL sera verificado por el comité
de seleccion, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
- SUNEDU a través del siguiente link: htips://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a
través del siguiente link: hitp://www titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En caso el GRADO ACADEMICO Y/O TITULO PROFESIONAL no se encuentre
inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo
a fin de acreditar la formacion académica requerida.

8.3.1.2 Capacitacion:

RESIDENTE O JEFE DE EQUIPO:

Reguisitos:

Capacitacién hasta un minimo de 100 horas lectivas en Manejo de CMS para Gestion
de Material Bibliografico Digital y/o Implementacion de Bibliotecas Virtuales
Educativas y/o Manejo y uso de Bibliotecas Virtuales Educativas y/o Especializacion
en Desarrollo de aplicacién en JAVA Web y/o Direccion de Gestién de E-Learning y/o
similares.

Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de Diplomas, Constancias, Certificados, y Otros.

PERSONAL DE APOYOQ

Requisitos: _
Capacitacion hasta un minimo de 100 horas lectivas en Manejo de CMS para Gestién

de Material Bibliografico Digital y/o Manejo de Aulas Viruales y/o Manejo de
Bibliotecas Virtuales y/o similares.

Acreditacién:
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Se acreditara con copia simple de Diplomas, Constancias, Certificados, y Otros.

8.3.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Residente o jefe de equipo:

Requisitos:

Un (01) afio de experiencia minima en temas asociados a: Implementacién de
Bibliotecas Virtuales, Aulas Virtuales, E-Learning y similares, en cargos y/o puestos
de “Especialista Informatico” en el sector publico y/o privado

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

PERSONAL DE APOYO
Requisitos:

Un (01) afio de experiencia minima en temas asociados a: Manejo de Aulas Virtuales
y/o E-Learning y/o manejo de CMS para Gestion de Material Bibliogréfico Digital y/o
Bibliotecas Virtuales y/o similares, en el sector publico y/o privado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditaré con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (it
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera
fehaciente demuestre la experiencia de!l personal propuesto.

. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

9.1 Lugar

El servicio se realizara de manera remota en la paginas web de cada uno de los
Institutos de Educacion Superior Tecnolégico Publico sefialados en el numeral 6.1.
9.2 Plazo

El plazo de ejecucién para el servicio serd de 30 dlas calendarios para la
configuracion, instalacién de las bibliotecas en cada I[ESTP, contados a partir del dia
siguiente de notificada la orden de servicio y/o firma del contrato.

10. ENTREGABLE:

v El contratista debera presentar un entregable de manera independiente por cada
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico, través de mesa de partes de cada
instituto.

v El contratista debera presentar un entregable de la totalidad del servicio, través
de mesa de partes de la Direccién Regional de Educacién Puno en la cual debe
adjuntar los cargos de entregables de cada IEST.

v Informe detallado de la implementacién del servicio con firma del proveedor y del
director general del IEST

v Acta de conformidad del servicio firmada por el director del IESTP y el Contratista,
en dicha acta se describe el servicio que el contratista gjecuté en el IESTP, lo
cual sera verificado por el especialista del PP 0147 como area usuaria de la
DREP.

v Relacién de libros suscritos en la biblioteca virtual por programa de cada IESTP.

10
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v" Guia de Instalacién y uso, pasc a paso de la biblioteca virtual que permita la
instalacién del producto implementado en cualquier ordenador de escritorio.
v" La entrega del servicio debe contener adicionalmente 01 medio magnético con
los archivos donde se detalle lo siguiente;
o Usuario administrador para el especialista del PP 0147 y Especialista de
Educacién Superior Tecnolégica de la DRE Puno.
s Usuarios administradores por IEST.
« Lista de usuarios estudiantes de biblioteca virtual por cada IEST.
s Lista de libros digitales implementados en la biblioteca virtual por
programa de estudios y por IEST.
= Archivo de fotos de las capacitaciones presenciales y/o virtuales con los
estudiantes, docentes y demas personal de cada IESTP. Manual Usuario
para adminisfracion de la Biblioteca Virtual, en forma impresa y/o 01 CD.
v Link de acceso a cada biblioteca virtual.
v Aplicativo Movil de la Biblioteca Virtual.

Cabe indicar que el entregable sera presentado dentro del plazo de ejecucion del
servicio, de lo contrario se aplicara penalidad por mora.

11. COORDINACION, SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Areas que coordinaré el Postor: El Director General con el personal encargado de
Tecnologias de la Informacién o el que haga sus veces en el Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico, son los encargados con los que coordinara sus
actividades.

Areas responsables de la Supervisién (medidas de control): el Director General
con el personal encargado de Tecnologias de la Informacion o el que haga sus veces
&llen el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico, son los encargados de
realizar la supervision (medidas de control) durante el desarrollo del servicio y durante
ia ejecucion contractual.

Areas que brindara la conformidad: La conformidad del servicio sera emitida por el
area usuaria, previa revision del informe de cumplimiento y entrega del servicio por
parte del proveedor, el personal encargado de Tecnologias de la Informacion o el que
haga sus veces en el IESTP, en coordinacion con el coordinador de programa de
estudios realizara el Informe técnico detallando el cumplimiento del servicio de acuerdo
a lo solicitado en los presentes Términos de Referencia, en concordancia con el
articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El contratista una vez cumplida la implementacién del servicio, configuracion y pruebas
necesarias se suscribira un acta de conformidad de servicio, para ello el proveedor
debera entregar los entregables detallados en el numeral 10 ENTREGABLES
debidamente firmadas por el contratista, Director del IESTP y las actas de suscripcion
del servicio, acta donde se haya hecho un test de funcionamiento.

12. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:

Forma: El pago se realizard en moneda nacional, en Unico pago, una vez recibido el
servicio, previa a la conformidad del servicio a ia presentacion del comprobante de

pago.

Plazo: Se realizara mediante abono al Cédigo de Cuenta Interbancario (CCl)
comunicada por el proveedor, en un plazo no mayor de 15 dias calendarios, luego
de haber recibido la conformidad por parte del area usuaria y de encontrarse
completo el expediente para el pago.

11
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13. CONFIDENCIALIDAD:

El contratista se obliga a mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de informacion a la que se tenga acceso y que se encuentre relacionada con
la prestacion, quedando prohibido revelar dicha informacién a terceros.

14. PENALIDADES APLICABLES:
La Unidad Ejecutora 300 - Direccion Regional de Educacién Puno, en caso de
incumplimiento de los plazos establecidos, se aplicara al PROVEEDOR una
penalidad, por cada dia de retraso, hasta por un manto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente o, de ser el caso, del item que debid
gjecutarse en concordancia con el articulo 165 del reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de
acuerdo con la siguiente formula:

0.10 x Monto

idad diaria = T—5————-—
Penalidad diaria F x Plazo en dias

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta dlas (60) o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta dlas (60)

15. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:
El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
bienes o servicios ofertados por un plazo de dos (02) afios, contados a partir de la
Gltima conformidad de la prestacién otorgada por la Entidad.
Garantia:

afio, durante el tiempo que dure la suscripcion.

Soporte:

En caso se dé una falla o averia en el funcionamiento de la plataforma; el IESTP
reporta el incidente a la DRE Puno, quien a su vez se comunica con | proveedor
para que designe un personal que debe coordinar con el IESTP para dar solucién al
problema en un plazo de veinticuatro (24) horas una vez que le sea reportado. En el
caso de institutos que administren su plataforma como propia, el personal
responsable del IEST se hara a cargo.

Responsabilidad por vicios ocultos

Se aplicara de conformidad con lo establecido en el articulo 173 del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del estado.

16. OTRAS CONDICIONES ADICIONALES U OBSERVACIONES:

El contratista debera mantener comunicacion y coordinacion con el director general
del IESTP, para la realizacion de las actividades posteriores al servicio.

El contratista debera contar con mano de obra calificada y direccién técnica idénea.
El contratista es responsable por la seguridad de los equipos y/o artefactos durante
sus actividades en las instituciones.

El contratista de acuerdo al servicio solicitado programaréa su trabajo en formal tal,
que su avance sea sistematico y pueda lograr su terminacion en forma ordenada,
armdnica, y en el tiempo previsto.

12

Minima de un (01) afio. Debe garantizar el servicio disponible las 24x7x365 dias del




/ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

Anexo del numeral 6.4
PROGRANMA DE ESTUDIOS CONSOLIDADOS:

g

N | PROGRAMASDEESTUDIOS

e e A ES T R g o

ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
T | INTERNACIONALES 1. ILAVE

ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
HOSTELERIA Y RESTAURANTES

ey

. JOSE ANTONIO ENCINAS

DE YUNGUYO
HUANCANE

AYAVIRI

PEDRO VILCAPAZA
CHUPA

JULI

ILAVE

NUNCA

. JOSE ANTONIO ENCINAS
10. SANTA LUCIA

11. DESAGUADERO

12. ANDRES AVELINO CACERES

ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y
3 | SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

£000: 34 G L b (0 B o

4 | CONSTRUCCION CIVIL 1. JOSE ANTONIO ENCINAS

7. MANUEL NUNEZ BUTRON
2. AYAVIRI
3. PEDRO VILCAPAZA
5 | CONTABILIDAD 4, ZEPITA
; . Juul
. NUROA
. JOSE ANTONIO ENCINAS

. MANUEL NUNEZ BUTRON

. JOSE DOMINGO CHOQUEHUANCA
. MACUSANI

._ACORA

DESARROLLO DE SISTEMAS DE
ZToNAT & | INFORMACION Y ADMINISTRACION DE
QDR 58, QA0S Idp> CENTROS DE COMPUTO
g e

)

¥
il
~

. <& /4
ey DESARROLLO PESQUERO Y ACUICOLA . JULI

(e
e

S v
}_8 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL . JOSE ANTONIO ENCINAS

¥

e
-

\ vego » ST
AL
\\ =

% gl %Ro?g,  surioi ‘,{1.‘?
3 . MANUEL NUNEZ BUTRON
. DE YUNGUYO

.

el

. HUANCANE

. AYAVIRI

. PEDRO VILCAPAZA
. MUNANI

DE CABANILLAS
Juil

. SAN JUAN DEL ORO
10. ILAVE

11. MACUSANI

12. DESAGUADERO
13. ACORA

5

6

7

1

2

3

4

Qg S 3 1

go - 1
9 | ELECTRONICA INDUSTRIAL 1. JOSE ANTONIO ENCINAS

1

2

3

4

5

6

10 | ENFERMERIA TECNICA 7

8

w o -

11 | EXPLOTACION MINERA

i &

. MANUEL NUNEZ BUTRON

GESTION ADMINISTRATIVAY 1. MARAZO

12 | ADMINISTRACION DE EMPRESAS 2. Jull

1. SAN SALVADOR
13 | GUIA OFICIAL DE TURISMO 2. JOSE ANTONIO ENCINAS

1. AYAVIRI

2. PEDRO VILCAPAZA
14 | INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 3. SAN JUAN DEL ORO

4, SANTA ROSA

5. SAN SALVADOR

LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA

PATOLOGICA 1. MANUEL NUNEZ BUTRON

15

1. MANUEL NUNEZ BUTRON
16 | MECANICA DE PRODUCCION INDUSTRIAL 2. HUANCANE
3. JOSE ANTONIO ENCINAS
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DESAGUADERO

MANUEL NUNEZ BUTRON
ILAVE

JOSE ANTONIO ENCINAS
DESAGUADERO

17 | MECATRONICA AUTOMOTRIZ

MANAZO
HUANCANE
AYAVIRI
PEDRO VILCAPAZA
MURNANI
DE CABANILLAS
Juul
SAN JUAN DEL ORO
SANTA ROSA
. JOSE ANTONIO ENCINAS
. SANTA LUCIA
. ANDRES AVELINO CACERES
. ACORA

18 | PRODUCCION AGROPECUARIA

@O NOM A WN SR WSS

PR S 3
wp 20O

19 | PROTESIS DENTAL . MANUEL NUREZ BUTRON

-

20 | SECRETARIADO EJECUTIVO . MANUEL NUNEZ BUTRON

o

|

.4.1 Titulos del Programa de Estudios: ADMINISTRACION DE NEGOCIOS

INTERNACIONALES
FITEMA]G . & WMl e sl s " NOMBRE DEL TITULO. B e CANTS
SO D ;|55 HISTORIAS DE EMPRENDEDORES DE LA IDEA INICIAL AL 4
& o u‘-?i@o PROYECTO FINAL
55 hel =< 2 | ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 1
99 3 | ADMINISTRACION FINANCIERA 1
\L\;O e EDRR % 15%":44\ 4 | ADMINISTRACION LOGISTICA 1
N s/ W %&:\ 5 | ADMINISTRACION Y GESTION DE EMPRESAS 1
= A iy /B AGROEXPORTACION 1
A WW&"" 7 | ANALISIS FINANCIERO DE PROYECTOS 1
8 |BANCA Y FINANZAS INTERNACIONALES 1
9 |BOLSA DE VALORES 1
* 10 | CASOS DE EXITO DE NEGOCIOS GLOBALES 1
11 | COMERCIO ELECTRONICO 1
12 | COMERCIO INTERNACIONAL 1
13 | COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 1
14 | COMPORTAMIENTO ETICO 1
15 | COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 1
16 | COMUNICACION EFECTIVA 1
17 | COMUNICACION ORAL EN INGLES 1
18 | CONSTITUCION DE EMPRESAS 1
19 | CONTABILIDAD APLICADA 1
20 | CONTABILIDAD EMPRESARIAL 1
21 | CONTABILIDAD FINANCIERA 1
22 | CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 1
23 | CONTABILIDAD PARA LOS NEGOCIOS 1
24 |CONTABILIDAD DE LOS COSTOS | 1
25 | CONTABILIDAD DE LOS COSTOS I 1
26 | CONTRATOS INTERNACIONALES 1|
14
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il

LICITACIONES INTERNACIONALES

27 |COSTOS Y COTIZACIONES INTERNACIONALES 1

28 |COSTOS Y PRESUPUESTOS 1

29 | DISENO ORGANIZACION Y PROCESOS 1

30 |DISENO Y GESTION DE PROCESOS 1

31 |DISENOS DE ENVASES Y EMBALAJES 1

32 |E-COMMERCE 1

33 |ECONOMIA APLICADA 1

34 |ECONOMIA EMPRESARIAL 1

35 |ELEMENTARY ENGLISH 1

36 |ENGLISH FOR BEGINNERS 1

37 |ESTADISTICA PARA LOS NEGOCIOS 1

38 |ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION 1

39 |ESTRATEGIAS Y TACTICAS DE PRECIOS 1

40 | ETICA EN ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 1

41 | EXCEL APLICADC A LOS NEGOCIOS 1

42 | FINANCIAMIENTO PARA NEGOCIOS 1

43 | FORMALIZACION Y EJECUCION DEL PROYECTO 1

44 |FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS 1

45 | FRANQUICIAS Y EMPRESAS MULTINACIONALES 1

46 | FUNDAMENTOS DE GESTION 1

ar 47 |FUNDAMENTQS DE MARKETING 1

¥ %f% 48 |FUNDAMENTOS DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 1

S J §S)| 49 |GESTION ADUANERA 1
% i s ) 50 | GESTION COMERCIAL 1

Sotaionn i 51 | GESTION DE CALIDAD PARA EL COMERCIO INTERNACIONAL 1

52 | GESTION DE CREDITOS 1

53 | GESTION DE MYPES EN LA COYUNTURA INTERNACIONAL 1

54 | GESTION DEL TALENTO HUMANO 1

55 | GESTION ESTRATEGICA 1

56 | HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL 1

57 | IMPORTACION Y EXPORTACION DE BIENES Y SERVICIOS 1

58 |INCOTERS 2020 1

59 |INGLES PARA EL COMERCIO INTERNACIONAL 1

80 |INNOVACION TECNOLOGICA PARA EL IMPACTO GLOBAL 1

61 |INTELIGENCIA COMERCIAL 1

62 |INTELIGENCIA COMERCIAL INTERNACIONAL 1

63 | INTERNACIONAL MANAGEMENT LOGISTIC 1

64 |INTERPRETACION Y PRODUCCION DE TEXTOS 1

65 |INTRODUCCION A LA ESTADISTICA 1

66 |INTRODUCCION A LA GESTION DE PROYECTOS 1

67 |INVESTIGACION DE MERCADOS 1

68 |LEGISLACION LABORAL 1

69 |LEGISLACION PERUANA DEL COMERCIO EXTERIOR 1

70 |LEGISLACION TRIBUTARIA 1

1
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72 | LICITACIONES NACIONALES
73 | LOGISTICA INTERNACIONAL
74 | LOGISTICA Y ABASTECIMIENTOS
75 | LOGISTICA Y CADENA DE SUMINISTROS
76 | MACROECONOMIA
77 | MANUAL DE SIAF
78 | MANUAL DE SIGA
79 | MARKETING DIGITAL
80 | MARKETING ESTRATEGICO
81 |MARKETING INTERNACIONAL
82 | MARKETING OPERATIVO
83 | MATEMATICA APLICADA
84 | MATEMATICA APLICADA PARA LOS NEGOCIOS
85 |MATEMATICA BASICA
86 | MATEMATICA FINANCIERA
87 | MATEMATICA PARA LOS NEGOCIOS Y FINANZAS
88 | MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
80 | MEDIOS DE PAGO INTERNACIONAL
MERCADO BURSATIL
MERCADO DE DIVISAS

MERCADOS NACIONALES

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

MICROECONOMIA

NEGOCIOS INTERNACIONALES

NORMAS INTERNACIONALES DE CALIDAD

OPERACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES

PACKAGING LIST
PLAN COMERCIAL INTERNACIONAL
100 | PLAN DE NEGOCIOS
101 |PRECIOS Y COTIZACIONES INTERNACIONALES
102 | PROCESOS DE GESTION DE LA CALIDAD
103 | PROTOTIPADO DE TECNOLOGIAS DIGITALES PARA LOS NEGOCIOS
104 | PROYECTO DE NEGOCIO INTERNACIONAL
105 |RECURSOS HUMANOS
108 |REGIMENES ADUANEROS
107 | REGIMENES DE ALMACENAMIENTO
108 | REGIMENES DE IMPORTACION Y EXPORTACION
109 |RIESGOS FINANCIEROS

110

SOFTWARE DE COMERCIALIZACION

111

SOFTWARE DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA (SIGA, SIAF-SP)

112

SOLUCION DE PROBLEMAS

113

SOFTWARE DE SIMULACION DE NEGOCIOS

114

TECNICAS DE NEGOCIACIONES INTERNACIONALES

115

TRIBUTACION EMPRESARIAL I
T R 3.1 el ';f_.'-'gé%“ TQTALESNQ;“@,,*&“




/

@

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

6.4.2 Titulos del Programa de Estudios: ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE
HOSTELERIA Y RESTAURANTES

ITEM.

SR
3 ¥ .Xw:m/;ié

A ~ NOMBREDELTITULO

1

ADMINISTRACION DE LA CADENA DE SUMINISTRO

ALOJAMIENTO Y LAVANDERIA

AMERICAN ENGLISH FILE |

AMERICAN ENGLISH FILE STARTE

ATENCION AL CLIENTE Y CALIDAD DE SERVICIO

ATENCION ESTRATEGICA AL CLIENTE

AUDITORIA HOSTELERA

BASIC ENGLISH GRAMMAR FOR DUMMIES

ojlo|N|O|iA|lG|N

CADENA DE SUMINISTRO Y LOGISTICA

CALIDAD EN HOSTELERIA

CALIDAD TOTAL EN LA GESTION DE SERVICIOS

CALIDAD TOTAL EN LAS EMPRESAS TURISTICAS

CAMBRIDGE ACADEMIC ENGLISH B1+INTERMEDIATE TEACHERS BOOK

CLASIFICACION HOTELERA

COCINA CREATIVA O DE AUTOR

COCINA INTERNACIONAL

COCTELES DE AMERICA LATINA

COSTOS APLICADOS EN HOTELES, ALIMENTOS Y BEBIDAS

COSTOS Y PRESUPUESTOS

DEPARTAMENTO DE LAVANDERIA

DIRECCION ESTRATEGICA EN LAS EMPRESAS HOTELERAS

DISENO DE PROCESOS DE SERVICIOS EN RESTAURACION

EL ARTE DE LA MIXOLOGIA

EL GRAN LIBRO DEL BARTENDER

EL GRAN LIBRO DE LOS COCTELES

ELABORACION DE PANADERIA Y BOLLERIA

ENGILSH FOR EVERYONE BEGINNER BOX SET

ENGLISH FILE PRE INTERMEDIATE STUDENTS BOOK

ENGLISH FOR EVERYONE LEVEL 3 INTERMEDIATE COURSE BOOK

ESTRATEGIAS DE MARKETING HOTELERO EN LA ERA DIGITAL

FUNDAMENTOS DE DIRECCION HOTELERA

FUNDAMENTOS HISTORICOS DE LA PERUANIDAD DEL PISCO

GERENCIA DEL TALENTO HUMANO

GESTION DE ALMACEN

GESTION DE CALIDAD EN EMPRESAS TURISTICAS

GESTION DE COMPRAS

GEST!ON DE DEPARTAMENTOS DE SERVICIO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO DE ALMACEN

GESTION DE LA CALIDAD Y DE LA SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA

GESTION DE MARKETING HOTELERO

e
. =
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%2 dnug SUREROR

SRR

41

GESTION DE RESERVAS DE HABITACIONES Y OTROS SERVICIOS DE
ALOJAMIENTO

-

42

GESTION DE RESERVAS Y PROCEDIMIENTOS DE RECEPCION

43

GESTION DEL TALENTO HUMANO

1

1
44 |GESTION HOTELERA 1
45 | GESTION Y NUEVAS TENDENCIAS EN LA HOTELERIA 1
46 | GUIA COMPLETA DE LAS TECNICAS CULINARIAS 1
47 |HOSTELERIA 1
48 |INDUCCION DE PERSONAL 1
49 |INGLES PARA LA INDUSTRIA HOTELERA 1
50 | INGLES PARA TRABAJADORAS DE RESTAURANTES 1
51 |INNOVACION ABIERTAY LA COCINA 1
52 | INTERMEDIATE INGLISH GRAMMAR 1
53 |INTERMEDIATE, LEVEL 3 1
54 |INVERSION HOTELERA 1
55 |INVESTIGACION DE MERCADOS 1
55 | LA CALIDAD EN LAS ORGANIZACIONES TURISTICAS 1

1

57

LA COMERCIALIZACION DE EVENTOS EN HOTELES

58

LA DIRECCION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS: HOTELES,
APARTAMENTOS Y CASAS

59

LA EMPRESA COMUNICA: PROTOCOLO Y LENGUAJE ORGANIZACIONAL

60

LA GESTION APLICADA A TURISMO Y HOTELERIA

61

LA GOBERNANTA, TECNICA DE LA REGIDURIA DE PISOS EN UN HOTEL
DE CALIDAD

62

LA PASTELERIA SIN SECRETOS

63

LAS MAXIMAS DE LA HOTELERIA

64

LAVADO Y CUIDADO DE ROPAY TEXTILES

65

LAVANDERIA Y ROPERIA

86

LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS

67

LOoGIsTICA

68

MANUAL BASICO DE PROTOCOLO EMPRESARIAL Y SOCIAL

69

MANUAL DE ADMINISTRACION Y GASTRONOMIA

70

MANUAL DE GESTION DE ALMACENES

71

MARKETING HOSTELERO

72

MARKETING HOTELERO / HOTEL MARKETING

73

MAS ALLA DEL REVENUE MANAGEMENT HOTELERQO

74

MASTERCHEF TECNICAS DE COCINA PROFESIONAL

75

MATERIAS PRIMAS Y PROCESOS EN PANADERIA Y REPOSTERIA

76

METODOS Y TECNICAS DE LIMPIEZA EN HABITACIONES

77

METODOS Y TECNICAS EN BAR

78

METODOS Y TECNICAS EN COCINA

79

METODOS Y TECNICAS EN PANADERIA Y PASTELERIA

80

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

81

NEW ENGLISH FILE ELEMENTARY

82

NEW HEADWAY PRE INTERMEDIATE A2 - B1 STUDENTS BOOK

83

NORMAS DE CALIDAD EN A&B
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84

OPERACIONES EN RECEPCION

85

OPERATIVA Y GESTION DEL DEPARTAMENTO DE PISOS

86

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

87

ORGANIZACION DE PROCESOS DE COCINA

88

ORGANIZACION DE REUNIONES Y EVENTOS

89

ORGANIZACION DEL SERVICIO DE PISOS EN ALOJAMIENTOS

90

ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS HOTELERAS

k||| a]la]a

91

ORGANIZACION Y PRESTACION DEL SERVICIO DE RECEPCION EN
ALOJAMIENTO

-

g2

PASTELERIA URBANA

93

PERSONAL DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS PUBLICOS ADMINISTRATIVOS

94

PLAN DE NEGOCIO

g5

PLANCHADO Y ARREGLO DE ROPA EN ALOJAMIENTO

96

PLANIFICACION, ORGANIZACION Y CONTROL DE EVENTOS

R EPRIGS S ) [N Y

a7

PROCESOS DE GESTION DE DEPARTAMENTOS DEL AREA DE
ALOJAMIENTO

o8

PROCESOS DE LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE HABITACIONES Y
ZONAS COMUNES

89

PROTOCOLO EMPRESARIAL

100

PROTOCOLO EN HOSTELERIA Y RESTAURACION

101

PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

102

RECEPCION Y RESERVAS

103

RECURSOS HUMANOS

104

REVENUE MANAGEMENT PARA HOTELES

105

SECRETOS DE LA COCINA PERUANA

Ala|la]|la]la] 2]

106

SEGURIDAD INDUSTRIAL PUESTA EN SERVICIO, MANTENIMIENTO E
INSPECCION

—

107

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

108

SERVICIOS ESPECIALES EN RESTAURACION

109

SOLUCIONES LOGISTICAS PARA OPTIMIZAR LA CADENA DE SUMINISTRO

110

SU GERENCIAMIENTO EN HOTELES Y RESTAURANTES

111

TECNICAS DE GESTION Y DIRECCION HOTELERA

112

TECNICAS ELEMENTALES DE SERVICIO

113

TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS CULINARIOS

114

TOTAL ENGLISH PRE-INTERMEDIATE STUDENTS BOOK AND D/D PACK

115

USO DE LA DOTACION BASICA DEL RESTAURANTE Y ASISTENCIA EN EL

PRESERVICIO

| a2 alalalala] |-

R R TR T TOTALES R B

A

=
A
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6.4.3 Titulos del Programa de Estudios: ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y
SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

MEM[ © =~ 7 NOMBREDELTITULO

ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS

=

ADMINISTRACION DE CENTRO DE COMPUTO

(¥ ]

ADMINISTRACION DE CENTROS DE PROCESAMIENTO DE DATOS

£

ADMINISTRACION DE SERVIDORES

Sl

19
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ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS EN RED: UN ENFOQUE
PRACTICO

ALGORITMIA Y FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION

ALMACENAMIENTO DE DATOS Y COMPUTACION EN LA NUBE

ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS

ANDROID STUDIO: GUIA PRACTICA PARA EL DESARROLLO DE
APLICACIONES ANDROID

ANIMACION DE GRAFICOS CON ADOBE ANIMATE CC: EJERCICIOS
PRACTICOS

APLICACIONES MOVILES CON FLUTTER, REACT NATIVE

APLICACIONES WEB

APLICACIONES WEB CON ANGULAR, FLUTTER, VUE.JS, TYPESCRIPT

APRENDE SQL

APRENDE SQL CON MYSQL Y MARIADB

Al ||

APRENDIZAJE PROFUNDO CON PYTHON: DESARROLLO INTELIGENCIAS
ARTIFICIALES CON BIG DATA

—_

ARQUITECTURA CLIENTE SERVIDOR

AUDITORIA DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION

AUDITORIA INFORMATICA

BASE DE DATOS MULTIPLATAFORMA CON MONGO DB

BASE DE DATOS RELACIONALES

BIG DATA, MACHINE LEARNING Y DATA SCIENCE EN PYTHON

BOOTSTRAF Y SASS

alalalalaa]=s]-—

BUILDING WEB APPS WITH WORDPRESS: WORDPRESS AS AN
APPLICATION FRAMEWORK

-

CALIDAD DE SISTEMAS DE INFORMACION

CASOS PRACTICOS PARA DISENO DE BASES DE DATOS

COMERCIO ELECTRONICO 2.0

COMPUTACION EN LA NUBE

Y N

DATA CENTERS HOY - PROTECCION Y ADMINISTRACION DE DATOS EN
LA EMPRESA

DESARROLLO DE APLICACIONES CON PHP Y LARAVEL

DESARROLLO DE APLICACIONES EN JAVA CON NETBEANS: GUIA Y BASE
DE DATOS

DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES CON ANDROID STUDIO

DESARROLLO DE APLICACIONES WEB CON PHP 8

DESARROLLO DE SERVICIOS WEB CON .NET Y C#

DESARROLLO GUIADO DE PAGINAS WEB DINAMICAS CON NODE J8

DESARROLLO WEB COMPLETO CON HTML5, CSS3, JS AJAXPHPY
MYSQL

DESARROLLO WEB Y PROGRAMACION PARA DISPOSITIVOS MOVILES:
ANGULAR & IONIC

DESARROLLO WEB. HTML, CSS Y JAVASCRIPT

DISENO Y CREACION DE PROTOTIPOS DE INTERFACES CON FIGMA:
APRENDA LOS PRINCIPIOS ESENCIALES DE DISERO DE UX/UI MEDIANTE
LA CREACION DE PROTOTIPOS INTERACTIVOS PARA DISPOSITIVOS
MOVILES, TABLETAS Y COMPUTADORAS DE ESCRITORIO

40

DISENO DE BASE DE DATOS, BASE DE DATOS RELACIONALES SQL Y
MYSQL

41

DISENO DE SOFTWARE CON MODELADO UML

42

DISENO GRAFICO VECTORIAL

20
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43 | DISENO Y ANIMACION GRAFICA

DRUPAL 10 DEVELOPMENT COOKBQOK: PRACTICAL RECIPES TO
44 |HARNESS THE POWER OF DRUPAL FOR BUILDING DIGITAL
EXPERIENCES AND DYNAMIC WEBSITES

45 EL LENGUAJE UNIFICADO DE MODELADO, UML 2. 0: GUIA DE USUARIO:
APRENDA UML DIRECTAMENTE DE SUS CREADORES

46 |ESTRUCTURA DE DATOS Y ALGORITMOS

47 |ESTRUCTURA Y DISENO DE COMPUTADORES

48 FIREBASE EN LA WEB, USA SERVICIOS DE BACKEND DESDE
JAVASCRIPT

49 | FUNDAMENTOS DE AUDITORIA DE SISTEMAS DE INFORMACION

50 |FUNDAMENTOS DE BASES DE DATOS

51 FUNDAMENTOS DE INTERNET Y PROGRAMACION DE APLICACIONES
PARA LA WEB

52 FUNDAMENTOS DE PRODUCCION Y GESTION DE PROYECTOS
AUDIOVISUALES

53 |FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION CON JAVA 17

54 | FUNDAMENTOS DEL DISENO DE REDES

55 | FUNDAMENTOS Y DISENO DE REDES DE COMUNICACION

56 | GESTION DE PLATAFORMAS EDUCATIVAS ONLINE

. 57 | GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS: DESARROLLO, ANALISIS Y
P CONTROL
R SE <<\ 58 | GESTION DE SEGURIDAD EN BASES DE DATOS
§§ 75 7;2%) 59 | GESTION Y ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS
00 :\fi} . b 50 | GUIA DE SEGURIDAD EN WORDPRESS: UNA GUIA RAPIDA PARA
&, MEMERO et MANTENER SEGURO TU WORDPRESS
X .Y S IMPLANTACION DE APLICACIONES WEB EN ENTORNOS INTERNET,

N1 PUNS ARSI 2\ 1 | INTRANET Y EXTRANET.

185 %5) 62 IMPLEMENTACION DE REDES DE SENSORES INALAMBRICOS EN
5% f\ae. 22 INTERNET DE LAS COSAS
& SR 7 63 | IMPLEMENTACION DE REDES WIFI EN PYMES

65 |INFRAESTRUCTURA DE DATA CENTER

%
/ 64 |IMPLEMENTACION DE SERVIDORES VIRTUALES EN LA NUBE

66 |INNOVACION TECNOLOGICA

67 |INSTALACION DEL ENTORNO DE PROGRAMACION EN ARDUINO

68 |INTERCONEXION DE REDES PRIVADAS Y REDES PUBLICAS

69 |INTERFACES DE USUARIO MEDIANTE EL FRAMEWORK LARAVEL

70 |INTERNET. LIBRO DEL NAVEGANTE

71 |INTRODUCCION A IT SERVICE MANAGEMENT

72 |INTRODUCCION A LA ESTRUCTURA DE DATOS CON PHP

73 |INTRODUCCION A LA INFORMATICA EN LAS ORGANIZACIONES

74 | INTRODUCCION AL PROTQTIPADO DIGITAL Ul

75 |ITILV4

76 |JAVA WEB SERVICES

77 |MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INFORMACION

78 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS

79 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS: GUIA PRACTICA
PASO A PASO

a lalalalalalalalalalalalalal-a]-—al ] =

80 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS

-

81 |MARKETING DIGITAL
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MARKETING DIGITAL Y COMERCIO ELECTRONICO

MODELADO Y SIMULACION DE REDES DE COMPUTADORES

MODELO DE NEGOCIO SOFTWARE AS A SERVICE (SAAS)

MYSQL 8: LENGUAJE Y DISENO DE BASES DE DATOS

RN

OCTOBER CMS UP AND RUNNING: THE COMPLETE GUIDE TO STARTING
AN OCTOBER CMS SITE QUICKLY

ORGANIZACION DE RECURSOS Tl

PHOTOSHOP Y FOTOGRAFIA DIGITAL: PRINCIPIOS CONCEPTUALES

PHP POO MVC: CREA UN MARCO DE TRABAJO Y HAZ CON ELLO UNA
APLICACION

PHP Y MYSQL: TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES
WEB

PROGRAMACION CON PYTHON

PROGRAMACION CON SQL SERVER: APRENDE A DISENARY
PROGRAMAR BASES DE DATOS

PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS, PROGRAMACION FUNCIONAL
Y EL PATRON SOLID

PROYECTO INTEGRADO DE SOFTWARE

PROYECTOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES

PROYECTOS DE DESARROLLC WEB

PYTHON PARA PRINCIPIANTES: 2 LIBROS EN 1: PROGRAMACION DE
PYTHON PARA PRINCIPIANTES + LIBRO DE TRABAJO DE PYTHON

PYTHON PROGRAMMING AND SQL: 5 BOOKS IN 1 - THE #1 CODING
COURSE FROM BEGINNER TO ADVANCED. LEARN IT WELL & FAST

REDES CISCO VERSION 7

REDES DE ORDENADORES: NOCIONES FUNDAMENTALES

REDES INFORMATICAS: UNA GUIA COMPACTA PARA EL PRINCIPIANTE
QUE DESEA ENTENDER LOS SISTEMAS DE COMUNICACIONES, LA
SEGURIDAD DE LAS REDES, CONEXIONES DE INTERNET,
CIBERSEGURIDAD Y PIRATERIA

SEGURIDAD INFORMATICA

SEGURIDAD Y OPTIMIZACION DE REDES DE COMUNICACION

SERVICIO TECNICO DE PCS

SISTEMA OPERATIVO GNU LINUX: UN ENFOQUE PRACTICO

SISTEMAS DE PRODUCCION AUDIOVISUAL

SISTEMAS WEBS ESCALABLES

a|lalalala]—

SPRING BOOT: APRENDE A CONSTRUIR APLICACIONES JAVA WEB CON
SPRING

—

SQL SERVER 2018

TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION

TECNOLOGIAS EMERGENTES EN Ti

TRANSMISION DE DATOS Y REDES DE COMUNICACION

UNIX SISTEMAS INFORMATICOS MULTIUSUARIO

WEB SERVICES

JT IR (PN SR N e

fl ey & (o

WINDOWS SERVER 2022

S50

22
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6.4.4 Titulos del Programa de Estudios: CONSTRUCCION CIVIL.

ITEM

o

e NOWBRE DETST 0T O e

ALBANILERIA Y CONSTRUCCION

ALGEBRA MATRICIAL Y GEOMETRIA ANALITICA

ANDAMIO APUNTALAMIENTOS ENCOFRADOS

APLICACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA EN
HIDROLOGIA

APLICACIONES DE DRONES EN INGENIERIA CIVIL

AUTO CAD CIVIL 3D

AUTOCAD 2023

WiN|D || A~ WIN]—=

AUTOCAD APLICADO A INGENIERIA CIVIL Y AFINES

AUTOCAD APLICADO A TOPOGRAFIA Y VIAS

BIM. DISENO Y GESTION DE LA CONSTRUCCION

CALCULO DIFERENCIAL

CARTOGRAFIA CON DRONES

COMPUTO DE CANTIDADES PARA PRESUPUESTQ DE OBRA

CONCRETE TECHNOLOGY

CONSERVACION DE CARRETERAS

CONSTRUCCION: MATERIALES

Alalalalalals]lal ]

COSTE, PRODUCCION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PARA
CONSTRUCCION

—_

COSTOS Y PRESUPUESTOS DE OBRAS HIDRAULICAS Y DE
SANEAMIENTO :

-

COSTOS Y PRESUPUESTOS EN OBRAS VIALES

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES

CUADERNO DE OBRA

DIBUJO DE PLANOS EN EDIFICACIONES

DIBUJO TECNICO EN LA INGENIERIA CIVIL Y CONSTRUCCION

DISENO DE CONCRETO REFORZADO

DISENO DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO ARMADO

DISENO GEOMETRICO DE CARRETERAS

DISENO GEOMETRICO DE CARRETERAS CON CIVIL 3D

Ala|laxjialalafa| x|

DISENQO Y CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS SISMORRESISTENTES DE
ALBANILERIA

DISENO Y CONTROL DE MEZCLAS DE CONCRETO

ELABORACION DE COSTOS Y PRESUPUESTOS CON S10

ELEMENTOS BASICOS DE DIBUJO TECNICO

ENCOFRADO Y ANDAMIOS PARA OBRAS CIVILES Y EDIFICACIONES

ESTRUCTURAS DE MADERA

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA CIVIL SISTEMA DE PLANOS
ACQTADOS

FOTOGRAMETRIA

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA DE CIMENTACIONES

GEODESIA Y GEOMATICA

GEOMETRIA ANALITICA

GEOMETRIA DESCRIPTIVA

el alalaa] & |alala|lalaf
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GEOMETRIA Y TRIGONOMETRIA

GERENCIA DE LA CONSTRUCCION. PLANIFICACION DE PROYECTOS DE
OBRAS Y EL BIM

IS

GESTION DE PROYECTO

—

GUIA BASICA PARA CUANTIFICAR OBRA CIVIL

GUIA DE INDICADORES DE LA CALIDAD EN EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCION

GUIA DE LOS FUNDAMENTOS PARA LA DIRECCION DE PROYECTOS:
(GUIA DEL PMBOK)

HIDRAULICA DE CANALES

HIDROLOGIA EN LA INGENIERIA

IDENTIFICACION DE FUENTES DE AGREGADOS PARA PAVIMENTOS

INGENIERIA DE VIAS

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE APARATOS SANITARIOS DE USO
DOMESTICO

INSTALACIONES DE GAS EN EDIFICACIONES

INSTALACIONES ELECTRICAS EN INTERIORES

INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES

INSTALACIONES HIDROSANITARIAS, DE GAS Y DE APROVECHAMIENTO
DE AGUAS LLUVIAS EN EDIFICACIONES

INSTALACIONES SANITARIAS

INTERPRETACION DE MAPAS Y PLANOS TOPOGRAFICOS Y DIBUJO DE
PLANOS SENCILLOS

INTRODUCCION AL DIBUJO TECNICO ARQUITECTONICO

LECTURA DE PLANOS EN EDIFICACIONES

LECTURA E INTERPRETACION DE PLANOS

LEXICO DE LA CONSTRUCCION

LEY Y REGLAMENTO DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

MANUAL DE CONSTRUCCION EN ACERO

MANUAL PRACTICO DE DIBUJO TECNICO

MANUAL PRACTICO PARA EL DISENQ DE CANALES

MAQUINARIA DE CONSTRUCCION BULLDOZER

MAQUINARIA DE CONSTRUCCION CARGADORAS

MAQUINARIA DE CONSTRUCCION MOTONIVELADORAS

MATEMATICA BASICA

MATERIALES DE CONSTRUCCION

MATERIALES SUSTENTABLES Y RECICLADOS EN LA CONSTRUCCION

MATERIALES Y PROCEDIMIENTOS DE CONSTRUCCION

MECANICA DE MATERIALES

MECANICA DE SUELOS

MECANICA DE SUELOS APLICADA A VIAS DE TRANSPORTE

MECANICA DE SUELOS Y CIMENTACIONES

METODO DE TRABAJO Y UTILIZACION DE APARATOS EQUIPOS Y UTILES
TOPOGRAFICOS

METODOS DE PLANIFICACION Y CONTROL DE OBRAS

METRADO DE ACERO EN EDIFICACIONES

METRADO DE ACERO EN EDIFICACIONES, ESPECIALIDAD
INSTALACIONES SANITARIAS

METRADO EN EDIFICACIONES

24
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MODERNOQOS PROYECTOS DE CHALETS

OBRAS HIDRAULICAS

ORGANIZACION DE OBRA 'Y CONTROL DE PERSONAL

ORGANIZACION Y CONTROL DE OBRA

PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y HORMIGONES

PATOLOGIA DE LA MADERA

PAVIMENTOS MATERIALES, CONSTRUCCION Y DISENO

PILOTO DE DRON (RPAS)

PLANEACION PROGRAMACION Y CONTROL DE OBRAS DE
CONSTRUCCION

Al Al alaa]a] s

PRACTICA DE LABORATORIO DE MATERIALES PARA OBRAS DE
INGENIERIA CIVIL

PRESUPUESTO DE OBRAS ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA CONSTRUCCION

PROBLEMAS RESUELTOS DE MECANICA DE SUELOS Y DE
CIMENTACIONES

PO G S SRRTES S

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

=Y

PROGRAMACION DE OBRAS

-

PROGRAMACION DE OBRAS CON PROJECT

—x

RESOLUCION DE PROBLEMAS COMO ESTRATEGIA DE ENSENANZA PARA
LA FORMACION INTEGRAL DE INGENIEROS

—

REVIT STRUCTURE

RIESGOS EN LA CONSTRUCCION

SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS EN EL ALMACEN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SISTEMA DE RIEGO POR ASPERSION Y GOTEO

TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES EN INGENIERIA

TECNOLOGIA DEL CONCRETO

TECNOLOGIA DEL CONCRETO Y MORTERO

TECNOLOG!A DEL HORMIGON

TECNOLOGIA Y PATOLOGIA DEL CONCRETO ARMADO

TOPOGRAFIA

TOPOGRAFIA APLICADA

TOPOGRAFIA CON AUTOCAD CIVIL 3D

TOPOGRAFIA EN INGENIERIA CIVIL

TOPOGRAFIA Y GEODESIA

TOPOGRAFIA: TRABAJO DE CAMPO Y GABINETE

el [ [ [ U AN RN AN RPN . U NN (RN IR W N U VN SR IR Y

TRABAJOS DE ALBANILERIA
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6.4.5 Titulos del Programa de Estudios: CONTABILIDAD.
- _ NOMBREDELTITULO =~ = " "TCANT.
1 ABASTECIMIENTO Y CONTROL PATRIMONIAL 1
2 | ADMINISTRACION FINANCIERA 1
3 | ADMINISTRACION GENERAL 1
25
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ANALISIS DE LA EMPRESA A TRAVES DE SU INFORMACION ECONOMICO
- FINANGIERA: FUNDAMENTOS TEORICOS Y APLICACIONES

ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS FINANCIEROS

ANALISIS ¥ DINAMICA DEL PCGE POR SUBCUENTAS Y SU APLICACION
PRACTICA '

APLICACION PRACTICA DEL IMPUESTO A LA RENTA

APLICACIONES EN INTERNET

APLICATIVOS INFORMATICOS CONTABLES

AUDITORIA FINANCIERA

AUDITORIA FINANCIERA PAPELES DE TRABAJO SEGUN NIIF NIA

AUDITORIA FORENSE

AUDITOR[A GUBERNAMENTAL

AUDITORIA TRIBUTARIA

AUDITORIA TRIBUTARIA PREVENTIVA'Y PROCEDIMIENTO DE
FISCALIZACION

BALANCE SCORECARD GERENCIA ESTRATEGICA Y DEL VALOR

BENEFICIOS E INCENTIVOS TRIBUTARIOS

BENEFICIOS LABORALES EN EL SECTOR PRIVADO

BENEFICIOS LABORALES EN EL SECTOR PUBLICO

CALCULO FINANCIERO

CASOS PRACTICOS PCGE 2020 (VONOGRAFIA COMERCIAL, INDUSTRIAL,
SERVICIOS)

22

CIERRE CONTABLE TRIBUTARIO

N 23

CcODIGO TRIBUTARIO

s

COMPENDIO LABORAL

25

COMPROBANTES DE PAGO

26

COMPROBANTES DE PAGOS ELECTRONICO

27

COMUNICACION EFECTIVA

28

CONTABILIDAD APLICADA (MINERA, SERVICIOS Y AGROPECUARIA)

29

CONTABILIDAD APLICADA CASOS PRACTICOS DEL PCGE MODIFICADO

30

CONTABILIDAD BANCARIA

31

CONTABILIDAD BASICA |

32

CONTABILIDAD BASICA I

33

CONTABILIDAD DE COSTOS |

34

CONTABILIDAD DE COSTOS i

35

CONTABILIDAD DE COSTOS Y PRESUPUESTOS

36

CONTABILIDAD DE ENTIDADES FINANCIERAS |

37

CONTABILIDAD DE SERVICIOS E INDUSTRIAS EXTRACTIVAS

38

CONTABILIDAD DE SOCIEDADES

39

CONTABILIDAD ENTIDADES FINANCIERAS i

40

CONTABILIDAD FINANCIERA

41

CONTABILIDAD GENERAL

42

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL |

43

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Il

44

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y SU IMPACTO EN EL SIAF-SP.
FUNDAMENTOS TEORICO-PRACTICOS.

45

CONTABILIDAD PARA GERENCIA

26
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CONTABILIDAD SECTORIAL: COMERCIAL, SERVICIOS, INDUSTRIAL,
CONSTRUCCION, EDUCACION Y AMAZONIA

-

47 |COSTOS Y PRESUPUESTOS

48 |CREDITO FISCAL DEL IGV

49 | DETRACCIONES, RETENCIONES Y PERCEPCIONES

50 | DINAMICA DEL PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL

51 | DOCUMENTACION COMERCIAL Y CONTABLE

52 | DOCUMENTACION MERCANTIL ELECTRONICO

alalaslalala

DOCUMENTACION MERCANTIL CONTABLE CON APLICACIONES DEL
PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL

ELABORACION ANALITICA DE ESTADOS FINANCIEROS

ESTADOS FINANCIEROS. FORMULACION, ANALISIS E INTERPRETACION

EXCEL PARA CONTADORES Y ADMINISTRADORES

EXCEL PARA LAS FINANZAS

FINANZAS CORPORATIVAS

FINANZAS PARA EJECUTIVOS TEORIA Y PRACTICA

FINANZAS PARA LOS NEGOCIOS

FINANZAS PUBLICAS

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

FORMULACION DE ESTADOS FINANCIEROS

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

FUNDAMENTOS DE COSTOS

FUNDAMENTOS DE FINANZAS

FUNDAMENTQS DE LA CONTABILIDAD PUBLICA

GESTION BANCARIA

GESTION DE CREDITOS

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

el Bl el el ) [E U QESUNG JS-Uy QNS QUE N [N [N RSN IUTU IR IO TG I Y

GUIA LABORAL 2023 PARA ASESORES LEGALES, ADMINISTRATIVOS,
JEFES DE RECURSOS HUMANOS Y GERENTES

P

IMPUESTO A LA RENTA

IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS DEBITO Y CREDITO FISCAL

=t |

IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS E IMPUESTO SELECTIVO AL
CONSUMO

=%

INSERCION LABORAL

INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

LA SUNAT Y LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

LEGISLACION COMERCIAL

LEGISLACION LABORAL

LEY DE COMPROBANTES DE PAGO

LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO

LEY GENERAL DE SOCIEDADES

LIBROS ELECTRONICOS VINCULADOS A ASUNTOS TRIBUTARIOS

LIBROS Y REGISTROS CONTABLES

LIBROS, REGISTROS Y COMPROBANTES ELECTRONICOS

87 |MANUAL DE AUDITORIA EN LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO

88 |MANUAL DE AUDITORIA FINANCIERA

Alalalalalalatala ]l |-
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

82

MANUAL DE CONTRATOS Y DOCUMENTOS EMPRESARIALES

90

MANUAL DE FORMULARIOS SUNAT E IPSS

81

MANUAL DE LIQUIDACION TECNICO FINANCIERA DE OBRAS PUBLICAS

92

MANUAL DE LOS REGIMENES LABORALES ESPECIALES

g3

MANUAL DE OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR Y BENEFICIOS DEL
TRABAJADOR

94

MANUAL DEL SISTEMA DE TRIBUTACION SECTORIAL

95

MANUAL TRIBUTARIO, LABORAL Y CONTABLE

96

MATEMATICA FINANCIERA

g7

MYPES ADMINISTRACION Y GESTION

98

NIIF-PCGE CASOS PRACTICOS

99

NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

100

ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE EMPRESAS

101

PLAME Y T-REGISTRO

102

PLAN CONTABLE GENERAL EMPRESARIAL

103

PLANES DE NEGOCIOS: UNA METODOLOGIA ALTERNATIVA

104

PRESUPUESTO PUBLICO

105

PRESUPUESTOS EMPRESARIALES

106

PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

10, 2
%2 2N 108

107

PROCEDIMIENTOS PARA ALTA Y BAJA A BIENES MU EBLES ESTATALES

REGIMENES LABORALES Y SECTORIALES

REGISTRO DE LIBROS PRINCIPALES Y AUXILIARES

‘"%))109
/110

SIGA SIAF Y SEACE (MANUAL PRACTICO)

Y
> 111

SIMULADOR DE NEGOCIOS

112

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR PUBLICO

113

TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

114

TRIBUTACION EMPRESARIAL

118

TRIBUTACION Y TRATAMIENTO CONTABLE

TOTALES

6.4.6 Titulos del Programa de Estudios: DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION vy ADMINISTRACION DE CENTROS DE COMPUTO.

TEME e NOMBREDELTMULO_ | CANT.
1 | ADMINISTRACION DE CENTROS DE COMPUTO 1
2 | ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS 1
3 | APRENDE LOGICA DE PROGRAMACION 1
4 |ARQUITECTURA DE SOFTWARE 1
5 |AUDITORIA DE SEGURIDAD INFORMATICA 1
& | AUDITORIA DE SISTEMAS GESTION SEGURIDAD INFORMACION 1
= TAUDITORIA DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION 1
8 | AUDITORIA INFORMATICA 1
9 | AUDITORIA Y SEGURIDAD INFORMATICA 1
10 | BASE DE DATOS RELACIONALES Y MODELADO DE DATOS 1
11 | BLOCKCHAIN LA REVOLUCION INDUSTRIAL DE INTERNET 1

[ 12| CIC++ PROGRAMACION 1
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13

CAPACITACION DE STAKEHOLDERS

14

CIBERSEGURIDAD

18

CLOUD COMPUTING

16

COMERCIO ELECTRONICO

17

COMO DESARROLLAR UN PROYECTO DE SOFTWARE

aAalalalsal—

18

COMO DOCUMENTAR UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD SEGUN SO
9001

"y

T G\ONZ,
Eoe s BN
IS

19

COMPUTACION EN LA NUBE

20

COMUNICACION Y REDES DE COMPUTADORAS

21

CONTABILIDAD COMPUTARIZADA

22

CREACION DE AMBIENTES DIGITALES DE APRENDIZAJE

23

CREACION Y DISENO WEB

24

CURSO DE INGLES DEFINITIVO

25

DESARROLLO DE APLICACIONES JAVA

26

DESARROLLO DE APLICACIONES MOVILES CON ANDRQOID

PR QN O [PV JUETN JPEE N [N N O Y

27

DESARROLLO DE BASES DE DATOS: CASOS PRACTICOS DESDE EL
ANALISIS A LA IMPLEMENTACION

28

DESARROLLO DE COMPONENTES DE SOFTWARE

29

DESARROLLO DE SOFTWARE

30

DESARROLLO WEB

31

DESARROLLO WEB CON PHP Y MYSQL

32

DISENO DE BASES DE DATOS

33

DISENO DE CENTROS DE COMPUTO

34

DISENO DE ELEMENTOS SOFTWARE

35

DISENO DE LOS SERVICIOS TI

36

DISENO DE PAGINAS WEB. WORDPRESS PARA TODOS LOS PUBLICOS

37

DISENO DE PROCESOS

38

DISENO GRAFICO

39

DISENO Y ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS ORACLE

40

DISENQ Y CONFIGURACION DE REDES

41

DISENQ Y DESARROLLO AGIL DE SOFTWARE

42

DISENO Y EVALUACION DE ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS

43

DOCUMENTOS DE GESTION DE INCIDENTES

44

E-COMMERCE

45

ELECTROTECNIA E INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICIOS

46

EQUIPOS MICROINFORMATICOS

47

ESTRATEGIA PARA LOS SERVICIOS TI

48

ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS CON JAVASCRIPT

49

EXCEL ORIENTADO A NEGOCIOS

50

FRAMEWORK PARA EL DISENO DE UNA SOLUCION DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIO

51

FUNDAMENTOS DE INNOVACION TECNOLOGICA

52

FUNDAMENTOS DE PRUEBAS DE SOFTWARE

53

FUNDAMENTOS DE REDES INFORMATICAS

54

GENERACION DE MODELOS DE NEGOCIO

56

GESTION AGIL DE PROYECTOS

A e d ]| s ||| da|lalma]lalalafalalalalalalaaflalalalal sl -
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

GESTION DE ACCESO A LOS SERVICIOS Tl

GESTION DE EVENTOS INCIDENCIAS

GESTION DE INVENTARIOS

GESTION DE PETICIONES

GESTION DE PROYECTOS DE INNOVACION TECNOLOGICA

GESTION DE PRUEBAS DE SOFTWARE

GESTION DE PUESTA EN PRODUCCION DE TIC

GESTION DE SERVICIOS DE Tl

GUIA DE LOS FUNDAMENTOS PARA LA DIRECCION DE PROYECTOS

HERRAMIENTAS DE ANALISIS Y SOLUCION DE PROBLEMAS

HTML5, CSS3 Y JAVASCRIPT

alalalalalajlalala | —

IMPLANTACION DE UNA ARQUITECTURA VPN PARA EL INTERCAMBIO DE
DATOS

=Y

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES PARA TRANSMISION DE
DATOS

ey

INTERNET DE LAS COSAS

INTRODUCCION A LAS BASES DE DATOS

ITIL 4 FUNDACION PREPARACION COMPLETA

JAVA 17 FUNDAMENTOS PRACTICOS DE PROGRAMACION

alala]l—

LA INNOVACION TECNOLOGICA, CREACION, DIFUSION Y ADOPCION DE
LAS TICS

-

LOGICA DE PROGRAMACION

MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE IMPRESORAS

MANUAL DE EDICION DE AUDIO Y VIDEO

MARKETING DIGITAL

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

MICROSOFT WINDOWS POWERSHELL (INFORMATICA GENERAL)

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

NIVELES DE CRITICIDAD

Ala|lalalajajal—al ]

OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS

-

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO POR INTERNET

ORGANIZACION EMPRESARIAL Y RECURSOS HUMANOS

ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE SOPORTE TECNICO

PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE REDES

PLATAFORMA WEB: COMO HACER UNA TESIS

PROCESOS DE NEGOCIO CON BPMN

PROCESOS Y SERVICIOS SLA

PRODUCCION AUDIOVISUAL

PROFESIONAL AGIL: APUNTES PARA LA CERTIFICACION PMI-ACP®

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES TIC

PROGRAMACION EN C++

PROGRAMACION ESTRUCTURADA EN PSEUDOCODIGO Y PASCAL

PROGRAMACION ESTRUCTURADA EN PYTHON

PROGRAMACION ESTRUCTURADA Y CRIENTADA A OBJETOS

slalalajalalalala|2|=2|=>]2]—

w
o




/ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

99 |PROYECTOS PRODUCTIVOS EN Tl 1
100 |REDES ALAMBRICAS Y CABLEADO ESTRUCTURADO 1
101 |REDES DE DATOS Y SUS PROTOCOLOS 1

SCRUM: LA PRIMERA METODOLOGIA AGIL PARA GESTIONAR EL
DESARROCLLO DE PRODUCTOS PASQO A PASO

103 | SEGURIDAD DE REDES

104 | SEGURIDAD DE REDES APLICADA
105 | SISTEMA DE BASE DE DATOS

106 | SISTEMAS DE INFORMACION

107 | SISTEMAS OPERATIVOS ABIERTOS
108 |SISTEMAS OPERATIVOS AVANZADOS
109 | SISTEMAS OPERATIVOS EN RED

110 |SQL PARA PRINCIPIANTES

111 | TECNICAS DE ANIMACION

112 | TEST AUTOMATION USING SELENIUM WEBDRIVER WITH JAVA
113 | TRANSFORMACION DIGITAL

114 | TRANSMISION DE DATOS Y REDES DE COMPUTADORAS

115 UN ALGORITMO DE APROVISIONAMIENTO INNOVADOR Y PROBADO 1
PARA VPN
L W‘“ﬂ P 3

-

Al ]| Al ala|la]lalaf
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6.4.7 Titulos del Programa de Estudios: DESARROLLO PESQUERO Y ACUICOLA. .

T R TR T

S e s T NOMBRE DEL TITULQ R e
ACUACULTURA CRIANZA Y CULTIVO DE ORGANISMOS MARIN
AGUA DULCE

ACUICULTURA CULTIVOS DE TRUCHAS EN JAULAS FLOTANTES
ACUICULTURA DISERO Y CONSTRUCCION DE SISTEMAS

ACUICULTURA PARA VETERINARIOS PRODUCCION Y CLINICA DE PECES
ACUICULTURA PRINCIPIOS Y PRACTICAS

ADMINISTRACION DE OPERACIONES ACUICOLAS

ADMINISTRACION DE RECURSOS Y DIRECCION DE ACTIVIDADES DE
PESCA.

ADMINISTRACION Y LEGISLACION PESQUERA

ARMADO Y OPERATIVIDAD DE ESPINELES
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 1SO 9000

BASES BIOLOGICAS Y ECOLOGICAS DE LA ACUICULTURA
BROMATOLOGIA DE LOS PRODUCTOS DE LA PESCA

CAMARONICULTURA, BASES TECNICAS Y CIENTIFICAS PARA EL
CULTIVO DE CAMARON PENEIDOS

CATALOGO SISTEMATICO DE LOS PECES QUE HABITAN EN AGUAS
PERUANAS

15 | CLAVES PARA EL DIAGNOSTICO DE LAS ENFERMEDADES DE LOS PECES 1
16 | COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS PESQUERO

COMO PREVENIR Y CURAR LAS ENFERMEDADES DE LOS PECES DE
ACUARIO

18 |CONSTRUCCION NAVAL Y TEORIA DEL BUQUE
19 |CONTROL DE CALIDAD DE ENVASES Y EMBALAJES DE ALIMENTOS
20 |CONTROL TOTAL DE LA CALIDAD

o
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

CONTROL Y LOGISTICA PESQUERA

CRIANZA DE LA TRUCHA

CRIANZA DE PECES A NIVEL FAMILIAR

CULTIVO DE CONCHAS DE ABANICO ARGOPRECTEN PURPURATUS

CULTIVO DE MACRO ALGAS MARINAS

Alalalal—

CULTIVO DE PAICHE ARAPAIMA GIGAS UTILIZANDO BUFURQUI,
CICHLASSOMA BIMACULATUM, COMO PRESA

CULTIVO DE PECES AMAZONICOS

CULTIVO DE PECES EN AGUAS DULCES Y MARINOS

CULTIVO DE PECES MARINOS

CULTIVO DE REPTILES Y ANFIBIOS

CULTIVO MASIVO DE ROTIFEROS Y CLADOCEROS PARA LA CRIANZA DE
LARVAS DE PECES

DESARROLLO DE LA ACUICULTURA EN EL PERU

ST R U N g e e

DESARROLLO DE TECNOLOGIAS DE CULTIVO INTENSIVO, DE PROCESOS
Y PRODUCTOS, ACUICULTURA

EL ACUARIO Y SUS CUIDAROS

ELABORACION DE CONGELADOS DE PRODUCTOS DE LA PESCA

ELABORACION DE CONSERVAS DE PESCADO

ELABORACION DE MASAS, PASTAS, PRECOCINADCS Y COCINADOS DE
PESCADO

ELABORACION DE SEMICONSERVAS SALAZONES, SECADOS,
AHUMADOS Y ESCABECHES

EMBARCACIONES Y DISENOS DE EMBARCACIONES

ENFERMEDADES DE LA TRUCHA Y DEL SALMON

ENFERMEDADES DE LOS PECES

ESTADISTICA DE LA PRODUCCION DE ACUICULTURA

FITOPLANCTON CULTIVO - PRODUCCION DE ALIMENTO VIVO.

GENETICA EN ACUICULTURA

I [ G PN g g S

GUIA DE PRACTICAS DE INGENIERIA DE ALIMENTOS: BALANCE DE
MATERIA Y ENERGIA EN ALIMENTOS.

GUIA DE PRACTICAS DE LABORATORIO DE PRODUCTOS CURADOS

GUIA DE PRACTICAS DE MICROBIOLOGIA

GUIA DE PRACTICAS DE: PROCESAMIENTC DE PRODUCTOS NO
TRADICIONALES 111

GUIA DE PRACTICAS DE: PROCESAMIENTO TERMICO Y CONSERVERIA

S PR . e

GUIA DE PRACTICAS PROCESAMIENTO TERMICO Y CONSERVERIA DE
PRODUCTOS PESQUEROS

GUIA DE PRACTICAS: ANALISIS DE ALIMENTOS

-

GUIA DE PRACTICAS: REFRIGERACION Y CONGELADOS DE PRODUCTOS
PESQUEROS Y ACUICOLAS

=1

GUIA DIDACTICA MANEJO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE GAMITANA

GUIA DIDACTICA MANEJO PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE TILAPIA

GUIA PRACTICA PARA LA PRODUCCION DE PESCADC SECO SALADO

R LY S Y

GUIA TECNICA CULTIVO SUSPENDIDO DE OSTRA DEL PACIFICO
CRASSOSTREA GIGAS

ICTIOLOGIA

IMPLEMENTACION Y SUPERVISION DE SISTEMAS DE PRODUCCION
ACUICOLA.

INFORMACION PESQUERA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE

32
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80 |INFRAESTRUCTURA ACUICOLA

61 |INGENIERIA MARITIMA'Y PORTUARIA

62 |INNOVACION TECNOLOGICA EN ACUICULTURA

63 |INSPECCION SANITARIA DE LOS ALIMENTOS PROCESADOS

64 |INTRODUCCION A LA CIENCIA DEL MAR

65 |INVESTIGACION DE MERCADOS

a|lalalalaj—

66 1SO 9000 GUIA DE INSTRUMENTACION PARA PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS

67 LA ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE LA PESQUERIA Y LA .
ACUICULTURA COMO UNA ALTERNATIVA ECONOMICA PARA EL PERU

58 LA MARICULTURA, UNA ALTERNATIVA RENTABLE PARA EL PESCADOR
ARTESANAL

—_

69 |LA PREVENCION DE LOS ACCIDENTES

70 | LA SEGURIDAD INDUSTRIAL SU ADMINISTRACION

71 |LUMBRICULTURA PRACTICA

72 | MANIOBRAS

73 |MANUAL DE CAPACITACION PESQUERA A BORDO

Al

74 |MANUAL DE CONTROL DE LA CALIDAD DE PRODUCTOS
HIDROBIOLOGICOS

75 |MANUAL DE CULTIVO SUSPENDIDO DE CONCHAS DE ABANICO

OTATRN 76 | MANUAL DE PREVENCION DE LA CONTAMINACION INDUSTRIAL 1
SRR —7 [MANUAL PARA EL ACUICULTOR, PROLIFERACIONES FITOPLANTONICAS |
o3 R NOCIVAS

5o 78 | MARICULTURA

© 79 | MATERIALES PARA APAREJOS Y ARTES DE PESCA

80 |MERCADOTECNIA

§§ : %Ez 81 |MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS MARINOS
é% /. S5 82 MICROBIOLOGIA DE LOS ALIMENTOS Y SUS PROCESOS DE
& P S ELABORACION

[EUCHN (PR G SEIS PRy

Do S 83 | MOLUSCOS TECNOLOGIA DE CULTIVO

84 |NUTRICION DE PECES COMERCIALES EN ESTANQUE

85 |NUTRICION EN ACUICULTURA LY IL

86 | OCEANOGRAFIA

87 |OLDEPESCA

88 |OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

89 |PATOLOGIA EN ACUICULTURA

U UNTN R SN N e N S

%0 PATCLOGIA Y NUTRICION EN EL DESARROLLO DE LA ACUICULTURA,
FACTORES DE EXITO

-

91 PAUTAS GENERALES PARA LA UTILIZACION Y PUESTA EN PRACTICA DE
HACCP

-

92 |PESCA INDUSTRIAL: SECTOR ESTRATEGICO Y DE ALTO RIESGO. VOL 1

93 |PESCA INDUSTRIAL: SECTOR ESTRATEGICO Y DE ALTO RIESGO. VOL 2

94 | PISCICULTURA

95 |PISCICULTURA ECOLOGIA EXPLOTACION HIGIENE

96 | PISCICULTURA TROPICAL PECES NATIVOS Y EXOTICOS

97 |PLANES DE NEGOCIO Y SU FINANCIAMIENTO

98 | PROCESAMIENTO Y ENVASADO DE PRODUCTOS HIDROBIOLOGICOS

99 |PROCESO PRODUCTIVO DE LA TRUCHA

100 | PRODUCTIVIDAD ACUATICA - LIMNOLOGIA

Alalalalalajala]-—
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PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, SU MEDICION COMO BASE DEL

107 | MEJORAMIENTO !
102 | PROYECTOS PRODUCTIVOS ACUICOLAS 1
103 | REPORTE SOBRE PRODUCCION PISCICOLA TROPICAL EN EL PERU. 1

REPRODUCCION ARTIFICIAL DE LAS ESPECIES COLOSSOMA Y

104 | pIARATUS, UNA GUIA DETALLADA !

) 105 | REPRODUCCION EN ACUICULTURA 1
I\sf(o 106 REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES Y LOS CONTROLES MINIMOS 1
AN NECESARIOS EN LA CRIANZA DE PECES

ool 107 RESULTADOS DE EXPEDICIONES CIENTIFICAS DEL BUQUE 1

t:.g OCEANOGRAFICO CORNIDE DE SAAVEDRA 2

3 108 SALMO GAIRDNERII [RIDEUS SUS REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES Y 1
LOS CONTROLES MINIMOS.

108 | SEGURIDAD INDUSTRIAL'Y SALUD

110 | SISTEMA HACCP EN LA INDUSTRIS ALIMENTARIA- PESQUEROQ ACUICOLA
111 | TECNICAS DE SUPERVIVENCIA EN EL MAR

112 | TECNICO EN PISCIFACTORIAS TOMO 1

113 | TECNICO EN PISCIFACTORIAS TOMO 2

114 | TECNOLOGIA DE PESCADOS INAJ109 HARINA Y ACEITE DE PESCADO
115 ZOOLOG[A DE LOS VERTEBRADOS E iNVERTEBRADOS

A |lesla]lalala]a

6.4.8 Titulos del Programa de Estudios: ELECTRICIDAD INDUSTRIAL.

1 ACOPLAMIENTOS MAGNETICOS Y MAQUINAS ELECTR!CAS DE ]
INDUCCION

APLICACIONES INFORMATICAS EN INSTALACIONES ELECTRICAS EN 1
EDIFICIOS

AUTOCAD PARA TODOS

AUTOMATIZACION DE SISTEMAS ELECTROHIDRAULICOS
CALCULO MODULAR DE MAQUINAS ELECTRICAS MANUAL PRACTICO
CIRCUITOS DE CORRIENTE ALTERNA

CIRCUITOS DE CORRIENTE CONTINUA

CIRCUITOS ELECTRICOS

CIRCUITOS ELECTRONICOS Y DIGITALES

CODIGO NACIONAL DE ELECTRICIDAD

CONTROL DE MAQUINAS ELECTRICAS

CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMABLES Y PERIFERICOS
COSTOS Y PRESUPUESTOS

DEVANADOS DE MAQUINAS ELECTRICAS

DIBUJO ELECTRICO. ESQUEMA DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN
BAJA TENSION

DIBUJO TECNICO

DISENO ELECTRICO

DISENO PROYECTO Y MONTAJE DE INSTALACIONES ELECTRICAS
DISENO, CALCULO, DIRECCION, SEGURIDAD Y MONTAJE
EFICIENCIA ENERGETICA

EL ABC DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
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22

EL LIBRO PRACTICO DE LOS GENERADORES, TRANSFORMADORES
ELECTRICOS

23

EL LIBRO PRACTICO DE LOS GENERADORES, TRANSFORMADORES Y
MOTORES ELECTRICOS

24

ELECTRICIDAD BASICA

25

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

26

ELECTRONICA DE POTENCIA

. 3

27

ELEMENTOS DE PROTECCION DE SISTEMAS ELECTRICOS TEORIA'Y
PRACTICA

28

EMPRENDIMIENTO

29

ENERGIA EQLICA

30

ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA

31

ENERGIAS ALTERNATIVAS HANDBOOK

32

ETICA EN EL DESEMPERNO PROFESIONAL

33

FUNDAMENTOS DE ELECTRICIDAD

34

FUNDAMENTOS DE INNOVACION TECNOLOGICA

35

GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA TURBINAS Y PLANTAS
GENERADORAS

36

GENERACION DE ENERGIAS RENOVABLES

37

GESTION DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS

38

GESTION DEL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIA EOLICA

39

GUIA DE MANTENIMIENTO EN INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS

40
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HERRAMIENTAS INFORMATICAS APLICADAS

41

GOy,

INGENIERIA DE LA ENERGIA EOLICA
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INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS
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43

INSTALACIONES DE MAQUINAS ELECTRICAS

—
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INSTALACIONES DE REDES ELECTRICAS Y COMUNICACIONES EN
EDIFICACIONES

-
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45

INSTALACIONES ELECTRICAS

—

46

INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION EN EDIFICIOS DE
VIVIENDAS

—

47

INSTALACIONES ELECTRICAS EN BAJA TENSION

48

INSTRUMENTACION Y CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES

49

INSTRUMENTOS ELECTRICOS

50

INSTRUMENTOS ELECTRONICOS BASICOS

51

INTERPRETACION Y PRODUCCION DE TEXTOS

52

INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

53

LABORATORIQ DE CIRCUITOS ELECTRICOS

54

LEGISLACION E INSERCION LABORAL

55

LINEAS DE TRANSMISION Y SUBESTACIONES DE POTENCIA

56

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS ELECTRICAS

57

MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS

58

MANTENIMIENTO PRODUCTIVO TOTAL

59

MANUAL DE AUTOMATIZACION PLC

60

MANUAL DE DIBUJO ELECTRICO Y ELECTRONICO

61

MANUAL DE TURBINAS HIDRAULICAS

62

MANUAL PRACTICO DE DIBUJO TECNICO

alalalalajlalalajarlala]a|r]2 2=
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MAQUINAS ELECTRICAS

MAQUINAS ELECTRICAS ESTATICAS

MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS

MAQUINAS ELECTRICAS TECNICAS MODERNAS DE CONTROL

MECANICA BASICA

MECANICA DE MOTORES ELECTRICOS

MEDICIONES ELECTRICAS

METROLOGIA ELECTRICA

MONTAJE E INSTALACION DE SUBESTACIONES

Alalajalalalalal—=

MONTAJE E INSTALACION DE SUBESTACIONES EN REDES DE
DISTRIBUGION

—

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES

MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTRICO DE PARQUE EOLICO

MOTORES DE CORRIENTE ALTERNA

MOTORES DE INDUCCION

MOTORES PASO A PASO

ORGANIZACION Y GESTION DE LOS PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES ELECTRICA

PLAN DE NEGOCIOS Y FINANCIAMIENTO

PROYECTOS DE INNOVACION TECNOLOGICA

REBOBINADO DE MAQUINAS ELECTRICAS

REBOBINADO DE MOTORES

REBOBINADO DE TRANSFORMADORES

REDES DE DISTRIBUCION DE ENERGIA

REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION

REDES ELECTRICAS

REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO

RELES DE PROTECCION

REPARACION DE MOTORES ELECTRICOS

REPARACION DE SISTEMAS DE REFRIGERACION

alalaslalalalalala|lalala] - |22 —]—

RIESGOS ELECTRICOS Y MECANISMOS, PRECAUCION Y PROTECCION
DE ACCIDENTES

-

93

RIESGOS HIGIENICOS EXISTENTES EN LAS OPERACIONES DE
SOLDADURA CON ARCO ELECTRICO

-

84

SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

95

SEGURIDAD ELECTRICA

96

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ELECTRICO

87

SISTEMA DE CONTROL AUTOMATICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS

98

SISTEMA DE CONTROL AUTOMATICO DE MAQUINAS ELECTRICAS

99

SISTEMA ELECTRICO DEL AUTOMOVIL

100

SISTEMAS DE CALEFACCION DUAL

101

SISTEMAS DE CONTROL Y PROTECCION

102

SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA

103

SISTEMAS ELECTRICOS DE DISTRIBUCION

104

SISTEMAS ELECTROHIDRAULICOS

105

SISTEMAS ELECTRONICOS

Almalalalalalalal-a] e
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SOFTWARE APLICADO A MAQUINAS ELECTRICAS

SOLDADURA INDUSTRIAL: CLASES Y APLICACIONES

SUPERVISION DE OBRAS ELECTRICAS

TABLEROS DE CONTROL Y MANDO AUTOMATICO

TABLEROS DE DISTRIBUCION DE BAJA TENSION

TABLEROS ELECTRICOS AUTO SOPORTADOS

TABLEROS ELECTRICOS Y CENTROS DE CONTROL DE MOTORES

TECNOLOGIA DE MATERIALES ELECTRICOS

TRANSFORMADORES Y AUTOTRANSFORMADORES

LOS

-
| Al alalalalala]la]la]la
o
=

|

TCANT.

1

AMPLIFICADORES OPERACIONALES Y CIRCUITOS INTEGRADOS
LINEALES

ANALISIS BASICOS DE CIRCUITOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

APLICACIONES DEL LED EN DISERNOC DE ILUMINACION

APRENDIZAJE AUTOMATIZADO CON PYTHON

ARDUINO - APLICACIONES EN ROBOTICA, MECATRONICA E INGENIER[AS

ARDUINO ADVENTURES

ARDUINO. CURSO PRACTICO DE FORMACION

ARRANQUE INDUSTRIAL DE MOTORES ASINCRONOS

[N R R Y N

AUTOMATAS PROGRAMABLES SIEMENS GRAFCET Y GUIA GEMMA CON
TIA PORTAL

AUTOMATICA Y ROBOTICA ANALISIS DE SISTEMAS NO LINEALES

AUTOMATICA Y ROBOTICA CONTROL DE MOVIMIENTO DE ROBOTS
MANIPULADORES

AUTOMATICA Y ROBOTICA CONTROL EN EL ESPACIO DE ESTADO

AUTOMATISMOS ELECTRICOS E INDUSTRIALES

Al ] =

AUTOMATIZACION DE MANIOBRAS INDUSTRIALES - MEDIANTE
AUTOMATAS PROGRAMABLES

BIG DATA CON PYTHON. RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y PROCESO

-t -

CALCULO DE ANTENAS - ANTENAS DE ULTIMA GENERACION PARA
TECNOLOGIA DIGITAL Y METODOS DE MEDICION

-t

CIRCUITOS BASICOS DE CONTACTORES Y TEMPORIZADORES

CIRCUITOS ELECTRICOS PROBLEMAS Y EJERCICIOS RESUELTOS

CIRCUITOS ELECTRONICOS CON AMPLIFICADORES OPERACIONALES

CIRCUITOS Y DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

CISCO DATA CENTER FUNDAMENTALS SOMIT MALOO

COMPONENTES ELECTRONICOS RESISTIVOS

COMUNICACIONES INDUSTRIALES

CONTROL AUTOMATICO DE PROCESOS INDUSTRIALES

R QN U S ) O e e =S

DESARROLLO DE APLICACIONES IOT EN LA NUBE PARA ARDUINO Y
ESP8266

-

DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINA

37
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DISENO Y DESARROLLO DE CIRCUITOS IMPRESOS CON KICAD

DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

DISPOSITIVOS SEMICONDUCTORES: PRINCIPIOS Y MODELOS

DOMOTICA

ELECTRICIDAD Y MAGNETISMO

ELECTROACUSTICA ALTAVOCES Y MICROFONOS

ELECTRONICA

ELECTRONICA APLICADA

ELECTRONICA BASICA FACIL

ELECTRONICA DE COMUNICACIONES

ELECTRONICA DE LOS SISTEMAS A LOS COMPONENTES

mdlalalalalaja|laja]—|—

ELECTRONICA DE POTENCIA - PRINCIPIOS FUNDAMENTALES Y
ESTRUCTURAS BASICAS

-

ELECTRONICA DE POTENCIA CIRCUITOS, DISPOSITIVOS Y
APLICACIONES

ELECTRONICA DE POTENCIA PROBLEMAS Y TECNICAS DE RESOLUCION

ELECTRONICA DISPOSITIVOS Y APLICACIONES

ELECTRONICA INDUSTRIAL MODERNA

ELECTRONICA PARA MAKERS: GUIA COMPLETA

ELECTRONICA PRACTICA CON MICROCONTROLADORES PIC

ELECTRONICA TEORIA DE CIRCUITOS Y DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

ELECTROTECNIA

EMPRENDIMIENTO

ETICA EN EL TRABAJO

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

FUNDAMENTOS DE ARDUINO

FUNDAMENTOS DE ELECTROMAGNETISMO

FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA ANALOGICA

FUNDAMENTOS DE LA TEORIA ELECTROMAGNETICA

HIDRAULICA Y NEUMATICA

IDENTIFICACION Y CONTROL ADAPTATIVO AUTOMATICA Y ROBOTICA

INDUSTRIA 4.0

INGENIERIA DE LA AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

INSTALACION DE TABLEROS ELECTRICOS INDUSTRIALES

INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES

INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATISMOS

INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

INTELIGENCIA ARTIFICIAL - CON APLICACIONES A LA INGENIERIA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A ROBOTICA Y AUTOMATIZACION

INTRODUCCION AL ANALISIS DE CIRCUITOS

LABVIEW - ENTORNO GRAFICO DE PROGRAMACION

LABVIEW - PROGRAMACION PARA SISTEMAS DE INSTRUMENTACION

LORAWAN KNOTEN IM IOT

MANUAL DE PRACTICAS DE ELECTRONICA DIGITAL

MAQUINAS ELECTRICAS

MAQUINAS Y MECANISMOS

_a_\...\_n_»_k..s....)_.L_L....L_L_L_\._\....\_L_L._\_.\_s...x_a_l._h_k_.a_l_.l._t_x_l.
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72

MATEMATICA APLICADA PARA LA ELECTRONICA

73

MATLAB - APLICADO A ROBOTICA Y MECATRONICA

74

MATLAB - APLICADO A TELECOMUNICACIONES

75

MATLAB - COMPUTACION METAHEURISTICA Y BIO-INSPIRADA

76

MECATRONICA - CONTROL Y AUTOMATIZACION

77

MEDICION Y CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES

78

MEDICIONES MECANICAS - TEORIA Y DISENO

79

MODELIZACION Y SIMULACION DEL SISTEMA ELECTRICO DE POTENCIA

80

MONTAJES Y PROYECTOS DE ELECTRONICA

Alalma]la]lala]lal ]|

81

MOTORES Y MAQUINAS ELECTRICAS - FUNDAMENTOS DE
ELECTROTECNIA

—_

82

NEUMATICA E HIDRAULICA

83

OPTIMIZACION - ALGORITMOS PROGRAMADOS CON MATLAB

84

PLANES DE NEGOCIO Y FINANCIAMIENTO

85

PLC AUTOMATIZACION Y CONTROL INDUSTRIAL

86

PRACTICAS DE FUNDAMENTOS DE TELEMATICA

87

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PRINCIPIOS DE CIRCUITOS ELECTRICOS

PRINCIPIOS DE MEDICIONES E INSTRUMENTACION

PROGRAMACION DE SISTEMAS EMBEBIDOS EN C

PROYECTOS CON ARDUINO

PROYECTOS CON ESP32 Y LORA

PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

RADIO COMUNICACIONES

REDES CISCO

REDES CISCC - GUIA DE ESTUDIO PARA LA CERTIFICACION CCNA
SECURITY

ROBOTICA APLICADA CON LABVIEW

ROBOTS Y SISTEMAS SENSORIALES

SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

SISTEMAS DE COMUNICACION DIGITALES Y ANALOGICOS

SISTEMAS DE COMUNICACIONES ELECTRONICAS

SISTEMAS DE CONTROL MODERNQO

SISTEMAS DE RADIO ENLACE

SISTEMAS DIGITALES PRINCIPIOS Y APLICACIONES

alalalalalalala] - |A]la|lala|lala]la| s alalaga]a]os

SISTEMAS ELECTRICOS DE POTENCIA EJERCICIOS Y RESOLUCION DE
PROBLEMAS

SISTEMAS EMBEBIDOS

SISTEMAS EMBEBIDOS EN FPGA

SISTEMAS SCADA

SISTEMAS SECUENCIALES PROGRAMABLES

110

TECNICAS DE CONFIGURACION DE ROUTERS CISCO

111

TELECOMUNICACIONES Y TELEMATICA

112

TELEFONIA MOVIL DIGITAL - LA EVOLUCION DE LA 2G A LA 5G

113

TRATAMIENTO DIGITAL DE SENALES

114

TUTORIAL PYTHON

mdalalalalalala|l=] —
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115 |WI-F16 Y 7/ MOVILES 5G Y 6G REDES DE FIBRA
SR ‘-'»Wz .M_ TR n A:i%v TbTALmES; T

TEM] ~ NOMBREDELTITULO fa
1 | ANATOMIA Y FISIOLOGIA DEL CUERPO HUMANO
2 | ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANA 1
3 | ASISTENCIA DE ENFERMERIA EN SALUD MENTAL 1
4 |ASISTENCIA DEL TECNICO DE ENFERMERIA AL PACIENTE EN ESTADO 1
CRITICO
5 | ASISTENCIA EN PATOLOGIAS 1
& |ASISTENCIA DOCENCIA E INVESTIGACION HOSPITALARIA 1
7 ATENCION DE ENFERMERIA EN REHABILITACION FISICA' Y MENTAL DEL p
PACIENTE (PROCEDIMIENTOS)
5 ATENCION DE NECESIDADES BASICAS AL PACIENTE EN EL 1
PREOPERATORIO Y POSTOPERATORIO
o | ATENCION EN SALUD MATERNA 1
10 | ATENCION FAMILIAR Y SALUD COMUNITARIA 1
11 | ATENCION PRIMARIA EN SALUD 1
12 | AUTOCUIDADO DE LA SALUD 1
13 | BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 1
14 |BIOSEGURIDAD 1
=T 15 | BIOSEGURIDAD HOSPITALARIA 1
DutigCN 16 |BIOSEGURIDAD Y ESTERILIZACION 1
85 Yl ‘5%%\ 17 COMUNICACION TERAPEUTICA EN SALUD MENTAL: ELEMENTOS, 1
qu\g 7 Y =2 MODELOS, CONFIDENCIALIDAD, ESTILOS, ENTREVISTA.
/S umaaaé;/ 18 | CUIDADOS BASICOS DE ENFERMERIA 1
55 B 7| 19 |CUIDADOS DE ENFERMERIA AL ADULTO HOSPITALIZADO 1
130 = by 5o | CUIDADOS DE ENFERMERIA AL NINO CON PROBLEMAS ]
W&, dRivek | &) GASTROINTESTINALES
N 5’/ 21 | CUIDADOS DE ENFERMERIA AL NINO CON PROBLEMAS RESPIRATORIOS | 1

Ly = CUIDADOS DE ENFERMERIA AL PACIENTE HOSPITALIZADO Y

= BIOSEGURIDAD (PROCEDIMIENTOS)
CUIDADOS DE ENFERMERIA DE LA MUJER DURANTE LAS ETAPAS
23 |PRECONCEPCIONAL, PRENATAL, PARTO Y PUERPERIO.
(PROCEDIMIENTOS)

24 | CUIDADOS DE ENFERMERIA DEL ADULTO MAYOR (PROCEDIMIENTOS)

25 CUIDADOS DE ENFERMERIA DEL PACIENTE EN ESTADO CRITICO Y
QUIRURGICO (PROCEDIMIENTOS)

26 |CUIDADOS DE ENFERMERIA EN SALUD MENTAL

27 |CUIDADOS EN EL PACIENTE PEDIATRICO

28 CUIDADOS PALIATIVOS Y MANEJO DEL DOLOR EN PACIENTES
ONCOLOGICOS

29 | DOCUMENTACION EN SALUD

30 |EDUCACION PARA LA SALUD

31 | ELEMENTOS DE EPIDEMIOLOGIA PARA EL CUIDADO ENFERMERO

32 |EMBARAZO PARTO Y PUERPERIO

33 |EMERGENCIA Y URGENCIAS EN SALUD

34 |ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL

35 |ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

36 |ENFERMERIA COMUNITARIA
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37 |ENFERMERIA EN GERIATRIA 1
38 | ENFERMERIA EN OBSTETRICIA Y NEONATOLOGIA 1
39 |ENFERMERIA EN SALUD MENTAL 1
40 | ENFERMERIA GERIATRICA 1
41 |ENFERMERIA MEDICO QUIRURGICO 1
42 |ENFERMERIA PSIQUIATRICA Y SALUD MENTAL 1
43 | ENFERMERIA TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA 1
44 | ESTERILIZACION, DESINFECCION HOSPITALARIA Y MICROBIOLOGIA 1
45 |ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 1
46 |ETICA PARA AMADOR 1
47 |FISIOTERAPIA Y REHABILITACION 1
48 |FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA 1
49 | FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA: CUIDADOS EN ESTADO CRITICO 1
50 |FUNDAMENTOS DE FISIOTERAPIA 1
51 | GESTION DE MUESTRAS BIOLOGICAS 1
52 IMPLEMENTACION DE PLANES DE CONTINGENCIA EN DESASTRES 1
NATURALES
53 |INFECCIONES HOSPITALARIAS 1
54 |INSTRUMENTAL QUIRURGICO 1
55 |INTRODUCCION A INMUNIZACIONES 1
56 |INTRODUCCION A LA MICROBIOLOGIA 1
57 |INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA 1
58 | LA SALUD DEL NINO Y ADOLESCENTE 1
59 | MANEJO DE FORMATOS CLINICOS PARA LA ATENCION DEL PACIENTE 1
gaions 60 | MANUAL DE ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS 1
= 2&:% 81 | MANUAL DE CAMPO DE FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA 1
() 8 é} 62 |MANUAL DE ENFERMERIA INTENSIVA 1
uua.supimaﬁ;‘;’ 63 | MANUAL DE FARMACOLOGIA PRACTICA 1
Reona S 84 |MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS 1
65 | MANUAL DE PRIMEROS AUXILIOS Y CONTROL DE SIGNOS VITALES 1
| 86 | MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA 1
! 67 |MANUAL OBSTETRICIA - GINECOLOGIA 1
68 | MANUAL PARA LA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS DESDE EL ]
PROCESO DE ATENCION DE ENFERMERIA
59 | MANUAL PRACTICO DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA EN 4
ENFERMERIA
70 | MANUAL SERMEF DE REHABILITACION Y MEDICINA FISICA 1
71 | MEDICINA ALTERNATIVA 1
72 | MEDICINA ALTERNATIVA, COMPLEMENTARIA Y TRADICIONAL 1
73 | MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 1
74 |METODOS ANTICONCEPTIVOS 1
75 |METODOS DE DESINFECCION Y LIMPIEZA 1
76 | MUESTRAS BIOLOGICAS 1
77 | NUTRICION CLINICA Y DIETETICA 1
78 |NUTRICION Y DIETAS 1
79 | OBSTETRICIA 1
80 |ONCOLOGIA CLINICA 1
81 |PATOLOGIAS CLINICAS 1
82 |PEDIATRIA Y NEONATOLOGIA 1
83 |PLANIFICACION FAMILIAR 1

N
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84

PREPARACION A PACIENTES PARA LAS INVESTIGACIONES CLINICAS DE
LABORATORIO (HEMOGRAMA, GLICEMIA, HEMOCULTIVO, ORINA, HECES
FECALES, CULTIVO DE SECRECIONES, EXUDADOS, HEMOGASOMETRIA,
HEMOGRAMA, CREATININA, LEUCOGRAMA)

85

PREVENGION Y PROMOCION DE LA SALUD EN LA PERSONA, FAMILIAY
COMUNIDAD

-

86

PRINCIPIOS DE ANATOMIA Y FISIOLOGIA

87

PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS EN LA LABOR DE LA ENFERMERIA

88

PROFESIONALISMO EN ENFERMERIA

89

PROMOCION DE LA SALUD Y SALUD PUBLICA

90

PROMOCIGN Y EDUCACION PARA LA SALUD

aAalalala]—

91

PROTOCOLOS DE ATENCION AL RECIEN NACIDO, NINO Y
ADOLESCENTE

—

92

PROTOCOLOS DE ATENCION EN PROCEDIMIENTOS INVASIVOS Y NO
INVASIVOS

—_

83

PROTOCOLOS PARA PROCEDIMIENTOS INVASIVOS DE AYUDA AL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

94

PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

95

RECOLECCION DE MUESTRAS BIOLOGICAS

98

ROL DEL TECNICO EN ENFERMERIA

g7

SALUD BUCAL

98

SALUD MATERNO INFANTIL EN EL PERU: MIRANDO DENTRO Y FUERA
DEL SECTOR SALUD

g9

SALUD MENTAL Y SUS CUIDADOS

100

SALUD OCUPACIONAL

101

SALUD PUBLICA Y ENFERMERIA COMUNITARIA

102

SALUD PUBLICA Y EPIDEMIOLOGIA

103

SIGNOS VITALES

104

SINDROMES EN MEDICINA INTERNA

108

TECNICAS DE COMUNICACION PARA PROFESIONALES DE ENFERMERIA

106

TECNICAS DE RECOLECCION Y TRANSPORTE DE MUESTRAS

alalslalalal=al=] = === &

107

TECNICAS Y METODOS VIGENTES EN LA ATENCION A PACIENTES
HOSPITALIZADOS Y/O AMBULATORIOS BAJO INDICACIONES Y/O
SUPERVISION PROFESIONAL

-

108

TEORIA DE LA PREVENCION NIVELES DE PREVENCION
(INTERVENCIONES EN SALUD)

109

TEORIAS DEL AUTOCUIDADO

Al -

110

TERMINOLOGIA MEDICA

111

TRATADO DE ENFERMERIA PRACTICA

112

URGENCIAS Y CUIDADOS INTENSIVOS EN EL PACIENTE ONCOLOGICO

113

VACUNAS

114

VENTILACION MECANICA

115

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN SALUD

TOTALES

PR U [ [ Ny e

-

6.4.11 Titulos del Programa de Estudios: EXPLOTACION MINERA.

TTEM| NOMBRE DELTIULO bes i it il s CANT. |
1 | ADMINISTRACION DE PERSONAL Y RECURSOS HUMANOS 1
2 | AUTOCAD 2022 INSTRUCTOR 1
3 | BENEFICIOS LABORALES DEL SECTOR MINERO 1
4 |CARACTERISTICAS DE MACIZO ROCOSO 1
42
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CIENCIA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

COMERCIALIZACION DE MINERALES Y DE METALES

CONO({JIMIENTOS BASICOS DE LOS EXPLOSIVOS UTILIZADOS EN
MINERIA

DERECHO MINERO Y CONCESION: ANALISIS DE TODA LA LEGISLACION
VIGENTE, INCLUYENDO LA MINERIA ILEGAL E INFORMAL

-

DERECHO MINERO Y EL MEDIO AMBIENTE: DOCTRINA,
PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACION ACTUALIZADA

—

10

DESARROLLO PERSONAL

11

DIBUJO ASISTIDO POR COMPUTADOR

12

DIBUJO TECNICO

13

DIBUJO TECNICO CON GRAFICAS DE INGENIERIA

14

DICCIONARIO GEQLOGICO

15

DISENO DE OPERACIONES MINERAS A CIELO ABIERTO

16

ECONOMIA MINERA

17

EQUIPOS Y MAQUINARIAS MINERAS

18

EVALUACION DE PROCESOS METALURGICOS

19

EVALUACION DE YACIMIENTOS DE MINERALES

malalalalaja|lalaja )

20

EVALUACION TECNICA'Y ECONOMICA DE LA PERFORACION Y
VOLADURA: PARA LA MEJORA EN EL AVANCE MEDIANTE TALADROS DE
20 PIES EN LABORES HORIZONTAL

—

EXCAVACION. SOSTENIMIENTO Y TECNICAS DE CORRECCION DE
TUNELES, OBRAS SUBTERRANEAS

-

EXPLOTACION SUBTERRANEA: METODOS Y CASOS PRACTICOS

EXTRACCION DE MINERALES

GEOLOGIA DE MINAS

GEOLOGIA ESTRUCTURAL

GEOLOGIA FISICA

GEOLOGIA GENERAL

GEOLOGIA PRACTICA

GEOMECANICA

GEOMECANICA PARA GERENTES

GEOQQUIMICA APLICADA

GUIA DE LOS MINERALES

GUIA DEL IMPLEMENTADOR DE UN PROGRAMA DE GESTION DE SALUD
Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

GUIA PARA EVALUAR EIAS DE PROYECTOS MINEROS

HIDROGEOLOGIA BASICA E HIDRAULICA SUBTERRANEA

INGENIERIA GEOAMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO

INSERCION LABORAL EN EL SECTOR MINERIA

INTRODUCCION A LA INGENIERIA DE TUNELES

INTRODUCCION A LA METALURGIA

INTRODUCCION A LA MINERIA SUBTERRANEA

INTRODUCCION A LA VENTILACION MINERA

INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE CONTROL

alea]l sl sl sl a]lalalal & |a|la|l2lalalalaan] o] e

LA CONCESION MINERA: APROVECHAMIENTO DE RECURSCS
MINERALES, LIMITACIONES LEGALES Y PROPUESTA NORMATIVA

—_

LA RESISTENCIA AL CORTE EN MACIZOS ROCOSOS Y EN EL HORMIGON

43
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45

LA SUPERVISION EN OPERACIONES MINERAS

-

46

AS LEYES GENERALES DEL AMBIENTE Y LOS CODIGOSEN LOS
PAISES ANDINOS, INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL Y MINERO
AMBIENTAL

-

47

LIBRO MANUAL DE PERFORACION Y VOLADURA DE ROCAS

48

MANEJO DE MAQUINARIA DE CORTE DE BLOQUES DE PIEDRA

49

MANUAL BASICO SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN LA MINERIA

50

MANUAL DE CONSTRUCCION DE TUNELES EN TERRENOS CON FALLAS

51

MANUAL DE CONTROL DE VIBRACIONES Y ONDA AEREA

52

MANUAL DE ESTACIONES GEOMECANICAS

53

MANUAL DE EVALUACION Y DISENO DE EXPLOTACIONES MINERAS

54

MANUAL DE MINERALOGIA

55

MANUAL DE PERFORACION Y VOLADURA

56

MANUAL DE REGIMENES LABORALES ESPECIALES

alalalalal=]l=|—2|=—=]—

57

MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PRIMEROS AUXILIOS - CERO
ACCIDENTES

-t

58

MANUAL DE SOFTWARE PARA PLANEAMIENTO EN MINERIA
SUBTERRANEA

-

59

MANUAL DE SOFTWARE PARA PLANEAMIENTO EN MINERIA
SUPERFICIAL

MANUAL DE SONDEOS: TECNOLOGIA DE LA PERFORACION

MANUAL DE TRANSPORTE CON VOLQUETES Y DISENO DE PISTAS
MINERAS

-

MANUAL DE VENTILACION DE MINAS, TUNELES Y ESPACIOS
SUBTERRANEOS

-

MANUAL DEL AGUA: CIENCIA, TECNOLOGIAY LEGISLACION

MANUAL GENERAL DE MINERIA Y METALURGIA

MANUAL PRACTICO DE VOLADURA

MAQUINARIA PESADA PARA LA CONSTRUCCION

MAQUINARIAS PARA LA GRAN MINERIA

MECANICA DE ROCAS MANUAL DE PRACTICAS DE LABORATORIO

METALURGIA EXTRACTIVA FUNDAMENTOS

METALURGIA DEL ORO

METODOS DE EXPLOTACION SUBTERRANEA

METODOS DE EXPLOTACION SUPERFICIAL

METODOS DE MINERIA A CIELO ABIERTO

MINERALES Y ROCAS. GUIA

MINERALOGIA APLICADA

MINERALOGIA Y PETROLOGIA

MINERIA: POTENCIALIDAD, PROBLEMATICA, DERECHO Y LEGISLACION

MINERIA DE DATOS TECNICAS Y HERRAMIENTAS

_x...a-_s_.x_;...a_.\_a._u_s_n_s._n._.n...;__.x

MINERIA DE PROCESOS: FUNDAMENTOS Y METODOLOGIA DE
APLICACION

MINERIA Y DESARROLLO: MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LA ACTIVIDAD MINERA

-

MINERIA Y DESARROLLO ECONOMICO

ORGANIZACION Y SUPERVISION DE PERSONAL

PETROGRAFIA DE ROCAS [GNEAS Y METAMORFICAS

PETROLOGIA

RS R g
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85

PLANEAMIENTO Y SOFTWARE MINERO

86

PRINCIPIOS DE GEOLOGIA Y EXPLORACION MINERA

87

PROCESAMIENTO DE MINERALES METALICOS Y NO METALICOS

88

PROCESO DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE
RIESGO (IPERC)

89

PRODUCTIVIDAD MINERA

90

REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN MINERIA

91

RELACIONES COMUNITARIAS EN LA MINERIA PERUANA

92

RESTAURACION DE UNA EXPLOTACION MINERA: CASC: ROCAS
INDUSTRIALES

g3

RIESGOS Y PELIGROS: EXPLORACIONES GEOLOGICAS PARA LA
MINERIA EN GRAN ALTURA GEOGRAFICA

94

ROCK SUPPORT AND REINFORCEMENT PRACTICE IN MINING

95

SEGURIDAD E HIGIENE MINERA

96

SERVICIOS AUXILIARES MINEROS

97

SHOTCRETE PARA SOPORTE DE ROCAS

o8

SISTEMAS DE ALIMENTACICN ININTERRUMPIDA: DESCRIPCION,
LOGISTICA, INSTALACION Y MANTENIMIENTO

99

SISTEMAS DE SEGURIDAD AMBIENTAL Y MINERA

100

SOFTWARE MINERO MINEPLAN Y SU INFLUENCIA EN EL DISENO DEL
PLAN

101

SOSTENIMIENTO DE MINAS

102

SUPERVISION Y REPORTE MINEROS

103

TECNICA DE EXPLOTACION DE LA ROCA DE APLICACION

104

TECNICAS DE MINERIA DE DATOS E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

105

TOPOGRAFIA CON DRONES

106

TOPOGRAFIA GENERAL Y APLICADA

107

TOPOGRAFIA SUBTERRANEA PARA MINERIA Y OBRAS

108

TOPOGRAFIA SUPERFICIAL

109

TOPOGRAFIA Y GEODESIA 2020

110

TRATADO DE DERECHO AMBIENTAL

ECT TS [ O N RN S e e e e

111

TRATADO DE INGENIERIA DE EXPLOSIVOS, PERFORACION Y
VOLADURA DE ROCAS

-

112

TRATAMIENTO DE MINERALES

113

TUNELES Y OBRAS SUBTERRANEAS

114

VENTILACION DE MINAS

Y (PETNS) 'Y

1

115

YACIMIENTOS MINERALES

e e TOTALES A T

0

oy

~ NOMBRE DEL TITULO

6.4.12 Titulos del Programa de Estudios: GESTION ADMINISTRATIVA Y
ADMINISTRACION DE EMPRESAS.

[meme

ADMINISTRACION GENERAL

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

ADMINISTRACION FINANCIERA

W=

APALANCAMIENTO FINANCIERO

JREN R SN N =

45
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ARCHIVAMIENTO CON SOFTWARE

BALANZA DE PAGOS

&

7 | BALANCED SCORECARD - CUADRO DE MANDO INTEGRAL
8

9

BASE DE DATOS

10 |BASES DE DATOS, COOLHUNTING

11 |BENCHMARKING

12 |BOLSA DE VALORES

13 |CADENA DE VALOR

14 | CLIENTE, SATISFACCION Y FIDELIZACION

15 | CLIMA ORGANIZACIONAL

16 | COMERCIALIZACION Y VENTAS

17 | COMERCIO ELECTRONICO

18 | COMERCIO INTERNACIONAL

19 | COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

20 |COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

21 | COMUNICACION Y ATENCION AL CLIENTE

22 | CONTABILIDAD EMPRESARIAL

23 |CONTRATACIONES DEL ESTADO

REGIOR 24 |COSTOSY PRESUPUESTOS

Son 20N
"$-3% 2\ 25 | CULTURA ORGANIZACIONAL

& :
8¢ HEd)/g 226 [DEPRECIACION
&2 ofs siih )/ 27| DIRECCION EMPRESARIAL

‘AL,
“

rengnte#| 28 |DISEROSY ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES

P T 20 |DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

30 |DOCUMENTOS COMERCIALES

31 |EL EJECUTIVO EFICAZ

O 32 | ELABORACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
PRIMET O.

(®]
E RN 33 | ERGONOMIA
. / 34 | ESTADISTICA EMPRESARIAL

X2 PUND
= 35 ESTADOS FINANCIERCS

36 |ESTUDIO DE MERCADOS

37 |ETICA PARA ADMINISTRADORES

38 | EVALUACION DE DESEMPERO

39 |EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION

40 | EXCEL PARA ADMINISTRADORES

41 |EXCEL PARA LOS NEGOCIOS

42 |FINANZAS EMPRESARIALES

43 |FINANZAS PUBLICAS

44 |FLUJO DE CAJA

45 | FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

46 |FUENTES DE FINANCIAMIENTO

47 |FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION

48 | FUNDAMENTOS DE FINANZAS

49 | GESTION ADMINISTRATIVA
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50 |GESTION DE LA CALIDAD 1
51 | GESTION DE LA PRODUCCION 1
52 |GESTION DE MARKETING 1
53 | GESTION FINANCIERA 1
54 |GESTION PUBLICA 1
55 |HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN LA GESTION EMPRESARIAL 1
56 |IDENTIFICACION DE RIESGO Y EVALUACION DE PELIGROS 1
57 |INTELIGENCIA EMOCIONAL 1
58 |INVESTIGACION DE MERCADOQ 1
59 |LAEMPRESAY SU ORGANIZACION 1
60 | LA VERDAD SOBRE LA DIRECCION DE PERSONAS 1
61 |LEGISLACION LABORAL 1
62 |LIDERAZGO 1
63 |LOGISTICA 1
64 |LOGISTICAY ABASTECIMIENTO 1
65 |LOS PRINCIPIOS DEL EXITO 1
86 | MACROECONOMIA 1
87 |MANAGEMENT 1
68 |MARKETING DIGITAL 1
69 |MATEMATICA FINANCIERA 1
§§ : 70 |MATEMATICA FINANCIERA PARA LOS NEGOCIOS 1
25 71 |MEJORA CONTINUA 1
72 |MERCADO LABORAL 1
73 |METODOS DE ENDEUDAMIENTO 1
74 |METODOS DE MEJORA CONTINUA 1
75 |METODOS DE VALIDACION 1
76 | MICROECONOMIA 1
77 |MICROSOFT PROJECT 1
78 |NEGOCIOS INTERNACIONALES 1
79 | ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1
80 |PLAN DE OPERACIONES A
81 |PLAN OPERATIVO 1
82 | PLANES DE NEGOCIOS Y SU FINANCIAMIENTO 1
83 |PLANIFICACION ESTRATEGICA 1
84 |PRESUPUESTO EMPRESARIAL 1
85 |PRESUPUESTO PUBLICO 1
86 |PREVENCION Y RIESGOS 1
87 |PROCESO ADMINISTRATIVO 1
88 |PROCESO ADMINISTRATIVO 1
89 |PROCESO DE VALORACION 1
g0 |PRODUCCION Y VENTAS 1
91 |PRONOSTICOS 1
92 |PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA 1
93 |PUBLISHER 1
94 |PUNTO DE EQUILIBRIO 1

S
-~
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

RECURSOS HUMANOS

REGIMENES TRIBUTARIOS

REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REPORTES FINANCIEROS

REPORTES FINANCIEROS

SEMAFORIZACION

SIAF

SIGA

SIMULADOR DE NEGOCIOS

SISTEMA DE RELACION CON EL CLIENTE (CRM)

SISTEMAS DE CALIDAD

SISTEMAS DE MEJORA CONTINUA

SISTEMAS DE PROCESOS DOCUMENTARIOS

SISTEMAS DE TRAMITE DOCUMENTARIO

SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS

SISTEMAS LOGISTICOS KPI'S

SPSS 26

SUMINISTROS

TECNICAS DE ARCHIVO

TITULOS VALORES

TRIBUTACION EMPRESARIAL

G e TRl S S T TOTALES Shs b 1

ITEM

MR e B BT o NOMBREDELTLTULG“%%: Beih e R

1

ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS: NUEVAS ESTRATEGIAS 7

AGENCIAS DE VIAJES: OPERACION Y PLAN DE NEGOCIOS

AGROTURISMO

ALIMENTOS Y BEBIDAS: OPERACIONES, METODOS Y CONTROL DE
COSTOS

APUS DE LOS CUATRO SUYOS

ARQUEOASTRONOMIA INKA

ARQUECLOGIA DEL TITICACA

ARQUITECTURA DEL ALTIPLANC PERUANO

olo|v|la|lo| &~ |JOIN

ARQUITECTURA Y ARTE RELIGIOSO

-
o

ASISTENCIA Y SEGURIDAD AL VISITANTE

—
Y

ATENCION AL CLIENTE

T
L]

CALIDAD EN LOS SERVICIOS TURISTICOS

-
(&3]

COMPORTAMIENTO ETICO

-
B

CONDUCCION DE GRUPOS Y ANIMACION TURISTICA

Y
4]

CONTROL DE CALIDAD EN SERVICIOS TURISTICCS

ps
D

COSMOVISION ANDINA

=
~

COSTOS DE PRODUCTOS TURISTICOS

-
(o4}

COUNTER

—_
©

DESARROLLO SOSTENIBLE Y GESTION DEL TURISMO

_L_i_\._x.s_.x_\._l_n.._\._x_u_x_\_n
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20

DESARROLLO TURISTICO

21

DISENO DE CIRCUITOS TURISTICOS

22

ECOLOGIA TURISTICA

23

EL ARTE DE HABLAR

24

EL GUIA DEL TURISMO

25

EL MISTICISMO

26

EL NEGOCIO DEL TURISMO: TU EMPRESA PASO A PASO

27

EMPRESAS DE TRANSPORTE TURISTICO

28

ESTRUCTURA DEL MERCADO TURISTICO

29

FILOSOFIA ANDINA

30

FOLCLORE Y CULTURAS VIVAS

31

FUNDAMENTOS DE LA INFORMACION TURISTICA

32

GEOGRAFIA TURISTICA

33

GESTION DE CALIDAD TURISTICA

GESTION DE DESTINOS TURISTICOS

GESTION DE EMPRESAS TURISTICAS

GESTION DE RIESGOS

GUIA DE OBSERVACION DE AVES

GUIDISMO EN AREAS NATURALES

GUION TURISTICO

HABLAR EN PUBLICO

HISTORIA ARQUEOLOGIA Y ARTE PREHISPANICO

HISTORIA DE LA ARQUEOLOGIA PERUANA

HISTORIA DEL ARTE COLONIAL

INDUSTRIA DEL TURISMO

INFORMACION TURISTICA

INFORMACION TURISTICA Y SUS NUEVAS TENDENCIAS INFORMATICAS

INGLES TECNICO PARA EL TURISMO

INNOVACION TECNOLOGICA

INTERPRETACION DEL PATRIMONIO

INTRODUCCION A LOS VIAJES Y EL TURISMO

INVESTIGACION DE RECURSOS TURISTICOS

ITINERARIO DE SERVICIOS TURISTICOS

LA INTERPRETACION DEL PATRIMONIO

LAS ACTIVIDADES TURISTICAS Y RECREACIONALES

LEGISLACION TURISTICA

LOGISTICA DEL GUIADO

LOGISTICA DEL TURISMO

LOS PUKINAS

MANEJO DE EQUIPOS Y MATERIALES TURISTICOS

MANUAL PASO A PASO PARA EL DISENO DE PRODUCTOS TURISTICOS

MARKETING DE DESTINOS TURISTICOS

_n_L._.\_x_l._\...}._t_x_\_x.A_x_L_n_L_L_L_n..\_x_.\_x_A_L_L_L_;....\_h_A_k_t_\.-_s.x_s_\_g_n_n._.\

82

MARKETING TURISTICO, ANALISIS MOTIVACIONALES, COMERCIALIZACION

Y POLITICA DE DISTRIBUCION

63

MERCADOTECNIA DE LA HOSPITALIDAD: VENTAS Y MERCADOTECNIA
PARA HOTELES, MOTELES Y RESORTS

49
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METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION APLICADA AL TURISMO

METODOLOGIA DEL GUIADO

OFERTA Y DEMANDA TURISTICA

OPERACION DE CIRCUITOS TURISTICOS

OPERACIONES TURISTICAS

ORIENTACION AL VISITANTE DURANTE LOS SERVICIOS

PATRIMONIO CULTURAL

PATRIMONIO NATURAL

PERFILES DE VISITANTES

PLAN DE NEGOCIOS TURISTICOS

PLAN Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO TURISTICO

PLANIFICACION ESTRATEGICA EN LA ACTIVIDAD TURISTICA

PLANIFICACION INTEGRAL DEL TURISMO

PREVENCION DE CONFLICTOS DURANTE EL SERVICIO

PRIMEROS AUXILIOS EN LA ACTIVIDAD TURISTICA

PRIMEROS AUXILIOS EN LA ATENCION AL TURISMO

PROGRAMAS TURISTICOS

PROMOCION TURISTICA: UN ENFOQUE METODOLOGICO

PROTOCOLO Y ETIQUETA

PROTOCOLOS Y EMERGENCIAS EN TURISMO

RECURSOS TURISTICOS DEL PERU

RECURSOS TURISTICOS GEOGRAFICOS E HISTORICOS

SALUD Y SEGURIDAD LABORAL

"\?\.
AN

SENAS Y SENALEROS

o

SERVICIOS DE TRASLADO TURISTICO

CCl
COM

SIMBOLISMO EN EL MUNDO ANDINO

ag!

SINCRETISMO RELIGIOSO PERUANO

SOCIOLOGIA DEL TURISMO

SOPORTE LOGISTICO; GLOBAL SUPPLY MANAGEMENT

TECNICAS DE GUIADO

_a_x_t_h_\.J._x....v._.h_\_x_a._n_.\_n._L.A_\.._L_\_.\_L_:_\._x..L_L.._\...L_n

TECNICAS DE INFORMACION, ENTRETENIMIENTO Y ASISTENCIA
TURISTICA

TEORIA DEL TURISMO

TEORIA GENERAL DE LA HISTORIA DEL ARTE

TOUR LIDER

TURISMO ALTERNATIVO Y DE SOSTENIBILIDAD

TURISMO ALTERNATIVO. SERVICIOS TURISTICOS DIFERENCIADOS

100

TURISMO CORPORATIVO DESDE LA VISION TECNOLOGICA

101

TURISMO DE AVENTURA: UNA ESTRATEGIA DEL TURISMO RURAL

102

TURISMO DE NATURALEZA RETOS Y OPORTUNIDADES

103

TURISMO DE NEGOCIOS

104

TURISMO DE REUNIONES CONCEPTUALIZACION Y VISION REGIONAL

105

TURISMO ESPACIAL

108

TURISMO MISTICO

107

TURISMO RURAL COMUNITARIO

wlalalalalalm]lala|=|=2]=2]—] -
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108

TURISMO RURAL: UN ENFOQUE GLOBAL

109

TURISMO SOSTENIBLE: UNA REVISION CONCEPTUAL

110

TURISMO SUSTENTABLE Y COMPETITIVIDAD

111

TURISMO TEMATICO Y VIAJES DE GRUPOS

112

TURISMO Y CULTURA

113

TURISMO Y ECOLOGIA

114

TURISMO Y ETNOGRAFIA

115

UNDERSTANDING AND MANAGING TOURISM IMPACTS

T ey e e i e Y BT i =
et e A D STOTATES Steesife v id S Tt

TR o o s O =00

T [ S O e ) T S - e Y
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6.4.14 Titulos del Programa de Estudios: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS.

ITEM

IR TN E _ NOMBRE DEL TITULO

ADITIVOS ALIMENTARIOS

ADMINISTRACION EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

ANALISIS DE LOS ALIMENTOS - MANUAL DE LABORATORIO

BIOQUIMICA APLICADA AL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

CAFE, BLENDS Y RECETAS

COMPOSICION DE ALIMENTOS PERUANOS

COMPOSICION DE LOS ALIMENTOS - NUEVA GUIA

COMPOSICION QUIMICA DE LOS ALIMENTOS

Oio|I~NjOlg|A|lWIN|—=

CONSERVACION Y ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS

Y
[}

CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS TERMINADOS

#

CONTROL DE CALIDAD PARA PRODUCTOS CARNICOS

CONTROL DE CALIDAD Y ANALISIS DE LOS ALIMENTOS

CONTROL DE COSTOS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

CONTROL DE MATERIA PRIMA, EN LINEA DE OPERACION EN EL
PRODUCTO TERMINADO

COSTOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

DEL CACAO AL CHOCOLATE

DESHIDRATADO Y SECADO DE ALIMENTOS

DICCIONARIO DE ESPECIALIDADES PARA LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

DISENO DE PLANTAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS

EL ARTE DEL CAFE

EL CACAQ DESDE LA CIENCIA: DE LA SEMILLA AL CHOCOLATE

ELABORACION ARTESANAL DE LICORES

ELABORACION DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DE ALTA GRADUACION

ELABORACION DEL PAN

ENCURTIDOS, CONSERVAS Y ALMIBARES

ENOLOGIA PRACTICA

ENVASES Y EMBALAJES DE PRODUCTOS TERMINADOS

ENZIMAS PARA INDUSTRIA DE LA PANIFICACION

EQUIPOS Y MAQUINARIAS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

ESTIMACION DE LA VIDA UTIL DE LOS ALIMENTOS

ETIQUETADO DE ALIMENTOS ENVASADOS

EVALUACION NUTRICIONAL DE ALIMENTOS

w
ey
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33

EVALUACION SENSORIAL DE ALIMENTOS

34

EXTRACCION DE COLORANTES

35

FORMULACION Y EVALUACION DE PLANES DE NEGOCIO

38

FUNDAMENTOS DEL ENVASADO Y EMBALADO DE ALIMENTCS

37

GESTION DE RIESGOS, SALUD Y SEGURIDAD LABORAL

38

GUIA COMPLETA DE LOS ADITIVOS ALIMENTARIOS

39

GUIA DE CONSTITUCION Y FORMALIZACION DE EMPRESAS ALIMENTARIAS

Al

40

GUIA PARA LA DOCUMENTACION E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD E INOCUIDAD EN PLANTAS DE
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

41

HACCP GUIA BREVE PARA LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

42

HELADOS, ELABORACION, ANALISIS Y GCONTROL DE CALIDAD

43

HIGIENE Y CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS

44

HIGIENE Y SANEAMIENTO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

45

HIGIENE, LIMPIEZAY DESINFECCION EN LA CADENA ALIMENTARIA

46

IDENTIFICACION, CONTROL Y ALMACENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS

47

INDUMENTARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

48

INNOVACION ALIMENTARIA

49

INSPECCION Y MUESTREO DE LOS ALIMENTOS

50

INVESTIGACION TECNOLOGICA APLICADA

51

LA CIENCIA DE LOS ALIMENTOS EN LA PRACTICA

52

LAS OPERACIONES DE LA INGENIERIA DE LOS ALIMENTOS

53

LEGISLACION E INSERCION LABORAL

54

LOS ADITIVOS EN LOS ALIMENTOS

55

LOS ALIMENTOS FUNCIONALES

_.;..-A._l._;._n_.s_n..A_A..\._\._\._a_l_:

56

MANEJO Y CONTROL DE RESIDUOS GENERADOS EN LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA

-

57

MANIPULADOR DE ALIMENTOS

-

58

MANUAL DE ELABORACION DE BEBIDAS GASIFICADAS Y AGUAS DE MESA

59

MANUAL DE INDUSTRIAS LACTEAS

| -

60

MANUAL DE PRACTICAS Y ACTIVIDADES DE BIOQUIMICA DE LOS
ALIMENTOS

81

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA PRODUCCION DE CARNE

-

62

MANUAL DE PROCESAMIENTO DE PANADERIA Y PASTELERIA

63

MANUAL DEL BARISTA

64

MANUAL SACRIFICIO, MANEJO Y PROCESADO ARTESANAL DE CARNE DE
GANADO BOVINO

65

MANUAL TECNICO DE LAS INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

66

MARKETING Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS

67

MATERIAS PRIMAS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

68

MATERIAS PRIMAS Y PROCESOS EN PANADERIA, PASTELERIAY
REPOSTERIA

69

METODO DE ANALISIS MICROBIOLOGICO DE ALIMENTOS

70

METODOS DE DESTILACION Y ACEITES ESENCIALES

71

MICROBIOLOGIA DE LOS ALIMENTOS, MANUAL DE LABORATORIO

72

MUESTREO DE ALIMENTOS

73

NORMAS SANITARIAS PERUANAS

RN NN NN R
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NORMAS TECNICAS PERUANAS DE ALIMENTOS (INDECOPI)

OPERACIONES DE ACONDICIONADO Y ACONDICIONAMIENTO DE
MATERIAS PRIMAS

—

OPERACIONES UNITARIAS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

OPERACIONES Y CONTROL DE ALMACEN EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

PANADERIA Y REPOSTERIA

PATILLAJE LO MEJOR EN DECORACION DE TORTAS

PLAN HACCP PARA LA INDUSTRIA LACTEA

RO [P PN

PLANEAMIENTO Y CONTROL DE LA PRODUCCION EN LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA

-~

POST COSECHA DE CAFE Y CACAQ

PRINCIPIOS BASICOS DE LA QUIMICA Y BIOQUIMICA DE ALIMENTOS

PRINCIPIOS DE LA ELABORACION DE LAS CERVEZAS ARTESANALES

PROCEDIMIENTOS DE TRATAMIENTO TERMICO DE ALIMENTOS

PROCESAMIENTO DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

PROCESAMIENTO DE LECHES FERMENTADAS Y OTROS SUBPRODUCTOS

PROCESAMIENTO DE TUBERCULOS

PROCESAMIENTO TERMICO DE FRUTAS Y HORTALIZAS

PRODUCCION Y ENVASADO DE ZUMOS Y BEBIDAS DE FRUTAS SIN GAS

PRODUCCION Y PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

PRODUCTOS LIOFILIZADOS Y CONCENTRADOS

PROYECTOS PRODUCTIVOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

QUIMICA DE LOS ALIMENTOS

alalajalaj=alalal=]=2|2]2]=

RECEPCION Y ALMACENAMIENTO DE LA LECHE Y OTRAS MATERIAS
PRIMAS

-

RECEPCION Y SELECCION DE MATERIAS PRIMAS Y PRCBUCTOS
AUXILIARES

RECEPCION, ORGANIZACION Y CONTROL DE LA MATERIA PRIMA

SEGURIDAD E HIGIENE EN LA MANIPULACION DE ALIMENTOS

SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

TECNICAS DE PASTELERIA, PANADERIA Y CONSERVACION DE ALIMENTOS

TECNOLOGIA CONFITERA, DULCES COCINADOS

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS EXTRUIDOS

TECNOLOGIA DE CEREALES

TECNOLOGIA DE FRUTAS Y HORTALIZAS

TECNOLOGIA DE GRASAS Y ACEITES

TECNOLOGIA DE LA CARNE Y PRODUCTOS CARNICOS

TECNOLOGIA DE LOS EMBUTIDOS ESCALDADOS

TECNOLOGIA DEL FRIO Y FRIGO CONSERVACION DE ALIMENTOS

TECNOLOGIA DEL MANEJO DE POST COSECHA DE FRUTAS Y HORTALIZAS

TECNOLOGIAS DE PRODUCTOS CARNICOS

TOXICOLOGIA DE ALIMENTOS

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE PRODUCTOS TERMINADOS

TRATAMIENTO DE CONSERVACION Y TRANSFORMACION

TRAZABILIDAD DE ALIMENTOS
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6.4.15 Titulos del Programa de Estudios: LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA
PATOLOGICA.

ANATOMIA FUNCIONAL NEUROENDOCRINA

ANATOMIA PATOLOGICA

ANATOMIA Y FISIOLOGIA

APLICACIONES EN INTERNET

ATLAS DE HEMATOLOGIA CLINICA

ATLAS DE HEMATOLOGIA DE ANDERSON

ATLAS DE MICROSCOPIA CLINICA

olo|lwN|lo|lo|h|wiN

BIOLOGIA

-
(an]

BIOLOGIA MOLECULAR

-
—

BIOQUIMICA

i
N

BIOQUIMICA CLINICA: DE LA PATOLOGIA AL LABORATORIO

-
w

BIOQUIMICA CLINICA; LABORATORIO CLINICO

—_
E-N

BIOQUIMICA. LIBRO DE TEXTO CON APLICACIONES CLINICAS

—
o

BIOSEGURIDAD

—
(o2}

CITOLOGIA SANGUINEA

—_
|

CITOMETRIA DE FLUJO PRACTICA EN LABORATORIO

e
(o]

COMPRENSION Y REDACCION EN INGLES

—_
(o]

CONTROL DE CALIDAD EN LOS LABORATORIOS CLINICOS

[
[e= ]

CONTROL DE CALIDAD TOTAL

]
i

CULTURA AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
3
1
1

[ael
~N

DETERMINACION DE PERFILES BIOQUIMICOS EN MUESTRAS BIOLOGICAS
HUMANAS |

1

23

DETERMINACION DE PERFILES BIOQUIMICOS EN MUESTRAS BIOLOGICAS
HUMANAS [I

24

DIAGNOSTICO MICROBIOLOGICO

25

DICCIONARIO DE LABORATORIO APLICADO A LA CLINICA

26

DISENO, SEGURIDAD Y AUTOMATIZACION EN EQUIPOS EN EQUIPOS DE
LABORATORIO CLINICO

—_

27

DOCUMENTACION SANITARIA DE LABORATORIO CLINICO

28

ENFERMEDADES PATOLOGICAS

29

ENFOQUE GLINICO Y DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS EN PARASITOLOGIA

30

EPIDEMIOLOGIA DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

31

EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE LABORATORIO

32

EQUIPOS Y OPERACIONES BASICAS EN EL LABORATORIO CLiNnICO

33

ESTADISTICA EN EL LABORATORIO CLINICO.

34

ETICA EN LABORATORIO CLINICO

35

EXTRACCION Y RECOLECCION DE MUESTRAS BIOLOGICAS HUMANAS

36

FISIOPATOLOGIA Y PATOLOGIA GENERAL BASICAS

37

FUNDAMENTOS DE LABORATORIO CLINICO

38

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS DE ORINA Y FLUIDOS CORPORALES

alajlalalajajm|al=2]=]2]—
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39 |GESTION DE CONFLICTOS

40 |GESTION DE LA CALIDAD EN EL LABORATORIO CLINICO

41 |GESTION DE MUESTRAS BIOLOGICAS

42 |GESTION Y TRAMITE DOCUMENTARIO

43 |HEMATOLOGIA EN LA PRACTICA

44 |HEMATOLOGIA Y CITOLOGIA SANGUINEA |

45 |HEMATOLOGIA Y CITOLOGIA SANGUINEA Il

48 |HEMATOPATOLOGIA

47 | HEMOGRAMA

48 |HEMOTERAPIA'Y BANCO DE SANGRE

49 |HEMOTERAPIA'Y BANCO DE SANGRE

50 |HENRY. DIAGNOSTICO CLINICO Y TECNICAS DE LABORATORIO

51 |INGLES PARA LA COMUNICACION ORAL

52 | INICIACION EN EL LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA

INMUNODIAGNOSTICO

INMUNOLOGIA Y SERODIAGNOSTICO

INNOVACION TECNOLOGICA

INTERCULTURALIDAD

INTERPRETACION CLINICA DEL LABORATORIO

INTERPRETACION DE ANALISIS CLINICOS

INTRODUCCION AL LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA

INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

INYECTOTERAPIA

GF/ R 3765 | LA CALIDAD EN LOS LABORATORIOS CLINICOS

G

SIUNALQ“S))
83 |LA CLINICAY EL LABORATORIO

64 |LA DIABETES EN LA MEDICINA DE LABORATORIO

LABORATORIO CLINICO: INDICACIONES E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

66 |LABORATORIO CLINICO EN ONCOLOGIA

67 |LABORATORIO EN EL DIAGNOSTICO CLINICO

68 |LABORATORIO FORENSE

60 | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS EN PATOLOGIA

70 |MANUAL DE CITOLOGIA DE SANGRE PERIFERICA Y LIQUIDOS BIOLOGICOS

71 | MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN ANATOMIA PATOLOGICA

72 | MANUAL DE TECNICAS EN HISTOLOGIA Y ANATOMIA PATOLOGICA

._\_A.....a._l._a.._\_s..A._L_l._u_\...a—&_n_L._L_L...\.._\.._\_n_L_s._A..--l_l._L.._\._n_n_a....t....a

MANUAL PARA TECNICO SUPERIOR DE LABORATORIO CLINICO Y
BIOMEDICO

-

74 | MEDICINA DE LABORATORIO

75 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION TECNOLOGICA

76 |METODOS Y TECNICAS DE ANATOMIA PATOLOGICA

77 | METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO BACTERIOLOGICO

78 |METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO MICROBIOLOGICO |

79 |METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO MICROBIOLOGICO I

80 |METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO PARASITOLOGICO |

Al a]l ]
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g4 |METODOS Y TECNICAS DE ESTUDIO PARASITOLOGICO Il
82 | METODOS Y TECNICAS DEL EXAMEN COMPLETO DE ORINA
83 |METODOS Y TECNICAS EN MICOLOGIA Y VIROLOGIA

84 | MICROBIOLOGIA

85 |MORFOFISIOLOGIA

86 | NEUROPEDIATRIA

37 | OBTENCION DE MUESTRAS BIOLOGICAS HUMANAS

88 | OFIMATICA

80 |OPORTUNIDADES DE NEGOCIOS

90 | PARASITOLOGIA EN EL LABORATORIO

91 |PATOLOGIA FORENSE

92 |PATOLOGIA GENERAL

93 | PATOLOGIA MACRO Y MICROSCOPICA

04 | PERFILES BIOQUIMICOS EN MUESTRAS BIOLOGICAS HUMANAS
95 | PERFILES BIOQUIMICOS ESPECIALIZADOS

95 | PLAN DE NEGOCIOS Y SU FINANCIAMIENTO

REGI
4 m.’,‘jgi% 97 |PRIMEROS AUXILIOS
&
§§’ : %gge PSICOLOGIA CLINICA
25 [ ron < JJee [auimica

&
&

A

rspnss/] 100 SALUD PUBLICA

101 | SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

102 | SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD EN EL LABORATORIO
103 | SOLUCION DE PROBLEMAS

104 | TECNICA FORENSEY TOXICOLOGIA

TECNICAS AVANZADAS DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO EN
PATOLOGIA ORAL

106 | TECNICAS BASICAS DE LABORATORIO EN INMUNOLOGIA CLINICA
107 | TECNICAS BASICAS EN ATENCION DE SALUD

108 | TECNICAS COMUNICACION EFECTIVA

109 | TECNICAS DE ESTUDIO CITOGENETICO

110 | TECNICAS DE INMUNODIAGNOSTICO

111 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

112 | TOXICOLOGIA ALIMENTARIA

113 | TRATAMIENTO DE MUESTRAS BIOLOGICAS HUMANAS

114 | USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS
115 |VIROLOGIA

I : ,};’Q_W".- "
e

-
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6.4.16 Titulos del Programa de Estudios: MECANICA DE PRODUCCION
INDUSTRIAL.

ITEM [ a et § ~ NOMBRE DEL TITULO
1 ACEROS Y FUNDICIONES
2 ALREDEDOR DEL TORNO 1
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ANALISIS DE SISTEMAS ELECTRICOS DE POTENCIA

ARDUINO PARA PRINCIPIANTES: APRENDIZAJE MEDIANTE
PROGRAMACION POR BLOQUES PARA DOCENTES Y TODA LA FAMILIA

—_

AUTOCAD

AUTOMATIZACION

CALCULO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS

3
4
5
6 |AUTOMATISMOS INDUSTRIALES
7
8
9

CALCULO DE ENGRANAJES

10 |CALCULO TECNICO

11 | CALCULO TODO SOBRE MAQUINAS HERRAMIENTAS

12 |CIRCUITOS AUTOMATIZADOS

13 | CNC MACHINING

14 | COMUNICACION ORAL

15 |CONCEPTOS Y FUNDAMENTOS DE DISENO 3D

16 |CONTROL DE CALIDAD EN LA GESTION PRODUCTIVA

17 | CONTROL NUMERICO Y PROGRAMACION |

18 |CONTROL NUMERICO Y PROGRAMACION II

19 |CONTROL TOTAL DE CALIDAD

20 |DIBUJO INDUSTRIAL, CONJUNTOSY DESPIECES

DIBUJO MECANICO ASISTIDO POR COMPUTADOR

DIBUJO MECANICO APLICADO

DIBUJO TECNICO ASISTIDO POR COMPUTADOR

DIBUJO Y CALCULO DE SOLDADURA

DICCIONARIO TECNICO ESPANOL-INGLES

DISENO 3D

DISENO ASISTIDO POR COMPUTADOR

DISENO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS

DISENO DE MAQUINAS

DISENO MECANICO CON SOFTWARE

DISENO MECANICO CON SOLIDWORKS 2015

DISENO TECNICO

DISENQ Y CALCULO DE TRANSMISION POR ENGRANAJES

DISENO Y FABRICACION DE MODELOS PARA FUNDICION

EJECUCION DE PROCESOS DE MECANIZADO, CONFORMADOQ Y MONTAJE

EL GRAN LIBRO DE SOLIDWORKS

ELECTROTECNIA

SSOMA

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE MECANICA DE PRODUCCION INDUSTRIAL

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

FUNDAMENTOS DE DISENO MECANICO

FUNDAMENTOS DE MATRICERIA

GESTION DE MANTENIMIENTO

HERRAMIENTAS ESTADISTICAS APLICADAS AL CONTROL TOTAL DE LA
CALIDAD

._l._\_L._L....L...\_L_L_L....’....t_x_l._\...;._l_..\_L_..L_t_x_\_x...s...L_L_L_L._L_I._L_L...x._L_L_L_l_L_».—I.

HERRAMIENTAS INFORMATICAS E INTERNET

=

IMPRESION 3D

\@

57
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(

NV
oyl

47 |INSTALACIONES Y SISTEMAS ELECTRICOS INDUSTRIALES
48 |INSTALADOR DE MAQUINAS Y EQUIPOS INDUSTRIALES |
49 | INSTALADOR DE MAQUINAS Y EQUIPOS INDUSTRIALES I
50 |INTERPRETACION DE PLANOS Y MANUALES

INTRODUCCION AL CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS INDUSTRIALES

MANTENIMIENTO ELECTRICO

MANTENIMIENTO MECANICO

MANUAL DE CNC PARA PRINCIPIANTES

MANUAL DE METROLOGIA INDUSTRIAL

Yoy

MANUAL DE TRATAMIENTO TERMICO Y ENVASADO DE ALIMENTOS

MAQUINAS CALCULOS DE TALLER

MAQUINAS ELECTRICAS

MAQUINAS ELECTRICAS Y TRANSFORMADORES

MAQUINAS HERRAMIENTAS BASICAS

MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MATERIALES

MATERIALES INDUSTRIALES, PROPIEDADES MECANICAS

MATERIALES Y PROCESOS DE FABRICACION

MATRICERIA

MATRICES DE CHAPAS

MATRICES, MOLDES Y UTILAJES

MECANICA DE BANCO

MECANICA DE FLUIDOS E HIDRAULICA

MECANICA INDUSTRIAL

MECANIZADO DE PIEZAS CON MAQUINAS HERRAMIENTAS
CONVENCIONALES

MECANIZADO Y SOLDADURA

MECANIZADO

MECANIZADO CNC

MECANIZADO EN FRESADORA Y CEPILLADORA CONVENCICNAL

MECANIZADO EN MAQUINAS RECTIFICADORAS

MECANIZADO EN TORNO

METALURGIA Y MATERIALES INDUSTRIALES.

METROLOGIA

METROLOGIA INDUSTRIAL

METROLOGIA Y ENSAYOS

METROLOGIA Y NORMALIZACION

METROLOGIA Y SUS APLICACIONES

MODELADO Y FUNDICION

MOLDELERIA Y FUNDICION

MOLDES PERMANENTES

MONTAJE DE MAQUINAS Y EQUIPOS

NORMALIZACION DEL DIBUJO TECNICO

OPERACIONES DE MECANIZADO POR MEDIOS AUTOMATICOS

OPORTUNIDAD DE NEGOCIOS
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91 |PLAN DE NEGOCIOS Y FINANCIAMIENTO 1
92 | PLANIFICACION Y CONTROL DE LA PRODUCCION 1
93 |PROCESOS DE PRODUCCION 1
94 | PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA 1
95 |RESISTENCIA DE MATERIALES 1
96 | SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1
SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL 1
SISTEMAS ELECTRICOS 1
SISTEMAS ELECTRICOS Y DE SEGURIDAD Y CONFORTABILIDAD 1
SISTEMAS HIDRAULICOS 1
SISTEMAS NEUMATICOS 1
SOLDADURA DE ESTRUCTURAS METALICAS 1
SOLDADURA ELECTRICA Y SISTEMAS TL.GY MAG 1
1
1
1
1
)
1
1
1
1
1
1

SOLDADURA MIXTA

SOLDADURA OXIGAS

SOLDADURA SMAW

SOLDADURAS ESPECIALES

TALLER DE TORNQO Y FRESADORA.

TECNICAS DE MECANIZADO Y METROLOGIA

TECNOLOGIA DE LA SOLDADURA

TRATADO DE MATRICERIA

TRATAMIENTOS TERMICOS

UF1672. SOLDADURA OXIGAS. FMEC0210

UF1675. SOLDADURA MIG DE ACERO INOXIDABLE Y ALUMINIO. FMEC0210
UNA GUIA PASO A PASO: MANUAL BASICO DE TORNO PARA METAL 1

g A TTOTATESTNG

‘ﬂ.EM&' MJ%%%% ”ﬁ‘ M éNOMBR,\E'»QE%mTUtw ,' i s et
ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS AUTOMOTRICES 1

ASISTENCIA ELECTRONICA DE LOS SISTEMAS DE SUSPENSION,
DIRECCION Y FRENOS

2

3 | ASISTENCIA ELECTRONICA DEL SISTEMA DE TRANSMISION
4 | AUTODATA AUTOMOTRIZ

5 | CAJA DE VELOCIDADES MECANICAY PALIERES

6 | CAJAS DE VELOCIDADES AUTOMATICAS CVT
7

8

9

3

—

CALCULO DE COSTOS DE MANTENIMIENTO VEHICULAR
CALCULO TECNICO AUTOMOTRIZ

CIRCUITOS ELECTRICOS

10 | COMMON-RAIL

CONFIGURACION ELECTRONICA DE MOTORES DE COMBUSTION
INTERNA

12 | CONVERSION DE MOTORES A COMBUSTIBLES ALTERNOS 1
13 | CONVERSION DE MOTORES GASOLINA A GAS GNC GLP 1
14 | DIAGNOSTICO AVANZADO DE FALLAS AUTOMOTRICES 1

alalalalala|l—a|—
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15

DIAGRAMAS ELECTRICOS AUTOMOTRIZ

16

DIBUJO ELECTRICO Y ELECTRONICO AUTOMOTRIZ

17

DIBUJO MECANICO AUTOMOTRIZ

18

DIBUJO TECNICO ASISTIDO POR COMPUTADOR

19

DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

20

EL PARQUE AUTOMOTOR EN EL PERU Y SU IMPACTO

21

ELECTRICIDAD AUTOMCTRIZ

22

ELECTRO HIDRONEUMATICA AUTOMOTRIZ

23

ELECTRONICA Y TECNOLOGIAS AMBIENTALES EN AUTOMOTRIZ

24

ELECTUDE AUTOMOTRIZ

25

T INYECCION ELECTRONICA MOTOR OTTO

26

ESTUDIO DE LOS SISTEMA DE ENCENDIDO

27

FLUIDOS HIDRAULICOS Y FILTROS

28

FUNDAMENTOS DE MECATRONICA

29

FUNDAMENTOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS AUTOMOTRICES

30

GESTION DEL MANTENIMIENTO

31

HIDRAULICA- FLUIDOS

32

INMOVILIZADORES Y SEGURIDAD AUTOMOTRIZ

33

INTERPRETACION DE DIAGRAMAS ELECTRICOS ELECTRONICOS

34

INYECCION ELECTRONICA DIESEL

35

INYECCION ELECTRONICA MECANICA AUTOMOTRIZ

36

INYECCION ELECTRONICA OTTO

| 37

LABORATORIO DE MECANISMOS DE TRANSMISION AUTOMOTRIZ

38

_LABORATORIO DE MOTORES DE COMBUSTION INTERNA

39

LABORATORIO DE SISTEMA DE INYECCION DIESEL

40

LLANTAS Y NEUMATICOS

41

MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICO

42

MANTENIMIENTO MECANICO PREVENTIVO DEL VEHICULO

43

MANTENIMIENTO PLANEACION EJECUCION CONTROL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO AUTOMOTRIZ

_.x_\_t_\_z_l_..a_\._\_l._l__\_.\_l._k._\_l_a_l_L_x_.L_n_s_\.,_n...L_\_:._\

45

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BOMBAS DE INYECCION DE
COMBUSTIBLE

46

MANUAL CAJA DE CAMBIOS AUTOMATICA

47

MANUAL DE CONVERSION DE GNV. GNC. GLP

48

MANUAL DE CONVERSION DE GNV. GNC. GLP

48

MANUAL DE MOTOR DIESEL

50

MANUAL DE MOTORES HIBRIDOS Y ELECTRICOS

51

MANUAL DE REPARACION DE CAJAS MECANICAS AUTOMOTRICES

52

MANUAL DE REPARACION DE COMPUTADORAS DEL AUTOMOVIL

53

MANUAL DE REPARACION DE MOTOR DE ARRANQUE

54

MANUAL DE REPARACION DE MOTORES OTTO Y DIESEL

55

MANUAL DE SOLDADURA INDUSTRIAL

56

MANUAL DEL SISTEMA DE ENCENDIDO ELECTRONICO

alamwialalajlala|lajaj2r]=>] =
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MANUAL DEL SISTEMA DE SUSPENSION, DIRECCION Y FRENOS
AUTOMOCTRICES

=

80
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MANUAL PARA REPARAR Y REPROGRAMAR COMPUTADORAS
AUTOMOTRICES

M%NUAL REPARACION MANTENIMIENTO AUTOMOVILES GASOLINA
DIESEL

MECANICA Y METROLOGIA AUTOMOTRIZ

METROLOGIA AUTOMOTRIZ

METROLOGIA DIMENSIONAL APLICADA EN ELEMENTOS MECANICOS

METROLOGIA MECANICA

MICROCONTROLADORES AUTOMOTRICES

MOTORES DE COMBUSTION INTERNA DIESEL

MOTORES DE COMBUSTION INTERNA CTTO

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

PLAN DE NEGOCIOS Y FINANCIAMIENTO

PROYECTO DE INNOVACION AUTOMOTRIZ

PROYECTOS DE INVESTIGACION TECNOLOGICA AUTOMOTRIZ

REBOBINADO DEL ALTERNADOR AUTOMOTRIZ

RECTIFICACIONES AUTOMOTRICES

REDES DE COMUNICACION AUTOMOTRIZ

REPARACION DE COMPUTADORAS AUTOMOTRICES

REPARACION DE ECUS- ECM

REPARACION DE INYECCION DIESEL

REPARACION DE SISTEMA CARGA Y ARRANQUE

REPARACION SISTEMA AIRE ACONDICICNADO AUTOMOTRICES

ROBOTICA AUTOMOTRIZ

SECRETOS DEL SISTEMA DE ENCENDIDO

SEGURIDAD LABORAL

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN MECATRONICA AUTOMOTRIZ

SENSORES Y ACTUADORES AUTOMOTRICES

SISTEMA DE AIRBAG E INMOVILIZADORES

SISTEMA DE CARGA Y ARRANQUE

SISTEMA DE CARGA'Y ARRANQUE

SISTEMA DE ENCENDIDO ELECTRONICO

SISTEMA DE FRENOS AUTOMOTRICES

SISTEMA DE FRENOS NEUMATICOS

SISTEMA DE ILUMINACION DEL AUTOMOVIL

SISTEMA DE ILUMINACION INTELIGENTE PARA AUTOMOVILES

SISTEMA DE LUCES AUTOMOTRICES

SISTEMA DE TRANSMISION DE FUERZA EN LOS AUTOMOVILES

SISTEMA ELECTRICO DE CARROCERIA E INSTRUMENTOS

SISTEMAS DE CONFORT AUTOMOTRIZ

SISTEMAS DE CONTROL MOTORES AUTOMOTRICES

SISTEMAS DE ENCENDIDO DE MOTORES OTTO

SISTEMAS DE LUCES Y ACCESORIOS

SISTEMAS DE SEGURIDAD CONFORT DE AUTOMOVIL

100

SISTEMAS DE SUSPENSION Y DIRECCION AUTOMOTRIZ

101

SISTEMAS DEL CHASIS
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102 | SISTEMAS ELECTRICO Y ELECTRONICO DEL AUTOMOVIL 1
103 | SISTEMAS Y COMPORTAMIENTO DINAMICO 1
104 | SOLDADURA APLICADA A MECANISMOS AUTOMOTRICES 1
105 | SOLDADURA OXIACETILENICO 1
108 | SOLDADURA POR ARCO VOLTAICO 1
107 | SOLDADURATIG 1
108 | TECNICA Y PRACTICA DE LA SOLDADURA 1
109 | TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES AUTOMOTRICES 1
1
1
1
1
1
1

110 | TECNOLOGIA LED FUNCIONAMIENTO Y RENDIMIENTO
111 | TRANSMISIONES AUTOMATICAS

112 | TRANSMISIONES MECANICAS

113 | TURBO INTERCOOLER

114 | VEHICULOS ELECTRICOS E HIBRIDOS

115 | VEHICULOS ELECTRICOS TESLAS

\W‘*%m S e e ST OTALES s e Sk N Al B

6.4.18 Titulos del Programa de Estudios: PRODUCCION AGROPECUARIA.

T NONBREDELWTULOL n s
ADMINISTRACION Y MARKETING AGROPECUARIA 1
AGROECOLOGIA Y PRODUCCION ECOLOGICA 1
ALIMENTACION ANIMAL EN EL TROPICO 1
ATLAS DE LA PATOLOGIA VETERINARIA 1
ATLAS DE NUTRICION ANIMAL 1
AVICULTURA EN EL PERU 1
BENEFICIOS TRIBUTARIO DEL SECTOR AGROPECUARIO 1
BIOHUERTOS FAMILIARES 1
BIOTECNOLOGIA EN LA REPRODUCCION ANIMAL 1
BOTANICA GENERAL: DESDE LOS MUSGOS HASTA LOS ARBOLES 1
BOTANICA SISTEMATICA AGRICOLA 1
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS DE CULTIVOS ANDINOS 1
COMPOST DE LOMBRICES 1
p
1
1
1
1
1
1
1
1
1
i
1
1

CONSERVACION DE PASTOS Y FORRAJES

CONSTRUCCION DE VIVEROS

CONSTRUCCION Y OPERACION DE INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA
CONTROL BIOLOGICO DE FITO PATOGENOS, INSECTOS Y ACAROS
CONTROL BIOLOGICO DE PLAGAS AGRICOLAS

CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES FORESTALES

COSTOS Y PRESUPUESTOS AGROPECUARIOS

CRIANZA DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

CRIANZA Y PRODUCCION DE CONTROLADORES BIOLOGICOS
CULTIVO DE CAFE

GULTIVO DE ESPECIES FORRAJERAS ANUALES Y PERENNES
CULTIVO DE HORTALIZAS

CULTIVO DE LAS PLANTAS INDUSTRIALES
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27 | CULTIVO DE LEGUMINOSAS Y GRANOS ANDINOS
28 | CULTIVO DE TUBEROSAS ALTO ANDINAS
29 | ECOGRAFIA VETERINARIA

ENFERMEDADES DE BOVINO

EL CULTIVO DE LAS PLANTACIONES FRUTALES

EL MANUAL MERCK DE VETERINARIA

ENCICLOPEDIA DE PRODUCCION DE VACUNOS

ENFERMEDADES DE OVINOS Y CAPRINCS

ENFERMEDADES DEL GANADO LECHERO VACUNO

alalalala|la]l || —

ENFERMEDADES INFECCIOSAS, METABOLICAS Y CARENCIALES EN
ANIMALES

-

37 | ENFERMEDADES INFECTO CONTAGIOSAS RUMIANTES 1
38 | ENFERMEDADES PARASITARIAS EN ANIMALES EN EL TROPICO 1
39 | ENGORDE DE GANADO VACUNO 1
40 | ENTOMOLOGIA ECONOMICA Y MANEJO DE PLAGAS 1
41 | ETOLOGIA VETERINARIA 1
42 | FARMACOLOGIA VETERINARIA 1
43 | FERTILIZANTES Y FERTILIZACION 1

FISIOLOGIA DE LA REPRODUCCION ANIMAL CON ELEMENTOS DE

44 | BIOTECNOLOGIA 1
45 | FISIOLOGIA DE LACTANCIA BOVINOS 1
5 46 | FISIOLOGIA VEGETAL 1
Yoo s [A VETERINARIA .

/S 52 47 | FISIOLOG
Sg go| 48 FISIOPATOLOGIA REPRODUCTIVA DE LA VACA 1
%‘% u'.;C« scﬁﬁiaazg 49 | FITOPATOLOGIA 1
\ e | 80 | FITOTECNIA 1
AR 51 | FRUTICULTURA 1
VA& E §& \‘*\ 52 | GUIA DE FRUTAS CULTIVADAS 1
;‘gc 53 | GUIA PARA EL TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES PARASITARIAS 1
{90 54 | HIDROPONIA 1
W% 55 | INMVUNOLOGIA VETERINARIA 1
N =5 | INSTALACIONES AGROPECUARIAS FUNDAMENTOS Y ELEMENTOS DE 3

CALCULO
57 | LA BIOTECNOLOGIA APLICADA EN LA REPRODUCCION BOVINA 1
=3 | CANECROPSIA EN CAMPO: UN SERVICIO AGREGADO EN LA MEDICINA %

VETERINARIA RURAL.

59 | LAS MAQUINAS AGRICOLAS Y SU APLICACION 1
60 | LEGISLACION LABORAL DEL SECTOR AGROPECUARIO 1
61 | LOS SUELOSY SU FERTILIDAD 1
52 | MANEJO DE MAQUINARIAS AGRICOLAS 1
53 | MANEJO INTEGRAL DE PLAGAS EN EL TROPICO 1
64 | MANEJO REPRODUCTIVO EN GANADO OVINO 1
65 | MANEJO Y CONSERVACION DE POS COSECHA 1
66 | MANEJO Y FERTILIZACION DE SUELOS TROPICALES 1
67 | MANTENIMIENTO BASICO DE LAS INSTALACIONES 1
68 | MANTENIMIENTO Y MANEJO DE INVERNADEROS 1
59 | MANUAL BASICO DE AGRICULTURA ECOLOGICA 1

[o)]
w
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70

MANUAL BASICO DE HORTICULTURA

71

MANUAL DE CALCULO DE EFICIENCIA PARA SISTEMAS DE RIEGO

72

MANUAL DE CULTIVO DE HORTALIZAS EN MACETAS

73

MANUAL DE NUTRICION Y ALIMENTACION ANIMAL

74

MANUAL DE PARASITOLOGIA VETERINARIA

75

MANUAL DE RIEGO DE GRAVEDAD Y A PRESION

76

MANUAL DE SEMIOLOGIA VETERINARIA

77

MANUAL PRACTICO PARA EL DISENO DE SISTEMAS DE MINI RIEGO

78

MANUAL TECNICO DE PRODUCCION DE ALPACAS

aga]lalalalala]la]l >~ —

79

MANUAL TECNICO PARA LA INTERPRETACION DE ANALISIS DE SUELOS
Y FERTILIZACION DE CULTIVOS

80

MEDICINA INTERNA DE ANIMALES MAYORES

MEJORAMIENTO GENETICO DE GANADO OVINO

MEJORAMIENTO GENETICO DE PLANTAS

MEJORAMIENTO GENETICO EN GANADO DE CARNE PARA EL TROPICO

MEJORAMIENTO GENETICO VEGETAL

METODO DE PROPAGACION DE PLANTAS

alal s a]—a] =

MICROORGANISMOS USADOS EN EL CONTROL BIOLOGICO DE
ENFERMEDADES

-

NUTRICION ANIMAL

-

OPERACION DE SISTEMAS DE RIEGO

i

OPERACIONES CULTURALES, RECOLECCION, ALMACENAMIENTO Y
ENVASADO DE PRODUCTOS AGRICOLAS

PATOLOGIA Y CLINICA BOVINA

PLAGAS DEL CAMPO

PLAN DE NEGOCIOS AGROPECUARIOS

PODA E INJERTO DE FRUTALES

POST COSECHA DE PERA, MANZANA Y MELOCOTON

Al ]lala]l=] =

95

PREPARACION DEL TERRENO PARA INSTALACION DE
INFRAESTRUCTURAS, SIEMBRA Y PLANTACION

-

g6

PROCESAMIENTO DE LANA Y FIBRA

97

PROCESO REPRODUCTIVO CERDOS

98

PRODUCCION DE CERDOS

99

PRODUCCION DE GALLINAS PONEDORAS

100

PRODUCCION DE QVINOS

101

PRODUCCION DE PORCINOS EN EL TROPICO

102

PRODUCCION DE VACUNOS DE CARNE Y LECHE

103

PRODUCCION LACTEA Y SUS DERIVADOS

104

PRODUGCION Y APLICACION DE ABONOS ORGANICOS

106

PRODUCCION Y CRIANZA DE POLLOS EN EL TROPICO

106

PROPAGACION DE PLANTAS

107

PROPAGACION Y CULTIVO DE PLANTAS Y TEPES EN VIVEROS

108

RETOS Y PERSPECTIVAS DE LA SALUD PUBLICA VETERINARIA.

109

TECNICAS DE MEJORAMIENTO GENETICO

110

TECNICAS VITIVINICOLAS FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

111

TECNOLOGIAS REPRODUCTIVAS EN CABRAS

112

TRACTORES Y MOTORES AGRICOLAS

_—l.—\._—t_.k—'b_l.—l.—t.—.l-.—\.—\.—\»—\_&_\_t_\
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113

TRACTORES: TECNICAS Y SEGURIDAD

114

VIVEROS FORESTALES MANUAL DE CULTIVO Y PROYECTOS

115

ZOOTECNIA Y BASES DE PRODUCCION ANIMAL
= e e

i ,,:: s s :I L IQ_IMAL;Eg .;s%iw e

6.4.19 Titulos del Programa de Estudios: PROTESIS DENTAL.

WEMID oC i i ) Jib  NOMBRE DELTITULO, i i oy _CANT.
1 | ABC DE LA PROTESIS DENTAL 1
2 | ADMINISTRACION EN LA CLINICA DENTAL 1
3 ANALISIS Y DISENO BIOMECANICO DE LA RESTAURACION PARCIAL 1
REMOVIBLE
4 | ANATOMIA HUMANA 1
5 | ANATOMIA ODONTOLOGICA FUNCIONAL Y APLICADA 1
6 | ANATOMIA Y FISIOLOGIA BUCODENTARIA 1
7 | ANATOMIA, FISIOLOGIA Y OCLUSION DENTAL 1
8 | APARATOLOGIA EN ORTODONCIA FUNCIONAL 1
9 | ATENCION AL CLIENTE EN SERVICIOS DE PROTESIS 1
10 | ATLAS DE ANATOMIA 1
11| ATLAS DE APARATOLOGIA FUNCIONAL Y APARATOLOGIA AUXILIAR 1
12 | ATLAS DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA Y PERIODONCIA i
ZoMCIop 13 | ATLAS DE ORTODONCIA 1
S A N 12 | ATLAS DE ORTOPEDIA DENTOFACIAL 1
ST el 24
5] 29/ 15 | ATLAS FOTOGRAFICO DE ANATOMIA 1
& le.sueiaa 5 16| CEFALOMETRIA 1
s/ | 17| CERAMICAS ODONTOLOGICAS 1
18 | CIENCIA DE LOS MATERIALES DENTALES 1
19 | CIRUGIA BUCAL: PATOLOGIA Y TECNICA 1
20 | CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL CONTEMPORANEA 1
21 | COMPENDIO DE CEFALOMETRIA ANALISIS CLINICO Y PRACTICO 1
22 | CONFECCION DE APARATOS DE ORTODONCIA FIJA'Y SEMIFIJA 1
23 | CONFECCION DE APARATOS DE ORTODONCIA REMOVIBLE 1
24 | CONFECCION DE APARATOS DE ORTOPEDIA FUNCIONAL 1
25 | CONFECCION DE APARATOS MAXILOFACIALES 1
26 | CONSERVADORA, PERIODONCIA, CIRUGIA E IMPLANTES 1
27 | CRECIMIENTO CRANEO FACIAL 1
28 | DE LA CERA A LA CERAMICA 4
29 | DESARROLLO PERSONAL 1
30 | DICCIONARIO DE ODONTOLOGIA 1
31 | DISENO DE PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE 1
32 | EL TRATAMIENTO DENTAL 1
33 | ELABORACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 1
34 | ENDODONCIA PARA TODOS: PROTOCOLOS CLINICOS NECESARIOS, EN p
ENDODONCIA Y EN LA RECONSTRUCCION DEL DIENTE ENDODONCIADO
35 | ENFERMEDADES ORALES 1
36 | ESQUELETICOS DE PRECISION 1

65
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37 | EXPLORACION DE LA CAVIDAD ORAL

38 | FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION

39 | FUNDAMENTOS DE LA TECNOLOGIA DENTAL

40 | FUNDAMENTOS DE PROTESIS FIJA

41 | HERRAMIENTAS DE INFORMATICA E INTERNET

42 | IMPLANTES DENTALES

43 | INGLES PARA LA COMUNICACION

44 | INNOVACION TECNOLOGICA EN PROTESIS DENTAL
45 | INTERPRETACION Y PRODUCCION DE TEXTOS

46 | INVESTIGACION APLICADA

47 | LAETICAEN LA ODONTOLOGIA

48 | LA NUEVA INTERPRETACION DE LA CARIES (TERAPIAS)
49 | LABORATORIO DE PROTESIS DENTALES

50 | LABORATORIO EN ORTODONCIA

51 | LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO

52 | MANUAL CLINICO DE LA PROTESIS FIJA

MANUAL DE ORTOPEDIA FUNCIONAL DE LOS MAXILARES Y
ORTODONCIA INTERCEPTIVA

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS CLINICOS

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO PROTESIS TOTAL
S MANUAL DE URGENCIAS EN CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL

22 yie/- B5)57 | MANUAL DEL TECNICO SUPERIOR EN PROTESIS DENTALES

R J° 5/ 58| MANUAL PRACTICO DE FARMAGOLOGIA ODONTOLOGICA
= 59 | MANUAL PRACTICO DE OCLUSION DENTARIA

80 | MANUAL PRACTICO DEL HIGIENISTA BUCODENTAL

51 MANUAL TERAPEUTICO DE FRACTURAS PANFACIALES: FRACTURAS
MAXILOFACIALES SEVERAS

62 | MATERIALES DENTALES
83 | MATERIALES Y EQUIPOS DENTALES
64 | MECANICA SISTEMATIZADA DEL TRATAMIENTO ORTODONTICO

65 | MEDIO AMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
66 OBTENCION DE MODELOS DE TRABAJO Y PLACA BASE PARA

alalalajlalalala]lalaj=mr]l=2i=2] 2]

a2 —] =

—

R P e

-

ARTICULADO
67 | OBTENCION Y DISENOQ DE MODELOS
68 | OCLUSION

89 | OCLUSION DENTARIA

70 | OCLUSION Y AFECCIONES TEMPOROMANDIBULARES
71 | OCLUSION Y DIAGNOSTICO EN REHABILITACION

72 | ODONTOLOGIA SLOW - GESTION HACIA LA EXCELENCIA
73 | ORIGEN Y EVOLUCION DE LA PROTESIS DENTAL

74 | ORTODONCIA

75 | ORTODONCIA BASES PARA LA INICIACION

76 | ORTODONCIA PRINCIPIOS Y TECNICAS ACTUALES

77 | ORTODONCIA Y CIRUGIA ORTOGNATICA

78 | ORTOPEDIA MAXILAR ATLAS PRACTICO

79 | PENSAMIENTO CREATIVO PARA LA INNOVACION

alalalala]lalal=2=2]=]—>]>1—
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80 | PLAN DE NEGOCIO Y FINANCIAMIENTO 1
81 | PPR EN LABORATORIO DENTAL 1
82 | PRINCIPIOS BASICOS DE CIRUGIA BUCAL 1
g3 | PRINCIPIOS Y BASES DE LOS BIOMATERIALES EN OPERATORIADENTAL | 4
ESTETICA ADHESIVA
52 | PROCEDIMIENTO DE LABGRATORIO PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE DE ,
BASE ACRILICA
g5 | PROCEDIMIENTO DE LABORATORIO PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE DE )
BASE METALICA
86 | PROCEDIMIENTO DEL LABORATORIO PROTESIS TOTAL MONOPLANO 1
87 | PROCEDIMIENTO DEL LABORATORIO PROTESIS TOTAL POLIPLANO 1
88 | PROCEDIMIENTOS CLINICOS Y LABORATORIO EN OCLUSION 1
89 | PROCESAMIENTO DE LA PROTESIS TOTAL 1
90 | PROSTODONCIA TOTAL 1
91 | PROTESIS COMPLETA 1
92 | PROTESIS DENTAL COMBINADA O HIBRIDA 1
93 | PROTESIS DENTAL SOBRE IMPLANTES 1
94 | PROTESIS FIJA 1
95 | PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE 1
96 | PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE CON BASE ACRILICA 1
97 | PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE CON BASE METALICA 1
- npnglﬁscli PARCIAL REMOVIBLE DENTOSOPORTADA, CON BASE 1
syt 2N\ oo | PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE MUCODENTOSOPORTADA, CON BASE »
35 %2 METALICA
23 [(G). g 100 | PROTESIS, IMPLANTOPROTESIS Y ESTETICA DENTAL 1
&SR S 101 | PROTOCOLOS 1
T L | 102 | PUENTES DENTALES 1
!@of:" 3 f}ﬂ 103 | REHABILITACION PROTESICA 1
o5 pedi oz T 104 | REPARACION DE LA PROTESIS TOTAL Y PROTESIS TOTAL INMEDIATA 1
(G 2z 105 | REPARACIONES DE PROTESIS PARCIAL REMOVIBLE 1
\g, GREEls o 106 | REPARACIONES Y AGREGACION EN PROTESIS TOTALES 1
s ;{M 107 | RETENEDORES EXTRACORONARIOS 1
= 108 | RETENEDORES INTRACORONARIOS 1
108 | RETENEDORES INTRARRADICULARES E INTRACORONARIOS 1
110 | SOBREDENTADURA COMPLETA 1
111 | SOBREDENTADURA IMPLANTO SOPORTADAS 1
112 | TECNICAS DE AYUDA ODONTOLOGICA ESTOMATOLOGICA 1
113 | TECNICAS DE COMUNICACION 1
114 | TECNICAS Y DISENO DE MODELOS 1
115 | TECNOLOGIA DENTAL
B L TV T s R T

6.4.20 Titulos del Programa de Estudios: SECRETARIADO EJECUTIVO.

[Eh 7n > NOVBRE DELTAULOL S b s

ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS Y GESTION DE ARCHIVO

ADMINISTRACION ESTRATEGICA
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3 | ADMINISTRACION LOGISTICA
4 | APLICACIONES EN EXCEL

5 | APRENDE A SER SECRETARIA
6 | ARTYPIST.COM
7

8

9

ASISTENCIA EN DIRECCION Y GERENCIA

BASE DE DATOS DOCUMENTAL

BUENAS RELACIONES EN EL TRABAJO

1
1

1

1

1

1

1

10 | CALIDAD DE SERVICIO EN LA GESTION PUBLICA 1
11 | CARACTERISTICAS DE LA MUJER LIDER EN LAS EMPRESAS 1
12 | CLIENTES PARA SIEMPRE 1
13 | COACHING PERSONAL Y ORGANIZACIONAL 1
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

14 | COMERCIO INTERNACIONAL

15 | COMUNICACION EFECTIVA

16 | COMUNICACION ORGANIZACIONAL

17 | CONTABILIDAD BASICA

18 | DACTILOGRAFIA

19 | DEONTOLOGIA SECRETARIAL

50 | DESAFIOS PARA LA MUJER EN LA GESTION PUBLICA MODERNA
21 | DICCIONARIO TECNICO INGLES

ZoRECIoN_ 22 DIGITACION APLICADA
O E‘F N\ 23 | DIGITALIZACION COMPUTARIZADA
8§ 2 g 2 ))2 " DINAMICAS GRUPALES COMO ESTRATEGIA LUDICA PARA MEJORAR EL
%aE ué s‘.u ;»mﬁ CLIMA LABORAL
al Sy 26 | DISENO GRAFICO
a1 58 | DOCUMENTACION COMERCIAL

1
1

1

27 | DOCUMENTACION MERCANTIL 1
28 | DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA 1
2g | EDICION DE VIDEO 1
30 | EL CLIENTE Y EL CONSUMIDOR, PROTAGONISTAS DEL MERCADO 1
31 | EL GRAN LIBRO DE LA ETIQUETA 1
22 | EL MANUAL DE URBANIDAD Y BUENAS MANERAS 1
33 | EL SECRETO DE LAS SIETE SEMILLAS 1
24 | ETICA PARA SECRETARIAS Y AYUDANTES DE DIRECCION 1
1

1

1

"

1

1

1

1

1

1

1

1

35 | ETICA Y RELACIONES INTERPERSONALES

35 | ETIQUETA EMPRESARIAL

37 | ETIQUETA EN LA MESA

38 | ETIQUETAY PROTOCOLO

39 | EXCEL PARA EL PROCESO DE LA INFORMACION
40 | FINANZAS EMPRESARIALES

41 | GERENCIA DEL CLIENTE INTERNO

42 | GERENCIAY LIDERAZGO

43 | GESTION DE BASE DE DATOS

44 | GESTION DE PROYECTOS CON EXCEL

45 | GESTION DEL CAMBIO: FLEXIBILIDAD, INFORMACION Y LIDERAZGO
46 | GESTION EMPRESARIAL

N )
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47 | HABILIDADES BLANDAS

48 | HABILIDADES GERENCIALES

49 | IMAGEN CORPORATIVA

50 | IMAGEN EJECUTIVA

51 | IMAGEN PERSONAL

52 | IMAGEN PROFESIONAL Y CORPORATIVA

53 | INGLES COMERCIAL AVANZADO

54 | INGLES COMERCIAL BASICO

55 | INGLES COMERCIAL INTERMEDIO

56 | INTELIGENCIA EMOCIONAL

57 | INTERCHANGE

58 | INTERNET A SU ALCANCE

59 | LAS ADUANAS Y EL COMERCIO INTERNACIONAL

680 | LECTURAY REDACCION

61 | LEGISLACION LABORAL

62 | LEGISLACION TRIBUTARIA

63 | LOS MODALES EN LA MESA

64 | MANEJO DE DOCUMENTOS FISICOS Y VIRTUALES

65 | MANEJO DE EQUIPOS DE OFICINA

66 | MANUAL DE LA SECRETARIA EFICIENTE

67 | MANUAL DE ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION

68 | MANUAL DE REDACCION PUBLICITARIA

{5 (;‘2 )

BT SariioR

9] 69 | MAQUILLAJE SOCIAL
70 | MARKETING DIGITAL

71 | MARKETING PERSONAL

72 | MARKETING SECRETARIAL

73 | MEMORIAS PROTOCOLO Y ORGANIZACION DE EVENTOS

74 | MODERNO MANUAL DE ETIQUETA Y PROTOCOLO

75 | MOTIVACION LABORAL CON EL “YOGA DE LA RISA"

76 | OBLIGACIONES LABORALES Y TRIBUTARIAS DE LA EMPRESAS

77 | OFIMATICA DOCUMENTAL

78 | OFIMATICA PUBLICITARIA

79 | OFIMATICA SECRETARIAL

80 | OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

81 | ORGANIZACION DE ACTOS Y EVENTOS

82 | ORGANIZACION DE AGENDA

83 | ORGANIZACION DE ARCHIVOS DIGITALES

84 | ORGANIZACION DE OFICINA

85 | PERSONAL BRANDING

86 | PLANES Y PROGRAMAS DE LA EMPRESA

87 | PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE OFICINA

88 | PROCESO ADMINISTRATIVO

89 | PROJECT

80 | PROTOCOLO EN LAS ORGANIZACIONES

g1 | PROTOCOLO Y ESTRATEGIA

dAlalma|lalaslalalalalalalalalajlalajalalalalalalalalalalalaAjlalalalajalalalal o] e e | | ed |
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92 | PROYECTOS DE INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA

93 | REDACCION AVANZADA

94 | REDACCION COMERCIAL

95 | REDACCION DE DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

06 | REDACCION EMPRESARIAL

g7 | REDACCION MODERNAY ORTOGRAFIA PRACTICA

08 | REDACCION TECNICAY DOCUMENTACION

99 | REGISTRO Y USO EN BASE DE DATOS

100 | RELACIONES HUMANAS

101 | ROL DE LA SECRETARIA EJECUTIVA MODERNA

102 | SERVICIO AL CLIENTE

103 | SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR PUBLICO

104 | SISTEMA DE GESTION DE BASE DE DATOS

105 | SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR PUBLICO

106 | TECNICAS DE ARCHIVO

(%)

agﬁé« %@\ 107 | TECNICAS DE ATENCION AL CLIENTE

g5 2108 | TECNICAS DE DIGITACION

= s . %

2o siram () 109_| TECNICAS DEL SERVICIO AL CLIENTE
S8,

TECNICAS Y PRACTICAS DE LA OFICINA

TOPICOS INFORMATICOS DE GESTION

TOUCHSTONE

TRAMITE DOCUMENTARIO

TYPINGMASTER

VENTAJAS DE SER MUJER EN LA FUNGCION EJECUTIVA

T TOTALES s e

70
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3.2,

REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Acreditacion:

I"En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a

/' este requisito.

Reguisitos:

» Persona natural con negocio o juridica dedicada al rubro del objeto de la contratacion.

» Registro Gnico de contribuyentes (RUC) con estado ACTIVO y HABIDO, con actividad
economica perteneciente al rubro de bibliotecas virtuales, suscripcién de bibliotecas, libros
digitales y otras relacionadas.

Tener la inscripcién vigente en el capitulo bienes y servicios del Registro Nacional de
Proveedores (RNP), asociado al RUC.

No estar en el registro de proveedores inhabilitados para contratar con el Estado.

No encontrarse suspendido, ni tener impedimento para contratar con el Estado.

El proveedor debe ser duefio de una Biblioteca Virtual en la cual debe presentar documento
que acredite que la empresa que postula es duefia de una biblioteca virtual.

v

Y VY

Importante

De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, la habilitacién de un postor, esta relacionada
- con cierta atribucién con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
- habilitadas para la gjecuciéon de determinado servicio o estar autorizadas para fa

Copia simple de Ficha Ruc, RNP, constancias, certificados.

Importante

ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar |

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

RESIDENTE O JEFE DE EQUIPO:

Profesional en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o Ingenieria Computacional y/o
Ingenieria de Software y/o Ingenieria de Tecnologias de Informacién y Sistemas; titulado, colegiado y
habilitado en el colegio profesional correspondiente.

PERSONAL DE APOYO:

Bachiller en Ingenieria de Sistemas/Ingenieria Informatica ylo Técnico en Computacion e Informatica y/o
afines.

Acreditacion:

El Grado o Titulo Profesional requerido sera verificado por el comité de seleccion, en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe//
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente linkB: http://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.

En caso el Grado o Titulo Profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
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debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

B.1.2

CAPACITACION

Requisitos:

RESIDENTE O JEFE DE EQUIPO:

—_— -

Capacitacién hasta un minimo de 100 horas lectivas en Manejo de CMS para Gestion de Material
Bibliografico Digital y/o Implementacion de Bibliotecas Virtuales Educativas y/o Manejo y uso de
Bibliotecas Virtuales Educativas y/o Especializacién en Desarrollo de aplicacién en JAVA Web y/o
Direccién de Gestion de E-Learning y/o similares.

PERSONAL DE APOYO:

Capacitacién hasta un minimo de 100 horas lectivas en Manejo de CMS para Gestion de Material
Bibliografico Digital y/o Manejo de Aulas Virtuales y/o Manejo de Bibliotecas Virtuales y/o similares.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de Diplomas, Constancias, Certificados y ofros.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Regquisitos:

RESIDENTE O JEFE DE EQUIPO:

S~

Un (01) afio de experiencia minima en temas asociados a: Implementacién de Bibliotecas Virtuales,
Aulas Virtuales, E-Leaming y similares, en cargos y/o puestos de “Especialista Informatico” en el sector
publico y/o privado

PERSONAL DE APOYO

Un (01) afio de experiencia minima en temas asociados a: Manejo de Aulas Virtuales y/o E-Learning y/o
manejo de CMS para Gestion de Material Bibliografico Digital y/o Bibliotecas Virtuales y/o similares, en
el sector publico y/o privado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

i Importanté N

res y apellidos del personal
clave, el cargo desempeiiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y |
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de |
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nomb

i

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

| o Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiledad mayor a veinticinco (25) anos
‘ anteriores a la fecha de la presentacién de oferfas.

« Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
| presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

=XPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 500,000.00 (Quinientos Mil con
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00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 91,250.00 (Noventa y Un Mil Doscientos Cincuenta con 00/100 soles),
por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad
o emisién del comprobante de pago, segtin corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
deben contar con la condicién de micro y pequeiia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes servicios: bibliotecas virtuales y/o procesamiento de
datos y/o almacenamiento de datos.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u drdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depbsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelaciéon en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo
de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte

tcontrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la

2 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
« ol solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando gue el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(...

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“nagado’] supuesto en el cual sf se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comrespondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emisién de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenary presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

- Importante

“ e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos |
i presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
: los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades

que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

' ® En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos infegrantes que se

i hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”. |

-

=" Importante

e Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho |
a la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una |
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que

acredite el cumplimiento del algtin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera |
Clidetallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.17 de |
esta seccion de las bases. i

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias |
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jjurada.
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CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
: PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistira en otorgar el

maximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. | bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes

inversamente  proporcionales a  sus

ot Acreditacion: respectivos precios, segun la siguiente

formula:

Se acreditard mediante el documento que contiene el

precio de la oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP

Oi

i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méximo del precio

60 puntos

%’ PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO™

77?//’ Evaluacion: De 16 hasta 20 dias calendario:

Se evaluara en funcion al plazo ofertado, el cual debe

mejorar el plazo de ejecucion establecido en los | De 21 hasta 25 dias calendario:
Términos de Referencia. [30] puntos

[40] puntos

Acreditacion: De 26 hasta 30 dias calendario:

[20] puntos
Se acreditara mediante la presentacion de declaracion

m jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4) 40 puntos
OOQK;\’UNTAJE TOTAL 100 puntos |

25-3!

e

/Importante _ -

Los factores de evaluacién elaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
. seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacién, razonabilidad y propercionalidad con 5

el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
| Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

14 Este factor podra ser consignado cuando del expediente de contratacion se advierta que el plazo establecido para la
prestacion del servicio admite reduccién, para lo cual deben establecerse rangos razonables para la asignacién de puntaje,

esto es que no suponga un riesgo de incumplimiento contractual y que represente una mejora al plazo establecido.
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CAPITULOV
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

ispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
| o la adecuacioén de las propuestas en el presente documento, las que en ninglin caso pueden
| contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

' Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indi

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

N DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1,
s@‘,& representada por [........... ], identificado con DNI N° [...... l, y de otra parte
‘g‘g‘}[ ....................................... 1 eon RUC N°  [amse l, con domicilio legal en
gg}[] inscrita en Ja Ficha N® [ e ] Asiento N° [.........ooeee |
O\”,j-" del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [isseammmesaummn ], debidamente representado por

,/f su Representante Legal, [........cooovviiiiiinininnn ] con DNIN? [ioeiasvmmmmnmnm ], segln poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudadde [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], €l 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,

segin corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°

[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la

. contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR

~.NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

=3I
o)

SCLAUSULA SEGUNDA: OBJETO _
</E| presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],

| luego de la recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido

en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

5 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.




/ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [.......], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASQ].

Importante para la Entidad .
De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacién, implementacion |
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo |
siguiente: ) o
“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE |

D

o8\ |

Y/ e 0N
N ¥

e e\

gs REFERENCIA] es de |[............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
f&‘g gg\; QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].” |
E\%} PRE SJlincorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda. B

\'i

. Importante para la Entidad
En el caso de contratacién de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS]. '

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTQ], que incluye |
todos los impuestos de Ley.

C

Ol

LGS

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........], el mismo que se computa desde
Bew [CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES |
Ry .PLM PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
: EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ]. |

-
S

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

SCLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

| presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entrego al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la[INDICAR EL TIPO

% De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

. Importante

' Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de |
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacién de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del |
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente: :

" “De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a fravés de la retencion que debe
- efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
' Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
| ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento |
| | de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ]J, a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de pagos a
" realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.” ;

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel cumplimiento del |
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean |
S\ iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
ontratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item
"yjudfcado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
teriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

' Importante para la Entidad
Sélo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD otorgard [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A 'OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO' Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
péliza de caucion acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
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procederd la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la soficitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda;

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

e existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
ntido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
ias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
ubsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

. Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
f‘i contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,

| de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.
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Importante

De haberse previsto establecer

163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

uando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
>penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

L3R
5, 08N : . -
& .*%Q\Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
) 1

'~
&

abligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademéas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas %
- penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada |
. supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo




/ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
; ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segln lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
ﬁm su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
2% OE S5 %\«\ del Estado.

eé@ q‘q

o\ . i .
%%ELAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

2?‘,i'_,i,?l‘,ualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
< los gastos que demande esta formalidad.

LT
CO,
T W,

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [1ioosssovseserersensssens ]

. DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR

et
OTN o

S CNGANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
ERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

a variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [............... ] al [CONSIGNAR
FECHAL.

rf*‘ “LA ENTIDAD’ “EL CONTRATISTA’
w
<
\Y
| Importante ' - R - i

" Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segin la
- Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™.

17 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

8 Para mayor informacién sobre la normativa de fimas y certificados  digitales  ingresar  a:
https:llwww.indecopi.gob.pe!web!ﬁrmas-digita!eslﬁrmar-y-certiﬁcados-digitales
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
ER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
RIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

»)

E@U ( z@;&mbre, Denominacién o
el Bazon Social
K , ZDomicilio Legal :
RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'® i 1 T |
Correo electrénico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

fg\%i“* Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
PO DAL olicitud de reduccion de la oferta economica.

é'g“ olicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.
go olicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
2 de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

N~y j/ Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

" La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera vélidamente -
| efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. i

Esta informacién seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracién. en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (1 0%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismao, dicha informacion
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

20 cyuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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_Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Serfiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

.CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°

ONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

nte informacién se sujeta a la verdad:

D/Atos del consorciado 1

i,

Mombre, Denominacion o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?! Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

ombre, Denominacién o
\azbén Social :

EDbmicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MY PE22 Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE2 Si l No |

Correo electrénico :

rizacion de notificacion por correo electrénico:

i\
drreo electrénico del consorcio: |

‘,

CONSIGNAR SI O NOJ Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

actuaciones:

21

22

22

En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

Ibidem.

Ibidem.
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1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios?4

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

=y =

e S T - , . T :
5" 3/ notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera vélidamente |
 &fectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

e

2 Cuando el monto del valor estimado del procedimiénto o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor ylo Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

2\ No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
il Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningtn proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de

iv
?’G\OENAL 3 Conductas Anticompetitivas.
& DE §5; @\
2

IS
5] b — i
' \ﬁ%}“()onocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.
21
=24
. O : ] " -
~//Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente

> procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a

perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

importante

" En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea

| presentada por el representante comun del cansorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la seccion especifica de las bases y los documentos

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segiin corresponda

' Importante

. Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite el cumplimiento
" de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las |
ofertas de la presente seccién de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores )
COMITE DE SELECCION
JUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

diante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del

procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADQ].

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, seguin corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
MPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Askaiismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
nformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
do, bajo las siguientes condiciones:

) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR

\_ NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
;?éf‘-&?if i@ﬁ%\\efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
hod S \

>Zejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD.

zg'll

e

, ol . . . . . .
% O/Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
*Jd /inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [.............ccocoeiinnn ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]25
CONSORCIADO 1] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
CONSORCIADO 2] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%?"

25 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
2 Consignar tinicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

27 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

portante

- De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio |
| deben ser legalizadas. i
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seriores )
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

AL
E[gfecio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,

eguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segun corresponda

' e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
' la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

o En caso que el postor reduzca su oferta, segiin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

.»_ El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
ateria de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:
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’ ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
condiciones siguientes:

ue la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

' Importante

" Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada seré presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicion de consorcio con

' contabilidad independiente y el niimero de RUC del consorcio.

2 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversién en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
a la Renta.”
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO \
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS

ANEXO N°9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 48 DEL REGLAMENTO)

Seﬁoreg .
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

ediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

SONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
MINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,

encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

nte

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de :
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion

| Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

| También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la

. Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
| ganador de la buena pro.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

te el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
DNA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del diez por ciento (10%) sobre el
total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
ITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

! Importante

‘e Para asignar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segln corresponda, verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de
Proveedores (RNF).

establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.

portante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

Para que el postor pueda acceder a la bonificacién, debe cumplir con las condiciones |
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.
Presente.-

Mediante el presente el que se suscribe, [.................], representante comun del CONSOorcio
IGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIOQ], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por
) (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL [TEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
( JE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
TonsBfcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

| Importante

‘e Para asignar la bonificacion, el organo encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segtin corresponda, verifica el domicilio consignado de los integrantes del consorcio, en el
Registro Nacional de Proveedores (RNP).

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal ) del articulo 50 del Reglamento.
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/ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2023-DREP-CS.

Presente.-

A
N

ES nte el presente el suscrito, postor ylo Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
E, & 2SSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
je total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefa

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, seglin corresponda

i importante | |
el érganbwenca.;ééan de las contrataﬁt%nes o comité de sel;c—c}&vi

z segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en i
5 la seccion consulta de empresas acreditadas en e REMYPE en el link

http:/fwww2.trabajo.qo b.pe/servicios-en-linea-2-2/.

e Para asignar la bonificacion,

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe 5

L
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.




