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CONDICIONES TECNICAS

. OBJETO DEL SERVICIO

PETROLEOS DEL PERU — PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, requiere contratar el “Servicio de
mantenimiento de las estaciones de regulacion secundaria de gas en Refineria Conchan”.

DESCRIPCION DEL SERVICIO
El servicio consiste en realizar el mantenimiento de las cuatro estaciones de regulacion secundaria de la Refineria
Conchan, la descripcién detallada de actividades se presenta en el apéndice N°02.

NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO
a. DS 052-93-EM Reglamento de seguridad para almacenamiento de hidrocarburos.
b. DS 051-093-EM Reglamento de Normas para la refinacion y procesamiento de Hidrocarburos
c. DS 043-2007-EM Reglamento de seguridad para actividades de hidrocarburos.
d. Ley N° 29783 Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento D.S. 005-2012-TR.

PLAZO DE EJECUCION

El servicio sera ejecutado en un plazo de mil noventa y cinco (1095) dias calendarios. El codmputo incluye dias
hébiles, feriados y dias no laborables, los que seran contabilizados a partir del dia siguiente de cumplir con lo
estipulado en el numeral 23 de las presentes Condiciones Técnicas.

SISTEMA DE CONTRATACION
A Precios Unitarios, se adjunta el formato de propuesta econémica en el Apéndice N°01.

MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

Reservado en soles. Incluidos todos los tributos, impuestos, seguros, materiales, y en general todo lo necesario para
el cabal cumplimiento del objeto del contrato, incluyendo costos laborales conforme a la legislacion vigente,
imprevistos de cualquier naturaleza y demds gastos, asi como cualquier otro concepto que le sea aplicable y que
pueda incidir sobre el servicio a contratar.

LUGAR DE EJECUCION
El servicio se realizara en la Refineria Conchan, situado en la antigua Panamericana Sur a la altura del Km. 26.5,
Distrito de Lurin, Provincia y Departamento de Lima.

HORARIO DE TRABAJO

El horario de atencion es de lunes a viernes de 7:00 hasta las 16:36 (Habra una interrupcion para almuerzo de 45
minutos como maximo), en ese sentido, la contratista podra realizar sus labores para el cumplimiento de su servicio,
en el horario de atencion de Petroperd, previa coordinacion con el Administrador del Contrato. De requerir realizar
trabajos los sadbados y/o domingo, sera solicitado y coordinado con el Administrador del Contrato.

REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
9.1. DEL POSTOR
9.1.1. Experiencia en la Actividad

El postor debera acreditar un “Monto Facturado Acumulado” minimo de S/200,000.00 en una relacién de maximo
cinco (05) trabajos similares ejecutados por el Postor, con una antigledad no mayor a 10 afios a la fecha de
presentacion de propuestas, definiéndose como “Trabajo Similar” lo siguiente:

e Mantenimiento y/o instalacion de estaciones regulacion primaria y/o secundaria de gas natural y/o,
e Servicios de certificacion quinquenal de ductos en instalaciones internas de gas.

La experiencia del postor se acreditara mediante: Contratos y su respectiva conformidad de culminacion de los
servicios y/o; comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente.

La acreditacion documental y fehaciente de la efectiva cancelacion de los montos consignados en los
comprobantes de pago puede realizarse mediante voucher de depdsito, reporte de estado de cuenta,
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cancelacion en el mismo documento por parte de la entidad bancaria o cliente a cargo de la conformidad de la
prestacion.

10. DOCUMENTOS PARA EMISION DE OTT/ SUSCRIPCION DE CONTRATO

11.

Av. Enrique Canaval Moreyra 150, Lima 27 - Perd n ’ You
Central telefonica: (511) 614-5000
Portal empresarial: www.petroperu.com.pe

e Garantias detalladas en el numeral 11 de las presentes Condiciones Técnicas.

e Declaracién Jurada de Implementacion de un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo segin Ley 29783 y
su Reglamento y los requisitos de ambiente y seguridad exigidos por PETROPERU.

e Politica de gestion Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional: Evidenciar documento aprobado por el
representante legal o gerencia de la empresa contratista (con firma y vigencia).

e Plan de Gestion Ambiental, Seguridad y Salud Ocupacional del Contratista del servicio, el cual debe contener
como minimo programa de:

o Reuniones de Comités, Inspecciones, Auditorias, Capacitaciones, Vigilancia Médica, Calibracion
Instrumentos (cuando aplique), Monitoreos, Simulacros, Presupuesto, entre otros.
o Utilizar de referencia los procedimientos del Sistema de Gestion Ambiental, Seguridad y Salud
Ocupacional del Contratista.

e Registro de Entrega de Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista cuando aplique
y de PETROPERU.

e Procedimientos de trabajo.

e Procedimientos de Gestion de SST (IPERC, Investigacion de accidentes, etc.)

e Registro de incidentes y estadisticas de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional de los ultimos tres afios.

e Plan de prevencion de riesgo biolégico (COVID19, virus, entre otros).

e Lineamiento de Paralizacién de trabajos (Stop Work) o similar.

e En caso de empresas contratistas de Transporte de Materiales Peligrosos por via terrestre deberan presentar
el Plan de Fatiga y Somnolencia, mapa de procesos donde indique las actividades a realizar.

e En caso de transporte de RR.SS. debe cumplirse con toda la documentacion solicitada en el Reglamento de la
Ley de Residuos Sélidos y deben tener toda la documentacion exigible a una EO-RS.

e Plan de Gestion y Manejo de Emergencias del Contratista Presentar procedimiento escrito para la atencion de
sus situaciones de emergencia, urgencia médica o accidente.

e En caso de empresas contratistas de Transporte de Materiales Peligrosos por via terrestre presentar también
Plan de Fatiga y Somnolencia.

GARANTIAS
Garantia de Fiel Cumplimiento

Debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del Monto Contractual y, tener vigencia
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del CONTRATISTA.

La garantia (Carta Fianza) sera a favor de Petroleos del Peri - PETROPERU S.A., y debera ser emitida por una
empresa autorizada y sujeta al &mbito de la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP. Asimismo, debera tener
caracter incondicional, solidaria, irrevocable, de realizacion automatica, y sin beneficio de excusion, al solo
requerimiento de PETROPERU S.A., bajo responsabilidad de la entidad que la emite.

Se aceptara garantia con una vigencia de un (1) afio, renovable por un periodo similar, sin embargo, en dicho caso
el CONTRATISTA debera preocuparse de mantener actualizada la garantia hasta la aprobacion de la conformidad
de recepcion de la prestacion, caso contrario se ejecutard la garantia al dia siguiente de su vencimiento sin mayor
tramite.

La Carta Fianza, en virtud de la realizacion automatica la entidad emisora no opondra excusion alguna a la
ejecucion de la garantia, limitandose a honrarla de inmediato dentro del plazo maximo de tres (3) dias. Toda
demora generara responsabilidad solidaria para el emisor de la garantia y para el CONTRATISTA, y dara lugar al
pago de intereses en favor de PETROPERU S.A., devengando la tasa maxima de interés convencional
compensatorio y la tasa maxima de interés moratorio, permitidas por dispositivos legales para personas ajenas al
sistema financiero. Los intereses y gastos seran calculados a partir de los tres (3) dias posteriores a la fecha del
requerimiento de ejecucion.

La garantia se devolvera una vez que la recepcion de la prestacion a cargo del CONTRATISTA esté aprobada.
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12. POLIZAS

Previo al inicio de las labores, el CONTRATISTA presentara al area encargada de la administracion del contrato
los siguientes documentos:

v' Copia(s) del(los) contrato(s) y del comprobante de pago de los aportes del Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo (SCTR) de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 19° de la Ley 26790 y los
Articulos 82°, 83° y 84° de su Reglamento aprobado por D.S. N0.009-97-SA y modificado por el D.S.
N0.003-98-SA, las refinerias de petréleo estan consideradas como actividades de alto riesgo; por lo que,
los contratistas y subcontratistas que destacan su personal a las instalaciones de Refineria Conchan
estan obligados a contratar para este personal, el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)
con las correspondientes coberturas para las prestaciones de salud y para la de invalidez y sepelio de su
personal.

13. SUB CONTRATACION

14.

Se puede realizar la subcontratacién, previa Autorizacion de Petroperu.

PENALIDADES

En caso de retraso injustificado de las prestaciones objeto del Contrato, PETROPERU S.A. podra aplicar al
CONTRATISTA una penalidad por mora por cada dia de atraso hasta un monto méaximo del diez por ciento (10%)
del monto contractual. Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidacion final,
o si fuese necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucion de las garantias de fiel cumplimiento. La
penalidad sera aplicada automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = (0.10 X Monto) / (0.40 X plazo en dias)

Asimismo, PETROPERU S.A. podra aplicar penalidades por infracciones a las siguientes obligaciones
contractuales:

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al Contrato, item, tramo, etapa o lote que debio
ejecutarse.

PETROPERU S.A. y/o su Representante podra resolver el Contrato, cuando el CONTRATISTA haya acumulado
el monto maximo de la penalidad del Contrato.

El CONTRATISTA procedera por su propia cuenta a reparar los dafios o deterioros que pudiera ocasionar a los
bienes de PETROPERU S.A. y/o su Representante, en caso contrario, se le descontaran de las facturas del
Servicio o de la carta fianza de fiel cumplimiento los gastos de reparacion correspondientes.

En caso la prestacion se divida en fases, al final de cada fase (hitos) se realizar4 un control del avance, si el
CONTRATISTA no cumple con los plazos establecidos (segun Cronograma entregado por el CONTRATISTA), se
procedera con la aplicacion de penalidades de acuerdo a lo indicado en la férmula de la parte superior.
Asimismo, en caso de incumplimiento injustificado de la Obligacién contractual en el servicio, PETROPERU S.A.
aplicard al CONTRATISTA una penalidad hasta por un monto maximo acumulado del 10% del monto contractual,
de acuerdo con la siguiente tabla, al alcanzar el monto maximo podra resolverse el Contrato
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Penalidad

por evento
(% del
Infraccion Incumplimiento injustificado de la Obligacién Contractual siguiente: | monto

contractual
, incluye
impuestos)

0.05

Falta de equipos e instrumentos en 6ptimas condiciones de operacion y/o con
certificacion vencida.

Falta de medios de comunicacion (a prueba de explosion o intrinsecamente
002 seguros) para ambientes peligrosos. Por cada dia y por cada equipo faltante 0.05
0 inoperativo

Falta de Implementos de Seguridad (segun corresponda: Ropa de trabajo,

001

003 botines, casco, guantes, etc.). Por persona sin EPP. 0.05

004 Demora en la finalizacion de la ejecucion de una partida (incluye reportes 0.10
presentados con retraso). Por cada dia de atraso y por cada equipo )

005 Por cambio de personal sin conocimiento ni autorizacién de PETROPERU. 0.20

Por dia y por persona
006 Por Sub-Contratar sin autorizacion de PETROPERU S.A. 0.20
Por no reemplazar el personal faltante del personal minimo establecido. Por

007 dia y por persona faltante 0.20

008 Por ausencia injustificada del Responsable del Servicio de las Instalaciones 0.30
de Refineria Conchan. Por hora )

009 Por realizar, el Responsable del Servicio, actividades dentro de la Refineria 0.30

distintas a las obligaciones contractuales contraidas del presente servicio.

010 Falta de limpieza del &rea. Por ambiente de trabajo y por cada dia de atraso. 0.05

Intento de utilizar Materiales no autorizados por PETROPERU, o de
incumplimiento de las Especificaciones Técnicas. Por material.

Falta de Extintor Operativo en el Lugar de Trabajo y/o sin certificacion vigente.
Por equipo

Trabajar sin Permiso de Trabajo y/o ATS vigentes o con alteracion de los
mismos. O por cada accion insegura que reporte oficialmente la Jefatura
QHSSE Refinacion Conchan, que sea directamente responsable el
contratista.

Desconocimiento por el Personal Contratista de la Politica Ambiental y
014 Normas Ambientales correspondientes al SGA ISO 14001 y/u OSHAS 18001 0.10
de Refineria Conchan.

Por cada dia de demora y por cada documento en la presentacion de
015 documentos, (informes reportes, programacion, certificados, valorizaciones, 0.05
archivos fisicos o digitales, etc.)

Por no contar con los equipos, herramientas y/o materiales exigidos en las
bases técnicas. Por dia.

011 0.10

012 0.10

013 0.40

016 0.30

1. El procedimiento para la aplicacion de las penalidades es la siguiente:

a. Cometida la infraccion por parte del CONTRATISTA, el supervisor de PETROPERU S.A. reportara
directamente al Responsable del Servicio del CONTRATISTA, para que subsane el incumplimiento,
sin perjuicio de lo cual se impondra la penalidad correspondiente.

b. Si el CONTRATISTA, pese haber sido penalizado, no subsanara el incumplimiento, PETROPERU
S.A. podra resolver el Contrato conforme al articulo 76 del reglamento.

2. Toda infraccion debe ser levantada y subsanada en el momento o dia de su ocurrencia, de ser el caso.

3. Unavez el Responsable de Servicio tome conocimiento de la infraccion cometida, la penalidad se hara efectiva
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a este hecho, la misma que sera descontada en la facturacion
proxima.

4. Sidespués de detectada la falta esta prosiguiera, se paralizara las actividades propias del contrato hasta que
esta sea subsanada, entretanto esta demora sera contabilizada como parte del plazo de ejecuciéon y tomada
en cuenta para efectos de mora.
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5. En caso exista sustraccion de bienes por parte del personal del CONTRATISTA, conllevara a tomar las
acciones legales pertinentes, pudiendo PETROPERU S.A. resolver el Contrato segin la participacion del
CONTRATISTA

CLAUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL PARA NUEVOS
CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS

v' Las presentes clausulas y penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional aplicaran para los
nuevos contratos de servicios y obras que se lleven a cabo en las instalaciones de PETROPERU o de
terceros donde PETROPERU brinde un servicio operativo (e.g.: servicios en minas, en instalaciones
portuarias, etc.). Se incluye el derecho de via del Oleoducto Nor peruano, asi como actividades de transporte
de hidrocarburos via terrestre, lacustre o maritima. Cualquier modificacion de las clausulas y penalidades,
durante el proceso de elaboracion de condiciones técnicas, absolucion de consultas o integracion de bases,
debe ser coordinada con la Jefatura QHSSE de la sede correspondiente, dejando constancia de dicha
coordinacion a través de una evidencia objetiva (correo electrénico, memorando, informe).

v Todo Contratista que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de PETROPERU debe cumplir los
procedimientos de prevencion del COVID-19 aplicables a Contratistas recogidos en el Plan para la Vigilancia,
Prevencion y Control COVID-19 de PETROPERU, de no hacerlo sera causal de resolucion de contrato.
Adicionalmente, el Contratista se encuentra obligado a contar con un “Plan de Vigilancia, Prevencion y
Control de la COVID-19”, conforme a la Resolucién Ministerial N° 448-2020-MINSA, sus modificatorias y los
Protocolos Sectoriales que le correspondan. El referido plan debe ser registrado o notificado ante el
Ministerio de Salud (MINSA/CENSOPAS) y comunicado al Administrador de Contrato, previo al inicio del
servicio u obra, sefialando expresamente que su incumplimiento serd causal de resolucién de contrato.

v' En caso el Contratista, sus trabajadores y/o personal:

o Intente 0 cometa actos de sustraccion (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de
PETROPERU, o Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas,

PETROPERU como medida inmediata prohibiran el ingreso del trabajador relacionado con dicho
incumplimiento a cualquier de sus instalaciones de manera indeterminada, sin perjuicio de adoptar las
medidas pertinentes contra el Contratista.

v PETROPERU aplicara penalidades que seran deducidas de los pagos a cuenta, del pago final, en la
liquidacion final, o de garantias de fiel cumplimiento del contratista. Asimismo, PETROPERU S.A. aplicara
al CONTRATISTA una penalidad hasta por un monto maximo acumulado del 10% del monto contractual, de
acuerdo con la siguiente tabla, al alcanzar el monto méaximo podra resolverse el Contrato.

v' En caso un mismo incumplimiento califique para la aplicacién de mas de una penalidad, se aplicara aquella
de mayor monto.

v' Ellistado de penalidades de Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional minimas obligatorias para los nuevos
contratos de servicios y obras es el siguiente:

Penalidad
Requerimiento . (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal A e | contractual,
Relacionado incluye
impuestos)

Incumplir alguna medida de seguridad y salud ocupacional contemplada en el “Manual Corporativo
de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas de PETROPERU", que como
consecuencia origine alguno de los siguientes eventos, seglin determine el proceso de investigacion
a cargo de PETROPERU:

i mortal 0 A ir ite total o parcial permanente .
Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia)
Incidente peligroso, ..............ceeeuiummneninnunnannas Ley 29783 Art

1 - Accidente leve (sélo si la compaiiia registra anteriormente por lo menos 2 accidentes leves o 1 v 21° Por evento
incapacitante en el contrato vigente) .............ccooveerriiiiieiiiniiiiiiieenns 1%

..5%
2%
.. 1%

El contratista tendra cinco dias habiles para presentar sus descargos a Ios vesullados de Ia
investigacion de PETROPERU, pudiendo ser ampliados en caso lo justifique mediante carta al
Administrador de Contrato.

Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente incapacitante total o parcial
permanente, PETROPERU evaluara la continuidad del contrato de la compania contratista. Si se
decide resolver el contrato, no le aplicara la penalidad.
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. RCD 172-2009-
2 No informar dentro de la primera hora de ocurrido a PETROPERU, cualquier incidente o accidente | 0OS/CD Art. 6° P 1 1%
de trabajo. DS 005-2012-TR or evenlo
Art. 110°
No realizar los exa ionales periddicos o de retiro al p a su cargo de acuerdo | Ley 29783 Art.
3 con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 49°d Por avento %
No asignar o contar con los profesionales de seguridad y ambiente (QHSSE) de acuerdo con el perfil
y nivel de riesgo establecido en el “Manual C tivo de i Salud y Pr Ambiental
para Contratistas de PETROPERU" o no cumplir el nimero minimo de profesionales QHSSE segin
la siguiente tabla:
N o segun el nivel de riesgo
por Equipo o QHSSE
Locacion Alto Medio Bajo )
X0 - - 1
Menor de 20 . X0 X0 P
X - - 1
De 20a50 A % & 1
X - - 1
De51a75 2 X Fiil Y
De 76 a 100 S - - 2 DS 043-2007-
- X X ; pa::ada EM Art. 17.1°
4 Det0la . . . 50 bs D::-ZI:J;“Z-TH Por evento 1%
™ —— Pt o 2020
MINSA
- Para horarios rotativos, se debe considerar sus respectivos relevos, con el fin de garantizar la
continuidad de la supervision QHSSE.
- Enlos siguientes casos, uno de los trabajadores del equipo del contratista podra cumplir las
funciones del profesional QHSSE, sin eximir al contratista del cumplimiento de la legislacion
vigente que aplique a la actividad contratada:
(") Para trabajos con un nivel de medio y alto riesgo, con menos de 20 trabajadores,
(**) Para trabajos con un nivel de riesgo bajo, con un nimero de hasta 75 trabajadores.
El trabajador del conlratista que desempefie el cargo de profesional QHSSE, debera aprobar
los cursos virtuales dictades por PETROPERU: Induccién, IPERC/ATS y Permisos de Trabajo,
con una duracién total de 24 horas. La vigencia de estos cursos es de 2 afios.
(***) Esta cantidad podria variar en caso el originador lo sustente con un informe técnico a
Logistica, segun la r leza de la actividad a contratar, aprobado minimo por nivel N4B.
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERU, no contemplados en el permiso de Trabajo, o | DS 043-2007-
5 . = . PR . Por evento 1%
emplear personal que trabaja para otra 0 servicio EM Art. 61
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, equipos no intrinsecos (teléfono | DS 043-2007-
: g S : : EMArt. 17.1°
6 | celular, camara g 0 st p (drogas, alcohol), dentro de las instalaciones de RAD 044-2017- Por evento 1%
PETROPERU. APN-DIR
Incumplir algin control establecido en la matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion de Loy 29783 At
7 | Riesgos y Determinacion de Controles (IPERC), en el Permiso de Trabajo, en el Andlisis de Trabajo 2.4 210 e Por evento 1%
Seguro o en la matriz ambiental.
8 No devolver a PETROPERU los pases de ingt idos o de aquel p que ya no cuenta | RAD 044-2017- Poroventn 0.3%
con vinculo laboral o autorizacién para ingresar a las instalaciones. APN-DIR ?
Penalidad
& (% del monto
DESCRIPCION DEL EVENTO A PENALIZAR Legal Penalidad*
Relacionado incluye
[
No asistir a las de seg para i prog por las dep ias de | DS 043-2007-
9 seguridad de la sede de trabajo correspondiente. EMAn. 17.1° Por evento 0.3%
Incumplir el procedimiento de gestion de permisos de trabajo y andlisis de trabajo seguro, segun lo DS 043-2007-
10 | indicado en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y F i i para C i de EM At 61° Por evento 1%
PETROPERU y el procedimiento PA1-GCGS-073 vigentes. =
En caso aplique, no respetar las normas de conduccion de vehiculos que se utilicen como parte DS 016-2009-
11 | del Contrato dentro de las instalaciones de PETROPERU y que se encuentran establecidas en el MTC Por evento 1%
Manual rativo de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental para Contratistas.
12 Ausencia, en la zona de labores, del Responsable de Ejecutar el Trabajo durante la ejecucion de | DS 005-2012-TR Por evento 1%
los trabajos de alto riesgo en el Permiso de Trabajo. Art. 26°c
Emplear equipos de pi on p sin certificacio i en ici insalub DS 043-2007-
3 (e.g.: empleo de botas idas) o gar equipos al p Qque no sean Nuevos. EM A" 17.1° Por evento 0.5%
Pl ol Programa de Actividedes de ol ¥ Selud Qovpacional p DS 005-2012-TR
14 | por el contratista para el servicio u obra, de acuerdo con lo requerido por el Manual Corporativo de At ‘26' h Por evento 0.5%
Seguri Salud y F ion Ambi para C: i
15 | Emplear equij oh hechizas o no di para la labor que se ejecuta. 230::?(;017‘ Por evento 0.5%
16 Sobrepasar las doce horas de trabajo maximo en las instalaciones de PETROPERU o el horario | DS 043-2007- Por evento 0.4%
indicado en el Permiso de Trabajo, sin la respectiva autorizacion. EM Art. 61° s
No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, tratamiento y/o disposicién
17 final de los residuos sélidos generados como resultado del desarrollo de sus actividades en areas Loy 27314 Por aveniin 0.5%
operativas o topicos médicos, segln aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a cargo del il i :
contratista.
No adoptar medidas para el control y de los i dos por siniestros o
emergencias (e.g.: derrames, fugas, etc.) ocurridos a causa o con ocasién del desarrollo de sus
actividades, o no efectuar la limpieza y descontaminacion de las &reas afectadas como
consecuencia. DS 043-2007-
18 Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que impliquen la manipulacién de EM Art. 17.1° For avento 2%
componentes (infraestructuras, equipos o vehiculos) destinados al almacenamiento, transporte,
despacho, recepcion o procesamiento de materiales peligrosos (hidrocarburos, sustancias quimicas
o residuos).
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15.

16.

17.

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES:
* Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o mas veces durante el desarrollo de una misma accién de supervision, se aplicara una Unica penalidad, la cual correspondera al evento

detectado en su conjunto. Si se verifica la reincidencia del incumplimiento durante una accién de supervision posterior, ésta dara lugar a la on de una nueva
Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.
Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a descanso, ausencia f al trabajo y Para fines no se tomara en cuenta el dia de ocurrido el
accidente. Segun el grado de incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser:
Total Temporal: cuando la lesién genera en el la de utilizar su organismo; se otorgara trata to médico hasta su plena recuperacion

Parcial Permanente: cuando la lesién genera la pérdida parcial de un miembro u 6rgano o de las funciones del mismo.
Total Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatomica o funcional total de un miembro u 6rgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la pérdida del dedo mefique.
gl Todo suceso p te riesgoso que pudiera causar lesiones o enfermedades a las personas en su trabajo o a la poblacion.
Accidente Leve: Suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, que genera en el accidentado un descanso breve con retorno maximo al dia siguiente a sus labores habituales.
Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relacion con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios.

Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasién del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte. Es también
accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador, o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

FACTURACION Y FORMAS DE PAGO

Valorizacion. - EIl CONTRATISTA presentard valorizaciones mensuales. Su “valorizaciéon” consistente en la
cuantificacion econémica de los servicios realmente prestados, adjuntando copia de la Orden de Trabajo a
Terceros (OTT) y constancia de pago del personal a cargo del servicio.

Sobre estos documentos, se aprobara la valorizacién en un plazo que no excedera los diez (10) dias calendarios
de ser éstos recibidos, siempre que los encuentre conformes, caso contrario serdn devueltos al CONTRATISTA
para su respectiva subsanacion, rigiendo el plazo antes mencionado a partir de la fecha de su correcta
presentacion.

Tratdndose de comprobantes de pago electrénico, éstos deberan ser autorizados por la SUNAT y remitidos por el
CONTRATISTA.

Facturacion y Formas de Pago. - Otorgada la conformidad, el CONTRATISTA presentara su documentacion para
su facturacion por mesa de partes virtual, El/ los comprobante (s) de pago sera (n) pagado (s) a los 60 dias
calendario. Para mas informacion sobre la forma de presentacion y envio, ingresar a la siguiente direccion:

https://www.petroperu.com.pe/proveedores/mesa-de-partes-virtual/

Deducciones. - PETROPERU S.A. cobrard al CONTRATISTA los gastos en que pudiera incurrir, para cubrir las
acciones u omisiones del CONTRATISTA por incumplimiento de sus obligaciones contractuales referidos a la
inejecucion de las prestaciones ofertadas en su propuesta, realizando la deduccién con posterioridad a la
sustentacion de los gastos efectuados; sin perjuicio de las acciones legales previstas para la solucion de las
controversias que pudieran surgir.

Adelantos. - No se contemplan adelantos.

ADMINISTRACION Y CONFORMIDAD

La administracion del servicio estar4 a cargo de Unidad Mantenimiento - Gerencia Departamento Refinacion
Conchén y la conformidad sera aprobada por el jefe de Unidad Mantenimiento.

Para la recepcion del servicio ejecutado, el Contratista en coordinacién con PETROPERU S.A. debera elaborar el
Acta de Recepcion, y presentara el informe del servicio correspondiente.

PERSONAL REQUERIDO

Este servicio debe ser realizado por personal calificado, capacitado y experimentado para la ejecucion

de los trabajos, para que nos asegure un servicio eficiente y eficaz y de acuerdo con los requerimientos de
PETROPERU S.A. Es responsabilidad del Contratista, seleccionar y presentar el personal para el servicio.

En referencia a la legislacion en materia de Seguridad y Salud Ocupacional y controles operativos de
PETROPERU, se establece que los contratos de servicios y obras que se lleven a cabo en las instalaciones de
PETROPERU, el contratista esta obligado a contar con un (01) Profesional QHSSE, en caso la cantidad de
trabajadores sea igual o mayor a 20 personas. Caso contrario uno de los trabajadores del equipo del contratista
podra cumplir las funciones del profesional QHSSE, el cual poseera autoridad para detener los trabajos que no
cuenten con las medidas de seguridad, el cual sera responsable de que los trabajos cumplan todas las normas de
seguridad y proteccion ambiental, asi como la Legislacion vigente en estos temas aplicable a su actividad, tales
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como la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, D.S. N° 07-2007-TR, D.S. N° 043-2007-EM, Ley
N° 28611 - Ley General del Ambiente, entre otros.

Nota:
El nUmero minimo de profesionales QHSSE por cantidad de trabajadores y segun nivel de riesgo de
la actividad es el siguiente:

N° Personas | Actividades segun el nivel Profesional
por Equipo o de riesgo QHSSE
Locacion Alto Medio Bajo
Menor de 20 X0 . - 1
- X0 X 1
De 20250 X . R 1
- X X 1
De51a75 X . - 1
- X X 1
De 76 a 100 X . R 2
- X X 1

(*) Para trabajos con un nivel de Medio y Alto Riesgo, con menos de 20 trabajadores y (**) para
trabajos con un nivel de riesgo bajo, con un nimero de hasta 75 trabajadores, uno de los trabajadores
del equipo del contratista podréa cumplir las funciones del profesional QHSSE, en este caso particular,
el trabajador del contratista que desempefie el cargo de profesional QHSSE, debera aprobar los
siguientes cursos dictados por PETROPERU de manera virtual: Induccién, IPERC/ATS y Permisos
de Trabajo, con una duracion total de 24 horas. La vigencia de estos cursos es de 2 afios. Se incluye
como Apéndice N°03, las tablas para la determinacion del nivel de riesgo de las actividades.

El Contratista debera contar como minimo, con el siguiente personal para los trabajos:

e Un (01) Responsable del Servicio.
e Un (01) Técnico especialista.
El perfil del personal esta indicado en el apéndice N°08.

Antes del inicio del servicio, el Contratista presentara la documentacion sustentatoria del personal propuesto,
Curriculum Vitae que incluya la formacién académica del personal, asi como la experiencia laboral (constancias
ylo certificados de trabajo), que seran verificados y evaluados por el Administrador del Servicio. El Responsable
del servicio sera el representante de la Cia. en todas las reuniones y coordinaciones que se efectlien, con amplio
poder de decision. Debera dedicar el 100% de su tiempo laborable a este servicio. El Contratista esta obligado a
retirar y/o reemplazar al personal que PETROPERU S.A. no considere idéneo o que transgreda las politicas y
estatutos de la empresa, sin responsabilidad alguna para PETROPERU S.A.

IMPLEMENTACION DE AUTORIDAD PARA DETENER TRABAJOS (STOP WORK)

De acuerdo con lo establecido en el Art. 63 de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuyo texto
indica “El empleador establece las medidas y da instrucciones necesarias para que, en caso de un peligro inminente
que constituya un riesgo importante o intolerable para la seguridad y salud de los trabajadores, estos puedan
interrumpir sus actividades, e incluso, si fuera necesario, abandonar de inmediato el domicilio o lugar fisico donde
se desarrollan las labores. No se pueden reanudar las labores mientras el riesgo no se haya reducido o controlado”.
En esta linea, PETROPERU ha implementado la autoridad para detener trabajos, denominada “STOP WORK”,
cuya aplicacion se ejecuta siempre y cuando no se haya llegado a un acuerdo en controlar el peligro que constituye
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un riesgo al personal; esta busqueda del respectivo control se lleva a cabo en el proceso de intervencién mediante
el uso de la Tarjeta PETROPERU T-Cuida o similares, relacionados con el enfoque de Seguridad Basada en el
Comportamiento, en cuyo sentido todo trabajador no solo tiene el derecho sino la obligacion de detener el trabajo
si las condiciones no son seguras para quien lo ejecuta o para los trabajadores que se encuentran cerca.

18. CUADERNO DE SERVICIO

19.

No aplica.

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su cargo, de acuerdo con lo
establecido en el contrato.

El CONTRATISTA es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes o servicios
ofertados por un plazo no menor de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada por PETROPERU.
En caso de que, por omision o negligencia del CONTRATISTA, resultara con ocasion de la ejecucion del
contrato, perjudicando a terceros, su personal, inclusive al personal y/o bienes de PETROPERU, el
CONTRATISTA respondera civil y/o penalmente en forma exclusiva.

Los tributos y gravamenes que correspondan al CONTRATISTA, asi como las responsabilidades de caracter
laboral y por el pago de aportaciones sociales de su personal, son de su exclusiva responsabilidad y no son
transferibles a PETROPERU. Quedando entendido que el contrato es de naturaleza administrativa y no genera
vinculo laboral alguno.

ElI CONTRATISTA reconoce que es de su Unica y exclusiva responsabilidad, cualquier dafio que pudiera sufrir
el personal que labora en la prestacion del servicio, liberando en este sentido a PETROPERU de toda
responsabilidad sobre dicho personal. En consecuencia, queda expresamente aclarado que, para todos los
efectos contractuales, este personal no guarda relacion laboral ni dependencia alguna con PETROPERU, sino
que depende exclusivamente del CONTRATISTA.

PETROPERU S.A. podra solicitar el reemplazo de cualquier persona del Contratista cuando su desempefio no
permita un desarrollo idéneo del Servicio en cuanto a plazo y/o calidad. El reemplazante debe cumplir con el
perfil requerido y tener una experiencia igual o superior al reemplazado.

PETROPERU S.A. se reserva el derecho de pedir pruebas de calidad, muestras de cualquier material y/o
equipo que deba suministrar el CONTRATISTA.

PETROPERU S.A. tiene derecho de rechazar el material y/o repuesto que se encuentre dafiado, defectuoso o
no preste las garantias debidas de funcionamiento; asimismo, de encontrarse la mano de obra deficiente y no
apropiada para la ejecucion de los trabajos, podra solicitar su correccion o cambio.

Los trabajos mal ejecutados deberan ser satisfactoriamente corregidos y el material que haya sido rechazado
debera ser reemplazado por otro aprobado, sin costo alguno para PETROPERU S.A.

EI CONTRATISTA debera suministrar, sin cargo adicional alguno para PETROPERU S.A., todas las facilidades
razonables, mano de obra y materiales adecuados para la inspeccion y pruebas que sean necesarios.

Queda establecido que toda informacion que sea entregada a el Contratista para la ejecucion del Servicio debe
ser devuelta, inclusive las que estén deterioradas.

El Contratista esta obligado a cumplir y hacer cumplir la prohibiciéon de copiar y/o reproducir, por cualquier
medio, procedimiento o sistema, la informacién entregada, asi como mantener en estricta confidencialidad la
informacién que obtenga como resultado del Servicio contratado; bajo pena de accién legal correspondiente
por parte de PETROPERU.

CLAUSULA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO”, EL “COMPROMISO DE ADHESION AL
SISTEMA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE
DELITOS DE CORRUPCION Y DE SOBORNO” PARA LOS TRABAJADORES Y LA “CLAUSULA DEL
SISTEMA DE INTEGRIDAD

v' En el marco de la Politica de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos
de Corrupcion y de Gestién Antisoborno se rechaza todo acto o intento de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcion, bajo las formas de Cohecho Activo Genérico, Especifico y
Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o
intento de Soborno; por parte de sus funcionarios, trabajadores y/o clientes, proveedores, socios o terceros
relacionados; asi como del Sistema de Integridad de PETROPERU, vigente desde mayo del 2017, que tiene
como objetivo, establecer el estandar de conducta ética que se debe cumplir en PETROPERU S.A; asi como
los mecanismos y componentes para prevenir, detectar y dar respuesta a actos irregulares; fortaleciendo
una cultura de integridad; se incluye en los Apéndices N°04, N°05, N°06 y N°07 los documentos que
sustentan tales Sistemas.
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20. FACILIDADES, OBLIGACIONES Y/O RESPONSABILIDADES DE PETROPERU

e Acceso al personal del CONTRATISTA a las instalaciones de la Refineria Conchan.

e PETROPERU S.A. tendra acceso a la zona de trabajo con la finalidad de constatar el fiel cumplimiento de las
Condiciones Técnicas y por menores del trabajo ejecutado. La participacion de PETROPERU S.A. en la
supervision del Servicio no exime de responsabilidad al Contratista respecto a la correcta ejecucion del
Servicio.

21. CAUSALES DE RESOLUCION DE CONTRATO/ ORDEN DE TRABAJO A TERCEROS (OTT)
La Orden de Trabajo a Terceros / Contrato podra ser resuelto de conformidad con lo indicado.

A. El contrato podra resolverse:
1. Por mutuo disenso.
2. Por terminacion anticipada.
3. Por caso fortuito o fuerza mayor.

B. PETROPERU podré resolver el contrato cuando:
1. ElContratista incumpla obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su cargo, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacion; o
2. El Contratista haya acumulado el monto méximo de las penalidades establecidas en las Bases; o
3. Se verifique la presentacién de informacion falsa y/o inexacta durante la ejecucion contractual; o
4. Sin expresion de causa.

PETROPERU reconocera al contratista por lo realmente ejecutado.
La aprobacién de la resolucion de contrato deberé efectuarse segun lo establecido en el Cuadro de Niveles de
Aprobacion de Contrataciones vigente.

La resolucién del contrato por incumplimiento del contratista seré registrada en la BDPC.

22. SEGURIDAD Y PROTECCION DEL AMBIENTE

e El Contratista debe cumplir lo sefialado en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion Ambiental
para Contratistas de Petroper(.

e En Concordancia con el requisito 4.4.2 Competencia, Formacion y Toma de Conciencia de la Norma I1ISO
14001, y el proceso de la Mejora Continua y Mantenimiento del Sistema de Gestion Ambiental, el
CONTRATISTA debera tomar en cuenta los siguientes Aspecto Ambientales inherentes a la realizacion del
servicio: Consumo de Recursos; Potenciales Derrames de Hidrocarburos en Tierra; Potenciales Incendios;
Potenciales Explosiones; Generacion Almacenamiento y Disposicion de Residuos Peligrosos; Generacion,
Almacenamiento y Disposiciéon de Residuos No Peligrosos.

e ElI CONTRATISTA es responsable de que su personal tome conciencia de las actividades que realizaran,
evitando de esta manera condiciones ambientales anormales.

e Todo personal del CONTRATISTA dentro de las instalaciones de PETROPERU, estara dotado de los
implementos de seguridad necesarios en buen estado de conservacion durante la vigencia del Contrato (segun
corresponda: botines, guantes, casco (excepto colores rojo y blanco), protectores buco nasales para particulas
de polvo o vapores organicos, caretas, anteojos, protectores de oidos, mascaras con filtro, correas de
seguridad tipo Arnés, linea de vida de nylon, etc.); asi como, las herramientas personales y equipos a prueba
de explosién para desarrollar sus actividades, el personal debera presentarse adecuadamente vestido.

e Antesde iniciar los trabajos en campo el CONTRATISTA debera coordinar con el Supervisor de PETROPERU
la asistencia obligatoria de todo el personal al Curso de Induccion y sera responsable de informar cada nuevo
ingreso para coordinar una nueva induccion. Cualquier personal que ingrese en el transcurso de la ejecucion
del proyecto debera necesariamente recibir este curso.

e EI CONTRATISTA esta obligado a tener un Extintor con certificacion U.L. de 12 Kg. con revision vigente que
debera ser aprobado por la Jefatura QHSSE Refinacion Conchan.

e El personal del CONTRATISTA esté obligado a cumplir con las normas de seguridad contempladas en la Ley
N°29783 Ley de la Seguridad y Salud en el Trabajo y el Decreto Supremo N°043-2007-EM “Reglamento de
Seguridad para las actividades de Hidrocarburos”

e Dentro de las Instalaciones de PETROPERU esta terminantemente prohibido el uso de teléfonos celulares,
excepto los teléfonos de trabajo intrinsecamente seguro.

e ElI CONTRATISTA deberéa contar, obligatoriamente, con por lo menos un teléfono intrinsecamente seguro
durante la ejecucion del servicio, la cual tendra como Unico fin las coordinaciones del CONTRATISTA con el
personal de PETROPERU dentro de las instalaciones de la Refineria. EI CONTRATISTA deberéa coordinar
con el administrador del contrato la autorizacion de ingreso del teléfono.

Servicio de mantenimiento de las estaciones de regulacion secundaria de gas en Refineria Conchan Péagina 10 de 25

Av. Enrique Canaval Moreyra 150, Lima 27 - Perd n , in

Central telefénica: (511) 614-5000

E /Petroperu /@petroperu_sa /canalpetroperu /petroperu
Portal empresarial: www.petroperu.com.pe



®® Petroperu

El CONTRATISTA ingresara a Refineria Conchéan todas sus herramientas, equipos, insumos y/o materiales a
través de la puerta N° 2 (Puerta de Ingreso de Contratistas, situado frente al peaje) registrando cada uno de
ellos en el Formato de Registro de Ingreso de Materiales debidamente firmados por el Contratista. Estos no
podran salir hasta el término de la secuencia donde se empleen. Es responsabilidad del CONTRATISTA
describir las caracteristicas del material o equipo correctamente (marca, N° serie, modelo, tamafio, unidad,
cantidad, color, accesorios, etc.) y designara quienes estan autorizados a gestionar la salida de equipos y
materiales.

El CONTRATISTA debera entregar una copia del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el trabajo de
su empresa (de acuerdo con el D.S. N° 009-2005-TR) y mantener un registro de las minutas de reunién del
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo con los acuerdos tomados y seguimiento de estos.
PETROPERU S.A. podra solicitar toda la informacion que estime necesaria para comprobar el cumplimiento
con las Normativa legal referida a la Seguridad y Salud de los CONTRATISTAS.

Ropa de trabajo ignifuga y de alta visibilidad (pantalén y camisa largas con cintas reflectivas) en buen estado
de uso, conservacion y talla adecuada. Dicha ropa debera cumplir en su conjunto con los siguientes
estandares minimos: 1.- NFPA 2112:2018 “Método de prueba estandar en prendas resistentes a la llama para
la proteccion del personal industrial contra el fuego repentino”. 2.-ANSI/ISEA 107:2015 “Ropa de Alta
Visibilidad” — Clase 3 con caracteristicas antiflama. Cabe precisar que los chalecos y abrigos también deben
cumplir las mencionadas normativas.

No estd autorizado el uso de camaras fotogréficas para el registro de secuencias, se coordinara con la
supervision.

El CONTRATISTA para el retiro parcial o total de sus implementos, equipos y/o materiales debidamente
registrados, lo debera hacer necesariamente en los dias habiles, previa presentacion del Pase de Salida de
Materiales firmado por el Supervisor de PETROPERU y aprobado por la Jefatura Unidad Mantenimiento.

El CONTRATISTA tramitara con anticipacion ante la Programacion de su personal.

PETROPERU comunicara al Contratista, si encontrase que los trabajadores de esta Ultima incumplen normas
de seguridad, a fin de que esta suspenda el trabajo y/o expulse o sancione a su personal que negligentemente
y/o de manera reiterada incumpla con estas disposiciones, bajo responsabilidad del CONTRATISTA, al
margen de la penalidad respectiva por esta infraccion. En caso de situaciones extremas, PETROPERU podra
suspender las acciones por parte del personal del CONTRATISTA a fin de salvaguardar la integridad fisica,
salud y/o vida del personal que se encuentre en la refineria.

23. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO

Previo al inicio del Servicio, el CONTRATISTA solicitarad a la Unidad Mantenimiento la aprobacion de la
Programacion de su personal, para tal efecto presentara los siguientes documentos:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

Copia(s) del(los) contrato(s) y del comprobante de pago de los aportes del Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo (SCTR), celebrados con:

Seguro Social de Salud-Es Salud o una Entidad Prestadora de Salud-EPS, con los que se acrediten la
contratacién y vigencia de la cobertura de prestaciones de salud.

Oficina de Normalizacién Previsional-ONP o una Compafiia de Seguros, con los que se acrediten la
contratacién y vigencia de la cobertura de invalidez y sepelio.

Certificado original de antecedentes policiales, vigentes de la totalidad del personal que ejecutara el servicio.
Presentar el Certificado de Aptitud Laboral (resultados del Examen Médico Ocupacional) del personal que va
a ejecutar el servicio, emitido por centros médicos autorizados. El CONTRATISTA solicitara al &rea médica de
Recursos Humanos de Refineria Conchan el protocolo de examen médico ocupacional que deben realizar los
trabajadores, acorde con el riesgo a que estan expuestos en sus labores.

Matriz de Identificacién de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPER), segun metodologia propia del
CONTRATISTA o la utilizada en Refineria Conchan.

Acta de entrega de su Reglamento Interno de Seguridad a cada uno de los trabajadores desplazados a
Refineria Conchan, a ejecutar el Servicio.

Certificados de cumplimiento de la ropa de trabajo ignifuga y de alta visibilidad.

Presentar evidencia del registro de su “Plan para Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo”,
en el SICOVID, la cual sera solicitada mediante carta por el administrador del contrato.

Presentar declaracion jurada electronica de salud COVID-19, la cual se encuentra en la siguiente direccion
electronica: https://permisos.petroperu.com.pe/Aplicativos/permiso/index.php.

La documentacioén sustentatoria del personal propuesto, Curriculum Vitae que incluya la formacién académica
del personal, asi como la experiencia laboral (constancias y/o certificados de trabajo), que seran verificados y
evaluados por el Administrador del Servicio.

Las areas encargadas de Refineria Conchan previa verificacion aprobaran la(s) programacion(es) respectiva(s).

24 ENTREGABLES

Al término del Contrato la CONTRATISTA presentara a PETROPERU S.A. el Informe Final (Informe Técnico) del
Servicio, el cual es requisito indispensable para la liquidacion del contrato, asi mismo detallara los trabajos
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efectuados adjuntando la galeria fotografica, balance de materiales. La entrega debe ser por escrito y medio
electrdnico. Al término del trabajo la CONTRATISTA devolvera en los almacenes de PETROPERU S.A. todos los
materiales sobrantes, sean nuevos o usados, que no hayan sido utilizados y aquellos que fueron reemplazados.
El inventario de los materiales sobrantes sera firmado por la CONTRATISTA y el ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO.

Luego de haberse dado la conformidad a la prestacion, culmina definitivamente el contrato y se cierra el expediente
respectivo.

25. APENDICES
» Apéndice N° 01 — Formato de propuesta econémica.
» Apéndice N° 02 - Descripcion de Actividades.
» Apéndice N° 03 - Determinacion del Nivel de Riesgo de Actividades.
>

Apéndice N° 04 - Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo de delitos de Corrupcion
y de Soborno.

» Apéndice N° 05 - Politica de Prevencién de Lavado de Activos y de Financiamiento del Terrorismo, de Delitos
de Corrupcion y de Gestion Antisoborno.

» Apéndice N° 06 - Clausulas Sistemas de Integridad.

» Apéndice N° 07 - Politica de Gestion Integrada.

» Apéndice N° 08 — Perfil personal.

» Apéndice N° 09 — Programacion de actividades.
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APENDICE N°01 - FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA

Sefores: )
Petréleos del Per(i - PETROPERU S.A.

Referencia: “Servicio de mantenimiento de las estaciones de regulacion secundaria de gas en Refineria
Conchan”.

Estimados sefiores:
El presente tiene por objeto alcanzar nuestra propuesta econdémica, para la prestacion del servicio de la referencia. En
tal sentido, nuestra propuesta a Precios Unitarios es la siguiente:

) PRECIO PRECIO
PARTIDA DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | UNITARIO | PARCIAL
(Sh (Sh
1.01 Mantenimiento al Sistema de Regulacion de UNIDAD 12
gas secundaria
COSTO DIRECTO(S/)
GASTOS GENERALES(S/)
UTILIDAD(S/)
Monto reembolsable por suministro de materiales, repuestos y servicios (S/) | 100,000.00
(COSTO DIRECTO + GASTOS GENERALES + UTILIDAD + Monto Reembolsable)
SUBTOTAL(S/)
IGV(S/)
TOTAL(S/)
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APENDICE N°02 - DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Partidas 1.01 Mantenimiento al Sistema de Regulacion de gas secundatria.
El mantenimiento consiste en realizar las siguientes actividades (sin ser limitativo):

Alcance: Estaciones de gas del Horno H1, Horno H2, Caldero APIN, Caldero FOSTER.

1) INSPECCION DE ACOMETIDA Y RECINTO

- Monitoreo de la existencia de mezcla explosiva en el ambiente con un Indicador de Gas Combustible (IGC).

- Verificacion de fugas en uniones, bridadas, roscadas, tubing y/o conexiones por método de agua jabonosa.
De existir alguna fuga, esta debera ser eliminada por el Contratista. Para eliminar la fuga el contratista debera
suministrar empaques esprimetalico, 0’ring, esparrangos entre otros materiales menores.

- Verificacion de posicién de valvulas y/o accesorios.

- Verificacion de la posicion de la valvula actuada de ingreso a la estacion y/o accesorios.

- Verificacion del estado y conformidad de precintos metalicos.

- Verificacién del estado de la soporteria de la tuberia y/o equipos instalados (abrazaderas, aislantes y
niveladores)

- Verificacion de la integridad de la instalacion eléctrica (conduit, puesta a tierra, canaletas, interruptores,
luminarias, accesorios sellantes y tomacorrientes).

- Verificacion del estado del recinto (carteles de sefializacion, vencimiento de extintores, mallas de proteccion
de ventanas y/o rendijas de puertas, poliuretano en intersecciones tuberia-pared).
2) SISTEMA DE FILTRADO

- Verificacion y registro de los diferenciales de presion en los filtros activo y de reserva (aplica a filtro de reserva
cuando la estacion sea doble rama).

- Purgado del filtro de reserva.

- Reemplazo de elemento(s) filtrante(s) del filtro activo, verificando el correcto sellado de la base con el
elemento filtrante. Incluye el suministro de los elementos filtrantes.

- Verificar la hermeticidad de las véalvulas de entrada y salida del filtro activo.
3) SISTEMA DE VALVULA(S) REGULADORAS (S) MONITORA (S) Y BLOQUEO (S)

- Verificacion del estado del elemento(s) filtrantes del filtro de control del ramal activo (reemplazar elemento
de ser necesario).

- Verificacién y registro del valor de calibracion del ramal(es) de regulacion (calibracion de vélvulas
reguladoras, monitoras y bloqueos).

- Verificacion de la hermeticidad del regulador y/o monitor.

- Verificacion de hermeticidad de véalvula de seguridad por bloqueo.

- Verificacion de la correcta operacion de la véalvula reguladora con carga (simulacion de consumo real).
Realizar pruebas para verificar los puntos de seteo que posee la valvula reguladora.

- Colocacion de precintos en los pilotos o tornillos de calibracion de las vélvulas reguladoras y/o monitoras al
final de la intervencion.
4) VERIFICACION DE AISLACIONES

- Verificacion del estado dejunta dieléctrica de entrada a la estacion.

- Verificacion del aislamiento de la junta dieléctrica, utilizando para ello un voltimetro DC y

- un electrodo de referencia.

- Medicion del pozo a tierra.
5) SISTEMA DE MEDICION Y UNIDAD CORRECTORA

- Verificacion de la integridad del medidor (deterioros en carcasa).

- Verificacion de la integridad de la unidad correctora (deterioros y/o rajaduras en carcasa).

- Verificacion de parametros de operacion en medidor y corrector (giro del contador mecanico, nivel de aceite,
nivel de ruido en elementos de giro del medidor, datos operativos en unidad correctora).

- Verificacion de sincronismo entre acumulador mecanico del medidor y acumulador de volumen bruto de la
unidad correctora. Ajuste de sincronismo de ser necesario.

- Verificacion del estado del cable y precintos de seguridad. Reemplazo de precintos.

- Verificacion el acople correcto y hermético del conector de salida de pulsos.

- Suministro y reemplazo de bateria en la Unidad Correctora, en caso este se encuentre con 50% o menos de
vida util.

- Verificacion del estado de alarmas en la unidad corrector.

- Verificacion de precintos. Suministro y Reemplazo de precintos.

- Contrastacién de los sensores de presion y temperatura.
6) LIMPIEZA MECANICA Y PINTURA

- Limpieza mecénica y pintura de las valvulas reguladoras, de los filtros, del medidor de flujo, de las valvulas
tipo mariposa y de la estructura metalica que soporto los equipos antes mencionados.

MATERIALES:
POR PETROPERU: Ninguno.
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POR CONTRATISTA: Todos los materiales, herramientas, consumibles y otros necesarios para cumplir con la ejecucion
de la partida.

MONTO REEMBOLSABLE POR SUMINISTRO DE MATERIALES, REPUESTOS Y SERVICIOS

Se considera un monto de S/ 100,000.00 y sera utilizado para valorizar el suministro de materiales, repuestos y
servicios no contemplados en las partidas. Se valorizara el monto del material y servicio acreditado con la factura
correspondiente mas el 10% para cubrir el gasto que incurra el CONTRATISTA.
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APENDICE N°03 - DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO DE ACTIVIDADES

Tabla 01
“Clasificacion del nivel de riesgo de las actividades de empresas contrat
Tipo
Empresa

Actividad

Actividades que involucren trabajos criticos: caliente; espacios confinados;
excavacion mayor a 1.2 m; gammagrafia Industrial; energias peligrosas,
trabajos en altura; izaje de cargas.

Inmersién / Buceo.

Mantenimiento de equipo presurizados.

Trabajos con gruas cerca de lineas de poder.

Movimientos de tierra con maquinaria pesada.

Manejo de vehiculos de flota pesada.

Servicios Médicos.

Retiro de asbestos / borra / residuos peligrosos.

Trabajos con exposicion a riesgo biolégico al COVID19

Trabajos eléctricos de media y alta tensién

Instalacién, mantenimiento o reparacién de equipos mayores (parada de
planta, tanques, etc).

Transporte de materiales peligrosas (terrestre, aéreo o fluvial)

Tunelacién o Tunelado

Desbroce en lugares remotos

Recepciodn, almacenamiento y despacho de hidrocarburo.

Mantenimiento de ascensores.

Recarga y almacenamiento de gases comprimidos.

Obras civiles mayores.

istas”
Nivel de
Riesgo

Servicios generales con baja probabilidad de impactar a la seguridad de
procesos, bajo potencial de exposicion a riesgos de salud, pero alto potencial
de exposicion a riesgos de seguridad personal (no fatales). Ejemplos:
Manejo de residuos no peligrosos

Supervision / Inspeccion.

Limpieza Industrial.

Monitoreos ambientales y ocupacionales.

Movimiento de tierras manual.

Pintura.

Instalaciéon, mantenimiento o reparacién de equipos menores.
Trabajos eléctricos con baja tension.

Obras civiles menores, cuyo valor no exceda las 10 UIT o los 30 m2.
Plomeria.

Mantenimiento de vehiculos.

Jardineria.

Vigilancia.

Tratamiento de aguas residuales.

Operacion de cisterna de vacio.

Disposicién de residuos peligrosos y no peligrosos.

Remediacién ambiental.

Precintado de vehiculos cisterna.

Trabajos de excavacién menores a 1,2 m.

Manejo de vehiculos de flota liviana.

Medio

» Trabajos administrativos, incluye trabajo remoto.
e Consultorias o asesorias

» Capacitaciones

e Suministros de materiales e insumos

¢ Proveeduria de alimentos

« Control de vectores

e Limpieza no industrial.

e Facturacion.

Nota 1. En caso de realizarse dos 0 mas actividades, prevalecera la de mayor riesgo para su evaluacion. Para el
caso de asesorias, inspecciones o consultorias de campo, prevalecera el nivel de riesgo de la actividad a desarrollar.

Nota 2: El listado de actividades no es limitativa, en caso de identificar una actividad nueva, esta debera ser evaluada

en conjunto con la Jefatura QHSSE de la Sede o quienes hagan sus veces en la organizacion.
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Tabla 02
“Listado de Areas”

Tipo de i
Empresa AREAS

CLASIFICACION
DE RIESGO

¢ Almacenes industriales o de residuos peligrosos.

« Area de construccién del PMRT no liberadas (operativas)

o Areas de procesos.

e Instalaciones portuarias

e Laboratorios

e Oleoducto y derechos de via

A e Patio o islas de despacho de combustible

» Patio de tanques

* Rack de tuberias

e Pozas API

* Sub Estaciones Eléctricas

o Carretera

* Medios de transporte aéreo / fluvial

e Topicos de Primeros Auxilios

e Almacén de chatarra / no industriales / residuos
municipales

e Casas de bombas

e Cocinas / Comedores

e Containers de contratistas

« Estacién contra incendio

¢ Estacionamientos

e Servicios industriales y facilidades

e Lagunas artificiales

* Salas de control

o Talleres de Mantenimiento

¢ Oficinas administrativas (parte externa)

o Area de atencion de clientes o visitas

e Centrales Telefénicas

e Centrales CCTV

¢ Garitas de agentes de vigilancia

» Oficinas Administrativas (parte interna)

C e Patios de bandera

» Salas de Recreacion, gimnasios

e Aulas de Capacitacion

e Servicios higiénicos

e Zonas de vivienda (oleoducto / punta arenas)

e Casa (trabajo remoto)

Medio

Nota 1: El listado de areas no es limitativa, en caso no se haya identificado alguna area, esta debe ser evaluada en
conjunto con la Jefatura QHSSE de la Sede o quienes hagan sus veces en la organizacion.

Tabla 03
“Nivel de riesgo”

AREA
Medio 2

Bajo 1

Alto 3 Medio

ACTIVIDAD Medio 2

Nota: El Factor de riesgo correspondiente a cada Empresa Contratista se calculara de la interseccion de dos
parametros (Area vs Actividad).
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APENDICE N°04

(aplicable a los proveedores para la adquisicion de hidrocarburos, biocombustibles y otros bienes, contratacion de servicios y
obras nacionales e internacionales; sean personas naturales o juridicas de Derecho Privado nacional o internacional)

“Prevencion _de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos de
Corrupcion y de Soborno:

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de
Prevencidn de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y
de Gestion Antisoborno de PETROPERU adjunta al presente contrato; manifestando
comprenderla y comprometiéndose a cumplirla, conjuntamente con sus socios o asociados,
directores, integrantes de los 6rganos de administracion, representantes legales, apoderados,
y toda persona natural o juridica que actua por su cuenta o beneficio, por su encargo o en su
representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y la totalidad de pagos o cualquier
otra transferencia de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de
PETROPERU S.A., que proceden de fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion
bajo las formas de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de
Influencias, Colusion Simple o Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia
establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus normas modificatorias, en relacion con la
celebracion y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar o aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en
general, cualquier beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacion con la celebracion y
la ejecucion del presente contrato.

4. Que ni el, ni sus socios o asociados (con la titularidad del 10% o mds de acciones o
participaciones), directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por
delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como
Narcotréfico, Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcion u otros que
genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico
de Influencias, Colusion Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de
Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista
de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el
Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva emitida por el Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas.

5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas
para evitar acto o practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa
el presente contrato.

6. Poner a disposicién de PETROPERU S.A. informacién veraz y completa, y en caso ésta
sufra variaciones, presentar la informacion actualizada en un plazo de quince (15) dias
habiles. PETROPERU S.A. puede solicitar la informacion que considere pertinente en
cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

7. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o préactica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera
conocimiento en relacién con la celebracién y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno
derecho, mediante notificacion escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera
que el Contratista ha incumplido cualquiera de los compromisos mencionados en esta
clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un riesgo legal, patrimonial o reputacional o
que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales; sin perjuicio de que
PETROPERU S.A. brinde informacion a las autoridades competentes e inicie las acciones
legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables”.
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APENDICE N°05

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, DE DELITOS DE
CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petréleos del Peri (en adelante PETROPERU S.A.) dedicada a la
refinacion, distribucién y comercializaciéon de combustibles y productos derivados de
los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo acto o intento de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcion, bajo las formas de Cohecho Activo
Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o intento de Soborno; por parte de sus
funcionarios, trabajadores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relacionados;
estando comprometido a que la Empresa cumpla las leyes de Prevencion de Lavado de
Activos y Financiamiento del Terrorismo; de lucha contra la Corrupcién y Antisoborno
tales como la Ley de Prdcticas Corruptas en el Extranjero de los Estados Unidos de
1977 (FCPA); asi como los requisitos del Sistema de Gestién Antisoborno; manteniendo
y cautelando la mejora continua del Sistema de Prevencién de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo en su calidad de Sujeto Obligado, conforme a la Ley
27693 y su Reglamento; del Sistema de Prevencion de Delitos de Corrupcién bajo los
alcances de la Ley No. 30424 y normas modificatorias y reglamentarias; asi como del
Sistema de Gestidon Antisoborno conforme a la Norma ISO 37001:2016; asi como
cualquier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciard relaciones contractuales, laborales
ni comerciales, con personas naturales o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con
la titularidad del 10% o mds de acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han
sido: i) Condenados, mediante sentencia firme, por delito de Lavado de Activos,
Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrdfico, Delitos
Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupciéon u otros que genere ganancias
ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacional, Trafico de Influencias,
Colusién Simple y Agravada, Soborno; en el dmbito nacional o internacional, durante el
tiempo que dure la pena impuesta en la sentencia; y/o hubieran aceptado haber
cometido tales delitos en dichos ambitos, durante el lapso de 15 afos desde la
aceptacion, salvo disposicion legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados
Unidos de América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas, Lista relacionadas con el Financiamiento de la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva emitida por el Consejo de Seguridad de la ONU; o, iii) Han
presentado documentacién falsa u omisiones en Declaracién Jurada entregada a la
Empresa, segln lo previsto en el Cédigo Penal Peruano, por el lapso de 6 afios desde
que se produjo el hecho.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimiento, para que juntamente con el ente

colegiado; ejerza la supervision de la implementaciéon y el mantenimiento de los
referidos Sistemas de Prevencidon y/o Gestion; debiendo velar porque goce de
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autoridad, autonomia e independencia para el ejercicio de sus funciones; reportdndole
el Oficial, de cualquier actuacidn, conducta, informacién o evidencia que pueda
vulnerar la presente Politica.

La Empresa promueve y garantiza la implementacién y funcionamiento del
Procedimiento de Planteamiento de Inquietudes (denominado “Linea de Integridad”),
mediante consultas o denuncias de buena fe ante hechos o conductas sospechosas;
garantizando la confidencialidad de estas, asi como la proteccién ante cualquier tipo de
represalias al denunciante.

Los trabajadores y/o terceros o partes interesadas que incumplan cualquiera de las
disposiciones de esta Politica serdn sujetos, previa investigacién, a las medidas
administrativas, civiles, penales y/o acciones contractuales correspondientes.

LA EMPRESA.
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APENDICE N°06

CLAUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU,
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en
la politica de folerancia cero frente al fraude, a la corrupcion y a cualquier acto irregular, proporcionando
asl las directrices a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Codigo
de Integridad de PETROPERU. ii) la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcién y

el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones
a su cargo.

El Cédigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion y el Fraude, asi como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicados
en el portal de PETROPERU, en el siguiente enlace: https./iwww.petroperu.com.pe/buen-gobierno-
corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/”
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APENDICE N°07

? Petroperu

POLITICA DE GESTION
INTEGRADA

DELA CALIDAD, AMBIENTE,
SEGURIDAD DE PROCESOS,
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO

Petrdlecs del Perd - PETROPERU 5.4 &5 una empresa del Estado del Ssctor Energla y Minas, cuyo objeto social
es llevar a cabo las actividades gue establece la Ley Orgdnica de Hidrocarbures en todas las fases de la industria
y comercio de los hidrocarburos incluyendo sus derivados, la petroguimica bdzica e intermedia y otras formas de
energla.

PETROPERU 5 4. declara que gesticna sus actividades asegurando la calidad y competitividad de sus productos
¥ servicios para zatisfacer las necesidades de zus clientes; protegiendo el ambiente, garantizando la seguridad
de sus procesos, la integridad fisica, la salud y la calidad de vida de sus trabajadores, colaboradores y otras
personas gue pusedan verse involucradas en sus operaciones; y la proteccidn de la propiedad. Asimizmao,
promusve el fortalecimiente de sus relaciomes con la comunidad de su entorno, realizando esfuerzos para
desempefiar sus actividades de forma sostenible, reduciendo sus posibles impactos negativos.

Para elle, en sus lugares de trabajo desarrolla su gestidn imtegrada de la calidad, ambiente, seguridad de
procesos seguridad y salud en el trabajo, basada en loz siguientes compromisoa:

- Desempeftar sus  actividades de  manera = Cumplir la legislacidn wvigente aplicable. la

rezponzable y eficiente manteniendo sistemas de normativa intermna  y  les compromisos
gestidn auvditables bajo un enfoque preventivo, wvolumtariamente suscritcs, relacionados con los
de eficiencia integral y mejora continua. Sigternas de Gestidn.

= Identificar, evaluar y controlar loz aspectos - Promover el desarrollo de laz competenciaz de
ambientales, loz peligros y riesgos de sus suz trabajadores, orientadas al cumplimiento de
procesos, productos y servicios pertinentes y loz objetivos y las metas establecidas.
apropiadc a su  contexto; protegiendo el
ambiente y previniende la contaminacidn
ambiental mediante la gestidn del uzo eficients
de la energla y otroz recursos naturales, y de
estrategias para combatir &l Cambio Climdtico;
eliminandeo los peligros y reduciende los rieagos,
proporcionando condiciones de trabajo seguras

= Promover la consulta y participacidn de los
trabajadores y de sus representantes en el
desarrolle y mejora de los Sistemas de Gestidn
implamentados.

= Proveer 8 toda la organizacidén de los recursos
necesarics  y reguerdos  para  lograr oun

y saludables para la prevencidn de lesiones y desempefic acords con |a presents Polltica.

deterioro de la zalud de las personas . pifundir esta Pollitica a zus trabajadores, clisntes,
relacionadas con el trabajo, con &l objetivo de colaboradores, auteridades, comunidad v otros
zatisfacer laz necesidades de sus clientes. grupocs de interds, fomentandoc una actitud

diligente, a través de una zenzibilizacién y de
capacitacidn adecuadas 3 Sus reguerimisntos.

L

El cumplimientes de esta Politica ez responsabilidad de los directores, gerentes, trabajadores y
provesdores de PETROPERU 5.4,

Aprobodo:
Acuerds de Directorlo N® 082-2022-PP
Seslon de Directorlo del 18.08.2022
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APENDICE N°8. PERFIL PERSONAL

El personal que proporcione el CONTRATISTA debe reunir las siguientes condiciones generales:

- Ser mayores de edad.
No tener antecedentes policiales.

- Tener buena salud fisica y mental.
PETROPERU se reserva el derecho de solicitar al CONTRATISTA y éste, se obliga a reemplazar al personal descrito
en el presente anexo por un personal que cumpla como minimo con la experiencia solicitada en los perfiles o por otro
de mayor experiencia, cuando el profesional no cumpla apropiadamente con las Obligaciones y/o perfil descritos en el
presente anexo.

1. RESPONSABLE DEL SERVICIO

a)

b)

c)

Objeto

1.
2.

3

Deberé estar presente, obligatoriamente, durante la ejecucién de los trabajos programados.

Garantizar que los trabajos a cargo del Contratista sean efectuados cumpliendo con las Especificaciones
Técnicas y las indicaciones impartidas por el Supervisor de PETROPERU durante la ejecucion del servicio;
ademas de garantizar que las condiciones de seguridad durante la ejecucion de los trabajos, a cargo del
CONTRATISTA y su personal, dentro de las instalaciones de Operaciones Conchén, se realicen
cumpliendo estrictamente lo dispuesto en el “Manual corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental para Contratista” y/o las impartidas por el supervisor de PETROPERU.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato del presente servicio.

Pérfil del Profesional

>

>

El “Responsable del Servicio” debe ser Ingeniero titulado y colegiado de la especialidad de Mecénica,
Mecénico Electricista, Electricista, Electrénico, Mecatrénico, Industrial, Sistemas, Metalurgia, Energia,
Petréleo, Quimica o Civil.

Los grados y titulos expedidos en el extranjero, del personal propuesto por los postores deben encontrarse
registrados en la Superintendencia Nacional de Educacién Universitaria (SUNEDU), conforme a la
normativa especial.

Debe tener experiencia especifica (continua o acumulada) minima de dos (02) afos realizando las
actividades de Ingenieria, Supervision y/o Construccion y/o instalacion y/o Inspeccioén y/o tendidos en/de
redes externas e internas de gas natural y/o en Estaciones de Regulacién Primaria y/o Secundaria de Gas
Natural o Servicios de Certificacion de revisién quinquenal de ductos en instalacion interna y/o externas
de gas. La experiencia sera contabilizada a partir de la obtencién del Titulo.

Certificado vigente 1G-3.

Obligaciones

Supervisar que la ejecucién de las diversas actividades que se realicen de acuerdo a procedimientos,
normas, especificaciones técnicas y estandares.

Coordinar y/o ejecutar las actividades programadas.

Aplicar técnicas y estandares de supervision y mantenimiento vigentes durante la ejecucion de los trabajos
programados.

Controlar el adecuado uso de equipos, herramientas y materiales a cargo de su personal. La reposicion de
equipos y herramientas deteriorados estara a cargo del Contratista.

Llenar el Cuaderno de Servicio, en caso este sea solicitado en las condiciones técnicas.

Verificar la calidad de los materiales, insumos y consumibles sean los solicitados en las Condiciones
Técnicas y cumplan con las especificaciones técnicas.

Supervisar que los trabajadores del CONTRATISTA, efectlen los trabajos con eficiencia, calidad, seguridad
y protegiendo el medio ambiente.

Conocer a cabalidad el “Manual corporativo de Seguridad, Salud y Protecciéon Ambiental para Contratista” y
a las reglas de seguridad afines, durante la ejecucion de los trabajos.

Cumpliry hacer cumplir a su personal las normas de seguridad en la planificacién y ejecucién de los trabajos.
Velar y evitar que el personal del CONTRATISTA incumpla las normas y procedimientos de las
especificaciones técnicas o0 aspectos ambientales y de seguridad.

Responsable del comportamiento ambiental de su personal, Operaciones Conchan cuenta con la
certificacion 1SO 14001 y debe velar por el cumplimiento de los procedimientos y controles operacionales
para prevenir impactos ambientales; asimismo debe velar por el cumplimiento de la Politica Ambiental.
Responsable de la Seguridad, disciplina, asistencia, puntualidad, traslados, refrigerio, etc. de su personal.
Coordinar las facilidades necesarias en caso de que su personal requiera tratamiento médico.

Retirar de las instalaciones de Operaciones Conchan al personal ineficiente, con malos antecedentes o mala
conducta en el trabajo, bajo rendimiento 0 que presente sintomas de haber ingerido bebidas alcohdlicas o
drogas.

Servicio de mantenimiento de las estaciones de regulacion secundaria de gas en Refineria Conchan Péagina 23 de 25
Av. Enrique Canaval Moreyra 150, Lima 27 - Perd n , in

Central telefénica: (511) 614-5000
Portal empresarial: www.petroperu.com.pe

/Petroperu /@petroperu_sa /canalpetroperu /petroperu



®® Petroperu

Supervisar el buen estado y uso correcto de sus equipos y herramientas y proceder a su inmediato reemplazo
cuando presente desgaste o dafios.

Permanecer en el area de trabajo, en lo que esta programado de manera obligatoria, todos los dias que
demande la ejecucion de los trabajos, desde antes del inicio de la jornada hasta el término de ésta.
Reportara directamente al supervisor de PETROPERU todas las incidencias que se presenten durante la
ejecucion de los trabajos, desde el punto de vista de seguridad, en los formatos que le entregara, al inicio de
los trabajos.

Gestionar periédicamente las Programaciones de su personal.

2. TECNICO ESPECIALISTA

d) Objeto

1. Debera estar presente, obligatoriamente, durante la ejecucion de los trabajos programados.

2. Ejecutar y Garantizar que los trabajos sean efectuados cumpliendo con las Especificaciones Técnicas y
las indicaciones impartidas por el Supervisor de PETROPERU durante la ejecucion del servicio; ademas
de garantizar que las condiciones de seguridad durante la ejecucién de los trabajos, a cargo del
CONTRATISTA y su personal, dentro de las instalaciones de Operaciones Conchan, se realicen
cumpliendo estrictamente lo dispuesto en el “Manual corporativo de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental para Contratista” y/o las impartidas por el supervisor de PETROPERU.

3. Velar por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato del presente servicio.

e) Perfil del Técnico

» El*Tecnico Especialista” debe ser técnico en alguna de las siguientes especialidades: Mecénica, Mecéanico
Electricista, Electricista, Electrénico, Mecatrénico, Industrial, Sistemas o Electrotécnica Industrial.

» Debe tener experiencia especifica (continua o acumulada) minima de dos (02) afios realizando las

actividades de Construccion y/o instalacion y/o Inspeccion y/o tendidos en/de redes externas e internas de
gas natural y/o en Estaciones de Regulacion Primaria y/o Secundaria de Gas Natural o Servicios de
Certificacion de revision quinquenal de ductos en instalacién interna y/o externas de gas. La experiencia
sera contabilizado a partir de la obtencién del titulo.

f) Obligaciones

Ejecutar las diversas actividades que se realicen de acuerdo a procedimientos, normas, especificaciones
técnicas y estandares.

Ejecutar las actividades programadas.

Aplicar técnicas y estdndares de mantenimiento vigentes durante la ejecucion de los trabajos programados.
Controlar el adecuado uso de equipos, herramientas y materiales a cargo de su personal. La reposicién de
equipos y herramientas deteriorados estara a cargo del Contratista.

Verificar la calidad de los materiales, insumos y consumibles sean los solicitados en las Bases y cumplan
con las especificaciones técnicas.

APENDICE N°9. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDAD
ENE | FEB | MAR | ABR

Estacién de regulacién secundaria -

Horno H1
Estacién de regulacién secundaria - p
Horno H2
Estaciéon de regulacién secundaria - p
Caldero APIN
Estacién de regulacién secundaria - p
Caldero FOSTER

2024

ACTIVIDAD

ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

Estaciéon de regulacién secundaria -

Horno H1 P
Estacidon de regulacién secundaria -
Horno H2 P
Estaciéon de regulacién secundaria - p
Caldero APIN
Estacidon de regulacién secundaria - p
Caldero FOSTER

2025

ACTIVIDAD
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

Estacién de regulacién secundaria -

Horno H1 P
Estacién de regulacién secundaria -

5]
Horno H2
Estacién de regulacién secundaria - p
Caldero APIN
Estacién de regulacién secundaria - p

Caldero FOSTER

P: Fecha programada.

NOTA:
Las fechas programadas son tentativas, debdido a que, por disponibilidad operativa, se podria reprogamar la
intervencion.
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