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INFORME N° 012.2023.CS AS.007.2023.CORPAC S.A.-1

A : GERENCIA DE LOGISTICA

DE : COMITE DE SELECCION

ASUNTO : INFORME SOBRE DECLARACION DE DESIERTO

REF. : ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 007.2023.CORPAC

S.A. — 1 “ADQUISICION DE TANQUE DE COMBUSTIBLE
PARA GRUPOS ELECTROGENOS DE LA ESTACION
VOR/DME LAS SALINAS CORPAC S. A”

FECHA : Callao, 17 de julio de 2023

A
CORPAC

Firmado Digitalmente por:
GUILLEN VELASQUEZ Karla
Joana FAU 20100004675 soft
Razén: SUSCRITO

Fecha: 18/07/2023 16:30:43

A
CORPAC

Firmado Digitalmente por:
SARMIENTO MEDINA Jose
Rafael FAU 20100004675 soft
Razén: SUSCRITO

Fecha: 18/07/2023 16:32:31

A
CORPAC

Firmado Digitalmente por:
TORRES CALDERON
Jassineeth Irene FAU
20100004675 soft

Fecha: 18/07/2023 22:37:39

Me dirijo a usted, para informarle lo siguiente:

Con fecha 25/05/2023 se procedié a publicar en el SEACE el procedimiento de seleccién de la
referencia, cuya fecha para otorgar la Buena Pro estaba prevista para el 18/07/2023.

Se procedié a verificar la consola del SEACE referido al procedimiento, confirmandose que se
cuenta con dos (02) ofertas DESCALIFICADAS.

En tal sentido, de conformidad a lo establecido por el numeral 65.1 del Articulo 65, del
Reglamento de la Ley de Contrataciones al no haber ninguna oferta valida y al no ser una causa
imputable a la entidad se procede a declarar DESIERTO la Adjudicacion Simplificada N°
007.2023.CORPAC S.A.-2, para la “ADQUISICION DE TANQUE DE COMBUSTIBLE PARA
GRUPOS ELECTROGENOS DE LA ESTACION VOR/DME LAS SALINAS CORPAC S. A", para
una segunda Convocatoria.

La documentacion que corresponde a la segunda convocatoria se encuentra registrado en el

pedido 2022.001.0219 debidamente foliado a través del sistema de Seguimiento Procesos
Adquisiciones - DICOR SSPA.

Atentamente,

COMITE DE SELECCION
AS. N°007.2023.CORPAC S.A.-1

Exp. 23-014607

Corporacion Peruana de Aeropuertos y Aviaciéon Comercial S.A.
Av. Elmer Faucett 3400 Callao (1)

Aeropuerto Internacional Jorge Chdvez
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ACTA DE DE DESIERTO
AS. N° 007.2023.CORPAC S.A. — | CONVOCATORIA

“ADQUISICION DE TANQUE DE COMBUSTIBLE PARA GRUPOS
ELECTROGENOS DE LA ESTACION VOR/DME LAS SALINAS CORPAC
S.A”

Siendo los dias 14 y 17 de julio de 2023, se reunieron de manera virtual los
sefiores miembros del Comité de Seleccién Encargados de llevar a cabo el
procedimiento de seleccibn mediante  Adjudicacion  Simplificada
N°007.2023.CORRAC S.A. — | CONVOCATORIA para la “ADQUISICION DE
TANQUE DE COMBUSTIBLE PARA GRUPOS ELECTROGENOS DE LA
ESTACION VOR/DME LAS SALINAS CORPAC S. A.".

LOS PUNTOS DE AGENDA:

v' Admision, Evaluacion, Calificacion de Ofertas y Otorgamiento de Buena
Pro.

v" Publicacion en el SEACE los resultados del Procedimiento de seleccion
por Adjudicacion Simplificada N° 007.2023.CORRAC S.A. - |
CONVOCATORIA para la “ADQUISICION DE TANQUE DE
COMBUSTIBLE PARA GRUPOS ELECTROGENOS DE LA
ESTACION VOR/DME LAS SALINAS CORPAC S. A.”.

DEL COMITE DE SELECCION:

A
CORPAC

Firmado Digitalmente por:
GUILLEN VELASQUEZ Karla
Joana FAU 20100004675 soft
Razén: SUSCRITO

Fecha: 18/07/2023 16:30:33

A
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Firmado Digitalmente por:
SARMIENTO MEDINA Jose
Rafael FAU 20100004675 soft
Razén: SUSCRITO

Fecha: 18/07/2023 16:32:22

A
CORPAC

Firmado Digitalmente por:
TORRES CALDERON
Jassineeth Irene FAU
20100004675 soft

Fecha: 18/07/2023 22:37:28

Convocados los miembros del Comité de Seleccion se procedio al desarrollo de la agenda

motivo de la presente:

JASSINEETH IRENE TORRES CALDERON
Presidente — OEC

JOSE RAFAEL SARMIENTO MEDINA
Con conocimiento Técnico

KARLA JOANNA GUILLEN VELASQUEZ

A. ANTECEDENTES:

DETALLE DE LOS POSTORES Y PRESENTACION DE OFERTAS

Presidente (Titular)

Miembro 1 (Titular)

Miembro 2 (Titular)

1) Se visualiza la presentacion de dos ofertas registradas en la plataforma SEACE

en la fecha prevista 03.07.202, de acuerdo al siguiente reporte:

CRUZ
VIERA

1 10423655688 03/07/2023 22:02:16 10423655688 03/07/2023 22:03:01 Enviado Valido Lo
CESAR
CRUCERNO . .
2 20538745001 _ 03/07/2023 22:14:40 20538745091 03/07/2023 22:16:39 Enviado Valido oy
2 registros encontrados. mestrando 2 registro(s), de 1 a 2. Pégina 1/ 1.
Corporacion Peruana de Aeropuertos y Aviacion Comercial S.A. Con
Av. Elmer Faucett 3400 Callao (1) pu@g@ﬂE
Aeropuerto Internacional Jorge Chavez

Central Telefénica: 230 1000
www.corpac.gob.pe
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2)

En cumplimiento con lo establecido en las bases administrativas el comité
procedié a la revision de la documentacién exigida en el numeral 2.2., 2.2.1.,
2.2.1.1. de la Secci6n Especifica, Capitulo Il (Documentacion para la Admision de
ofertas), de las ofertas presentadas por los postores.

Tras la revision de los documentos para la Admision de las ofertas presentadas
por los postores citados en el cuadro precedente se tiene como resultado lo
siguiente:

En concordancia con lo sefialado en el numeral 73.2 del articulo 73 del
Reglamento establece que, "para la admision de las ofertas, el comité de seleccion
verifica la presentacién de los documentos requeridos en los literales a), b), ¢), d),
e), g) del articulo 52 y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o
requisitos funcionales y condiciones de los términos de referencia especificados
en las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida",
en tal sentido se procedié con la revisién del cumplimiento de la documentacion
requerida en las bases estandarizadas conforme al Cuadro N° 01, obteniéndose
los siguientes resultados:

1. Respecto, a la oferta presentada por el postor CRUCENO S.A.C. (RUC N°
20538745091), el comité tiene por bien solicitar subsanar para su admision
a través del ACTA DE SUBSANACION notificada mediante el SEACE en
fecha 05/07/2023 la siguiente observacion: “El Anexo 8 no guarda
congruencia con la experiencia adjunta en los folios 07, 08 y 09, se solicita
rectificar dicho anexo segun la experiencia presentada en su oferta.”

El postor a través de la plataforma del SEACE presenta la documentacion
requerida, se procede a revisar la documentacion para la admisién y esta
cumple con lo requerido en las bases integradas; por lo tanto, la oferta es
ADMITIDA, conforme se sefiala en el Cuadro N° 01.

2. De la documentacion presentada en la oferta del postor CRUZ VIERA JAIME
CESAR (RUC N° 10423655688), el comité revisa la documentacion
presentada por el postor para la admisién remitida a través de la plataforma,
verificando que esta cumple con lo requerido en las bases integradas para
su admisién; por lo tanto, la oferta es ADMITIDA, conforme se sefiala en el
Cuadro N° 01.

B. EVALUACION DE OFERTAS

Luego de culminada la admision de ofertas, el comité de seleccidn procede a evaluar
a los postores que fueron admitidos con el objeto de determinar la oferta con el mejor
puntaje y el orden de prelacion de las ofertas segun el numeral 74.2 del Articulo 74 del
Reglamento, verificando que cumplan con los requisitos especificados en las bases,
conforme se sefiala en el Cuadro N°02.

Se tiene como resultado lo siguiente:

1.
2.

El postor CRUZ VIERA JAIME CESAR — PRIMER LUGAR
El postor CRUCENO S.A.C. - SEGUNDO LUGAR

Corporacion Peruana de Aeropuertos y Aviacion Comercial S.A.

Av. Elmer Faucett 3400 Callao (1)
Aeropuerto Internacional Jorge Chavez
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C. CALIFICACION DE OFERTAS

Luego de culminada la evaluacién de las ofertas, el comité de seleccion procede a
calificar al postor que obtuvo el primer lugar, segun el orden de prelacién, verificando
gue cumpla con los requisitos de calificacion especificados en las bases:

1. CRUZ VIERA JAIME CESAR, de la calificacion de la oferta en cumplimiento de
los Requisitos de Calificacion,

Respecto al literal A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD,
debiendo acreditar lo siguiente:

o ElImonto de S/ 315, 582.00 (Trescientos quince mil quinientos ochenta

y dos con 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

e Segun el Anexo N° 8 presenta el monto de S/ 53,535.00 (Cincuentay Tres
Mil Quinientos Treinta y Cinco con 00/100 soles); sin embargo, en el
Anexo 1 declara tener condicibon de MYPE, teniendo que acreditar
Unicamente la experiencia de S/ 52,597.00 (Cincuentay dos mil quinientos
noventa y siete con 00/100 soles), las cuales son acreditadas con copia
simple de (i) contratos u érdenes de compra, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se
acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion
en el mismo comprobante de pago. CUMPLE

Respecto al literal B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL, sub literal B.1
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE, las bases integradas exigian la
acreditacion de lo siguiente:

¢01 afio de experiencia minima en instalacion, pruebas y puesta en
funcionamiento de tanque para almacenar combustible diesel y/o trabajos de
fabricacion e instalacion de tanques de acero y/o fabricacion e instalacion de
estructuras metalicas del personal clave requerido son dos (2) técnicos
mecanicos.

Al respecto, el comité de seleccion a través del Informe N°010-2023-CS
AS.007.2023.CORPAC S.A.-1 solicité apoyo a la Gerencia de Tecnologia
Aeronautica, en calidad de usuario que cuenta con conocimiento técnico de
la presente contratacion, en la validacion de la experiencia del personal clave
en cuanto al aspecto técnico.

En virtud a ello, con el Memorando GCNA.GTA.5.2.162.2023.M, de fecha
13.07.20223 la Gerencia de Tecnologia Aeronautica, Area de Soporte de
Sistemas CNS y Ayudas Luminosas y el Equipo de Generacion Eléctrica y
Aire Acondicionado, en calidad de areas usuarias con conocimiento técnicos
de la contratacién sefialaron lo siguiente:

Corporacion Peruana de Aeropuertos y Aviacion Comercial S.A.

Av. Elmer Faucett 3400 Callao (1)

Aeropuerto Internacional Jorge Chavez

Central Telefénica: 230 1000
www.corpac.gob.pe
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OFERTA DE JAIME CESAR CRUZ VIERA:

N® | JAIME CESAR CRUZVIERA

OBSERVACION CORPAC S.A.

1 El postor en la Pagina 12 de su propuesta presenta
un documento CERTIFICADO DE TRABAJO
emitido por empresa Metales Daniel EIRL al Sr.
Francisco Javier Lucero Manayay como Instalador
de tanques de acero para combustible diésel y
fabricacion de estructuras metalicas desde el 12 de
junio del 2017 hasta el 19 de setiembre del 2019.

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(...) instalacion, pruebas y puesta en
funcionamiento de tangue para almacenar combustible
diésel y/o trabajos de tanques de acero y/o fabricacion e
instalacion de estructuras metalicas (.._)"

2 El postor en la Pagina 13 de su propuesta presenta
un documento CERTIFICADO DE TRABAJO
emitido por empresa Metales Daniel EIRL al Sr.
Segundo Luis Acufia Enriquez como Instalador de
tanques de acero para combustible diésel y
fabricacion de estructuras metalicas desde el 04 de
Julio del 2018 hasta el 09 de julio del 2020.

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(...) instalacion, pruebas y puesta en
funcionamiento de tanque para almacenar combustible
diésel y/o trabajos de tanques de acero y/o fabricacion e
instalacion de estructuras metalicas (...)"

Concluyendo que oferta cumple con el perfil solicitado.

Del personal clave, el segundo técnico propuesto; el Sr. Francisco Javier
Lucero Manayay, presenta en el folio 12 una constancia de trabajo
desempefado sus funciones durante el periodo del 12 de junio del 2017 hasta
el 19 de setiembre de 2019. Cabe precisar, que dicha constancia presenta
una fecha de emision que no guarda congruencia con el plazo sefialado
anteriormente, pues esta habria sido emitida el “03 de octubre agosto del
2019” durante el periodo del desarrollo de sus funciones; por tanto, NO

CUMPLE.

De la revision de la documentacién se ha procedido a verificar dandola por

DESCALIFICADA. conforme se sefiala en el Cuadro N°03.

En cuanto al postor CRUCENO S.A.C., se procedi6 a la revision de la oferta en

cumplimiento de los Requisitos de Calificacion:

Respecto al literal A. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD,

debiendo acreditar lo siguiente:

¢ El monto de S/ 315, 582.00 (Trescientos quince mil quinientos ochenta
y dos con 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la

conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

e Segun el Anexo N° 8 presenta el monto de S/ 157,000.00 (Ciento Cincuenta
y Siete Mil con 00/100 soles); sin embargo, en el Anexo 1 declara tener
condicion de MYPE teniendo que acreditar Unicamente la experiencia de S/
52,597.00 (Cincuenta y dos mil quinientos noventa y siete con 00/100
soles), las cuales son acreditadas con copia simple de (i) contratos u
ordenes de compra, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depdésito, nota de abono, reporte de estado
de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo

Corporacion Peruana de Aeropuertos y Aviacion Comercial S.A.

Av. Elmer Faucett 3400 Callao (1)
Aeropuerto Internacional Jorge Chavez

Central Telefénica: 230 1000
www.corpac.gob.pe
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comprobante de pago. CUMPLE

Respecto al literal B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL, sub literal B.1
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE, debiendo acreditar lo siguiente:

¢01 afio de experiencia minima en instalacion, pruebas y puesta en
funcionamiento de tanque para almacenar combustible diesel y/o trabajos de
fabricacion e instalacion de tanques de acero y/o fabricacion e instalacion de
estructuras metdlicas del personal clave requerido son dos (2) técnicos
mecanicos.

Al respecto, el comité de seleccion a través del Informe N°010-2023-CS
AS.007.2023.CORPAC S.A.-1 solicité apoyo a la Gerencia de Tecnologia
Aeronautica, en calidad de usuario que cuenta con conocimiento técnico de
la presente contratacion, en la validacion de la experiencia del personal clave
en cuanto al aspecto técnico.

En virtud a ello, con el Memorando GCNA.GTA.5.2.162.2023.M, de fecha
13.07.20223 la Gerencia de Tecnologia Aeronautica, Area de Soporte de
Sistemas CNS y Ayudas Luminosas y el Equipo de Generacion Eléctrica y
Aire Acondicionado, en calidad de areas usuarias con conocimiento técnicos
de la contratacién sefialaron lo siguiente:

OFERTA CRUCENO S.A.C

N°

CRUCENO S.AC.

OBSERVACION CORPAC S.A.

El postor en la Pagina 31 de su propuesta presenta
certificado de trabajo emitido por empresa UTEMP S.R.L.
al Sr. Carlos Enrigue Abanto Rios como ingeniero
Residente en la supervision de proyectos para el
mantenimiento de grias Puente desde el 10 de enero del
2022 hasta el 15 de mayo del 2023.

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(...) y/o fabricacion e
instalacion de estructuras metalicas (...)"

El Postor en su pagina 32 presenta el certificado de
trabajo emitido por empresa campamentos Dioses SAC
entre los cuales enumera los siguientes proyectos:

- Continuacion en el montaje de un hangar y oficinas para
Corporacion Fortuna S.A. en minera Shouxin S.A.
Marcona — Ica (Mayo — Julio 2021)

- Montaje de carpas tipo Igloo en el campamento de
COSAPI, para el Hospital de LLata — Huanuco (agosto
del 2021)

- Division de habitaciones en edificios modulares de
Nexcom y Tecno Fast en la U.M. Raura — Qyon — Lima
(Septiembre —Octubre del 2021).

- Inventariado de materiales y herramientas de nuestra
representada, en la UM. Raura — Oyon - Lima
(noviembre del 2021).

- Trabajos de mantenimiento para Corporacién Fortuna
S.A. en minera Shouxin S.A.Marcona lca (Diclembre
2021)

Se toma como valida para efectos de experiencia
del personal de acuerdo a las Bases, tomandose
dentro de “(...) y/o fabricacidn e instalacion de
estructuras metalicas (...)", el siguiente item:

- Continuacion en el montaje de un hangar y
oficinas para Corporacion Fortuna S.A. en minera
Shouxin S.A., Marcona — Ica (Mayo — Julio 2021)

Mo se acepta los siguientes items presentados
come experiencia por cuanto no guarda relacion
con lo solicitado en las Bases

- Montaje de carpas tipo Igloo en el campamento
de COSAPI, para el Hospital de LLata — Huanuco
(agosto del 2021)

- Divisién de habitaciones en edificios modulares
de Nexcom y Tecno Fast en la UM. Raura —
Oyon — Lima (Septiembre —Octubre del 2021).

- Inventariado de materiales y herramientas de
nuestra representada, en la U.M. Raura — Qyan —
Lima (noviembre del 2021).

- Trabajos de mantenimiento para Corporacion
Fortuna S.A. en minera Shouxin S.A. Marcona Ica
(diciembre 2021)

El postor en su propuesta de la pagina 33 presenta un
certificado de trabajo emitido por Constructora Metalica
ALET ELRL. al Sr. Abanto Rios Carlos Enrique como
Supervisor SSOMA durante el periodo comprendido
desde el 02/03/2020 hasta el 29/08/2020 en el Proyecto
de Mantenimiento del Hotel Holiday Inn Express

No se acepta el presente ceriificado presentado
como experiencia por cuanto no guarda relacion
con lo solicitado en las Bases

Corporacion Peruana de Aeropuertos y Aviacion Comercial S.A.

Av. Elmer Faucett 3400 Callao (1)

Aeropuerto Internacional Jorge Chavez
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El postor en su propuesta en la pagina 34 presenta un
certificado de trabajo emitido por el Gerente de la empresa
José Manuel Patrén Rios SAC. al Sr. Carlos Enrique
Abanto Rios como asistente de Produccion, del 09 de abril
al 15 de diciembre del 2018

No se acepta el presente certificado presentados
como experiencia por cuanto no guarda relacion
con lo solicitado en las Bases

El Postor en su propuesta de la pagina 35 presenta un
certificado de trabajo emitido por la empresa Grupo J.S.L.
S.A.C .- Fundicién Las Salinas al Sr. Abanto Rios Carlos
Enrique como Coordinador de Produccion, del 09 de
Febrero al 16 de diciembre del 2017

No se acepta el presente ceriificado presentados
como experiencia por cuanto no guarda relacion
con lo solicitado en las Bases

El Postor en su pagina 36 presenta un documento
CONFORMIDAD DE FABRICACION E INSTALACION
emitido por INAMESA al Sr Carlos Abanto Rios Como
Supenvisor, del 24 de setiembre del 2015 al 30 de octubre
del 2015.

Mo se acepta el presente cerlificado presentados
como experiencia por cuanto no guarda relacion
con lo solicitado en las Bases

El Postor presenta en su propuesta en la pagina 37 un
documento emitido por IMELSA Internacional S.A. de
LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES al Abanto
Rios Carlos Enrigue como Jefe de Planta con fecha de
inicio 01/05/2013 a 21/06/2013.

Mo se acepta el presente cerificado presentados
como experiencia por cuanto no guarda relacion
con lo solicitado en las Bases

El postor presenta en su propuesta en la pagina 38 un
documento CERTIFICADO DE TRABAJO emitido por
empresa FAMETCO SAC. CONTRATISTAS
GENERALES al Sr. Abanto Rios Carlos Enrigue como
ingeniero de Planta, del 16 de febrero al 01 de Diciembre
del 2012

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(...) /o fabricacién e
instalacion de estructuras metalicas (...)"

El Postor presenta en su propuesta en la pagina 52 un
documento CERTIFICADO DE TRABAJO al Sr. PACHAO
MOLLO JOSE ANTONIO, como SUPERVISOR DE
SOLDADURA, DEL 05/04/2015 hasta el 30/06/2015.

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(..) o fabricacion e
instalacion de estructuras metalicas (...)"

El postor presenta en su propuesta en la pagina 53 un
documento CERTIFICADO DE TRABAJO de la empresa
Tec Notal al Sr. PACHAO MOLLO JOSE ANTONIO, como
Jefe de Control de Calidad, del 02 de abril del 2013 hasta
el 11 de noviembre del 2013

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(...) /o fabricacién e
instalacion de estructuras metalicas (_..)°

El postor presenta en su propuesta en la pagina 54 un
documento CERTIFICADO DE TRABAJO de la empresa
CONDUTO PERU S.AC. al Sr. PACHAO MOLLO JOSE
ANTONIO del 26 de mayo del 2012 hasta el 01 de
septiembre del 2012

El presente se toma como valida para efectos de
experiencia del personal de acuerdo a las Bases,
tomandose dentro de “(...) /o fabricacion e
instalacion de estructuras metalicas (_..)"

Concluyendo el area usuaria que la oferta presentada por el postor
CRUCENO S.A.C, cumple con la experiencia solicitada en las bases
integradas.

Por otro lado, respecto a la experiencia del personal clave, la Sra. Jassineeth
Torres Calderdén (OEC) y la Sra. Karla Guillen Velasquez (OEC) de forma
consensuada determinaron que las constancias presentadas por el postor con
lo que se pretende acreditar la referida experiencia! no cumplen con lo exigido
en las bases integradas, debido a que, para verificar el cumplimiento del
requisito experiencia del personal clave, se realiza _en funcién de la
documentacién _gue el postor presenta para acreditar de manera
fehaciente gue, debido a la ejecucion de cierta prestacion durante un
periodo determinado, el personal clave ostenta la destreza necesaria para
ejecutar satisfactoriamente las prestaciones que son objeto del procedimiento
de seleccién y que seran objeto del contrato.

En consecuencia, la experiencia se tendr4 por acreditada cuando de la
documentacion presentada por el postor se advierta de manera indubitable
que el personal clave ofertado cuenta con la destreza requerida para la
ejecucion de la prestacion materia del procedimiento de seleccién. Esta
situacién _de ningun _modo _supone que la Entidad incorpore en los

! Seg{m la Opinién N° 115-2021-DTN “Sobre el particular, es relevante sefialar que la "experiencia" es la destreza adquirida por la

reiteracion de determinada conducta en el tiempo, es decir, por la habitual ejecucion de una prestacién. Dicha experiencia genera valor

agregado para su titular, incrementando sus posibilidades de acceso a los contratos con el Estado”
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documentos del procedimiento de seleccion exigencias distintas a las
previstas _en_ los documentos estandar que puedan afectar la
competenciao lalibre concurrenciade los postores viciando lalegalidad
del procedimiento, de conformidad con la Opinion N° 115-2021-DTN del
OSCE.

En ese sentido, se tiene que aun cuando en los documentos presentados por
el postor la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aguella prevista en las bases, no resulta posible validar la experiencia si las
actividades que realizé el personal no corresponden con la funcién propia del
cargo o puesto requerido en las bases.

Ahora bien, en el presente caso el postor CRUCENO SAC no ha presentado
documentacion fehaciente e indubitable que demuestre gue su personal clave
ofertado _cumple con la experiencia requerida?; por lo que NO CUMPLE,
conforme al siguiente analisis:

e Del personal clave, el primer técnico propuesto; el Sr. Carlos Enrique
Abanto Rios, presenta constancias de trabajo en los folios 31y 32; lo
mismos que CUMPLE con la experiencia requerida en las bases
integradas.

En cuanto a los folios 33, 34, 35, 36, 37 y 38 NO CUMPLE, con la
experiencia requerida.

o Del personal clave, el segundo técnico propuesto; el Sr. José Antonio
Pachao Mollo, presenta en el folio 52 una constancia de trabajo
desempefiado sus funciones como supervisor de soldadura la misma
que CUMPLE.

En cuanto a la constancia que obra a fojas 53, se advierte que el citado
personal clave ha desempefiado sus funciones como Jefe de control
de calidad; la misma que NO CUMPLE, con la experiencia requerida.

En el folio 54 se observa una constancia de trabajo desempefiado sus
funciones como "Ingeniero AQ/QC, en el proyecto EPC 3 FLOWLINES
KINTERONI - NUEVO MUNDO, PAGORENI A - MALVINAS", la
misma que NO CUMPLE.

Sin embargo, el Sr. José Rafael Sarmiento (Con conocimiento técnico de la
contratacion) deja constancia de su voto discrepante, segun el siguiente
detalle:

e Del personal clave, el primer técnico propuesto; el Sr. Carlos Enrique
Abanto Rios, presenta constancias de trabajo en los folios 31y 32; lo
mismos que CUMPLE con la experiencia requerida en las bases
integradas.

En cuanto a los folios 33,34,35,36,37 NO CUMPLE, con la experiencia

? Segtn la Resolucion N° 00701-2021-TCE-S2 sefala que (...) Debe tenerse en cuenta que la_formulacién y presentacion de las

Qfertas es de entera y exclusiva responsabilidad de cada postor, de manera que las consecuencias de cualquier dgﬁ'ciencia o defecto en su

elaboracion o en los documentos que la integran deben ser asumidas por aquél, sin que los demds competidores se vean perjudicados por su

falta de cuidado o diligencia.”
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requerida.

En cuanto al Folio 38 presenta un certificado de trabajo de Fametco
SAC el cual indica que ha laborado como ingeniero de planta. En tal
sentido se entiende que el personal indicado ha laborado en el proceso
productivo de fabricacion de estructuras metalicas, en el cual estan
involucrados procesos de soldadura, ensamblaje y para el
cumplimiento de sus funciones debe tener conocimiento y las
habilidades para garantizar que los trabajos de estructuras metélicas
cumplan las especificaciones técnicas. Por tanto, CUMPLE la
experiencia requerida.

Del personal clave, el segundo técnico propuesto; el Sr. José Antonio
Pachao Mollo, presenta en el folio 52 una constancia de trabajo
desempeiiado sus funciones como supervisor de soldadura la misma
que CUMPLE.

En cuanto a la constancia que obra a fojas 53, se advierte que el citado
personal clave ha desempefiado sus funciones como Jefe de control
de calidad de la Empresa Tecnotal S.A. Para el desempefio de sus
actividades como Jefe de Control de Calidad se entiende que cuenta
con las habilidades para efectuar labores a fin de que la fabricacion de
los trabajos realizados cumpla los requisitos solicitados. Por tanto,
CUMPLE la experiencia requerida.

En el folio 54 se observa una constancia de trabajo desempefiado sus
funciones como "Ingeniero AQ/QC, en el proyecto EPC 3 FLOWLINES
KINTERONI - NUEVO MUNDO, PAGORENI A - MALVINAS". En tal
sentido de acuerdo al certificado presentado, el proyecto indicado
corresponde a una linea de gas, en el cual estan involucrado trabajos
de soldadura, siendo como Ingeniero QA/QC, el cual para el trabajo
que esta realizando necesariamente debe tener las habilidades para
gue el trabajo que se realiza esté de acuerdo a lo solicitado. Por tanto,
CUMPLE la experiencia requerida.

Analizados los antecedentes y luego de agotado el debate correspondiente, por
mayoria el comité determina que la presente oferta no cumple con los requisitos
de calificacién, dandola por DESCALIFICADA. conforme se sefiala en el Cuadro

N°03.

En tal sentido de conformidad a lo establecido por el numeral 65.1 del Articulo 65, del
Reglamento de la Ley de Contrataciones al no haber ninguna oferta vélida y al no ser una
causa imputable a la entidad se procede a declarar DESIERTO la Adjudicacién Simplificada
N° 007.2023.CORPAC S.A., para la “ADQUISICION DE TANQUE DE COMBUSTIBLE
PARA GRUPOS ELECTROGENOS DE LA ESTACION VOR/DME LAS SALINAS
CORPAC S. A7, para una segunda Convocatoria.

Cabe indicar que, los postores son responsables en la remision y forma de presentacion
de sus ofertas las cuales deben presentarse ordenadamente en donde se aprecie
fehacientemente el cumplimiento de lo requerido con la documentacion para la admision
de la oferta en forma clara y que no genere duda alguna para su calificacion.
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No habiendo méas puntos que tratar, se da por concluida la sesion con la conformidad de
los integrantes del comité de seleccion para su publicacion en el SEACE.

En sefial de conformidad firman los miembros del comité de seleccion firman la presente
acta el mismo dia.

JASSINEETH IRENE TORRES CALDERON Presidente (Titular)
JOSE RAFAEL SARMIENTO MEDINA 1ler. Miembro (Titular)
KARLA JOANNA GUILLEN VELASQUEZ 2do. Miembro (Titular)
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