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BASES ADMINISTRATIVAS PROCESO POR ADJUDICACION SELECTIVA

1. GENERALIDADES

Petroleos del Per( - PETROPERU S.A., en adelante PETROPERU, con RUC 20100128218, convoca
la contratacion o adquisicion, segun detalle indicado en la Hoja de Proceso, que forma parte integrante
delas presentes Basesy que se realizara mediante Adjudicacion Selectiva, enlostérminos y condiciones
que se detallan a continuacion.

2. MARCO LEGAL

El presente Proceso por Adjudicacion Selectiva se efectta de acuerdo con el Reglamento de
Contrataciones de PETROPERU S.A., aprobado mediante Acuerdo de Directorio N° 039-2021-PP,
vigente a partir del 28.06.2021, (en adelante el Reglamento).

Los postoresy las propuestas deberan cumplircontodo lo sefialado enlas Basesdel Proceso, asicomo
con las disposiciones legales vigentes.

3. PARTICIPACION DEL PROCESO

3.1 Podran participar en el presente Proceso aquellos proveedores que no tengan impedimento conforme
a lo sefialado en el articulo 3 del Reglamento.

32 Parael presente proceso de seleccion, es una condicion para presentar ofertas, otorgar buena pro
y formalizar contrato, que los proveedores cuenten con inscripcion vigente en la Base de Datos de
Proveedores Calificados (BDPC)* (Estado: Registrado)®en alguno de los cédigos®del Catalogo
de Productos y Servicios Siclair, sefialados en la Hoja de Proceso y cumplan con la condicion
de no encontrarse en listas restrictivas*

Las propuestas que no tengan vigente su inscripcion en alguno de los codigos sefialados seran
NO ADMITIDAS.

Los proveedores podran obtener las presentes Bases, descargandolas de la Paginaweb del SEACE
o solicitarlo en la direccion indicada en la Hoja de Proceso, en horario de 7:00 a 15:00 horas.

33 La notificacion a través del SEACE, prevalece sobre cualquier medio que se haya utilizado
adicionalmente, siendo responsabilidad del participante el permanente seguimiento del respectivo
proceso a través del SEACE.

34 De acuerdo con el articulo 7 del Reglamento, PETROPERU podra exceptuar de oficio, la condicion
de inscripcion previa en la BDPC, lo cual seré efectivo si asi ha sido indicado en la Hoja de Proceso.

4. SISTEMA DE CONTRATACION
De acuerdo con lo indicado en las Condiciones Técnicas.

5. OBJETO DE LA CONTRATACION O ADQUISICION
De acuerdo con lo indicado en las Condiciones Técnicas.

6. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL

El Monto Estimado Referencial (MER) del proceso incluye todos los tributos que sean aplicables y todo
aguello que puedaincidir sobre el valor del servicio/obra a contratar o bien a adquirir, conforme a lo
sefialado en las Condiciones Técnicas.

La reserva cesa cuando se otorgue la Buena Pro o se declare desierto el proceso, salvo que el origen
de esto Ultimo sea por ausencia de postores.

7. RECURSOS FINANCIEROS
Recursos propios de PETROPERU.

1 De acuerdo con el articulo 54 del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU, para la participacién en Consorcio en los proces os que efectiie PETROPERU, todos bos
integrantes de este deberan contar con inscripcién vigente en la BDPC, caso contrario se tendra por no admitida su propuesta.

2 Estainformacién seré verificada por PETROPERU en el portal de la Base de Datos de Proveedores Calificados.

3 Aquellos consorciados que ejecutaran las obligaciones establecidas en las Condiciones Técnicas, de acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio, deberan tener
inscripcién vigente (Estado: Registrado) en alguno de los c6digos sefialados en la Hoja de Proceso.

4Son aquellas bases de datos nacionales e internacionales que recogen informacidn, reportes y antecedentes de diferentes organismos, tratandose de personas naturales y
juridicas, respecto a condenas por delitos indicados, de manera enunciativa, por el administrador de la BDPC; Ej.: Lavado de Activos.
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8.

9.

10.

VALIDEZ DE LA OFERTA

Hastala suscripcién decontrato, notificacion de la Orden de Compra u Orden de Trabajo a Terceros,
segun corresponda.

PLAZO

El plazo para la ejecucion del alcance de la presente contratacion o adquisicion serd de acuerdo con
lo indicado en las Condiciones Técnicas.

CONDICIONES DEL PROCESO

Enla pagina web del SEACE, se registrara la informacion de modo concurrente a la realizacion de los
actos.

10.1 El proceso de contratacion podra ser declarado desierto por las causales indicadas en el articulo
58 del Reglamento, siendo las siguientes:

a) Cuando no se hayan presentado propuestas.

b) Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla los requerimientos de las Bases.

¢) Enlos casos que no se logre suscribir contrato con ninguno de los postores llamadaos segin
orden de prelaciéon, dentro del plazo establecido en las Bases.

d) Cuando a pesar del reajuste solicitado, la mejor oferta econdmica excede hasta en 10% el
MER y no se cuente con disponibilidad presupuestal.

e) Cuando a pesar del reajuste solicitado, la mejor oferta econémica excede el 10% del MER

10.2 Asimismo, podra cancelarse el proceso de contratacion hasta antes de la suscripcion de
contrato, notificacion de laOrdende Comprau Ordende Trabajo a Terceros, segun corresponda,
por las causales previstas en el articulo 59 del Reglamento, siendo las siguientes:

a) Cuando desaparezca la necesidad de adquirir o contratar el bien, servicio u obra o hayan
cambiado las condiciones en las que se requeria el bien, servicio u obra.

b) Por modificaciones presupuestales y/o priorizaciones de gastos.

¢) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito que tornen imposible la contratacion.

d) Por decisién del Directorio.

10.3 El proceso de contratacion podra ser declarado nulo hasta antes de la suscripcion de contrato,
notificacion de la Orden de Compra u Orden de Trabajo a Terceros; segun corresponda, de
acuerdo al articulo 62 del Reglamento, cuando los actos expedidos hayan sido dictados por
drgano incompetente, contravengan las normas legales y demas normas aplicables al proceso o
contengan un imposible juridico, debiendo expresar en el documento que declare la nulidad la
etapa a la que se retrotrae el proceso de contratacion.

Sinserlimitativo, configuran vicios que acarrean lanulidad, la errénea o deficiente determinacion
del requerimiento, la erronea o deficiente determinacion del Monto Estimado Referencial, la
consignacion en las Bases de factores y/o criterios subjetivos, desproporcionados o
incongruentes con el objeto de la convocatoria, la incorrecta evaluacion de propuestas, entre
otros que supongan el incumplimiento de las disposiciones del Reglamento y demas nomas
aplicables.

10.4 El proceso se desarrollara en dias habiles.

En caso de postergarse alguna de las etapas del proceso, se comunicara a los proveedores la
nueva fecha, por los mismos medios en que se efectué la convocatoria.

En caso de que el dia sefialado en el cronograma del proceso resulte no laborable, se
considerara el siguiente dia laborable, dejandose constancia de esta circunstancia en acta.

10.5 Laconvocatoria del proceso se pondra en conocimiento del Organo de Control Institucional.

10.6 Las propuestas seran presentadasde acuerdo con lo que establezca PETROPERU en la Hoja
de Proceso, pudiendo ser: I) de manera presencial o 1) de manera electrdnica, y segun el
siguiente detalle:

10.6.1 En caso se solicite acreditacién de Requerimientos Técnicos Minimos:

I) De manera electronica: el registro sera en una sola seccion, que contenga la
propuesta técnicay la propuesta econémica, conforme a lo sefialado en la Hoja de
Proceso.
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Respecto a la presentaciéon de propuestas de manera electrénica, se precisa lo
siguiente: i) en caso de firma manuscrita, todas las paginas que conforman los
documentos de la oferta deberan estar debidamente foliadas y firmadas por el
postor o su representante legal o apoderado, segun corresponda. No se acepta
pegado de laimagen de unafirma,ii) en caso de firma electrénica®, el postor o su
representante legal o apoderado, segun corresponda, debera firmar cada uno de
los documentos electronicos que registre como parte de su oferta 'y estar
debidamente foliados, caso contrario, SERAN OBSERVADAS.

II) De manerapresencial: enun (01) sobre cerrado (Propuesta Técnica y Propuesta
Economica) en el lugar indicado en la Hoja de Proceso (Presentar original y una
copia).

Las propuestas presentadas de manerapresencial deben estar foliadas y firmadas,
en cada unade sus paginas, por el postor o su representante legal o apoderado,
segun corresponda, caso contrario SERAN OBSERVADAS.

En caso PETROPERU haya establecido que la presentacion serd de manera
presencial, el sobre debera estar rotulado e identificado tal como se indica a
continuacion:

PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.

Sobre (El Postor deberé indicar la dependencia segun lo indicado en la Hoja
de Proceso)

TP g@ﬁﬂfta Adjudicacion Selectiva N° SEL-0%**-202*-**/PETROPERU
Econdmica “Contratacion o Adquisicion de *****” PROPUESTA

<Nombre del Postor o Consorcio>

(De ser el caso)| (En caso de Consorcio, debera detallarse el R.U.C. de cada uno de
sus miembros, bajo responsabilidad)

RUC:

10.6.2 En caso de haberse incluido Criterios y Pardmetros de Evaluacién (sequn lo
indicado en la hoja de proceso):

I) De manera electronica: el registro de ofertas sera en dos secciones diferentes, una
paralapropuestatécnicay otraparalapropuestaecondmica, conforme alo sefialado
en la Hoja de Proceso.

Respecto a la presentacion de propuestas de manera electrénica, se precisa lo
siguiente: i) en caso de firma manuscrita, todas las paginas que conforman los
documentos de la oferta deberan estar debidamente foliadas y firmadas por el
postor o su representante legal o apoderado, segun corresponda. No se acepta
pegado delaimagen de unafirma,ii) en caso de firma electronica®, el postor o su
representante legal o apoderado, segun corresponda, debera firmar cada uno de
los documentos electronicos que registre como parte de su oferta 'y estar
debidamente foliados, caso contrario, SERAN OBSERVADAS.

I) De manera presencial: en dos (02) sobres cerrados (Sobre N° 1 Propuesta Técnica
y Sobre N° 2 Propuesta Econémica) en el lugar indicado en la Hoja de Proceso
(Presentar original y una copia)

Las propuestas presentadas de manera presencial deben estar foliadas y firmadas,
en cada_una de sus paginas, por el postor o su representante legal o apoderado,
segln corresponda, caso contrario SERAN OBSERVADAS.

En caso PETROPERU haya establecido que la presentacion sera de manera
presencial, los sobres deberan estar rotulados e identificados tal como se indica a
continuacion:

5 Para su validez, deberan cumplir con lo establecido en la Ley N2 27269 “Ley de Firmas y Certificados digitales”, modificada m ediante Ley N® 27310, y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

6 Para su validez, deberdn cumplir con lo establecido en la Ley N2 27269 “Ley de Firmas y Certificados digitales”, modificada m ediante Ley N2 27310, y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.
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PETROLEQOS DEL PERU - PETROPERU S.A.
Sobre N°1 (El Postor deberd indicar la dependencia segun lo indicado en
la Hoja de Proceso)
PrTO,p“?Sta Adjudicacion Selectiva N° SEL-0%*-202*-*+/PETROPERU
ecnica .z ey
“Contratacion o Adquisicion de *****»
PROPUESTA
<Nombre del Postor o Consorcio>
(De ser el (En caso de Consorcio, deberda detallarse el R.U.C. de cada
caso) uno de sus miembros, bajo responsabilidad)
RUC:
PETROLEOS DEL PERU - PETROPERU S.A.
Sobre N°2 (El Postor debera indicar la dependencia segin lo indicado en
la Hoja de Proceso)
Propuesta .
Econémica Adjudicacidn Selectiva N° SEL-0***-202*-***/PETROPERU
“Contratacion o Adquisicion de *****”
PROPUESTA
<Nombre del Postor o Consorcio>
(De ser el (En caso de Consorcio, debera detallarse el R.U.C. de cada
caso) uno de sus miembros, bajo responsabilidad)
RUC:

10.7 Contenido de |la Propuesta

10.7.1 Propuesta Técnica

La propuesta técnica debera contener, los siguientes documentos:

a) Declaracion Jurada de Cumplimiento (Anexo N° 1)’ de las presentes Bases. En caso
de Consorcio, esta declaraciéon debera ser presentada por cadauno de los miembros
que lo conforman.

b) Documentacion de presentacion obligatoria: Documentos que acredite el cumplimiento
de los Requerimientos Técnicos Minimos (RTM) detallados en las Condiciones
Técnicas, de acuerdo con lo indicado en la Hoja de Proceso.

En los casos en que las Condiciones Técnicas requieran acreditar experiencia de la
Empresa, se tendra en cuenta lo siguiente:

» Si el postor no presenta documentos en el tipo de moneda indicado en la Hoja de
Proceso, seaplicara el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Bancay Seguros y AFP,afin de conocer el monto facturado. Para tal efecto, se
tomara en cuenta la cotizacion del dia, en el que se haya otorgado la conformidad
del contrato, cancelado el comprobante de pago, o emitido los certificados o cartas
de los clientes, segln sea el caso.

» En caso de que el postor se presente en Consorcio, para efectos de acreditar la
experiencia solo sera valida la documentacion presentada por la parte o partes del
consorcio que ejecutaran las obligaciones establecidas en las Bases del proceso, de
acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio. La evaluacion de la
experienciaen este caso se realizara sobre labase de la sumatoria de la experiencia
individual obtenida por cada uno de sus integrantes.

» Asimismo, en caso de que un postor o alguno de los miembros del consorcio
acrediten su experiencia (respecto de bienes, servicios u obras) en los que haya
participado en consorcio, deberan adjuntar copia simple del documento, promesa
formal de consorcio o contrato de consorcio, en el que indique su porcentaje de
participacion. Dicho porcentaje se aplicard para determinar el monto de la
experiencia del postor, si no consigna el porcentaje de participacion, se presumira

7El Anexo N° 1 - Declaracién Jurada de Cumplimiento serd un documento Complementario.
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gue las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

> Enlos casos que los postores cuenten con trabajos prestados a PETROPERU, que
acreditan experiencia solicitada en las Bases del proceso, podran solicitar mediante
Declaracién Jurada que la misma sea considerada, sefialando ademas el nimero
de contrato de la prestacion efectuada.

Soélo de ser el caso, la Propuesta Técnica debera contener:

¢) Promesa Formal de Consorcio, suscrita por cada uno de los representantes legales de
losintegrantes del mismo. (Ver modelo Anexo N° 2).

La Promesa Formal de Consorcio debe contener como minimo lo siguiente:

+« Denominacién de consorcio.

+« Identificacion de los integrantes del consorcio, inscritos y habilitados en la BDPC,
conformea lo sefialado en el numeral 3.2 de las presentes Bases.

+ Representante legal comun del consorcio.

+« Domicilio comun del consorcio.

% El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes, si no precisa este
porcentaje, se presumira gue la participacion de cada integrante es en proporciones
iguales.

% Obligaciones que asumiran cada integrante, en el supuesto que en la promesa
formal de consorcio no se precise las obligaciones de cada integrante de este, se
presumira que éstos participaran conjuntamente en el objeto del proceso.

Este contenido se debe mantener al suscribir el contrato de consorcio, asi como en la
suscripcion del contrato con PETROPERU y ejecucién del contrato con PETROPERU.
El incumplimiento del contenido minimo en la promesa formal de consorcio no es
subsanable.

Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni
conformar masdeun consorcio.

Cuando el objeto de la contratacion se refiera a actividades reguladas, tales como
intermediacion laboral (vigilancia privada, limpieza), entre otras, los integrantes del
Consorcio que se hayan obligado a ejecutar dicha actividad, en la promesa de
Consorcio, deben cumplir los requisitos de la norma correspondiente.

d) Copia del Certificado de Inscripcion o de Reinscripcion vigente en el Registro de la
Micro y Pequefia Empresa (REMYPE), de conformidad con el Texto Unico Ordenado
de la Ley de Impulsoal Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial, aprobado
por Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE, y el Reglamento del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Promocion de laCompetitividad, Formalizacion y Desarrollo de
la Micro y Pequefia Empresay del Acceso al Empleo Decente, aprobado por Decreto
Supremo N° 008-2008-TR, a efectos de poder acceder al beneficio de preferencia en
caso de empate.

En el caso de consorcios, éstos accederan a dichos beneficios siempre que todos sus
consorciados presenten el Certificado Inscripcién o de Reinscripcién vigente en el
REMYPE.

e) Para efectos de la calificacion (obtenciéon de puntaje), la Propuesta Técnica debera
contener: Documentacion que acredite los Criterios y Parametros de Evaluacion,
cuando se haya indicado en la Hoja de Proceso (de ser el caso).

10.7.2 Propuesta Econdémica

La propuesta econdmica, deberd expresarse en la moneday sistema de contratacion
indicados en las Condiciones Técnicas (Anexo N° 32 de las Bases). El monto total de la
propuesta econdémica se presentard con un maximo de dos (02) decimales.

Para el caso de servicios o bienes que se realicen bajo el ambito de Ley N° 27037, Ley de
Promocion de la Inversion en la Amazonia, el postor que goza de la exoneracion prevista en dicha
Ley, formulara su propuesta teniendo en cuenta exclusivamente el total de los conceptos que

8 En caso el Sistema de Contratacion del Proceso sea a Precios Unitarios, este Anexo N° 3 - Propuesta Econdmica sera un
documento Complementario, considerando que la “Propuesta Econémica Detallada” indicada en las Condiciones

Técnicas es el documento de presentacién Obligatoria.
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conforman el Monto Estimado Referencial excluido el 1.G.V.

En el caso de consorcios que presenten ofertas en el marco de la Ley de Promocion de la Inversion
en la Amazonia, se debera tener en cuenta lo siguiente:

- Consorcios sin contabilidad independiente: todos los integrantes del consorcio

deberan cumplir con los requisitos exigidos en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia para acceder al beneficio derivado de la exoneracion del IGV.
En este caso, se deberd adjuntar en la propuesta _econdmica la declaracion jurada (Anexo N°13)
por cada uno de los integrantes del consorcio, donde indigue gue, al momento de la presentacidn
de su oferta, cumplen de forma efectiva, con los requisitos exigidos en la Ley de Promocién de
la Inversion en la Amazonia.

- Consorcios con contabilidad independiente: para efectos del beneficio de la Ley de
Promocion de la Inversion en la Amazonia, el consorcio deberd tener contabilidad
independiente que se encuentre inscrito o constituido en el Registro Unico de Contribuyentes
(RUC). Los requisitos exigidos en dicha Ley deben ser cumplidos por el consorcio en si, y no
necesariamente por cada uno de sus integrantes.

Para este caso, el representante comun del consorcio debera adjuntar en la propuesta
econdmica una declaracion jurada (Anexo N° 13) donde indique el nimero de RUC del
consorcio y que, al momento de la presentacién de su oferta, cumple de forma efectiva, con los
requisitos _exigidos enla Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia.

10.8 Todos los documentos que contengan informacién esencial sobre las propuestas se presentaran en
idioma castellano o, en su defecto, acompafiados de traducciones simples con la indicacion y
suscripcién de quien oficie de traductor debidamente identificado, salvo el caso de la infomacion
complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o similares, o cuando en las
condiciones técnicas (Especificaciones Técnicas o Términos de Referencia o Expediente Técnico)
se consignen las caracteristicas del bien, servicio u obra en otro idioma, en cuyos casos podran ser
presentadas enidiomade origen. El postor sera responsable de la exactitud, legibilidad y veracidad
de dichos documentos. Asimismo, para el caso de procesos con presentacion de propuestas de
manera electrdnica, deben verificar antes de su envio, bajo responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado.

10.9 Todainformacién entregada por el postor en su propuesta tendra caracter de declaracion jurada y
se presume verificado por éste en su contenido. PETROPERU, se reserva el derecho de comprobar
la veracidad de la informacion presentada por los proveedores, y adoptar las acciones
correspondientes previstas en el Reglamento, en caso de que la informacion presentada sea falsa
y/o inexacta.

10.10 El postor presentara su propuesta de acuerdo con lo indicado en el numeral 10.6 de las presentes
Bases, y seguln lo indicado en el cronograma. No se recibirdn propuestas presentadas con
posterioridad o anterioridad al plazo fijado.

10.11 En caso se haya establecido en la Hoja de Proceso la participacion de un Notario Pudblico, éste debera
rubricar todas las hojas de las ofertas presentadas en el Acto de Recepcion y Apertura; salvo que
elproceso sea electronico, en cuyo caso no se requerira dicha rubrica.

En el caso de presentacién de ofertas de manera presencial, el Postor presentard su propuesta en
el lugarsefialado enlaHoja de Proceso ante el Notario Publico, seglnlo indicado en el cronograma.
No se recibiran propuestas presentadas con posterioridad o anterioridad al plazo fijado.

El ejecutory el Organo Encargadode las Contrataciones (OEC), en presencia de un Notario Piblico,
abrira el sobre que contiene la propuesta técnica-econémica de cada postor y verificara que los
documentos presentados sean los solicitados por las Bases.

En caso se haya solicitado la presentacion de propuestas de manera presencial en dos (02) sobres
separados (Sobre N° 1 Propuesta Técnica y Sobre N° 2 Propuesta Econdmica), los sobres
conteniendo las propuestas econdmicas quedaran en custodia notarial hasta el dia de la lectura de
resultados de la evaluacion técnica.

Se dara porterminado el acto, luego de la lectura del acta. El acta sera suscrita por el Ejecutor, €l
Organo Encargado de las Contrataciones (OEC) y el Notario Publico.

10.12 Después de la recepcién de ofertas PETROPERU evaluara las propuestas presentadas. Entre el
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periodo de apertura de ofertas y adjudicacion de la Buena Pro, se podra solicitar a los postores
aclaraciones respecto a su oferta, por defectos subsanables, de acuerdo a lo establecido en el
numeral 14 del Anexo 3 del Reglamento, siempre y cuando ello no signifique modificacién de su
alcance.

Cabe precisar que seguin Reglamento, Se puede solicitar a cualquier postor que subsane o conija
algun error material o formal de los documentos presentados, siempre gque no alteren el contenido
esencial de la oferta. Son defectos subsanables, la no consignacién de determinada informacion en
formatos y declaraciones juradas; los referidos a las fechas de emision o denominaciones de las
constancias o certificados emitidos por entidades pUblicas; falta de firma, traduccion o foliatura; los
referidos a certificaciones sobre cualidades, caracteristicas o especificaciones de lo ofrecido,
siempre que tales circunstancias existieran al momento de la presentacion de la oferta y hubieren
sido referenciadas en la oferta.

Las omisiones de los documentos que forman parte de la oferta pueden ser subsanadas siempre
gue hayan sido emitidos por Entidad Publica o un privado ejerciendo funcién publica, con
anterioridad a la fecha establecida para la presentacion de ofertas tales como autorizaciones,
permisos, titulos, constancias y/o certificaciones que acrediten estar inscrito o integrar un registro,
y otros de naturaleza analoga. También puede ser subsanable la no presentacidon de documentos
gue puedan probar su existencia median-te su inscripcién en un registro, archivo o instrumento que
haga sus veces, el cual sea de libre acceso al publico.

Adicionalmente a ello, a fin de que el documento tenga validez, sera necesario que el mismo se
haya inscrito, registrado o autorizado con fecha anterior a la presentacién de las propuestas.
En el documento que contiene el precio ofertado u oferta econdémica puede subsanarse la ribrica y
la foliacion. En caso de divergencia entre el precio cotizado en nimeros y letras, prevalece este
ultimo.

Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para todo efecto, a condicion de la
efectiva subsanacion dentro del plazo otorgado por PETROPERU. En cualquier caso, y en €l idioma
que requiera, PETROPERU se reserva el derecho a solicitar a los postores la traduccion de los
documentos presentados en sus propuestas.

Cuando se haya solicitado la presentacion de la oferta técnicay econémica en dos sobres
separados, las aclaraciones o subsanaciones respecto de la propuesta técnica se podran ejercer
hasta antes de la apertura del sobre econémico. En el caso de la propuesta econémica se podra
solicitar aclaracion durante la etapa de evaluacion econémica y hasta antes del otorgamiento de la
Buena Pro.

Paratodos los casos, se otorgara un plazo no mayor a dos (02) dias habiles contados desde el dia
siguiente de la notificacién para que el postor aclare o subsane el defecto. De no aclarar o subsanar
el defecto advertido en el plazo otorgado, la propuesta se tendra como No Admitida.

11. EVALUACION DE PROPUESTAS.

PETROPERU evaluara las propuestas que cumplan con lo especificado en las Bases, de acuerdo con
la metodologia de evaluacion que se establezca en las mismas, pudiendo solicitar el apoyo y/o asesoria
del Originador y/o de cualquier otra dependencia de PETROPERU en las contrataciones.

PETROPERU efectuara la evaluacion de las propuestas presentadas e identificara el orden de
prelacion de los proveedores conforme a lo establecido en las Bases.

En caso de haberse incluido criterios y parametros de evaluacion en la Hoja de Proceso,
PETROPERU realizara la evaluacién integral de acuerdo a los criterios indicados en estos.

Las propuestas seran descalificadas de acuerdo con lo sefialado en el articulo 55 del Reglamento:

Las propuestas técnicas seran descalificadas cuando:

a) No cumplan los Requerimientos Técnicos Minimos establecidos en las Condiciones Técnicas.

b) No incluyan la documentacion requerida como obligatoria solicitada en las Bases.

c) Contenganinformaciony/odocumentacion incongruente o discrepante, que no permita determinar
si la propuesta cumple con lo solicitado en las Bases.

d) Contengan informacidn falsa o inexacta.

e) Enlos casos que corresponda, no alcancen el puntaje técnico minimo requerido para acceder
a la evaluacién economica.
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Las propuestas econdmicas seran descalificadas cuando:

a) Presenten errores no subsanables, salvo que se configure el supuesto previsto en el penuitimo
parrafo del articulo 19 del Reglamento.

b) Encaso de sistema mixto o precios unitarios, cuando no sefialen cualquiera de los datos referidos
a precio unitario, unidad de medida, subtotal, gastos generales y utilidad, de ser el caso, o
modifiguen u omitan alguna(s) de las partidas previstas en el formato incluido en las Bases.

12. METODOLOGIA DE EVALUACION

12.1 En caso se solicite acreditacion de Requerimientos Técnicos Minimos:

Evaluacion econémica:

Se identificara el orden de prelacion de los proveedores, en base a las ofertas presentadas,
identificando al postor con menor oferta econémica.

Evaluacion Técnica:

Una vez identificado el postor con la mejor oferta econdmica se evallia su propuesta técnica
verificando que éste manifieste expresamente su aceptacion a las condiciones y nomas
estipuladas en las Bases del proceso conforme al anexo N° 1 de las presentes Bases, €l
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos establecidos en las Condiciones Técnicas
y los documentos de presentacion obligatoria.

De no cumplirse lo anterior PETROPERU podré verificar el cumplimiento de dichas condiciones
por parte del postor que ocup6 el segundo lugar en orden de prelacién y asi sucesivamente.

12.2 En caso de haberse incluido Criterios y Pardmetros de evaluacién:

La evaluacién de las propuestas se realizara en dos etapas:

12.2.1 Evaluacién Técnica:

Consiste en seleccionar la(s) propuesta(s) técnica(s) que cumpla(n) con los documentos
de presentacion obligatoria, y con los Requerimientos Técnicos Minimos, para luego
aplicar los Criterios y Parametros de Evaluacién que se encuentran adjuntos enla Hoja de
Proceso, verificando también que éste manifiestamente expresa la aceptacion del Postor
alas condiciones y normas estipuladas en las Bases del proceso conforme al Anexo N° 1
de las presentes Bases.

12.2.2Evaluacion Econémica:

Consiste en asignar el puntaje maximo establecido a la propuesta econdémica de menor
monto. Al resto de propuestas se le asignara puntaje de forma inversamente proporcional.

Tanto la evaluacién técnica como la evaluacién econdmica se califican conforme a lo
indicado en los criterios y parametros de evaluacion establecidos (de ser el caso).

PETROPERU solicitara solo al postor que ocup6 el primer lugar en el orden de prelacion, la mejora de
Su propuesta econdémica, aun cuando ésta no supere el MER.

Siconlamejora, la oferta del postor que ocup6 el primer lugar supera hastaen 10% el MER, para su
aceptacionse debera contar con disponibilidad presupuestal suficiente y con la aprobacion del nivel
correspondiente, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 56 del Reglamento.

Sia pesar de lamejora solicitada, la(s) propuesta(s) excediera(n) en mas de 10% el MER, no sera(n)
aceptada(s), debiendo ser devuelta(s) a los postores y teniéndola(s) por no admitida(s).

13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

PETROPERU otorgara la Buena pro al postor que ocup6 el primer lugar en orden de prelacion,
luego de culminada la evaluacién técnico-econémica.

El otorgamiento de la Buena Pro sera publicado a través del SEACE el mismo dia de su realizacion y
se entendera notificada el mismo dia de su publicacién. Su registro incluira el acta y el cuadro
comparativo detallado con los resultados de la evaluacion.

En el supuesto que dos o mas propuestas empaten, el otorgamiento de la buena pro se
efectuard conforme a lo siguiente:
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a. A guien presente el mayor reajuste.
b. Con preferencia a favor de las micro o pequefias empresas

c. A favor del postor con mayor puntaje técnico, cuando corresponda
d. A través del sorteo®.

Cuando se hayan presentado dos 0 mas propuestas, el consentimiento de la buena pro se producira a
los ocho (08) dias habiles para aquellos procesos sujetos alos Acuerdos Comerciales', paralos demas
procesos el plazo sera de tres (03) dias habiles. En ambos casos, sera contabilizado a partir del dia
siguiente a la notificacion de la Buena Pro, siempre que los postores no hayan ejercido el derecho de
interponer recurso impugnativo. Si el adjudicatario de la buena pro, fue el Unico postor que presentd
propuesta, el consentimiento de dicho acto sera el mismo dia de su notificacién.

14. RECURSOS IMPUGNATIVOS

Las discrepancias que surjan entre PETROPERU y los postores podran dar lugar a la interposicion de
recurso de apelacion y revision de ser el caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 61 del
Reglamento.

APELACION
Mediante el recurso de apelacién se podra impugnar el otorgamiento de la Buena Pro o la declaracion

dedesierto pordescalificacion de todas las propuestas. Porestaviano se podranimpugnar: i) las Bases
ni suintegracion; ii) la declaratoria de nulidad de oficio.

Asimismo, PETROPERU no atendera quejas y/o reclamos de postores por hechos que pudieron
haberse visto a través de un recurso de apelacion. En dichos casos, PETROPERU declarara
improcedentes las quejas y/o reclamos presentados.

141 Los postores podran presentar recursos de apelacion ante PETROPERU, sélo después de

otorgada la Buena Pro o declarado desierto por descalificacion o inadmisibilidad de propuestas. El
plazo para interponer el recurso de apelacion esta en funcion a si el proceso estasujeto o no a
Acuerdos Comerciales™ (Ver hoja de proceso).
En los procesos de contratacion cuyos Montos Estimados Referenciales sean menores o iguales
a 250,000.00 dolares americanos para el caso de bienes y servicios o inferiores o iguales a
equivalente en dolares americanos de 5 millones DEG para el caso de obras, el plazo para su
interposicion es de tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de los resultados del proceso
através del SEACE. Enlos procesos de contratacion cuyos Montos Estimados Referenciales sean
mayores a 250,000.00 ddlares americanos para el caso de bienes y servicios o superiores al
equivalente en dolares americanos de 5 millones DEG para el caso de obras, el plazo para su
interposicion es de ocho (8) dias habiles siguientes a la notificacion de los resultados del proceso
através del SEACE.

La interposicidn en la oportunidad antes sefialada suspende la tramitacion del proceso. En caso
seinterponga el recurso de apelacion antes del otorgamiento de la Buena Pro, sera rechazado de
plano, sin mayor tramite, por la Oficina de Tramite Documentario de PETROPERU con la simple
verificacion de la fecha programada para el otorgamiento de la Buena Pro.

En caso un postor sea descalificado en la evaluacién técnica o econémicay retire o0 acepte la
devoluciéon de uno o ambos sobres, perderalacalidad de postory no podra presentarimpugnacion
alguna.

PETROPERU debera registrar en el SEACE los recursos de Apelacion, al dia siguiente habil de
admitido por la oficina de Tramite Documentario respectiva.

14.2 El recurso de Apelacion deberd cumplir con los siguientes requisitos para su admisibilidad, de
conformidad con el literal b) del numeral 1 del articulo 61 del Reglamento:

i) Estar dirigido al Ejecutor que emiti6é el acto impugnado

ii) Identificacion del impugnante, debiendo consignar sunombre y nimero de documento oficial
de identidad, o su denominaciéon o su razon social. En caso de actuacién mediante
representante, se acompafiara la documentacion que acredite tal representacion. Tratandose
de consorcios, el representante comun debe interponer el recurso a nombre de todos los
consorciados, acreditando su representacion con copia simple de la Promesa de Consorcio;

9 Es obligatorio invitar a dicho acto ala totalidad de postores empatados. La inasistencia de algin postor no impide larealizacién del sorteo.

10 Los procesos sujetos alos Acuerdos Comerciales se detallan en el numeral 34 del Anexo 3 del Reglamento.

11 Procesos Sujetos a Acuerdos Comerdales (numeral 34 del Anexo 3 del Reglamento). Sonaquellos procesos cuyos montos sonsuperiores a 250,000.00 d6lares americanos
parael caso de bienes y servicios, o mayores al equivalente en délares americanos de 5°000,000.00 DEG (Derechos Especiales d e Giro) para el caso de obras.
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iii) Seflalar como domicilio procesal una direccidn electrénica;
iv) El petitorio, que comprende la determinacion clara y concreta de la pretension;

v) Los fundamentos de hecho y de derecho que sustentan su petitorio;
vi) Las pruebas instrumentales en caso de haberlas;

vii) La firma del impugnante o de su representante. En el caso de consorcios, bastara la firma
del apoderado comun, sefialado como tal en la Promesa de Consorcio.

viii) Copia simple del escrito y sus anexos para el postor adjudicatario de la BuenaPro, en caso

143

144

145

146

ésta se hubiera adjudicado.

ix) Carta Fianza irrevocable, solidaria, incondicional y de realizacion automatica, por el 3% del
Monto Estimado Referencial del proceso o del item del proceso que se decida impugnar, de
acuerdo conloslimites establecidos en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

La garantia por interposicion del recurso de apelacion para procesos cuyos Montos Estimados
Referenciales sean menores o iguales a 250,000.00 ddélares americanos para el caso de bienes y
servicios o inferiores o iguales al equivalente en dolares americanos de 5 millones DEG para €l
caso de obras, debe ser emitida a favor de PETROPERU con un plazo minimo de vigencia de
treinta (30) dias calendario. Asimismo, para procesos cuyos Montos Estimados Referenciales sean
mayores a 250,000.00 délares americanos para el caso de bienes y servicios o superiores a
equivalente en dolares americanos de 5 millones DEG para el caso de obras, debe ser emitida a
favor del OECE con un plazo minimo de vigencia minima de sesenta (60) dias calendario.

Elanalisis referido ala conformidad de la documentacién descrita en el numeral anterior, se realiza
en un solo acto al momento de la presentacion del recurso por el encargado de la Oficina de
Tramite Documentario.

La omision de algunos requisitos y la subsanacion se realizara conforme a lo establecido en el
numeral 1.b) del articulo 61 del Reglamento.

El recurso de apelacion sera declarado improcedente cuando:

a. Sea interpuesto fuera de los plazos indicados en el Numeral 1.a) del articulo 61 del
Reglamento;

b. El que suscribe el recurso no sea el postor o su representante;

El postor se encuentre impedido de contratar con el estado;

d. El impugnante se encuentre incapacitado legalmente para ejercer actos civiles o
administrativos, o carezca de legitimidad procesal para impugnar el acto objeto del
cuestionamiento;

e. Sea interpuesto por el postor ganador de la Buena Pro; y

f.  No exista conexion légica entre los hechos expuestos en el recurso y el petitorio de este.

o

Con la absolucion del traslado o sin ella, el Comité de Apelaciones autonomo e independiente,
conformado por un miembro perteneciente a la Gerencia Corporativa Legal, Organo Encargado
de las Contrataciones (OEC) y Dependencia Originadora del requerimiento, que en ningln caso
podra ser conformado por aquellos miembros del Originador y Ejecutor que participaron en €l
proceso, debera resolver la apelacidén en un plazo no mayor de diez (10) dias habiles después de
admitido a trAmite el recurso de apelacion o de la subsanacion de las omisiones y/o defectos
advertidos en la presentacién del recurso.

De declararse infundado o improcedente el recurso de apelacion interpuesto, PETROPERU
ejecutard la Carta Fianza, en aquellos casos en los cuales no sea posible interponer un recurso
de revision. Cuando el recurso de apelacion sea declarado fundado, PETROPERU devolvera la
Carta Fianza al postor.

REVISION (Solo en el caso de Procesos sujetos a Acuerdos Comerciales)

Dentro de los ochos (08) dias habiles contados a partir del dia siguiente de publicada en el SEACE la
resolucién del Recurso de Apelacion, los postores podran interponer Recursos de Revisién ante €l
Tribunal de Contrataciones del Estado, paralo cualdeberan presentar la Carta Fianzaafavor del OECE.

La interposicién del recurso de revision en la oportunidad antes sefialada suspende la tramitacion del
proceso.

El procedimiento para presentar el Recurso de Revisién y los plazos correspondientes estén
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establecidos en el numeral 2 del Articulo 61 del Reglamento.

15. FORMALIZACION CONTRACTUAL

15.1 Parala emisiény notificacion de la Orden de Trabajo a Terceros/Orden de Compra 0 suscripcion
de Contrato Literal, segun corresponda, el postor ganador de la Buena Pro debera entregar lo
siguiente:

a) Poderes*
Si el postor ganador es un proveedor nacional;

¢ Copiade Vigencia de Poder actualizada (no mayor de 30 dias calendario), expedida por
el Registro de Mandatos y Poderes de los Registros Publicos, conteniendo
especificamente lafacultad de firmar en representacién y con mencion de la(s) persona(s)
autorizadas que va(n) a suscribir Contratos.

Si el postor ganador es un proveedor extranjero

¢ Vigencia de Poder (debidamente apostillado), expedido por el Registro de Mandatos y
Poderes de los Registros Publicos o registro equivalente, en el pais de origen del postor,
correspondiente a la(s) persona(s) que va(n) a suscribir el Contrato. El poder debe indicar
la facultad de suscribir contratos de tal(es) persona(s). Este poder debera estar legalizado
por el Consulado Peruano en el pais de origen y legalizado y refrendado por el Ministerio
de Relaciones Exteriores del Peri con sede en Lima. La documentacion solicitada debera
contar con traduccidn oficial al idioma espafiol.

b) Copia del Documento de Identidad del Representante Legal autorizado.

¢) Declaracion Jurada sobre Privacidad y Confidencialidad Empresarial de la Politica Corporativa
de Seguridad de la Informacién y Reglamento de Seguridad de la Informacion (Anexo N°4).

d) Formato “Acuerdo de Confidencialidad con Terceros”. Debera ser suscrito por el representante
legal del postor ganador buena pro, y por el personal propuesto para el servicio (Anexo N° 5).

e) Declaracion Jurada en el que se comprometa, a observar lo establecido en la Politica de
Gestion Integrada De La Calidad, Ambiente, Seguridad De Procesos, Seguridad Y Salud EnEl
Trabajo, Anexos N° 7 vy 8 de las Bases. (Anexo N° 10)

f) Declaracion Jurada de aceptacion y cumplimiento del Sistema Integridad (Anexo N°9).
g) Declaracion Jurada de Conflicto de Intereses de PROVEEDORES. (Anexo N° 12).

h) Declaracion Jurada de Compromiso de Tolerancia Cero al Acoso y Hostigamiento Sexual
(Anexo N° 16)

i) Otros documentos sefialados en las Condiciones Técnicas

) Encaso de que la Buena Pro fuese otorgada a un Consorcio, deberan presentar el Contrato de
Consorcio, formalizado mediante documento privado con firmas legalizadas de cada uno de
sus representantes legales ante Notario Publico, con la designacion en dicho documento del
representante o apoderado coman.

En el Contrato de Consorcio debera mantenerse inalterables las siguientes condiciones
declaradas en la Promesa Formal de Consorcio:

e Los integrantes del consorcio.

¢ Las obligacionesy porcentaje de participacion que correspondan a cada integrante del
consorcio.

Los integrantes de un consorcio responden solidariamente respecto de la no suscripcion del
contrato y delincumplimiento de este, estando facultado PETROPERU en dichos casos, para
demandaracualquieradeellosporlosdafnosy perjuicios causados. Ello, sin perjuicio de poder
registrar en la BDPC dicho incumplimiento.

K} Formulario “Informacion del Proveedor” (Sera firmado con caracter de Declaracion Jurada
Anexo N°19)

Nota: La Orden de Trabajo a Terceros/Orden de Compra o Contrato Literal incluira: la “Clausula de
Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de delitos de Corrupciény de
Soborno” y la “Clausula Sistema de Integridad” cuyos textos se adjuntan a las presentes Bases,
como Anexo No. 14y Anexo No. 15; respectivamente.

12 Excepcionalmente PETROPERU podra autorizar su presentacién con posterioridad ala formalizacién contractual.
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152

153

154

155

156

Dentro de los tres (03) dias héabiles siguientes de consentida la Buena Pro, PETROPERU debera
citar al postor ganador de la Buena Pro otorgandole un plazo maximo de cinco (05) dias habiles
paraentregar los documentos indicados en el Numeral 15.1 de las presentes Bases. Posteriormente
a dicho plazo, PETROPERU verificara el cumplimiento de lo solicitado.

Sidespuésde laverificacion realizada, PETROPERU tiene observaciones sobre la documentacion
presentada o el postor ganador de la Buena Pro omitiera la presentacion de algun documento
solicitado, este plazo podra ser ampliado por PETROPERU, en un plazo que no excedera al
inicialmente otorgado, para que el postor ganador de la Buena Pro pueda subsanar las
observaciones efectuadas u omisiones detectadas. Excepcionalmente, de requerir tiempo adicional
al inicialmente otorgado para levantar las observaciones u omisiones detectadas, el ganador de la
buena pro podré solicitarlo a PETROPERU, alcanzando el sustento correspondiente, para su
evaluacion.

Los documentos requeridos para la formalizacién contractual deberan estar debidamente foliados
ysuscritos por el Representante Legal del Postor.

El incumplimiento de lo estipulado en los numerales anteriores, en los plazos establecidos para el
postor ganador, originara la pérdidade la buena pro, sin perjuicio de las acciones que puedan
interponerse.

Verificado el cumplimiento de lo indicado en el numeral 15.1 de las Bases, se tendra en cuenta lo
siguiente:

> Para el caso de Orden de Trabajo a Terceros/Orden de Compra:
PETROPERU emitird la Orden de Trabajo de Terceros u Orden de Compra, seguin
corresponda, y la notificara al postor ganador de la Buena Pro al correo electrdnico consignado
en su Declaracion Jurada de Cumplimiento presentada dentro de su propuesta técnica.
La Orden respectiva se entendera formalizada y suscrita con la sola notificacion de la misma al
postor ganador de la Buena Pro.

Si el postor ganador de la Buena Pro rechaza la notificacion de la Orden, perdera
automaticamente la Buena Pro, sin perjuicio de las acciones que puedan interponerse. En tal
caso, PETROPERU podra citar al postor que ocup6 el siguiente lugar en el orden de prelacion
correspondiente, y de resultar necesario, a los demas postores que se encuentren habilitados,
solicitandoles la mejora de su oferta econémica de acuerdo con lo indicado en el articulo 56 del
Reglamento, respetando los plazos y formalidades antes mencionadas. Siluego de llamar a
todos los postores en el orden de prelacion del proceso sin que se haya logrado formalizar el
contrato, PETROPERU declarara desierto el proceso y actuara conforme alo sefialado en el
articulo 58 del Reglamento.

Notificada la Orden, el Contratista debera alcanzar una copia fimada por su representante legal
a PETROPERU.

> Para el caso de Contrato Literal:

PETROPERU citara al postor ganador de la Buena Pro a suscribir el contrato; otorgandole un
plazo méaximo de tres (3) dias habiles, plazo que PETROPERU podra ampliar por tres (3) dias
habiles adicionales, si en el plazo otorgado el postor ganador de la Buena Pro no suscribe €l
contrato, perdera automaticamente la Buena Pro, sin perjuicio de las acciones que puedan
interponerse. En tal caso, PETROPERU podré citar al postor que ocupd el siguiente lugar en el
orden de prelacidén correspondiente, y de resultar necesario, a los demas postores que se
encuentren habilitados, solicitindoles la mejora de su oferta econdémica de acuerdo con lo
indicado en el articulo 56 del Reglamento, respetando los plazos y formalidades antes
mencionadas. Siluego de llamar a todos los postores en el orden de prelacion del proceso sin
que se haya logrado formalizar el contrato, PETROPERU declarara desierto el proceso y
actuard conforme a lo sefialado en el articulo 58 del Reglamento.

Carta Fianza )

TodaCartaFianzaque se presente aPETROPERU S .A. tipificada en el articulo 25 del Reglamento
de Contrataciones de PETROPERU, debera cumplir con las condiciones establecidas en el articulo
26 del mencionado Reglamento; y ademas la entidad debera contar con clasificacién B o superior,
segunellistado dela Superintendenciade Banca - Segurosy Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones — SBS o por una empresa considerada en la Ultima lista de bancos extranjeros de
primera categoria que peridbdicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.
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16.
17.

18.

En caso de Cartas Fianza emitidas por Cooperativas, s6lo seran aceptadas aguellas que la
SBS les haya asignado el nivel modular N°2 o N°3y cuenten con autorizacion expresa pararealizar
como minimo las operaciones del Nivel N°2; ademés deberan contar con una clasificacion de
riesgo B 0 superior, emitida por empresas clasificadoras autorizadas por la SBS.
https://www.sbs.gob.pe

Cualquier Carta Fianza que no cumpla con lo establecido en los parrafos precedentes, no sera
aceptadapor PETROPERU S .A.y seradevuelta al remitente teniéndolas por NO PRESENTADAS.

FORMA DE PAGO

El pago se efectuara conforme lo establecido en las Condiciones Técnicas.

PENALIDADES

Las penalidades se aplicaran de acuerdo con lo estipulado en las Condiciones Técnicas.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Las Partes acuerdan que toda controversia, litigio, diferencia o reclamo que surja entre PETROPERU y
el Contratista, derivado de la ejecucion, interpretacion, resolucion, nulidad, inexistencia, ineficacia o
invalidezdel Contrato o relativo al Contrato, podra ser resuelto por acuerdo de Partes en trato directo.
Para estos efectos, cualquiera de las Partes podra notificar por escrito a la otra, para que en un plazo
de quince (15) dias calendario, contados a partir de la recepcion de dicha notificacién, se efectue el trato
directo entre los representantes de ambas Partes, con el objeto de resolver la controversia. Dicho plazo
puede ser ampliado por acuerdo de las Partes.

En caso de haberse optado por el trato directo y no llegar a un acuerdo, dichas controversias se
resolveran mediante el mecanismo de solucién de controversias.

Cualqguier controversia relacionada con la resolucion del contrato puede ser sometida por la parte
interesada a conciliacion y/o arbitraje dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes de notificada la
resolucién. Vencido este plazo sin que se haya iniciado ninguno de estos procedimientos, se entiende
que la resolucién del contrato ha quedado consentida.

En caso de arbitraje, las Partes se someten a la organizacion y administracion del Centro de Arbitraje
dela Camarade Comerciode Lima, y de acuerdo con su Reglamentoy Estatuto que las partes declaran
conocer yaceptar incondicionalmente.

Si el MER es hasta S/ 1°000,000.00 de soles:

El arbitraje sera en idioma castellano y resuelto por un arbitro Unico designado por el Centro de
Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima. La sede del arbitraje sera en la ciudad de Lima.

Si el MER es mayor a S/ 1°000,000.00 de soles:

El arbitraje sera en idioma castellano y resuelto por un Tribunal Arbitral conformado por tres (3) arbitros.
CadaParte nombraraun arbitroy el Presidente del Tribunal Arbitral sera elegido porlos arbitros elegidos
porcadaunadelas Partes. Siunade las Partes no designa al arbitro que le corresponde o los dos arbitros
elegidos por cada una de las Partes no eligen al Presidente del Tribunal Arbitral, dicho arbitro sera
designado por el Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima, a solicitud de cualquiera de
las Partes. La sede del arbitraje sera en la ciudad de Lima.

Ellaudo arbitral emitido es vinculante paralas Partesy pondrafin al procedimiento de manera definitiva,
siendo el laudo inapelable ante el Poder Judicial o ante cualquier instancia administrativa, salvo los
casos taxativos previstos para el recurso de anulacion de laudo contemplado en la Ley de Arbitraje.
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ANEXO N° 1 DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO

Lugar, ....... de..de 202*

Sefiores:

Petr6leos del Perd PETROPERU S.A.
Presente. —

Ref.: Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-0***-202*-***/PETROPERU CONTRATACION O

ADQUISICION
(Razén Social o Nombre del Postor), conR.U.C.N° ............... , condomiciliolegalen ................, teléfono.
, COITE0 electrONiCO. ... , debidamente representada por su Sr, identificado con
D.N.IN° ..., segun Poder inscrito en la Partida N°...... , del Registro de Personas Juridicas de,

declaramos bajo juramentolo siguiente:

a. No tenemos impedimento para participar en el presente proceso de contratacion ni para contratar con
el Estado®®

b. No hemos participado en la elaboracion de las Condiciones Técnicas previas que dan origen al proceso
de contratacion y sirvieron de base para el objeto del contrato, salvo en el caso de los contratos de
supervision,

c. Conocemos, aceptamos, cumplimos y nos sometemos a las disposiciones establecidas en las Bases
Administrativas, Condiciones Técnicas y procedimientos del proceso de Seleccion.

d. Somos responsable(s) de la veracidad de los documentos e informacion que presento/presentamos
para efecto del proceso,

e. Nos comprometemos a mantener nuestra oferta hasta la suscripcion del contrato, o notificacion de la
Ordende Trabajo a Terceros u Orden de Compra, segln corresponda, y

Adicionalmente, la Unidad Ejecutora de Petroperd S.A. debera notificarnos de cualquier acto derivado del
presente proceso, tales como el procedimiento para la suscripcion del contrato o notificacion de la Orden de
trabajo a terceros u orden de Compra, solicitudes de aclaracion y/o subsanacion de propuestas, entre otros,
al correo electronico

consignado por nosotros en la presente Declaracion Jurada de Cumplimiento. (**indicar correo**)

Asimismo, declaro bajo juramento ser PEQUENA EMPRESA (...) MICROEMPRESA (...), ademas de
contar con personas con discapacidad Sl (...) NO (...), cuando corresponda*

Representante Legal del postor/Postor Razén Social o DNI

3De acuerdo con el Articulo 3 del Reglamento de Contrataciones de PETROPERU S.A,, (Ver Adjunto)
14En caso requiera acceder a los Beneficios de la Ley 28015 debera presentar su constancia de inscripcién en REMYPE, previa ala firma de contrato.
En el caso de microempresas y pequeflas empresas integradas por personas con discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad
por éstas, debera presentarse una constancia o certificado con el cual acredite su inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas
con Discapacidad.
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ANEXO N° 1A

IMPEDIMENTOS PARA INSCRIBIRSE EN LA BDPC O PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR,
CONTRATISTA Y/OSUBCONTRATISTA CON EL ESTADO

Es impedimento!! para inscribirse en la BDPC o para ser participante, postor, contratar y/o
subcontratar conPETROPERU, segln corresponda, lo siguiente:

1. Impedimentos de caracter personal: aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de

acuerdo con lo que sefala esta ley. Se subdivide en siete tipos:

Impedimentos de caracter personal

Alcance

Tipo 1.A:

* Presidente de la Republica.

* Vicepresidente de la Republica.

+ Congresistas, diputado o senador de la Republica.
* Ministro de Estado.

Durante el ejercicio del cargo y dentro de los seis meses siguientes
a la culminacion de este, en todo proceso de contratacion a nivel
nacional. En el caso del vicepresidente de la Republica, el
impedimento aplica solo cuando asuma el cargo de presidente de
la Republica, salvo que ejerza otro cargo distinto, en cuyo caso se
aplica el del impedido correspondiente.

Tipo 1.B:

+ Juez supremo de la Corte Suprema de Justicia de la Republica.
*» Miembro del Tribunal Constitucional.

+ Miembro de la Junta Nacional de Justicia.

* Fiscal supremo del Ministerio Publico.

* Defensor del pueblo.

+ Contralor general de la Republica.

» Miembro del Jurado Nacional de Elecciones.

Durante el ejercicio del cargo y dentro de los seis meses siguientes
a la culminacién de este, en todo proceso de contratacion a nivel
nacional.

Tipo 1.C:

« Titular de la Ofi cina Nacional de Procesos Electorales.

« Titular del Registro Nacional de Identifi cacion y Estado Civil.
« Titular de la Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones.

+ Miembro del directorio del Banco Central de Reserva del Peru.
* Viceministro de Estado.

+ Gobernador y vicegobernador regional y consejero regional.

+ Alcalde y regidor.

+ Juez superior de las cortes superiores de justicia.

+ Fiscales superiores del Ministerio Publico.

Durante el ejercicio del cargo, en todo proceso de contratacion a
nivel nacional y durante los seis meses siguientes ala culminacion
de este en los procesos dentro de la competencia institucional
(6rganos constitucionalmente auténomos), sectorial (viceministros
de Estado), territorial (gobernadores, vicegobernadores y alcaldes,
en el ambito de sus funciones) o jurisdiccional (jueces y fiscales) a
la que pertenecieron, segin corresponda. Los consejeros
regionales y regidores, en todo proceso de contratacién en el
ambito de su competencia territorial durante el ejercicio del cargoy
hasta los seis meses siguientes de la culminacion de este.

Tipo 1.D:

* Titulares de las entidades contratantes y autoridades de la
gestion administrativa, distintas a las autoridades de los tipos 1.A,
1.By1.C.

+ Funcionario publico, directivo publico, servidor de confianza y
otros servidores civiles con poder de direccion o decision, segun
la ley especial de la materia.

+ Gerente de la empresa del Estado.

Durante el ejercicio del cargo, en todo proceso de contratacion a
nivel nacional y dentro de los seis meses siguientes a la
culminacion del cargo en los procesos de la entidad contratante a
la que pertenecieron.

Tipo 1.E:

* Director de la empresa del Estado.

+ Miembro del consejo directivo de los organismos publicos del
Poder Ejecutivo.

Durante el ejercicio del cargo y dentro de los seis meses siguientes
a la culminacion de este, en todo proceso de contratacion de la
entidad contratante de la cual forma parte el directorio 0 consejo
directivo y en la entidad contratante a la que representan, segin
corresponda.

Tipo 1.F:

Servidor publico distinto a las
personas de los tipos 1.A, 1.B, 1.C,
1.D y 1.E, incluido aquel sujeto a
carreras especiales y trabajadores

de las empresas del Estado.

Durante la vigencia del vinculo laboral con la entidad en todo
proceso de contratacién de la entidad a la que pertenecen. Dentro
de los seis meses siguientes a la culminacién de dicho vinculo en
los procesos de contratacién de la entidad siempre que, por la
funcién desempefiada, hayan tenido influencia, poder de decision,
informacion privilegiada referida a tales procesos, o presenten
conflicto de intereses.

Tipo 1.G:

Persona natural o juridica que, como parte o representante de la
entidad contratante, intervenga directamente en las siguientes
actuaciones:

a. Determinacién del requerimiento o la estimacion del
presupuesto, salvo que se trate de la participacion en la etapa de
interaccion con el mercado, prevista en el Titulo |V de la presente
ley.

b. Elaboracién de documentos del procedimiento de seleccion.

c. Califi cacién o evaluacion de ofertas.

d. Conformidad de los contratos derivados de dicho procedimiento,
salvo en el caso de los contratos de supervision.

En el proceso de contratacion respectivo, mientras este dure.
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Impedimentos en razén del parentesco: aplicables a los parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, lo que incluye al cényuge, al conviviente y al progenitor del hijo
de los impedidos referidos en el numeral 1 del parrafo 30.1 del articulo 30 de la presente ley. El
impedimento no aplica si el pariente hubiese suscrito un contrato derivado de un procedimiento de
seleccion competitivo 0 no competitivo o hubiese ejecutado cuatro contratos menores en el mismo tipo
de objeto al que postula. Para el caso de bienes y obras, el pariente debe haber ejecutado los contratos
dentro de los dos afios previos a la convocatoria del procedimiento de seleccion, contratacidn directa o
a la adjudicacion de un contrato menor. Para el caso de servicios, los dos afios de experiencia son

consecutivos.

De otro modo, estos impedimentos se aplican conforme a las siguientes precisiones:

Impedimentos en razén del parentesco

Alcance

Tipo 2.A:
Parientes de los impedidos de los tipos 1.A, 1.By 1.C del numeral
1 del parrafo 30.1 del articulo 30.

Durante el ejercicio del cargo de los impedidos de los tipos 1.A, 1.B
y 1.C, y dentro de los seis meses siguientes a la culminacion del
ejercicio del cargo respectivo.

En el caso de los parientes del presidente de la Republica y
vicepresidentes de la Republica, el impedimento aplica para todo
proceso de contratacioén a nivel nacional.

Enlos demas casos de los impedidos del tipo 1.A, 1.By 1.C, segln
corresponda, en todo proceso de contratacion en el ambito de
competencia institucional (Congreso de la Republica y organismos
constitucionalmente  auténomos),  sectorial  (ministros 'y
viceministros), territorial (autoridades de los gobiernos regionales y
locales en el ambito de sus funciones) o jurisdiccional (jueces y
fiscales).

Tipo 2.B:
Parientes de los impedidos del tipo
1.D del numeral 1 del parrafo 30.1

Durante el ejercicio del cargo del impedido del tipo 1.D y dentro
de los seis meses siguientes a la culminacién del cargo
respectivo.

del articulo 30. En todo proceso de contratacion de la entidad contratante.
Durante el ejercicio del cargo del impedido del tipo 1.E y dentro de
Tipo 2.C: los seis meses siguientes a la culminacion del ejercicio del cargo

Parientes de los impedidos del tipo
1.E del numeral 1 del péarrafo 30.1

respectivo.
En todo proceso de contratacion de la entidad de la cual el

del articulo 30. impedido del tipo 1.E forma parte del directorio o consejo directivo,
y en la entidad a la que estos representan, segun corresponda.
Durante la vigencia del vinculo laboral del impedido del tipo 1.F

Tipo 2.D: en todo proceso de contratacion de la entidad contratante; y

Parientes de impedidos del tipo 1.F
del numeral 1 del parrafo 30.1 del
articulo 30.

dentro de los seis meses siguientes a la culminacion del vinculo
laboral, en todo proceso de contratacion de la entidad contratante,
siempre que, por la funcion desempefiada, hayan tenido
influencia, poder de decision, informacion privilegiada referida a
tales procesos, o presenten conflicto de intereses.

Tipo 2.E:

Parientes de impedidos del tipo
1.G del numeral 1 del péarrafo 30.1
del articulo 30.

Durante el proceso de contratacién de la entidad contratante
siempre que el impedido del tipo 1.G, haya intervenido en las
actuaciones del respectivo proceso de contratacion.

Impedimentos para personas juridicas o por representacion: El alcance del impedimento para
contratar con el Estado obedece a las siguientes precisiones:

Impedimentos para personas juridicas o por
representacion

Alcance

Tipo 3.A:

Personas juridicas con fines de lucro en las que los impedidos
establecidos en los numerales 1y 2 del parrafo 30.1 del articulo
30 tengan o hayan tenido una participacion individual o conjunta
superior al 30 % del capital o patrimonio social, dentro de los doce
meses anteriores a la convocatoria del procedimiento de seleccion
o0 requerimiento de invitacién al proveedor, en caso de contratos
menores

Tipo 3.B:

Personas juridicas sin fi nes de lucro en las que los impedidos
establecidos en los numerales 1y 2 del parrafo 30.1 del articulo
30 participen o hayan participado como miembros de sus consejos
directivos, dentro de los doce meses anteriores a la convocatoria
del procedimiento de seleccién o a la fecha del requerimiento de
invitacion al proveedor, en caso de contratos menores.

El alcance y latemporalidad aplicables para los impedidos son los
mismos de los numerales 1y 2 del parrafo 30.1 del articulo 30,
segun el impedido que corresponda.

El impedimento para la persona juridica se produce al inicio del
cargo de la persona impedida, sea con su designacion o
juramentacion en el cargo, conforme lo determine la normativa de
la materia.
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Tipo 3.C:

Personas juridicas, salvo las empresas del Estado, donde los
impedidos establecidos en los numerales 1y 2 del parrafo 30.1 del
articulo 30 se desempefien como miembros de los 6rganos de
administracion, apoderados o representantes legales en asuntos
vinculados a contrataciones publicas.

En el caso de los apoderados, el poder debe estar referido a
actuaciones o actos que como proveedor le corresponde en el
marco de un proceso de contratacion ante una entidad contratante.

Tipo 3.D:

Personas naturales que tengan como apoderados o representantes
alos impedidos establecidos en los numerales 1y 2 del pérrafo 30.1
del articulo 30 en asuntos vinculados a contrataciones publicas.
En el caso de los apoderados, el poder debe estar referido a
actuaciones o actos que como proveedor le corresponde en el
marco de un proceso de contratacion ante una entidad contratante.

Tipo 3.E:

Personas juridicas que realicen las mismas actividades societarias
conforme a su objeto social, cuyos integrantes (representantes
legales, miembros de los 6rganos de administracion, socics,
accionistas, participacionistas o titulares, siempre que su
participacion individual o conjunta sea superior al 30 % del capita
o0 patrimonio social) formen o hayan formado parte, en la fecha
cuando se cometi6 la infraccién, de personas juridicas que se
encuentren sancionadas administrativamente con inhabilitacién
temporal o definitiva.

Durante la vigencia de la sancién, en todo proceso de contratacion
a nivel nacional.

Tipo 3.F:

Personas naturales o juridicas que, encontrandose impedidas,
constituyan, absorban o se fusionen con otra persona juridica del
mismo rubro.

Mientras dure el impedimento de la persona que lo origina, en todo
proceso de contratacion a nivel nacional.

Tipo 3.G:
Personas naturales o juridicas que pertenecen a un mismo grupo
economico, conforme se defina en el reglamento de la ley.

En un mismo procedimiento de seleccion o item correspondiente,
y en los catalogos electrénicos de acuerdo marco, salvo cuando
las personas del mismo grupo econdémico participen en forma
consorciada, mientras dure dicho procedimiento.

Impedimentos derivados de sanciones administrativas, civiles y penales, o por la inclusiénen
otros registros: el alcance del impedimento para contratar con el Estado es aplicable a las personas
naturales o juridicas, conforme a las siguientes precisiones:

Impedimentos derivados de sanciones
administrativas, civiles y penales, o por la
inclusidn en otros registros

Alcance

Tipo 4.A:
Proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones
Publicas con sancion de inhabilitacién temporal o definitiva.

Durante el tiempo de la inhabilitacion, en todo proceso de
contratacion publica a nivel nacional.

Tipo 4.B:
Personas naturales con sentencia condenatoria consentida o
ejecutoriada por delito doloso, emitida en el pais o el extranjero.

Personas juridicas, cuyos representantes legales cuenten con
sentencia condenatoria consentida o ejecutoriada emitida en el pais
o el extranjero, por la comision de los siguientes delitos:

e Delitos tipificados en los articulos 382 al 401 y 241 del
Cadigo Penal Peruano, tales como concusion, peculado,
corrupcion de funcionarios, enriquecimiento ilicito, trafico de
influencias, o delitos equivalentes en caso estos hayan sido
cometidos en otros paises; asi como los comprendidos en
el Decreto Legislativo 1106, Decreto Legislativo de Lucha
Eficaz contra el Lavado de Activos y otros delitos
relacionados a la mineria ilegal y crimen organizado.

Durante el plazo de la condena, en todo proceso de contratacion
publica a nivel nacional.

Tipo 4.C:

Proveedores con sancion firme por infraccién calificada como muy
grave, previstos en la Segunda Disposicion Complementaria Fina
del Decreto Legislativo 1034, Decreto Legislativo que aprueba la
Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas.

Durante los doce meses siguientes desde que la sancion quedd
firme, en todo proceso de contratacion publica a nivel nacional.

Tipo 4.D:
Personas inscritas en el Registro de Deudores de Reparaciones
Civiles (REDERECI) 0 el que haga sus veces a nombre propio 0 a

Durante la permanencia en el registro, o la vigencia de la sancién,
segun corresponda, salvo las disposiciones previstas para el
REDAM, en todo proceso de contratacion publica a nivel nacional.
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través de una persona juridica en la que sea accionista u otro
similar, con excepcion de las empresas que cotizan acciones en
bolsa.

Las personas naturales inscritas en el Registro Nacional de
Sanciones contra Servidores Civiles o el que haga sus veces, por
la comision de infracciones relacionadas a su actuacion en materia
de contratacion publica.

Personas inscritas en el Registro de Deudores Alimentarios
(REDAM) o el que haga sus veces. En este caso, no aplica el
impedimento si, a la suscripcion del contrato, el deudor acredita el
cambio de su condicién a través de la cancelacion respectiva o
autoriza el descuento del monto de la pensién mensual fi jada en el
proceso de alimentos.

Tipo 4.E:

Personas naturales ojuridicas que se encuentren comprendidas en | Durante la permanencia en el listado, en todo proceso de
alguna de las listas de organismos multilaterales de personas y | contratacion publica a nivel nacional.

empresas no elegibles para ser contratadas.
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ANEXO N° 2
MODELO PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

(S6lo para el caso en que un consorcio se presentecomo postor)

Lugar, .... de....... de 202*

Sefiores: )
Petréleos del Pert PETROPERU S.A.Presente. —

Ref.: Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-0***-202*-*+/PETROPERUCONTRATACION O
ADQUISICION **

Estimados sefiores:

Los suscritos (identificacién de cada uno de los integrantes del consorcio) declaramos expresamente que
hemos convenido en forma irrevocable durante el lapso que dure el proceso de Adquisicién/Contratacion,
para proveer y presentar una propuesta conjunta al Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-0***-
202*-

**/PETROPERU...... , responsabilizdndonos solidariamente por todas las accionesy omisiones que
provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato asociativo de
Consorcio, estrictamente conforme a lo sefialado en la presente propuesta, para la prestacién correctay
oportuna de las contrataciones o adquisiciones correspondientes al objeto del Proceso por Adjudicacion
Selectiva N° SEL-0***-202*-***/PETROPERU.

Designando al Sr...como representante legal comin del Consorcio
denominado...........evvviieiin e e s

fijando nuestro domicilio legal comun en., para efectos de formalizar el contrato respectivo, con Petroleos
delPerl — PETROPERU S.A.

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]: % de Obligaciones

[DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA

- CONTRATACION/ADQUISICION] [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]

O
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2J: % de Obligaciones

0 [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA
. CONTRATACION/ADQUISICION] [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]

TOTAL: 100%
Nombre, firma, sello y Documento de Nombre, firma, selloy Documento deldentidad del
Representante Legal de Integrante 1 Identidad Representante Legal de Integrante 2
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ANEXO N°3
MODELO DE PROPUESTA ECONOMICA

Lugar, ...., de..de 202*

Sefiores:

Petr6leos del Peri — PETROPERU S.A.Presente.

Ref.. Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-0***-202*-***/PETROPERUCONTRATACION O
ADQUISICION DE #**x

De nuestra Consideracion:

Con relacién a la contratacion en referencia, es grato presentar nuestra propuesta econdmica, segun el
sistema de contratacion indicado en las Condiciones Técnicas, para la contratacion o adquisicién
de...........

El costo totalde la contratacion o adquisicion asciende a (indicar moneda segun Hoja de Proceso y
monto ofertado de la contratacién o adquisicion), ... ,incluidos tributos de Ley y cualquier otro
concepto que le sea aplicable y que pueda incidir sobre el valor del servicio/obra a contratar o0 bien a

adquirir.

En caso del sistema de contratacion sea a precios unitarios, debera adjuntar obligatoriamente
la “Propuesta Econdmica Detallada” indicada en las Condiciones Técnicas.

Sin otro particular, quedo ante Uds. Atentamente,

Representante Legal del postor/Postor Razén Social o DNI

IMPORTANTE:

El monto total de la propuesta econdmica se presentara con un maximo de dos (02) decimales. En el
caso deprocesos por relacion de items, deberéa indicar el precio total de cada item.

En caso el Sistema de Contratacion del Proceso sea a Precios Unitarios, este Anexo N° 3 — Propuesta
Econdmica sera un documento Complementario, considerando que la “Propuesta Econdémica Detallada”
indicada en las Condiciones Técnicas es el documento de presentacion Obligatoria.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA SOBRE PRIVACIDAD Y CONFIDENCIALIDAD EMPRESARIAL DE LA
POLITICACORPORATIVA DE SEGURIDAD DE LA}INFORMACIC’)N Y DEL REGLAMENTO DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE PETROPERU S.A.

Lugar,........ , dede 202*

Sefores:
Petréleos del Pert — PETROPERU S.A.Presente. -

Ref.. Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-0***-202*-**/PETROPERUCONTRATACION O
ADQUISICION ¥+

(Nombre del Postor),conRU.C.N° ............... , condomiciliolegalen ....... .....ccoeeceieeceveenen., teléfono.
........................................................................................................................................ , €-
Mail....cccooivceeeive e cerveeeeeeeneenne., identificado con DLNLIL N°, declaramos bajo juramento lo siguiente:

“Cumpliremos con la Politica Corporativa, Reglamento y Procedimientos de Seguridad de la Informacion de
PETROPERU, guardar confidencialidad y reserva dela informacién a la que acceda en virtud del presente
contrato, y reportar de inmediato cualquier irregularidad de seguridad de la informacion detectada.

No mantener el riguroso cuidado de los activos de informacion de PETROPERU otorgados para su uso, ni
avisar a tiempo de fallas en los mismos al area de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones de la
dependencia donde suministra servicios, es considerado un incumplimiento de la Politica Corporativa,
Reglamento y Procedimientos de Seguridad de la Informaciéon de PETROPERU.”

Representante Legal del Postor Razdon Social o DNI

1 Texto sefialado en el rubro “Contratos con Terceros” del Anexo N°3 del Reglamento de Seguridad dela Informacion de PETROPERU S.A.
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ANEXO N° 5
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD CON TERCEROS

Lugar,........ , dede 202*

Sefiores: ]
Petréleos del Pert — PETROPERU S.A.Presente.-

Ref.. Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-0***-202*-***/PETROPERUCONTRATACION O
ADQUISICION #*#*x

Mediante el presente acuerdo dejo constancia del compromiso de mantener la confidencialidad vy la reserva
de la informacion de Petrdleos del Peri — PETROPERU S.A. en cualquiera de sus formas en que este
registrada, contenida, almacenada o transmitida, esto incluye los medios electronicos, escritos e incluso
hablados; y que el suscritoreciba,tome conocimiento, recopile o genere como resultado del sewicio de:

(Indicar el nombre del servicio)

Al mismo tiempo declaro conocer y estar de acuerdo con lo siguiente:

1 La Politica Corporativa, Reglamento, Procedimientos y Lineamientos de Seguridad de la Informacion de
PETROPERU.

2. No divulgar o reproducir a terceros, bajo ninguna circunstancia, el contenido de la informacién o parte de
ella, resultante dela prestacion delservicioen mencion, a no serqueexista una autorizacion previa emitida
por escrito por parte de PETROPERU. No explotar, utilizar o aprovechar en beneficio propio o de terceros,
la informacion o parte de ella, resultante de la presentacion de la contratacion o adquisicion referido.

3. Reportar cualquier incidente o vulnerabilidad de la seguridad de la informacién lo antes posible con el fin
de reducir la posibilidad de dafios o perjuicios sobre la institucion.

Entiendo que el revelar cualquier informacién confidencial, podra ser sancionado segln el marco normativo intemo
y por las leyes penales que correspondan.

Deslindoa PETROPERU de cualquier responsabilidad procesal, civil y/o penal como consecuencia del incumplimiento
del presente acuerdo teniendo en cuenta que no existe vinculo laboral entre mi persona y PETROPERU.

Firma

Apellidos y Nombres :Documento de Identidad : Empresa :Cargo en laempresa
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ANEXO N° 6

POLITICA CORPORATIVA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE PETROLEOS DEL PERU —
PETROPERU S.A.

POLITICA CORPORATIVA "
DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

PETROPERU se compromete a preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacion, a través de un Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion (SGSI),
identificando vulnerabilidades y amenazas potenciales, aplicando una adecuada Gestion de
Riesgos, que permita el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Empresa. Esta politica
tiene como objetivo establecer y adoptar directivas para una adecuada gestion de la Segundad de
la Informacion en PETROPERU, debidamente alineada a los estandares y buenas practicas del
sector, permitiendo tomar accion preventiva y proactiva ante potenciales eventos que impacten en
la Empresa. La presente politica es aplicable a todo el personal y colaboradores de la Empresa.

PETROPERU desarrolla la Seguridad de la Informacion, considerando las siguientes directivas:

- Establecer un conjunto de actividades que permitan preservar y asegurar la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién, viabilizando la competitividad, rentabilidad,
integridad, ética y transparencia de la Empresa, buscando constantemente |a eficiencia dentro de
un entorno de mejora continua.

Realizar la identificacion, analisis, evaluacion, tratamiento y monitoreo de los riesgos de
Sequridad de la Informacion relevantes a la Empresa.
Realizar Ia planificacion, deteccion, evaluacion, respuesta y aprendizaje efectivo ante incidentes
relacionados con la Seguridad de la Informacién.
Difundir las responsabilidades del personal y colaboradores de la Empresa respecto al uso de la
informacion, manteniendo un control nguroso, principalmente, en la informacion de caracter
confidencial
= Cumplir con los requenmientos dispuestos en las disposiciones legales y contractuales aplicables
a la Seguridad de la Informacion en el marco que comprende a la Empresa.
Sensibilizar y capacitar en Seguridad de la Informacion al personal y colaboradores de
PETROPERU a través de mecanismos adecuados de comunicacion, a fin de fortalecer sus
valores y principios.
= Asegurar el aprovisionamiento de los recursos requendos para establecer, implementar, mantener
y mejorar continuamente el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

La Empresa.
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ANEXO N° 7
POLITICA DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD DE PROCESOS,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

? Petroperu

POLITICA DE GESTION
INTEGRADA

DE LA CALIDAD, AMBIENTE,
SEGURIDAD DE PROCESOS,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Petréleos del Pert - PETROPERU S A es una empresa del Estado del Sector Energia y Minas, cuyo objeto social
es llevar a cabo las actividades que establece la Ley Organica de Hidrocarburos en todas las fases de la industria
y comercio de los hidrocarburos incluyendo sus derivados, la petroquimica basica e intermedia y otras formas de
energia

PETROPERU S A declara que gestiona sus actividades asegurando la calidad y competitividad de sus productos
y servicios para satisfacer las necesidades de sus clientes, protegiendo el ambiente, garantizando la segunidad
de sus procesos, la integridad fisica, la salud y la calidad de vida de sus trabajadores, colaboradores y otras
personas que puedan verse involucradas en sus operaciones, y la protecciéon de la propiedad. Asimismo,
promueve el fortalecimiento de sus relaciones con la comunidad de su entorno, realizando esfuerzos para
desempenar sus actividades de forma sostenible, reduciendo sus posibles impactos negativos

Para ello, en sus lugares de trabajo desarrolla su gestion integrada de la calidad, ambiente, seguridad de
procesos seguridad y salud en el trabajo, basada en los siguientes compromisos

« Desempefar sus actividades de manera « Cumplir la legislacién vigente aplicable, la

responsable y eficiente manteniendo sistemas de normativa interna y los compromisos
gestion auditables bajo un enfoque preventivo, voluntariamente suscritos, relacionados con los
de eficiencia integral y mejora continua Sistemas de Gestion

« Identificar, evaluar y controlar los aspectos * Promover el desarrollo de las competencias de
ambientales, los peligros y riesgos de sus sus trabajadores, orientadas al cumplimiento de
procesos, productos y servicios pertinentes y los objetivos y las metas establecidas

apropiado a su context protegiendo el
s ke s 0. proteg « Promover la consulta y participacion de los

ambiente previniendo la contaminacion
y F trabajadores y de sus representantes en el

ambiental mediante la gestién del uso eficiente
de la energia y otros recursos naturales, y de
estrategias para combatir el Cambio Climatico,
eliminando los peligros y reduciendo los riesgos,
proporcionando condiciones de trabajo seguras

desarrollo y mejora de los Sistemas de Gestion
implementados

* Proveer a toda la organizacion de los recursos
necesarios y requeridos para lograr un

y saludables para la prevencién de lesiones y desempeno acorde con la presente Politica

deterioro de la salud de las personas « Difundir esta Politica a sus trabajadores, clientes,
relacionadas con el trabajo, con el objetivo de colaboradores, autoridades, comunidad y otros
satisfacer las necesidades de sus clientes grupos de interés, fomentando una actitud

diligente, a través de una sensibilizacion y de
capacitacion adecuadas a sus requerimientos

El cumplimiento de esta Politica es responsabilidad de los directores, gerentes, trabajadores y
proveedores de PETROPERU S.A.

Aprobado:
Acuerdo de Directorio N° 082-2022-PP
Sesién de Directorio del 18.08.2022
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ANEXO N° 8
POLITICA DE GESTION SOCIAL

POLITICA DE GESTION SOCIAL

Petréleos del Per( PETROPERU S.A. es una empresa del Sector Energia y Minas, propiedad del Estado Peruano,
organizada para funcionar como sociedad anonima. Su objeto social es Bevar a2 cabo las actividades que establece la
Ley N* 26221, Ley Organica de Hidrocarburos, incluyendo sus derivados, ka petroquimica basica y otras formas de
energia.
mm%mmmmwlummaummwmm
ambilentales y de calidad, en cumplimianto con |as leyes y reglamentaciones gubern
Asimismo, con el objetivo de asegurar un buen desempeno y mvulorsochlentodnmmy
muﬁmm&wnhﬁi\dﬁmdoEwmIsNovm-doDu-npoﬂodollCotpomibﬂFlmmh
Internacional, el Pecto Global y la Declaracién Universal de Derachos Humanos.
Por ello, asume los siguientes compromisos:
1) muwmw-umuwau-mmhmmmm
vokntano orientado a la gestion de grupos de nterds, |a implementacion de las mejores practicas emp
la promocion del comportamiento ético. olm-bmwmhmyh
transparencia de su gestion.
Incorporar estratégicamente of andfisis y gestion praventiva de jos impactos y riesgoes sociales de sus actvidades,
an jos procesos de toma de decision an todos jos niveles de fa emoresa,
3) Establecer relaciones sdlidas, constructivas y de respeto mutuo con sus grupos de ] wviendo pr
permantentes de didlogo y participacion, .nmmm-hm-whmmbc
alcances de las operaciones.

4) Reconocer, respetar y valorar la diversidad cultural de los pueblos indigenas, sus diferentes aspiraciones y el
deracho a mantensr sus costumbres y sus pricticas sociales.

5) Establecer un mecanismo de reclamacidn eficaz, accesible y culturalmente apropiado, a fin de atender
oportunaments Izs preocupaciones de sus grupos de interds,

6) Monitorear el cumplim de los promisos idos voluntar y de aguelics que se derivan del
cumplimiento de &a ley.

7) Promover Iniciativas de desarrcllo sostenible en las zonas colindantes a sus operaciones & través de un equipo de
relaciones comuniterias, articulando esfuerzos con el Estado a fin de contribuir con la mejora de la calidad de vida,
e autogestion y el bienestar de sus grupos de interés, con miras al logro de los Objetivos del Desarrolio Sostenible
de las Naciones Unidas.

8} Enadicar cualquier tipo o ralacion con el trabajo infantil, trabajo forzoso y formas de discriminacion en la
contratacion de trabajadores y proveedores.

9) Contribuir 2l bienestar social y al fortalecimiento de las buenas relaciones con nuestros grupos de Interés, para lo
cual se podré cader voluntariamente bienes a titulo gratuito o como donacién a través de las normas intemas

vigentes de la empresa,
10) mhmmmmummmwmmmm. jos y d o
petencias orgar vas adecuadas para implemantar la Politica de Gestion Social a fin de lograr el

doompdﬁomﬂ.ﬁcazymaPETROPEUSA

Esta Politica es de cumplmiento obligatorio para los directivos, colaboradoms, contratistas y subcontratistas de
PETROPERU S, A,

La Gerancia Corporativa Gestidn Social y Comunicaciones de PETROPERU S. A. es responsable de desarollar los
procedimientos y Insamientos para la aplicacion de la Polltica de Gestidn Social.
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ANEXO N° 9
DECLARACION JURADA SOBRE EL SISTEMA DE INTEGRIDAD

Sefiores: )
Petréleos del Perit — PETROPERU S.A.Presente.-

Ref.: Proceso por Adjudicacion electiva N° SEL -0***-202* ***/PETROPERU
CONTRATACION O ADQUISICION DE .......

Estimados sefiores:

Razén Social del Postor), con R.UC. N° ... , con domicilio
Iegal en teléfono..............., e-

mail.. debldamente representada por .

|dent|f|cado con D. N I N° , declaramos bajo juramento que cumpllremos con Ias Cond|C|ones de Ia

contratacion o adquisicion del presente procesoy con el Sistema delntegridad de Petroleos del Peri S.A,,
en lo que sea aplicable.

Nombre y firma del Representante Legal DNI N°

(El Codigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Conupcion
y el Fraude, asicomo los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran publicadas en el portal de
PETROPERU S.A., en el siguiente enlace: https:/www.petroperu.com.pe/buen-gobiemo-
corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/
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ANEXO N° 10

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE OBSERVAR LOESTABLECIDOEN LA POLITICA DE

GESTIONSOCIAL Y POLITICA DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, AMBIENTE, SEGURIDAD
DE PROCESOS, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, ANEXOS N° 7Y 8 DE LAS BASES

Lugar,........ de...de 202*

Sefiores: )
Petréleos del Peri — PETROPERU S.A.Presente.-

Ref.: Proceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL -0***-202*-***/PETROPERUCONTRATACION O
ADQUISICION DE .......

........................................................ , con RUC. N° ..............ceeevveeenenee, cON domicilio legal
BN e s - Lima, teléfono .........ccooeeeune ey,
€-Mail....cccooviiiiii , debidamente representada por ..........cccooiiiiiiiiiiiiiie , con
D.N.I N° ,declaramos bajo juramento que nos comprometemos a observar lo establecido en la

Politicade Gestidon Social y Politicade Gestion Integrada DeLa Calidad, Ambiente, Seguridad De Procesos,
Seguridad Y Salud En El Trabajo, Anexos N° 7y 8 de lasBases.

Representante Legal del postor / PostorRazon Social o DNI
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ANEXO N° 11

(de ser el caso)
MODELO DE CARTA FIANZA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

(sugerido)

Lugar, ... de ... de 202*

Sefiores ]
Petréleos del Peri— PETROPERU S.A.Presente. -

De nuestra consideracion:

Por la presente, prestamos fianza por..., irrevocable, solidaria, incondicional, de realizacién automatica, y
sin beneficio de excusion a favor de ustedes, por la cantidad de S/-US$ (.. y../100 Soles / Ddlares
Americanos),

paragarantizar el fiel cumplimiento del contrato, proveniente delproceso por Adjudicacion Selectiva N° SEL-
00***-2021-***/PETROPERU, para la contrataciéon o adquisicion de *****,

Esta fianza garantiza, ante Petrdleos del Pert— PETROPERU S.A., el cumplimiento por.... (Nombre del
CONTRATISTA), detodas ycadaunade las obligaciones que le corresponde, segun el contrato mencionado
enel parrafo anterior.

Queda entendido que esta fianza, no podra exceder en ningun caso y por ningn concepto, la cantidad de
S/-US$ (... y.../100 Soles / Délares Americanos) siendo su plazo de vigencia hasta el...

Queda expresamente entendido por nosotros, que esta fianza sera ejecutada por ustedes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1898° del Codigo Civil vigente

Atentamente,

Nombre (s) y firma (s) autorizada (s)
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ANEXO N° 12
DECLARACION JURADA DE CONFLICTO DE INTERESES DE PROVEEDORES

Los conflictos de intereses de proveedores son aquellas situaciones en las que un proveedor (u otro socio
de negocio) que procure o brinde servicios a PETROPERU S.A., pudiera ser influido para desarrollar
acciones indebidas, especificamente por motivos relacionados con sus propios intereses econdémicos,
comerciales o politicos en perjuicio de los intereses de PETROPERU S.A.

Es responsabilidad de todos los proveedores de PETROPERU S.A. revelar cualquier vinculo personal o
comercial que pudiera estar relacionado con la prestacion de sus servicios y de este modo, gestionar y
atender apropiadamente los conflictos reales o potenciales.

Habiendo en tendido el significado de conflicto de intereses, por el presente documento, la persona
juridica
........................................................................... ,cONRUCN° ...............eevetev...., debidamente

1. Indicar si alguno de sus accionistas y/o socios fundadores es trabajador de PETROPERU S.A. o lo
ha sido en los ultimos doce
(12) meses, que pudiera generar un conflicto de interés en la ejecucidn contractual derivada del

ProcesoN°® ......ccc.ooooit
TRABAJADOR DE DNI AFINIDAD/ CARGO NUMBRBEYL(«AR(JU
PETROPERU CONSANGUINIDAD COLABORADOR

DEL PROVEEDOR
CON EL QUE SE
TIENE
PARENTESCO

2. Indicar si sus accionistas, representantes legales y/o apoderados u otro colaborador que €l
proveedorconsidere, mantiene alguna relacion de cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad (se considera a los convivientes, uniones de hecho y adopcién) con trabajadores y/o
Directores dePETROPERU S.A.; en los tltimos doce (12) meses, que pudiera generar un conflicto
de interés en la ejecucion contractual derivada del Proceso N° ..................:

TRABAJADOR DE DNI AFINIDAD/ CARG NOMBRE Y
PETROPERU CONSANGUINIDA O CARGO DEL
D COLABORADOR

DEL
PROVEEDOR
CONEL 8UE SH
TIENE

PARENTESCO

3. Indicar si en los ultimos doce (12) meses han asesorado o defendido, 0 asesora o defiende
legalmente, a alguna organizacién o empresas en el marco de un proceso legal que se tenga con
PETROPERU S.A. que genere un conflicto de intereses en la ejecucién contractual derivada del
Proceso N° .................t

NOMBRE PERSONA/EMPRESA| RUC / DNI RELACION

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

4. Indicar si tiene intereses de indole econémico, comercial o politico que entren en conflicto
con los intereses de PETROPERU

S.A. en la ejecucion contractual derivada del Proceso N° ...................
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A

NOMBRE PERSONA/EMPRESA| RUC 7 DNI RELACION

DESCRIPCION DE LA SITUACION:

5. Otrainformacionrelevante que considere necesario declarar y que pueda significar un potencial
conflicto de intereses:

Declaro expresamente que toda lainformacion contenida enla presente declaracion contiene todos los datos
relevantes, es veraz y exacta. Ademas, deberé contactar con PETROPERU S.A. si surge un conflicto de

intereses durante la ejecucién del contrato.

Nombre y firma del Representante Legal del Proveedor Razén Social o DNI
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ANEXO Ne° 13
(De ser el caso)

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACIONDEL IGV (LEY DE PROMOCION DE LA INVERSION EN LA AMAZONIA)

Lima,.. de....de 202*

Seiiores )
Petréleos del Peri— PETROPERU S.A.Presente. -

Ref.: Proceso por Adjudicaciéon Selectiva N° SEL-0***-202*-***/PETROPERU
CONTRATACION O ADQUISICIO N... ( El postor deberé indicar la descripcion) De nuestra

consideracion:

(Nombre del Postor), con R.U.C. N° ............... , con domicilio legal en ....... cc.cooiiiiiiiiii e
LU= 1= 1Y (o 1 ,
telefax........... se-mail..oo e, , identificado con D.N.L N® .......ooiiiinnnnnn. ,

declaramos bajo
juramento lo siguiente:

Que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la
Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con los requisitos exigidos en la mencionada Ley.

............................................................ Firma, Nombres y Apellidos del postor oRepresentante
legal, seglun corresponda

Nota:

En caso de consorcios, con contabilidad independiente, debe ser suscrita por el representante
comun, debiendo indicar su condicidon de consorcio con contabilidad independiente y el nUmero
de RUC del consorcio, caso contrario la declaracién jurada serd presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio.
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ANEXO 14

CLAUSULA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO,
DE DELITOSDE CORRUPCION Y DE SOBORNO

En virtud de la presente clausula, el Contratista declara haber recibido y leido la Politica de Prevencion de
Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, de Delitos de Corrupcion y de Gestion Antisobomo
de PETROPERU adjunta al presente contrato; manifestando comprenderla y comprometiéndose a
cumplirla, conjuntamente con sus socios 0 asociados, directores, integrantes de los érganos de
administracion, representantes legales, apoderados, y toda persona natural o juridica que actta por su
cuenta o beneficio, por su encargo o en su representacion; con énfasis en los siguientes aspectos:

1. Utilizar recursos en la ejecucion del presente contrato y |a totalidad de pagos o cualquier otra transferencia
de recursos, incluyendo garantias reales, efectuadas en favor de PETROPERU S.A., que proceden de
fondos licitos.

2. No incurrir en delitos de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, o Corrupcion bajo las formas
de: Cohecho Activo Genérico, Especifico o Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple o
Agravada, entre otros delitos que las leyes de la materia establezcan, tales como la Ley N° 30424 y sus
normas modificatorias, en relacidon con la celebracién y la ejecucion del presente contrato.

3. No realizar, ofrecer, autorizar, solicitar 0 aceptar cualquier pago indebido o ilegal o, en general, cualquier
beneficio indebido o ilegal o soborno, en relacién con la celebracion y la ejecucion del presente contrato.

4. Que ni el, ni sus socios 0 asociados (con la titularidad del 10% o mas de acciones o participaciones),
directores y gerentes: a) Tienen condena, mediante sentencia firme, por delito de Lavado de Activos,
Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotrafico, Delitos Tributarios o0 Aduaneros,
Mineria llegal, Corrupcion u otros que genere ganancias ilegales; Cohecho Activo Genérico, Especffico y
Transnacional, Trafico de Influencias, Colusién Simple y Agravada o Soborno; en el ambito nacional o
internacional; b) Se encuentran comprendidos en la Lista OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros
del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América), Lista de Terroristas del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionada con el Financiamiento de la Proliferacion de Amas de
Destruccion Masiva emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas.

5. Prevenir el soborno, adoptando medidas técnicas, organizativas o de personal apropiadas para evitar acto
0 practica indebidos o conductas ilicitas; en la materia sobre la que versa el presente contrato.

6. Poner a disposicién de PETROPERU S.A. informacion veraz y completa, y en caso ésta sufra variaciones,
presentar la informacion actualizada en un plazo de quince (15) dias habiles. PETROPERU S.A. puede
solicitarla informacion que considere pertinente en cumplimiento de la legislacion de lavado de activos y
financiamiento del terrorismo.

7. Comunicar a PETROPERU S.A. y las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier
acto o préctica indebidos o conductas ilicitas de la que tuviera conocimiento en relacién con la celebracion
y la ejecucion del presente contrato.

PETROPERU S.A. puede resolver en cualquier momento el presente Contrato de pleno derecho, mediante
notificacién escrita al Contratista si, respaldado por evidencias, considera que el Contratista ha incumplido
cualquiera de los compromisos mencionados en esta clausula, situando a PETROPERU S.A. frente a un
riesgo legal, patrimonial o reputacional o que pueda generarle sanciones administrativas, civiles, penales;
sin perjuicio de que PETROPERU S.A. brinde informacion a las autoridades competentes e inicie las acciones
legales pertinentes, incluyendo las indemnizatorias que resulten aplicables.
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ANEXO 15
CLAUSULA DEL SISTEMA DE INTEGRIDAD

El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERU, asumiendo
un compromiso con las normas del sistema, asi como fortalecer la cultura ética basada en la politica de
toleranciacerofrente al fraude, ala corrupciony acualquieractoirregular, proporcionando asilas directrices
a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos irregulares.

En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: i) el Cddigo de
Integridad de PETROPERU;ii)laPolitica Corporativa de Integridad y Lucha contra la Corrupcién y el Fraude
y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a las obligaciones a su cargo.

El Codigo de Integridad de PETROPERU, la Politica Corporativa de Integridad y Lucha contrala Corrupcion
y el Fraude, asicomo los Lineamientos del Sistemade Integridad se encuentran publicados en el portal de

PETROPERU, en el siguiente enlace:

https://www.petroperu.com.pe/buen-gobierno-corporativo/nuestro-sistema-de-integridad/
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ANEXO 16
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE TOLERANCIA CEROAL ACOSOY HOSTIGAMIENTO
SEXUAL

Lugar,........ de...de 202*

Sefores: i
Petréleos del Pert — PETROPERU S.A.Presente.-

Ref.: Proceso por Adjudicacién Selectiva N° SEL-0***-202*/PETROPERU...“(indicar el nombre de la
adquisicioén, servicio u obra)’

(nombre de la empresa), con R.U.C. N° ..., , con domicilio lega
BN -

(distrito) — (provincia) — (departamento), teléfono ...................... ,e-mail................... , debidamente
representada Por ........co.vevieeeeniiieeeeeeenane ,COND.NLIN® L. , declaramos bajo juramento

gue nos comprometemos a dar estricto cumplimiento a la Ley N° 29742 “Ley de Prevencion y sancion del
hostigamiento sexual” y promover el ejercicio de tolerancia cero al acoso u hostigamiento sexual en
cualquiera de sus formas, con la finalidad de garantizar un ambiente libre de acoso, hostigamiento,
discriminacion y violencia, asi como promover un lugar de trabajo saludable y seguro que permita el
bienestar fisico y mental de nuestros trabajadores.

............................................................ Firma, Nombres y Apellidos del postor oRepresentante
legal, segln corresponda
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ANEXO 17
DECLARACION JURADA DE CONTAR CON TRABAJOS PRESTADOS A PETROPERU
(De ser el caso)

Lugar,........ de...de 202*

Sefiores: Petrdleos del Pert — PETROPERU S.A. Presente.-
Ref.: Proceso por Adjudicacién Selectiva N° SEL-0***-202*/PETROPERU

“(indicar el nombre de la adquisicion, servicio u obra)”
(nombre de la empresa), con R.UC. N° ... , con domicilio lega
BN -
(distrito) — (provincia) — (departamento), teléfono ...................... ,e-mail................... , debidamente
representada POr .....covvveiriiiiiiiieieieieieans , con D.N.I N° , declaramos bajo juramento que contamos

contrabajo(s) prestado(s) a PETROPERU, que acreditan la experiencia solicitada en las Bases de Proceso
de la referencia, por lo que solicitamos que la(s) misma(s) sea(n) considerada(s) para acreditar la
experiencia solicitada en el numeral (...) de las Condiciones Técnicas como .... (indicar Requerimiento
Técnico Minimo o Factor de Evaluacion), en tal sentido a continuacion indicamos el(los) nimero(s) de
contrato(s) de la(s) prestacion(es) efectuada(s):

N© N° DE NOMBRE DEL FECHA FECHADE LUGAR MONTO
CONTRATOCON| BIEN/SERVICI DE CONFORMIDA DE EJECUCION/ FACTURADO
CONFORMIDAD (0] CONTRATO D ENTREGA (Incluye IGV)

/OBRA
1
2
3
10
TOTAL

Firma, Nombres y Apellidos del postor o Representante legal, segun corresponda
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ANEXO 18
POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO,
DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

= Petroperu

POLITICA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y DE FINANCIAMIENTO DEL
TERRORISMO, DE DELITOS DE CORRUPCION Y DE GESTION ANTISOBORNO

El Directorio de Petroleos del Perti (en adelonte PETROPERU S.A.) dedicada a la refinacion, distribucion y
comercializacién de combustibles y productos derivados de los hidrocarburos, expresa su rechazo a todo
acto o intento de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de Corrupcion, bajo los formas de
Cohecho Active Genérico, Especifico y Transnacional, Trdfico de Influencias, Colusiéon Simple y
Agravada y otros; asi como prohibe todo acto o intento de Soborno; por parte de sus funcionarios,
trabajadores y/o clientes, proveedores, socios o terceros relacionados; estando comprometido a que la
Empresa cumpla las leyes de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo; de lucha
contra la Corrupcién y Antisoborno tales como la Ley de Practicas Corruptas en el Extranjero de los
Estodos Unidos de 1977 (FCPA); osi como los requisitos del Sist de Gestion Antisoborno;
mar do y coutelando la jora continuc del Sistema de Prevencion de Lavado de Activos y
Financiomiento del Terrorismo en su colidad de Sujeto Obligodo, conforme a la Ley 27693 y su
Reglomento; del Sistema de Prevencion de Delitos de Corrupcion bajo los alcances de la Ley No. 30424 y
normas medificatorias y reglamentarias; asi como del Sist de Gestion Antisoborno conforme a la
Norma ISO 37001:2016; asi como cualquier otra normativa que resulta aplicable.

En dicho marco, PETROPERU declara que no iniciara relaciones contractuales, laborales ni comerciales,
con personas naturcles o juridicas, si éstas o algunos de sus Socios (con lo titularidad del 10% o mas de
acciones o participaciones), Directores o Gerentes; han sido: i) Condenados, mediante sentencia firme,
por delito de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo, delitos precedentes como Narcotréafico,
Delitos Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcion u otros que genere ganancias ilegales;
Cohecho Activo Genérico, Especifico y Transnacionol, Trdafico de Influencias, Colusién Simple y
Agravada, Soborno; en el ambito nacional o internacional, durante el tiempo que dure la pena impuesta
en lo sentencia; y/o hubieran aceptado hober cometido toles delitos en dichos ambitos, durante el lopso
de 15 afios desde lo aceptacion, salvo disposicion legal en contrario; o, ii) Comprendidos en la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de
América), Lista de Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, Lista relacionadas con el
Financiamiento de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masi itida por el C jo de Seguridad
de la ONU; o, iii) Hon presentado documentacion falsa u omisiones en Declaracién Jurade entregada a lo
Empresa, segun lo previsto en el Cadigo Penal Peruano, por el lopso de 6 ofios desde que se produjo el
hecho.

El Directorio ha encargado al Oficial de Cumplimiento, para que juntamente con el ente colegiodo; ejerza
la supervision de lo implementacion y el mantenimiento de los referidos Sistemas de Prevencién y/o
Gestién; debiendo velar porque goce de autoridad, io e ndependencia para el ejercicio de sus
funciones; reporténdole el Oficial, de cualquier actuacién, conducta, informacién o evidencio que pueda
vulnerar la presente Politica.

La Empresa promueve y gorantiza la impl ion y funcior . del Procedimiento de
Planteamiento de Inquietudes (denominado “Linea de lntoqndod7 medionte consultas o denuncias de
buena fe ante hechos o conductas sospechosas; g do la fidencialidad de estos, asi como la

proteccion ante cualquier tipo de represalios al denunciante.

Los trobojadores y/o terceros o partes inte das que incumplan cuclquiera de las disposiciones de
esto Politica serdn sujetos, previa investigacién, o los medidos administrotivas, civiles, penales y/o
occiones contractuales correspondientes.

Acuerdo de Directorio No. 031-2021-PP de fecha 18.03.2021.
LA EMPRESA.

S
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ANEXO 19

FORMULARIO INFORMACION DE PROVEEDOR (PERSONA NATURAL)

IV. Justifique falta de informacién u otra observacién

V. Firma del Proveedor (Perscna Natural)

Declara canocer y aceptar que e i cbligaciin comunicar y docusmentar de forma inmedista 2 PETROPERU SA.,
cuakuier cantio de informacion presentada en este documento durante [a vigencia de [ refacitn contractual FRMOEL
PRESENTE DOCLUMENTO) EN SERAL D CONFORMIAD DE LA INFORMA CION QUE HE SUMINSTRADO, DECL ARANDOD
OUEESTA ES VERAZ Y EXACTA EN TODAS SUS PARTES.

‘(‘ R

I. Informacion basica de ia persona natural

Primer Apellido: Segundo Apeliido:

Nombres: |

Tipo de Documento: | [J O [ Cmetde Extaryeris [] passpone |N° de Documento: |
|Nacionalidad:

Es o esta relacionado con una persona clasificada como Persona Expuesta Poliicamente (PEP) (ver
|comentano) Osi Owo

De ser el caso, identifique los nombres y apellidos de PEP al cual ud. esta relacionado y su vinculo con
el PEP:

Primer Apelido PEP 1: | [Segundo Apelido PEP 1: |

Nombres: |
VI. Resultados de varificacién (a ser llenade por el encargado de la verificacién) Vinculo con la persona natural: !

Primer Apellido PEP 2= | |Segundo Apelido PEP 2: |
Datalier bo & igulante: Nombres: |
8) La informacion contenida en este formulanio se condice con |a informacion verificada: Os Owo Vinculo con la persona natural:
b} Si la informacian contenida en este formulario no se condice con la informacion verficada y no puede ser Il. Declaracion de informacion de la persona natural
subsanada, se comunico este hecho a la Oficialia de Cumplimiento: Ost Owno 2.1 ;La persona natural tiene impedimento para contratar con el Estado, segun lo previsto en la Ley N*
c) El p , BUS socios o asociados, di ) i {n) en alguna de las causales por 30225 (Ley de Contrataciones del Estado) y sus Losi estan en
|as cuales PETROPERL no puede relacionarse con éi- Osi Owo Capitulo lll, Articulo N°11 de la precitada norma. (ver Anexo 4 - Impedimentos Ley 30225)
Sila respuesta es "SI por favor detallar la causal: (Aplica solo para proceso de C de y Obrasy A de Bienee)

Os Owmo

d) Si el proveedor incure en alguna de las causales por las cuales PETROPERL no puede relacionarse con &, este
hecho fue comunicade al Gerente Departamento y al Oficial de Cumplimiento: Os Owo

SOCKOS 0

&) El proveedor, sus o i o s& encuentra(n) considerado en las

‘Listas asociadas a LAFT, comupcidn y otros delitos (de cardcter penal]™ Osi D NO
Si la respuesta es "SI por favor detallar el delito:
f) El proveedor, sus . BOCIOS O dos, di o bEs, MequIeren n

Os Oweo

1. Se efectud la verificacidn de informacian.

FIRMMA, DEL ENCARGADO DE LA VERFICACION

N DE FCHA.

286 toma laa da Ia verificacién efectusd

[ Nesantiniacan procesa de

[ Continia can proceso de
/e el

FRMA CEL JEFE NVEDILTO
N’ DE FICHA.

Sila respuesta es ST por favor detalar of impedimento

2.2 ;La persona natural se encuentra comprendida en alguna de las siguientes listas: Lista OFAC (Oficina
de Control de Activos Extranjeros del departamento de Tesoro de los Estados Unidos de América); Lista de
Terroristas del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas; Lista con el de
la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva emitida por el Consejo de Seguridad de la ONU?

Os Ow

|52 respuesta es “SF por favor detalar ks Lista en la que se encuentra considerads

/5] ¢La persona natural ha sido condenada, mediante sentencia firme por alguno de los siguientes delitos:
Lavado de Activos; F del Te delitos Delitos
Tributarios o Aduaneros, Mineria llegal, Corrupcién, u otros que genere ganancias llegales; Cohecho

Activo o Trafico de Simple o Ag
en el ambito o oha haber tal(es)
Os Owe
S la respuesta es "SI por faver detalar of dello y b condena Impuesta
|24 213 persona natural ha sido o es ™ slpabl o inhabilitado por
[sobomo o conducta criminal o similar, sin sentencia firme?
Os Owo

S la respuesta es "SI por faver detalar of dello y si ks condena (de ser of caso) acarrea penals) © sancion(es) accesora(s) © nhabiitacon|

lil. Documentos a adjuntar

) Copia de Reporte de Ficha RUC emitida a trawés de la CLAVE SOL 0
(caso de persona natural domiciliada en ol Perd)
b) Copia de documento de identidad de persona natural U
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FORMULARIO INFORMACION DE PROVEEDOR (PERSONA JURIDICA DOMICILIADA EN EL PERU)

(Persona juridica domiciiada en el Perd)

V. Declaracidn de informacidn de la Persona Juridica
. " 5.1 Cusnta con &l Sixema de Gamian Antissborno bajo la Norma IS0 17001 caruficado
en Registros Plblicos:

- Os O
IN':!!PamchRaguﬂl B2 Cusnia con un Simtema de Prevencion de Deliion ds Corrupclion yo Lavado de Aciivos ¥
Financiamisnto del Terroriama
O O we
5.3 Cofiza &n ia Bolas o8 Valores ds Lima u oira Dol ds Valores
rente(s) O= O e
B3 [Ln prens Juriics tere Iepedimain pars Contraiar Con =] Eeno, sgln o previes =n is Ley 6
30225 (Lay g8 C dal Estada) y ms Las an
I-'Segllldﬂmid)' [ Capitube 1, Articuls M*11 da |8 precitsds norma.
- fAplica soio pars process de £ ¥ Obram y de Oiena
u ] e

Tpu-de Du:umennu | [ ora [ Camat da Extmrgariss [] Panaparsn [N’ de Documento: l

Es o esta relacionado con una persona clasificada como Persona Expuesta Pollticaments (PEP) (ver

- aiguna de s siguienime limax

jecmanint) Osi Owe Limta GFAD (Oficine da Cantrel e Actves Exwranjaros el Sttt T e b Etors Unbchon
ds Amarical; Lists ds Tarronsss dal Conssjo o s lan Unizis; Lists rel can
= e In s Armas ds Destruccion Masive Smitds por sl Conssjs ds
Seguridad de is ONUT

Die ser el caso, identifique los nombres y apelidos de PEP al cual ud. esth relacionade y su vinculo con O O me

el FEP- . ot . P o e S L S S £ SRS SoN

Pri Apeliido PEP 1 Segundo Apellido PEP 1:

—_ I I I |5 Fa widia @ inhabilitads par soborma & conducia

Hombres: | Srminal o smilar, S0 ssmencls frms?

(Vinculo con la pe a natural: O« Ol me
e s st s HF gt — -

L. Informacidn de los Accionistas, Socios o Asociados
S7 s parens [ridlca yio Slguncs de sus aocics (cuys Baricipacion oo el capiial ancial 2z iguat

mapiriar al 10% dal captel aacial con deracho = woi:
a) En caso el socio, accionistas o asociados sea persona natural: EREhe: paresninje Y SR B Il

pacion menar &

b wia wia ) wada Arma, por slguns
i |on gk ne s delitos: I.III-B e Activos: Financiamienta del 'IIPI‘II‘\-H dalitos GrecE dE NiE s Coma
[Accionista, soclo, asociado 1: [ Minaris lagal, © asnars
Activa . a Trafico d- Colusion Simpis o
E—— I Is e [ - an ai ambita a o hafn) haber -
MNomibres. | Os COwe
Tipo det Documento: ll: ot [] Camest e Exirargerin (] Panspare lN‘ e Documento: [ i L . T e P el ] el B ol Ep
reer—
* e Participacian. I
Es o estd relacionado con una persona clasificada como Persona Expussta Polticaments (PEP) (ver =) Sapin e wmithcn & b Farmana juridics - ul
| comanana) ] Copin e documanto de identided y dgencia e poier el Fapresenisms Legal Gus Grms asie brmoians
Osi e Wil Justifiqus felts de nformecian u olre obeseryecidn

De ser el caso, identifique los nombres y apellidos de PEP al cual ud. esth relacionado y su vinculo con
el PEP:

r - et conaser y acepens g ion comsvian y e urmensas de fosmn Peeden 8 FETFCHER) §.A
Primes .tpul.do PEP 1] 5. Apsilico PEP 1| o Lt S - . o v
Nombres

Vinculo con la persona natural
b) En caso el soclo, accionista o asociado sea persona juridica;

Accionista, socio, asociado 1:

X, Resulisdos de wverific

D o Razdn Social |
(A y Prais de Constitucian | [Bernier o
= L i Z e = T -
WdsRUC: | [N de Partids Registral: | e T T o o
Domiciic lecal B AR, B8 CETLNGS SSlE Nt & I8 CGla de Sl Clu Clwe
=TT or, o = T L L L T
% de Participacid i b P TROHE L o g e o sl O O]
(Tt ey ey ——— - .
V. Infarmacion de los Direciores (de ser el caso)
Director 1:

M i £1 (e e LAt MLr] & bt ey e L

Primer Ageliido: | |s dpelic | i - =L

Mombres I (b i b o | Olu Ol
Tipo de Documento |:| oni [] carne strngra L] Passpor |N’Du:um¢nb |
hacionalcad | L T e e e e T T

Es o satd relacionado con una persona clasificada como Persona Expussta Pollticaments (PEP) (ve
O (m ™)

ISP SR ———

De ser el caso, identifique los nombres y apelidos del PEF al cual ud. esia relacionado

PN DL A AL L B AR

B A

Primer Apelido PEP 1] [Segundo Apsilide PEP 1: |
Hombres |

[Vinculo con la persana nalural

Primer Apelido PEP 2] |Segundo Apelice PEP 2. | ST, Dl P SREDATD
Nombres: | I [rar— .

[ [ ——
| e RATEEE pr es

e st el por el

|Vinculo con |a persona natural
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FORMULARIO INFORMACION DE PROVEEDOR (PERSONA JURIDICA NO DOMICILIADA EN
EL PERU)

{ juridica no en el Perd) x
L Informacion Basica de la Persona Juridica O O we
D 1n o Razén Sociat T3 Cuenn con un Sreere g Te Geiiios Ge ,«au..a...;m,m
o
|Afo y Pais de Constitucion:
53 Cotiza on i Boies Ge Valores Ge Lima U oirs Boies Ga Vaiores
Domicilio fiscal Ous Cine
Telétonos | T4 LLn pereons Jundics Hane a7 Comtratar con o Extado segun 1o previo on Ix Loy -
30225 (Loy de dei Extado) y mus
Persona(s) de contacto y correo(s) electronico(s). Capitulo I, Articulo N*11 de Ia precitada norma
(Aplica solo pars process de Contratacion Servicios Otiras y Adquimicion Buone.
IL Informacion del(los) Gerente(s) o uemEses 2 o o :,'.', O~
Gerente 1: D T e p———
Primer Apeliido: T [Segundo Apetiico. T 58 1L pereons JUnGics Yo SIgunG Ge e atos Cuve or et capiT Secil Sa TGuAT O
bres: | miparior al 10% de! capital social con dersche  vato: mive que idos lengan uns participacion mencr &
Nomi| : cna an cuye camo = - posible —a accionisas con mayor
= = arcaciaiel. via irecioras yio Gerentes, m Sncurirat) comprondidel on sigons e las pulentos Netee
Tipo de Documents: [ C15% [ cameroe s £ mpors [N oo Documento| T e T S - ot e et o e S e
da América); Lista de Tarrorstas del Conaejo de Seguridad Ge (as Naciones Unidas: Liss retacionadas con
Nacionalidad. | a1 Financiamients de is Proiifercion de Ammas de Desruccion Masiva amitids Ror 8l Conesio de
[Escesta p con una pes como Persona Expuesta Pollticamente (PEP) (ver st . by D aw O
o Osi Owne 4 i M i i A e L ) 1 G e D G
56 Ha wido o en culpable o POr MoBorno 6 conducta
De ser el caso, los y de PEP al cual ud. esta refacionado y su vinculo con criminal © similar, M0 seotencla Sone ?
et PEP a O
[Primer Apelido PEP 1] [Segundo Apeliido PEP 1._|
ET 2Ln persans Jurdics Yo alguncs de wie socios [Cuys n el Caphal soclal ss Tgual &
miparior al 10% del capital social con demcha a votn: mive qus lodos lngan uns pariicipecion mencr a
aiche wn cuyo cana s ¢ positie —  los 2 accionisas con mayor
porcannie). wo Girectores, wie Gerenten. hain) pribegome e Bom i mnmncia frme. par aiguna
de los sguiantes delitos: Lavado de Ac det
. Informacion de los Accionistas, Socios o Asociados ""‘"" Nagal, HOURE QS GEREIR. gREREies
liegales: Conecha Activa Tranico de Colusion Simpie o
Agravada; Sobomo; en el Ambito nacional o ln-n\-uu\-l @ ha(n) sceptada haber cometdo tal(es)
a) En caso el socio, sccionistas o asociados sea persona natural Gelitone?
(ol (= B
|Accionista, socio, asociado 1:
Primer Apeliido: | [Segundo Apelido. |
Nombres: |

Tipo de Documento: O o0 [ Camet o Extmarpura [] Pasaporm  [N* de Documento: |
Nacionalidad I

% de Participacion [

Es o esta con una como Persona E xpuesta Pollticamente (PEP) (ver
comentano)

Os )
De ser el caso, los y de PEP al cual ud. esta refacionado y su vinculo con
el PEP.
Primer Apellido PEP 1] [Segundo Apetiico PEP 1. |
Nombres: |

Vinculo con la persona natural
b) En caso el socio, accionista o asociado sea persona juridica

Accionista, soclo, asociado 1:
Denominacion o Razdon Socikal
ANo y Pais de Conatituckin

Domicilio Necal

% de participacion

IV. Informacion de los Directores (de sor el caso) ; - s b gty 1 g

Director 1:

Primer Apellido: | [Segundo Apetiso. |

Nombres: |

Tipo de Documento JET 00 T Carmet e Extraeyeria L] Posspors — [N*Documento: |

Nacionalidad. |

[ES G enta relacionado con una persona clasilcada como Persona Expuesta Pollicamente (PEP) (ver oYY T YV Ty

comantano) Qs Clno sl

De ser ol caso, los y del PEP al cual ud. esta relacionado

Primer Apelido PEP 1] [Segundo Apetido PEP 1| Ol D
bres

(Mincusto con la persons naturpl waon

Notas
Para el caso de Persona Juridica:

1) Seidentificaran como minimo al Gerente General y al Gerente del areainvolucrada en larelacion comercial o contractual
con PETROPERU; salvo quelapersonajuridicasolotenga Gerente General. Ladenominacién gerente también pueden
ser conocida con otras denominaciones tales como: Director Gerente, Jefe Ejecutivo, Chief Executive Officer (CEQO),
entre otras denominaciones utilizadas para referirse a la Alta Direccién de una organizacién.

2) Seidentificaran alos accionistas cuyaparticipaciénen el capital social es igual o superior al 10% del capital social con
derecho avoto; salvo quetodos tengan unaparticipacién menoradicho porcentaje, en cuyo caso se identificardn —de
ser posible —alos 2 accionistas con mayor porcentaje.

Para el caso de persona natural o persona juridica domiciliadas en el Per, adicionalmente al Formulario, deberan
adjuntar:

1) Copiadel Reportede FichaRUC emitidacon clave SOL, actualizada (con vigenciano mayor a 30 dias), entregada por
el proveedor a PETROPERU.

2) Copia de documento de identidad y vigencia de poder del Representante Legal o del apoderado que suscriba el
Formulario.

En el caso de los Proveedores no domiciliados en el Perl, deberan adjuntar:
1) Documento Oficial de Identidad (DOI) del Representante Legal o Comercial.

2) Carta de presentacién del Representante Legal o Comercial
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