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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

No

Simbolo

Descripcion

[ABE] / B

La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

[ABC] / [vesen]

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la Entidad
con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso especifico
de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante

s Abc

Se refiere o consideraciones importantes o tener en cuenta por el comité de
seleccién y por los proveedores.

Advertencia

« Abc

Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y por
los proveedores.

Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes o tener en cuenta por el comité de

e Xyz

seleccion y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracion de las
bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Pardmetros
1 T Superior : 2.5 ¢cm Inferior: 2.5 cm
g lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 em
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fostite Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 ot s Lati 10 : Para el cuerpo del docur.nenro en g?eneral
@ : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacion Centrada : Para la primera péaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
Espaciado Anterior : 0
P Posterior : O
9 Subrayade Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
" INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el fexfo deberd
quedar en letra tamaiio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. la nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Maodificadas en junio 2019, diciembre 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presenies Bases, sea como participanie, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Conirataciones del Estado.

En este contexto, se encueniran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP!, en todo momenio
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de |a Entidad, asi como los proveedores v
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP! los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legisiativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas ncrmas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como pariicipante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP| el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se& requieran, enire otras formas de colaboracion.

N
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | f
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS
Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se =sia
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Conirataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Regiamenio, se entiende que se esta haciendo referencia a Reglamenio
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-8F.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA
Se realiza a traves de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefalado en el articulo
54 del Reglamenio, en la fecha sefiaiada en &l calendario del procedimiento de ssleccion,
debiendo adjuntar las baseas y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se regisire uno (1) de sus integrantes.

Importante

* Para regisirarse como pariicipante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los provesdores cuenien con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra ef
Organismo Supervisor de las Conirataciones del Estado (OSCE). Para obiener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion elecironica: Www.mp. gob.pe.

* Los proveedores que deseen regisirar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
seraladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes elecirdnico”
publicado en hitps://www?2.seace.gob.pe/,

o
* En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigenie en el RNP y/o se encueniren
. | inhabilitados o suspendidos para ser participantes, posiores y/o contraiistas. el SEACE
‘ . restringira su regisiro, guedando a potestad de estos intentar nuevamente reqistrar su

establecido para dicha efapa, siempre que haya obtenido Ia vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones dei Estado.

ik~
i }’.’ | /1.4, FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Regiamento, asi como i literal a)
del articulo 89 del Reglamenio.

Imp;:artante

participacion en ef procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo

™~
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- No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
 homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formufen sobre el particular, se
. tienen como no presentadas.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERYACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absoiucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articuio 72 del Reglamento y el literal a) def
arficulo 89 del Reglamenio.

Importanie

s No se absolveran consuitas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

s Cuando exisia divergencia enire lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones v la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, def desfinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 52 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27289, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visio. Las ofertas se presentan foliadas.

. Importanie

o Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
' llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada. 1

s Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados. :

»  No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas dei dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en |as bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido ses legible.
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Los integrantes de un consorcio no pueden preseniar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado ifem cuando se traie de
procedimientos de seleccion sequn relacion de jitems.

En la aperiura elecirénica de la oferta, el drgano encargado de las contraiaciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 dei articulo 73 del Reglamentio v determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisiios y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaiuacion de las ofertas se realiza conforme 2 lo estabiecido en &l numerai 74.1 y &l literal
a) del numeral 74.2 del articuio 74 del Reglamento.

£n el supuesto de que dos (2) o més ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamenie & orden establecido en el numeral
21.1 def aniculo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se reaiiza de manera elecironica a traves del SEACE.

Importante

En ef caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor esiimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), &
solicitud del postor se asigna una bonificacion equivalenie al diez por cienio (10%) sobre el
puntaje total cbtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no perenecienies al mismo departamento o region. £l
demicilio es ef consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP?. Lo mismo aplica en el
caso de procedimientos de seleccion por reiacion de ifems, cuando algin item no supera el monto
sernialado anteriormente.

1.8. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo estabiecido en les numeraies 75.1 y 75.2
de! articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo esiablecido en &l articuio 80 dei Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habi

o L2 solicitud de subsanacién se reaiiza de manera electronica a través del SEACE y sera
g \:_remltlda al correo elecironico consignado por el pestor al momento de realizar su inscripcion en
-1l 'RNP, siendo su responsabilidad e! permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
cofreo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
_‘glectronico.

La presentacion de las subsanaciones se reaiiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS
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Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comiié
de seleccién, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisiios de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en &l ariiculo
63 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las conirataciones o
el comiié de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimienio de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

1.12. OTORGAMIENTO DE LA BUUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las conirataciones o el comiié de seleccion,
segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE, incluyendo el
cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resuitados de la admision, no
admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de la buena pro.

1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguienies de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

- Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el drgano encargado de las contrataciones f
- 0 el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta |
- presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
- articulo 64 del Reglamento.
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SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE

’ CAPITULO I !
! SELECCION ’

2:1- RECURSO DE APELACION

A traves del recurso de apelacion se pueden impugnar les actos dictades durante el desarrollo
de! procedimiento de saleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

£l recurso de apelacion se presenta anie la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valer estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuande &l vaior
estimado sea mayor a diche monto, e recurso de apeiacion se presenia anie y s resueito por
el Tribunal de Contraiaciones del Estado.

En los procadimientos de seleccion segun relacion de items, el valor esiimado total del
procedimienio determina ante quién se presenta el recurse de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por ef Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Caoniraiaciones dei Estado.

Imporiante

* Una vez olorgada la buena pro. e/ drgano encargado de las conirataciones o el comiié de
seleccion, segun corresponda. esta en la obligacion de permiiir af acceso de los participanies
y posiores al expediente de coniratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de oforgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyoes requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por ef drgano encargado de las conirataciones o ef comité
de seleccion, segun corresponda.

» A efecios de recoger la informacicn de su interés, los postores pueden valerse de disiinios
medios, tales como: (i} la lectura y/o toma de apunites, (i) la captura y aimacenamienio de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este uftimo caso, la Enfidad debers entregar dicha documentacion en el menor
tlempo posible, previo page por tal concapio.

»  Ef recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconceniradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

2.2, PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra &f otorgamiento de la buena pro o conira los actos dictades con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de Ia buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
/ la deciaracion de nuiidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

\_ @
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CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

l.os piazos y el procedimiento para perfeccionar el conirato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El conirato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Scles (S/
200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de sarvicios,
conforme a lo previsio en la seccion especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
conirato con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

'Tniﬁé&ainte

- Ef 6rgano encargado de las conirataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcién del conirato o la recepcion de la orden de servicios. £n caso la Entidad

- perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicics no debe incluir la proforma del i

. contrato esiablecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases. :

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidn especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segln corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contraio, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcidn de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones gue conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contraic de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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Importante

»  En los contratos cuyos monios sean iguales o menores a doscientos mii con 00/100 Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimienio de contrato ni garaniia de fiel
cumplimiento por prestacicnes accesorias. Dicha excepcion también aplica a los coniraios
derivados de procedimienfos de seleccion por refacion de jtems, cuando 2! monic del item
adjudicado o fa sumatoria de los monios de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literai a) de! articulo 152 def Reglamenio.

s £n los coniraios pericdicos de prestacion de servicios en general que celebren ias Entidades con
las micro y pequenas empresas, estas ditimas pueden otorgar como garaniia de fie! cumplimiento
&l diez por cienio (10%) del monic de! conirato, porcentaje que s retenido por la Eniidad duranie
fa primera mitad del numerc (oial de pagos a realizarse, de forma prorraieada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo. conforme lo esiablecen los numerales 149.4 y
148.5 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Regiamenio

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsio en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, &
coniratisia debe presentar una garantia emitida por idéntico menio conforme a lo
estipulado en ef articulo 153 del Regiamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocablies y de
realizacion automatica en el pais, 2l solo requerimiento de ia Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encueniren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacicn de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la ultima lista de bancos exiranjeros de primera categoria que
pericdicamente publica el Banco Cenirai de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que fas garantias presentadas por ei postor ganador de la buena
pro y/o contratisia cumplan con los requisifos y condiciones necesarios para su aceptacion y eveniual
ejecucion, sin perjuicio de la deferminacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia
- Los funcionarics de las Entidades no deben acepiar garantias emitidas bajo condiciones disiinias
a las establecidas en ef presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

' 1. La clasificadora de riesgo que asigna la ciasificacién a la empresa que emite la garanifa debe
- enconirarse listada en el portal web de la SBS (hitpwww shs.qob.pe/sistema-
. financiero/clasificadoras-de-riesgo).

| 2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cudl es Ia ‘
N\, | clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de
-\ | emision de la garaniia. 1

/| 3 Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Regiamento, la clasificacion de riesgo B,
incluye las clasificaciones B+ y B.

- 4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida por
~ distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas cumpla con
 la clasificacion minima establecida en el Reglamento. et dodiinaie v

~

®
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- En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora de la

| garanfia, se deberd consuitar a la clasificadora de riesgos respectiva.

' De ofro lado, ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos de
 verificar si la empresa emisora se encuenira autorizada por la SBS pare emitir garantias, debe

. revisarse el portal web de dicha Entidad (hitp.//www.sDs. gob.pe/ssistama-financiero/relacion-de-
| empresas-que-se-encueniran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a fravés de los

- mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u ofros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar |2 ejecucion de las garantias conforme a los supuestos coniemplados
en el articulo 155 del Reglamenio.
3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al coniratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccidn especfiica de las bases.
3.6. PEMALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de refraso injustificado dei contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le apiica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso, de conformidad con el articuleo 162 del Reglamento.
3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden aicanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) dei monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.
INMCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.
PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada |a respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor dei contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre gue se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

~
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La conformidad se emite en un piazo maxime de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
Jue sa reguiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de Iz obligacion, en cuye
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
fiuncicnaric que debe emitir [2 conformidad.

En =i caso gue se haya suscrito conirato con un consarcic, &l pago s realizars de acuerdo 2 o
que se indique en &f coniraic de consarcio.

. Advertencia

- En caso de refraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad. salvo que se

- deba a caso foriuito o fuerza mayor, esta reconoce al coniratista los intereses legales
- correspondientes, de conformidad con el articulo 38 de la Ley y 171 del Regiamenic,
- debiendo repefir conira los responsables de la demora injustificada.

3.8. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposicicnes legales vigentes.




CONTRATACION DIRECTA N* 001-2025-HNSEB
"SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL

HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES”

SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO | |
GENERALIDADES I
1.1, ENTIDAD CONVOCANTE
Nemire . HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES
RUC N* ;20160588234
Domicilic legal oAV, TUPAC AMARU N® 8000 — COMAS-LIMA - PERU.
Teléfono: : (01) 558-0186 — Anexo (298)
Correo electronico: . lodisiicahnseb02@amail.com

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeio la contratacion del SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL
HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES

1.3, EXPEDIENTE DE CONTRATACION
Ei expedients de coniraiacion fue aprobado mediante Memorando N° 365-2025-OEA-HNSER del
dia 27/02/2025

1.4. DOCUMENTO QUE APRUEBA LA CONTRATACION DIRECTA
Resolucion Directoral N°042-2025-DG-HNSEB

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Importante

La fuenie de financiamiento debe corresponder a aquella previsia en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesio del Sector Publico del afc fiscal en ef cual se convoca el procadimiento de
seleccion.

1.6. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de zcuerdo con lo
esiabiecido en ! expediente de contratacion respectivo.

1.7. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO APLICA
)1.8, ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

" 2\l alcance de la prestacién esta definido en el Capituio Ill de la presente seccion de las bases.

@
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1.9,

1.10.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

\

El plazo programado es de NOVENTA (90) dias caiendario, contades iniciandose el servicio por el Postor
Ganador desde el primer (1) dia siguiente de haber suscrito el conirato o recepcionado la Orden de

Servicio.

BASE LEGAL

- Ley N° 32185 Ley de Presupuesio del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 32186 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2025,

- Lay N° 27626 — Ley que reguia la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
estabiece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que reguian la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 28879 - Lay de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Resolucién de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010C-
2017-SUCAMEC que estabiece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en &l Trabajo.

- Decreto Supremao N° 005-2012-TR - Regiamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legisiativo N” 638 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud

y vida de los trabajadores.

Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas conira los efectos nocivos para la salud

por la exposicion prolongada a la radiacion solar.

Directiva PM02.04/GSSP/DIR/77.01, Directiva que establece las caracteristicas,

especificaciones técnicas, emblemas y distintivos dei uniforme e implementos de! personai de

seguridad que presta o desarrolla servicios de seguridad privada.

- Decreto Legislativo N® 1213 regula los servicios de seguridad privada en el Peru. Esie decreto
entrd en vigencia el 15 de enero de 2023, derogando la Ley 28879 y su regiamenio

i

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I ’
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

.

ha

Importanie

CALEMDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun &l cronograma de la ficha de seleccion de |a convacaioria publicada en el SEACE.
-~ )

De conformidad con la vigésimo sequnda Dispasicion Complementiaria Final def Reglamenio, en
caso la Entidad (Ministerios vy sus organismos publicos, programas o proyecios adscritcs) haya
difundido el requerimienio a través del SEACE siguiendo e/ procedimienio ssiablecido en dicha
disnosicion, no procede formufar consuitas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta coniendrz, ademas de un indice de documentios?, |2 siguiente documeniacion:

2.2.1. Documentacion de presentacidn obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferia

a) Declaracion jurada de datos del posior. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de gquien suscribe |z oferta.

En caso de perscena juridica, copia del certificado de vigencia de poder de
representante legal, apoderado ¢ mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del decumento nacionai de identidad o
documento analogo, o dei certificado de vigencia de poder otcrgado por persona

natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En &l caso de consorcios, esie documenio debe ser presentado por cada uno de
los iniegrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin

corresponda.

" A&vertencia

De acuerdo con ef articulo 4 del Decreto Legisiativo N® 12486, las Entidades esian
prohibidas de exigir a los adminisirados o usuarics la informacion que puedan

obitener directamenie mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
vy 3 de dicho Decrefo Legisiativo. En esa medida. si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabiiidad del Estado — PIDE* v siempra que 2/ servicio web

se encuenire activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
- correspondera exigir el cerfificado de vigencia de poder y/o documenio nacional de

identidad.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con ei literal b) del articulo 52 del Regiamenio
{Anexoc M° 2)

d) Declaracion jurada de cumpiimiento de los Términos de Referencia conienidos en
el numeral 3.1 del Capituic Ill de Iz presente seccion. (Anexoc N° 3)

3

4

Lz omision dei indice no determina la no admision de la oferia.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Intercperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace hitps://www.gobiemodigital.gob. pefinteroperabilidad/

@
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8) Elprecio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferia y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. l.os precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

imaortantp

o Ef organo encargacfo de Ias rontrafauones o el com:te de se!ecc:on segun ‘
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

s [En caso de requerir estruciura de costos o analisis de precios, esta se presenia para |
el perfeccionamienio del conirato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los reguisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detailan en el numeral 3.2 del Capitulc Il de la presente seccion de las bases.

Advertencia

- El 6rgano encargado de las conirataciones o el comiié de seleccion, segun corresponda, no
. podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los |
| acépites “Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y Facforps
~ de evaluacion”. ,

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del conirato.

b) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
nimero de su cuenta bancaria vy la entidad bancaria en el exterior.

c) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

d) Copia de DNI del postor en casc de persona natural, o de su representante legal en caso’
de persona jurfdica.

Advertencia

o ' De acuerdo con el articulo 4 def Decreto Legisiativo N° 12486, las Entidades estan prohibidas de
AR SERGAS exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
! £  la interoperahiiidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreio Legisiativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
~ siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e), ).y k), segun corresponda.

Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion®. (Anexo N° 12)

Copia simple del documento a través del cual conste que realizo el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de

]
.:’Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Compiementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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deszrrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan aciividades de
Intermediacicn Laborzi, de corresponder.

n)  Estruciura de cosios mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paguete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

i) Relacion del personal que prestara i servicio, consignando sus nombres v apeilidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destague.

i)  Copiasimple de! Certificado Unico Laborai (Cartijoven ¢ Certiaduito). De ne contar con dicho
documento, se debe presentar copiz simple del certificado de aniecsdenies penales,
policizles y judiciales vigenie del personal que presiard &l servicio. Copia del Documento
Nacionai de Identidad (DNI) o Ceriificado de Inscripcidn (C4) aplicable soio an caso de
perdida ¢ robo del Documento de |dentidad (DNI), adiuntando adicionaimente 12 copia de Ia
denuncia policial correspondiente; o copia del carné de exiranjeria v permiso de trabajo,
segln o establecido en el Decreto Legislativo N° 689, Ley para lz conirziacion de
trabajadores exiranjeros y su Reglamento aprobado mediante Decreto Suprame N° 014-92-
TR y maodificaiorias.

k) Declaracion Jurada por a2genie, en el cual se precise que no ha sido separade de las FFAA
o PNP por medidas disciplinarias.

[y  Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

m) Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser i caso.

n}  Pdliza(s) de Segure, segun el Capitulo Il de |2 presenie Seccion.

o) Certificado médico de contar con buen estado de salud fisica y psicolégica expedido por un
establecimiento o centro de Salud publico o privado auiorizado por el MINSA y/o (IPRESS),
instituciones publicas o privadas que son autorizados por SUSALUD. La fecha de emision
del certificade ne debe de tener una antigitedad mayor de tres (03) meses contados a partir
de la preseniacion de los documentos para la suscripcion del contraio, o de presentado los
documentos que acrediie el periil del agente de reempiazo o cambio.

p) Copia simple del certificado o constancia. Los cursos que se encuentran deniro del tutorial
de formacion basica o de perfeccionamiento dictados por SUCAMEC, seran dictados por un
instructor acreditado por SUCAMEC; y organizados, programados y realizados por personas
juridicas gue presien o desarrolien servicios de seguridad privada, el certificado o constancia
debera ser firmado por & instrucior que dictd el curso.

q) Ceriificados o constancias de capacitacion en seguridad ocupacional.

r)  Copia del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en ei Trabajo.

Ceriificado de Récord Operativo de Sancion de la SUCAMEC con una antigiliedad maxima
de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la presentacion de los documentcs
para el perfieccionamiento de contrato, en donde conste que no tiene sancion vigente de
suspension temporal de actividades o de cancelacion de la autorizacion que le impide
gjecutar el servicio.

f)  Copia de la licencia autorizada emitida por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones
(MTC) o la copia de depdsito de haber solicitado renovacion, por concepto de uso de
espectro radiceléctrico, de cada uno de los 28 equipos de las radios comunicacion
VHF/UHF. En caso de utilizar el sistema de radios POC; podra sar propio y/o aiquilado.

Importante

»  Encaso que g/ postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garaniias gue presenie
esie para el perfeccionamiento def conirato, asi como duranie la ejecucicn contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de Iz Ley
v en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamenie el nombre compleio o
la denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en caiidad de garantizados,
de lo conirario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple al requisiio antes
indicado si se consigna unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesic
en la Directiva Pariicipacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones def Estado”

»  Enlos coniratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefas empresas, estas Uitimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monio del contrato, porcentaje que es retenido por

1 . la Enfidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse. de forma

% \ 74 ororrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme (o

astablece el numeral 148.4 def articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 dei Regiamento.
Para dicho efecto los postores deben enconirarse registrados en ef REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Fostor (Anexo N 1 )70 en la solicitud de retencion de la

I

®
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la _gaaﬁ‘;'a durante ef bTa?T’écr:ion'afrh.Er_?—fr_J_E‘éf'Eéﬁi‘rafdfd?ér tienen la condicion de MYPE, lo
cual sera verificado por la Entidad en ef link hitp://www?2.trabajo. gob. pe/servicios-en-linea-2-
2 opcion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE. :

s En los coniratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de conirato ni
garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion tambien aplica '
a los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de ftems, cuando el
monio del ftem adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere
el monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesio en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

- Imporianie

o Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la

' buena pro cumplan con los requisiios y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondar.

s De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decrefo Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan |
validez en el Perii, deben estar legalizados por los funcionarios consufares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se (rate de
docurmentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en cuyo

! caso hastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’. £
s LaEntidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente
i numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes del Hospital Nacional Sergio E.
Bernales, cito en Av. Tdpac Amaru N° 8000 — Comas, en el horario de 08:00 horas a 16:00 horas.

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista moneda
nacional (soles), pagos mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Conformidad de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, previo informe del Area
de Servicios Generales y Mantenimiento.

- Informe de CETSG y OSGM

- Comprobante de pago.

- Informe mensual de las actividades realizadas por el contratista, indicando de manera
detallada las actividades realizadas durante el periodo mensual.

Dicha documentacion se debe presentar en la Oficina de Servicios de Generales y Mantenimiento
del Hospital Nacional Sergio E. Bernales de forma fisica, sito en Av. Tupac Amaru N°® 8000
Comas, en el horario de 08:00 a 16:00 horas.

~
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Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documenios;

- Copia simple del documento que acredite la preseniacion dei conirato suscriio con la Entidad ante la
Autoridad Administrativa de frabajo.

-Capia simple de! documenio que acredite la presentacion del conirato suscriio con la entidad ante la
Superiniendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de
Uso Civil-SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61 del Regiamento de la Ley 28879, aprobado
medianie Decrefo Supremo N” 003-2011-IN

- Copia simple de los coniraios suscritos con los trabajadores desiacados a la Entidad.

Pagos a pariir del seqgundo mes de sarvicio

A fin de verificar el cumpiimiento de las obiigaciones laborales y previsionaies por parte de EL

CONTRATISTA, en merito a lo estabiecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir dei segundo mes

de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planiila Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la Planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boietas de pago del mes anterior, todos los trabajadores destacados a la Entidad, asi
como la respectiva copia del documento de depdésito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentes que acredite el deposiio de la CTS y pago de gratificaciones, cuando

corresponde

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electronica a traves del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
(hitp /fbit]v/3TNEETs). En el caso de consorcios, ei trabajador puede integrar |2 pianiila de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del dltimo mes de sarvicio

Para el pago del Ultimo mes de! servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documenios
senalados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en gue se realiza el
uitimo pago.

% En caso no se haya registrado e coniraic oporiunamente, correspondera presantario con el segundo pago.

?  Encaso que durante la ejecucion del conirato se produzca el reempiazo del personal destacado, el coniratista debe remitir
2 la Entidad ef contrato suscrito con el trabajador destacado reempiazante. junto con la documentacian que presente para el
pago del mes que correspenda.
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TERMINOS DE REFERENMCIA

"SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA DEL HOSPITAL
MACIONAL SERGIO E. BERMALES”

Servicio de Seguridad y Vigilancia Perimétrica del Hespital Maclonal Sergio £, Sernales

Dirsccion: Av. Tupac Amary N° 8000, Comas

PLAZO

U.M |DESCRIPCION

03

MESES

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA DEL HNSEB
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SEGURIDAD ¥ SUPERVISION PARA EL HNSES

& ‘;\‘-.

EPFiy

sl
5,

<l |
< = § w | m | ®
e g |8 %8 68/2 28 o
NESTD’ = = i = | = 'é W oo L~ o] 5
UBICACION 5 = - S EE = E é :S_J u
2 |8|=|E=|3|5|8 8| "
a | <
=
3 [07:00 - 15:00 | 1 (s _ [= M-F
PUERTA pmuczpf.;. 2 (100007001 3 12| & gl 51| S [m _
1 107:00 - 19:00 st St M-F
EXPLANADA PRINCIPAL [~ o 00— oo T ST Stde M
PUERTA PRINCIPAL 3[07:00-15:00 [ 2| | - [SL|. |5l |5 [M
EMERGENCIA 3 119:00-07:00 | 2 SL|~ | st |srim
EXPLANADA 1 07:00 - 19:00 e SU| | s M- F
EMERGENCIA 1 {19:00 - 07:00 ' st|> | o M
AREA DE ESPERA 1 [07:00 - 15:00 o 1] | St M-F
EMERGENCIA 1 {19:46 - 67:00 st|>la M
.| PUERTA PASADIZO e ] )
. |EnTRE oBSTETRICIA Y 1 107:00 - 18:00 al g |F|gl| 9 M- F
45 nliniin 1 [19:00 - 07:00 | ST ST M
' 2 |07:00-19:00 | 1 | st ST | SI|[M
EUERENSRRA 1 [19:00-07:00 (11> 3 [ [s1 (a1 (m
!
e 1 |07:00 - 15:00 | 1 sI ST | Sm
PLAYA . - ,
ESTACIOMAMIENTO — :
MORTUORIO 1 [19:00-07:00 | 1 st ST | ST|M
ZOMA B 1 |07:00 - 15:00 . st - SI !SI (M
10,3 | HELIPUERTO 1 |19:00 - 07:00 | 1 sI St | St |M
1 |{07:00 - 15:00 sI SI|SI| SI|SI|M-F
(ltejﬁ-_i ” ;;#";.___ '::



CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO DE 02 MESES PARA EL
HOSPITAL MACIONAL SERGICO E. BERNALES”

DPTD PSICOLOGIA
MAMTEMIMIENTD 1 | 19:00 - 07:60 51 st | ST |M
PAB. TRAUMATOLOGIA

, 1 o700 - 1900 | 1 | ar ST | st |M
| ZONA D | Nl aall . Tl g
ALMACEM FARMACIA S o x| o [
| ZOMA E e I A R O Y
st t [omo0- 1200 | 1 st st | st |m
ESTACIONAMIENTO - SI — 5 |
PARTE POSTERIOR PAB | . |, 0 o 5 L st st w
it 1 l1am0-07:00 | 1 ST ST | St M
SUPERVISOR DIURMO | 1 |07:00 - 19:00 | 1 e 1| s M
[ SUPERVISOR P 5k i 1T 4
e i t [19:00-07:00 | 1 <1 1| st |m
ot W o0 -, SUPERVISOR oro0 -l
mmunm‘ 19:00 DIURMD 19:00
AGENTES 19:00 - SUPERVISOR 1900 -
FUSTLAPES 07:00 3 NOCTURNO 07:00 A
MOCTURNO : 2l 177
TOTAL DE AGENTES . TOTAL DE "
VIGILANTES SUPERVISORES

DIURMD MOCTURNO

AGENTES 7 :
ARMADOS o8 ﬁg
TOTAL POR _ _

TURMNOS oa e}




CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODQ DE 03 MESES PARA EL
HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES”




CONTRATACION DIRECTA N® 001-2025-HNSEB

“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL
HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES”

1. FINALIDAD PUBLICA

El presente proceso busca evaluar y determinar [ Contratacion de una Empresa. de Seguridad
Tnstitucional, cyo desarrollo de Actividad permite ef cuidado del patrimenio del Hospital Sergio
E. Bernales; asi como asequrar 2l orden en las atenciones 2 fos pacientes v publico que ingresa
al hospital y obras funciones acordes con [3s normas YVigentes.

1I. AMTECEDEMTES =

El Hospital Sergio E. Bernales, es un establecimiento de Salud de Mivel HI-1, que atiende en una

diversidad de especialidades con calidad y experiendia, ells da mérito a la confianza del pablico

en general que requiere tratamiento o recobrar sif salud, esto hace que asista diariament2 una
* gran cantidad de pacientes.

En la actualidad ef hospital cuenta con equipos de una gran parte de tecnolegia Innovada, de
\ iltima generaciénr en sus distintos servicios médicos, que desarrollan tabajos de fndole
cdlo | asistenciales y administrativos, Log componentes de estos equipos son de significativo costo y el
i % // hospital a través de su equipo de gestidn tiene ia obligacién de proteger v brindar seguridad y
7 vigllancia a sus servicios siendo una de las més eficaces el servicio de vigllanda y seguridad, por
' efla no se puede prescindir con las necesidades de cumplir con los Departamentos, Unidades,
Servicios Asistenciales, Servicios Administrativos y en el cuidado de su patrimenio-y en el orden
en sus. atenciones a pacientes, v cuidado del patrimonio, para ello se requiere 3 contratacion de
na emprasa que realice el Servico de Seguridad Institucional para las instziaciones del Hospital
sistienergio E. Bernales,
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-

JUSTIFICACION,

£ Hospital Sergio E. Bernales es un establecimiento de Salud de Nive! 117 -1, & mismo que atiende
en una diversidad de especialidades con eficiencia y experiencia, ello da mérito a la confianza dei
piblico. en general que requiere tratamienta de su saiud, esto hace que asista dlarfamente una
gran caniidad de pacientss.

£l HNSEB, cuenta con equipos modernos con tecnologia de vanguardia en sus distintos servicios
medices, asi come un equipamiento Informdtico moderno en las distinias oficinas que desarrollan
abajos de indole administrative. Los componentess de estos equipos son de muy alto cosio v &l
hospital a través de su egquipo de gestion necesariamentz tene que brindar una adecuada
seguridad a siss ambientss de las distintas formas siendo una de las més eflcaces & servico de
seguridad, por ello la necesidad de curmplir con las necesidades de las Oficinas, Departamentos
vy los Servicios en el cuidade de su patrimonio y en el orden en sus atenciones a padentss.

Teniendo én cuenta que &f hospital se encuentra ubicade en una zona de alts indice delincuencial
y gent=. de mal vivir la misma que muchas veces ha atentade fisicamente contra el personal
médico vy personal asistencial, asimismo contra los propios vigilantss tanto en emergencia como
en consultorios v puerta prindpal, por ello la importancia de contar con agenies con experienda
y disuasivos a fin de controiar estes maios actos.

Para ello reguieren la contratacion de una emprasa con |2 experiencia necesaria que realica af
"Servicio de Seguridad Institucional para ei HNSER”,

OBIETIVOS

Objetivos Ganerales

%

Brindar ef Servicio de Seguridad con cobertura de todo & area perimétrica del Hospital, ubicado
en la Av. Tlpac Amaru N9 8000, distrito de Comas- Lima, area del terreno inicial 606,285.52 m2,
area construida de 25,192.23 m2, les 24 horas del dia, durente el piazo de ejecucién de la
prestzcicn de MOVENTA (90) dias calendario, de manera que garantice & cumplimiento dentro
del marco de los Términos de Referencia, por o que el personal de la Seguridad debe coniribuir
2 lograr en el cumpilmiento de todo lo relative en materia de Seguridad v Vigilanda generando
el orden, previniende las accicnes que contravengan delitos o infracciones.

) i '&, <.
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.0z  Ohistivos Especificos

Contar con un servicio de seguridad que genere una percepcion de cuidado y confianza que
favorezea la actividad de atencion al pdblico v el bienestar de los pacientas y personal asistencial
y adminisirativa, profeger v resguardar os bienes patrimoniales de EL HOSPTTAL

Contar con un servicio seguro v confiable, de manera de consarvar ef orden v sequrkdad en sas
respechives puesios ¥ agrade la eficienie calldad del servicio y de los faciores Costo — Resuitada.

v,  ALCANCE DEL SERVICIO.

Bl serdicio de sequridad institucional pera las instalaciones de EL HOSPITAL, deberd
comprender, entse ofras funciones |o sigulents:

s Aperiura y clerre de las puertas con la presencia de la Supenvision Administrativa Interna y anexo
del HOSPITAL, can sis respectivo relevo.

= Conirol de ingreso de trabajadores, pacientes v famillares de estos que se encuenivan internados
e &l HIDSPITAL.

s Revisidn de mochilas, maletas y/o cuslquier paquete(s), vehiculos, eic. de todas las personas que
ngresen o salgan det HOSPITAL

»  Exigir el uso obligatorio del Fotacheck y/o DNI a los trabajadores habitualmente.

s Identificar al familiar del paciente, solicitando su DNI y/o pase otorgado por el Hospital Sergio E.
Bernales.

« Control de proveedores que visitan la Oficina de Logistica y/o Equipo de Adquisiciones, el ingreso
sa realizard por Iz puerta principai de [a Av. Tdpac Amaru M® 8000, Previa verificacidn de su
identificacidn, por el agente de vigilancia de turno le otorgard una Tarjeta Visible disefiada por
LA EMPRESA del servicio Indicando 2l lugar que se dirige (Logistica-Direccidn-Contabilidad,
Departamenio o Servicio Asistencial, etc.), y aprobade por la Direccidn Elecutiva de
Administracion yfu Oficina de Servicios Generales y Manitenimiento, La visita de proveedores se
hard de 800 a 14.00 Horas.

s Contral de visitadores medicos, &l ingreso se realizara por s puerta principal-de la Av. Tipac
Armary N® 8000, Previa verificacion y vigencia de su identificacidn, nomire del Jahoratorio al cual
perienece, verificade por &l agente de seguridad de turno, fe otorgard unA credencial visible
disefiado por LA EMPRESA del servicio indleande al Departamento ¢ Servicio que se ditige. La
visita de visitadores médicns serd de 8.00  a 9.30 Horas.

»  Estd terminantements prohibido ef ingrese de alimentos viu prodiuctos para venia.,
Coordinar con 3 Oficinag de Comunicaciones las visitas de la Prensa.

Controlar ef ingresa de donaciones de las diferentes Entidades o Empresas coordinando can fa
Direccion de la Oficina de Logfstica (Patrimonio).

Orientar al pohlico en general sobre la ubicacidn del Servicio de Hospitalizacidn donde se
encuenira el paciente al cual vienen a visitar en los diferentes ambientes del HOSPITAL.

El cambio de turno de los Agentes debe constar en el respectivo Cuadernio de control diario,

informando al releve de las ocurrencias suscitadas desde ef inicio hasta la entrega del turno.
= )
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» Identificacién v control de acceso de personas y vehicuios, previa verificacion de las respectivas
autorizaciones de acceso,

s Realizar &l estricio conirol de ingrese y salida de bienes patrimoniales.

s Prevenddn y accién conira incendios, accidentes, saboiaje, terrorismo v cualquier ofro Hpo de
sinfestro, dafo o deterioro que pudiera presentarse en las instalaciones fisicas, maguinaria y
eqguipos en custadla.

+  Seguridad del personal que labora en el hospital en general.
s Yigllancla interna, extema del Hospital,
¥.01 Descripcidn General de las Servicios

El servicio deberd ser cubierto integraments por personal que saiisfags les reguerimientos de
seguridad Integral consideraduos dentro de las paufas siguientas:

« Los puestos de segurided serdn cubiertos ininterrumpidaments todos los dias de 2 semana,
inclizyendo dias no laborabies; (3 excapcidn de lia puerta de Consultorios Externos, y Puerta de la
Oficina de la Direccidn General), Iniclando sus leborss cotidienas de manera puniusl v
disciplinada, demostrando buen trato haci2 los usuarios y personal durante sy permanenca,
retirandose a la hora estblecida en su horario de trabajo, previo releve. Los horarios estan
establecidos en el Cuadro de Ubicacidn de Puestos de la seguridad Particular, los cuales se
ajustar3n 3 las necesidades previstas del HOSPITAL

» L2 Empresa de Seguridad garantizara la continuidad del servicio v la asistencia de los Agentes de
Seguridad, y seta supervisada inopinadamente por el Comité de Conformidad Mensual
y/o el Coordinador de Equipo de Trabajo de Servicios Generales y la Oficina de
Sarvicios Generales y Mantenimiento o quien haga sus veces.

» Los Agentes de Seguridad prestardn el servicio correctamente uniformados, incluyendo los
implementos de seguridad y proteccion personal, para el mejor desemperio de sus funciones, de
acuerdo 2 las normas establecidas por el Ministerio del Interior yfo de Conformidad con lo previsto
en ef Decrato Supramo M® 005-2023-IN.

s Todo el material y equipe requenda para &l servicio, serd propercionado por LA EMPRESA como
son: equipos de comunicacidn de tecnciogia de vanguardia, linternas, pilas, silbatos utiles e
escritorio vy ofrcs gue considere convenients. ;

s El Servicic de Segurided serd implemeniade de acuerdo z las directivas e instrucciones que
imparta el HOSPITAL tavés de la Oficing de Servicios Generales y Mantenimiento.

« La Empresa del Servico de Seguridad, sostendrd reuniones de coerdingcién en forma periodica
con la Oficina de Servicios Generzles y Mantenimiento, con i fin de efectuar una evaluacicn
mtegrai inopinada del servicio de vigilancia reaiizado, 2 fin de reforzar las medidas de seguridad

S jc"f "J( ptimizar los resuitedos del mencionade Servicio.
/ LOGISTICA“ 5
) * Lcﬁs fagenies de Seguricdad por deficendias o indiscipiinas, podran ser refrados del servico a
VB scmcitud del HOSPITAL, por intermedio del drea usuaria y la Oficina de Logisiica.

%0 pe /A

= Si la Emipresa considera necesaric el cambio de personal asignade, deberd sar coordinada con Ia
Direccién Ejecutiva de Administracién, Oficina de Servicios Generales y Maniznimiento, y estan
obligados 2 presentar el curriculo vitae con la documentacicn actuaiizada que se solicito al agente
saliente para prestar &l servicio en el hospital,
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La empresa deberd detectar, alertar y neutralizar actos de sabotaje y/o terrorismo, U olro que
atenta cantra la sequridad individual v propiedad institucional.

L

> F personal que praste ef Servicio de Seguridad deberan intervenir y capiurar en primera instancia
a persones que s encuentren atentando contra el patrtmonio institicional o por sospecha de
actos defictives (rabe, saboiajes, actos de terrorisme, vickencia. efc.).

s El personal que preste el Servicin de Seguridad deberd tener conodmienia, estar capaciado: y
entrenado para operar los Sisternas de Emergencia y contra incendio. El postor deberd acreditar
que cuenta coit un profesional PSICOLOGD, a cargo del proceso de seleccion de personal
mediants su correspondient: contrato. :

= El gersonal de Seguridad estard capaciado para conbyolar cualuier acto delincuencial, a fin de
proteger vidas humanas y/o fa propledad Instituclonal, contra ataques 1 olres €asos.

' Detecritn de artefactos explosivos o buftos sospechoses en el ambits de las instalaciones de la
Institucion.

«  Proteccién a los vehiculos del Hospltal v 2 todes aguellos que se encuentran dentro de las
instalaciones del HOSPITAL con su respectiva autarizacion, contra dafics matertates y/o robo de
acresorios.

« La empresa del Servicio, deberd controlar y registrar el ingreso y salida de vehiculos de
proveedores en el control de hienes.

» El personal de seguridad informara sobre bienes, equipos, hemamientas o prendas que estén
expuestas a pérdidas o puedan causar dafios.

»  Ofras actividades vinculadas al Sistema de Vigitancia y Seguridad Institucional,
V.02  Delos Controles

EL Area de sequridad, deberd dar cumplimiento a los procedimientos operativos para reallzar los
siguientas controles.

V.03  De Ingreso y Salida del Personal del Hospital

£ confrol de ingreso y salida del personal y directives se efectuara de acuerdo al horaria laboral
establiscido debiendo quedar registrado, consfderando asimismo los permisos yfo comisiones del
servlclo a través de las Papeletas de Salida u otros documentos autarizades, dehiendo quedar
ragistrade;

V.04  DeIngresoy Salida de Pdbiico Usuario al Hospital
La empresa provesdora del servicio, serd responsable dal cantrol del piblico usuarie, a fraves de

las actividedes y otras formas de control que crea conveniente aplicar para garantizar un servicio
eficiente, continuo y de acuerdo a los hararios establecidos para el servicio.

Cantrol de Ingreso y Salida de Vehiculos en el Parqueo Interno del Haospital

Controla el ingreso v salida, registrando los vehiculos ambulancias debiendo estar autorizados
~ por el jefe del Departamento de Emergencia o quien haga sus veces. Antes de la salida de las
] ;'Ead,;}ambulaﬂcfas revisard interiormente las cabinas de las ambulancias, las veces que Ingresen y
/;;l'-‘” cierion % Salgan del Hospital (puerta emerge

i
=) B
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Controla y Registra e ingrese y salids de vehiculos por la puerta principal de Saneamiento
Amhiental (SAMA).

Deberdn informar los vehiculos y/o motocicletas que regisiren mas de 24 horas estacionadas.

¥.08  Conirol de Ingrzso y Salida de Materiales, Mueblas, Ezuipos y/o Enserss e Insum
=n Genarai :

El controd de enirada v salida de meteriales: muebles, infraestructura, squipos de escritorio v
meédico, documentos de trabajo, enserss e Insumos en general, que cuentan con |2 respectiva
orden o formato de sallda, se reallzzrdn 2n cumplimientc 3 las normas y procedimientos
administrativos v en coordinacidn con s Ofidna de Logistica (Afmacén, Control Patrimonial),
CETSG, Oficing de Servicios Generales y Mantenimiento autorizado per lz Direccion Ejecutiva de
Adminisiradian.

¥.07 Conirol del Orden Durante las Emergencias y Seguridad de las Personas =
Instalaciones Ante Desastres

La Empresa de Seguridad, deberz ejecutar el Plan de Seguridad en coordinacion con el Comité
de Defensa de Emergencias v Desasires del HOSPITAL, en caso de siniestros por sismo, fuego,
Inundadiones, et

La Empress, deberd adopiar medides de prevendon y orindar profeccidn contra posibles
siniestros, dafios personales, robos, deterioros, sabotaje, terrorismo o cuaiquier otro atentado
que altere &l normal funcionamiento del local institucional, o que pueda afectar 2l personal o
publico en general y/o a los bienes de propiedad de la Institucidn.

V.08 Control de Ingreso en Areas de Hospitalizacidn

Lz Empresa, efectuard un estricto control del ingreso de visitantzs &l HOSPITAL que se diriian a
ios diferentes pises de Hospitalizacidon en el horario de visita de acuerdo al aforo establecide; y
fuera del horario de visita sdic ingresardn con los pases auiorizades que son entregados por los
Médicos Jefes de cada pabeildn y/c Servicio al que se van a dirigirse yfo comunicado via radie
portatil.

Control de los Sactores Internos

La Emprese, efectuzsrd un control permanents en Almacsn Especializado de Farmacia ubicada en
la &x cancha de fulbito del HOSPTTAL.

Control de Salidz de Pacienies de Altas

Lz Empresa efectuard un control permanente de salida de pacieniss de aita, debiendo este
presentar la papeleta correspondlente, retirandosa por 12 puerta principai def HOSPITAL

Vi, CONMTROL DE PUERTAS
V101  Puerta Principai - Puerta Saneamiento Ambiental (SAMA) — Puerta de Emergencia

Serd controlada las 24 horas del dia, an forma Inintsrrumpida, con refeves de 12 horas.
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Estd totalmente prohibido ef shandone del servido di vigilancis duranie el turmo de guardia.
Pyohibido a menoras de edad,

Profiibido e ingrasc de Camaras Almadoras (sin previa autarizacion de lg Oficng de
comunicaciones).

En el cambio de turno de [0s agentes debe registrar en el respeciivo cuaderno de ocurrencias,
informando al relevo de las ocurrencles durants el turno de guardia.

WLA2  Puerta Principal de Ingreso al Hospital (Av, Tapac Amaru NO 8000).
Puerta controlada las 24 horas del dia, ininterrumpidaments,
Horario de Atencitn de 07.00 a 19.00 heras.
VEOS  Puarta de Ingreso a Saneamientn Ambiental (SAMA).
Puerta controlada las 24 horas det dig, ininterrumpidamente.
V104  Pueria da Emergencia.
Puerta controlada las 24 horas del die, ininterrumpidamente.

En el cambio de turno de los agentes debe registrar en el respectivo cuaderno de ccurrencias,
informando al relevo de las ecurrencias durante &f turno de guardia.

VI.05  Requisitos del Personal de Seguridad:
Vi.05.01 Supervisor
La labor de supervision puede ser desempefiada por civiles, oficiales o Subaficiales de las Fuerzas
Armardas o Poilcia Macional en situacién de retiro, siempre ¥ cuando no hayan side separados por
medidas discipiinarias o por sentencia judicial cendenatoria por delito doloso u ofro, asimismo
deberdn presentar la reselucidn de pase al retiro en la etapa de evaluacion,

71,0502 Los requisitos para poder postular como Supervisor son:

a) Deberdn presentar mediante constancias, certificados, contratos, etc., una experfencia de cinco
(5) afigs, en actividades de Seguridad y Vigilancia en entidades Pibiicas yfo privadas.

b) Y como (SUPERVISOR) en seguridad y vigitancia de entidades pdblicas: Enfidades Hospitalarias,
Congreso de la Repiblica, Palacio de Gobierno, Fuerzas Armadas, v poficiales, Palacio de Justicia,
. entre otros, con experiencia minima de un (01) afio.

Ser peruano o exiranjero. La contratacién de personal exiranjero se sujeta a o dispuesto en ef
Decreto Legislative M9G8, Ley para la Contratacidn de trabajadores extranjeros.

B -/ d) Presentar Declaracidn Jurada sobre capacidad fisica v psicoldgica del supervisor propuesto, v Ia
S o emprssa que se adjudique ef proceso a la firma del contrato deberd presentar en forma obligataria

el certificado correspondlente vigente (méximo 02 meses) que detallen dptimas condiciones de
- safud fisica y psicoldgica.

P o
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‘;g:‘(LOGfsﬁ&ﬁ_r?ﬁtﬂS‘{ su respectiva conformidad o (i) constancia yfo certificados,
g 2) |

b)

a

n)

Capacitado en seguridad con el Grade de Supervisor (Constancia y/a certificade de los tres ditimas
afios) con un tokal de 300 horas.

Declaracidn Jurada de Mo tener anfecedentss penales, judiciales y policiales, ni haber side
separado de las fuerzas armadas o Poilcie Macional por medidas disciplinarias (este documento
deberd presentar con e expediente tenico); v fa firma de del confrato LA EMPRESA esta obiigado
a presentarios.

La experfencia se acreditard con cualguiera de los documentos siguientes:

copia simple de confratos v su respectiva conformidad o

constancia, cariificados.

Cumplir con Ios reguisitos que establezean para las emprasas de servicio de seguridad privada,
pravisto en el regiamento interno y de acuerdo al Regiamento del Decoeto Legisiative N® 1213,
mediari2 Decraio Supremo M® 005-2023-IM.

Agente de Seguridad Masculine

Reguisitos Minimos

. Ser peruann o exiranjero. La confratacion de personai extranjers se sujef2 a lo dispuesic en el

Decreto Legisiative N°688, Ley para la Contratacion de trabajadores extranjeros.

Presentar Declaracidn Jurada sobre capacidad fisica v psicoidgica del personal propuesto, v a
empresa que se adjudique el proceso a la firma del contrato deberd presentar en forma cbligatoria
el certificado correspondients vigentes (méadmo 02 meses), que detallen dptimas condiciones de
Salud Fisica v Psicoldgica, emitido per ef Instituto de Salud Mental, Hospital, Policinico o Clinica
que tenga especialidad en salud mental o psiquidtrica autorizado por ef MINSA

Cantar con secundaria compieta.

Coniar con el Certificado de Capacitacion, expedido conforme 2 lo normado en la Ley de Servicios
de Seguridad Privada (03 uitimos afios, a la firma del contrato)

Declaracidn Jurada de no ftener antecedentes penales, judiciales y policiales, ni haber sido
separado de las fuerzas armadas o Polide Macionai, por medidas discipiinarias (este documento
deherd presentar con ef expedients técnico), para la suscripcidn del contrato LA EMPRESA estd
obligado a presentario fisicaments estos documentos.

Cumplir con los requisitos que establezean las empresas de servidio de seguridad privade, previsio
en el reglamento intemo v de acuerdo al Reglamento del Decreto Legislativa N® 1213 de Servicio
de Seguridad Privada.

Estar capacitado en funciones propias de primercs swdllos, defensa personai, lucha contra
incendios, manejo de extintores, etc. (presentara Certificados de los 3 ditimos afios).

Cada agente como vigilante propuesto debe contar con doce (12) meses minimos de experiencia
en seguridad vy vigilancia publica yfo privada, ef cual debera ser acreditada.

P '_'jf@?;};}u\egperimcia se acreditard con cuaiquiera de los documentos siguientes: (1) copia simpie de
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Wi1.65.04 Obligaciones del Personal:

s Fl personal que prestard ef servicio de segisridad deberd cumplir con las siguientes obligaciones
que a continuacion se detaifan:

»  Estar correctamente uniformadn.

« Paortar el carnet de Identidad otorgado por s Direccidn de Control de Servicios de Seguridad
Privada SUCAMEC, en lugar visible dief uniforme, debiendo identificarse siempre que sea
rEquerido.

s Velar por la seguridad @ integridad de las personas y def patrimonio. que custodia.

+  Guardar reserva sobre Ja informacidn que conozea en e ejercicio de sus funciones, que pueda
poner en rlesco la seguridad de la empresa a la que perfeners o al cilenie. :

s+ Aprobar el curse de formacidn, capacitacién y actualizacion en seguridad privada,, arraditado con
el cartificado correspondients

- MOTA: De no portar Carnet de SUCAMEC debera presentar capia diel rdmile para abtaner el
referido documento.

V¥1.05.05 Agente de Seguridad Femenino (apcional)
Requisitos Minimes

a) Ser peruana o extranjera. La contratacion de personal extranjero se sujeta a lo dispuesto en el
Decretn Legislativo N°689, Ley para la Contratacion de extranjeras.

b} Presentar Declaracidn Jurada sobre capacidad fisica y psiceldgica del personal femenino
propuesto, y la empresa, deberd presentar en forma obligatoria el cartificado correspeondientz
vigenies (mddmo 02 meses), gue detallen dptimas condiciones de Saiud Fisica v Psicaldgica,
emitido por un Instituto de Salud Mental, Hospital, Policiinico o Clinica que tenga especialidad en
salud mental a psiquidtrica autorizado por ef MINSA.

¢) Contar con secundaria completa.

d} Declaracidn Jurada de no tener antecedentss penales, judiciales v policiales, ni haber sido.
separado de las fuerzas armadas o Policia Nacional por medidas discipfinarias (presentar este
documento con el expediente téenicn), LA EMPRESA estd obligado a presentar fisicamente los
documentos 2 la suseripcidn del contrato,

~ Cumnplir con los requisitos que establezcan las empresas de servicio de seguridad privada, previsto
en el reglamento interne y de acuerde al Regiaments del Decreto Legislative 1213 de Servicio de
Seguridad Privada,

La experlencia se acreditara con cusiquierz de los documenios siguientes: {1} copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (i) constancia y/o certificados (iii}y cualquier
documentacidn que, de manera fehaclente demuestre la experiencia laboral del personal
propusesio,

<

/,_1:"—_—3.:-\\ 3 p " 5 = s i
ﬁ,nG'Uc}g%% Cada agente de sequridad propuesto debe contar con dece (12) meses COmo MINIMO de
S LoGisTIcA % \)experienda en seguridad y vigilancia, el cual serd presentado.
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VI.05.08

VII

¥i1.ol

1102

Obifgaciones del Personai dei Servicio de Saguridad:

El persanal que prestard el servicio de saguridad deberd cumplir con las siguientes obligaciones
que a continuacicn se detailan:

Estzr correctamente uniformado.

Partar &l carnet de identificacion ctorgade por 8 SUCAMEC o porr &l documento que aoradite
&l ramite del mismo.

Ser puntual y responsable en &l puesto asignado.

Velar por la seguridad e Integridad de las personas (pacientss, trabajadores) y del patrimonio
que custedia; con raspeto, amabilldad, cportunidad, empaifa, sin discriminacion y buen trato.

Guardar reserva sobre [a informacion que conozea en e efercicio de sus funciones, que pueda
poner en riesge la seguridad de la Empresa 2 la que perienece o de EL HOSPITAL.

Aprobar & curso de formacion, capacitacicn y actuaiizacidn en seguridad privada, ¥ relaciones
interpersonales, acreditado con ef cartificado cormespendiente-

EQUIPAMIEMTO MINIMO PROPORCIONADO POR CUENMTA Y COSTO DE LA EMPRESA:
Los gastes por eguipamiento ai personal de Seguridad seran asumidcs integraments por (3
Empresa, no irragando gasto alguno al Supervisor, nl & los Agentes de Seguridad masculino y
femenine, mucho mencs al HOSPITAL.

Uniforme

Ei Uniforme de los Agentes de Seguridad deberd cumplir con las normas establecidas en el
Reglamento y Directiva def Servicio de Vigilancia Particular de la SUCAMEC, siendo de exclusiva
responsabilidad de la empresa provesdora del servicio su cumplimiento.

Las prendas de vestir deberan ser renovadas cada sels (U6) meses {tener en cuenta las estadicnes
del afic: verano 2 inviernc), bajo responsabiidad de la Empresa de Seguridad, sin excluir su
cbligacién de cambiar o rempiazar en cualquier memento la prenda, accesoros o distintives
desgastados o deteriorados, sin derecho a reajusta sconcmico por parte del Hospital,

La composicidn del uniforme del Supervisor y =l nimero de prendas deberd
comprender lo siguisnte:

Un (01) terno de color negro o azul ascurs

Un {01) pantaidn del mismo tipo y color del tamo

Dos  (02) camisas de color blanco de manga larga (seglin esi=don)
Dos  (02) camisas de color bianco de manga corta (segun estadon).
Una  (01) corbata

Un (01) par de zapatos color negra o marrdn
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 Un {01) cobertor para lluvia
¥ Un (01) marbete indicando Mombre de la Empresa y del Supervisor.
= Un (1) Chaleco Apiihalas

VILOS La composicién del uniforme del personal de vigilante masculine y el nimero de
prendas debera comprender lo siguiente:

% Un (01) capete (Inviermo).

» Dos  (02) panialones.
= Dos  (02) camisas de manga larga (en nviemo)

WF

Dos  (02) camisas de manga corta (en Weranal.

-

Un . (O1) par de zapatos color negyo o marron

N

Un (01) cobestor para lluva.
¥ Uma  (01) correa.

¥ Una  (01)gotra.

v

Una  (01) chompa.

Una  (01) corbata.

gt

*» Un (01) marbete indicando Nombre de La Empresay del Agenis.
B Un (oi) chaleco antibaias

Yi1.04 La {:ﬁmpuzsidén del uniforme de! personal de Vigilante Femenino v el nimero de
prendas dehera comprender lo sigulente: '

% Un (Qi) saco forrado manga larga.

» Dos (sz.pantaienes del mismo color del saco.

> Un  (01) chalecs forrado del mismo color del saco.
(01) blusa manga larga (en inviernao).

(01) biusa manga corta (en verano).

(01) par de zapatos.

(o1) {_h‘!-arbete indicando Mombre de la Empresa y del Agente.

MOTA: e
Los Agentes de Vigilancia no podran realizar las labores de los Supervisores o jefe de Grupo.
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» FEl HOSPITAL dotard de un punto de internet de bends anche al sistema de CCTY y EL
CONTRATISTA deberd configurarias para su visuaiizacion de manera remoita al personal
autorizade por el responsabie de Servicios Generales,

« F posior deberd contar con autorizacidn de Tecnologia en seguridad emitida por le SUCAMEC,
de conformidad con & articulo 34 del Decreto Legislativo 1213 y su reglamento.

« Ei contratistz deberd instalar Camaras de video vigilanciz de las siguientes caracteristicas:

+ Ubicacion de cdmaras CCTY

DESCRIPCION UBICACION

PUERTA PRINCIPAL — INGRESO DE PACIENTES
PUERTA DE EMERGEMCIA

PUERTA SANEAMIENTO AMBIENTAL

PLAYA ESTACIONEMIENTO MEDICIMA
PLAYA ESTACIONAMIENTO MORTUQRIO
ALMACEN CENTRAL

|LABORATORIQ TBC

| ALMACENES DE FARMACIA

PAZADIZO EMERGENCIA - RAYOS X
PASADIZO DE HOSPITALIZACION - GINECO

b
[}
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VIII. ELEMENTOS DE CONTROL

En cada puesto de vigilandia, la Empresa implementara los siguientes materiales en los diferentes
controies:

Legajo de consignas.

W

Cuaderno de ocurrencias diarias.
Cuaderno de control de ingrese y salida de vehiculos, Puerta de SAMA, en cada pergue de
estacionamiento y Pueria de Emergencia.

¥ v

N

Cuaderno de ingreso y salida de bienes, equipos v matariales.
* Material de escritorio necesario.
VIII1.01  Sistema de Comunicacionss

L2 empresa coniratada, debera asignar a los puesics de trabajo los siguientes equipos, sistemas
de confrol y accesorios:

/ » Sistema de comunicacion que asegure las comupicaciones entre f personai asignado a los
7 distintos puestos con =l centro de operaciones, el Area responsable de la supervisidn del servicio
de seguridad, se comunicara a través de radios con multifrecuencia.

%

Se asignard cuando menos 01 equipe por cada puesto. Cada equipe de comunicacidn debera
contar con dos (2) baterfas, las cuales de ser necesario deberan ser reempiazadas en un piazo
) maximo de doce (12) horas.

> Los Supervisores y cada unc del personal de Seguridad deberdn contar con equipes de radic
e) digital (debidamente equapado) para mantener una‘mprkte coordinacion con el HOSPITAL a
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YIL.05  Equipo De Proteccion Personal (EPP)

s Los EPP se ulllizardn en base al rlesgo de exposicion de acuerdo al tipo de actividad especifica a
ser realizada por ef agente de seguridad, encaminade a minimizar (@ diserninacion de la infeccion
y avitar el contacto directo con fiuides corporales, secreciones o piel no ntacta det pdbiico
asistentz a la Entidad.

« De acuerdo al Estado de Emergencia Sanitarfa, se hace necesario que [0s ageni=s die seguridad
cuenten con los siguiantes impiementos de proteceion:

+  Mascariiias. - cumplan las normas vigentes por el Ministerio de Salud yfo recomendadas gor |
OMS v OPS.

s La corrects utilizacién, almacenaje v consenvacidn de los equipos de proteccion personal (EFP)
es una parte muy importante pare aseguiar Su sficiencia. Los EFF deben mantsperse en
adecuadas condiciones de seguridad e higiens durant2 tode el Uempo que deban estar

utiiizandose, Si alguno sufre algin tpn de deteriors sera necesaria su suskitucion.

s El EPP deberd ser llevado por el trabajador durante e| tiempo que se estime oportung, ya que s
demuestra que el hecho de portar el equipo durante un periodo més corto del que se ha
establecido praviamente supone un decrecimiento exponencial del grado de proteccion, siendo
en la préctica equivaiente a no haber llegado a utilizar dicho equipe de proteccion personal

« Todos los equipos de proteccién personal son de uso personal, como su nombre indica. A
continuacidn, vamos a ver los aspectos que Se deben considerar a la hora de utilizar EPP v, par
otya lado, los aspectos que se deben tener en cuenta a la hora de conservar los mismos:

«  Por lo tanto, es obligacidn de la empresa progorcionar el EPP mas adecuado, segun el tipo de
- trabale que se lleve a cabo y el riesgo a que este expuesto: el emnpleado debera:

» Uti!izar.\} cuidar de forma correcta los equipos de proteccidn personal, ytilizéndoles segun las
instrucciones dados por el CONTRATISTA.

« Informar de forma inmediata @ su superior directo de cuslquier desperfecio, anomalia o dafio
que sa aprecie en e equipo de proteceién personal, & su juicio conlleva una pérdida de eficiencia
con el consigulents riesga para su seguridad o salud.

+ lLos EPP son Individuales y no deben compartirse.

Mo podis utilizarse cualquier EPP qua no estd en condiciones adecuadas de uso.

Si se uillizan EPP descartables, no pueden reutilizar.

La eficacia v eficiencia de un Sistama de Gestidn de Seguridad y Saiud en el Trabaje es esencial
para cumplir con el cbjetivo de disminuir y prevenir los accidentes lzborales.

1

Recursos 5 Ser Provistos por el Proveador

s Para el desarrollo del servicho, la empresa deberd instalar, operar, monitarear vy dar
mantenimiento un sistera de video cimara, de diez (10) camaras DOMO FULL HD, con DR
una pantalla de 32 pulgadas, las mismas que suministrara @ instalara en HOSPITAL NACIONAL
SERGIO E. BERNALES y la Sede administrath/a que se encuenira ubicado en Iz Av. Tipac Amaru
MeBo0n, Comas.

2

LR
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través del Coordinader de Equipn de Trabajo de Servicios Generales (CETSG) v ef jefe la Oficina
de Servicios Generales y Mantenimiento (OSGM).

v

La empresa preporcionars ai coordinador de Equipo de Trabajo de Servicios Generales del HNSES,
DOCE (12) equipes de radia digital, debidamente equipade que seran distribuidos de l& siguiente
menera (adiconal a los puestns estabiecides para comunicacion entra vigilanda perimeéirica y
vigilancia interna):

¥ 01 Conrdinador de Equipo de Trabajo de Servicios Generales (CETSG).

¥ O1 Supervisor de Turno de Vigilancia del HNSEB.

¥ (1 Vigilantz asignado a ia Direccidn General.

v {1 Vigilanie asignado ai Pabelldn de Pediatria.

¥ 01 Vigilants zsignade ai Pateildn de Medicina.

¥ 01 Vigilant= asignado al Pabelldn de SOAT.

¥ 1 Vigilante asignado al Pabelidn de Meumologia.

v 01 Vigilante asignadoe al Patellcn de Traumatologia.

v 01 Vigilante asignado al Pabelldn de Cirugia.

v 01 Vigilants asignado al Pabelldn de Gineco-obstetricia.

v 01 Vigilanta asignado al Pabellén de Emergencia Pediatrica

¥ 01 Vigilante asignado al Pabelidn de Emergencia Adulto.

De esta manera se realizard un control en coordinacidn con el Supervisar, Agentes de Vigilancia
de la empresa, mientras dure la prestacicn del servicio.

L

> En caso de sistema de radio, deberd contar con la acreditacidn vigente correspondlente y
autorizacidn por MTC, presentar documentos en la etapa de postulacicn.

En caso de sistema de radio, deber3 coni@r con la acreditaddn vigente correspondiente y
auterizacidn por MTC, presentar documentos en [a etapa de postulacion.

>

Accesorios Indispensabies pars la Prestacidn del Servicio de Seguridad

LINTERNAS DE MANO. - L2 Empresa progercionard linternas adecuadas para puestos nocturnas
gue las requieran y en puestos diurncs que por su ubicacidn también sea necesario. Se asignara
cuando menos una (01) linterna por cada puesto (dos de resmpiazo), las pilas yfo baterias de
dichas linternas, de ser necesario, deberan ser reemplazadas en un plazo maximo de 12 horas.

»  DETECTOR DE METALES DE MANO (Detectores de metal). Para cada puesto de trabajo de puertas
perimétricas.

. SILBATO por cada agente que cubra senvicio.

’,wrum

[ LOW‘}W ¥ SU RESPECTIVO CORREAJE por cada puesto de trabajo asignado.

SN Hog,
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NOTA: La empress estard obligads a proporcionar a los agentes de seguridad el materdal i equipn
necesario para desarrollar su labor y cubir los puestos de serviclo en los [ugares que el HOSPITAL
designe, con personal [déneo, calificado en procedimientos de vigilancia y control, equipos de
comunicacién, equipos de emergendia y otros inherenies a la funcidn a desampefiar,

. TURNMOS Y PUESTOS DE SEGURIDAD

Los turnes sevdn de Veinticuatro (24) horas; doce (12) horas (Dia), v doce (12) horas (Moche)
de Sesvicio, Los Puestos de Seguridad serdn cublertos segin lo programado priorizado en s
dir 12 horas.

£ caso que no se presentara el reemplazo programado, la Empress de Seguridad estard en la
obligacion de destacar, en un periodo no mayer de una (01) hora pustarior at cambio de Vigilanks,
otra persona. De no cumpilr con o sefialado, af Hospital apilcard la penalidad correspondiente de
acuerdo con |a Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y su Reglamento. Asi mismo,
los titulares de los puestos de vigilancia tendrdn descanse los sdbades, domingos ¥ fieyiados,
instalando la empresa sus respectivos reemplazos.

X, SUPERVISIONM DEL SERVICID:
¥.01  Supervisidn de LA EMPRESA.

Debera contar con sistema de supervision a cargn de un supervisor, ubicado en una cabina
administrativa del HOSPITAL donde prestard ef servicio (se refiere 2 una cabina (cubicuio),
asignada al Supervisor de Seguridad y Vigilancia), el mismo que operara las 24 horas
ininterrumpidaments v que permita un contacta y monitoreo permanente enire el Supervisor y
cada puesto de vigitencia, dicha supervisidn estard a cargo de LA EMPRESA, cuya costo debera
ser parte de su gasto administrativo y no debe ser costo directo para el HOSPITAL.

LA EMPRESA serd responsable de supervisar adecuadamentz el cabal cumplimiento de las
funciones de sequridad de su personal encargado de la ejecucion dei servicio, accitn que
efectuars utilizando diferentes formes, medios y téenicas de supervision, a través de randas,
inspecciones diurmas, vespertinas y/o nacfurnas, perlddicas e intempestivas complementadas con
medidas de control que crea conveniente aplicar para garantizar un servicio eficiente, continuo y
de acuerda a los horarios establecidos para el servicin y ragistrando sus visitas infampestivas en
¢l cuaderno de ocurrencias.

X1 OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA EMPRESA
XLO1 Responsabilidad de LA EMPRESA por dafio, robo y/o pérdida.

En caso dé pérdida, sustraccidn, robo o dafio de bienes def HNSEB o bienes de propiedad de
terceros ragistrados, EL HOSPITAL en un procedimiento interno determinard sl LA EMPRESA es
respansable por tales heches; para lo cual se efectuard el sigufents procedimientos:

LA EMPRESA al tomar conocimiento habérsele comunicade de alguna pérdida, robo, hurto, dafio
o perdida da Ins bienes aludidos, queda obligado a presentar los descargos correspondientas ants
la OEA, dentro del plaze de cinco (5) dias calendarios, para el esclarecimiento de las
investigaciones.

La Oficina de Logistica (Control Patrimonial) al tomar conodmiento presentara su informe con (&
valotizacion yfo tasacién vigente de los bienes aiudidos en los hechos que sufrieron la pérdida,
robg, hurto, dafio o perjuicio de los bienes del HNSEB, asi como de [os terceros registrados,
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W

La OEA, dentro de los diez (10) dias siguientes de recibido el descargo de LA EMPRESA, realizara
ia evaluacion de lo acontecido, considerando lo siguiente:

v

Clreunstancia en que se produjo el hecho,

W

Ohservacidn y evaluacion de la zona donde se produjo el heche.

-

Acciones desarrolladas por ef personal de vigilancia de la empresa

Descarge de parte de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido

5

En caso de enconirarsa responsabilidad de parte del personal de la empresa contratiska por &
mal ejercicio de sus funciones yfo Incumpiimiento de las prestaciones de los servicios de
seguridad, controles de sus obligaciones contractuaies, =l HMSEB comunicara al contratista los
resultados de la evaluadidn dentro del plazo de cinco (5) dias contades a partir del dia siguienie
de cuiminada la evaiuaciin.

W

LA EMPRESA queda obligada al resarcimiento con Ia repesicitn o al pago de su valorizacion o
tasacion correspandiente en el plaze de diez (10} dias calendario siguientss 2 la comunicacion
del HNSEB.

Y

En caso de incumplimiento, e HNSEB queda facuitado para efectuar el descuenio en forma
directa de la retribucion econémica o de la garanta de LA EMPRESA, conforme la valorizacion y/fo
tasacion de los bienes aludidos por la Oficina de Logistica (Control Patrimonial); sin perjuicio de
interponer las acciones legales y/o administrativas a que hubiera lugar.

R

Este procedimiento se llevard a cabo sin perjuicio de la denuncia que estime piantear‘EL
HOSPITAL ant= las autoridades compeienies.

wF

> E Coordinador del Equipc de Trabejo de Servicios Generales y el responsable del drea de
Vigilancia, procederan 2 levantar el acta de robo, hurto o pérdida de! bien, con el supervisor o
represenfants de LA EMPRESA.

Las representantes de EL HOSPITAL, se acercardn al efectivo PNP asignado dentro del hospital o
comisaria de la PNP para presentar la denuncia sobre los hechos suscitados.

W

XI.02 Llas obligaciones y responsabilidades que adquiere LA EMPRESA a la suscripcidn del
Contrato son las siguientes:

+ Controlar que &l desarrollo de las actividades del personal puesio a disposicidn del HOSPITAL
cumpla con las normas de moral y buenas costumbres.

» Supervisar y controler 2 su personal 2 través de actividades de coniral de personal
complementadas con medidas de control telefdnico fuera de las horas de oficina u otras formas
de control que crea conveniente aplicar para garantizar un servicio de seguridad y vigitancia
eficiente, continua e fninterrumpida durante &l horario estabiecido.

s Cumplir con todos los dispositivos legales sobre el pago a su personal, como som sus
remuneraciones, gratificaciones, seguridad social, beneficios sociales y demés obllgacionss
establecidas por la Legislacion Laboral y Tributaria vigentes. "

+ Controlar que los agentes de seguridad para el desempefio de sus funciones porten el carnet de
__identificacidn persanal.

<ERGIO ¢

'\Eoofsngb;«f\ﬁuir al personal cuyo desempefio no resulte satisfactorio para el HOSPITAL dentro de un

-

p(a;qf, midxime de veinticuatro (24) horas de conociga la necesidad.
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»  Deberd provesr =l reemplazo deniro de los siguiente 30 minutos de conecida la negesidad o
ausencia del (los) trabajador(es) y que por crcunstancias justificadas o Injustificadas se ausenten
del puesto de trabajo asignade, con personal de reserva que participd en la capacitacién al inicio
deld sepvicio.

,  Presentar cada fin de mes 3 la Oficing de Servicios Generales y Mantenimients un Informe (por
duplicade y follado) que contznga las ccurrencias, problemas y alternativas de solucion que
permitan optimizar ef servicio, asi como una estadistica menstal de los hechas relevanies.

» Debera contar con la Inscringion en el Reglstro Macional de Empresas y Entidades que reallcan
=

actividades de intermediacion lsboral de canformidad con los Articulos 97°Y 10° de Iz Ley 27628.

5 Se deberd respetar al personal propuesto en la cferta tecnica presentada en el procesc de
selacridn convocade por el Hospital, el mismo que podrd ser reemplazado, segin el caso, ¥
siermpra an cuanto cumpla con & perfil regueride.

s Cualquier cambio de personal deberd ser justificado y debidamenie antorizado por el Hospital, &l
personal que cubra el reemplazo deberd tener joual o mayor experiencia v capacikacion,

Y102 Lla empresa que obtenga la Buena Pro debera presentar 3 la Oficina de Logistica det
Hospital para la suscripcidn del contrate la siguientz documentadidm '

s Garantia de fel cumplimiento del contraio.
»  Garantia de fiel cumplimiento por prestaclones accesorias, de ser el caso.

+  Conirato de consarcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de fos integranies de ser
el caso.

s Cédigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en e caso de provesdores no domiciliados, el ndmero
de sy cuenta hancarla v en la entidad bancaria en el extarior. o

= Copia de la vigencia dei peder del representante legai de la empresa que acredite que cuenta con
facultadis para perfeccionar el conirato, cuando corrasponda.

. Copia de DML del postor en caso de persona natural, o de su represenianta legal en caso de
perscna juridica.

a  Dornicilio para efectos de la notificacion durante [ ejecucidn del confrato.

«  Autorizacién de notificacidn de la decisidn de la entidad sobre la selicitud de ampliacion de plazo
mediante medios elecrénicos de comunicacion. (Anexo N® 12).

s Copia simple del docurmento a través del cual conste que realizo ef trimite de comunicacion.de

" la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u ofros establecimientos y de desarrolio
de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intzrmediacidn laboral, de
| correspander.

Ecructura de costos mensual de la prestacidn del servicio (incluyendo los ser vicios que
conforman &l paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo MN° 4.

Relacién del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellides, MY de
documento de Identidad, cargo, remuneracidn y perindo de destaque.
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Copfa simple del Certificado Unico Laborai (Certijoven o Certiaduito). De no conkar con dicho
documento, se debe preseniar copia simpie del cartificade de antecedentes penales, policiales y
judiciaies vigente del personal que prestars el servicio.

Declaracion Jurada por agenie, en ef cual se precise que no ha sido separaco de fas FFAA o PNP
por medidas discipilnarias.

Copia del carmet de identidad vigentz emitide por SUCAMEC.
Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente por SUCAMEL, de ser el caso.
Pdlizals) de Segura.

Adjuntara la relacidn del persorai que prestars el servido en e Hospital, con su respeciivo
curriculo vitae.

Deberd presentar en el piazo de diez (10) dias calendarios contados a parfir del dia siguiente-de
la suscripcicn del contrato, la _dncumeatachin correspondients que certifique v garantice que diche
personal se encuentre inscrito en sus registros v que posee los documentos personaies de cada
uno de elles.

L2 Empresa de Vigilancia debera prasentar en original los certificaces medicos por Centro de
Saiud debidaments suscrito por el profesional competents (Cartificade de buena saiud fisica y
mental), certificado domiciliario, certificado de antecedentes policiales, certificado  de
antscedentes penales v certificado de antecedentes judiciales a escala nacicnal, por cada uno de
los agent=s de vigilancia y los supervisores, para la suscripcicn def Contrato.

OTRAS CONDICIOMES DEL SERVICIO

Los Agentes de Seguridad que prestan servicios durante (3 vigencia del contrato, NO deterdn
tener ningtin vincule ni refacidn | | con =l HOSPITAL, por ser su empleador la Empresa
contratada para prestar el Servicio de Seguridad Institucional del HMNSEB.

La empresa de Seguridad regird el desarrcilo de sus actividades y obligaciones segun lo dispueste
en el Reglamento de Servicios de Seguridad Privada (Decreto Legisiativo N°® 1213, mediante
Decreto Supremo M° 005-2023-IM. y demds normas complementarias

- Los Supervisores v Agentes de Seguridad, que por razenes debidamente justificadas a fin de
ootimizar el servicio reguieran que algunas de estos sean cambiados, la Empresa comunicard con
tres (03) dias de anticipacidn, el mismo que se reafizard siempre y cuando el personal gue s
proponga al HOSPITAL como reemplazo, cumpla con las mismas condiciones y  reguisitos
minimas establecidos en los Términos de Referencia.

La empresa efectuard la supervisicn y conirol del servicic y del personal destacade a las
instalaciones del HOSPITAL, efectusndo inspecciones permanenies (diurnas, vespertinas vy
nocturnas), verificande la situacion del sarviclo durante las 24 horas, a traves de la Central
Telefdnica, de radic y otras medidas compiementarias,

La Empresa deberd prasentar su Plan de Trabajo de implementadicn del servicio correspondiente.

La Empresa deberd remitir al HOSPITAL mientras dure el Servicio ef POT y cualquier otra
obligacion laboral, tributaria, impuesto o beneficio creado de acuerdo 2 Lay.

e PERF"’G;\\ Empresa ganadora de la Buena Pro serd responsable ante ef HOSPITAL de los dafios v
PGIsTiCA % r'juidus gue pudieran ocasionarse en los bienes patrimoniales de la Institucion, instalaciones,

- - =
v g

o~

J ; webies, magquinas y/o equipgs de Qﬁm&%{ﬁﬁ@ médicos, enseres de propiedad del HOSPITAL

<
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KILL,

¥ ofros, devivados del mal ejercicie de sus funciones o det Incemplimiento de sus presiaciones
segiin Ios Erminos de referencia.

MOTA. - F| HOSPITAL pracederd a lo establecido en los puntos antes mencioradas, de hallarse
responsabilidad de la Empresa de Seguridad frente a lo detallado en dichos punios, luego de
finalizar las respectivas investigaciones policfales o a través def Ministerio Piibllco,

Para efectos de la presentacidn de la propuesta dil postor presentara una dectarzcion por los
supervisorss, una para =l personal masculing y ofra por el personal femenino, indicando que
cumplen con las requisitos v deberdn estar Tirmados por el representante legal de la empresa.

Los proveeciores son responsables de no estar inhihilifados o suspendidos, at registrarse tomo
participante, en lz presenizcion de Ofertas, en gl ctorgamiento de lz buena pro y en &
perfeccionamiento del contrato. EF HOSPITAL es 3 respansable de verificar la vigencia de la

inscriprion en ef RNP en dichos documentas. {Pronunciamiente N2 1589 -18 OSCE- DGR SIRE).

La Empresa deberd  estac preparada  para afontar  cuniguier sventualidad, sin porer en
riesgo-el servicio de proteccion y seguridad que brinda af personal y a las instalaciones. del
HOSPITAL.

Teodo cambio de agenie de sequridad debe ser comunicado con 05 dias hibiles de anticipacion ¥
dicho cambio debe reunir los mismos requisitos gue se exige en el presenie términos de
referencia. :

L= Emnpresa ganadora serd responsable de asumir las obilaaciones que contraiga con su personal
sean éstas laborales, personales o de cualguier otra naturaleza; el HOSPITAL esta eximido de
tada responsabilidad en caso de accidentes, dafios, mutilaciones @ muerte de algunos de los
trabajadeores de la Empresa ganadora o de terceras personas que pudieran acurriy duranie fa
prestacién del sarvicie, asi como, de la responsabilidad penal que pueda derivarse de ellas. Estos
riesgos deberdn ser cubiertos integramente por las Pélizas que la Emprasa esta obligada a adquirir
tales como: Péliza de Seguro de Accidentes Personales o Seguro Complementaric de Trabajo de
Riesgo de Salud, Pdliza de Seguros de Responsabilidad: Civil Extracontractual que inchiya la
Responsabilidad Civil Patronal, Péllza de Deshonestidad por Danos y Perjuicios etc., las que
tendran vigencia durante el plazo del Contraio.

En njngin casa, los puestos de seguridad serdn abandonados; corresponde a Jefe de Operaciones
ect=hlecer los retenes carrespondlentes para ef refrigerio de su personal.

D¢ LOS REGISTROS

Las empresas de sequridad y vigilancia particular concursantes deberan estar inscritas en el
Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de Intermediacion Labioral
REMEEIL, que es adminisirado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

DE LAS POLIZAS DE SEGURD

L.a empresa gaﬁadgra de la Buena Pro debera abtener y maniener vigentes durante &l plaza de
contratacidn del servicio, las sigulentes pdiizas de Seguros:

Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
La emprasa deberd contar con una péliza de seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual

por dafios materiales y personales causados Inveluntariamente a terceros, que ‘adernés incluya la
Responsabilidad Civil Patronal, que cubra al Hospital, considerandose este camo ur tercero,
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Esta pdiiza emitida a favor del Hospital, debera estar vigente por todo el periodo de coniratacion
y serd equivalente ai 15% del monto de la oferta ganadora.

poliza De Deshonestidad

L2 empresa ganadora de la Buena Pro, debera contar con una poliza de Deshonestidad por dafios
y perjuicios mientras realicen su rabaje deniro del Hospital: Esta poilza emitida & faveor del
hospital, deberd estar vigente por todo e perindo de contratacion y secd equivalente al 15% del
monto de la oferts ganadara.

Las polizas serdn entregadas como requisito para la firma del conirato.

MOTA: La empresa favorecida con la Buena Pro, podrd utilizar sus propias pdilzas de seguros
que garanticen los rubros exdgides para lo cual deberan tener en cuentz gue las polizas se
encuentren vigents durante la vigenda de! contrato.

COMDICIDNES PARA LA PROPUESTA ECONOMICA.
Servicio 3 Suma Alzada

Sisterna die contrataciones 2 suma alzada y con estuctura de costos (de acuerdo 2 Lay),
especificando costos de materiales, eguipos, gasios administratives uillidad, sueldos de los
agentes de seguridad y de los supervisores con sus rubros. inherantes v con el cumplimiento de
la normatividad leboral vigente, serd presentado por el ganador de la Buena Pro para ia
suscripcién del contrato.

DE LAS PEMALIDADES

. {PEMALID

i T LT s S e s Ae e ARy 3
No contar con Fotocheck de la emprasa de vigilancia pri ‘
0 si este se encuentra a nombre de okra razén saciai, La
penalidad se regisirard para su apilcacion por cada agenie,
1 | acreditandose en acta de supervisitn inopinada en esa mismo | 5 % de la *ULT
momento, ademas si ocurriera la falta una segunda vez, se
procedera al retiro inmediato del agente y se procedera a su
cambio respective.

Mo portar f carnet de Identidad otorgado por 12 Direccion de
Control de Servicios de Seguridad Privada SUCAMEC, en lugar
visible del uniforme, debiendo identificarse siemnpre que sea
raquerido. i

No brindar descanso al personal mediante ef agente volants,
la penalidad se registrard para su aplicacion por cada agente,
acreditindose en acta de supenvision inopinada en ese misme
moemento e

Cubrir con un mismo agente dos (02) turnos continuos, fa
penalidad se registrard para su aplicacién por cada agents,
acreditandose en acts de supervision inopinada en ese mismo
mamenio _

Par encontrar al vigilants durmiendo o en quehaceres distinos
& su funcidn, la penalidad se registrara para su aplicacion por
cada agente, acrediténdose en actz de supervisidn inepinada | 5 o, o 1o +yUTT
en ese mismo momento, ademas si ocurrencia 2 falta una - :
sequnda se procederd al retiro inmediato de agentz y se
‘procederd a su cambio respectivo.

e B

5 % de la *UIT

5 9% de lg *ULT

5 % de la *ULT

wn
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Por fener personal que se presente en estado etfico con
aliento alcohdiico, bajo sustancias flickas o que propicien
escandalos en la véa piblica, |2 penaiidad se registrard para
& |su aplicacion por cada agente, acreditindose en acta de| 10 % dela *UTT
supervision inopinada en ase mismo momento; ademas si
ceprencia | fElts une segunde se pracedera al refiro
inmediaio de agenie v se proceders a su cambio respective.
51 el releva por tardanza del vigilante, sobrepasa los 30
minutas del cambio de turne. La penalidad se registrara para
su aplicacidn por cads agente, acredifindose en aca de
supervisidn: inopinada en ese mismo momento ademas si
ccurrencia la falta una sequnda se procedera al refiro
Inmedlate di agente y se procederd a su cambin respective;
For rie reemplazar al agenia que reallzd inasistencia al ko
'y puesto. La penalidad se registrara para su aplicacion por
cada agente, acreditdndose en acta de supervision inopinads |
2N ese mismic momenta

59 de lr FULT

5 % de g #UTT

Por no preseniarse adecuadamente uniformado a presiar el
servidio, pantalones o camisa sucios, desgastados, arrugados,
9 |corbatz ficjs, botines sucios o gastados, no usar gorro, la | 5% de la *UIT
penalidad se aplicard por ocurrencia y por aqgents, acreditada
an acta de supervision inopinada. _
Por el uso Indebido de los bienes de propiedad o bajo custodia
del Hospital. La penalidad se registrard para su aplicacion por
cada agenie, acreditandose en acta de supervision inopinada
‘en esa mismo momento; ademds si ocurrencia la falta una
segunda sa procederd al retiro inmediato de agente Y s2
procederd a su cambio respeckivo -
Por no supervisar la presentacidn adecuada del servicio|
mofivande queias del plblics interno y externo, la penalidad | _
11 |se registrarda para su aplicacidn por cada agenie, |3 % de la *UIT
acreditindose en acta de supervisidn inopinada en ese mismo
momento. ) 7
Cobrar Indebidamente a los vigilantes por concepto de
unifarmes Yy accesorios de seguridad, [a penafidad se
registrard para su aplicacién por cada agente, acraditandose
en acta de supervisidn inopinada en ese mismo momento.
| Por crmision en Ja revision de vehiculos, maletines vy objefos |
11 afines, la penalidad se registrara para su aplicacidn por cada
agente, acraditindose en acta de supervision fnopinada en

ARSI - ese misme momenta. ” 7

o T Por no solicitar identificacion a personal, visitantes, familiares |

19 10 % de la *UIT

12 5 % de la *UIT

S % de la ¥UIT

v piiblico usuario, la penafidad se registrara paca su apiicacion

1% | oor cada agente, acreditdndose en acta de supervision Sledelomuy
Mt Be _|inopinada _en es2 mismo ramento. 3
T : Por permitir el ingreso de allmentos, menares de edad,
15 ambulantes y otros de acceso restringido, la penalidad se 5 9% de la *ULT -

‘aplicard por ocurrencia y par agente, acreditada en acta de
supervision inopinada.

“Por no remitir informes dlarins de las ocurrencias y novedades |
del servicio, la penalidad se reqistrard para su aplicacién por
‘cada agents, acreditdndose en acla de supervision inopinada
en ese mismo momentg,

15 5 % de la *UIT
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Par no llevar &l regisiio de ingiresos v salidas de personas,
bienes, vehiculos v otros, la penalidad se registrara para su
aplicacibn  por cada agente, aceditdndose =n aca de
supervision inoginada en 52 mismo momento. ,
Por no portar el equipe de comunicaciones y demas equipos
de seguridad (linterna, silbato), |2 penalidad se registrara para
sy aplicacion por cada agenie, acreditZndose en ada de
supervisién inopinada en ese mismeo momento.

Por no hacer uso del garrett en la revision de personas y
paquetes, la penalidad se registrara para su aplicacion por
cada agente, acreditdndose en acta de supervision inopinada
e ese mismo momento.

Por no hacer usn de espejo parz revision de la base de
vehicuies, la penaiidad se registrara para su aplicacion por
cada agente, acreditandose en acta de supervision inopinada
an 58 misme momento. _

Por recibir dadivas, Cohecho de redibir dinero llegal del pdbiico
para que deje pasar (familiares), vehicuios de maner ilegal,
21 |la penalidad s registrard para su apilcacion por cada agents, | 10 % de fa *UIT
acraditdndose en acta de supervision inopinada en ese mismo
momento.

Por comer en [os puntos de trabajo, la penalidad se registrars
22 | para su aplicacién por cada agente, acreditdndose en acta de |5 % de la *UIT
supervisién inopinada en ese mismo momento.

Por nv cumpdir con la entregs de estudio de seguridad, pian
de seguridad, plan contra incendio y Plan de Contingencia de
23 | las Instalaciones del Hospital. la penalidad se registrara para | 10 % de la *UTT
su aplicacion por cada agente, acraditdndose en acta de
supervision inopinada en ese misme momento.

Por no cumnplir con les normas de sequridad y salud en e
trabajo; uso de protector visual con filtro UY, bloqueador
soiar, mascariilas, capacitacion en bicseguridad, etc., la
penalidad se registrard para su aplicacion por cada agente,
acreditindosa en acta de supervisicn inopinada en ese mismo
momento ademas si occurrencia l2 faita ura segunda se
procadera ai retiro inmediato de agents y se procederd 2 su
cambin respective.

17 5 % de la *UIT

L]

5 % de ia *UIT

15 § 9% de la *UET

Pt
Lo

5 Y de la *UIT

24 S % de la *UIT

#UIT = Unidad Impesitiva Tributaria vigente.

NOTA. - Y demés penailidades que sean aplicables de acuerdo a Ley, El HSEB, levantara
un acta indicando las cbservaciones. Si la suma de penalidades iguala ¢ supera el
10% dei monto contractual, se rescindira el contrato con la empresa

El monto de las penalidades impuestas serd descontado de la facturacidn mensual,

De no subsanar las faltas indicadas en la present= tabla, las penalidades se

continuaran apiicando, cuya continuada reincidencia podria constituir causal de
___resclucion de contrato.
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CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL

HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES”

REGUISITOS DE CALTFICACION AL MO

OFERTAS
&, CAPACIDAD LEGAL

SETL
HAB

Copia de la conshandis vigests de esiar inscrito con ol Fegisiro Macional de Emprasas y Entidades
que. reslizan achvidsdes de lfzvmediacion ia; woral — REMEEIL, expedida por la Auioridsd
Administrativa de Trabajo. En dichs constancie se debe detailar las actividades de nghsgz_;a
privada.

iz prestacién del servicio de vigilancia privada vigenie en
i sarvicio, expedide por Superinbandencia Macional e
Cantyol de servicios de Sequridad, A Municiones y Explosivos de Uso Cvil —SUCAMEC sz
verificars &1 el porkz! wel de e SUCAMED an
ttzps:/ farwwe sucamec. gob. pefwebindex. phpiempresas-de-sequridad

Lz autorizacion de funciomamients pars
@i ambito geografico en que s pr

£n caso & servico anc:[uya atras medsiitlades, Segdn lo previsto en el articelo 5 de & Ley N°
28879, correspondera verificar la auindzacion vigente para & prestacion de cada modalidad en
el portal antes mencionade,
B. CAPACIDAD TECMICA Y PROFESIONAL
Bl  CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B2  CAPACITACION
Requisitos:
SUPERVISOR. (o1)

Capaataczon de “Sequridad y salud &n =l Trabajo” v/ "Bioseguridad "“con un minimo de 50 horas
académicas.

Acreditacicn:

Con copia simple de constancias o certificades de estudio emitido por una Entidad educativa
pablica o privada autorizada por el MINZDL

EXPERIENCIA DEL PERSONMAL CLE

Raquisitos: _

Deberad confar con experiencla minima == 25 (33) afios en prestacion de servicios refacionados
como supervisor de las actividades de 3= yvigitenc i ‘
diel sector salid.

siaments (raslane), pera el computo del tiempo de

=2 el periodo traslapado.

oar pasado af retirg por medida disciplinarie, debienda
2 parsonal civil con conocimienta en seguridad y

""il' cados o constancias o cualguier olro documenio

woeriencia de haber realizado labores de seguridad

a7 ga:n caso de ser Milltar o PNP en I’E‘tl[’ﬂ no
s ¢resentar su resoilcion de pase al ref
——— ?{@!!anc;a, ef-cual e deberd acraditar con
75 enydonde se demuestre fehacientemes
W higilancia en entidades publicas o privadzz.
Acreditadidn:
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Lz experienciz del persoral clave s2 acreditard con cugiguiers de los siguientes documentos: (1)
copia simple de contrates v su respective conformidad o (if) constancias ¢ (iif) ceriificados o (iv)
cualquier otra documentadion que, de manera fehacents demuesire la sxperienciz del personal
PrORUESTD.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitps:

£l postor debe acreditar un monto facturade acumulade egquivalent=s 3 [CONSIGMAR EL MONTO
DE FACTURACION EXPRESADO EN NUMERQS Y LETRAS EM LA MOMEDA DE LA CONYOCATORIA,
MONTO QUE NO PODRA SER MAYOR A TRES (3) VECES EL VALOR ESTIMADO DE LA
COMTRATACION © DEL [TEM], por la contratacion de servidics de vigilancia privada en entidades
oubilcas o privadas, duranie ios oche (B) afics antsriorss 2 iz facha de la presentacion de cfertas
cue s& computardn desde fa fecha de la conformidad o smiziie del comprobant2 de page, segdn
orrEsponda.

Acreditacidn:

La experienda del postor an la espedalidad se acreditars con copiz simple de (1) coniratas u
Ordenes de servicies, ¥ su respectiva conformidad o consiancia de prastacion; ¢ (i) comprobantes
de pago cuya cancelacidn se acredite dorumental y fehacientzments, con vaucher de depdsito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualguisr oo documento emitido por Entidad del
sist=ma finandero que acredite e zbone o mediants c2ncsiacion en el misme comprobants de
page, correspondientes a un makima de veints (20) condraiaciones.

En c@so los postores presenten varios comprobantes de page pera acredifar una sola
conirstacién, s debe acrediter gque cormresponden 2 dicha conkratacidn; de lo conirario, se
2sumird que los comprobantes acraditan conirstacicnes independientss, en cuyo caso solo s2
considerars, para la evaluacidn, las veinte (20) primeras confrataciones indicadas en el Anexo
M=7 referido 2 |a Experiencia def Poster en lz Espedalidad.

En oi ceso de servicios de efecucion periddica o continuads, =00 sz considera como experiencia
iz parte del contrato que haya sido ejecutada durante los -2 (E) afios anteriores a la fecha de
orasentzcion de ofertas, debiendo adiuntarse copia de &2 <ormespendientas a tal pare o los
rzsoectives comprebantes de pago cancelados.

=n lns casos gue se acredite experiencia adquirida en consorsic, debe presentarse la promesa de
| ] consordo o el coniyato de consorcio del cual se desprandz fehzdentzments el porcentaje de las

coiigaciones que se asume 2n el contrato presentado; ¢= o conmtrario, no se computara i@
- Z2rencia provenients de dicho contrato.

_.visme, cuando se presenten contratos derivados de o - de selecdion convocados antes
20.05.2012, la calificacion se cefiira al métndn des =7 iz Directiva "Partidpacion de
“rowzadores en Consorcio én las Contrataciones de! To:--", Zebiendo presumirse gue el

izie de las obligaciones equivalente al porceniziz o= —acficipacion de |2 promesa de
2 nsorcic 0 del contrato de consordio. En caso que e C Cumentos no se consigne el
puroanizie de participacicn se presumird que les obligacior=: == ziecutzron en partas iguales.

il

>

7 3 f‘;}ﬁ\‘:ﬁ‘:zslar de la experencia no es el posior, consignar =i Jizh: 2oeriancia correspende a la

S OGS T : i oy ;
“f ol ‘S”Fif;tz‘*‘g\; an caso que ef posior sea sucursal, o fue frarsmiticz por reorganizacin societaria,
Nz Z=Hgndo acompafiar la documentadin sustantadora correspondisniz.

\Z. VB /)

N N4 - ;
FopeT/E postor acredita experiencia de ofra persons juvisi= coma consecuencia de unad
srzanizacion societaria, debe presentar adicionalments & ~o2en W2,
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Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago & monto facturado s
encuenire expresado en meneda sxiranjera, debe indicarse el tipo de cambin venta publicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros ¥ AFP a la Fecha de suscripcidn de! contrato, de
ermisidn de [a arden de servicios o de cancelecidn del comprobante de pego, segun corresponda,

Sin perjuicio- de fo anterior, los pestores deben llenar y prasantar gl Anexo N°7 referide z la

Sxperiencia del Posior en la Especiaiidad.
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CONTRATACION DIRECTA N* Q07-2025-HNSEB

“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODQ DE 03 MESES PARA E1.

HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES”

A
L

CUADRO DE UBICACION PERIMETRICO DE PUESTOS DE SEGURIDAD FPARTICULAR

|
i

- _
| - & Z1@z88d2/2|8] ¢
PUESTO = - 2| = gq 212 < | @] *
f ; 53
UBICACION ) & z|s o % I E|S| S| @
z S EE2|> |58 |0
. ) - = | H
3 |07:00 - 19:00| 1 g _{s||"
PUERTA PRINCIPAL aadidaed S| st t ¢l S| F
2 [19:00-07:00} 1 i ST | 51 M
i M-
1 00 - 19:00 | ST
EXPLANADA PRINCIPAL | - | 07°00 - 13:00 sI g |3 F
1 119:00 -67:001 | & 1 M
PUERTA PRINCIPAL 3 [07:00-15:0012 1 | o |G [SL[SI| M
EMERGENCIA 3 |[19:00 -07:00] 2 | s |t istlsili M
EXPLANADA 1 |07:00 - 19:00 . SL| o | & P‘::‘
ERERSEIGIA 1 ]19:00 - 07:00 st| |3 M
AREA DE ESPERA 1 |07:00 - 19:00 . S| o | S g ::
EMERGENCTA 1 [19:00 - 07:00 si 3 M
PUERTA PASADIZO - M-
ENTRE OBSTETRICTAY | & |0700- 1200 s] st [ g | F
RAYOS X 1 | 19:00 - 07:00 s1 s M
_ 2 |07:00-19:00] 1 S1 SLISLI M
' <1 £
PUCKTA SAMA ) 1 119:00-0700] 11 > | L [ F s st ™
ZONA A 1 |07:00-19:00 | 1 5 SIIST| M
PLAYA - -
ESTACIOMAMIENTO -| 1 [1%:00-07:00] 1 st st M
MORTUORIO 1
ZONA B 1 [07:00-19:00( 1 | St [stlst]m
HELIPUERTO 1 [19:00-07:00] 1 |° st st st ™
ZONA C ] s M-
s i L |07:00 - 19:00 | . st . Stist| g
MANTEMIMIENTO _ - , ‘
PAB‘ muMATomgm 1 i 19’-% s O?.DG 7 ﬁ SI ; SI M
ZOMA D L [07:00 -15:00[ 1 | S| | SIS w
ALMACEN FARMACIA 1 |19:00-07:00] 1 S st | st M
ZOMNA E 1 |07:00-19:00] 1 St | SI|SI| M
/ PLAYA
ESTACIOMAMIENTO st ST |
PARTE POSTERIDR PaR| 1 (19:00-07:00 1 ST S| 51 M
MEDICINA
SUPERVISOR DIURNO | 1 |07:00- 15:00] 4 St 1[SI| M
| SUPERVISOR P— S sI
o ANOCTURNO 1 |19:00-07:00] 1 | st 1|st| M

OG.‘ST.‘cq‘rg ‘\
=

g
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CUADRD RESUMEN DEL PERSOMAL REQUERIDO DE AGENTES DE SEGURIDAD

AGENTES . ]
VIGILANTES e 17 | |sueervisor prumno | 7700 1
DIURMO il Y
grerengss A 19:00 | .o SUPERVISOR 1900 |
TN 07:00 NOCTURND 07:00
TOTAL DE AGENTES . TOTALDE 5
VIGILANTES B - SUPERVISORES B
DIURNO | MOCTURNO

AGENTES

ARMADOS = o L

TOTAL POR.

TURNOS ol o

WL EQUIPOS E IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD
LA EMPRESA de Seguridad garantizard al HOSPITAL SERGIO E. BERMALES que los equipos,
suministros e implementos de seguridad y protaccién que utilice en fa sjecucidn del
Servicio sardn de calidad v deban encontrarse operatives, siendo de uso continuo,

Asimismp, se compromete a proveer obligatoriamente 2 totalidad del equipamiento minitmo
siguiente:

EQUIPAMIENTO MINIMO

Mo | COMCEPTO CANTIDAD
o1 |Revelver Callbre 38 (Abastecido con | 08 :
06 municiones) ]
02 | Chaleco Antibaias Nivel Ty Mivel IT 9
03 | Central de Radio con Antena !
ga | Equire de Radio Portétll con Antena i3
" | de tecnologia de varguardia , N
6 05 | Deigctor de Metales (Garrett) 04 ;
06 | Linternas grandes 13
07 | Varas de sequridad 20
0B |Sibates 20
03 | Botiquin de Primeros Awdlios Q1

MOTA. - La empresa estard obligada a proporcionar 3 los Agentes de Seguridad, el
material y equipo necesario para desarrallar su labor y cubrir los Puestos de Servicio
n los lugares que el HOSPITAL designe, con personal idéneq, caifficadn en
ocedimientos de vigilancia y control, equipos de comunicacién, eguipos de
mergencia y otros inherentes a la funcion a desampefiar,

PLAZO Y LUGAR DE EJECUCTON: | :
El plazo programado es de: NOVENTA (30) dias calendarics, contaclos inicidndoss el servicio
por el postor ganador desde el primer (1) dia siguiente de haber suscrito- el confrate o
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La empresa deberd estar inscrita en e Ministeric de Trabajo y Promocion def Empleo comio
emprasa de Intermediacion faboral.

Lugar de Ejecucidn: HOSPITAL MACIOMAL SERGIO E. BERNALES.
a, COMFORMIDAD DEL SERVICO

Al término de cada mes, previa a la firma de conformidad, el Equipe de Trabajo de la Coordinaciin
die Servicios Generales de la Officing de Servicias Generales y Mantenimienta, emikird un informe
de las obsarvaciones encontradas durante las supervisiones diarlas vfo inopinadas, e que sera
constaiado mediante las actas levantadas “in situ”, refrendadas con las firmas de ambas partes
(empresa v hespital), anctando ademas |a fecha, hora y lugar de supervision

ix., FORMA DE PAGD

La entidad realizard el pago de la contraprestacion pacada a favor del contratista [CONSIGNAR
PERIDICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES FARA EL PAGO, DE SER EL CASOL

Para efectos del page de fas contraprestaciones efecutades por &l coniratisia, le entidad debe
coniar con toda la siguients documentadion:

- Informe del funcionaric responsable del (JEFE DE LA OFICIMA DE SERVICIOS GEMERALES
EMITE CONFORMIDAD) emitiendo la confermidad de la prestacion efectuada.

- Informe de CETSG Y OSGM.

- Comprobante de pago.

- (CONSIGMAR OTRA DOCUMENTACIOM MECESARIA A SER PRESENTADA PARA EL PAGO, SEGUN
CORRESPOMDA].

Dicha docurmentacién se debe presentar en [COMNSIGMAR MESA DE PARTES O LA DEPENDENCIA
ESPECIFICA DE (A ENTIDAD DONMDE SE DEBE PRESENTAR LA DOCUMENTACION], sito en
[COMSIGMAR LA DIRECCION EXACTA.

Consideraciones especiaies:

Pago del primer mes de sarvicio
Adicionaimente, para el pago del primer mes del sarvicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
toialidad de les siquientes documentos:
Copia simple del documento que zcredite la presentacicn de! contrato suscrite con la Entidad
ante Iz Autoridad Administrativa de trabajo [CONSIGMAR MOMBRE DE LA ENTIDAD] [CONSIGMNAR
MOMEMCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ].
-Capia simple del documento que acredite la presentacion dei contrato suscrito con |2 entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones Y
J/ Expiosives de Uso Civil — SUCAMEC, segin lo establecido en el articulo 61 def Regiamento de fa
' Ley 28879, aprobado mediante Decrefo Supremo N® 003-2011-IM.

-Copia simpie de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CQNTRATISTA, en merito a lo establecido en el D.5. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
icio, EL CONTRATISTA debe presentar cbligatoriamente los siguientss documentos:
ia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacicn.
> Cbbta de la Planilla de aportes orevisionafes cancelade def mes anterior,
- ,,&Cﬁpea de las boletas de pago del mes anterior, todos los trabajadores destacados 2 la Entidad,
*“%si como la respectiva copia def dacumento de depésito bancario que acredite el pago.

T,
,r""::fi». R
P in
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Thit b Seii R Ts L By ¢ de comsarcios, @ rabafador puede
sie del comsorcin con conabillcad independien
Page de! 4me mes de sereich

Pare = pago del (fimo mes de servide, EL COMTRATISTA cebe | ;
sefalados on of subtiuic pracedents, tants del mes andsdior come Ol MEes en Gue 52 78 La &
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con las capacidades nscesarias pers sjecuiar 2 cont
0 &l comife dge selfeccion, s2QUn coresponda, INCOMOrs los
isuaria en 2f reguenmilenio. no sudiendo inciuirse | Sit

Copiz ge iz consiancie vigenis de =siar inscriio en 2f Regisiro Nacional 9e Emoresas v Eniidades |
5 ' . . o =1 s ) |

a] z=n acivicades de Imiermediacion isboral — '-:EN::::'. expedicz por iz Adiorigad }
=n dichz consianciz se debe deizliar las actvidades de vigiianciz |

Lz autorizacion de funcionamienic parz ie prasiacion del servicic ae vigilanciz privadz vigenis en
=l ambDNo geoarafico 2n gQUE SS Dresiarz 2 sanvicio, e:(;:)e:lice per Supsriniznoenciz Macional ds
Conirol dz Servicics ge Seguridad, Armes, Mumiciones v Expiosivos de Usa Civil —-SUCAMEC s=
verimcara ar al ponai weD de iz SUCAMET an
nips:/Avww. sucamec. aoo. befwab/index. sho/emprasas-de- }

O
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a
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=

En caso &l sarvicio inciuva otr. v 8879
corresponodere varilicar iz autorizzcion vigenie zara =] ;J”ES;:CIDF? de c3cz mocaiidad en =i ponal

aniss mencionado.

De ser el caso, conforme 2 las normas espec iales gue regulen el objeio de iz contratacion, puede
inciuirse r—:qwsnos de habiiitacion exigioos en nornas espaciiicas. Por ejempio, pars iz prestacidn
dE servicics an SSropusnios. comesponde exigir 2 suionzacion emitida por is Direscion Generat |
ge Aeronautica Civil def Minisierio de Transpories v Comunicaciones, conforme a io dispuesic 2n |
iz regulaciones zeronauiicas. ‘

imporiants

En el caso ds consoarcios, cade integranie del conson ©Io que se hubierz compromelido &
cur‘ar .'a< oorfgaciones vinculadas direciamenie al nbjeto de /2 convocatoria debe acreditar

B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL :
B.2.2 | CAFAC fTAcsCmf

IN

(01) SUPERVISOF

Faowsio

«  Capaciizcion de "Seauridad v saiud en a! Trabaio” y/o “Sioseguridad” con un minimo de 50 ho

sFcadsmIcas

Acrediiacion:

Se acrediiarz con copis simpie de constancias o ceniicados de
educatf\,c;}_mh:: 0 privada auior

4]
,(.-ﬂ

udio amitidc por unz Entida

izade por & MINEDU

=

]
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c |
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Se podré acredifar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis
horas lectivas, segin la normativa de la materia.

| B3 | EXPERIENCIA DEL PERSOMAL CLAVE

Requisitos:
Debera coniar con experiencia minima de tres (03) afios en presiacion de servicios relacionados como
supervisor de las actividades de seguridad y vigilancia en instituciones pibiicas y/o privadas del sector
salud.
De presentarse sxperiencia ejecutada paralelamente (traslape), para ef computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo trastapado.
En caso de ser Militar o PNP an retiro, no haber pasado ai retiro por medida disciplinaria, debiendo
presentar su resolucion de pase al retiro o personal civil con conocimiento en seguridad y vigilancia,
el cual se debera acreditar con ceriificados o constancias o cualquier otro documenio en donde s&
demuestre fehacientemente la experiencia de haber rezlizado labores de seguridad y vigilancia en
entidades publicas o privadas.

Acreditacion:
|a experiencia del personai clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:(j) copia
simple de coniratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) cartificados o (iv) cualquier
oira documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

" Tr-ﬁ.portante

s Los documentios que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando ef dia, mes y ario de inicio y
culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion gue emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

: s En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en mesas sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

s Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) arios
1 anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos

' presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberd validar la experencia si las aciividades que realizd ef
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD = T
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 17200.000 (Un miilén doscientos
mil con 00/100 soles), por la contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o
privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simpie de (i) contratos u ordenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion sa acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitide por Entidad dei sistema financiero que acredite
el ahono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago!?, correspondientes a un maximo

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

‘. el solo sallo de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio posior, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir eflo
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(-
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Importante

de veinie (20) coniraiaciones.

En caso los posiores presenien varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que correspenden a dicha contratacion; de lo conirario, se asumira que los comprabanies
acrediian contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaiuacion, las
veinte (20) primeras conirataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Posior en
la Especialidad

En el caso de servicios de gjecucion periodica o continuada, sole se considera como experiencia la oarte
del contraio que haya sido ejecutada duranie los ocho (8) anios anteriores 2 la fecha de presentacion de
ofertas. debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes 2 tai parte o los raspectivos
comprobantes de pago canceladoes.

En los casos gque se acredite experiencia adquirida en consorcic, debe presentarse la promesa de
consorcio o &l conirato de consercio del cual se desprenda fehacieniemenie ! parceniaje de las
opligaciones que se asumio en el contrato preseniado; de lo conirario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho conirato.

Asimisimo, cuande s& presenien coniraios derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.08.2012, la calificacion se cefird al metodo descrito en la Directiva “Participacion de Provesdores
en Caonsorcio 20 (as Conirataciones dei Estado’, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale ai porcenizje de participacion de la promesa de consorcic ¢ del conirato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcenizje de pariicipacion se
presumira que las obligaciones se ejecutarcn en partes iguales.

Si el fitular de la experiencia no es e gosior, consignar si dicha experiencia corresgonde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompaniar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presantar adicicnaimenie ef Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto faciurado se encuentre
expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por Ia
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspendiente 2 la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobanie de pago, sagun corresponda,

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y preseniar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor en la Especiaiidad

» Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
preseniados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeic coniractual no coincida
literaimenie con el previsio en las bases, se debera validar la experiencia silas aciividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

* [n el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aqueilos integranies que sa
hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objetc materia de la
convocatona, conforme a la Directiva “Farticipacion de Proveedores en Consorcio en las
Conirataciones del Estado”.

Jjurada.

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajusiarse sl
requerimiento, se solicita la autorizacion del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobd ef expediente de contratacion, de conformidad con ef numeral 72.3
del articulo 72 de! Reglamento.

Los requisitos de calificacion determinan si los posiores cuentan con las capacidades necesarias
para efecutar el coniraio, lo que debe ser acreditado documentaimente, y no mediante deciaracién

“Situacion diferente se suscita ante e seflo colocado por ef cliente del postor [sea utilizando el términc “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en ei cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, anfe la cual debiera

reconccerse la validez de Ia experiencia”,

\
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

importame

De resuitar indispensable, puede inciuirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuesias
en el presente documento, las que en ningtin caso pueden coniemplar disposiciones contrarias a la
normaliva vigenie ni a lo sefalado en este capitulo.

Conste por el presente documenio, la contratacion del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PERIMETRICA POR EL PERIODO DE TRES MESES, que celebra de una parte
HOSPITAL MACIONAL SERGIO E. BERNALES, en adelante LA ENTIDAD, con
RUC N° 20336951527, con domicilio legal en Av. Tupac Amaru N° 8000 Comas, provincia y
departamento de Lima, representada por [..............], identificado con DNI N® [......... l, y de otra
paits [ enssammmansens |; cen RUG NP [ ], con domicilio legal en

voiv], inscritz en la Ficha N° [ ] Asienio N° [ ]
dd Regastro de Personas Jun idicas de laciudad de [.....covevcivveene ] deb|damente represeniado por
su Representante Legal, [....... e I, con DNIEN® [ ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N° [... ............] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [... ........ ], @ quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDEMNTES

Con fecha [... S ..], el érgano encargado de las contrataciones, segln corresponda,
adjudicd la buena pro de la CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB para la
contratacion de SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO
DE 03 MESES, que celebra de una parte HOSPITAL NACIONAL SERGIO E.
BERNALES, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA

PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente conirato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA
POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL HOSPITAL SERGIO E. BERNALES

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total def presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que inciuye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporie, inspeccicnes,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

\"\  CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"
4 13 LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR. MONEDA],
en [IND{CAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
} SEGUN CORRESPONDA] luego de la recepcion formal y completa de la documentacién
correspond|ente segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Conirataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerio en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
|| efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la

/| conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho

b HO8R N

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacion que resuite pertinente
3 efectos de generar el pago.
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funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentre de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las cendiciones establecidas en el
conirato para ello, bajo responsabilidad del funcionario compeenie.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumpiimiento de las obiigaciones laborales y pravisionales por
parie del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Enfidad.

En casc de refraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso forivito o fuerzz
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme 2 lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Conirataciones del Estado y en & articuio 171 de su Regiamento, los
que se compuian desde la operiunidad en que i pago dekid efeciuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El piazo de efecucion dei presente contrato es de [.......], &l mismo que se computa desde

[CONSIGNAR S! ES DEL DiA SIGUIENTE DEL PERFECCICNAMIENTO DEL CONTRATO,

DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE SE

CUMPLAM LAS CONDICIONES PREVISTAS EM EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
JECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

£l presanie contraio esia conformado por las bases integradas, la oferia ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidn que estabiezcan obligaciones para las
paries.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccicnamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, mantos vy vigencias siguientes:

»  De fiel cumpiimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de |z [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPR':SA QUE LA EMITEL Monto que es equivaienie al diez por ciento (10%) del
mento del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

lmportam‘e
Al amparo de lo droouesro an el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamenio de la Lﬂy de
Conitrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro soliciia la refencion del diez por cienio (10%) dei
monto del contrato original como garantia de fie! cumplimiento de coniraio, debe consignarse lo
siguiente:

g

‘De fiel cumpiimiento del conirato: [CONSIGMAR EL MONTQ], & fravés de la refencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad de! numero roral dP pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devueito a la f.'na!fzauon del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
Heren o LA ENTIDAD puede solicitar |a ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
tbarsy,. “renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
~ A%5.1 dei articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones de! Estado.

_LLAUSULA DECIMA: COMFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

~ La conformidad de la prestacion del servicio se reguia por lo dispuesio en el articuio 168 del
Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
olazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO S&
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente e
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sentido de esias, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpiiese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA pericdos adicionales para las correcciones pertinenies. En esie supuesio
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del piazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicabie cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas vy condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarsa como no ejecuiada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA deciara bajo juramenio que se compromeie a cumplir las obligaciones
derivadas del presente conirato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS QCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del coniratista es de UN (1) ANOQ contado a pariir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato,-LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formuia;

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =
Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesanta (60) dias.

El retrasc se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmenie, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso |a calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante
De haberse previsto establecer penalidades distinias a la penalidad por mora, inciuir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de caiculo de ia penalidad para cada

. supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articuio
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenia o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monio resultanie de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de |la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cuzlquiera de las paries puede resoiver &l contraio, de conformidad con &l numeral 32.3 de! articuic
32 y ariiculo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, v ef articuio 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD proczdera de acuerdo 2 lo sstablecido =n & arfcule 165 del
Reglamenio de la Ley de Contrataciones del Estado.

£3 causal de resolucion del conirato celebrado enire la Eniidad v EL CONTRATISTA. |2 verificacion
oor parte de la Entidad de aigun incumplimienic de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En ial caso, LA ENTIDAD procaders de acuerde 2 o establecido an =i articuio 185
del Reglamentio de la Ley de Contratacicnes del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el coniraio por causas Impuiables 2 algunas de 133 partes, se debe resarcir [0s
danfos y perjuicics ccasionades, 2 través de la indemnizacidn correspondiente. Elle no obsia la
aplicacion de las sanciones adminisiraiivas, penales y pecuniarias 2 que dicho incumplimienic diere
fugar, en &i caso que £sias correspondan.

Lo senalade precedeniemenie no exime 2 ninguna de las pares del cumplimienio de las demas
obligaciones pravisias en f presanie contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

=i CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indireciamente, o tratdndose de una
persona juridica 3 traves de sus socios, integranies de los drganes de administracién, apoderados,
represenianies legales, funcionarios, asesoras o persenas vinculadas a las que se refiere &l aniculo
7 del Reglamenio de la Ley de Conirataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, ef CONTRATISTA se obiiga a conducirse en todo momento. durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad v de no cometer actos ilegaies o de
corrupcion, directa o indirectamente o a iravés de sus socios, accionisias, participacionistas,
integranies de los organos de adminisiracion, apoderades, reprasentanies legales, funcionarics,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articule 7 del Reglamento de |2 Ley de
Coniratzciones del Estado.

\
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Ademas, EL CONTRATISTA se compromeie a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acio o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; v i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o praciicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, an situaciones refidas con la ética. En tal sentido, reconoce vy acepia la
prohibicién de ofreceries a ésios cualquier tipo de obsaquio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes ¢ sarvicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contraio, en la Ley de Cantrataciones del Estado y su Reglamenio,
en las directivas que emita el OSCE y demas normaiiva especial que resulte aplicabie, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigenie, cuando corresponda, y
demds normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
medianie conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las paries.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje 2 fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Coniraiaciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segtn lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contratzciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nuiidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCIONM DE LAS LABORES A REALIZARSE™

(NCLUIR LA DESCRIPCION OE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOGIO DE LA ENTIDAD] - B

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD™
Cos términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en &l

: | articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

e G
Ord | Apellidos | Mombrss | Documenito | Cargo Remuneracién Fechainicial | Foc final
3 : del destagque | del destaque
de identidad
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

De acuerdo con 2l numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento. las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
De acuerde con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626,

De acuerdo con lo establecido en &l numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N® 27626
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CONTRACTUAL
LLas paries declaran el siguiente domicilio para sfectc de las nofificaciones que se realicen duranie
la ejecucion del presente conirato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Av. Tupac Amaru N° 3000 - Comas

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR

GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]|

2 variacion del domicilio aqui declzrado de alquna de 1235 partes debe ser comunicada 2 1z oira
parie, formalmentes y por escrito, con una anticipacion no menaor de guince (13) dias calendario.

De zcuerdo con las basas iniegradas, |2 oferia y tas disposiciones del presente conirato, las panes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en a2 ciudad de [........... ] al [CONSIGNAR
FECHAL
‘LA ENTIDAD” "EL CONTRATISTA”
{mnor‘ante

Este documento puede f:rmarse dfgftafmente si dmbas paries cuen!an con firma digital, Segun la
Ley Ley N°® 27268, Le 24 de Firmasy Cpn‘mcpdos Digitales’s.

5 Para mayor  informacion sobre la  nomativa de firmas y  cerificados  digitaies  ingresar  a
hitps://www.indecopi.gob. pe/web/firmas-digitzles/fimmar-y-canificados-digitaies

02.2025 15.52:36 -05:00
Fimmado digitaimente gor PAJUELO

LLANES .orge Omar FAU
20336951527 son

™~

&
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefares

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N“ 001-2025-HNSEB
Presenie. -

Elque sesuscribe, [ ... |, posicr y/io Represenianie Legal de [CONSIGMAR EN CASO DE SER
PERSONA JUR!D!LA; identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTQC DE IDENTIDAD] N°
CONSIG\AR NUMERQ DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR .—N CASO DE
a.:P PERSONA JURIDICA] Asientc N° [CONSIGNAR EN CASC DE SER  PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que |z siquiente informacién se sujeia a la verdad:

| Nombre, Denominacion o |
Razon Social : |
Demiciiio Legal -

RUC: | Teléfono(s): |
MYPE® \
Correo elecirénico

w

No |

Autorizacién de netificacion por corr2o electrdnico:

Autorizo gue se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Salicitud de 2 descripcion a detalle de todos los slemenios constitutivos de |z oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdomica.

Saoiicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar &l confrato.

Sciicitud para presentar los documentos para perfeccionar ei contrato, segln orden de pralacion,
de conformidad con lo previsio en ef articulo 141 del Regiamento.

Respuesta a |a soliciiud de acceso ai expediente de coniratacion.

Notificacion de la orden de servicios'?

il

oo

Asimismo, me compromeio a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
haniles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma Nomibres y Apellidos del postor o
/ Representante legal, segin corresponda

[mpor‘ante

a notificacion dirgida a la direccion de corrso slectronico consignada se entenders validamente
fectuadz cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

/

Esta informacion serd verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion dei Empieo en la
seccicn consuita de empresas acreditadas en el REMYPE en el link hito://www2.frabajo.gob.pe/servicios-sn-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, 2n caso &l postor ganador de la buena pro salicite la retencion det diez por ciente (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimienio, en los contratos periddicas de prestacion de sarvicios, segdn
lo sefalado en si numerzal 149.4 del articuio 149 y numeral 151.2 del ariculc 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion s& fendrd en cuenia en caso de empate, conforme a lo previste en el ariiculo 91 del Reglamento.

Cuande el monio del valor estimado del procadimiento o del item no suoere los doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200 000.00), en caso se hayz optado por perfeccionar &l conirato con una orden de sarvicios.




CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Senfores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N 001-2025-HMSES
Presanie. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para coniratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conocer las sanciones conienidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consuita,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de sefeccion.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documenios e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vi. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante ef procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecide con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Represenianie legal, segun corresponda

importante

 En el caso de consorcios, cada rmegrante debe presenfar esta declaracion jurada, salvo que sea
. presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sedores
ORGAMNO EMCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB

Presants. -

Es graio dirigirme 2 usied, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documenios del procedimiento de la referenciz y, concciende todos los aicances y las
condiciones detailadas en dichos documentos, sl peostor que suscribe ofrece e servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capituio il de la seccidn especifica de las basas y los documenios
del procedimienic.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firmé, Nc.a'&i.bres y Abé—liidos del postoi o.
Representante legal o comun, segin corresponda

/RGO ortante
/ L Lormfc-_h-. — - o o
‘)
I = %fdft::onalmente puede requerirse la presentacion de documentacién que acredite el cumplimienio

\Z |8 de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
e, e r-'=_‘;.afsrtas de |a presente seccion de las bases.

~
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AMNMEXO M° 4
Modelo referancial de estruciura de costos

Puesto Supervisor Personal de Seguridad |
il |
ICONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno ‘ TURNG TURNO ;
CORRESPONDIENTE] CORRESPOMDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensuai
l. Remuneracion

Remuneracion base |
Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacion nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales
\acaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total l

lil. Aportes de la empresa
ESSALUD

Otros (especiiicar)

Sub Total lli

V. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gasios Generales
Gastos Administrativos
Otros gastos (especificar)
Sub Total V

V1. Utiiidad

Total Mensual (++I+V+V+VY1)
GV

Total Mensual incluido 1GY

NA RESUMEN DE COSTOS

)
/AR .| Cantidad | Precio individual Sub Total
/ Puesto Turno | Horario
(A) {B) (A X B)
1 Supervisor
“ )\’ “6 0 ¢ ;lf‘f\\\
/ Slocidnea) 2 Personal de
g ,j i Seguridad
', S5 Costo total mensual
N° de meses
Costo total del servicio
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Mombres y Apellidos del postor o
Reprasaniante legal o comdn, segln corresponda




/

CONTRATACION DIRECTA N® 001-2025-HNSEB
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRICA POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL
HOSPITAL NACIONAL SERGIO E. BERNALES”

ANEXO N° 8

PRECIO DE LA OFERTA

Seforas

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
CONTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HNSEB
Presente. -

Es grato dirigirme a usied, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferia es
Iz siguiente:

COMCEPTO _ : PRECIO TOTAL

TOTAL |

£l precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] inciuye tedos los tributos,
sequros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los cosios laborzles conforme a la
legisiacion vigente, asi como cualquier otro concapto que pueda tener incidencia sobre &l costo del
servicio a contratar: excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el orecio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Mombres y Apellides del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

Imporiante

s Elpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con

la buena pro, presente el detaile de precics unitarios para el perfeccionamiento def conirafo.

s Fn caso de que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

s postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye ef tributo

materia de la exoneracicn, debiendo inciuir el siguiente lexio:
“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACJONI’L_ o

\
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CONTRATACION DIRECTA N” 001-2025-HNSEB
"SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRAL POR EL PERIODO DE 03 MESES PARA EL
HOSPITAL SERGIO E. BERNALES”

ANEXO M° 8

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 43 DEL REGLAMENTO)

Senores

ORGANO EMCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
COMTRATACION DIRECTA M2 001-2025-HNSEB
Prasante. -

Mediante el presanie e suscrite, postor y/o Represenianie Legal de [CONSIGNAR EM CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que zcredito de la smpresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] comoe consacuencia de una reorganizacion societaria,
ne se encuenira en ef supuesio estabiecido en el numeral 48.4 del zrijcuio 49 dei Regiamente.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

Importants

A efecfos de cauielar la veracidad de esta declaracion, el posicr puede verificar la informacicn de
Iz Refacion de Froveedores Sancionados por e Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en hitp://portal.osce.gob.pe/mp/content/relacion-de-provesdores-sancionados.

Tambien le asiste dicha facultad al érgano encargade de las conirataciones o af drgano de Iz
Entidad al que se le haye asignado la funcion de verificacion de la oferta preseniada por el postor
ganador de la buena pro.

Farnas (14 N2 7N25 1A24-90 9500
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ANEXO N 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION
(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

ORGAND ENCARGADO DE LAS CONTRATACIOMES
COMTRATACION DIRECTA N° 001-2025-HMSESB
Presente. -

El que se suscribe, [..................], postor adjudicado y/o Representanie Legal de [CONSIGNAR EN
CASD DE SER F’E‘RQC}NA JURSDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERC DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que duranie la
esiecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORRED ELECTRONICO]
lo siguiente:

+ Motificacion de la decision de la Entidad respecto a Iz solicitud de ampliacion de plaze.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.i-z.i.rma, Nomb;és y Apéihl.i-c.!-c.:-s;.aei ;:;ostor c-)-
Representante legal o comdn, segun corresponda

!mportante

La not;ﬁcacxon de la decision de la Entfdad raspecito a la sohc:rud de ampliacion de plazo se efecfua
' por medios electrénicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
- correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

Faenas 04 012 075 1R 7RI0 D800



CONTRATACION DIRECTA N° 007-2025-HMNSEB
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERIMETRAL POR EL PERICDO DE 03 MESES PARA EL
HOSPITAL SERGIC E. BERNALES”

Sarha- 4 A7 25 1R IA-70 0500



