ACTA DE OTORGAMIENTO DE BUENA PRO:
LICITACION PUBLICA N° 002-2024-HNDM-1

ADQUISICION DE EQUIPO BIOMEDICO POR REPOSICION PARA EL HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO,

EQUIPO DE SISTEMA DE VIDEOENDOSCOPIA (GATROSCOPIO, DUODENOSCOPIO, COLONOSCOPIO) -
(IOARR CUI N° 2572391) - CUI N° 2530162

NUMERO DE ACT
4 007-2024-CS / LP N° 02-2024-HNDM-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Lima, a los 21 dias del mes de octubre del afio 2024, en el local del ambiente de procesos de seleccion, Oficina de
Logistica, a las horas 13:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante Formato N° 04 -
Designacion de Comite de Seleccion N° 03-2024, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion
de la Licitacion Publica N° 002-2024-HNDM-1, cuyo objeto de convocatoria es ADQUISICION DE EQUIPO BIOMEDICO POR
REPOSICION PARA EL HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYOQ, EQUIPO DE SISTEMA DE VIDEOENDOSCOPIA (GATROSCOPIO,
DUODENOSCOPIO, COLONOSCOPIO) - (IOARR CUI N° 2572391) - CUIN° 2530162, a fin de OTORGAR LA BUENA PRO.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logro con la presencia de los siguientes miembros:

President SANTIAGO MARCELO JULIO Titular Dependencia: |SERVICIO DE
esidente GODOFREDO supientel | X : " |GASTROENTEROLOGIA
- OFICINA DE GESTION
Titular
Primer Miembro gﬁgﬁéﬁ??YALA FRELIDY Dependencia: |TECNOLOGICA
Suplente X HOSPITALARIA
Titular X
Segundo Miembro PALACIN ESPINOZA JOSE Dependencia: |OFICINA DE LOGISTICA
MANUEL Suplente

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de Ia calificacién, el postor ganador de Ia buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicado

A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRALES S.A. $/4,100,000.00

BASE LEGAL

Articulo 76.3 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la
bunea pro, mediante su publicacion en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del comité de seleccion, por UNANIMIDAD, otorgan la buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

o) /

SANTIAGO\MARCELO JULIO GODOFREDO
PRESIDENTE SUPLENTE DEL COMITE DE SELECCION
LP N° 02-2024-HNDM-1

TASAYCO AYALA F{dEDDY CLEMENTE PALACIN ESPINOZA JOSE MANUEL
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
LP N° 02-2024-HNDM-1 LP N° 02-2024-HNDM-1
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
: BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

NUMERO DE ACTA 006-2024-CS / LP N° 02-2024-HNDM-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la ciudad de Lima, a los 21 dias del mes de octubre del afo 2024, en el local del ambiente de procesos de seleccion, Oficina
de Logistica, a las horas 11:00 horas, se reunieron los miembros del comité de seleccién designados mediante Formato N° 04 -
Designacion de Comite de Seleccion N° 03-2024, encargado de la preparacion, conduccion vy realizacion del procedimiento de
seleccién de la Licitacion Publica N° 002-2024-HNDM-1, cuyo objeto de convocatoria es ADQUISICION DE EQUIPO BIOMEDICO
POR REPOSICION PARA EL HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO, EQUIPO DE SISTEMA DE VIDEOENDOSCOPIA
(GATROSCOPIO, DUODENOSCOPIO, COLONOSCOPIO) - (IOARR CUI N° 2572391) - CUI N° 2530162, a fin de efectuar la

APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta
correspondiente segtin orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Rrsifirs SANTIAGO MARCELO Titular T —— SERVICIO DE
JULIO GODOFREDO Suplente X P " |GASTROENTEROLOGIA
Titular X OFICINA DE GESTION
Primer Miembro EﬁEfAIYE(l:\l?réYALA FREBOY Dependencia: |TECNOLOGICA
Suplente HOSPITALARIA
Titular X
Segundo Miembro PALACIN ESPINGZA JOSE Dependencia: |OFICINA DE LOGISTICA
MANUEL Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante ~ RUC

1 LAUREANO SORIANO CARLOS JAVIER 10200563200
2 |AJAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S A 20102032951
3 |CARDIO PERFUSION E.L.R.LTDA 20108629909
4 |TECNOLOGIA INDUSTRIAL Y NACIONAL S.A. 20110133091
5 |OVERALL SUPPLY IMPORT E.I.R.L. 20606211032
¢ |NTELLIGENCE TECHNOLOGY COMPANY S.A.C. - INTELLIGENCE TECH 20608966405

S.A.C.
7 |GLOBAL SUMIMED TECNOLOGIES S.A.C. 20610047549
DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron a traves del Se@ce de la Entidad sus ofertas en
sobre cerrado:

Fecha de Hora de

N° Nombre o razén social del postor 0 .
presentacion presentacién

1 |A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A.
07/08/2024 21:13:15

2 |CARDIO PERFIUSION E.L.R.LTDA 07/08/2024 19:19:39

Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién
de las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion:

N° Nombre o razon social del postor Consignar las razones para su no admisién

1 CARDIO PERFIUSION E.I.R.LTDA Consideraciones expuestas en las siguientes filas:

De acuerdo al Informe N° 451-2024-OGTH-HNDM, de fecha 18/10/2024, la Oficina de Gestion Tecnologica Hospitalaria, que en su calidad de
area tecnica, pone de conocimiento que mediante Informe N° 351-2024-OGTH-HNDM, se realizado la evaluacién correspondiente a los
documentos para la admision de la Oferta, cumplimiento de las especificaciones tecnicas y lo requisitos de calificacion. Asmismo, mediante
Informe N° 406-2024-OGTH-HNDM, la Oficina de Gestion Tecnologica Hospitalaria, ratifica lo indicado en el marco del recurso de apelacion
presentado al procedimiento de seleccién.

Ahora bien, de acuerdo a la Resolucién N° 03961-2024-TCE-S1, el Tribunal de Contratataciones del Estado, emite consideraciones resolutivas,
las cuales son tomadas en consideracion para la presente nueva evaluacion de las ofertas presentadas.

Es asi que de la revisio, el area Tecnica concluye:
1.- A. JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A.:

cumple con la documentacion para la admision de la oferta, asi como las especificaciones tecnicas detalladas y requisitos de calificacion
respectivos.

2..- CARDIO PERFUSION E.I.R.L LTDA:
De la revision de la oferta se han encontrado observaciones las cuales se detallan:
En el literal e) de los documentos para la admision de la oferta, consignado en las bases estandar se solicita lo siguiente:

Hoja de presentacion del equipo/ sustento de cumplimiento de las caracteristicas técnicas
“El postor debera demostrar fehacientemente que el bien ofertado cumple con las especificaciones y caracteristicas técnicas solicitadas (...).

Asi mismo, el postor adjuntara copia; de catalogos, manual de uso y operacion, manual de servicio técnico, folletos originales elaborados por el
fabricante, data sheet o brochure elaborado por el fabricante con el fin de acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas.

El postor en el folio N°101 de su oferta, presenta el formato “Hoja de Presentacién del Equipo/ Sustento de Cumplimiento de las Caracteristicas
Técnicas”, en el cual indica en la columna de Especificaciones el cumplimiento de la caracteristica técnica A13, que menciona lo siguiente lo
siguiente:

‘AJUSTES DE TONO DE COLOR (IMAGEN DE LUZ BLANCA, IMAGEN CROMOENDOSCOPIA) ROJO: + 8 PASOS, AJUSTE DE AZUL: + 8
PASOS, AJUSTE DE CROMINANCIA: + 8 PASOS”

Asi mismo, se indica que el cumplimiento de dicha caracteristica técnica es acreditado en el folio N°121. Sin embargo, revisado dicho folio se
observa que se indica lo siguiente:
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

“5.3.4 Ajuste de tono (...) Esta funcion enfatiza las pequefias diferencias entre los colores de la imagen aumentando la saturacion del color, lo
que permite observar mejor las pequefias diferencias en el tono del color.” El subrayado es agregado

En dicho sustento solamente se sefiala que el bien ofertado cuenta con la opcién de tono de color, mas no se indica el cumplimiento de Ia
caracteristica técnica en su totalidad. Por tal motivo en dicho folio no se evidencia el cumplimiento total de la caracteristica técnica A13.

Se indica que el cumplimiento de dicha caracteristica técnica es acreditado en el folio N°122. Sin embargo, revisado dicho folio se observa que
se indica lo siguiente:

“5.3.5 Configuracion del ajuste del color’

En dicho sustento solamente se sefiala que el bien ofertado cuenta con la opcion de configurar el ajuste del color, mas no se indica el

cumplimiento de la caracteristica técnica en su totalidad. Por tal motivo en dicho folio no se evidencia el cumplimiento total de la caracteristica
técnica A13.

Se indica que el cumplimiento de dicha caracteristica técnica es acreditado en el folio N°123. Sin embargo, revisado dicho folio se observa que
se indica lo siguiente:

- “Red (R)(...) -4 a +4 (...) el valor puede seleccionarse de entre nueve niveles”
* “Blue (B) (...) -4 a +4 (...) el valor puede seleccionarse de entre nueve niveles”
* “Chroma (...) -4 a +4 (...) el valor puede seleccionarse de entre nueve niveles”

En dicho sustento solamente se indica que los valores de tono de color rojo, azul y crominancia pueden ser ajustados de entre nueve niveles
comprendidos desde -4 hasta +4. Sin embargo, la caracteristica técnica es clara y solicita que el ajuste de dichos valores se de en pasos de -8
hasta +8 para los tres tipos requeridos. Asi mismo, se debe indicar que en ningun extremo de la caracteristica técnica se solicita que el ajuste del
tono de color se de en una determinada cantidad de niveles, sino una cantidad exacta de pasos que deben darse desde el nimero -8, hasta el
numero +8 (-8,-7,-6,—5,-4,-3,-2,-1,0,1,2,3,4,5,6,7,8). Por tal motivo en dicho folio no se evidencia el cumplimiento de la caracteristica técnica A13.

Se concluye que el proveedor Cario Perfusion E.I.R.L. LTDA, no sustenta el cumplimiento de la caracteristica técnica A13.

Por tal razon, considerando lo informado por el area tecnica, este colegiado concluye que el Postor CARDIO PERFUSION E.LR.L LTDA,
NO SUSTENTA EL CUMPLIMIENTO DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS A13 (DE ACUERDO A TODO LO INDICADO EN LOS
PARRAFOS PRECEDENTES, SIENDO ASI, NO CUMPLE LO SOLICITADO POR EL AREA USUARIA EN EL REQUERIMIENTO. POR TANTO
SU OFERTA NO ES ADMITIDA.

8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:;
N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 |AJAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A. 1
9 |EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta 2 del val_or
referencial
1 A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A. 4,100,000.00 89.21
10 |PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
0t NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 70 puntos
PLAZO DE ENTREGA 10 puntos
GARANTIA COMERCIAL /A'\ 10 puntos
MEJORA TECNICA []] 10 puntos
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES l 100 puntos
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

11

RESULTADOS DE LA EVALUACION

De acuerdo a la evaluacién realizada, el orden de prelacion es el siguente:

N° DE ORDEN DE 5
PRELACION NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1 A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S A. 100

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacioén.

12

CALIFICACION

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de seleccion determino si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el
orden de prelacién cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:

121 |NoMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A.
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE | NO CUMPLE
A EXPERIENCIA DEL POSTOR
A1 FACTURACION X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE

13

RESULTADOS DE LA CALIFICACION

De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacion, cumple los requisitos
de calificacion establecidos en las bases:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR

1 |A JAIME ROJAS REPRESENTACIONES GRLES S.A.

14

ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del Comite de seleccion, por UNANIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacion de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado y alos cuadros de Evaluacion de Ofertas y Calificacion adjuntos que forman
parte del Acta.

15

OBSERVACIONES

NINGUNA

16

SANTIAGO MARCELO JULIO GODOFRREDO
PRESIDENTE SUPLENTE DEL COMITE DE SELECCION
LP N° 02-2024-HNDM-1

TASAYCO AYAka EDDY CLEMENTE PALACIN ESPINOZA JOSE MANUEL
PRIMER MIEMBRO SEGUNDO MIEMBRO
LP N° 02-2024-HNDM-1 LP N° 02-2024-HNDM-1

4de 4




~euibed ajuainbis enuuod
OaiLlingy ON 31dWND VOIldv ON I1dWND 31dWND () 37dWNo ON () 31dwno 31dWND 31dWND 31dAND VAL T3 NOISN4¥ad 01ayvDd
V'S SO SANOIOVINISINd
oqiLinagy 31dWND VOI1dv ON I1dNND 37dWND (WEREgle) () 31dWN2D 31dAND ERE ik I1dNND vEs éﬁwmz%s_iw <m el 1
JINVOINGY4 13
¥0d oavyogvia (€
amasia 3¥NHOONE OX3NV) NOIDO3S
SOAILISOdSIa O 133HS viva | 31N3s3dd v13a (z OXaNw)
(S OXaNvy) A SOWNSNI ‘GINVOINEY4 13 | 11 07INLidVD 130 ey V14340 (1
0SV2 13 ¥3s (7 OXaNy) ‘SOLNINYOIQIN [dod soavyogavya| L Tv¥IWNN 13 V1391498NS
oayieh o ﬂwm@_%_wwmg 3asvavzivo3al| voOIYINT 3a 30 v¥3N39 STTVYNIDINO N3 SOQINILNOD ,_.m__w_owwmnw_.ﬁ“wwww NIIND 3aN ox.m__m._‘w. wawwwon_
v130 019354 (i SVINYI4 02v1d 3a vavanr [NOI0o3XId V1 ¥od S01371704 SVOINoaLs  |o NOD 0auanoy| S1OVINISIUdIY 20 vavanr $3¥01S0d N
NOD OIDHOSNOD | NOIOVHY193a (9 | 0alLIWG IINIDIA ‘00IND3L INOIOVYI4ID3dS3 2avavsne | |V7 3110380y 3ano NOIDVYI03a (v
30 VSIWO0¥d (H OI¥VLINVS OIDIAY3S sy NOIOVav-o3a (o | OLNawnooa (g |
0¥1S193y 3a 34 VNNV 30 OLNIIWITJWND | ™
0avoldILy3ao (4 ‘NOIDVY3dO 3a vavanr
A OSN 30 IVNNYW | NOIOVY123d(a
‘S0901YLVD (3

V1¥340 V1 3d NOISIWAV ViVd NOIDOVINIWNDO0A

SV1¥340 3d NOISINGY 3a 0¥Aavnd

Z9L0ESZ oN IND - (L6EZLSZ oN IND HUVOI) - (OIdOISONOTOI ‘OldOISONIAONA ‘OldOISOHLYD)
VIdOOSOUNIO3AIA 30 VINILSIS 3d OdIND3 ‘OAVIN 3d SOQ TVYNOIJVN TVLIdSOH 13 ViVd NOIDJISOd3¥ HOd 021d3N0Ig OdIND3 3A NOIDISINDAY

L=INANH-¥202-20 oN VI79Nnd NOIJOV LIl

Ll N OdAvNI




~ eulbed ajuainbis enuuod
:9jusInBis o] eolpul 8s 8nb BAIBS]O 85 0lj0) OYDIP OpESIAR] ‘0BIBqWS UIS “LZL.N OI[0) |8 Ud Ope}IpaIde $9 BO1UDY) BOIIS|IS}ORIED BUODIP 8P Ojusiwidwnd |9 anb B2IpUl 8S ‘OWsIW Sy

«SOSVd 8 ¥ 'VIONVYNINOYD 30 3LSNIY ‘SOSVd 8 ¥ :INZV 3A ILSNIY ‘SOSVd 8 F :0roY (VIdOISOANIOWOND NIOVWI ‘YONYIg ZN1 3d NIDVII) Y0100 3d ONOL 3d STLSNFY,

:gjuaInbis o susINbIs O] BUOIDUBW BNb ‘€| Y BOJUIS) BONISIISIOEIED
€| 3p ojualuldwng |8 s3uoloedy0adsT 8P BULINIOD ] US B21pU] [BND 9 US *,SEDIUDS | SEOSLISIORIED) SE| 8p ojuLiwydwng ap ojusisng /odinb3 |op uoioEUaSSId 9P BIOH, OJeWLIO) o BlussaId “BUaj0 NS 8P LOL.N Oljo} |8 Ug Jojsod |3

'SBOJU09) SaUoIoeDlIDadsse skl ap ojusiwiidwno

8 Jelpaloe 8p uy |9 uoo slUEdLgE) |9 Jod 0pEIOGE[S BINYJ0I] O J93YS BIEp ‘SlUBdLgE) |9 Jod Sopeiogeje s9|eulBuo So}9||04 ‘00JUD3) OOIAISS B [ENUEL ‘UQIoEISdO A 0SN 8p [BnuBW ‘soBojejes ap ‘e1dod elejunipe Jojsod |2 ‘owsiw ISy
() sepeyoljos seoluos) seonsujoeIed A SOUOI0RDYIDAdSS SB| UoD 8|dwno opeusjo usiq |8 anb sjusWBIUBIOERYS) JBISOWSP BISGAP Jojsod 13,
SEDIUDY) Seolslisioeled S| sp ojudiwijdwnd ap ojusisns /odinbs jap uoioejussald sp efoy

‘@)uaInBis 0| E)101|0S 8 Jepurise SaSEq SB| US 0PeUBISUOD ‘ELBJ0 €] O UQISILUPE B| Bled SOJUSINOOP SO| ap (2 [elsy) |@ ug

:UB[[E)op 3S SB|END SB| SBUOIOBAISS]O OPELLIOOUS UBY 8S BUSO B| 8P UOISIASI | 3]
VALl TYT3 NOISNdd3d O1adyD -''¢

SEHSJO SB[ 9p UOIEN[EAS BASNU Slussald e eied UOOBISPISUOD US SEPEWO) UOS SS[END SEB| ‘SEAN|0Sa) SOUOIDRISPISUOD S)iWS ‘Ope)js3 [9p S8UOIOe)RIRJUOD Bp [eunqgu] |8 ‘LS-3D1-4Z02-196E0

3P BUDYO B] 'WANH-H190-7202-90%

"soAnoadsal uoloealed op sojsinbel A Sepe||eap Sedluds) SaUCIEOYIEdSS SE| OWIOD ISE ‘BLISJO B| 8p UOISILIDE E| eled UQISBIUBWNIOP B U0 8jdwnd
“Y'S S3TYO SIANOIDVLINISIHAIY SYrod INIVE 'Y -'L

:®ANjoU0d BOIUOS | EAJE |9 ‘OISIAGI B] 8p anb Ise s3

‘sepejuasaud
oN UQIoN|0say B| B OpIanoe ap ‘usiq BIoyY

"UQI009IBS Bp OjuEWwIpadoud je opejussald ugioejsde Sp 0SINJ8) [9p OOJBW |9 US OPEDIPUI O] BOYNE! ‘BLIR[eldSOH BOIBOjOUSS | UoNSas)

oN SULIOJU| SIUBIPSU "OLUSIWISY *UOIOB}IIED 3P SOYSINba 0] A sB21U9S) SBUOIOEOLINadSS SE| 8p ojuaIWdLIND “BUSJO B 9P UOISILUPE €| eled SOJUSLINIOP SO| B 8]uslpuodsaliod UgIoeN|eAs | opezijes)

95 WANH-HLO0-7202-1SE N SWIOJU| SJueIpaw dnb ojusIwIo0u0D Sp auod “esluds) esle op pepijea ns us anb ‘ele|epdsoy £0160J0Uds | UONSBD Bp BUIDYO Bl ‘bZ0Z/01/8) Y93} 9P ‘WANH-HLOO-+Z0Z- LG (N SWIOu] e opienoe aq

)

JLNVORIavd 13
¥0d oavyogvi3

(€

awasia UNHOONE OX3NV) NOIDD3S
SOAILISOdSIa 0133HS viva | JINISTudvida | oo
(s OXanv) A SOWNSNI SINvORIEY4 13 | W OTNUdvOTaa | o ko tet v1y¥340 i
0SVO 13 ¥3s (r OXaNv) ‘SOLNIWVOIQIW [¥Od soavaoavia] 1'¢ IvyawnN 13 v 391498NS
Bavics (3 ﬂMmQMMMOw 3a svavzilvo31| voIdINa3a 30 Tv¥3N3D STTYNIDINO N3 SOQINZLNOD ._.M__Mn_uwmﬂ@:mm%% N3IND 30N ovm_ww wmow,wmonh
Viadoaud SYWIL 02v1d 30 vavynr [NoIoo3yia vi ¥od|  solatiod SVOINOILS 1o\ hauanoy| Q10VANasSNdz | = oo To SIMOLSOd N

NOD OID¥OSNOD | NOIOVHY103a (9 | odlLiwa 3INIIA ‘00IND3L NOIOVORIDIASA [ = 50y quynpe [Y13LAIMOY anof ot
30 VS3IWowud (H OI4VLINVS 0191A¥3S sv1 NOIovav1aaa (o | LNannooala |

ou1sI93¥ 3a 30 VNNV |3a otNaTdwno | NPT .

0avI41L¥3D (4 ‘NOIOVYIdO 3a vavane
A 0SN 30 VNNV | NOIOVaV193a (g

‘S09071YLVD (3

V1¥340 V1 3d NOISIWAV ViVd NOIJVLINIWNOOa

Z910€SZ oN IND - (L6EZLSZ oN IND HHVOI) - (OIdOISONOT09 ‘0IdOISONIAONA ‘0Id02S0¥1VD)

SV1¥340 3d NOISINGV 3d 0¥avnd

VIdOOSOUGN3IO3AIA 3a VINILSIS 3d OdIND3 ‘OAVIN 3d SOA TYNOIDVN 1VLIdSOH 13 VyVd NOIDISOd3d ¥0d 021a3NoIg 0diND3 3d NOIDISINDAY

L-INANH-¥202-20 oN VOIT79Nnd NOIJOVLIOIT

I oN

odavno




e

‘VAILINGY S3 ON V.L¥340 NS OLNVL ¥0d "'OLNIINIHINOIY 13 N3 VI4VNSN YIEY 13 H0d OAVLIOIT0S 07 3TdWND ON ‘ISY OAN3IS 'STLNIATDTHd SO4vddvd SOTNI OAvIIaNI 0104001 v

[® BISUSPIAS 3S OU 01]0} OUdIp US OAROW (B} 10d "PEPIEIO} NS US BDILOY) EDSIIS}0EIED B] OP OjusiWwIidWNO |8 BOIpUl 8S OU SBW ‘I0j00 [9p a)snle |8 Jeinbyuod ap ugiado ] Lod BJUSND OPELIg4o Uslq |9 onb Bleyss oS S)UBIB|OS OJUSISNS OYdIP U

:8)usinbis o] BOIpUl 8S BnNb BAJBSYO 8S 0|0} OY2IP OPESIAGI

0Q¥3N0JV 30) €1V SYOINOIL SYOILSIYILOVEYD SY13a OLNIINITIWND T3 VINILSNS ON 'VALT THTI NOISNAYId OlayyD 401sod [o anb aAnjouco opeibajod s)se ‘ealuda) Bale |8 Jod OPEWOjU 0] OPUBISPISUOD ‘Uoze) [E1 Jod

"€V BOIUD9) BOSII9)OBIED B| Sp OJUsIWdWND [8 BJUS)SNS OU ‘Y17 "1°Y'|'J uoisnyed ouey) Jopaaroid @ anb 9Anjouod o5

‘€1 e21Ud9}

EO1}S14910BIED B| 9P OJUsWIdWND [ BIOUSPIAS 8S OU 0|0} OYIIP US OAJOW (B} Jod (8'2‘9'G v €2 1 0 L-"2-S-'b-'G-'9-‘/-g-) §+ oJswnu |9 ejsey ‘g- oJawnu |3 apsep asiep usgep anb sosed ap Bjoexa PEPIUED BUN OUIS ‘SBISAIU O PEPRUED
BPEUILISISP BUN US 3P 85 J0j02 9P 0uo) |op d)snle |9 anb e}101j0s 8S BOIUDR) BONIS)IBIOBIED B| 9P OWaXS Unbuiu us anb Jedipul 3Gap as ‘Owsiw ISy “sopuenbal sod) a1} so| eled g+ e1seY g- op sosed Us ap 8 SaI0[eA SOUDIP ap S)snle
|2 anb eyoijos A eie|o 8 BOIUS) BINISISIORIED Bl '0Blequis UIS v+ BISEY $- 9PSOp SOPIpUSIdLUOD SS9AIU SASNU S1)US 9p Sopejsnfe Jas uapand BIOUBUIWOID A |nze ‘ofoJ 10]02 9p OUOC)} Sp SaIO[eA SO| SN BOIPUl 8S BJUSWE|OS 0JUSISNS OLDIP U

L,SOISAIU SASNU B1JUS B 9SJBUOI008|8S apand JOJeA |8 (°) p+ B 4~ (**7) ewaayD, «
SSJ9AIU BABNU 811US Bp 3SIBUOID99|8S apand JojeA |8 () + B - () (g) enig, «
LSOISAIU BABNU 8JJUS Bp 9SJBUOID09|8S apand JojeA [8 () b+ e H- () (Y) Py, «

‘oBlequia UIS "€Z1,N 010} [0 US OpEJIPaId. S8 BOJUDD) BONISLISIORIED BYDIP 8p Ojusiwidwnd |8 anb eaipul 85

"€V B01UDY) BONS|ISIORIED B| 3P [BIO) OJusIWidWND

40[09 [9p S1sNfe j9p UOEINBYUO) GE'G,

:8)uainBis o eDIpUI 8S BNb BAISSGO 35 0110} OUIIP OPESIASI ‘0BIBQWS UIS "ZZ L,N OI|0} |8 US OPE}PSIdE SO BOIUDY} BOSLISIORIED BYDIP 8P ojusiw)dwno @ anb eaipul 9

"1V BOJUOS) BOSIISIORIED B 8P [B10)

OjuBIWIdWND |8 BIDUSPIAS 8S OU 0110} OYOIP US OAOW [E} 10d "PEPI[EI0} NS US B91US9] EDNISIISI0RIED B| B OjusiWljdWnd |8 BJIPUI S OU SBL ‘I0j0d 8P OO} 3p UOIado &) LI0D BJUSND OPENSo Ualq [o anb ejeuss as SJUSWEIOS OJUB)SNS OYIIP U

opeBaibe

so opeAeiqns |3 , 10|02 [9p OUO) |8 Ud SEloUBISIP Seusnbad sej Jofew Jeasssqo ajwiad anb o) ‘1002 |op UOIdEINJES | OpUEBIUSWNE USBEW B] 8P $80[02 SO| 8JjUS SEIoUIa)Ip Seusnbad se| ezijejus ugiouny Bls (*°*) ouol ap a1snly '¢'G,

oavis3

(9 OXaNv) s310s
N3 v.Ly340
Vv1300103¥d (1

(S OXaNv)
0SV0 13 ¥3s
3a Svavziivoat
SYIWYIH
NOD OID¥OSNOD
30 vSIW0¥d (H

(¥ OX3NV)
VO3¥INT 3a
0zv1d 3d vavinr
NOIOV¥V193a (9

awasia
SOAILISOdSIa
A SOWNSNI
‘SOLNaIWYOIaan
30 vyaNao
NOID93¥IA V1 ¥0d
OQILIWG JLNIDIA
OIIVLINVS
0¥LSI93Y 3a
0avoI41Ly3d (4

JINVOINEYS 13
¥0d oavyoav13
JM¥NHO0NE
0 133HS V1va
‘IINVOINEYA 13
¥0d soavyogv13

SITIYNIDIHO
01377104
‘ODINDIL
OIDIAY3S

3a TVNNYIW

‘NQIOVYH3IdO

A OSN 3d VNNV

‘S0901YLY9 (3

(¢
OX3NV) NOIDD3S
31N3S3¥d V1 3a
1 0INLIdvD 13a
1€ IVH3INNN 13
N3 SOQINILNOD

SVOIND3LS
3NOIOVIIHID3dST
sv1
30 OLNIINITAWNND

30 vavynr
NOIOV¥v1203a (a

(z OxaNv)
OLNINVY193Y
130 zS 0TINDILYEY
73a (g 1vyaln
13 NOD 0Q¥3INOY

3a vavinr
NOIOV¥V103d (0

V14340
Y1 38149SNS
N3IND 3aN
QIDVINISINIIY
V13110349V 3N0
OLN3WNo0a (g

(1
OX3NV) ¥01S0d
130 soiva
3a vavainr
NOIOV¥V103a (v

V14340 V1 3d NOISIWAY ViVvd NOIDVINIWNdO0ad

S3H0LSOd

29L0ESZ oN IND - (LBEZLSZ LN IND HYVOI) - (OIdODSONOTOD ‘0ldOISONIAONA ‘OldOISOULYD)

SV14d340 3ad NOISINGVY 3d 0davno

VidOOSOUNIO3dIA 30 VINFLSIS 30 0OdIND3 ‘OAVIN 3d SOA TYNOIDVN TVLIdSOH 13 Yavd NOIDISOd3d ¥0d 021a3nNoig 0dIND3 3d NoIDISINDAv

L-WANH-¥202-20 -N vOI79Nnd NOIJVLIOiN

I oN

odavno



T9TOESZ N IND - (T6€2LST LN IND
H4v0l) - (01dOISONOT0D ‘01d0ISONIAONA
. ‘ . : ; S b . ‘01d0JSOYLYD) YIdOISOANIOIAIA
{5 0000} 00°0} 0001 00°0L 000 00°000°00L¥ /S | 007051965y /S| OQILINGQY | V'S SITYO SINOIDVLNISIUdIY SYIOH INIVS ¥ SV T6 DS ox N Sa tha T
TVYNOIDVN 1V.LIdSOH 13 Yi¥d NOIDISOdIY
H0d 0103018 0dIND3 3d NODISINDAY

Soyund 5
‘olepusjed
ondar sojund o} seip 6 elsey |g o
NOIOVIIHd V1oL | eoquoey eiofeyy | IEIOLOIPE ERUBIED solncigl ( ) ¥01s0d 13
; L hoossutel oM fele Ol9dd ¥0d oaviugzso| CUVWILS3 oavis3
3aN3a¥O0 3rv.INNd {voIND3L (IVIoM3aW0D | sep oc miseu oz oa arviNnd HOIVA
vyOran) Vilnvava) (vO3MINT SLNOW vS3udNI NOIOdINDS3a ¥0180d
Arv.INNd 3IrVANNd 3d 0zv1d)
3rv.inNnd

V14340 V1 3d NOIDVN1VA3I

SV14340 3d NOIJVNIVAI 3d 0davNnd

Z9L0€SZ oN IND - (L6£2LSZ oN IND ¥YVOI) - (0OIdODSONOT0D ‘OIdOISONIA0ONA
‘01d0OS0YLYD) VIdOOSOANIOIAIA 3a VINILSIS 3 OdINDI ‘OAVIN 3a SOd TYNOIOVN TV.LIdSOH T3 YdVvd NOIJISOd3d ¥0d 021a3IN0Ig 0dINDI 3d NOIDISINDAY

L-WANH-¥202-20 oN VOIT7dNd NOIOV.LIOI1
Z N 0Y¥avno




C9TOESZ N IND - (T6ETLST
N 1N ¥4V0l) - (01d0ISONO10D
‘01d0JSON3IAONA ‘0Id0ISOYLYD)
oavolanrav 31dAND I odaiLinav V'S SITYD SINOIDV.INISIUdIY VIOYH INIVT V VIdOJSOAN3IO03IdIA 3d YINILSIS
30 0dIND3 ‘OAVIA 3d SOA TYNOIJVYN
1V1IdSOH 13 VdVYd NOIDISOd3Yd HOd
021a3nolg odiNd3 3a NOIJISIND

Nopoviadd | @ .. |

wD“_.<._.wm_ d401S0d 134 VIONIIHd3dX3 30 N3Q¥O oavis3a

VS3ddiNg NOIOdI¥OS3d

V14340 V1 3ad NOIDVII4dITVD

Sv1d340 3a NOIDVIIdITVD 3a 0¥avnod

2910¢€s¢
oN IND - (16€2.S2 N IND YYUVOI) - (0OIdOISONOTOD ‘OldOISONIAONA ‘OIdOISOYLYD) VidOOSOUON303daIA 3d VINTLSIS
30 OdiND3 ‘OAVIN 3d SOQ TVNOIJOVN TVLIdSOH 13 vivd NOIJOISOd3d d0d 021d3N0Ig OdIND3 3d NOIJISINDAv

L-INANH-720¢-20 oN VOI79Nnd NOIJVLIOIT

€ -N O¥avno




“‘Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin v Avacucho’

P o) s )

INFORME N° 451-2024-OGTH-HNDM "~ T \J'f.;l
| oIy LNINND00 FLINYY

A : Abog. Hernan Omar Saavedra Rengifo. | v A K S

Jefe de la Oficina de Logistica. 30 5
; ey sl ! V‘“'u"jg ;

ATENCION : José Manuel Palacin Espinoza. irtery 5600, _’vﬁ&o_yt:’j‘{i{‘ﬁ;ﬁ‘
Segundo Miembro Titular del Comité de Seleccign. an1vs 39 QIR e
LP N°002-2024-HNDM-1.

ASUNTO . Respecto a la Revisidn de Ofertas Presentadas en el Procedimiento de
Seleccién LP N°02-2024-HNDM-1 — Resolucién N°03961-2024-TCE-S1-
Tribunal de Contrataciones del Estado.

REFERENCIA : Registro N°02962-2024 y N°00717-2024.

FECHA : Lima, 18 de octubre del 2024.

Me dirijo a Ud. para saludarla cordialmente y a la vez informar de acuerdo con el registro de la
referencia, donde el Segundo Miembro Titular del Comité de Seleccion, Sr. José Manuel
Palacin Espinoza personal de la Oficina de Logistica, informa respecto al pronunciamiento del
Tribunal de Contrataciones del Estado, quien a través de la Resolucion N°03961-2024, resolvio
la NULIDAD de oficio, retrotrayendo el procedimiento de seleccién hasta la etapa de “Admision
de Ofertas”. Asi mismo solicita el apoyo técnico para la revisién de ofertas registradas en el
Sistema Electronico de Contrataciones del Estado-SEACE.

Al respecto corresponde mencionar lo siguiente:

La Oficina de Gestion Tecnolégica Hospitalaria en cumplimiento de sus funciones, brindé apoyo
técnico al comité de seleccion del Procedimiento de Seleccién LP N°002-2024-HNDM-1 y
mediante INFORME N°351-2024-OGTH-HNDM, se realizé la evaluacién correspondiente a los
Documentos para la Admisién de la Oferta, cumplimiento de las especificaciones técnicas y
requisitos de calificacidn, respectivamente. ‘

Dicha evaluacion, fue ratificada mediante INFORME N°406-2024-OGTH-HNDM en el Marco del
Recurso de Apelacidn Presentado al Procedimiento de Seleccidn LP N°02-2024-HNDM-1.

Asi mismo, corresponde indicar que en la Resolucidn N°03961-2024-TCE-S1-Tribunal de
Contrataciones del Estado, II Fundamentacién, numeral 57 se menciona lo siguiente:

“Sin perjuicio de ello, cabe indicar que en las bases se solicité acreditar la caracteristica técnica A15: “Sefial digital
12G-SDI, 3G-SDI, HD-SDI y/o RGB”, por lo que, de la redaccién las bases, el comité de seleccién debe considerar
que dicho requerimiento se acredita con cualquiera de las cuatro (4) sefiales mencionadas, toda vez que se
consigna la letra “0” (conjuncién disyuntiva).”?

Esto serd tomado en consideracién en la presente evaluacién.

Por tal motivo, revisado nuevamente el expediente se observa las siguientes propuestas segin
el Item Equipo Sistema de Videoendoscopia (gatroscopio — duodenoscopio - colonoscopio) a los
siguientes proveedores:

! Conforme al Diccionario de la Real Academia espafiola, la letra “0” significa: “1. conj. disyunt. Denota diferencia, separacién
alternativa entre dos 0 mds personas, cosas o ideas. Antonio o Francisco. Blanco o negro. Herrar o quitar el banco. Vencer
morir”: https://dle.rae.es/o?m=form.
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_ “Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin v Avacucho”

1. A. Jaime Rojas Representaciones GRLES S.A.
2. Cario Perfusion E.I.R.L. LTDA.

Asi mismo, en mi calidad de drea técnica especialista corresponde indicar que, al realizarse la
evaluacion correspondiente a los Documentos para la Admisién de la Oferta, cumplimiento de
las especificaciones técnicas y requisitos de calificacion se concluye lo siguiente:

1. A. Jaime Rojas Representaciones GRLES S.A: cumple con la documentacion para
la admisién de la oferta, asi como las especificaciones técnicas detalladas y requisitos
de calificacién respectivos.

2. Cardio Perfusion E.I.R.L. LTDA: en la revision del expediente de oferta se han
encontrado observaciones las cuales se procede a detallar:

En el literal ) de los documentos para la admisién de la oferta, consignado en las
bases estandar se solicita o siguiente:

Hoja de presentacion del equipo/ sustento debcumplimiento de las caracteristicas
técnicas

“El postor deberd demostrar fehacientemente que el bien ofertado cumple con las
especificaciones y caracteristicas técnicas solicitadas (...).

Asi mismo, el postor adjuntara copia; de catalogos, manual de uso y operacion, manual
de servicio técnico, folletos originales elaborados por el fabricante, data sheet o
brochure elaborado por el fabricante con el fin de acreditar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas.

El postor en el folio N°101 de su oferta, presenta el formato “Hoja de Presentacion dei
Equipo/ Sustento de Cumplimiento de las Caracteristicas Técnicas”, en el cual indica en
la columna de Especificaciones el cumplimiento de la caracteristica técnica A13, que
menciona lo siguiente lo siguiente:

“AJUSTES DE TONO DE COLOR (IMAGEN DE LUZ BLANCA, IMAGEN
CROMOENDOSCOPIA) ROJO: + 8 PASOS, AJUSTE DE AZUL: + 8 PASOS,
AJUSTE DE CROMINANCIA: + 8 PASOS”

Asi mismo, se indica que el cumplimiento de dicha caracteristica técnica es acreditado

en el folio N°121. Sin embargo, revisado dicho folio se observa que se indica lo
siguiente:

“5.3.4 Ajuste de tono (...) Esta funcion enfatiza las pequefas diferencias entre los
colores de la_imagen aumentando la saturacion del color, lo que permite

observar mejor las pequerias diferencias en el tono_del color.” E| subrayado es
agregado

En dicho sustento solamente se sefiala que el bien ofertado cuenta con la opcién de
tono de color, mas no se indica el cumplimiento de la caracteristica técnica en su
totalidad. Por tal motivo en dicho folio no se evidencia el cumplimiento total de la
caracteristica técnica A13.

Se indica que el cumplimiento de dicha caracteristica técnica es acreditado en el folio
N°122. Sin embargo, revisado dicho folio se observa que se indica lo siguiente:
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin v Avacucho”

“5.3.5 Configuracion del ajuste del color”

En dicho sustento solamente se sefiala que el bien ofertado cuenta con la opcién de
configurar el ajuste del color, mas no se indica el cumplimiento de la caracteristica
técnica en su totalidad. Por tal motivo en dicho folio no se evidencia el cumplimiento
total de la caracteristica técnica A13.

Se indica que el cumplimiento de dicha caracteristica técnica es acreditado en el folio
N°123. Sin embargo, revisado dicho folio se observa que se indica lo siguiente:

e “Red (R) (..) -4a +4 (..) el valor puede seleccionarse de entre nueve

niveles”

e “Blue (B) (...) -4 a +4 (...) el valor puede seleccionarse de entre nueve
niveles”

e “Chroma (..) -4 a +4 (...) el valor puede seleccionarse de entre nueve
niveles”

En dicho sustento solamente se indica que los valores de tono de color rojo, azul y
crominancia pueden ser ajustados de entre nueve niveles comprendidos desde -4 hasta
+4. Sin embargo, la caracteristica técnica es clara y solicita que el ajuste de dichos
valores se de en pasos de -8 hasta +8 para los tres tipos requeridos. Asi mismo, se
debe indicar que en ningln extremo de la caracteristica técnica se solicita que el ajuste
del tono de color se de en una determinada cantidad de niveles, sino una cantidad
exacta de pasos que deben darse desde el nimero -8, hasta el nimero +8 (-8,-7,-6,-5,-
4,-3,-2,-1,0,1,2,3,4,5,6,7,8). Por tal motivo en dicho folio no se evidencia. el
cumplimiento de la caracteristica técnica A13.

Se concluye que el proveedor Cario Perfusion E.I.R.L. LTDA, no sustenta el
cumplimiento de la caracteristica técnica A13.

Se eleva el presente informe, para su conocimiento y realice las acciones correspondientes por
el trdmite regular. Sin otro particular me despido con un cordial saludo.

Atentamente,

C.c.:
Archivo.
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