; : FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUAGION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

BIENES
(PARA PROCED]MIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1 NUMERO DE ACTA : 04-2024-MDY-CS

2 |SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, Puerto Callao, a los 24 dias del mes de mayo del afio 2024, en el local de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, a las 10:00 horas, se
reunieron los integrantes del Comite de Seleccion designados mediante F.04-31-2024-GM/DSC, encargado de la preparacion, conduccién y
realizacion del procedimiento de seleccion de A.S. N° 09-2024-MDY-CS-1- CONTRATACION DE SERVICIO DE SUPERVISION DE OBRA
DENOMINADO: . REPARACION DE SUPERFICIE DE RODADURA; CONSTRUCCION DE ALCANTARILLA; EN EL(LA) JR. ANDALUCIA
DESDE LA CARRETERA SAN JOSE HASTA JR. LA SELVA, DISTRITO DE YARINACOCHA, PROVINCIA CORONEL PORTILLO,
DEPARTAMENTO UCAYALI;, CON CUI 2609124, a fin de efectuar la APERTURA DE SOBRES, ADMISION, EVALUACION DE LAS
OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente seguin orden de prelacion.

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular, X SUB GERENCIA DE OBRAS
Presidente ING. MILOVAN KUCH MORI Dependencia:
Suplente

ING. Jhon Cordova Titular X ? SUB GERENCIA DE ESTUDIOS
Primer Miembro ] Dependencia:

Caysahuana Suplente

ECON. DAVID MARTEL Titular X ; SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y
Segundo Miembro o0\ oo ST Dependencia: |CONTROL PATRIMONIAL

4 . |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se reglstraron a través del SEACE como parthlpantes los siguientes proveedores:

N° Nombre o razén social del participante RUC

1 MENDOZA PICOAGA CARLOS HUMBERTO 10106595807
2 |VILA SIAPO VICTOR MANUEL 10211404529
3  |RIOS COHEN PERCY 10211468314
4  |POLO JULCA GONZALO 10456317974
5 CHALLO LLANQUE JENRY FROYLAN 10707543146
6 CONSTRUCCIVIL E.I.R.L. 20393987538
5 gaNCSULTORIA, CONSTRUCTORA Y PROVEEDORES EN GENERAL PALES 20494986320
8 INVERSIONES ALFA Y MARFIL E.L.R.L. 20600182693
9 |CRC INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C. 20601854776

5 |DETALLE DE LOS POSTORES
En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron su oferta electronica valida a traves del SEACE:

Ne Nombre o razon social del postor prizz:?a:?cin Hora de presentacion
1 |CONSORCIO SUPERVISOR ANDALUCIA 16/05/2024 22:30:03
2 |CONSORCIO SUPERVISOR VIAS YARINA 16/05/2024 20:54:44
3 |CONSORCIO CONSULTOR DOS DE MAYO 16/05/2024 20:00:44

6 |Acto seguido, se procede con la apertura de los sobres que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revision de las
mismas, a fin de verificar la presentaci6n de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas ylo
requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.
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FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

7 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:
Ne Nom bre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisi6n
1
8 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION TECNICA
De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacién tecnica:
N° Nombre o razén social del postor ‘ Item(s) a los que postula
1. |CONSORCIO SUPERVISOR ANDALUCIA ITEM UNICO
CONSORCIO SUPERVISOR VIAS YARINA ITEM UNICO
CONSORCIO CONSULTOR DOS DE MAYO ITEM UNICO
9 |EVALUACION:
9.1 [EVALUACION TECNICA:
Ne Nombre o razén social del postor MONTO FACTURADO METODOLOGIA
No desarrolla la
S/ 943,604.54 metodologia
que sustente la oferta
1 CONSORCIO SUPERVISOR ANDALUCIA N HUNTES
60 PUNTOS '
VER ANEXO N° 2
TOTAL PUNTAIJE TECNICO = 60 PUNTOS
No desarrolla la
S/ 802,007.96 metodologia
que sustente la oferta
2 | CONSORCIO SUPERVISOR VIAS YARINA Tilices
60 PUNTOS ;
VER ANEXO N° 2
TOTAL PUNTAIJE TECNICO = 60 PUNTOS
No desarrolla la
S/ 723,012.73 metodologia
que sustente la oferta
3 | CONSORCIO CONSULTOR DOS DE MAYO 0.0 PUNTOS
60 PUNTOS
VER ANEXO N° 2
TOTAL PUNTAIE TECNICO = 60 PUNTOS
14 |ACUERDO ADOPTADO

Los integrantes del COMITE DE SELECCION, por UNAINIMIDAD, dan por aprobados los resultados de la evaluacién tecnica de las ofertas,
de acuerdo con el andlisis efectuado y a los cuadros de Evaluacién de Ofertas y de conformidad con el literal c) del Articulo 82 del
Reglamento de la Ley 30225 - Ley de Contrataciones del Estado ( Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado
en las bases son descalificadas.) = 80 Puntos y no habiendo, ninguna de las ofertas alcanzado dicho puntaje, este comite de
seleccion procede a la DECLARATORIA DE DESIERTO el presente procedimiento de seleccion,
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ANEXO N° 02

AS-5M-9-2024-MDY-CS-1 CONTRATACION DE SERVICIO DE SUPERVISION DE OBRA DENOMINADO:
REPARACION DE SUPERFICIE DE RODADURA; CONSTRUCCION DE ALCANTARILLA; EN EL(LA) JR.
ANDALUCIA DESDE LA CARRETERA SAN JOSE HASTA JR. LA SELVA, DISTRITO DE YARINACOCHA,

PROVINCIA CORONEL PORTILLO, DEPARTAMENTO UCAYALI¢, CON CUI 2609124,

METODOLOGIA:
CONSORCIO CONSULTOR DOS DE MAYO
DESCRIPCION PRESENTA

Plan de trabajo S
Cuadro 01: i) recopilacion historica de informacion, ii) trabajo de ]
campo, iii) trabajo de gabinete de acuerdo a las especialidades,

Cuadro 02: Organigrama del personal y programa de asignacion del

personal y recursos. Debera realizar un organigrama que muestre el

personal y recursos que participaran en la consultoria de obra, de S

acuerdo al coeficiente de participacion en la consultoria de obra, de
acuerdo al coeficiente de participacion e inicio efectivo en el servicio,

Cuadro 03: Programacion GANNT y PERT-CPM del servicio y del
personal. Deberé realizar la programacion GANTT y PERT CPM de
acuerdo a la relacion de actividades del cuadro N°01.

De acuerdo a la metodologia a realizar no
presenta GANNT Y PERT — CPM del personal, y
GANTT y PERT CPM NO se encuentran de
acuerdo a las actividades que se describid en el
cuadro N°01 :

Cuadro 04: Matriz de asignacion de responsabilidades, para lo cual
debera realizarse teniendo en cuenta el cuadro 01,02 y 03;
sefialando en cada etapa las responsabilidades que les corresponde
por especialidad

NO

RESULTADO EVALUACION METODOLOGICA

NO DESARROLLA LA METODOLOGIA
QUE SUSTENTE LA OFERTA

PUNTA EVALUACION METODOLOGICA

0 PUNTOS

. CONSORCIO SUPERVISOR ANDALUCIA

personal y recursos que participaran en la consultoria de obra, de
acuerdo al coeficiente de participacion en la consultoria de obra, de
acuerdo al coeficiente de participacion e inicio efectivo en el servicio.

DESCRIPCION PRESENTA
Plan de trabajo sl
Cuadro 01: i) recopilacion histérica de informacién, ii) trabajo de Sl
campo, ii) trabajo de gabinete de acuerdo a las especialidades,
Cuadro 02: Organigrama del personal y programa de asignacion del
personal y recursos. Debera realizar un organigrama que muestre el S

Cuadro 03: Programacion GANNT y PERT-CPM del servicio y del
personal. Debera realizar la programacion GANTT y PERT CPM de
acuerdo a la relacion de actividades del cuadro N°01.

En los plazos del servicio indica 248 dias,
considerandose que los plazos de ejecucion
efectivo del servicio es 120 dias calendarios y 30
dias de revision de liquidacion. Por el cual se
sefiala que la programacion planteada esta
excediendo todos los plazos establecidos,
encontramos INCONGRUENCIA.

Cuadro 04: Matriz de asignacion de responsabilidades, para lo cual
debera realizarse teniendo en cuenta el cuadro 01,02 y 03;
sefialando en cada etapa las responsabilidades que les corresponde
por especialidad

S|

RESULTADO EVALUACION METODOLOGICA

NO DESARROLLA LA METODOLOGIA
QUE SUSTENTE LA OFERTA

PUNTA EVALUACION METODOLOGICA

0 PUNTOS




CONSORCIO SUPERVISOR VIAS YARINA

DESCRIPCION PRESENTA
Plan de trabajo S|
Cuadro 01: i) recopilacion histérica de informacién, ii) trabajo de Sl
campo, i) trabajo de gabinete de acuerdo a las especialidades,
Cuadro 02: Organigrama del personal y programa de asignacion del
personal y recursos. Debera realizar un organigrama que muestre el
personal y recursos que participaran en la consulteria de obra, de Sl

acuerdo al coeficiente de participacion en la consultorfa de obra, de
acuerdo al coeficiente de participacion e inicio efectivo en el servicio,

Cuadro 03: Programacion GANNT y PERT-CPM del servicio y del
personal. Debera realizar la programacion GANTT y PERT CPM de
acuerdo a la relacion de actividades del cuadro N°01.

REALIZA LA PROGRAMACION GANNT Y PERT
— CPM del servicio, sin embargo, NO realiza del
personal profesional.

Cuadro 04: Matriz de asignacion de responsabilidades, para lo cual
debera realizarse teniendo en cuenta el cuadro 01,02 y 03;
sefialando en cada etapa las responsabilidades que les corresponde
por especialidad

Sl

RESULTADO EVALUACION METODOLOGICA

NO DESARROLLA LA METODOLOGIA
QUE SUSTENTE LA OFERTA

PUNTA EVALUACION METODOLOGICA

0 PUNTOS

Primer Miembro

ECON. DAV

Segur

iembro




