PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3

Nro. de convocatoria : 3

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cadigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o0 Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08

CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Observacion: Nro. 1

Consulta/Observacion:

Al respecto como postor participante, ante su apreciado Comité, procedemos a

observar el presente apartado. Numeral 4.2.1 literal a, publicado en las Bases

Administrativas al ser una restriccién arbitraria en

razon a: que en las bases de la Adjudicacion Simplificada N° 005-2025-FMV-3, en la cual la NOTA 20 establece que las
publicaciones de convocatoria deben realizarse exclusivamente en Bumeran, LinkedIn y Mintra.

Si bien comprendo la importancia de utilizar plataformas reconocidas, esta restriccion limita la participacién de otros
medios de difusién igualmente idéneos, afectando la igualdad de condiciones entre los postores. La Ley de
Contrataciones del Estado (Ley N° 30225) establece que los procesos deben garantizar competencia efectiva sin
favorecer a proveedores especificos salvo que exista una justificacién técnica verificable.

Ademas, el Tribunal de Contrataciones del Estado ha emitido resoluciones que refuerzan la necesidad de garantizar la
libre competencia en los procesos de contratacion publica. En la Resoluciéon N° 0493-2023-TCE-S5, se enfatiza la
importancia de la objetividad y transparencia en la seleccion de proveedores, evitando restricciones que puedan generar
ventajas indebidas. Asimismo, la Resolucién N° 0678-2024-TCE-S3 establece que las entidades no pueden imponer
condiciones que limiten la participacion de postores sin una justificaciéon técnica clara.

En cuanto a opiniones técnicas, se ha registrado andlisis sobre la aplicacién de restricciones en plataformas de
convocatoria. En la Opinién N° 2023-001-OSCE, se sefiala que la imposicién de medios especificos sin sustento técnico
puede vulnerar los principios de igualdad y libre competencia. Asimismo, la Opiniéon N° 2024-015-OSCE refuerza que
cualquier limitacidn en la difusion de convocatorias debe estar debidamente sustentada en estudios de mercado y no en
preferencias institucionales.

Adicionalmente, datos recientes demuestran que Computrabajo tiene mayor trafico y alcance en Pert que Bumeran, con
5.9 millones de visitas frente a 1.8 millones, ademéas de una mayor interaccién con las ofertas laborales. Esto evidencia
gue la exclusién de Computrabajo no responde a criterios técnicos objetivos, sino a una preferencia institucional que
restringe la libre competencia.

Por ello, solicito al Comité una revision y eliminacién de esta restriccion, permitiendo el uso de cualquier plataforma que
cumpla con los estandares de difusion y alcance requeridos.

Acépite de las bases : Seccién: Especifico Numeral: 4.2 Literal: 4.2.1 Pagina: 23
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Articulo N° 02 Literal Cyl
Analisis respecto de la consulta u observacion:

"Se acoge la observacion. A fin de fomentar la mayor pluralidad de postores en la convocatoria, se aceptaran portales de
difusion de convocatorias tales como: Aptitus, Computrabajo, Bumeran, Indeed, LinkedIn, u otras plataformas del
mercado, siempre que estas cumplan con criterios técnicos previamente evaluados, tales como:

- Efectividad comprobada en la captacién de perfiles a nivel gerencial,

- Alta trazabilidad en los procesos de seleccion, y

- Reconocimiento entre los postulantes afines es decir que quieran postular al Fondo MIVIVIENDA.

Ello responde a la necesidad de garantizar la adecuada difusion para la captacion de perfiles gerenciales.

Finalmente, se indica que se retirara la plataforma del MINTRA, dado que esta corresponde a un portal de caracter
normativo y no cumple con los criterios de efectividad y trazabilidad requeridos para este proceso."

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el analisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 2

Consulta/Observacion:
Los requerimientos de los puestos seran por necesidad, por lo tanto, no sé solicitara los once (11) puestos al mismo
tiempo, ¢es correcto?

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.1 Literal: a Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
Si, las solicitudes se presentan de acuerdo a la necesidad del FMV

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

FONDO MIVIVIENDA S.A.

AS-SM-5-2025-FMV-3
3
Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.

Ruc/cédigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.
Consulta: Nro. 3
Consulta/Observacion:
¢ El servicio de Reclutamiento y Seleccién de personal es 100% virtual?
Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.1 Literal: b Pagina: 22

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:
"Se aclara que, solo la etapa de entrevistas se realizard de manera presencial, y en esta participa Unicamente el/la

candidato/a.

Las demas etapas del proceso se desarrollaran de manera virtual."

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion:

27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 4
Consulta/Observacion:
En caso no requieran los 11 puestos en los 12 meses, ¢,cémo seria el cierre del contrato?

Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: X]| Literal: - Pagina: 29
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

Se precisa que, en caso de no requerirse las 11 posiciones, primara lo indicado en el punto referido al plazo de ejecucion
del servicios: El plazo del presente contrato es de 365 dias calendario, equivalente a 12 meses o hasta agotar la totalidad
del monto contratado, lo que ocurra primero, plazo que se computa desde el dia siguiente de suscrito el contrato. y la
finalizacion del contrato sera cuando se cumpla cualquiera de las 2 condiciones sefialadas.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 5

Consulta/Observacion:

De acuerdo, al punto 4.2.1 indican que ¢ EIl contenido, forma y medios de difusién, deberan contar con la aprobacion del
FMV antes de su publicacion¢,, ¢se les debe indicar en la reuniéon de coordinacion que plataformas utilizaremos para que
nos den su conformidad?

Acéapite de las bases:  Seccion: General Numeral: 4.2 Literal: 4.2.1 Pagina: 23
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
Si, en la reunién de coordinacion inicial definimos los pardmetros establecidos para las publicaciones.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3

Nro. de convocatoria : 3

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cédigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08

CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 6
Consulta/Observacion:
SEI'MINTRA y CONADIS son considerado entre los 3 portales laborales de difusion de la oferta laboral?

Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.2 Literal: 4.2.1 Pagina: 23

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

Se aclara que, que los sitios mencionados corresponden a portales normativos, por lo que no podrian ser considerados
dentro de los 3 portales de difusién requeridos.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 7

Consulta/Observacion:
¢ Se realizard un proceso de reclutamiento interna? Para asi realizar un plan de cronogramas de reclutamiento interno y
externo dentro de los 45 dias.

Acéapite de las bases : Seccion: General Numeral: 4.2 Literal: 4.2.1 Pagina: 23
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

No se puede determinar de manera exacta qué tipo de proceso se llevara a cabo. De acuerdo al Lineamiento de seleccion
de gerentes de FONAFE el flujo de un reclutamiento interno es diferente y en menor plazo.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

FONDO MIVIVIENDA S.A.

AS-SM-5-2025-FMV-3
3
Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.

Ruc/cadigo :

Nombre o0 Razén social :

20492218511

ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Fecha de envio :

Hora de envio :

04/06/2025
16:57:08

Consulta: Nro. 8
Consulta/Observacion:
¢ Entre los portales homologados o permitidos por FMV esta Computrabajo, Indeed y/o laborum?

Acépite de las bases :

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Seccion: General Numeral: 4.2

Anélisis respecto de la consulta u observacién:
Si, se encuentra permitido

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se precisara el analisis de la absolucién

Literal: 4.2.1

Fecha de Impresion:

Pagina: 23

27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 9

Consulta/Observacion:
En el punto 4.2.5 literal b) indican que ¢Que el profesional haya sido seleccionado e incorporado y posteriormente
renuncie¢, se activaria la garantia, pero en ¢qué rango de tiempo no puede renunciar?

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.2.5 Literal: b Pagina: 27
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
No existe un rango estimado.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

FONDO MIVIVIENDA S.A.

AS-SM-5-2025-FMV-3
3
Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.

Ruc/cadigo :
Nombre 0 Razén social :

20492218511

ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Fecha de envio :

Hora de envio :

04/06/2025
16:57:08

Consulta: Nro. 10
Consulta/Observacion:

En el punto 4.2.5 indican que ¢,Que el profesional haya presentado informacion falsa o no fidedigna¢,; en ese sentido, en
¢Cuanto tiempo seria destituida la persona?

Acépite de las bases :

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Seccion: General Numeral: 4.2.5

Analisis respecto de la consulta u observacion:

La destitucion es automatica en caso de encontrar documentacioén falsa.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se precisara el andlisis de la absolucién

Literal: b

Pagina: 27

Fecha de Impresion:

27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 11
Consulta/Observacion:

¢ Podrian remitir el Manual de Perfiles de puestos gerenciales y/o equivalentes de las Empresas¢, antes de la primera
reunion de trabajo?

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.1 Literal: ¢ Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se precisa que el Manual de Perfiles de puestos sera entregado al postor ganador de la Buena Pro al dia siguiente de
suscrito el contrato derivado del presente procedimiento.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 12

Consulta/Observacion:
En la primera reunién de trabajo, ¢,se trabajara en equipo el disefio de los puestos a convocar? o nosotros debemos llevar
un proyecto de disefio de puesto a convocar como proyecto para que sea revisado?

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.1 Literal: b Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
No, el disefio de puesto se trabaja al iniciar el proceso junto con FMV, FONAFE y Consultora

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 13

Consulta/Observacion:

¢ Nos podrian compartir el MOF y/u otros documentos que nos permitan conocer las funciones, misién, vision y estructura
de la empresa? La finalidad es para poder conocer las funciones de la empresa y mediante ello hacer el hunting por
experiencia y conocimientos.

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: VI Literal: 4.1 Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
La informacién de los MOF y ROF se encuentran en el portal de transparencia del FMV

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3

Nro. de convocatoria : 3

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cédigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08

CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 14
Consulta/Observacion:

De acuerdo con lo detallado en el ¢, Cronograma de Trabajo¢,, nos podria indicar cual es el Lineamiento de FONAFE, para
poder desarrollar los formatos por convocatoria de puesto.

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.1 Literal: e Pagina: 23
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que, los lineamiento para la seleccion de seleccién de gerentes y cargos equivalentes de FONAFE se encuentra
en el portal de gestion humana de FONAFE

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/codigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 15

Consulta/Observacion:

El dia que sea realiza la primera reunion de trabajo, ¢ Debemos mostrarles el contenido y disefio de la imagen que se
utilizara para hacer la difusion de la oferta laboral? ¢ Podrian enviarnos un ejemplo de antiguas imagenes que hayan
utilizada para tenerlas como ejemplo a seguir?

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: 4.1 Literal: b Pagina: 22
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

Se aclara que, la presentacion esta prevista para después de la reunidn. Por nuestra parte, remitiremos el modelo el
mismo dia, una vez concluida la reunién.

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el analisis de la absolucion

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3

Nro. de convocatoria : 3

Objeto de contratacion : Servicio

Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cédigo : 20492218511 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o Razén social :  ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA Hora de envio : 16:57:08

CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Consulta: Nro. 16
Consulta/Observacion:
Nos podria brindar el modelo de competencias y estructura de evaluacién definida por FONAFE.

Acapite de las bases : Seccién: General Numeral: 4.2 Literal: 4.2.4 Pagina: 25

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Anélisis respecto de la consulta u observacién:

Se aclara que, los lineamiento para la seleccion de seleccién de gerentes y cargos equivalentes de FONAFE se encuentra
en el portal de gestion humana de FONAFE

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

FONDO MIVIVIENDA S.A.

AS-SM-5-2025-FMV-3
3
Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.

Ruc/cadigo :
Nombre 0 Razén social :

20492218511

ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Fecha de envio :

Hora de envio :

04/06/2025
16:57:08

Consulta: Nro. 17
Consulta/Observacion:

En caso, un profesional haya sido destituido por temas de desempefio y/o comportamientos atribuibles a su persona, se
realizard su culminacién de contrato en el periodo de prueba?

Acépite de las bases :

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Seccion: General Numeral: 4.2.5

Analisis respecto de la consulta u observacion:
Si, se precisa que el periodo de prueba establecido para cargos gerenciales es de 12 meses.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se precisara el andlisis de la absolucién

Literal: b

Pagina: 27

Fecha de Impresion:

27/06/2025 05:56



Entidad convocante :

Nomenclatura :

Nro. de convocatoria :
Objeto de contratacion :
Descripcion del objeto :

FONDO MIVIVIENDA S.A.

AS-SM-5-2025-FMV-3
3
Servicio

CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.

Ruc/cadigo :
Nombre 0 Razén social :

20492218511

ACTIVOS EMPRESARIALES SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - ACTIVOS EMPRESARIALES S.A.C.

Fecha de envio :

Hora de envio :

04/06/2025
16:57:08

Consulta: Nro. 18

Consulta/Observacion:
En caso un proceso de seleccion, no se logré culminar en 45 dias no tendran problemas en volver a convocar
nuevamente la oferta laboral?

Acépite de las bases :

Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Seccion: General Numeral: 4.1

Analisis respecto de la consulta u observacion:

No, se envia solicitud a FONAFE para la exoneracién del plazo de 45 dias.

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:

Se precisara el andlisis de la absolucién

Literal: e

Pagina: 23
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Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cédigo : 20602876463 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o0 Razén social :  AIMTALENT S.A.C. Hora de envio : 17:02:13
Consulta: Nro. 19

Consulta/Observacion:
¢Se cuenta con un cronograma estimado para los requerimientos o cual seria el volumen estimado con el que se iniciaria
el servicio?

Acéapite de las bases : Seccién: General Numeral: [l Literal: Xl Pagina: 29
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:
No se tiene un cronograma estimado, las necesidades llegan de acuerdo a requerimientos del FMV

Precisién de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucién

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cédigo : 20602876463 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o0 Razén social :  AIMTALENT S.A.C. Hora de envio : 17:02:13
Consulta: Nro. 20

Consulta/Observacion:
Para el Profesional I, ¢los certificados de trabajo no suelen especificar los niveles de busqueda, es decir, si han sido
niveles gerenciales o no, pero si la experiencia, tiempo y cargo, entiendo que eso seria valido para la sustentacion?

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: ]| Literal: XXIII Pagina: 34
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

"No se acoge la consulta, ya que la Entidad busca que el personal con el que cuente la consultora posea experiencia en
procesos de seleccion de personal a nivel gerencial, considerando que ello garantiza un adecuado conocimiento del perfil
requerido, asi como la aplicacion de metodologias acordes a los niveles de responsabilidad del cargo.

Dicha experiencia resulta clave para asegurar la calidad y pertinencia del proceso de seleccién.”

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el andlisis de la absolucion

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



Entidad convocante : FONDO MIVIVIENDA S.A.

Nomenclatura : AS-SM-5-2025-FMV-3
Nro. de convocatoria : 3
Objeto de contratacion : Servicio
Descripcion del objeto : CONTRATACION DE SERVICIO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE GERENTES DEL FONDO MIVIVIENDA S.A.
Ruc/cédigo : 20602876463 Fecha de envio : 04/06/2025
Nombre o0 Razén social :  AIMTALENT S.A.C. Hora de envio : 17:02:13
Consulta: Nro. 21

Consulta/Observacion:
Para el Profesional I, ¢los certificados de trabajo no suelen especificar los niveles de blusqueda, es decir, si han sido
niveles gerenciales o no, pero si la experiencia, tiempo y cargo, entiendo que eso seria valido para la sustentacion?

Acépite de las bases : Seccion: General Numeral: ]| Literal: XXIII Pagina: 35
Articulo y norma que se vulnera (En el caso de Observaciones):

Analisis respecto de la consulta u observacion:

"Se acoge la Consulta por lo que se suprimira el termino a NIVEL GERENCIAL, quedando el requisito de la siguiente
manera:

Experiencia laboral de cuatro (4) aflos como consultor o analista o coordinador o lider o coordinador senior o jefe en
procesos de reclutamiento y seleccion."

Precision de aquello que se incorporara en las bases a integrarse, de corresponder:
Se precisara el analisis de la absolucion

Fecha de Impresion: 27/06/2025 05:56



