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NUMERO DE ACTA 006-2024-CS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En—la—Provincia—Constitucional-de-Callas—a-tos—11-dias-del-mes-de-marzo-del-2024,en-las-instalaciones-de la_Secretaria de la

Comandancia General de la Marina, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion designados mediante Formato N° 04 de fecha

|22 de febrero del 2024 del Titular de la entidad a quien se le deleg6 funciones de acuerdo a la RICGM N° 0138-2022 de fecha 18 de

febrero del 2022; quienes seran los encargados de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion AS N° 003-
2024 MGP/SECOGRAL (Primera Convocatoria), cuyo objeto de convocatoria es el "SERVICIO DE MATENIMIENTO Y PINTADO

“|GENERAL DEL EDIFICIO DE LA SECRETARIA DE LA COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA'Y LA RESIDENCIA PRINCIPAL
DEL COMANDANTE GENERAL DE LA MARINA", a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION DE LAS

OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segun orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones de! Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

. CAPITAN DE FRAGATA Titular X -
= {Presidente FERNANDO ROCHA TENAZOA Suplents Dependencia: SECOGRAL
Apw . CAPITAN DE CORBETA LORENA Titular X -
Primer Miembro MARQUEZ ISMODES Suplents Dependencia: SECOGRAL
. TECNICO SEGUNDO ABA. Titular X -
Segundo Miembro EDUARDO SANCHEZ ROSALES Suplente Dependencia: SECOGRAL

<

| DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N° Nombre o razén social del participante ; RUC
1 |MENDOZA HERRERA FERMIN 10046247227
2 |HUACHES VERA EDGAR DANIEL 10103943090
3 |PANTOJA AQUINO EVER GREGORY 10174550064
4. |LIVISE REYES ANGELO CESAR 10257861363
5 |GOMEZ CHAVARRIA PETER JESUS 10402725791
6. |DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON 10403915748
7 |ZUNE QUISPE LUCIANO ENRRIQUE 10423644511
8 = |CUBA CHACON FERNANDO MIGUEL 10426573283
9 [QUISPE ATAYPOMA RAFAEL 10442706765
10 +{ZAVALETA ACUNA RAUL ANDRE 10449088439
11 [MANCILLA TAPULLIMA DIEGO ARMANDO 10457542378
12 - |RIOS PAREDES CRISTINA EUGENIA 10473399810
13 [MACHUCA QUIROZ MARIA JANETH 10484916689
14 |RODRIGUEZ PILCO JOSEPH WALTER 10485757347
15 |HUERTAS SALAZAR YESENIA CAROLINA 10712478115
16+ |GONZALES APAZA RANDY STEVENS 10739472682
17 [BALDERA FALEN DIANA LORENA 10750212081
18 - |RAMIREZ SOCOLA JEANPEERS ROQUELIN 10751674738
19..:|SOTO QUILCA MELQUIADES 10801080567
20. - |R-CIS INGENIEROS SAC 20437554804
21.::INEGOCIOS & SERVICIOS GENERALES LEON S.A.C. 20477155805
22 [JV CHIANG WONG SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - JV CHW § 20478190671
23 |RRW SERVICIOS GENERALES E.|.R.L 20491624303
24 - |ARMO TRADING E.l.R.L. 20504120750
25 [SERVICIOS GENERALES VASQUEZ CONDORI SOCIEDAD ANO 20533209298
26.. |ALMANZA & ROJAS CONTRATISTAS EMPRESA INDIVIDUAL DE 20542410621
27 |[CRISAMYR SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20542513439
28 |BABO EXPORTACION S.R.L. 20545531888
29 . |INVERCON PROYECTOS S.A.C. 20550683645
30 [INVERSIONES HNOS MANAYAY S.A.C. -INHM S.AC. 20551355331
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31 |A & N GROUP S.A.C. 20552596405
32 |CORPORACION RALE NEGOCIOS INTERNACIONALES PERU S 20552971265
33...|RAC SOLUCIONES PERU S.A.C. 20553330841
34 - |SERVICIOS & BIENES FOS S.AC. 20556468487
35. |DRYWALLCOHL E.ILR.L. 20567312568
36 |CORPORACION COTE CONTRATISTAS & GRUPO DIAZ S.A.C. 20563715163
37 |ING. BUR. SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20565679849
38 . |CORPORACION KAPREC S A.C. 20569092818
39° |CONTRATISTAS GENERALES SALPA S.R.L. 20571569613
40 |TOVACORP S.A.C. 20574763381
41 |GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C. 20600290933
42 |INDUSTRIAL KELITA EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABIL 20600661125
43 - |EDIFATEL S.A.C. 20600794770
44 - |SISA MAQUINARIAS E.I.R.L. 20600860225
45 |DYSAMAX CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS GENERALES E.|.H 20601206481
46 |ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 20601327393
47 |SERVICIOS GENERALES DELVIZA SOCIEDAD ANONIMA CERR 20601399254
48 |ROMA SOLUCIONES INTEGRALES E.ILR.L. 20601590221
49 |DRENCO CONSTRUCCION Y CONSULTORIA S.A.C. 20601689724
50 |BOGUSLAW TRADING E.L.R.L. 20601846838
51 |PEGASO TECNOLOGIA DISENO Y CONSTRUCCION S.A.C. 20601905427
52 |ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C. 20602072585
53 - |CONSTRUCTORA FRANBICH PERU S.A.C. 20602106030
54 |FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORAE.I.R.L. 20602244777
55 |INVERSIONES PAKMER S.A.C. - | PAKMER S.A.C. 20602417825
56 |FAP INGENIEROS CONSTRUYENDO EL PERU S.A.C. 20602485162
57 |CONSTRUCTORA Y CONSULTORA R & M INGENIEROS S.A.C. 20602597688
58+ | TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.I.R.L. 20602753183
59 .. [VASQUEZ CAPITAL E.LR.L. 20603060513
80 ~ [GRUPO VENCOR S.A.C. 20603165471
61 - |PAINTBLAST S.A.C. 20604046492
62 - |RS CONSORCIO INDUSTRIAL PERU S.A.C. 20604250278
. 63 |GRUPO HERRERA CONTRATISTAS GENERALES S.A.C. 20604700591
64 [JJCT INGENIEROS S.A.C. 20604796572
85 |ALBERCA Y BULLON SERVICIOS S.R.L. 20605410431
66 |LFZG INGENIERIA'Y CONSTRUCCIONES SOCIEDAD ANONIMA 20605449931
67 |GRUPO C & R CONTRATISTAS GENERALES S A.C. 20605968164
68 |GRUPO ROBERCO CONTRATISTAS Y MULTINVERSIONES S.A 20606643188
: 69  |C&R GROUP SAC 20606977329
1 70 |INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C 20607571890
71 |GRUPO MAJU AD E.ILR.L. 20607916102
72 - |AXTIAL SERVICES S.A.C. 20608345273
73 |VARA POWER SYSTEMS S.A.C. 20608578944
74 |RIVAS INGENIERIA'Y CONSTRUCCION S.A.C. 20608597361
75 |CARTER & HURTADO S.R.L. 20609045338
76 - |ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 20609275252
77.JA & M TECNICOS INGENIEROS S.A.C. 20609594170
78 |ZAMIR G-l E.LR.L. 20610568476
79 -[SINNER INGENIERIA S.A.C.S. 20611163313
80 |TVT QONTRATISTAS E.L.R.L. 20611499591
81 - {INGENIERIA HATUN WASI S.A.C. 20611921315
82 - |DEVGROP PROYECTOS §.A.C.S. 20612133507
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DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguiente postores presentaron su oferta de manera electronica a través del SEACE, para

el ITEM:
N° Nombre o razén social:del postor Fecha d?. rord ue' :

presentacién | presentacion

1 SOTO QUILCA MELQUIADES 7/03/2024 08:46:30
2 DRYWALLCOHL ELR.L. 7/03/2024 10:25:33
3 GRUPO ROBERCO CONTRATISTAS Y MULTINVERSIONES S.A.C. 7/03/2024 11:19:37
4 VASQUEZ CAPITAL E.LR.L. 7/03/2024 14:19:55
5 ARMO TRADING E.L.R.L. 7/03/2024 17:24:53
6 SISA MAQUINARIAS E.LR.L. 7/03/2024 17:57:29
7 CONSORCIO BICOLOR 7/03/2024 19:31:36
8 QUISPE ATAYPOMA RAFAEL 7/03/2024 21:00:01
9 DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON 7/03/2024 21:16:34
10-:1JJCT INGENIEROS S.A.C. 7/03/2024 21:38:21
11+ ] TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.L.R.L. 7/03/2024 22:01:46
12 . |ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C. 7/03/2024 22:11:08
13 ISERVICIOS & BIENES FOS S.A.C. 7/03/2024 22:29:47
14 -|ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 7/03/2024 22:41:42
15+ [INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C 7/03/2024 22:46:37
16 - |INVERCON PROYECTOS S.A.C. 7/03/2024 22:48:14
17 |ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 7/03/2024 22:54:47
18 |SINNER INGENIERIA S.A.C.S. 7/03/2024 23:26:02
19 |FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORAE.LR.L. 7/03/2024 23:51:11
20 |CONSORCIO SAN JUAN 7/03/2024 23:53:21
21 - |GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C. 7/03/2024 23:54:33

condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

Acto seguido, se procede con la apertura que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la revisién de la mismas, a fin
de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, la siguiente oferta presentada para el ITEM, NO SE ADMITE, por las siguientes razones:

N° Nombre o razén social del postor

Consignar las razones para su NO ADMISION

T e

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

Ne. Nombre o razén social del postor ltem(s) a los que postula
1 SOTO QUILCA MELQUIADES ITEM1
2 |DRYWALLCOHL E.L.R.L. ITEM 1
3. |GRUPO ROBERCO CONTRATISTAS Y MULTINVERSIONES S.A.C. ITEM1
4 |VASQUEZ CAPITALE.LR.L. ITEM 1
5 :|ARMO TRADING E.L.R.L. ITEM 1
6. |SISA MAQUINARIAS EILR.L. ITEM1
7+|CONSORCIO BICOLOR ITEM 1
8 |QUISPE ATAYPOMA RAFAEL ITEM 1
9 ' |DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON ITEM 1
10 +|JJCT INGENIEROS S.A.C. ITEM 1
11 | TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.L.R.L. ITEM1
12 . |ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C. ITEM 1
13 = |SERVICIOS & BIENES FOS S.A.C. ITEM 1
14 -|ARQUITECNOLOGIA S.A.C. ITEM1
15 ~[INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C ITEM 1
16 |INVERCON PROYECTOS S.A.C. ITEM 1
17 -|ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC ITEM 1
18 . |SINNER INGENIERIA S.A.C.S. ITEM 1
19 |FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORAE.LR.L. ITEM1
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20

CONSORCIO SAN JUAN

ITEM 1

21

GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C.

ITEM 1

EVALUACION DE LAS OFERTAS

9.1 |DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTAITEM 1
N° Nombre o razén social del postor Precio de su oferta S/ °/;:t?;\;;:jlgr
1 TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.LR.L. 1 92,900.00 73.73%
2 ARMO TRADING E.IL.R.L. 1 97,350.00 77.26%
3 ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 1 105,700.00 83.89%
4 INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C 1 106,230.00 84.31%
5 GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C. 1 120,000.00 95.24%
6 VASQUEZ CAPITALE.LR.L. 1 125,500.00 99.60%
7 CONSORCIO BICOLOR 1 125,583.27 99.67%
8 ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C. 1 145,000.00 115.08%
9 FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORA E.LR.L. 1 149,670.00 118.79%
10 -2 {SOTO QUILCA MELQUIADES 1 170,000.00 134.92%
11 - |INVERCON PROYECTOS S A.C. 1 201,530.00 159.94%
12 . |QUISPE ATAYPOMA RAFAEL 1 202,059.90 160.37%
13 - |SERVIC!OS & BIENES FOS S.A.C. 1 256,500.85 203.57%
14 *|DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON 1 284,726.00 225.97%
15 - ISINNER INGENIERIA S.A.C.S. 1 299,001.20 237.30%
17 .+ |DRYWALLCOHL E.L.R.L. 1 329,925.00 261.85%
18 - |ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 1 339,990.00 269.83%
19 ~ |CONSORCIO SAN JUAN 1 410,000.00 325.40%
20 +|JJCT INGENIEROS S.A.C. 1 674,850.00 535.60%
21 - |SISA MAQUINARIAS E.ILR.L. 1 997,921.15 792.00%

PUNTAJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES ITEM -1

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 100.00
MYPE 5.00
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.00

10.2 .-|NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ARMO TRADING E.LR.L.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 95.43
MYPE 4.77
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100.20

10.3 - [INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 87.89
MYPE 4.39
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 92.28

10.4 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 87.45
MYPE 4.37
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 91.82
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10.5 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR [ GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 77.42
MYPE 3.87
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 84-29

10.6 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR VASQUEZ CAPITAL E.LR.L.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 74.02
MYPE 370
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 77.72

10.7 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSORCIO BICOLOR
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 73.97
MYPE 3.70
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 77.67

10.8 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR [ ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 64.07
MYPE 3.20
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 67.27

10.9 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR [ FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORAE.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 62.07
MYPE 3.10
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 65.17

10.10 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ARQUITECNOLOGIA S.A.C.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 27.32
MYPE 1.37
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 28.69
10.11_|[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SOTO QUILCA MELQUIADES

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 54.65

. MYPE 273
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 57.38

10.12 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR INVERCON PROYECTOS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 46.10
MYPE 2.31

L SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 48.41

10.13 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR QUISPE ATAYPOMA RAFAEL
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 45.98

/ MYPE 2.30
A SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 48.28

10.14 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SERVICIOS & BIENES FOS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 36.22
MYPE 1.81
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 38.03

10.15 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON

FACTORES

PUNTAJES

PRECIO

32.63
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MULTINVERSIONES S.A.C.

MYPE 1.63
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 34.26
10.16 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SINNER INGENIERIA 8.A.C.S.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 31.07
MYPE 1.55
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 32.62
10.17:|NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR | GRUPO ROBERCO CONTRATISTAS Y MULTINVERSIONES
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 30.97
MYPE 1.55
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 32.52
10.18  |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. POSTOR DRYWALLCOHL E.L.R.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 28.16
MYPE 1.41
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 29.57
10.19. |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSORCIO SAN JUAN
~ I[FACTORES PUNTAJES
PRECIO 22.66
MYPE 1.13
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 23.79
10.20 -|[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR JJCT INGENIEROS S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 13.77
MYPE 0.69
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 14.46
10.21  |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SISA MAQUINARIAS E.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 9.31
MYPE 0.47
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 9.78
11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:
N E:E?_igi;\lNDE NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ITEM PUNTAJE TOTAL
1 TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.LR.L. 1 105.00
. 2 ARMO TRADING E.L.R.L. 1 100.20
3 ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 1 92.28
4 INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C 1 91.82
5 GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C. 1 81.29
j 6 VASQUEZ CAPITAL E.LR.L. 1 77.73
7 CONSORCIO BICOLOR 1 77.67
8 ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C. 1 67.27
9 FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORA E.LR.L. 1 65.17
10 SOTO QUILCA MELQUIADES 1 57.38
11 INVERCON PROYECTOS S.A.C. 1 48.40
12 QUISPE ATAYPOMA RAFAEL 1 48.28
13 SERVICIOS & BIENES FOS S.A.C. 1 38.03
14 DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON 1 34.26
15 SINNER INGENIERIA S.A.C.S. 1 3262
16 GRUPO ROBERCO CONTRATISTAS ’ 39 52
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17 DRYWALLCOHL E.L.R.L. 1 29.57
18 ARQUITECNOLOGIA S.A.C. 1 28.69
19 CONSORCIO SAN JUAN 1 2379
26 JICTANGENIEROS-S-AC- 1 14.45
21 SISA MAQUINARIAS E.I.R.L. 1 9.77

12

CALIFICACION ITEM 1

Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccion determiné si el postor que obtuvo el primer lugar segln ef orden de prelacién
cumple con los requisitos de calificacién detallados en las bases:

CALIFICACION ITEM 1

e JQS‘_}-——*\—:?

121 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.LR.L.
) ITEM 1
ITOS DE CALIFICACION
REQUISITOS DE CUMPLE NO CUMPLE
B 3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
T FORMACION ACADEMICA
B39 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
T CAPACITACION
B4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
122 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ARMO TRADING E.LR.L.
, ITEM A1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
i FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
" CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.3. |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC
] ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
T FORMACION ACADEMICA
B3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
T CAPACITACION
B4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.4 |\ OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C
. ITEM1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e FORMACION ACADEMICA
B3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
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12.5  INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GRUPO INMOBILIARIO RODAS 5.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION ITEM 1
CUMPLE NO CUMPLE
B34 |CAPACIDAD TECNICA ¥ PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE x
" FORMACION ACADEMICA
Ba2 |CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 1 X
> CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
128 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR VASQUEZ CAPITAL E.LR.L.
. ITEM 1
EQUISITOS DE CALIFICACION
REQUISI CUMPLE NO CUMPLE
B34 |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 1 X
e FORMACION ACADEMICA
B32 |CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 1 X
'- CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.7  INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSORCIO-BICOLOR
B ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B34 |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
- FORMACION ACADEMICA
B3y |CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 1 X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
128 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA S.A.C.
. ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B34 |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
- FORMACION ACADEMICA
B3o |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - X
- CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.9 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORA E.L.R.L.
A ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B34 |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e FORMACION ACADEMICA
B32 |CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 1 X
- CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
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ACTA DE APERTURA, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:

SERVICIOS EN GENERAL

(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PRIVADO)

1210 1NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ARQUITECNOLOGIA S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION ITEM 1
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o~ FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
e CAPACITACION
B4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
1211 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SOTO QUILCA MELQUIADES
R ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
T FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE - X
e CAPACITACION
B4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
1212 |\ OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR INVERCON PROYECTOS S.A.C.
R ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE { X
e FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12:13. |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR QUISPE ATAYPOMA RAFAEL
R ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
e FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
e CAPACITACION
B4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
3 RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
1214 (\NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL POSTOR SERVICIOS & BIENES FOS S.A.C.
. ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
Z_/ e FORMACION ACADEMICA
B 3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
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N
I

1215 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON
REQUISITOS DE CALlFICACléN ITEM 1
GUMPLE | NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DELC PERSONAL CEAVES X
e FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o~ CAPACITACION
B4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
1216 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SINNER INGENIERIA S.A.C.S.
) ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE | NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o FORMACION ACADEMICA
B3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
2T [ oIAL DEL POSTOR GRUPO ROBERCO CONTRSAIICS;TAS Y MULTINVERSIONES
- ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE | NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o FORMACION ACADEMICA
B3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.18 |\OMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DRYWALLCOHL E.LR.L.
- ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE | NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
T FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.19 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSORCIO SAN JUAN
- ITEM 1
REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE | NO CUMPLE
B.3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X
o FORMACION ACADEMICA
B.3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
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12.20

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR JJCTINGENIEROS S.A.C.

ITEM 1

REQUISITOS DE CALIFICACION
CUMPLE NO CUMPLE

B3.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4 X
e FORMACION ACADEMICA
B3.2 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE { X
e CAPACITACION
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
12.21 |NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR SISA MAQUINARIAS E.LR.L.

REQUISITOS DE CALIFICACION ITEM 1

CUMPLE NO CUMPLE

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 4

B.31 " |FORMACION ACADEMICA ’

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL - EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE |

B.3.2  |cAPACITACION X
B.4 EXPERIENCIA PERSONAL CLAVE X
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD X
RESULTADO DE LA CALIFICACION CUMPLE
13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el primer lugar en orden de prelacién para el ITEM 1, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR , ITEM
1 TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.LR.L. 1
14 |ACUERDO.ADOPTADO ,
Los integrantes del Comité de Seleccion, por unanimida(a,/dan pdy aprobados los resuitados de la evaluacion de las ofertas y
calificacion, de acuerdo con el analisis efectuado. \
Y 73
15

Presidente

3

CAPITANTE CORBETA TE ~ .
LORENA MAEQUEZ ISMODES EDUARDO SANCHEZ ROSALES
01000275 01041332
1er. Miembro 2do Miembro

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION

11 de 11




olquisiy opg OIQUIBIN “Ja L
zeewolo,,  / 52240040
SIVSOY ZAHONYSOgdYNas YOZYNIL s300Ws! Z3gDNYIN YNIHOT
vay 0d V138409, Y LIdVD
 § i
m:EQd\ JIwWav AwWav JUWav Ilwav ALUWQaY LW \ Ilwayv Juwav NOIDVDIdINIA V130 OavIINsS3y
{6 oN OXaUY} "psaiduwie pyenbad 0
J4WND TdWND TN JdWND FdWND 37dWND TdWND TdWND FdWND A 0101 5P USIDIPUOS DI J5Us} J0d (%5) OJuSID Jod 03UD 3P UOIDOKIUOG 8P PYISIOS (q
POPIDOADDSI UOD SDUOSIad DIOd S8[OUOIDOWOI4 spsaidwl op ousiBay |9 us
IQNOGSINIOD 30NOJSINIOD SONOJSTIBOD 3ANOESIRIOD JONOLSRIOD JANOASIIIOD 3ONOESIRIOD JONOJSINIOD Janodson  |UQIOALDSUL NS SLPBIOD [OND |8 UOD OPDIYILSD O DIDUBISUOD B Iojusseid usgep ‘sosaidd u
ON ON ON ON ON ON ON ON ON sDyse 10d POPIDIO) NS US SOPDUUOIUOD SOIDIOSUOD 8p OSDD [@ ud o ‘pOPIOOADDSIP
uoo souosiad sod sopoibaiul soseidwe sousnbad A sosaidwo0IoU 8P OSDD 1B U] {o
DAYD}NDD) UOIDDILSSSID 3P UOIDDIUSWND0(]
(9 oN oxauy) |9 sjuswpuopBqo DUNIPY IOVIS 9P
dWND JIWND 3dWND 37dWN0D FdWND NIWND JdWND FdWND FdWND 0OIUOLID3IS OUDINLLIO) [& US SJUSWDOaP SSIDASIBa1 9GP S9[OS Us DRajo bj 9p 01p91d 13 6
(S oN OXx2uYy) "$3UCPBIJ0 SDYDIP D SjUSIDAINDS
IANOSIIOD JANOUSIRIOD TIgNND FANOJSTRIOD 3GNOASTRIOD IANOLSTRIOD IONOJSIRIOD IONOJSINIOD Jonogsmion | 810JUSDI0d (8 OWOD SO OJDIOSUOD  |9p sojupiBajul sof 8p oun DPDLD djewoidwod 4
ON ON ON ON ON ON ON ON 35 anb S| D $aUCIODBYGO SO A UNWIOD OfIDILIOP 8 ‘UNWOD djupjussaidal (@ ‘'saupIBa Uy
50| ouBISUOD 95 Nb D| UB ‘OSPD 19 185 BP ‘SOPLZYLBS| SO UOD CIDIOSUOD 8P DSAWOI
FIIWND IdWND FldWnD TdWND I1dWnO TdWND TIdWND EREpte) F1dWnD (¥ oN oXuy) 'pBa1us op ozo|d 8p PPRIN USPBIDRT] (@
‘(€ oN OXBUY) ‘UQOIDD8s Byuasald D) ap (|| ojNIdDD 9P {°¢ 1RIBWNU
IdWND 3dWND IdWND IdWND F1dWND J1IWND I1aWND IWND FdWND o Us SOPIUBILOD DIOUSIBOY 8P SOUILB] SOf 8P OjUBILIIAWND 8P DPDIN| UEPBIDPS] (3
(¢4
F1dWND 3dWND TIdWND 3dWND TdWND IdWN0 FIdWND EREte] TWANND |\ oxauy) ‘oiuswolBaY [9p 2§ OINDID 18P (G [0S |8 UOD OPISNSD 8P PPBIN UPBIDEA ]
‘opuodsalod unbas ‘01DI0sUeD ap Psawoid D] DAUISNS OND OIIOSUOD 9P sajupIBaju|
so| @p oun PPPD Jod opRUSsAId Jas BB OJUBUNDOP BIsS ‘SOIOIOSUOD 8P OSDD |8 U3
‘DpUOdsau0d UNBas ‘ounDPUDW O opRIapodD
jop ‘Ipinjou puosied Jod oppbiojo Jepod ep DIDUBBIA 8P OpPRIYIHED [P © ‘obolpup (
NIWND TdWND TdWN0 TN NINND I4WND TIdWNO TIWND TN |61Usunoop © POPYUSP! SP [DUOISDU OLUBWINOP 8P DIOS ‘[oIN}DU DUOSISd 8P 0SDD U3 q
*0}29}5 |0} DIO OPPUBISEP OUBIOPUDW O OPISPOUD ‘[DB?)
sjupjussedal jop Jopod ap DISUSBIA 8P OPLOYISD |9p PIdOD ‘ooIpUn| pbuosiad ap oSO U3
‘DYSJ0 D] SGUISNS USIND 9P UIODIUSs8Ida) Df 3}IPSIOD BN 0JUBLINDO(J
3dWND EaFiisie] TdWND IdWND I1dWND F1aWND IdWND dWND FWND (1 oN OXaUY) “10)50d |8p sOjop 8p PPLIN] UEDIPeQ| (P
T¥ra Ty polt Ay
NOLIUWVYH ¥IW3HaVY 13v4vy d010018 SYINYNINOYW SNIQVL TUTE VLAY | SSINOISYIANILINW NR-VE] SAAVINDTEW
VU3YYIH ZVIa YWOIAVYLY 34SING | OIDYOSNOD VSIS OWHY Z3NOSYA A SVISUVYINOD | THODTIVMAYG | VOTIND OLOS
0243904 OdN¥o SORIOLYSDITE0 SOINIWNDOA 3A NOIDVIHRIA oN
L wall

LJONRVYW VT30 1V

19 JINVANYWOD 130 T94IDNI¥d VIDNIGISTE V1 A YNI¥VW V130 TV3INIO VIDNVANYWOD V13a VIdVII¥O3Ss v13d 01214103 13a TV¥3INIO OAQVINid A OINIIWINILVW 3d OIDIA¥IS.

(VIOLVDOANOD V¥IWINL) TVEO0D3S/dOW-$Z0Z-€00 N YAVOIHITdWIS NOIDVIIANTrav
T 5N OX3aNV




o..nEw_s_ opz Sgspisal QUGN "]
vozvnaLffootloanols SLcyo0L0
ViVO it SHAQONSI Z: YN YNIHOT
: V13840 NY.LIdvO
v
auwav q1wWav JLwWayvy JLway JHUWav IUwWavy it m< Vm._._<<9< 3Iwav NOIDVDHIMAA V130 OavV1Ins3y
(\ (4 oN OX®uy) ‘psaidwa pusnbead i
IIWNO 3dWND NdWND dWND J1dWND dWNO FdWND I1dWNO IdWNO A OIDIW 3P UIDIPUOS D] Jous} 10d (%5) 0jusId Jod 0BUID (8P UOPDIIUOG P PAKaIS (a]
popIoDdDosi] UOD SOUOSIa DIDd SB|DUOIDOWS spsaidwy sp olysIBay |18 us
IANOISIIIOD 3ANDUSIRNIOD JONOJSIRIOD 3ONO4SIIOD JANOUSINIOD SANOESINIOD JONOJSINIOD 3GNOESINIOD Jonoasmon  |UQIDAUOSUL NS BHPBIOD OND (8 UOD OPROYIHSD O DIDUDISUOD Of Jojussasd usgep ‘sossidwe (y
ON ON ON ON ON ON ON ON ON sDISe Jod POPIPIO NS US SOPDULIOJUOD SOIDIOSUOD 8P OSDD [@ US O 'PPPRDADISIP
uoo souosied Jod sopoiBsiu sosaidwe sousnbad A sosldWs0IOiWL @p OSDD 1B U3 (P
DAD}NDD} UOIDDIUSsaId 8P UoDIUSWND0Q
- (9 oN ox@UY) |8 2jusLIPLOILBIC JDJUNIPY FDVIS 2P
JdWND 3dWND dWND 31dWND 3dWND dWND I1dWND 3dWND I1dWND OIUOLO[® OUDINLLIO) (@ US SHUSLUDISSI SSIDIsIB) 9G3P S90S Us DLBJ0 D] 8P 01oeid |3 6
(S N OX3uy) s3UcIODBIGO SPYDIP D SjUs|DAINDS
3GNOPSIIIOD IANOLSIRIOD JONOESINIOD JANOQSIRIOD IONOESIAOD IANOLSTROD IANOLSIHRIOD IONOGSINIOD sonosszos  |9IDIUSDIOd |9 OWOD SO OPIOSUOD [ep sejupiBaiul SO ep oun BPDD sjowoidwod i
ON ON ON on ON ON ON ON ON 25 anb SD| D S8UCIODB)CO SD| A UNWIOD OfIDIUOP @ ‘UNWOD sjubjussasdal |9 ‘satupiBajul
50| 2UBISUOD 8s BNk O] U ‘OSDD |8 Jas ap 'SPPOZ|DB3| SDWY UOD OIDI0SUOD 9P PSaWOL]
IdWND 3dWND 314WND 37dWND FIWND 31dWND FIIWND 31dWND ITdWND (¥ oN ox3uy) ‘vBalua ap ozD|d ap PPLIN] USIODIDPSJ| (8
‘(£ N OX3UY) "UOD8s sjuasaid | op [[| ojnidpD |8p |'E IRIBWINU (
F1dWND IdWND 3dWND IdWND I14WN0 T1dWND I1dWND IdWND FdWND |5 Us SOPIUBILOD DIOUBISISY 8D SOUNLIS] SO| 8P OjuBIIAWNG 8P DPOIN| UYPDIDISAA p
¢4
IdWND TdWND TdWND NINND T1dWND FIWND JdWND TdWND TUNND | | oxeuy) -opuswo|Boy 1P 25 ONOID (8P (0 1013} (8 UOD OpIaNID ap PPDIN] UGIDIDSA (@
‘DPUOdsaLOD UNBaS ‘OIDIOSUOD P PSBLLCIM D DQUOSNS anb 0IIOSUCD [Op sajupiBajul
sO| 9P oun PpoO Jod OpDUSSAIA JBS SUBP OJUBLUNDOP IS ‘SOIDIOSUOD BP OSPD |9 U3
‘DPUOdsSeLOD UNBSS ‘OUDIDPUDRW © OpBIBPOdD
jop “joinou puosiad Jod opoBioio Jepod sp DPUSBIA 9p OpDIYWSD |9p O ‘obojpup (
dWND JdWND 31dWND 3dWND F1dWND dWND 3WND JdWND JdWND OJUBWNDOP © POPIUSP! 9P [DUCIDDU OjUSLUNIOP [9p DIGOD ‘DINYPU PUosiad op 05D U3 q
‘040840 b} DIDd OPOUBISEP CURJPPUDW © oprispodD ‘(PB3|
sjuUDjuSsaIdal |ap sepod ap DPUBBIA 8P OPRDYILSD (3P DIJOD ‘DOPUN{ DUOSIad S OSDD U3
"DUBJO D] BYUDSNS UBIND Bp UQIDDJUSsaIdSI D} 81IP8IOD 8nb OjUBWND0QJ
TWnD 3dWND TdWND F1dWND TIWND IdWND IWND I1dWND 31dWND (1 oN Ox8UY) "Jojsod [ap sojpp ep PPLIN[ USDID|DEQ) (P
T3
V'S VS SNOUMIOS || (o OV3 | OV'S VISNVNI4 | DV VIO AR e savaaNaD | ¢ AV
VI¥3INIONI ¥INNIS | 1D373S SSINISNE T1Y NODNIANI Vi¥vITIISOWNI JONDIUNDAY 2 SOIDIANIS 4O! VIVOS3 SOIDIAYES orr
NONNSNL SORNOLVYOITE0 SOINIWNDOA 30 NOIDVIHRIA oN
L wal

SYNRIVW V130 T7¥83N

39 IINVANYWOD 13G TVJIDONINd VIDONIQISTE V1 A VNIYVW V130 TV¥INIO VIDNVANYWOD V13ad VI¥VII¥DIS v13a OIDHIA 130 Tv¥INID OQVINId A OINIIWINILVW 30 OIDIANIS.

(YINOLVDOANOD VHIWIEL) TVEDO0DIS/dOW-1Z0Z-€00 oN YAV DIHITIWIS NOIDVIIANrav
T sN OXINV




oJquWaliN opz
ZECLPOL0

wWav alway alway Q \\ ZO@,«UEEW> ¥130 0dviinsay
{6 oN OxauY) ‘psaidwa pusanbad i
F4WND FdWNS NN 4 oo ap uopip¥ios of jsus) Jod (%) 0uBIS Jod OIUI [BP UGIDDDLIUOG 3P PNYRYOS (d|
POPIDDADISIC UCD SDUOSIY PIDd $S|DUOIDOWICI SpsaIdws 8P oisiBay 1o ue
2ANCITUEOD JANOATNEOD JONOUEI0D UOIOAUISU] NS BYPBIOD [OND (@ UOD OPLOJILBD O DIDUDISUCD D} Jojuasald usgap ‘sosa.dwa |
on ON ON sojse Jod pOPIDIO] NS US SOPOULIOUOD SOIDIOSUOD 8P OSPD |5 Ud © 'poppodoosp Y
uod spuosiad sod sopoibaiu sosaidwe sousnbad A spsalidWwsoIolW Bp OsPD 8 uj (D
DAIDJNDD} UOIDD{UESRId 3P UCIDDIUSUWNDOQ
(9 N oxauy] [ sjuswploipd)qo Jojunlpy IDVAS 9P
WD Fdwno FdNND ODIUOLDB|S OUDINULIO] |8 US BjUBWDIDaIP SsiolisiBal 8gep s910s Us busio B| op opaid 3 e
(5 N oxauy) ‘sauoDB|go SOUDIP D sjus|DAINDS
2NCINE0D NI olpjuesiod (@ OWOD SO OPIOSUOD |BP $9URIBBUl SO 8P oun DPDD SjBwoIdWwoDd (
ON 314Wnd ON a5 anb SD| © SBUOPLBYA0 SO| A UNWOD OJIDILLOR |8 ‘UNWoD sjupjussaidal @ ‘sajuniBajul 4
50| BUBISUOD 85 BNb D} US ‘OSPD (8 185 BP 'SPPRZIPDI] SDW UCD ODIOSUOD 9P DSBWO.
FWND T4WND F3WND (¥ oN oxX2UY) "DB81jUs 8p 0z0|d 8P DPEIN! UOPDIDSA| (8
“(§ oN OXBUY) "UoDas Bjussald B} 3P || oINIERD 1BP |'¢ IRBWINY
F19Wno FdWN0 F1dWN2 15 US SOPIUSIUOD DIDUSISJeY 8P SOULLBL SO 9P OJUBILIdWND ap DPRIN USPRDIDDS] e
WD TdWND TIWnD (e (o
oN oxauy) ‘ojuawp|Bay |9p g¢ OINDIWD |8p (g [DIaj]| |2 UCD OpRIENDD 8P PPDIN| UYIDDIDIDS]
“DpPUOdsaLOD UNBDS ‘OIDI0SUCD 3P DSBLWOID D] DQUISNS 3D OIDIOSUCD [aP sajurIBajul
SO| BP OuN DPPD Jod OPLIUSSSIA JDS JQBP OJUBWNDOP BiS8 ‘SODICSUOD P OSDD @ Ul
‘ppuocdsaLod UnSas ‘OUDIDPUDW O ORDISPOCD
. 18p ‘|oinibu puosiad Jod opobBlojo sepod ap Douabia ap oppoypes jop © ‘obojpun
TN FIWN0 FNWND OJUBLINDOP O POPYUSP! 8P [DUCIDDU OjUSWND0P [Bp oidod ‘|oinipy DUosSd 3R OSPD U3 la
*0}0849 {b} DI CPPUBISEPE CLDIPPUDW © OpIsROdD |0
sjuDjuasaidal |ap Jepod op DIDUSHIA 3P OPDIYILSD [BP PIdED ‘LIPUN DU BpP OSDD U3
‘DUBJO D] BGUDSNS UBIND BP UOIDUBSBIAS) D] SjPaI0D anb ojuswnoog
3dWN0 FdWnD 314WND {1 oN Ox8UY) Jojsod |ap sojop ap pprinl uPPLIDPAJ| (©
omonge BE-NE]
%mdww%ﬂw_ NVATNYS | VHOLONMISNOD
04NES OIDYOSNOD vs3ddwa
Ny3d vsigud SOINOLVSOITIF0 SOINIWNDOA 30 NQIDVYOHNIA oN
L wall

LYNRIVW VT 30 TVAINIS JINVANYWOD 130 TVJIONRId VIONIAIS3d
VT A YNRVW V130 TV¥INIO VIONVANYWOD V130 VI¥VIIYDIS V130 O1D1410T 130 TvYINID OAVINId A OINIIWINILYW 30 OIDIANES,

(VI¥OLYDOANOD VHIWINA) TVED0DIS/dOW-YZ0Z-€00 N VAVII4ITdWIS NOIDV DIANFav
T sN OXINV




ANEXO N2 2

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-MGP/SECOGRAL (PRIMERA CONVOCATORIA)
“SERVICIO DE LIMPIEZA DE VIDRIOS EXTERIORES E INTERIORES DEL EDIFICIO CORRESPONDIENTE A LA SECRETARIA DE LA

COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA"

VALOR ESTIMADO:
IMPUESTO ITEM 1
CON IGV. 126,000.00

FACTORES DE EVALUACION:

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

A: PRECIO.

EVALUACION:
Se evaluard considerando el precio ofertado
por el Postor.

ACREDITACION:

Se acreditard mediante registro en el SEACE
o el documento que contiene el precio de la
oferta {Anexo N° 6), seguin corresponda

La evaluacién consistird en otorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y otorgar a las demds ofertas

puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
precios, segln la siguiente férmula:
Pi = OmxPMP
Oi

i = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta méds baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 Puntos
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS
EVALUACION DE LA OFERTA ITEM 1:
POSTOR A. PRECIO BONIFICACION |  PUNTAJE ORDEN DE
" 5% MYPE TOTAL PRELACION
MONTO OFERTADO §/. PUNTAJE

TUSUNQU SERVICIOS GENERALES E.LR.L. 92,900.00 100.00 5.00 105.00 1
ARMO TRADING E.L.R.L. 97,350.00 95.43 4.77 100.20 2
ALL BUSINESS SELECT SOLUTIONS SAC 105,700.00 87.89 439 92,28 3
INMOBILIARIA PINARRETA S.A.C 106,230.00 87.45 437 91.82 4
GRUPO INMOBILIARIO RODAS S.A.C. 120,000.00 77.42 3.87 81.29 5
VASQUEZ CAPITAL E.L.R.L. 125,500.00 74.02 3.70 77.73 6
CONSORCIO BICOLOR 125,583.27 73.97 3.70 77.67 7
ESCALA ICR ARQUITECTURA INGENIERIA
GAC 145,000.00 64.07 3.20 67.27 8
FREISA PERU EMPRESA CONSTRUCTORA

149,670.00 62.07 3.10 65.17 9
E.LR.L.
SOTO QUILCA MELQUIADES 170,000.00 54.65 2.73 57.38 10
INVERCON PROYECTOS S.A.C. 201,530.00 46.10 2.30 48.40 11
QUISPE ATAYPOMA RAFAEL 202,059.90 45.98 2.30 48.28 12
SERVICIOS & BIENES FOS S.A.C. 256,500.85 36.22 1.81 38.03 13
DIAZ HERRERA ADHEMIR HAMILTON 284,726.00 32.63 1.63 34.26 14
SINNER INGENIERIA S.A.C.S. 299,001.20 31.07 1.55 32.62 15




EVALUACION DE LA OFERTA ITEM 1.

POSTOR A. PRECIO BONIFICACION | PUNTAIE ORDEN DE
- 5% MYPE TOTAL PRELACION
MONTO OFERTADO S/. PUNTAJE

GRUPO ROBERCO CONTRATISTAS Y

299,979.60 30.97 155 32.52 16
MULTINVERSIONES S.A.C.
DRYWALLCOHL E.LR.L. 329,925.00 28.16 1.41 29.57 17
ARQUITECNOLOGIA 5.A.C. 339,990.00 27.32 1.37 28.69 18
CONSORCIO SAN JUAN 410,000.00 22.66 1.13 23.79 19
JICT INGENIEROS S.A.C. 674,850.00 13.77 0.69 14.45 20
SISA MAQUINARIAS E.LLR.L. 997,921.15 9.31 0.47 9.77 21

* .

CAPIT. CORBETA
LORENA MARQUEZ ISMODES
01000275
1er. Miembro

TECMCO,8EGUNDO ABA.

01041332
Miembro




ANEXO Ne¢ 3
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-MGP/SECOGRAL (PRIMERA CONVOCATORIA)

"SERVICIO DE MATENIMIENTO Y PINTADO GENERAL DEL EDIFICIO DE LA SECRETARIA DE LA COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA Y LA RESIDENCIA PRINCIPAL DEL COMANDANTE GENERAL DE LA

MARINA"
DOCUMENTOS DE ACREDITACION S : - : : TEM T
GRUPO ROBERCO
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL SOTO QUIICA | DRYWALLCOHL | CONIRATISTASY |VASQUEZ CAPITAL| ARMO TRADING MAG;‘ILAAR'AS CONSORCIO
MELQUIADES ELR.L MULTINVERSIONES EAR.L ELRL ELRL BICOLOR
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE S.A.C.
B.3.1{FORMACION ACADEMICA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA

REQUISITOS:
- UN {1} Profesional o Técnico

ACREDITACIONT

Profesional de fas caneras de Administracion y/o Ingenietias {Indusirial, Ambiental. o a
fines ingenieria yfo adminisiacién} o Técnico calificado de las careras relacionadas
antetiormente; 1o que se acteditara con el Tiulo Profesional o Técnico emitido por su
cenfro de esludios {validado por SUNEDU o MINEDU de ser el caso). Sl NI 8t HI Si NI N
El postor debe preseniar la copia del diploma sespective a fin de oacreditar la
formacién académicarequerida.

£n caoso EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO, no se encuentre inscrifo en el
referido registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de
acreditar {a formacidn académica requerida.

B.3.2{CAPACITACION

REQUISHOS:
- UN (1) Profesional o Técnlco

Contar con capacitacién relacionada con la tey de Seguridad y Salud en el rabajo, y su!
Reglamento, tales comot Seguridad y salud en el tabajo; Seguridad, Salud Ocupacional
y Medio Ambiente; Seguiidad e Higiene Ocupacional y/o Higiene y Seguridad Industrial,
fo que serd aciedilado con copia simple de las constancias respectivas. Cada curso de! 1 st st st s s st
especializacién debe tener no menos a 24 horas de capacitacién y los diplomados no
menos a 90 horas. Deberd tener UN {1} curso de capacifacién como minimo.

ACREDITACION;

se acredilaté con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OIROS
DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.

B.

P

EXPERIENC!A DEL PERSONAL CLAVE

REQUISITOS:

- UN (1) Profesional o Técnico

Contar con 3 afos en sefvicios de manfenimiento, acondicionamiento y pintado de
inferiores y exferiores de edificaciones,

AGREDACION; ] st sl sl s st s! s1
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: {ij copia simple de contratos y su respectiva conformidad o {iif constancias
o {iii} certiicados o (ivj cuolquier ofra documentacion que, de manera lehaciente
demuestrie fa experiencia de! personat propuesto. {obligatoriamente expetiencia en
frabajos de altura)

C. |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
£i postor debe acreditar un monio faclurado acumulado equivalente a IRESCIENTOS|

OCHENTA Y OCHO MiL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES {S/ 388,500.00}, por la contratacion
de servicios iguates o similares al objefo de la convocatoria, durante los ocho (8} afios
anteriotes a la fecha de la presentacion de ofertas que se compufardn desde la fecha
de ta conformidad o emisidn del comprobante de pago, segin conesponda.

En el caso de postores que declaren en et Anexo N° 1 fener la condicidén de micro y
pequeiia empiesa, se acredita una experiencia de TREINTA Y DOS MiL TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO CON 00/100 SOLES {S/ 32,375.00}, por la vera de servicios iguales o|
similares at objeto de la convocaloria, durante los ocho (8} afios antetiores a ta fecha de
ta presentacion de ofertas que se computardn desde fa fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, segun contesponda. £n el caso de consorcios, fodos
los integrantes deben confar con la condicién de micro y pequeia empresa. | Si sl S S st st
Se consideran servicios similares a los siguientes: SERVICIOS DE PINTADO DE INTERIORES ¥
EXTERIORES EN EDIFICACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

Acreditacién:

La expetiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de {i}
contratos v &rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de;
presiacién; o (i} comprobantes de pago cuya concelacion se acredite documental |
fehacientemente, con voucher de depésilo, nola de abono, reporfe de estado de
cuenta, cuaiquier ofro documenio emilido por Entidad del sistema financiero que.
acredite el abono o mediante cancelaciéon en el mismo comprobante de pago .
corespondienles a un maximo de veinte (20} contrataciones.

o
'RESULTADO DE LA VERIFICACION: o caéa l ‘\AMHCA | caurca GAUFICA | CAURCA | ‘caukCA . CAUHCA
]

D

) £ FI ATA

CAPIT, ORBETA
LORENA NARGUEY ISMODES N, Dt()) o 85/; NAZOA
275
1 - Gidente 01041332
ef Membro Miembro



ANEXO Ne 3

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-MGP/SECOGRAL (PRIMERA CONVOCATORIA)

"SERVICIO DE MATENIMIENTO Y PINTADO GENERAL DEL EDIFICIO DE LA SECRETARIA DE LA COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA Y LA RESIDENCIA PRINCIPAL DEL COMANDANTE GENERAL DE LA

MARINA"
DOCUMENTOS DE ACREDITACION fTEM 1
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL QUISPE DIAZHERRERA | ;) \NGENIEROS | (oonos ESCALA ICR SERVICIOS & | ARQUITECNOLOG
ATAYPOMA ADHEMIR SAC SERVICIOS ARQUITECTURA BIENES FOS S.A.C. A S.AC
RAFAEL HAMILTON M GENERALES E.LR.L. | INGENIERIA 5.A.C. R e
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
8.3.1 |FORMACION ACADEMICA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDTA ACREOITA ACREDITA ACREDITA
REQUISITOS:
- UN (1) Profesional o Técnico
Profesional de las carreras de Administracion yfo Ingenierias (Industriol, Ambiental, o a
fines ingenieria y/fo adminisiracion) o Técnico cotlificado de los caireras telacionadas
anletioimenle; 1o que se acreditaré con el Tiulo Profesional o Técnico emitido por su
centro de estudios [validado por SUNEDU o MINEDU de ser el caso). St NI M| Si St Sl NI
£l postor debe presenfar la copia del diptora tespectivo a fin de acreditar fa
formacién académica requerida,
En caso EL GRADO O THULO PROFESIONAL REQUERIDO, no se encuenire inscrito en el
referido registro, el postor debe presentar la copia del diplorna tespectivo a fin de
acrediiar la formacion académica requetida.
B.3.2 |CAPACITACION
REQUISITOS:
«  UN {1) Profesional o Técnico
Contar con capaciiacién relacionada con la Ley de Seguridad y Salud en et Trabajo, y sul
Reglamento, tates como: Seguridad y salud en el rabajo; Seguridad, Salud Ocupacionai
y Medio Ambiente; Seguridad e Higiene Ocupacional y/o Higiene y Seguridad Industrial,
lo que serd acreditodo con copia simple de las constancias respectivas. Cada curso de s sl st st st s s1
especializacién debe tener no menos a 24 horas de capacifacién y los diplomades no
menos a 90 horas. Debera tenet UN {1} curso de capacitacién como minimo.
ACREDITACION;
Se acieditard con copia simple de CONSTANCIAS, CERNFHCADOS, U OIROS
DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.
B.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
REQUISITOS:
- UN (1) Profesional o Técnico
Contar con 3 afios en servicios de mantenimiento, acondicionamiento y pintado de
interiores y exteriotes de edificaciones.
ACREDUACION: sl sl ] sl st sl st
ta experiencia det personal clave se acreditard con cualquiera de fos siguientes
documentos: {i} copia simple de contratos y su tespectiva conformidad o {ii} constancias;
o {ii} cerfificados o {iv] cualquier olra documentacion que, de manera tehaciente:
demuestre la experiencio del personal propuesto. {obligatoriomente expetiencia en
trabajos de altura)
C. |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Regquislos:
£ postor debe acreditar un monto faclurado acumulado equivalente a TRESCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES {$/ 388,500.00}, por la contratacion|
de servicios iguates o simitares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8} afios
anteriores a fa fecha de la presentacién de oferlas que se computarén desde fa fecha
de la contormidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.
En el caso de poslores que declaren en el Anexo N° | tener la condicién de micro
pequefia empresa, se acredita una experiencia de TREINTA Y DOS MiL TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO CON 00/100 SOLES {S/ 32,375.00), por la venta de servicios iguales of
similares at objeto de la convocatoria, durante los ocho {8} ahos anleriores ala fecha de
la presentacion de oferfas que se computaran desde la fecha de la corformidad o
emision dei compiobante de pogo, segun cotesponda. En et coso de consorcios, fodos
fos integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa. N sl Sl st Sl sl S|
Se consideran servicios similares a los siguientes: SERVICIOS DE PINTADO DE INTERIORES Y
EXTERIORES EN EDIFICACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS,
Acredilacién:
Lo experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i
contratos U Grdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (iij comprobantes de pago cuya cancelacién se actedite documento! y
tehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de|
cuenta, cualquier olro documento emitido por £ntidad del sisterna financiero que
acredite el abono o medianie cancelacion en el mismo compiobante de pago .
conrespondienies a un maximo de veinte {20} contrataciones.
RESULTADO DE LA VERIFICACION: . : CAPFICA : ” )CA[IFICA CAUFICA S CALFICA CALFCA CALFICA I CAUFICA
1
am——
)
IT, ATA
Fj (o] HA TRNAZOA
5852
residente

Miembro




ANEXO N? 3
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-MGP/SECOGRAL (PRIMERA CONVOCATORIA)

"SERVICIO DE MATENIMIENTO Y PINTADO GENERAL DEL EDIFICIO DE LA SECRETARIA DE LA COMANDANCIA GENERAL DE LA MARINA Y LA RESIDENCIA PRINCIPAL DEL COMANDANTE GENERAL DE LA

MARINA™
DOCUMENTOS DE ACREDITACION iTEM 1
FREISA PERU
B |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL INMOBIIARIA |  INVERCON AL BUSINESS SINNER EMPRESA | CONSORCIO SAN|  CRUFO
= SELECT SOLUTIONS INGENIERIA INMOBILIARIO
LA AC, o
PINARRETA S.A.C| PROYECTOS S.A.C. SAC S.AC.S. CONSET:I:(ET RA JUAN RODAS S.A.C.
B.3 |CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE Ralia
8.3.1 |FORMACION ACADEMICA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA ACREDITA
REQUISITOS:
- UN({1) Profesional o Técnico
ACREDIACION:
profesional de las caneras de Administiacion y/o Ingeniesias {Industiial, Ambiental, o o
fines ingenieria yfo adminisiiacién) o Técnico calificado de las carreras retacionadas
anteriormente; lo que se acreditard con et Tilulo Profesional o Técnico emilido por sy
cenlro de estudios (validado por SUNEDU o MINEDU de ser el caso). Sl St St Sl N S! H|
El postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la
tormacién académica requerida.
En caso EL GRADO O HIULO PROFESIOMAL REQUERIDO, no se encuentre inscrito en el
referido regiskto, el postor debe presentar ia copia de! diploma respectivo a fin de
acrediiar la formacion académica requerida.
8.3.2 {CAPACITACION
REQUISHOS:
- UN({1) Profesional o Técnico
Confar con capacitacion relacionada conla Ley de Segutidad y Salud en el Trabajo, y su
Reglamento, tales como: Seguiidad y salud en el rabajo; Seguridad, Salud Ocupacional
y Medio Ambiente: Seguridad e Higiene Ocupacional y/o Higiene y Seguridad ndusirial,
Jo que serd acreditado con copia simple de las constancias respectivas. Cada cuiso de s1 st sl st st sl sl
especializacion debe tener no menos a 24 horas de capacitacién y los diplomados no
menos a 90 horas. Deberd tener UN (1} curso de capacitacién como minimo.
ACREDITACION:
Se actediford con copia simple de CONSIANCIAS, CERTFICADOS, U OTROS
DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.
8.4 |EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
REQUISTTOS:
- UN{1) Ptofeslonal o Técnico
Contar con 3 afios en setvicios de manienimiento, acondicionamiento y pintado de
intertotes y exteriores de edificaciones.
ACREDNACIGN: sl sl sl sl st sl sl
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i} copia simple de contratos y su respectiva conformidad o i} constancias.
o i} cerfificados o {iv) cualquier olta documeniacién que, de manera fehaciente:
demuesfre lo experiencia del personal propuesto. {obligatoriamente experiencia en
trabajos de altura)
C. |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos;
£t postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a TRESCIENTOS)
OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CON 007100 SOLES {$/ 388,500.00), por la contratacion
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho {8} afios!
anteriores o la fecha de la presentacion de ofertas que se compularén desde la fecha
de la conformidad o emisidbn dei comprobanle de pago, segin conesponda.
£n el coso de postotes que declaren en el Anexo N° | fener la condicién de micro y
pequeia empresa, se acredita una experiencia de TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO CON 00/100 SOLES {S/ 32,375.00}, por la venia de servicios iguales o|
similares of objeto de la convocatoria, durante los ocho {8} afios anferiores a ia fecha de
la presentacion de oferfas que se computaran desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago. segin corresponda, En el caso de consorcios, todos
los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequena empresa. S| st M| St s st st
Se consideran servicios similates a los siguientes: SERVICIOS DE PINTADO DE INTERIORES Y
EXTERIORES EN EDIFICACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.
Acreditacion:
Lo experiencia del postor en la especialidad se acreditord con copia simpie de (i}
contialos u Ordenes de servicios, y su respecliva conformidad o constancia de
prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documentat |
fehacientemente, con voucher de depdsito, nola de abono, reporte de estado de|
cuenta, cualquier otro documento emitido por Enfidad del sistema financiero que
actedite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago .
conrespondientes a un maximo de veinte {20) contrataciones.
™
RESULTADO DE1A VERIEICACléN: (ICA 1 ¥ALIFICA CALIFICA {CALIFICA CALIFICA CALIFICA CALIFICA

DTEC%

01041332

Miembro




