UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Per, Decana de América

OFICINA DE ABASTECIMIENTO
UNIDAD DE PROCESOS DE SELECCION

ACTA DE ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTQ DE
LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 72-2024-UNMSM-1

“SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FISICO DE BIENES MUEBLES PATRIMONIALES 2024 DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS".

En {as instalaciones de la Oficina de Abastecimiento, siendo el dia 31 de Octubre del 2024, a las 10:00 horas;
el ING. HENRY ABRAHAM MORALES, Jefe de la Oficina de Abastecimiento, como representante del Organo
Encargado de las Contrataciones, quien tiene a su cargo la preparacion, conduccion y realizacion del
procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada N° 72- 2024-UNMSM-1, cuyo objeto de
convocatoria es la “SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FIiSICO DE BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS", procedit a dar
inicio con la apertura de ofertas y proseguir segun la agenda siguiente:

Agenda a tratar:

»  Admision de oferas

» Evaluacion de Ofertas

¥» Calificacién de Ofertas

» Otorgamiento de Buena Pro

1. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma del procedimiento de seleccion, se verifica que se registraron como
participantes al procedimiento de seleccion a través del SEACE, las siguientes empresas:

Nro. | RUC/Cédigo | Nombre o Razén Social |Estado | Fechaderegistro | Usuario de Registro |
(110154157391 | MANCO CUYA LUIS ENRIQUE | Valido 2024-10-03 15:25:07.0 | 10154157391
2 | tostatrzory | MAXMLANOGABELLOARTURD Typisy | 094 1012 17:32:120 | 1041811307
[Tf"'1o46§§2§2_71 | VASQUEZ ORIHUELA JOSUE RAUL | Valido 2024-10-13 19:00:34.0 | 10466523271

4 torsreonsga | Roves RAMIREZ JEAN PIERRE Vilido | 2004-10-02 10:23:28.0 | 10757600352
| SERVICIOS GERENCIALES Y . ]
5 0UTTHBE | ornciales SA. Valido 2024-10-03 15:14:42.0 20117754384
6 20385884355 | MIRANDA ARROYO Y ASOCIADOS S.A | Valido 2024-10-03 10:45:27.0 | 20385884355
|7 20503271592 | AQUARIUS CONSULTINGSAC. | Valido | 2024-10-07 16:03:17.0 | 20503271592
'8 | 20515066005 | EFFIO Y ASOCIADOS SAC. Valido 2024-10-07 09:30:07.0 | 20515066005
9 oosoadargt | AUISPEYASOCIADOSSOCIEDAD fyaigy | 5024-10.04 21:2955.0 | 20523444761
110 | 20536132253 | AUDITORES CORPORATIVOSSAC. | Valido 2024-10-06 22:36:47.0 | 20536132253
(11 | 20537060370 | HSE GOLDEN SOLUTION S.A.C. Valido 2024-10-10 15:12:11.0 | 20537060370

ABASTECIMIENTO DE BIENES Y
12 | 20544665287 | SERVICIOS INTEGRALES SAC. - Valido 2024-10-12 11:02:02.0 | 20544665287
il ABISERVI S.A.C.
LATINO INGENIEROS SOCIEDAD
13 | 20548817464 | ANONIMA CERRADA - LATINO Valido 2024-10-04 17:38:03.0 | 20548817464
| |INGENIEROS SAC. - o e —

14| 20556269955 gciocsm BASOCIADOSDELPERU | ysigy | 2024-10-11 1359200 | 20556269956

15 | 20563385783 | GESTION PREDIAL INTEGRALE.LR.L. |Valido | 2024-10-02 09:22:01. 0 | 20563385783
16 | 20568977719 | MAFALEELR.L. Valido 2024-10-07 09:05:43.0 | 20568977719

i CORPORACION RODRENCO =

17 | 20600393724 | SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Valido 2024-10-11 12:35:02.0 | 20600393724

o CORPORACION RODRENCO S.AC. i

18 | 20601149843 | INVENTORY SAC Valido 2024-10-02 12:10:09.0 | 20601149843

19 20601625262 | GAMI Y ASOCIADOS SA.C. Valido 2024-10-02 22:15:24.0 | 20601625262
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Nro. | RUCICédige | Nombre o Razén Social |Estado | Fechaderegistro | Usuario de Registro
CIXCOMPERU SOLUCIONES . "
20 | ACVIB078 | rEcNOLOGICASELRL, | VAl | 2040061348370 | 20601630788
21 | 20603448872 giRCCONSU'-TORES SAC.-RCR  yvaido 2024-10-03 09:36:34.0 | 20603448872
22| 20603585616 | BUSINESS SOLUTIONA &C SAC. | Vaiido 2024-10-03 19:48:42.0 | 20603585616 - {
| INVENTARIO Y TASACIONES PERU
123 20605233288 | SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - Valido 2024-10-13 12:49:07.0 | 20605233288
| INVYTAPERUSAC., | N L o
24 20805753907 glggEggNCEs GENERALESLAURA | \isido | 20241013 23:56:26.0 | 20805753907
e | | GESTION EN PROCESO LOGISTICO Y | .., 1o EEY T -
25 200956877 | GO e\ TARIO S AG, Valido 2024-10-02 10:33:14.0 | 20609566877 |
126 | 20610621148 | CORPORACION CRENSA E.LR.L. Valido 2024-1002 23:52.28.0 | 20610621148
|27 | 20610812849 | GRUPO ASYFER EIRL Valido 2024-10-04 08:12:06.0 | 20610812849
|28 | 20613035398 | OCAMPER S.AC. Valido 2024-10-13 23:21:12.0 | 20613035398
2. DETALLE DE POSTORES QUE PRESENTARON OFERTAS

De acuerdo a lo previsto en el Art.90 del Reglarﬁento de la Ley de Contrataciones del Estado, el 27 de
setiembre de 2024, se desarrolla la etapa de presentacion de ofertas a través del SEACE, verificando al
dia siguiente la presentacion de ofertas de los siguientes postores:

, Usuario de Fecha de Hora de
Nro, RUC/Cédigo Nombre o Razén Social rogistro presentacion presentacién Estado
1 [ 10757690352 | REYES RAMIREZ JEAN PIERRE ANTONIO 10757690352 14/10/2024 23:41:41 Valido
2 | 20603448872 | RCR CONSULTORES S.A.C. -RCRS.A.C. 20603448872 14/10/2024 19:07:25 Valido
3 | 20385884355 | MIRANDA ARRCYO Y ASOCIADOS S.A 20385884355 14/10/2024 17:49:49 Valido
' SERVICIOS GERENCIALES Y e .
4 | 20117754384 COMERCIALES S A. 20117754384 14/10/2024 19:03:40 Valido
§ | 20603585616 | BUSINESS SOLUTIONA & C S.A.C, 20603585616 14/10/2024 22:08:24 Valido
LATINO INGENIERQOS SOCIEDAD ANONIMA = -
6 | 20548817464 CERRADA - LATINO INGENIEROS SAC. 20548817464 1410/2024 17:01:46 Valido
7 | 20523444761 | LM QUISPE Y ASOCIADOS SQCIEDAD CIVIL | 20523444761 1411072024 23:57:00 Valido
ABASTECIMIENTO DE BIENES Y
8 | 20544665287 | SERVICIOS INTEGRALES S.A.C. - ABISERVI | 20544665287 14/10/2024 23:07:41 Valido
SAC.
9 | 10418113907 | MAXIMILIANO CABELLO ARTURO SEVERO | 10418113907 14/10/2024 11:21:43 Valido
INVENTARIO Y TASACIONES PERU
10 | 20605233288 | SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - INVYTA 20605233288 14110/2024 23:31:21 Valido
PERU S.A.C.

3. APERTURA Y ADMISION DE OFERTAS

El Organo Encargado de Contrataciones procede con la apertura de ofertas, a fin de dar inicio con [a
revision de las mismas, comenzando con la verificacion del cumplimiento de la documentacién obligatoria,
de acuerdo al Art. 52 del RLCE y lo dispuesto en las bases integradas, para la admision de las ofertas.
En cumplimento del Articulo Mediante Oficio N® 00705-2024-VRAP/UNMSM, la comision de bienes de
inventario remite la validacion de las Propuestas Solicitadas, asimismo los documentos complementarios
solicitados con fa subsanacién de elementos constitutivos recepcionados por el portal SEACE.

En ese sentido, queda ADMITIDA, 4 de las 10 ofertas presentadas y aptas para pasar a la etapa de
evaluacion de ofertas, como se detalla a confinuacion:
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REYES RAMIREZ JEAN PIERRE ANTONIO
RUC: 10757690352

ANEXO N° 03

* Mediante carta N* 01-2024-0£C-AS N° 72-UNMSM-1 se solicita al postor presentar la estructura
de costos la descripcion a detalle de todos |os elementos constitutivos de su oferta, por lo que
la propuesta econdémica se encuentra por debajo del valor estimado, se Solicitd la Informacién
por via plataforma SEACE.

* Mediante el documento §/N, la empresa en mencién remite la estructura de costo via SEACE.

* Mediante el Oficio N° 4-OEC-2024/AS N° 72-2024-UNMSM-1 el OEC solicita a la Comisién de
Inventarios presidido por la Oficina General de Administracién, la evaluacién y validacidn de los
elementas consecutivos adjuntos.

+ Mediante el sistema de Quipucamayoc la comisidn de Inventaric remite el CUADRO
COMPARATIVO DE VALIDACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS 001-0C-OGE-DGA por lo
que se detalla la evaluacion.

Presentd
Estructura de costos con su desagregado de precios unitarios, sin embargo, su estructura de no
contempla los elementos constitutivos de su oferta con respecto a lo requerido en los
términos de referencias, el cual se detalla a continuacion:
v No desagrega el Seguro Contra Trabajo de Riesgo (SCTR) por personal impidiendo |a
validacién del costo en relacidn al servicio.
¥ No desagrega los viaticos por locacidn ni por cantidad de personal a desplazar.
¥ Noincluye en el costeo los ttiles de escritorio a utilizar.
v" El equipo de proteccién personal {EPP) incluido en el costeo solo contiene mascarillas,
pero no contempla el uso de cascos, botas punta acero, lentes ni guantes contra riesgos
mecanicos.

Incumple:
¥ Lo solicitado en la Carta N° 001-2024-OEC-AS N°072-2024-UNMSM-1:

A tespect, en f marcn da ke establecido en # Articulo 68, Numeral 68.1 y 68.2 del Raclemaentc dé la Ley N
30225 (Ley de Confrataciones del Estado), mmmmmwm&twymm
Dacrao Supramo W 234-2022.6F, 38 ¥ golicita p ita di 0 Ju_desag: ] :
unitarios, hmga_namammmmmawm atrgam:separaemmphm
méxmo de dos {02) dizs hibiles, contado-a pariir def dfa siguiente ds Ja noliicacidn: dal presents documanto aa of SEACE,
detasnds presentar el documentn solcitado de maners sleciinica,

v" El punto 9.1 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar

2.5 Paraorsl Mt Regueride:

B & a dotallar ot e % B che Pealizat o Mivvitio Corwoondo, pans,
Jo caxek obook woradter ke wia del ol que p ar ot procens de invesiarne, §
peesenianto pErs efo popln arhpie de mi Cumciiam Vise, cenifioadon Y& constancisa que §|
soeediten shepl aCidimics ¥ axpaniencis profasionesd

amﬂmmﬂn s e sleciciin del BRHSHO dosorranieed o ol dx §
Buperivisor G dinador, T . ¥ ¥ Degitad

Todo ¢! parsonst del Conirstists debers obligatodamsnte estar identificade, minima con Fotocheck
¥ pala o chaleco de b ampn Ademas, deberan contar con SCTR vigants,

Adictonul #t persorsl minkno requerido, of Contratiata debenk coniasr con suliciends personsl pars
realizar lns activididss de inventario y digitacion descritas 2n ¢ gaaito 5 del possente TOR, siendo
da su enters respunsabiidad inchalr ) personal que penmita complstar ios eniregables en o plazo
del servicio. La relacidin de este personal opemtiva serd inférmada durante Ia reunidn de
planificasion.

Las sustituciones del personal que propangs #f Contratista ho exgederdn de dtez {10) personas
wwmw mdmmmmymywm
das g in Comisitn deé lmwentario. En ol caso dal Superviver, Cooed ¥ Periic T
hmMMymwrhm‘bﬂum
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ber

. 2l a Larf - QI FIaT)

E contar con el suficiente de equipos de trabaio, equipos informéticos

y personal digtalizador para procesar la informacién, para lo que deberd cortar come minimo cor;

« Equipos de computo de escritorlo ylo perislites, as! come ofros medios Informaticos apropiades
que garantican el alofamiento y proteccidn de las bases de dafos entregades y sus
actuiizaciones de avance, :

» Eiiquetas do iderfificacién achesivas te poiléster de 5 om * 2.5 om, blancas dus cumplan con |
las sspecificacitngs del mumeral o} dal punto 5.4.2. Trabajo de campo. 4

* Materisles necesarios para Ia torna de inventario {iableres, winchas, fupas, espajos, sliquetas
de conteo de exislencias, eic.) '

« UMtiles de escritorio

Equipos de proteccdn personal.

Otros necesarios para |a prestacién efactiva del servicio, a cuenta del Contratista.

Por otro lado, el drgano encargado de las contrataciones evaltia el desagregado de los
elementos constitutivos, segtn los Términos de Referencia del Capitulo IlI Requerimiento,

numeral 8.00 lugares de prestacién del servicio indica los locales en los diferentes

departamentos del Perd, siguientes locales [o siguiente:

» Local Direccién Distrito
1 | Ciudad Universitaria Co. Germén Amezaga N' 375|  Cercadodwlima
2 | Centro Cultural ~La Casons Av-Nicolds de PérolaN" | Cercadode Lima
3 | Teatro Universitario de San Marcos Jr. Lampa NP 833 Cercado de Lime
4 | Genro de Produceién & kmprenta . ParwoN* 118 Cercado deLims
5 | Colego Ren Jr. Andshusyiss NS48 | CercadodebLima
& | Eoachy Bt o e 1o Av. Graus N* 755 Ceriado da Lima

"7 | EP de Obseticiny Nuicién AV, Grau N* 1110 Corcado de Lima
8 | Residendia Julis C. Tello Av. Grau N* 1180 Cercado de Lima
9 | EPdeTecnologia Médica Av. Grau N° 1250 Cercado de Lims
10 | Museo de Historia Netural Av. Aranales N° 1258 Jesde Mariz
1 gm;'; ey dele Cucsind o Av.Gral. Ganta Ceuz N* 711 Josis Mariz
12 pcf"i g P"““’”:" "’":_““"’ r. Pomabarbe N+ 405 Brefa
13 | E.P. d# Educacién Fisica Av. 28 de jufio N* 1842 La Victoria
14 | Coleo de splicacidn Sen Marcos Jr. Chpats Yupanaul N* 1700 tince
15 |Jnstitto Radk Pores Barenechea AN B i Micaflores
16 | Oficina Cantral dé Admisitn S i A Miraiores
17 | Facultnd de Medicina Velarinaria Av. Cireurwalacién N*2800 San Borje
18 | Controintegrado de SenviciosAcadémicos pr =y Son Juan o
1o | Secan de isidlogia, Embrciogiay Ca Coronel MGITBBUSS | Gorcpdode Lima

R Parque "Historia de ia

20 | Sede Docents Hospitat Dos de Mayo m&- ﬂs:'naa:'i gm. Av.| Ceitadodslima
2t Sede Docente Hospital Arzotxspol.oayza Bv. Alforse Ugarte N* B4 Corcads de Lima
22 | geae Docente Hospital Nifo Medre Sen | », aiforiso Ugarte N*825 | Gercado de Lims
23 | Sede Docente Hospital Darsel ACamicn | ) ¢ 0 Chalaca N® 2176 Eelovistn
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i N Local Direccidn Distrito
| Sede Docente Hospital EdgardoRebag! Av. Edgardo Rebagliati N*
.‘ 2;7 Masting . 490 Jesiis Macls
| 24 Sede Docente Hospital GuillermoAlmenara Jr. Gareta Nassnjo N* 840 LaVictods
= Sede Docente Hospital Sergio £ Bemales Ay, TipacA N 8000 S—
28 | Sede Docanie Hosphal Central FAP NENS - Mirafiores
a7 | Sede Docente Hospital HermilioValdizdn Cl'rummw1315. Sarnts Anik
28 Sede Docente Hospital Victor Larcoherrera Av. dul Ejbrcito N6 800 Magdalens def Mer
29 | Sede Docents LNSM. HonodoDelgado | A"~ 10y Espinoza Seldafla " San Martin de
30 Sede Docente Instituto de Salud deiNifio Ay, Brasil N'600 Brafln
Acceso Jr. independencia
Saede Instituto Nacional de Ciencias Jr. Ancash N® 1271, Barrios
L Neurolégicas “Oscar Tralew Mortes™ Altos Garcado da Lime
52 |BedeDocents Hospital MelemoPednetal Jr. Sta, Rosa N 641 Cércado deLima
33 | Posta de Selud Docente SanFemando | - J0% Sentos Chocano N™ | ) yprpryy
34 | Fundo Santa Maria - Chancay - Facutadde |  Av. Pansmwicana Morts, | Chancay - Husral -
Ciencias Administrativas antre Km 94 v 85 Lima
: Carretera Huaral - Chancay Huaral - Huaral -
35 | Estacidn IVITA Huarsl Km. 6.5 (s
Jirbn 28 de
[ 36 | Zetacion VITA B! Mantaro AN 2 BN i Mastaag - Jufis:
Establc Lachero Sen Jusn
Marangani - Canchis
37 | Estacien VITA Mamngant Jr Do e - CuscoLa
Fundo La Raya Raya
| Av. Guardia Republicana N°
38 | Estacién IVITA Kyuitos L. laultos - Mayrias -
| Padre isla » ls2a Muysy
‘} Ca. lquitos 383 Caleria - Pucalipa
| 39 | Estncidn VITA Pucelips Carreters Fedenco Basadre Campo Verde «
| Km. 59 Pucalipa
40 |Oyon—Facultad de Geologla Av. Manuei Prado 688 Oyén Oyon - Prov.
&1 Villa Rica ~ Facultad de Psicologla JrCooperativa N* 222-228 Villa Rica - Prov
Villa Rica Oxapampa

Adiclonaimente se tendrd en cuania la locacién det Centra de Investigaciones de Altura - Morocosha -

Facuitad de Madicina

El servicio Incluye los eventuales costos de desplazandenio def personal Inventariador a todas Tas sedes

o locales indicadas,

Por lo que se verifica en el elemento constitutivo del postor, que detalla segin imagen:

SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FISICO DE BIENES MUEBLES PATRIMONIALES 2024 DE LA UNIVERSIDAD

R N 4

CUADRO DE GOSTO : Eflementos constitutivos de nuesira oferts

BT

9600 00
2.400 00

6000 00

slafsis Elgl

2130000

o

140 000 00

PASAJES Y VIATICOS (Trasiadon y Movildad
interna, Almentaciin y Hospedain)
EQLIPOS DE COMPUTO Y OTROS

|mw-nuuwmrmee_‘g

JUTILES INVERSCR (Hoia Bone, Likes da
Oficina, Tablwos, Winchas, Lupss, Espejos, sir)

[ACCESCRIOS PARA EL PERSONAL {chalecos,
[EPP)
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En Gastos Operativos, detalla el descriptivo PASAJES Y VIATICOS (traslado y Movilidad Interna,
alimentacién y Hospedaje).

Como se verificar en el desagregado de presupuesto segin elementos constitutivo del postor,
en comparacién de los Términos de Referencia de las bases Integradas, el postor detalla solo
traslado y movilidad interna, por lo que no detalla en su estructura de costos los locales que se
encuentran en los diferentes departamentos del Perd como: Cusco, Junin, Loreto Ucayali, y
otros locales de la UNMSM que encuentran a nivel Nacional segln cuadro del ftem 8 Lugares
de Prestacién del Servicic delas Bases Integradas. NO ADMITIDO

RCR CONSULTORES S.A.C. -RCR S.A.C.
RUC: 20603448872

ANEXON° 03

¢ Mediante carta N° 01-2024-OEC-AS N° 72-UNMSM-1 se solicita al postor presentar {a estructura
de costos la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, por lo que
la propuesta econdmica se encuentra por debajo del valor estimadao, se Solicité la Informacién
por via plataforma SEACE.

| & Mediante el documento Carta N° 067-2024-RCR, la empresa en mencién remite la estructura

de costo via SEACE,

¢ Mediante el Oficio N° 4-OEC-2024/AS N° 72-2024-UNMSM-1 el OEC solicita a la Comisidn de
Inventarios presidido por la Oficina General de Administracién, la evaluacion y validacién de los
elementos consecutivos adjuntos.

e Mediante el sistema de Quipucamayoc la comisién de Inventario remite el CUADRO
COMPARATIVO DE VALIDACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS 001-0OC-OGE-DGA por lo
que se detalla fa evaluacidn.

Presentd
Estructura de costos con su desagregado de precios unitarios, sin_embargo, su

estructura de no contempla los elementos constitutivos de su oferta con respecto

alo requerido en fos términos de referencias, el cual se detalla a continuacién:

No incluye en la estructura de costo al perito tasador.

Se incluye a un conciliador contable pero no se precisa si cumplira las funciones del
coordinador de inventario.

» No desagrega el Seguro Contra Trabajo de Riesgo (SCTR) por personal ni periodo de

contratacion.

* No desagrega los viaticos por locacién ni por cantidad de personal a desplazar y el

importe unitario es sumamente por debajo del valor de mercado de traslados al
interior del pais.

Incumple:
v Lo solicitado en la Carta N° 002-2024-OEC-AS N°072-2024-UNMSM-1:

Hrespeco, ool mavoo do b establecido en ef Adiculo 68, Numeral 6.1 y 68.2 dol Reglamenko de Ly ° |
mm&mummmmmwmmmm -
Daerelo Sepeamo N 234-2002-EF, s e golicta p lura de ¢ o e pracios |
unitarios, mamammmmwmmmmm
méximo  dos (02 ias hables,contada s pat de di siguien de b nofcacin de presents documenty en #f SEACE,
debiendo presentarofdosumentp sokciad ds manes sleckenia. ;
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¥" El punto 9.1 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar
*1 Pe I Ay ieTvy e
B Contratsta tlobork deiaar o o ] S0, & By o0 1 € servicio COrmmnRt., il

mmmmnmwmmmm-mum 3
PrEsaniendc: parn o0 COpE de s O WO QOPMIBrTRG e
BErDERer: Nivel aCadinniin ¥ experencia profesional

cer

& ¥ o ok piro heeR A ejecucion del pervicio GeseRaiers 10§ ridex o
Hurpmeeriroe Gy t, £ dor, T S, > Digitenier:

‘Todo ¢f personal dal Contratisin debara obligatotaments estar iSentificass, minioo con Fotocheck
y polo o chaleco de fa empresa. Adamis, deberdn cofitar con SCTR vigents,

Adicionsil &) personat rinima tequendo, o Contratists debask contar con suficiente personal pars
realizas fas acividades de rvertaric y oigiticlén dedcriias en el punto S del presente TDR, slando
de su aniers reaponsabiidad inchar sl personal gue permita compistar 1os entregables en ¢! plazo
dal servicio. La reiacidn de esie personal operstive sard informada dueante In reunitn de
planificiasion.

Las sustiiu dal p vl que proponga ot Contratisia no excederdn de diee (10) personas
del sgiino prinugenio, en o casd espociiice de Invent ¥ Digitach y deberin ser
comunicadas & ks Comisidn di inventario. En ef case del Supervisor, Coordinador y Pesilis Tassdor,
In sustitucion cenk evehsmda y aursrizada por ls Comisiin de Invantero, |

Por otro lado, el drgano encargado de las contrataciones evalia el desagregado de los
elementos constitutivos, segun los Términos de Referencia del Capitulo Il Reguerimiento,
numeral 8.00 lugares de prestacién del_servicio indica los locales en los diferentes
departamentos del Perd, siguientes locales lo siguiente:

N’ Locat Direccién Distrito
1 | Ciudud Universitaria Ca. Germén Amezaga N° 375  Cercado delima
Av. Nicolds de Piérola N*
2 | Centra Cultural =La Casone 1222 Cercado de Lima
3 | Tesziro UniversZario de San Marcos Jr. Lampa N° 833 Cercado delima
4 | Centro de Produccidn o imprenta & ParxoN* 119 Cercadadelima
5 | Coleghs Rest Jr. Andahuaylas N° 348 Coreadode Lima
s | Facutad deMedicina y Feculiad de - p—,

_® |Famaciay Boguimica (San Fermando) s o detima
7 | EF de Otatatricia y Nuticidn Ay, GrouN" 1110 Corcado de Lima
8 | Rmidencis Julis C. Tele Av. GrauN* 1180 Carcado de Lima
9 | Efde Tecnologia Médica Av, Geey N™ 1280 Cercadode Lima
10 | Museo de Historia Natural Av. Amnalas N* 1268 Josiis Mariy
11 |0 ;‘; Fosoio dela Fantad & Av. Gral. Sante Cruz N 711 Jesiis Macia
2 E?c“‘, “”[ eS8 lnFecic Jr. Pomabambe N° 406 Bk

i 12 : ER. dlEMdﬂthh Ao, 28 de o N® 1842 LaVictoria
14 | Golegio de aplicacidn San Marcos Jr. Cépae Yupangui N* 1700 Lincs

Ca. Narcise de la Colina N°
15 | Instituio Red! Porras Bermenachiea 398 Mirafiorss
18 | Oficina Contral de Admisién uRnNTEE . fo.Fagh Miraficres
37 | Facuitad de Medicing Vetarinaria Av, Clircursalacian N* 28000 San Borja
1@ Centro Integrado de ServiciosAcadémicos Av. Wissss Km. 105 S{.."'mn de
e | Seccion de Histologia, Embriclogla Ca. Coronel Miguel Baquero
19 | Gendica “ N 300 Cercedo de Lima
Parque “Historia de [a
20 | SednDocents Hospital Dos de Mayo Medicina Peruana®, SIN, Av.|  Carcado de Lima
Miguel Grau 13
g¢ | SedeDocente Hospital Arzobispoloayza | o) wiionen Ugate N*84B |  Cercado daLima
22 | gode Docente Hospial Nifo Madre San | o, Attcnso Ugarte N*825 | Cercedo deLima
23 |SedeDocente Hospial Danel ACamén |, GuardiaChalaca N*2176  Belmista
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| W Local Direcclén Distrito
Sede Docente Hospital EdgardoRebag! Av. Edgardo Rebagliati N°
B | Marting \ 4% haerdyeti
24 | Sede Docente Hospital GuilermoAimenara Se. Garcis Naranjo N 840 Lo Vickoris
= Sede Docente Hospital Sergic £. Bemales Av. Topse Ameru N° 5000 o
25 | Sedw Docents Hosokal Contrai FAP S Minfores
2 Sede Docente Hospital HermilioValdizan Carretera mrlsl N° 1315, Santa Arits
28 Sede Docente Hospital Victor Larcoherrera Av, del Exbreito N* 800 Magdatena del Mer
Av. Eloy Espinoza Saldafia N° San Martin de
25 | Sede Docente LN.8 M. Hanado Defgado 709 Porres
| a0 Sede Docente Instituto de Salud deiNifio Av. Brasil N"600 Brafa
| Acceso Jr. Independencia
| Sede Instituto Nacicnal de Ciencias Jr. Ancash N° 1271, Barrios
a Neurolégicas r Trelles Montes™ Altos Cercado de Lime
g3 | SedaRiccants Hospiel MsternoPadnats! Jr. Sts., Rosa 3" 943 Carcado de Lims
23 | Postade Saud Docente Seon Fammndo | - 2084 Santos Chocana N1y 0y
Fundo Sents Macla - Chancay - Facultadde | Av. P i Norte, | Chancay -Husssl -
3 | Cientins Admiristratioas entre Km 94 y 95 Lima
Carretera Huaral - Chancay Huaral - Huaral «
35 | Exlacién NTTA Huars! Km. 6.5 Lima
38 | Estacion IVITA E| Mantaro AR |w L
L Establio Lachero San Juan e
I Marangani - Canchis
| 37 | Estacidn IVITA Mamngan! et ima £ - Cusco La
| Furvia La Raya Raya
? Av. Guardia Republicana N° -
| 85 los « Maynas
| 38 | Estacion VITA lqutos
i Padre t3la o sta Muyuy -
s Ca. Tquitea 383 Ce¥eria - Pucalipa
i 30 | Estacion IVITA Pucalipa Carretera iodo;l;u Basadre cﬂmv.m-
= Pocal
| 4o | Oyon—Facultad de Geologia Av. Manuel Prado 688 Oydn Oyon — Prov.
| a1 MVilla Rica - Facultad de Paicologia Jr Cooperativa N° 222-228 Vilia Rica - Prov
L Vila Rics Oxapampa

Adiclonaimante se tendrd en cuenta fa ocacidn det Centro de Investigaciones de Altura ~ Morococha -

Facultad de Madicina

El servick incluye ios evenluales costos de desplazamientods! personal inventariador a todas [as sedes

0 localas indicados.

Por lo que se verifica en el elemento constitutivo del postor, que detalla segtin imagen:

Utiles de oficina, materlales para el trabajo {tablers, winchat ﬁ espejos. etc) Glabat s/ 2.500.00 1 2,500 00

Equipos de proteccién Seguros y otros. Global | s/ 2,500.00 F .500.00 |

Fotocheck, poto. chaleco, botas, lentes entre otros 48 S/ 80.00 1 384000

Viaticos y paszies 48 | s/ 14.00 90 60,480.00
-4 1 1
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Como se verificar en el desagregado de presupuesto segln elementos constitutive del postor,
en comparacién de los Términos de Referencia de las bases Integradas, el postor no detalla en
su estructura de costos los locales gue se encuentran en los diferentes departamentos del Peru
como: Cusco, Junin, Loreto Ucayali, y otros locales de la UNMSM que encuentran a nivel

Nacional segdn cuadro del ftem 8 Lugares de Prestacién del Servicio delas Bases Integradas. NO
ADMITIDO

MIRANDA ARROYO Y ASOCIADOS S.A,
RUC: 20385884355

ANEXO N° 03

| * Mediante carta N° 03-2024-OEC-AS N° 72-UNMSM-1 se solicita al postor presentar la estructura

| Mediante Carta MA — 2409-2024, la empresa en mencién remite la estructura de costo via

continuacion:

de costos la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, por lo que
la propuesta econdmica se encuentra por debajo del valor estimado, se Solicité 12 Informacién
por via plataforma SEACE.

SEACE.

* Mediante el Oficio N° 4-OEC-2024/AS N° 72-2024-UNM5M-1 el OEC solicita a la Comisién de
Inventarios presidido por la oficina General de Administracién, [a evaluacidn y validacidn de los
elementos consecutivos adjuntos.

e Mediante el sistema de Quipucamayoc la comisién de Inventario remite el CUADRO
COMPARATIVO DE VALIDACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS 001-OC-OGE-DGA por lo
que se detalla la evaluacion:

Presenté

Estructura de costos con su desagregado de precios unitarios, sin_embargo, su
estructura de costos no contempla los elementos_constitutivos de su oferta con
respecto a lo requerido en los términos de referenclas, el cual se detalla a

. No incluye en la estructura de costo al perito tasador.

. En el desagregado del Seguro Contra Trabajo de Riesgo (SCTR) por personal se
muestra el calculo por tres meses (90 dias); sin embargo, el tiempo de labores de todo el
personal seria mayor, oscilando entre 96 y 103 dias.
El equipo de proteccién personal {EPP) incluido en el costeo solo contiene mascarillas,
guantes y anteojos, pero no contempla ef uso de cascos ni de botas punta acero.

Incumple:

v" El punto 9.1 de los Términos de Referencia incluidos en ias Bases Estandar

2.1 Pocxsosl Minkvs Reqarito:
£ Conirntete debork dainktee ol personst propuesio, & W0 098 reslize of servicio Cconvocado, Paes

o cizad Cobach permdine o el e pumticipus an o proheso de iohveiniaro,

presontande pora oo COPW gy ma Tarr Ve, it ey e

oM nfved ¥ D e %

ES £-ov s Bt o th mhmmmmmmn 4
Suparviso: G i Coordirmdor, T 1 ¥ Dvgitador

Toda el porsonal def Conlratists deberd obligatorfamerity aatie jdertificondo, minme con Fatochack E
y palo & chaleco de i emprasa. Ademds. debersn contur con SCTR vipente.

Adiclonal at p i raguende, o Ci ista debard tair con sificiente personal para
mwmm&mgd@mmmﬁmSﬁme
de sy aniers mesponsablidad ineioic Sf personsl gue pesmita compleiar los ariregibias an 81 piayo
del sewvicio. ia relaciin de este personal operative serd IDformada durante ia Teuridn ds
planifeacidn.
mmm&mem-dehﬂuammﬁd&ﬂa}m
dal acuipn primigehin, en of ckse espocifico de inventasiadores ¥y DigRadores v debbein ser
comunicades ain Comisidn de Inventario. En of caso del Supervisor, Coottivmdory Pesite Tasador,
la sustitucion serd evaluada y autorizada por la € Haion de |

e T
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v"  El punto 9.2 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar.

quipos y Ofros a Utilizar 3 Cargo del Contratista :

El Contratista debera contar con ¢l ndmero suficiente de equipus de trabaje, equipos informdticos |

y personal digitellzador para procesar la informacién, para o que-debera cantar come minimo con: |

* Equipos de cdmputo de esatiorlo /o portities, asf como ofros medios informéticos apropiados
que garanficer el alcjamiento y profeccién de iss bases de dafos entregadas y sus
aclualizaciones de avance,

* Efiquetas de identificacidn athesivas de poliéster de 5 cm * 2.5 cm, blancas que curmplan con §
las especificaciones del numeral @) del punto 5.1.2. Trabajo de campo.

» Materiales necesarios para ja toma da [nveniario {tableros, winchas, lupas, espejos, etiquetas
de conten de existencias, sic.)

« LHies de escritorin

= Equipas de proteccidn personal,

Otros necesarios para |a prestacion efectiva del servicio, a cuerita del Conlratista.

Por otro lado, el dérgano encargado de las contrataciones evalia el desagregado de los
elementos constitutivos, segun los Términos de Referencia del Capftulo Il Requerimiento,
numeral 8.00 lugares de prestacién del servicio indica los locales en los diferentes
departamentos del Per, siguientes locales lo siguiente:

e Local Direccién Distrito
1 |Cidsdumversions | Go. GemminAmezagaN-975|  Cercado delime |
2 | Centro Cubtural - La Casona Av. Nicolds e PiérlaN" | Gercadade Lima
3 | Teatro Universitario de San Marcos Jr. Lampa 833 Carcadode Lima
4 | Centro de Produccién e Imprenta Jr, PanxoN® 118 Cercado de Lima
5 | Colegio Resl Jr. Andghusylss NP 348 | Carcadode Lima
s gmd;mg&%) Av. Grau N* 755 Cercado de Lima
7 | EP de Obstetriciey Nulrickon Av, Geau N* 1110 Cercado de Lima
8 | Residencia Julio C. Tello Av. Geau N 1190 Carcado de tima
# |EPde Tecnologia Médica Av, Grau N* 1250 Carcado de Lima
10 |MussodeHstoriaNetrsl | Av.Anales V1258 o—
1 gm‘;m*m‘f‘“‘m“ Av. Gral, Santa Gz N* 711 dnaiis Meria
12 m*' Paicolégico dea Facuitad Jr. Porabambe N* 405 Brela
13 | E.P. de Educacién Flska Av, 28 de julio N* 1942 L Victoria
14 | Colegio da aplicacidn San Marcos Jr. Cépee Yupangui N* 1700 tince
15 | Institsto Radk Porrns Barrenechea Q,Nwdwsd;eu Colina N* Mimfiores
16 | Ofitina Contral de Admisidn o Mieaflorss
17 | Facutad de Medicina Velerioaria Av. Circurwalacién N*2800 Sen Borja
18 Centro Integrado do ServiciosAcadémicos Av. Vﬂom;;:m& w d\?
P m de Histologia, Embriciogia ¥ Ca. c:aml:r Maggel BAGUSO | eprcadodeLime
o Pargue "Historia de la
20 | Seds Doceote Hospital Dos de Maye Medicioa Paruana SN, Av. |~ Cotcadode Lims
24 |SedeDocenteHosptal Azabspoloayza | », mipeo Ugarte N*848 |  CercadodeLime
2z |gece Docente Hospllal Niflo Madre -Sen | sy Allonso igerte N*825 | Corcadode Lime
23 |SedeDocente Hospital Danvel ACamdn |, ity Chalaca 2176 Belavisia
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[ Local Direccidn Distrito
Sede Docente Hospital EdgardoRebagliati Av. Edgardo Rebagliati N®
_1:3 Marting - 490 Jovis Maria
24 | Sede Docente Hospial GuillermoAimenara Jr. Garcla Naranjo N° 840 LaVicors
25 Sede Docente Hospial Sergio E. Bemales Av. Topac Amans 1 8000 Comas
26 | Sede Docents Hospital Central FAP S T T Mirafiores
27 Sede Docente Hospital HermilioVeldizan Carretera m‘?:‘m 1315, Sants Ands
28 iSad; Docente Hospital Victor Larcoharrera Av. de! Ejéreite N° 600 Maudatena del Mar
s b T T Av. Eloy Espincza Saldafia N® San Martin de
29 | Sede Docants L N.S.M. Honats Belgado 700 Pores
[ 30 | Sede Docente instituto de Salud delliio Av. Brosil N'600 Brefe
| Accesa Jr. Independencia
| Sede Instituto Nacional de Ciancias Jr. Ancash N* 1271, Binrios
| 31 | Neurolégicas “Oscar Trolles Montes™ Altos Carcado de Lima
{ a2z {BedsDocents Hospltel UstmoPuricatal Jr. St Rose N 944 Cercado de Lima
| 33 |Postade Sekud Docente SanFemando | O José Sams Chocano N [ gy
L s
| Fundo Santa Marls - Chancey - Facultad de | Av. Pansmaericans Chancay - Husest -
i 33 | Ciencias Administrativas endrs Km 04 y 55 Lima
) = Carretera Huaral - Chancay Huara! - Huaral «
| 35 | Estacian VITA Husral iy i
Jirtn 28 de Julio SN
36 | Estacién VITA Et Mantaro : E IR i
. Establo Lechero San Juan A
r T T T h lera s | Marangani - Canchis |
37 | Estacidn VITA Marangani | delimaSMN ~Cuscola |
Fundo La Raya Raya
| Av. Guardia Republicana N°*
| 38 | Estacisn VITA kquitos 85 lqmm{;wma
3 -
| Ca. Iquitos 383 Ca¥erin - Pucalipa
| 20 | Evincién VITA Pucelipa Carretera f(ldcsfl;o Basadre Campo Verde =
| m. Pucallp
| 4p |Oyon-Facultad de Geologla Av, Manuel Praco 686 Oyén Oyon = Prov,
A M E—— NS, .
|41 Mila Rica— Facuitad de Psicologla Ir Cooperative N 222.228 Vilia Rica — Prov
| ica ipamp

Adicionaimentes se tandrd en cuents 1a locacién del Centro do Investigacicnes de Altura -~ Morococha -
Facultad de Medicina

El servick incluye los eveniuales costos de despiazamiento dal personal inventariador a todas Las sedes
o locales indicados.

Por lo que se verifica en el elemento constitutivo del postor, que detalla segiin imagen:

SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FISICO DE SIENES MUESLES PATRIMOHIALES 2024 DF LA UNIVERSIDAD MACIONAL MAYOR D SAN MARCOS

RESUMEN
Descripeién Total $/
COSTOS DE PERSONAL - ANEXS 1. 200, Mal
Materiates - Surninisires - ANEXO 2 | 3,322
Equipamients - Depreciacion - ANEXD 2 1,613
Pasaje - Movitidadt Terrester - Alireo - ANEXO 4 11
Vidticos - Alojamiento y AHmestacion - ANEXO S 1,

Utilidad prevista 20,801
Sub Total 228,81
Impuesto General IGV 41,
TOTAL GENERAL 0,00

Como se verificar en el desagregado de presupuesto seglin elementos constitutivo del postor,
en comparacién de los Términos de Referencia de las bases integradas, el postor detalla los
locales de Intervencién, asimismo considera costos de alojamiento y traslado de personales por
lo que se observa que los costos unitarios de VIATICOS a los diferentes Departamentos del Peru
como: Cusco, Junin, Loreto Ucayali, y otros locales de la UNMSM no son coherentes al costo de
mercado. que encuentran a nivel Nacional segln cuadro del ftem 8 Lugares de Prestacidn del
Servicio delas Bases Integradas. NO ADMITIDO
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4. SERVICIOS GERENCIALES Y COMERCIALES S.A
RUC: 20117754384

ANEXO N° 03

¢ Mediante carta N° 04-2024-OEC-AS N° 72-UNMSM-1 se solicita al postor presentar |a estructura
de costos la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, por lo que
la propuesta econdmica se encuentra por debajo del valor estimado, se Solicité la Informacién
por via plataforma SEACE.

¢ Mediante el documento $/N, la empresa en mencidn remite la estructura de costo via SEACE.

+ Mediante el Oficio N° 4-OEC-2024/AS N° 72-2024-UNMSM-1 el OEC solicita a la Comisién de
Inventarios presidido por la oficina General de Administracién, la evaluacién y validacién de los
elementos consecutivos adjuntos.

¢ Mediante el sistema de Quipucamayoc fa comision de Inventario remite el CUADRO
COMPARATIVO DE VALIDACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS 001-OC-OGE-DGA porlo
gue se detalla fa evaluacidn:

Presentd
Estructura de costos con su desagregado de precios unitarios, sin embargo, su estructura de no

contempla los elementos constitutivos de su oferta con respecto a lo requerido en los términos
de referencias, el cual se detalla a continuacidn:

- No incluye en la estructura de costo al perito tasador.
- No desagrega los vidticos por lacacién ni por cantidad de personal a desplazar

Incumple:
v Lo solicitado en la Carta N° 004-2024-0EC-AS N°072-2024-UNMSM-1:

A espaci, en 6l macoo de o sstablecido ea o Articulo 54, Homaral 65,4 y £8.2 del Reghamenio de la Ley N*
30225 (Ley de Conlratacknes del Estado), MMMWWWE&@;MM ‘
Decrel Supramo N* 234.2022.8F. 54 le goficits by tiora de cosh ¢ desp ;
unitarios, umzmummmmam&,mmmmm
mixima de dos {02) dias hibiles, confado a partir def dia siquisnts de fa notiicacion del prasanie documanto en ol SEACE,
dateendo presentar el docrmentn solcitads de manera electrinica.

¥ El punto 9.1 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar

#.1  Personal Minkin Raquericd:

Ei Commiets debaca Oxlaler of perasonis propusata. & Bn oo (siizer of secdcic corvooade, pam §
10 gt debesh Acradifer §9 Asposencie dol personsl ua participans s & proceso de inveotano, [
presentando pars efio copie simple e s Currleium Vilse, cedificados yio constancies gue B
acrindilon nteel ¥y oxp e proR i

B} porscrit gui Drosents oF Prosnsiior Dars i Siecucion dei srevicso doseripaiiack ios rokde e
Supmrvisor Geninsl. Coontnudor. Tasator. Irrmetitetindor y Cigitsise !

4 — —

Todo ol personal dsi Condratista debeck obiigatoriamante axtar Keintifinado, minin con Fofocheck
y polo o chaleco de fa ampress, Ademiés, deberdn contar con SCTE vigente,

Adiclonal i psrsonat minimo requernido. of Contratista taberk contar con suficients pearsonal pars
realizar [as actvidides de Inventario y digitaclon desctitas en of punto 5 del teesente TDR, slenda
de sy eniera resperaablidad inciulr al parsonal gus parmils completar los anizegables an ol plazo
del sandicio. La rédacion de eske personal opertive serdk indonmada dursnte 12 seonidn de
planificacidn.

Las susituciones def personal gue propangs o Cantratista no extederdn d¢ diay {10} personas
del equipo pomigenio, en o ca30 espetifico de inventaradoms y Digitadores ¥ deberdn ser
comunicadas 3 ka Comision de Inventario. £n el casa del Suparvisor, Coordinador y Perito Tasadar,
Ia sustitucion senk svaluads ¥y auiorizads por in Comisién de irventano.

S g
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Por otro lado, el drgano encargado de las contrataciones evalia el desagregado de los
elementos constitutivos, segin los Términos de Referencia del Capitulo Il Requerimiento,

numeral 8.00 lugares de prestacidn del servicio indica los locales en los diferentes
departamentos del Pert, siguientes locales lo siguiente:

N Local Direccién Distrito
1 | Chdad Universitaria Ca, Germén Amezaga N” 375 Cercado de Lima
Av. Nicolds de Piérola N™
2 | Centro Cultural ~ La Casona 1222 Gareado dalima
3 | Tearo Universiteric de San Marcos Jr, Lamps NES33 Cwutcado de Lima
4 | Caniro de Protuodon & nprenta Jr. Parra N® 118 Cercaddo de Lima
i E Co&ogio Asal Jr, Andohusytes N° 248 Cercado delima
T g | Facusind de Madicina y Eacuiiad dw N
| 3 o | Fermacia B‘loqv.rhnle- (San Femando) Av. Grau N° 756 Carcado deLima
7 E.Pdu Ohsteiricia y Nutricién Av. Grau N* 17110 Cearcado délima
Realdencls Julis C. Telle Av. Grau N* 1180 Carcads delima
9 E.Fde Tecnologin Médicn V. Grau N° 1250 Cercads de Lima
18 | Musso de Historla Natursé Ay, Aranales N™ 1256 Jasas Moria
tnidad de Poigrado e la. Facuitad de
14 Cevechoy Clancis Poliics Av. Grat. Sarta Cruz N* 711 Jeas Morin
Paicoldgheo de fa Facuted Pomsbamba
12 |picoiogia . N° 405 Brafis
13 | EP. de Educacién Fisica Ay, 25 de julio N® 1942 La Victoria
14 | Colegio do aplicacién San M, Jr, Cépac Yupanqui N* 1700 Lincw
Ca. Narciso de ia Colina N°
16 | insttuto Redl Pomres Barrenechea 3g8 Marafiores
18 | Oficina GeniraF do Admisién e 1 | AR Mirafiores
17 | Facultad de Medicina Veterinatia Av. Clrourwalacidn N 2800 San Borjs
18 Centro Integrado de ServiciosAcadémicos Ay, Wiesse Km. 10.5 SL-n .ma:.::
S 35N de Histologia, Embriologia y Cn,wmﬁmm P N Li
L _13_ Gendtica N 300 Co
Parque “Historia de la
20 | Sede Docente Hospite! Des dy Mayo Medicina Peruana®, S/N, Av. CercadodeLima
Migus!l Grau 13
29 |Sede Docents Hospital Arzobispoloayza Av. Mfonse Ugarte N° 848 Corcado de Lims
22 3"" Locents Hospital Nifio Macire -San Ay, Attorrso Ugarte N° 825 Cercado da Lima
s Sede Doceris Hosphet Dandet A-Camidn Av, Guardia Chaiace N* 2176 Setiavisia
[(» Local Direccion Distriza ]
E 23 nsﬁm Docente Hospital EdgardoRebagliat Av. Edgﬂﬂgzobmsnh N° Jenis Marla
24 | Sede Docents Hospial GuilermoAimenam | 1 cur ia Narmnje 12 840 LaVictoria
25 | Seds Docents Hoapital Sergio £ Bernaies Av. Tapac Amaru N° 8000 s
L
28 | Sede Docente Hospital Gentral FAP P e e Spweb) G Mirefioras
27 Sede Docente Hospital HermilioVaidizdn c-rrﬂmmnsl N* 1315, Santa Arita
28 | Sede Docenta Hospktal Vicior Larcohemrera Ay, del Ejéroito N 600 Magdalena dei Mar
25 | Sede Docente LN.S.M. Honorlo Deigade | A~ Eloy Espincza SaldaRa N¥ | San Martin de
Sede Docente instituto de Salud delNifio Av. Brasil N'600
a0 A Jr. Independ Brofin
Sede Instituto Nacional de Ciencias Jr. Ancash N° 1271, Barrios |
3t | Neurclégicas “Gscar Trolies Montes™ Altes Corcedadatima |
32 | Sede Docente Hospital MatemoP erinatal Jr, Sta. Ross N 941 Cercada dsLima |
33 | Posta de Salud Docente San Fernando S T Ate: Vitaris
a4 Fundo Santa haria _thm - Facultad de Av. Panamericana Norte, Chancay - Huaral - i
Clencias mmmm- antre Km 54 y 95 Lima
R Carretera Huaral - Chancay Huaral - Huarai- |
35 | Estacidn IVITA ﬁmml Km. 6.5 Lime
Jirdn 28 de Julic S/N ki
38 | Estacion IVITA £l Marters. £l Mantaro - Jauje -
Establo Lechero San Juan un
Marangani - Canchis
37 | Estacién IVITA Marangan 21, Liraa S48 -Cuscola
Fundo La Raya Raya
Av. Guardia Republicana N°
38 | Estacién IVITA Iquitos L Ihion imrons -
Padre Istn ¢ Isla Muyuy
L
Ga. 1quites 383 Calerin - Puzaise |
38 | Estacién IVITA Pucalips Carretera Fx:gogo Basadre Cu;po Verde ~
4 | Ovon— Facultad de Geologia Av. Manuel Prado 888 Oydn Oyon — Prov
“a3 Pilla Rica — Facultad de Psicologia Jrc N 222.228 Villa Rica — Prov
i Rica Oxapampa |

El servicio incluy
o locates indicados.

Tk

Adicionalimenie se lendrd en cuenta la locacidn dol Centro de investigaciones de Altura ~ Morooocha -
Facuitad e Meodicing

s & ) »

de desplazami

JYRY .
Ol pErsanst

A todas fas sedes

Por lo que se verifica en el elemento constitutivo del postor, que detalla seglin imagen:
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Coxedrador General 1 ey a0 200¢0 | 920000
Spetiioe de Imventytio 1 ey A L0 100 | 700600
wenlar adorer & met A L 10080 | 126004 060
adores o mey acn L100400 | 2640000
TOTAL M RSONAL 218,305 00
A.2|VIRK 0% para inventaclo [inchuye tramlado,
| alienentprider y
Witicns pata ventaric en Sede foets de s chedad de Lra 1 100 10000601 1000000
TOTAL VIATICOS 18,000.00
A3 Saltware y equipos infermiticos
Laptopy & mes AD0 100 0O 2,400 00
Impretara 2 mes 400 o oo 1
Lorftwnrs de ventans 1 Ghb 400 140000 | 560000
TOTAL SOFTWARE ¥ EQLIPOS INFORMATICOS 8,000 00
A4 Segurng y Fotecheck
T 44 Mes ADY 2000 | 3000
[ A8 Und. 100 340 15120
TOTAL SCTR ¥ FOTOCHECK 40729
A5 Utiles de ofiing y matarisles de brrmntario
g de O Tl ek, } 1 Und. 400 SR 2,400 60
e enntmo de evntencips y otreg
Equipes de Pretaceion y chalicos - Und, i 717 | aasan
o TT—— Hor diel pervic 1 el a0 mnom Ll B
Eliguetys de lvsentariy 7o Mitye 100 jom | 75000
TOTAL UTILES DE OFICIMA Y MATERIALES DF INVENTARID 14,145.99
TOTALA DasSTIOS|
JLA D INVENTASIO :
B[ Capadiente de resdtadon del Inventar ve todos los
costos
para Mnlaetne, Sernpo, profesionstes, #iv.}
Prirmar | ush 1 b, 100 803 00 BO0Y
Segundo Entregable inthepe ush 1 b, 100 B | #o0d
Tercer Entrmgable Inthipe und 1 @b 1m %w
SUMTOTAL ‘
L) ~if BEW
7 = A '
- i ] | 1241002
(E JUTIIDADES (de! Conto Diracto) L | BN | I
—_— : A

* o cate mgmonir que 4 momes ognads 120 das Cafendarios

Como se verificar en el desagregado de presupuesto seguin elementos constitutivo del postor,
en comparacién de los Términos de Referencia de las bases Integradas, el postor NO detalla [a
ubicacidn de los locales que se encuentran fuera de la ciudad de lima, por lo que no detalla en
su estructura de costos los locales que se encuentran en los diferentes departamentos del Peru
como: Cusco, Junin, Loreto Ucayali, y otros locales de la UNMSM que encuentran a nivel
Nacional segdn cuadro del item 8 Lugares de Prestacidn del Servicio delas Bases Integradas. NO
ADMITIDO
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5. LATINO INGENIEROS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - LATINO INGENIEROS S.A.C.

RUC N° 20548817464

ANEXO N° 03

* Mediante carta N 05-2024-0EC-AS N° 72-UNMSM-1 se solicita al postor presentar la estructura
de costos la descripcién a detalle de todos los efementos constitutivos de su oferta, por lo que
la propuesta econdmica se encuentra por debajo del valor estimado, se Solicitd la informacion
por via plataforma SEACE.

¢ Mediante el documento Denominado indice N° 064 de Informacién, la empresa en mencién
remite la estructura de costo via SEACE.

& Mediante el Oficio N* 4-OEC-2024/AS N° 72-2024-UNMSM-1 el OEC solicitz a la Comisidn de
Inventarios presidido por la oficina General de Administracién, la evaluacién y validacién de los
elementos consecutivos adjuntos.

+ Mediante el sistema de Quipucamayoc Hoja de Ruta N° 24028374 la comisién de Inventario
remite el CUADRO COMPARATIVO DE VALIDACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS 001-
OC-OGE-DGA por lo que se detalla la evaluacidn,

Presentd

Presentd

Estructura de costos con su desagregado de precios unitarios, sin embargo, su estructura de no
contempia los elementos constitutivos de su oferta con respecto a lo requerido en los términos
de referencias, el cual se detalla a continuacién:

- No incluye en |a estructura de costo al perito tasador.

- No incluye en la estructura de costo los materiales para inventario.

- No incluye en la estructura de costo los (tiles de escritorio.

- No incluye en la estructura de costo el equipo de proteccidn personal {EPP).

- No incluye en la estructura de costo al Seguro Contra Trabajo de Riesgo (SCTR).

Incumple:
¥" El punto 9.1 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar

.1 Parsonal Binbmo Requetide: l

El Contratista debera detalie 81 pamonsl ropuesto. a fin ds tealizer sl sonico convocado, pars §
K3 ootk cabark craditer by sasarisncis del personal gie particizeei an of procese do invoniara,
prosantando Dire elio topit mimple de s Curricolun VRS, Cooficadon o Conaiancias que
Screditan nival seadémicd y azpariancis profesiongt

Bl personst Quis prasants oF Droveidor e S ejecucion del SOSEC S on s de
Sup G i, C koo, Tasador, & cindor ¥ Dol adoe:

Todo ef personal del Coniratista deberd obligatofaments estar identif - cor] ..
y polo o chaleco de la empresa. Ademis, deberin contar con SCTR vigente.

Adicional sl personad minime resuarido, ¢ Gontratists deherd contar con suficients personal parm  §
realizar las actvidades de inventario y digitacién dascritas en ¢! punio S dal presente TOR, slendo
de su entera responsabiidad incluir o persunal que petmita completar los entragables en ef plaze
del servicle. La relasidn de este personal operative serd informada durante 1a reunidn de
planificacion,

Las sustituciones del personal que proponga el Cantratista no exoederins de dier {10} personss
dal aquipy prmigenio, an o coso especifico de inventeradores v Digitadores y deétrerdn ser
comunicadas a ta Camishdn de inventario. En ol case 4 Supervisor, Codrainadory Perito Tasador,
la sustitucidn sers svaluada y sutorizads por la Comisids de [nvenianio,

v El punto 9.2 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar.
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Equipos y Otros 8 Ubilizar a ( 20 ligta
El Coniratista deberd contar con el nimero suficiente de equipos de trabaje, equipos informéticos.
¥ personal dighalizador para procesar la fnformacion, paralo qué gebend contar como minimne con:

= Equipos de cémpiuito de asciitorio ylo poriitiies, asf como ofras medios informaticos aproplados
que garanficen e alojaniento y profeccidn cie lse bases de datos entregadss y sus
aciualizaciones de avance. 1

+ Eliquetas de identificacién athesivas da poliéster de S em * 2.5 cm, blancas que cumplan con |
{zs wspecificaciones del nurmeral 8) del punte 5.1.2, Trabaje de campo. _

*+ Materiales necesarios para la toma de inventario {tableros, winchas, lupas, espejos, stiquetas
deconteo de existencias, efn.)

v Utiles de escritariv

s Eauipos de proteccidn personal,

* Otros neeesa.r.ilos para |a prestacion efectiva del servicio, a cuenta dej Contratista.

Por otro lado, el érgano encargado de las contrataciones evalia el desagregado de los
elementos constitutivos, segin los Términos de Referencia del Capitulo Il Requerimiento,

numeral 8.00 lugares de prestacidn del servicio indica los locales en los diferentes
departamentos del Perti, siguientes locales lo siguiente:

T Local Direcclén Distrito
1| Couded Universtaria Ca. Germén Amezaga N' 375  Carcado de Lima
2 | Centro Culwral - La Casone Av-Nicolds e PélaN" | CurcadodeLime
3 | Teatra Universiasio de San Marcos Jr. Lampa NP 833 Carcado de Lims
4 | Centro de Produccién & impesnia J. PanroN* 110 Cercado de Lims
5 |Colegio Real Jr. Andshuaylas N°348 |  Cercadode Lima
o |Ercutngde edooa yracitedde AN TS | CarcadodeLima
7 | E:P de Obstetricia y Nuticitn Av. GrauN" 1110 Cercado de Lima
| 8 | Residanciauko G. Telo Av. Grau N* 1160 Certadode Lime
$ | E.P ds Tecnclogia Mikdica Av. Grau N* 1250 Cercado de Lima
10| Museo de Historia Netursl Ay, Areraies NP 1250 Josis Marta
1 gmg e Av. Genl Santa Gruz O 711 Josizs Maris
S e s Jr. Pomabambe 1 405 Brofla
13 E.;.;icaducaﬁonﬂm Av. 28 de julio N° 1942 La Vickria
14 | Colegio de aplicacion San Marcos Jr. Chpac Yupanaut N* 1700 Lince
15 | Inshtuto R Porrus Barmenechea PO S SO Micafieres
16 | Oficina Gentral e Admision e | Miraores
17 | Pacultnd de Medicina Vetecinaria Av. Circurwalacién N° 2600 Sen Boa
" 4g | Controintegrado de ServicicsAcadémicos Av. Wisssa Km. 0.5 sLan .hm:-;h ?
% g:m de Histdlogia, Embriciogia y Ca. Otmo;t‘_ Maggoi Baquero m! T
Parque “Historia de 1
20 | Seda Docente Hosphal Dos de Mayo e Parvona’, SN, Av.| - Corcads da Uima
29 | SedeDocente Hosptal Arzobispoloayza | ay wlfonso Uarne N*848 | Cercado de Lime
Y ﬁg’ﬁiﬁ%ﬁ?ﬁm Madre-San | ay AorsoUgateNP825 | CercadodeLims
23 |SedeDocente Hospital Danfel ACamon | s, GuardinChelaca N®2176  Bollavista
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L Laocat Direccién Distrito
I Sede Docente Hospital EdgardoRebagliati Av. Edgardo Rebagliati N°
LB (Marting —— 490 e
| 20 [Teeaiimeiv) ——— Jt. Garcis Naranjo N° 840 La Victoria
i P Sede Docents Hosprai Sergio E Bernaies Av. Topee A H* 8000 c
| 26 | Sede Docurts Hoapital Cantrel FAP AN e A Mirafiores
oy | Sede Docente Hospital HermilioValdizan Carretera Central N° 1315,
|z K. 3.5 Santa An¥x
28 Sede Docente Hospial Victor Larcoberrera Av. 84l Ejbreio N* 800 Magdalens del Mas
25 | Sede Decarts LN.S.M. Honorlo Dalgadg | - 7Y Espinoza Saldaia ™| ™ San Mariin de
Sede Docente Institifo de Salud delNifio Av. Brasil N'600
-] ir. Independencia Brefia
Sede Instituto Nacional de Ciencias Je. Ancash N® 1271, Barrios
31 | Neurolégicas “Oscar Trafies Montes™ Altos Corcadode tima
3z |SeceDocents Hosptiel MateeroParastel Jr, Sin. Ross N* 949 Cercado datima
33 | Posta de Sakud Bocents San Famenda o Jomt Sindow e N Ate Vitarie
| 34 | Fundo Santa Marla - Chancay - Fecvitad de | Av. PenamarcanaNoris, | Chancay - Hosrel
I Ciencias Administrativas entreKm 04 y 95
- )
¢ Carretera Huaral - Chancay Husral - Huaral -
| 95 | Estacion IVITA Husrel Kon BE =
| Jiedn 28 de Sufio BN
| 38 | Estacin IVITA Kl Mantare LN - fuhe-
| Establo Lechero San Juan
1 Marangani - Canchis
| 37 | Estacién IVITA Binrmngant gt Lme A - Cuscala
i
{ Fundo La Reya Raya
| Av. Guardia Republicana N°
| 38 | Estacion IVITA iquitos 8 lautios - Maynas -
| Padre Ialn » isie Muyuy
| Ca. Iquitos 383 Calleria - Pucalipa
| 38 | EstacidnIVITA Pucalipa Carrotera Federico Basadre Campo Verde -
| Km. 59 Pucalpa
40 Oyon - Facultad de Geologia Av. Manuel Prado 686 Oydn Oyon = Prov.
s A Y AR o Oyon_
[ 47 Villa Rica - Facuitad de Psicologia Jr Cooperativa N° 222-228 Villa Rica ~ Prov
| Villa Rica Oxapampa

Adicienalmente se tendré an cuenia ks kcacién del Centro de investigaciones de Altura ~ Morccocha -

Facultad de Medicina

£l servicio incluye los eventuales costos de desplazamienio del personal inventariador & todas Las sades

o locates Isdicados.

Por lo gue se verifica en el elemento constitutivo del postor, que detalia segin imagen:

P

1 10

FSTRUCTURA DE COSTOS INVENTARIO UNMSM 2024 - TEMS APROXIMADO {200,603}

| | | TEro PRITIO i PAICS
COMPLINERTTS MY REDAD | CANTIDAD | mis | uwramow | view
TORAN BF BT MYARND TTRCE) ¥ TIONCR 1AW
A I HONORARIO DF PROFESIONALFS
| |PERSONALCLAVE = = - ;
5t GENERAL 111 o8 % [ aco [200000 | 8.000.00 |
| CODRDINADOR DE INVENTARIO (117 | GLA 1 i 4p0 [200000 | 8.000.00
| PERSONAL NO CLAVE W hrer v
[INVENTARIADORES 1123 les 11 | 400
] TADOR 1.2.3 [DIA 16 | 400 .0
4, 7 VATICONSPARABIVEN LASITS FR CECAI LML AA D LRVA ICATAY GASFUNS £ THASH ADLL A CIAMIER 103, AMERTACCS ¥
MURRIOAD INTESHAY
1
VIATICOS DE PLRSONAL 1 {_ 100 [733778 7 A%7 08
2 EQUIPOS DIGITALES E INFORMATICOS
ZOMMPUTADORAS PORTATILES 3L cu |30 | o0 1 9,000 00 |
MPRLSORAS LASER 33 = + 4,00 H $00.00
SEGURIDAL
A BRER L | _|m 1.00 10.00 | (5]
| HITOCHECK T JE j70 ] 100 506 2} 35000}
AL FTILES DE TSCRITORIO
| |ETIQUETAS DE INVEN [61_ Jeu [ 200 [
5| | COSTODIRECTO = I T
= UTILIDAD 10% | i

LATING g s i DS 2a
R i

3 TOTAL SIN INCLUIR IGV 5/ | 29288136
| 8271864
STO TOTAL DEL SERVICIO | 34560000
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.5 Pacsonsl Mnino Reguerkdo:

£ Contratiein debork detaliur of personal proguesto. 3 #n e reglizar of ROCvitio DONVECndo, Par
Io trant debank acreditar in axpavincia det porsonal Que P pork on ok proceso de faerierio,
presentanda pars elio copia simpie o 30 Curitylum Vilee, soricados. FI0 SONYACINS que
BCERtan nheal HCHdEmIcD ¥ ARt Sroferoned

B} potsoned ey ok § wA0f sk In ot suridicis desamnedierd 0% i de
Supisriaor Gesral. Conrdinmior, TRESIO: Ivaniuieaot v Dgtaior:

Todo sl personsl dei Contratista debers obligatodamente astar identifioado, minifns cos Fotocheck
¥ polo & chaleco de fa empresa, Ademis, debenin contar con SCTR vigente.

Adiclonni ai pemonat minimo requenido, of Contratista deberd contar con suficiente personal pars
realizar las acihvidades de inventario y digitacion descritas an ef punic 5 del presents TOR, sisndo
de sui pniers responsabiEda inciuie al peraonal que permila completar los entregabies en ¢ plaze
del servicio. La refacidn de sste personal operalivo serd formada dusdanta 13 reunidn ds
plantficacion.

Las sustiiuciones daf pertonat que proponga &l Conlraliste no sxcederln de diez {10) personas
dol equipo primigenio, en o caso wspecifico de Invantarnadorss y Digitadores y deberdn ser
comunicadas & ka Comisicn de Inventario. £ of caso del Supesviver, Coordinadory Parito Tasador,
la sustitucidn sord evaluada y avlorizads por la Comisidn de inventario.

v" El punto 9.2 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar.

gulpos y Ofros 8 Utllizar a Cargo det Contratists
£l Contratista deberd contar con el nimery suficients de squipos de Irabajo, aguipos informdtioos
y persondl digitallzador para protesar la informacion, para o qus deberd centsr como miriimo con:

+ Eguipas de compute de escritorio yio partdtiies, s como otres medios infarméticos aproplades
que garanticen el alolamiento y proleccion de las bases de dalos entragedas y sus
aciualizacionas de avance,

« Efiguetas de identificacidn adhesivas de polléster de 5 em * 2.5 cm, blancas que cumplan con
las sepecicaciones del iurmeral &) del purto 5.1.2. Trabajo de camfio, -

= Maleriales necesarios para fa toma de Inventario {fableros, winchas, lupas, sspuejos, stiquetas |
de conteo de sxistencias, ait.) :

o Utiles de eseritotin

= Equipox de protecrién persona.

«  Otros necesarios para la prestacion efactiva del servicio, a cuenta del Contratista.

Por otro lado, el érgano encargado de las contrataciones evalia el desagregado de los
elementos constitutivos, segun los Términos de Referencia del Capitulo Il Requerimiento,
numeral 8.00 lugares de prestacién del servicio indica los locales en los diferentes
departamentaos del Perd, siguientes locales lo siguiente:
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Vidticos de Personal.

Como se verifica en el desagregado de presupuesto segin elementos constitutivo del postor,
en comparacion de los Términos de Referencia de las bases Integradas, el postor no detalla la
intervencién de los locales que se encuentran en los diferentes departamentos del Perd como:
Cusco, Junin, Loreto Ucayali, y otros locales de la UNMSM que encuentran a nivel Nacional

segun cuadro del item 8 Lugares de Prestacidn del Servicio delas Bases Integradas. NO
ADMITIDO

INVENTARIO Y TASACIONES PERU SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - INVYTA PERU S.A.C
RUC: 20605233288

ANEXO N° 03

Mediante carta N° 06-2024-OEC-AS N° 72-UNMSM-1 se solicita al postor presentar a estructura
de costos la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta, por lo que
la propuesta econdmica se encuentra por debajo del valor estimado, se Solicitd la Informacién
por via plataforma SEACE.

¢ Mediante el documento $/N, la empresa en mencién remite la estructura de costo via SEACE.

Mediante el Oficio N° 4-0EC-2024/AS N° 72-2024-UNMSM-1 el OEC solicita a la Comisién de
Inventarios presidido por la Oficina de Direccién General de Administracidn, la evaluacién y
validacion de los elamentos consecutivos adjuntos.

Mediante el sistema de Quipucamayoc Hoja de Ruta N° 24028374, la comisién de Inventario
remite el CUADRO COMPARATIVO DE VALIDACION DE ESTRUCTURA DE COSTOS 001-
OC-OGE-DGA por lo que se detalla la evaluacién.

Prasentd
Estructura de costos con su desagregado de precios unitarios, sin embargo, su estructura de no
contempla los efementos constitutivos de su oferta con respecto a lo requerido en los
términos de referencias, el cual se detalla a continuacién:
v No desagrega el Seguro Contra Trabajo de Riesgo (SCTR) por personal impidiendo la
validacién dei costo en relacidn al servicio.
v" No desagrega los vidticos por locacién ni por cantidad de personal a desplazar.
v" No incluye en el costeo los Gtiles de escritorio a utilizar.
v"  El equipo de proteccién personal {EPP) incluido en el costeo solo contiene mascarillas,
pero no contempla el uso de cascos, botas punta acero, lentes ni guantes contra riesgos
mecanicos.

Incumple:

¥" Lo solicitado en la Carta N° 006-2024-OEC-AS N°072-2024-UNMSM-1:

A raspacic, an o marc de o sstablecido &n #i Adieulo 65, Nomeral 5.1 y 68.2 del Reglamanio de la Ley N*
mmamwmmmmmwm&w;mm
Dacrel Supreeno N* 24-2022.EF, se b golick yra de cosios 200 SU deraore
unitados, wamamummammmm&mm
#dbnima de das {02) dias hiblies, contado 2 padie del £z siguients d¢ la notiicacitn dil presente documanio en ¢ SEACE,
tebiando presaniar of documenio soliciado de manera sleckinica.

v El punto 9.1 de los Términos de Referencia incluidos en las Bases Estandar
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o N N T Local Bireecifin Distrito
A Ciudad Universitatia Ca. Garmiin Amezags N 375 Carcado de Lima
2 | Cento Cuttural <La Casona S S Carcado de Lima
3 | Tsairo Universitaric de San Marcos Jr, Lamps P B23 Cercado de Lima
4 | Centro da Produscién e imprenta Jr. Panwro N® 118 Cercats de Lima
& | Colngio Resl Jr. Andahunytay N° 348 Carcada de Lima
Facultad de Me: Faciitad de
® | Femeciay m (San Fermando) Av. Grau N* 755 Cercado de Lima
7 | E.P de Onstelricia y Masbricin Av. Geau N" 1110 Camadode Lima
2 | Residenda Julic & Telle Av. Gesu N* 1100 Cercadode Lima
9 | E.P de Tecncliogia Médica Av. Grau N* 1250 Carcado de Lima
10 | Muossd de Histtwin Natuml Av. Argninles N° 1268 Jowis Marke
14 m Posgado de 1a Exxiiad 0o Av_Gral. Sarta Cruz N* 741 Jascin bsria
2 ookl Fcuied Jr. Pomabamba N° 406 Brafia
13 | £ de Educacidn Flsica Ay, 28 de julio N” 1842 tm Victora
14 | Colegio de splicatisn San Marcos Jr. Cépac Yupangui N* 1700 Eince:
15 | institto Redl Porras Harrenaches OacNanci de S Calian S Mirafiores
18 | Oficie Central de Admisién S i Mcafiores
17 | Faculind de Mesicina Veterinaria Av._ Circanwatacian N 2800 San Borja
"_;B Centro Integrado de ServicioasAcadémicos Ao Winsses K. 10.6 sl_ﬁt::\"c‘h?
18 g:uﬂn de Histologia, Embriclogia y Ca. Cnmn-':rh;ggc! Baquero Cercado de Li
"""" B T ”— Parque “Historia de la —
20 | Sede Docente Hospital Dos ds Mayo Medicina Peruana”, S/N, Av. Carcado ds Lime
Miguel Grau 13
29 | Sede Docente Hospital ArzobispoLoayza Ay, Alfonso Ugarte N° 848 Cercado de Lima
2z | Sacs Doceoie Hoaghal hio Mades =Se Av. Alforiso Ugarte N* 825 Corcado deLima
23 | Sede Docents Hospital Daniel A.Canicn Av. Guardia Chalaca N> 2178 Bellaviste
N Local Direccion Distrito
2 :im Docente Hospital EdgardoRebaglinti Av. Edgld::’nbﬁm N* Jesds Mt
a4 | Sede Docente Hospital Guill
| 24 | Sede Docents Hosptal GuilleomoAimenara |~ 1 0 io searmnio v 84D La Victods
4
{ 2% Sede Docente Hospital Sergio E Bemales Av. Tupac Amaru N* 5000 Coman
| 25 | Sede Docente Hospital Central FAP T - Meatioras
! 27 | Sede Docente Hospital HermilicValdizan cmmus! N* 1315, Santa Anita
28 Sede Docente Hospital Victor Larcoherrera Av, ol Ejrcito N* 600 Magdaiens del Mar
| 29 | Sede Docente LN.SM. Honorio Detgade | A*- Eloy Espincza Saldafia - SR
i Sede Decente Instituto de Salud delNifio Ay, Brasil N"600 Brefia
Acceso Jr. Independencia
Sede Instituto Nacional de Ciencias Jr.Ancash N°® 1271, Barios
3 Neurolégicas *Oscar Trelles Montos® Aes Cercadodelima
a2 |Bace Docants Hospitel MatemoPerinstl Jt. S, Rose N* 941 Corcadodelima
| |Postade Ssod Docarte San Femando s - Ate Vitarie
| _34 Fundo Santa Maria - Chancay - Fecultadde |  Av. Panamericana Neorte, Chancay ~ Huarss -
I Ciencias Administrativas e ¥m 94 y B85
P Carretora Huaral - Chancay | Huaral« Heatai-
r 36 | Estacién IVITA Huaral Km. 8.5 Line
| Jirdn 28 de JKilio SIN = - =
| 36 | Estacién IVITA El Mactaro Maite i
Establo Lechero San Juan :
o - Marangani - Canchis
37 | Estacién IVITA Marangan| T ) -Cuscola
Fundo La Raya Raya
Av. Guardia Republicana N°
38 | Estacién IVITA Iquitos 88 o=
Pasire isla @ Isla Muyuy
Ca. lquitos 383 Caletia - Pucalipa
38 | Estacién IVITA Pucalipa Carretera Federico Basadre Campo Verde -
Km. 58 Pucalipa
40 Oyon — Facultad de Geologla Av. Manuel Prado 688 Oydn Oyué\};:rw
[y Mila Rica - Facultad de Psicologia JrCooparativa N* 222-228 Villa Rica ~ Prov
L | Villa Rica Oxapampa |

Adicionalmente se tendrd st cusnta ks locacién del Centro de investigacionss de Aliura -~ Moratocha -
Faculiad de Medicina

£l servickr incluye los evenuales cosios de desnlazamiento del personat inventariador a todas [as sedes
o locales indicados.
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Por lo que se verifica en el elemento constitutivo del postor, que detalla segin imagen:

ESTRUCTURA DE COSTO DEL PRECIO UNITARIO

SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FESICO DE BIENES MUEBLES
PAYRIMONIALES 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN

, MARCOS
Tty it v

T

3 s0m]

T390600
— _mt_Lﬁ
9,397.98|
ot

En Gastos Operativos, detalla costo de vidticos de inventariadores.

Como se verificar en el desagregado de presupuesto segin elementos constitutivo del postor,
en comparacion de los Términos de Referencia de las bases Integradas, el postor detalla solo
vidticos para los inventariadores, por lo que no detalla en su estructura de costos los locales
que se encuentran en los diferentes departamentos del Perli como: Cusco, Junin, Loreto
Ucayali, y otros locaies de la UNMSM que encuentran a nivel Nacional segtin cuadro del ftem 8
Lugares de Prestacion del Servicio delas Bases Integradas. NO ADMITIDO

4. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La propuesta ADMITIDA pasa a ser evaluada para determinar el puntaje y orden de prelacion, segin los
factores de evaluacion enunciados en las Bases Integradas de este procedimiento de seleccion, de
acuerdo con el articulo 74° del RLCE segln el detalle siguiente:

CUADRO DE EVALUACUIB DE OFERTAS

FACTOR DE EVALUACION MYPE
POSTOR PUNTAJE | Orden de
PRECIO PUNTAE | o TOTAL | PRELACION
OBTENIDO | °
NOMBRE oM o |pmr| P
LM QUISPE Y ASOCIADOS
et fgog 425,000.00 | 425,000.00 | 100 | 100.00 10000 | 500 | 10500 1
MAXIMILIANO CABELLO ARTURC | 1oz 00000 | 4461352 | 100 | 8526 0526 | 476 | 10003 2
SEVERD
BUSINESS SOLUTION A & C S.A.C. | 425,000.00 | 456,500.00 | 100 | 93.10 0310 | 465 | 6775 3
ABASTECIMIENTO DE BIENES Y
SERVICIOS INTEGRALES SAC. - 425,000.00 | 492,000.00 | 100 | 86.38 86.38 | 4.32 90.70 4
ABISERVI SAC.
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Metodologia para la asignacion de puntaje:

l = Oferta Pi = OmxPMP
Pi = Puntaje de la Oferta a evaluar T —
oi = Precioi Oi
Om = Precio de la Oferta mas baja
PMP = Puntaje méximo del precio
100 puntos

5. CALIFICACION DE OFERTAS

Ei Organo Encargado de Contrataciones - OEC califica al proveedor evaluado, verificando que cumpla
con los requisitos de calificacion detallados en el numeral 3. 2 del Capitulo |1l de la seccion especifica de
las bases integradas. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.

CAPAGIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

LM QUISPE Y ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL.

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL
CLAVE

B.3.1

FORMACION ACADEMICA

SI CUMPLE

Requisitos:

Un (01) Supervisor General de [nventario,
Titutado en Administracién, Contabilidad,
Economia o en Ingenieria.

Un (01) Coordinador de Inventario, Tiulado
en Administracién, Contabilidad, Economia o
en Ingenieria de sistemas.

Acreditacién:

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO
serd verificado por el drgano encargado de
las confrataciones o comité de seleccion,
seguin corresponda, en el Registro Nacional
de Grados Académicos y  Titulos
Profesionales en el portal web de Ia
Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: htfns:/enlinea. sunedu.gob. pe/y/
o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a2 cargo del Ministerio de
Educacién a través del siguiente link:
hitps:Aitulosinstitutos. minedu.qob.pe/,
segun carresponda.

En case EL TITULO PROFESIONAL
REQUERIDO no se encuentre inscrito en el
referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar
la formacién académica requerida.

SUPERVISOR DEL INVENTARIO
NOMBRES: EDWIN PINTO YACHI
PROFESION: INGENIERO MECANICO

COORDINADOR DEL INVENTARIO
NOMBRES: GLADYS HILDA GARCIA PATINO
PROFESION: CONTADOR PUBLICO

B.3.2

CAPACITACION

S1 Cumple

Requisitos:
Un (01) Supervisor General de Inventario,
Titulado en Administracion, Contabilidad,
Economia o en [ngenieria.
Debera contar con curso en Geslién de
Bienes muebles del estado, con una
acreditacién minimo 50 horas lectivas.

Del Supervisor de Inventario, se solicita capacitacion en;

“GESTION DE BIENES MUEBLES DEL ESTADO”

El postor acredita certificado en:

Gestién de bienes MUEBLES patrimoniales en el marco del estado.
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Un (01) Coordinador de Inventario, Titulado
en Administracién, Contabilidad, Economia o
en Ingenieria de Sistemas.
Debera contar con curso en Gestién de
Bienes muebles del estado, con una
acreditacion minimo 50 horas lectivas.

Acreditacidn:

Se acreditara con copia simple de

CONSTANCIAS, CERTIFICADQS, U
OTROS DOCUMENTOS, SEGUN
CORRESPONDA.

Importante

' Se podrd acreditar la capacitacion
mediante certificados de estudios de
posigrado, considerando que cada
crédifo del curso que acredita la
capacitacion equivale a dieciséis horas
fectivas, segun la normativa de [a
materia.

El posior acredita certificade en:

“GESTION DE BIENES MUEBLES DEL ESTADO”

Del Coordinador de inventario, se solicita capacitacién en:

Gestidn de bienes MUEBLES patrimoniales en el marco del estado.

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NO CUMPLE

Requisitos:

Un (01) Supervisor General de Inventario,
Titulado en Administracién, Contabilidad,
Economia o en Ingenieria
una experiencia mfnima de dos (02} afios
como Supervisor y/o Coordinador de
procesos de inventario o demostrar la
intervencién como minimo de dos (02)
servicios de inventario, durante los

ultimos cuatro {04) afios contados desde ||

la presentacion de ofertas

Un {01) Coordinador de Inventario, Titulado

en Administracion, Gontabilidad,

Economia o en Ingenieria de sistemas.
una experiencia minima de dos (02) afics
como Supervisor y/o Coordinador de
procesos de inventario o demosirar la
intervencion como minimo de dos (02)
sevicios de inventario, durante los
Ulimos cuatro {04} afios contados desde
la presentacion de ofertas

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se
acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i} copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o {jii}
certificados [+] (iv) cualquier otra
documentaciéon que, de manera fehaciente
demuesire la experiencia del personal
propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experencia
deben incluir los nombres y apeliidos de! personal
clave, el cargo desempefadp, ef plazo de la
prestacidn indicanda ef dia, mes y afio de iniclo y
culminacién, el nombre de J& Entided U
omanizacidn que emite el documento, la facha de
emisitn y nombres y apelidos de quien suscribe of
documento

= En caso lus documentos para acrediar la
experiencia establazcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin

Del Supervisor de Inventario

Si Cumple.
ING. EDWIN PINTO YACHI SUPERVISOR DE INVENTARIO
EMPRI LIE PERIODO Mp MU
. ESA D) L TIEMPO ACUMULADO
ACREDITA INICIO FIN EN DIAS
PG CONSULTORES | SUPREVISOR DE
 |ASOCIADOSSAC  |INVENTARID 1/05/2023| 30/09/2023 2200
PG CONSULTORES
2 | asocm RS CORDINADCR 2/11/2023| 18/12/2023 46.00

Si Cumple.

Del coordinador de Inventario.

C.P.C GLADYS HILDA GARCIA Patifio

CORDINADOR DE INVENTARIO

PERIODO TIEMPO ACUMULADO
N EMPRESAQUE CARGD :
ACREDITA INICIO FIN EN DIAS
PG CONSULTORES CORDINADOR OE
ASOCIADCS SAC INVENTARID 1/0s/2023) 30/09/2023 .00
PG CONSULTORES CORDINADORA DE
ASOCIADOS SA.C INVENTARIO Ran] 18/12/2022 45.00
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completo

» Se considerard aquella experiencia que no fanga
una antipdedad mayor a veinficinco (25} afos
anteriores a la fecha de Ja presentacion de ofertas,

« Al calificar fa experiencia del personal, se debe
valorar de manera integral Jos documentos
presentados por el postor para acreditar dicha
experizncia. En tal senfido, aun cuando en los
doctmentes prasentados Ja denominacion def
cargo o puesto no coincida literalmente con aguella
prevista en las bases, se deberd valider Iz
experiencia si las actividadss gue reafizd ef
personal corresponden con la funcibn propia det
carge ¢ puesto requerido en fas bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

NO CUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/ 300,000.00
(Trescientos Mil con 00/100 Soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocaloria, durante los ocho (8)
afios anteriores a Ia fecha de Ia presentacién
de ofertas que se computarén desde ia fecha
de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el
Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequefia empresa, se acredita una
experiencia de S/ 60,000.00 Sesenta Mil con
00/100 Soles, por la venta de servicios iguales
o similares al ohjeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se
computarén desde la fecha de la conformidad
o emisién del comprobante de pago, segln
corresponda. En el caso de consorcios, todos
los integrantes deben contar con la condicién
de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los
siguientes: Servicios de toma de inventaric de
activos fijos o inventario de bienes
patrimoniales en entidades publicas, privadas
o similares.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditard con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o {ii)
comprobantes de pago cuya cancelacidn se
acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depédsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante
cancelacién en el mismo comprobante de
pago!, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

FACTURA N° 0040, de la empresa M QUISPE_Y ASOCI|ADOS
SOCIEDAD CIVIL

P
R.1.C: 20523444761
LM CHESPE Y ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL i s =
ol i FACTURA
= 751 2614 - 754281 =

DESCRIPCION

.

R

e e e - e — 1
: . Lo - nen e[ SUBTOTAL |
= CANCELADD .[ e
i G Y OGRS BRI )\ YOTAL __L, -
EMISOR

)
o DG A 3 20008
e

COPA 34 DERBERED & HRDRHID MECAL DEL PG
t “lraer

No adjunta detraccion y/o estado de depodsito.

Las facturas N° E001-114.
Las facturas N° E0Q1-115.
Las facturas N° EQ01-116.

No adjunta conformidad de Servicio y/o deposito emitido por una entidad
financiera.

Experiencia acumulada es de 25.000.00

Por lo que, conforme a lo mencionado en la Resalucion N° 1341-2019-
TCE-S1 “ debe tenerse en cuenta que no es funcion del Comité de
Seleccion Interprefar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigliedades, o precisar contradicciones o imprecisiones, sino
evaluar las ofertas en virtud de los documentos que contienen y en
vitud a las bases integradas, realizando un andlisis integral que
permita generar conviccion de lo realmente ofertado, sin posibilidad,
como se indico, de inferir o interpretar hecho alguno®, al no ser funcién
del comité esclarecer incongruencias, este colegiade no valida la

! Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-81 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

"... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en refacion a que se encuentra cancelado. Admitir
ello equivaldria a consitderar como valida la sola declaracién del postor afirmando qgue el comprobante de pago

ha sido cancelado”

“Situacion diferente se suscifa ante el selfo colocado por el cliente del postor [sea ulilizando el término “cancelado

"

0 "pagado'] supuesto en ef cual si se contaria con la decfaracién de un fercero que brinde certeza, ante la cual
debiera reconocerse la validez de la experiencia”.
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Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben
llenar y presentar el Anexo N° B referido a la
Experiencia det Postor en la Especialidad

Importante

presente confratacion.

Al calificar fa experiencia del postor, |

se debe valorar de manera integral
los documentos presentados por ef
postor para acredifar  dicha
experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos
presentados fa denominacidn del
objefo contractual no coincida
fiteralmente con el previsto en las
bhases, se deberd \validar Ia
experfencia si las aclividades que
efecutd el postor cormresponden a la
experiencia requerida.

En e caso de consorcios, solo se
considera la experiencia de aquelios
infegrantes  gue se  hayan
comprometido, segiin fa promesa de
consorcio, a ejecutar e objsfo
materia  de la  convocaloria,
conforme a ia Directiva
“Participacién de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones def
Estado”.

RESULTADO

No cumple
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B CAPAGIDAD TECNICA Y PROFESIONAL MAXIMILIANO CABELLO ARTURO SEVERO
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA S| CUMPLE
Regisios ”{3‘{3"“’:5 2 s e it ] SUPERVISOR DE INVENTARIO
n upervisor General de [nventario, Titulado en 3 :
Administracién, Contabilidad, Economia o en Ingenieria. wﬂm‘-{m
Un (04) Coordinador de Inventario, Titulado en Administracién, | Profesién: CONTADOR
Contabilidad, Economia o en Ingenieria de sistemas.
Acreditacién:
El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO sera verificado por el
érgano encargado de las contrataciones o comité de seleceién, | COORDINADOR DE INVENTARIO
segin corresponda, en el Registro Nacional de Grados | Nombres: Julio cesar Maximiliano rosas.
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la [y,
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Erofesion: Contador
SUNEDU a través del siguiente link:
htips./fentinea. sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titufos a cargo del Ministerio de
Educacién a través del siguiente link:
hitps./iitulosinsiitutos. minedy.gob. pe/, seglin corresponda.
En caso EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se
encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formagidn
académica requerida.
B.3.2 | CAPACITACION NO CUMPLE il
Requisitos:

Un (01} Supervisor General de Inventario, Titulado en
Administracién, Contabilidad, Economla o en Ingenieria,
Deberé contar con curso en Gestién de Bienes muebles del
estado, con una acreditacién minimo 50 horas lectivas.

Un (01) Coordinador de Inventario, Titulado en Administracion,
Contabilidad, Economia o en Ingenieria de Sistemas,
Deberd contar con curso en Gestidn de Bienes muebles dal
estade, con una acredifacién minimo 50 horas lectivas.
Acreditacion;
Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS, SEGUN
CORRESPONDA.

Importante

Se podré acreditar la capacitacién  medianie
certificados de estudios de postgrado, considerando
que cada crédito del curso que acredita la capacitacion
equivale a dieciséis horas leclivas, segtin la normativa
de la maferia.

Del Supervisor, se solicita capacitacion_en:

“GESTION DE BIENES MUEBLES DEL ESTADO"

El postor_ Adjunta certificado en el curso de:
GESTION DE BIENES PATRIMONIALES DEL ESTADO

INSTITUTO PERUANO DE ASESORIA
ACION Y COMERCIO - IPACC

CURSO
GEATION DE BIENES PATRIMONIALES
DEL ESTADD

(Horga ¢l presente

CERTIFICADO
Al Sz (ta) (a):

NAVARRO RUIZ, ANDERSON

Por su participacién en calfidad de Asistanta o CURSO de: GESTIONDEBE
PATRIMONIALES DEL ESTADO" os dias 04 3l 28 de AGOSTO del SIS

(Vétido por 150 Wivll] (04 CR| (2]
jy/ﬁ T\"’*? ) _@i_-
e AT L e

La descripcion del Certificado, difiere a lo solicitado, por lo cual
no cumple.

Esta entidad solicita cursos en gestién de bienes MUEBLES por
lo que es el objeto de contrato es inventario fisico de bienes
MUEBLES PATRIMONIALES.

La cerificacion adjunta menciona cursos en bienes
patrimoniales, enfiéndase por BIENES PATRIMONIALES
(muebles e inmuebles), el 6rgano de contrataciones del estado
no validad el certificado por lo que no acredita a lo solicitado en
cursos especificos en bienes MUEBES.
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Del Coordinador, se solicita capacitacién en;
“GESTION DE BIENES MUEBLES DEL ESTADO"”

El postor Adjunta certificado en el curso de:
GESTION DE BIENES MUEBLES Y EXISTENCIAS

El certificado adjunto hace mencion al termino de Muebles, por
lo que es el objeto de la contratacion (i cumple)

B4 EXPERIENCIA DEL PERSQNAL CLAVE NO CUMPLE
Reuquisitos:
Un {01) Supervisor General de Inventario, Titulado en
Administracion, Contabilidad, Economia o en Ingenteria " . -
una experiencia minima de dos (02) afios como Supervisor | Dl supervisor del inventario
ylo Goordinador de procesos de inventario o demostrar la Si CUMPLE
intervencion come minimo de dos {02) servicios de inventario,
durante los Gltimos cuatro (04) afios contados desde la | C:P-C JULIO CESAR MAXIMILIANO ROSAS SUPERVISOR DE INVENTARIG
presentacién de ofertas pe| EMPRESAQUE ARG PERIODO TIEMPO ACUMULADO
ACREDITA INICIO FIN EN OTAS
Un (01) Coordinador de Inventario, Titulado en ARTURO SORDINADOR DE
Administracién, Contabilidad, Economfa o en Ingenieria de | 1 |severomanmuane VENTARID 14/01/2019| 30/11/2021 1051.00
sistemas. CASELLO
una experiencia minima de dos (02) afios como Supervisor
y/o Coordinador de proceses de inventario o demostrar la
intervencién como minimo de dos (02) servicios de inventario, | Del cordinador del inventario.
durante los Gltimos cuatro (D4) afios conlados desds la
presentacién de ofertas S| CUMPLE
P £.8.C NAVARRO RUIZ, ANDERSON CORDINADOR DE INVENTARIO
Acredifacién:
Acreditacion Ne| EMPRESAQUE - _PEmODo TIEMPO ACUMULADO
o i ACREDITA — micto [ FN EN DIAS
La experiencia del personal clave se acreditaré con cualquiera de CALZADO CHOSICA | CORDINADOR DE
los siguientes documentos. () copia simple de contratos y su| % (g0 INVENTARIO 1/01/2018| 30/07/2021 1306.00)
respectiva conformidad o (if) constancias o (jii) ceificados o (iv)
cualguier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante
. Lo; daa;menfos que acreditan la experiencia deben in|
desempefiado, ef plazo de la prestacidn indicando ef dia,
organizacion que emife ef documento, la fecha de emision
. En caso fos documentos para acreditar la experiancia estab
en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
- Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigd
presentacion de ofertas.
. Al cafificar la experiencia del personal, se debe valorar de 11
acreditar dicha experiencia. En tal senfido, aun cuando en io
no coincida fteralmente con aquella prevista en las bases, 4
personal corresponden con fa funcién propia def cargo o pu
c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD NO CUMPLE / \
Requisitos: Actividad Principal )
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a 5/ 300,000.00 (Trescientos Mil con 00/100 Soles), | ANEXC 8.

por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8} afios anteriores a la fecha de la
presentacitn de ofertas que se computarén desde la fecha de la
conformidad © emision del comprobante de page, segln
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la
condicién de micro y pequefia empresa, se acreditza una
experiencia de S/ 60,000.00 Sesenta Mil con 001100 Soles, por la
venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante las ocho (8) aftos anteriores a la fecha de la presentacion
de ofertas qgue se computaran desde la fecha de la conformidad o
emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso
de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicidn
de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de
toma de inventario de activos fijos ¢ inventario de bienes
patrimoniales en entidades publicas, privadas o similares.

Lo descrito en la columna {EXPRIENCIA PROVENIENTE) no
correpsonde, asimismo lo sefialado en la columna
(MONTO FACTURADO ACUMULADO) no corresponde [as
sumatorias acumuladas en la fila 2 y la fila 3.
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Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia
simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respecilva
cenformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad de! sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobanie de pago?, correspondientes a un maxime de
veinte (20) contrataciones.

Sin perjuicio de [o anterior, los postores deben llenar y presentar el
Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

Importante

- Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de
manera integral los documentos presentados por el
postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido,
aun cuando en los documentos presentados la
denominacidn def objeto contraclual ho coincida
fiteralmente con el previsto en las bases, se deberd
validar fa experiencia si las actividades que ejecuto ef
postor corresponden & fa experiencia requerida.

. En el caso de consorcios, solo se considera la
experiencia de aquellos infegrantes que se hayan
comprometide, segun la promesa de consorcio, a
efecutar el objefo materia de la convocaloria, conforme
a la Directiva “Pariicipacin de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

ADMIDICACION SiliPL N TR0 A
Meciarsa o proserte. EXP A ESPECIALIDET

S P O = - .
I cuewm OMETOGE O COMTRATO! % CONTRATD Ll pee— e | b0
teraso | GOPM | cEsEREL |sROvDmmwTEwoE | WONEDA | wwORTEn Com [scomiaco

bty e o - L = 1 1% -, g Lok
1 o jf::::-mfm. D8 BTt lmmﬁ WM AT s T RMER - "

T T T S— — - -

l__? | u:”‘ ?:«htmﬁ-:ni_;rilﬁ\# HATRE T WeTee SURAY L I Tl YT
3 :o«l-;--r;wi _;S_-ue:.\:u"‘rr i TR N T —
S - A S TR0

Chosics, 14 de oclubye g 2004

El postor djunta:

Orden de servicio N° 2017512045

Orden de servicio N° 2018812596

Orden de servicio N° 2020500162

No acredita conformidades de servicio, emitido por la
entidad contratante.

Asimismo se verifica las siguientes Facturas.

Facturas N° 001 -00010

<. g SGLI-ACTIVOS' (o4, " 10448113007
b FACTURA

La# Granitos Mz K Lt 5 Chosiea - Luriganche - Lima
Tijo: 3644775 RPC: 984273779 E-mall: syjactlvosSegmailensy

001 N Boceo

GO W

T CONDIOMS DR PAGG - = }

Yr P.UNTARID | VALOR DE VENTA |

, \
| |
onET

'
|
1
|

M S D S | S
SON: - sUB-TOTAL |
TRTEma o] .yl CANCELADD 16N %

RS HH LMY - il l I
e s fa bt piSUHAGTIARE " | TOTAL

No se visualiza la descripcion del servicio y los montos
facturados. {el comité no puede interpretar el contenido).

2 Cabe precisar que, de acuerdo ¢on la Resolucién N° 0065-2018-TCE-81 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo seflo de cancelado en el comprobante, cuandeo ha sido colocado por ef propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en refacion a que se encuentra cancefado. Admitir
ello equivaldria a considerar como valida la sola declaracién del postor afirnando que ef comprobante de pago

ha sido cancelado”

(..)

“Situacidn diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término "cancelado”
o ‘pagado’} supuesto en ef cual sl se contarfa con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual
debiera reconocerse la validez de la experiencia”.



UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Universidad del Per(, Decana de América

OFICINA DE ABASTECIMIENTO
UNIDAD DE PROCESOS DE SELECCION

2BCP>

Estado de Cusnia de Ahorros CUENTA SUELDC BOP

A ot ,
MAXIRILIANG CABKLLD ARTURD SRVERO E m:m a { 2 = l
I9I=m3ea - SOLES
ME.X LT.5 SAN MIQUEL % PECREG = - x
T FOANCIO-LIMA e -
LINA-25 (WENTMET 02 ABREE — T L Ll I
59, £2.4 DEL  GX/02/28 AL 2892018 |
TR TR
2,917, 8
d 2,800.00
.
" 27, 84508
. f] Iz L
[TRA OACEA -
T oo
LB (TRA OFCTA
F=N | BET KEECT S0L AT
F4EKR |[RET. VENTANILLA
Z4FER |TRA O/CTA ASENTE
revm N—
-] — o -
L 0 ks A i . e £ o S Bt 4148V, B S s S 8 e ot W Pt

AEMIALE AL L ENTE —

1

B = = -~
Como se observa el estado de cuenta de ahorros CUENTA
SUELDO BCP que el monto resaltado difiere de los montos
contratos segun orden de servicio. No adjunta deposito
de detracciones.

Facturas N° 001 -00012
~ q
| BGLACTIVOS R.U.C.: 10418113907
NGyl FACTURA
Lox Grantios Mz, K Lt. § Chosica - -Lims
Fijor 3544775 RPC: 984273779 E-mai: sglactivos@gmall.com 001 Ng M2
e ) _
{-”“ I T p—— Y T TS
(- ]f- ! / ]C___ W | (-
(oant.] UND. | “DESCRIPCION [eumeo | woRoevEND
[ N SR ) e
SON: SUB- TOTAL I
f“_ﬂfﬂun#ﬁ?if e e CANGELADD w2 %!
@_m?’?ﬁﬂ[_ - j ot . RSGACTION | TORL |
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A0
28CP

Eslado b Cunnkt de Aborr Cusnta Bmitede BOP
PALNA 1 < 1
HAXTMILIAND CABELLL ARTUHO SEVERD  — T — ——
{191-34205036-0-04 | sorss _]

ME.X LT.5 SAN MIGUSL D& BECREG

LU CAHCHOLIMA

LIMA-15 IRAFSHENGDD  pRaBE Ll -
B34, 388 t__WEL GI/0R/13 Av IRI027A% |

|
|

—————

192,62
4.5

21,824.00

Calninim  #

LN NN I N )
2
"
Sheldi] W
=
chIpeRet 2

-

.
1,440,068
1,150.00

TR0 30
L 0.i8
5 i&,054.85
I MR

3
]

1 SE— 2.2’ n;.; -:H H
TetaL senenes. e

S < . IS

Como se ohserva el estado de cuenta de ahorros CUENTA
SUELDQ BCP que el monto resaltado difiere de los montos
contratos segun orden de servicio. No adjunia deposito
de detracciones.

Facturas N° 001 -00020
@ SGI-ACTIVOS

De: MAXMILUNO ABSLLD ARTIRG SEVERD R.U.C.: 10418113907
Wi SERVICKDE QERTION RAENTARIO ¥
CORTROL DE ACTNOS FLIDS
st ee | FACTLN
4 ] 74 E-mall: sglactivos @pmall com \(] 3
[ KRG o IO OB, - i L S et 001 h‘ LER
[ e e ——— — e s ‘mmi - -
P T p—————— — PR, T CONGtONS  PRO \ ;- ORROETOWPN
T N0 TN | T I f
[owr Wb T DESCRIPCION PURTRD AR EVENTA
J Lklk 15/28,220.34
| |
]
| | i
i |
| ; !
b
L] | |
| | o O e s |
| | 1 |
B N A - SRR
S x SUB-TOTAL /)7 i
— T ettt S, - i ., Lo 1 “
ACONETOu | S0, | CANCELADO ‘i'l.s.v,ﬁ LY TUTEN 1
e N S R+ L S T

Se puede verificar el monto TOTAL de la factura por la
suma de: 27,400.00 veintisiete mil cuatrocientos con
00/100 Soles.
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22
28CP>

Estado de Cuenta de Ahorros Cuenta Digitat 80P

) PAURLA I DE 1
MAXTMILIANG CABELLO ARTURQ SEVERG
ME.K LT.5 SAN MIGUEL DE FFOREG A21-o7268023-0-24 |_gotes

LURIGANCHO~L.IMA

LIHA15 (WAFTHE) 000 83888 r: LT D —
513,912 DEL  01/94/20 AL J0/04/70

01aRR| 1A LALDE, TERTOR 0.57
AAR| 07 AE CIGN 0001-00 2.0
01ANR| 01 AR |INFUES 0 i i
AHR| 06ABR [TRAN. CTAS. TERC. Hk

05ABR| 06ABR |TRAN, CYAS. TERC. BK 1e300: 60

06ABR| 06AER |TRAN. 6445, TERC. HE 1.176.00

OGAER| OCABR |TRAN, CTAS . TERC. HK 050, 00

CGABR| 06ABR |TRAN, CTAS . TERC, HE 13,106,085

06AER | 0EABR [TRAN. CTAS, TERC. HIC 2.530.00

06AER| 06ABR [TRAN, CTAS, TERC, HK "ani00

Q6ABR| 06ABR [IMFUESTO [7F . .90

08ABR| 08ABR [RETIRG EFECTIVO 120.50

15ABR|15ABR |TRA O/CTA = AGENTE 500.60

21ABR|21ABR [RETIRO EFECTIVO 108,60

Z3ABR|23n8R [RETIRO EFECTIVG 30600

23ABR|23ABR [TRA O/CTA - AGENTE 72,00

24ABR|24ABR |[TRAN. CTAS . TERC., BM 27, 06

27ABR|27ABR [TRA O/CTA = AGENTE 300, 8¢

Z9ABR|20ABR [CLAR 933012275 5.00

30AER| 30ABR |INTERES GANADOD . ' ¢.59
20ADBR| 30ABR |COM. MANTENEM 1 8.0 )

Como se observa en el folio 22 del esiado de cuenta de ahorros
CUENTA DIGITAL BCP que el monto resaltado es por la suma
de: 8/. 24,112.00 veinticuatro mil ciento doce con 00/100 Soles.
Por lo que el organo encargado de contrataiones observa una
diferencia entre el monto facturado (factura N° 00020) entre el
estado de cuenta del folio 22, asimimso no se visualiza el
deposito de detracciones.

Par lo que se considera NO VALIDO.

Por lo que, conforme a lo mencionado en la Resolucidn N°
1341-2019-TCE-S1 “ debe tenerse en cuenta que no es funcion
del Comité de Seleccion Interpretar el alcance de una oferta,
esclarecer ambigliedades, o precisar contradicciones o
imprecisiones, sino evaluar las ofertas en virtud de los
documentos que contienen y en virtud a las bases integradas,
realizando un analisis integral que permita generar conviccion
de lo realmente ofertade, sin posibilidad, como se indicé, de
inferir o interpretar heche alguno”, al no ser funcion del comité
esclarecer incongruencias, este colegiado no valida la presente
caontratacion.

RESULTADO NO CUMPLE
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CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

BUSINESS SOLUTIONA & C S.A.C.

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1

FORMACION ACADEMICA

SI UMPLE

Requisitos:

Un (01) Supervisor General de Inventario, Titulado en
Administracién, Contabilidad, Economia o en Ingenierfa.
Un (01) Coordinador de Inventario, Titulade en
Administracion, Contabilidad, Economia o en Ingenieria
de sistemas.

Acreditacidn:

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO serd verificado por el
Grgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segln coresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacitn Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link:
hitps:#enlinea. sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de

Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion

a través del siguiente link: hifps./ifulosinstitutos minedy gob.pe/,

segun corresponda,

En caso EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se
encuentre inscrito en el referide registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién
académica requerida.

SUPERVISOR
YONI PARDAVE ZAMUDIO
CONTADOR

COORDINADOR
JAVIER ALBERTO VILCA PEREZ

B.3.2

CAPACITACION

NO CUMPLE

Requisitos:

Un (01) Supervisor General de Inventario, Titulado en

Administracion, Contabilidad, Economia o en Ingenieria.
Deberd contar con curso en Gestibn de Bienes
muebles del estado, con una acreditacién minimo 50
horas lectivas.

Un (01) Coordinador de Inventario, Titulado en

Administracién, Contabilidad, Economia o en Ingenieria

de Sistemas.
Deberd contar con curso en Geslion de Bienes
muebles del estado, con una acreditacién minime 50
horas lectivas.

Acredifacién:

Se acreditard con copia simple de CONSTANCIAS,

CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS, SEGUN

CORRESPONDA.

Importante

Se podra acreditar Iz capacitacibn mediante I
certificados de estudios de posigrado, considerando
que cada crédifo del curso que acredita Ia
capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas,
segun la normativa de la materia.

Supervisor

Adjunta certificado en el curso de:

GESTION DE BIENES PATRIMONIALES (NO CUMPLE

A it

CERTIFICADO
Lo Docscrin b Copasitictanss & o Comporieits Adid & Sermandee. SAL Oinger of upuients ecilfecnds us
| Yong Pardave 7 amudio

Por haber culminade y aprobado el Curso de GESTION DE BIENES
PATRIMONIALES. Reolizato en ln cludad de Lima, desde el 04 de abril al 26
de mayo del 2023, con una duracidn de 50 horas lectivas.

Se cxtiesde o prrsente rentfcady s 8 dias de juzin del che 2023

e OF=

W) LH-S Y [ S0 3L

OSSR,
La descripcion del Cerificado, difiere a lo solicitado.

Esta entidad solicita cursos en GESTION DE BIENES MUEBLES
DEL ESTADOQ, por io que es el objeto de contrato.

El certificado adjunté por el postor en el FOLIO 0048, menciona
GESTION DE BIENES PATRIMONIALES.

El certificado adjunto no detalla si corresponde a bienes publicos
o privados, por o que el certificado difiere segln lo solicitado en
las bases Integradas. (no cumple)

Del Coordinador

Adijunta certificado en el curso de;
ACTOS DE GESTION SOBRE LOS BIENES MUEBLES E

INMUEBLES DE PROPIEDADES ESTATALES. (S| CUMPLE)
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B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NO CUMPLE

Requisitos:

Un (01) Supervisor General de Inventario, Titulado en
Administracién, Contabilidad, Economia o en
Ingenieria
una experiencia minima de dos (02) aflos como
Supervisor y/o Coordinador de procesos de inventario
o demostrar [a intervencidn como minimo de dos (02)
servicios de inventario, durante los Gltimos cuatro (04)
afios contados desde la presentacion de ofertas

Un (01) Coordinador de Inventario, Titulade en
Administracion, Contabilidad, Economia o en
Ingenieria de sistemas.
una experiencia minima de dos (02) afics como
Supervisor y/o Coordinador de procesos de inventario
o demostrar |a intervencion como minimo de dos {02)
servicios de inventario, durante los (ltimos cuatro {04)
afios contados desde ia presentacién de ofertas

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditard con
cualquiera de los siguientes documentos: {i} copia simple
de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias
o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que,
de manera fehaciente demuesire la experiencia del
personal propuesto,

Importante

s Los documentos que acreditan la expenenc;a
deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempeifiado, el plazo de Ia
prestacion indicando ef dia, mes y afio de inicio y
cuiminacién, e nombre de Ja Entidad u
organizacion que emite el documento, 1a fecha de
emisién y nombres y apelfidos de quien suscribe
el documenio

e En caso los documentos para acreditar ia
experiencia esfablezcan el plazo de Ja
experiencia adquirida por el personal clave en
meses sin especificar los dias se debe considerar
el mes complelo.

. Se considerard aquella experiencia que no fenga
una antigiledad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presenfacidén de
ofertas.

+ Al calificar la experiencia del personal, se debe
valorar de manera integral los documentos
presentados por el posfor para acreditar dicha
experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del
cargo o puesfo no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberé validar la
experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del
cargn 0 puesto requerido en las bases.

3

EXPRIENCIA DEL SUPERVISOR DE INVENTARIO
S| CUMPLE

DE LA EXPERIENCIA DEL CORDINADCR DE INVENTARIO

NO CUMPLE
= EFFIO v ASOCIADOS o0
RUC 20515088005
CERTIFICADO DE TRABALIO
Degoriar comspncia jax:

KT S JAVIER ALBERYG VILCA FEREZ, identifionde con DINY N F93R291, te b
desempeliodn conn SUPERVISOR DE INVENTARIO, complicmilo efictentamase tx fioncioncy
MR proiectar

ot fos RigHCRICY,
[ Chente Servicio Seace Waats | GOAS
Mnisdo 08 W | Servico te entada FIco vawizado e
1 = | senes & TRV | 3503 | RO
| | erooucE  Epericio 2018
ekanctin g penrs Manbica, Waaar y
2 [coapat e e S wazorn | eions | w0
o iy Strvioks $4 Tomu o Imverticn Fiwea Y
3 | Smeomr de la de Jon Berss| oz |aswoaew| e
Patrimnision 3¢ CENERGMN
— ToLALDUS | 190
Sy 10 ar
pora Jos fines uo
Apoor, XX

El quien suscribe el documento de certificado, no considera fecha

dia.

Se verifica en el procedimiento de seleccién AS N* 002-2019-
CORPAUC.SA el personal clave solicitado ha ocupado el cargo de

SUPERVISOR__GENERAL, como obran seglin las bases
integradas, requisitos de calificacion
f CORPAC 8.4 \

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° Q02,2013 CORPAG § A - PROCEDIMIENTD ELECTRONICO
AAKES INTEGRADAS

Importante

Para determinar que los posiores cuenfan con las
drgano encargado de las conlralecionss o ef comil dase!ewmugu
requisifos de calificacidn previsfos por el drea usussa en el requenimi pudi

necesanas para ejecutar ef contrato, el
mw- incorpora Jos
neh

adicionales, ni distintos a los sguientes:

12, REQUISTOS DE CAURCACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Becuisips:

- Equipos informiicos qua se destnaran sara ¢ EQuipo de Soporie y Cenratzaciin

- Compiutsdoras qus 3o aZipnaran & cads sqpipo de ebajo que electuara of senviclo,

aomisciin;
Copin de s *] I posasidn, el d& compia venla o
[ ] QU acrodiis I aal (2]
CADG prafRnAT daciaacidn juracay,

Importante

pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus infegranies.

En el caso que el posfor sea un consorcio Jos documenios de acredifacidn de esle requisio

8.3 | CALFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

Ba1

Se puede evidenciar que el certificado de trabajo emitido contiene
informacion que no es concordante con el personal clave que se
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contraté mediante con el proceso de seleccién AS 002-2019-
CORPAC SA, toda vez que cargo del servicio sefiala un cargo de
SUPERVISOR GENERAL, y se ha emitido un certificado con la
descripcién SUPERVISOR DE INVENTARIO distinto a Lo
adjudicado. Presentado asi, informacion inexacta en el contenido
de! documento, infraccion que se encuentra fipificada en el articulo
50, incisa i) de la Ley de Contrataciones del Estado.” Ese articulo
menciona a fa informacion inexacta como una infraccién, asimismo
vulnerando el principio de presuncién de veracidad.

T EEEEEEEI—— T

B D .g.ll'..nlu-&;fg AmZoor e
De acuerdo el portal SEACE 3.0 Buscador Publico del
Procedimiento de Seleccion y Buscador de pUblico de érdenes de
compra y servicios, No se encuentra registro de prestacion de
servicios por parte de la empresa EFFIO ¥ ASOCIADOS con la
entidad ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN
ENERGIA Y MINERIA con ruc N° 20376082114, por lo que la
constancia emitida no es valida.

El postor estaria incumpliendo en con el anexo 2.

Ie BUSINESS SOLUTION

ANEXO N2

DECLARACION JURADA
(ART, 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL EATADD)

ADHERCACION BIMPLIFICADA N* 72:2034-UNMEN. 1
Prasanian

Neadianie o] prasansie a1 3tHcAo, pocior o Moprosntants Logst do BUSINESS SOLUTION A%

€ 8.A.0, deckaro bajy brmmanks:

L Mohaberincunidoy me: actos o
beieneghisuiint Migtanias N

R Holener impedmenio pae ol procmnien' e Seleccidn nl para contratar con

D00 poshular oy
¢ Estado, contormm o articuld 1§ 96 e Loy de Contratacionss o6l

M. Conocer lax sanciones contenidas en 6 Ley de Gonkelacionss 58 Estade ¥ su
wmmummmumwummm

iv. Paricips an # prelitde procesn on forma sin mectiar
mdﬂmumu?#1mmm“mnuhw
¥, Gonocer, scaplar y & G bases, det [ ]

¥ reglas
" s«wmumamm::m LT
QUS Pretanio
v, Cmmam oforta prasentad danints mnmv
o4 contrals, en cans e TREURM WVOreCto con s butes:
Lo Wokina, 14 de otlulve del 2024,

I\
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Bome sosfissinee em .=

De acuerdo el folio N° 030 la empresa BUSINESS SOLUTION
certifica al sr. Vilca Pérez Javier Alberto como CORDINADOR, por
haber participado en fa toma de inventario de bienes patrimoniales
en la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo — Chincha — ica.

De acuerdo a la Experiencia solicitada con el objeto de
contratacion se solicité experiencia como CORDINADOR DE
INVENTARIC la denominacion solicitada y acreditada difiere.

Asimismo, se realizo fa blisqueda en el portal SEACE 3.0 3.0
Buscador Publico del Procedimiento de Seleccién y Buscador de
publico de drdenes de compra y setvicios, desde el mes de enero
hasta diciembre del 2022, por lo que no se visualizé vinculo
contractual de la municipalidad de pueblo nuevo entre la empresa
BUSINESS SOLUTION con RUC 20803585616, por 1o que la
constancia emitida no es valida.

v . A8 =

- reg
RIIC: 2OGOISR5G LG '*"“!Whﬂ SONLTIODN™

CERTIFICADD DE TRABAJO

Certificamnos qua la Sr. VILCA PEREZ JAVIER ALBERTO identiicado con
(= ] 1, ha an gsfa amp BUSINESS SOLUTION A & CB.AC,
desds al 08 da julio del 2022 hasta ol 04 sgosio del 2022. Se deasmpeliaba como
COORDINADOR en el “Secvicic da toms de {Enkcer,
valorizackin de aclivos Jos y axistencias an aimacén o MULTIGRADOS S.AC. ak
B30 da nio del 2022°,

Se expide a8l presents documento, & solicitud del interesado para 108 fines
que astime convenientes.

iima. 05 agasic del 2022

De acuerdo el folio N° 029 la empresa BUSINESS SOLUTION
certifica al sr. Vilca Pérez Javier Alberto como CORDINADCR, por
haber participado en la toma de inventario fisico, conciliacion y
valorizacion de activos fijos y existencias en el almacén en
multigrados S.A.C.

De acuerdo a la Experiencia solicitada con &l objeto de
confratacién se solicité experiencia como CORDINADOR DE
INVENTARIO la denominacion solicitada difiere a lo acreditado,
por lo que no es valido.
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ODO02R

% BUSINESS SOLUTION

GERTIFIGADD DE TRABAJO

ET quio suscribe el Sr Elmer Cerna Ruiz. identificndo con DNE N* 44323610, Ropresomanic
legal

CTERTIFICA:

b,

Que. ¢l S¢ VILCA PEREL SJAVIER ALBERTO, id DNE 1.
desampefio ¢ cangio de COORDINADOR, durante of periodo comprendido desde ¢l 05 8o

agosto el 2022 hasta 1 18 scticmbre del 2022 on ol de i ol
servhichn de 10 Qi liretrtario ke de activos fljos y -
vatorizadas de INVERSIONES MICE SAC P of primer 2=,
Purante ¢ i t e > ilidad ¥
on Fas babors et s oy n on s caevers Profosional
Sa axplde ok pam ton fines pocet
La Mollna, 20 dao acilombre del 2022
Alpnamente,

(e
e
ER-CERNA
gé,u SENTANTE

De acuerdo el folic N° 028 la empresa BUSINESS SOLUTION
certtifica al sr. Vilca Pérez Javier Alberto como CORDINADOR, por
haber participado en la toma de inventario fisico de activos fijos y
existencias en el almacén debidamente Valorizadas de
INVERSIONES MICE SAC correspondiente al primer semestre
2022.

De acuerdo a la Experiencia solicitada con el objeto de
contratacion se solicité experiencia como CORDINADOR DE
INVENTARIC la denominacidn solicitada difiere a lo acreditado,
por lo que no es valido.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

S| CUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado
equivalente a S/ 300,000.00 (Trescientos Mil con 00/100
Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares
gl objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas gue se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores gue declaren en el Anexo N° 1 tener
la condicidn de micro y pequefia empresa, se acredita una
experiencia de S/60,000.00 Sesenta Mil con 00/100 Soles,
por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del
comprebante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes:
Servicios de toma de inventario de activos fijos o inventario
de hienes pafrimoniales en entidades piblicas, privadas ¢
similares.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard
con copia simple de {i) contratos u érdenes de servicios, y
su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o {ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depésito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier ofro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo

C.P.C JAVIER ALBERTO VILCA PEREZ 'CORDINADOR DE INVENTARIO
CONTRATO Y/O MONTO
N* EMPRESA QUE ACREDITA ORDENDE /S EACTURADO MEDIO DE ACREDITACION
CONTRATO N*023- CONTRATO,
FROGRAMA NACIONAL BE 3
ASISTENCIA SOLIOARIA PENSION B3 PENSIONGS-UA s/  39,500.00 [DETRACCIONES Y
(27/12/2023) DEPOSITO CUENTA
ORDEN DE SRVICIO,
HOSPITAL DE EMERGENCIA JOSE ORDEN SERVICION®
o $/  40,050.50 [DETRACCIONES Y ESTADO
|CASIMIRO ULLOA 0008 2024
12301/, ) DE CUENTA
TOTAL 73550.50 s/
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comprobante de pago?®, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben flepar y
presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad

Importante

. Al calfficar la experiencia def postor, se debe valorar de
manera infegral fos documentos presentados por el
postor pard acredifar dicha experiencia. En tal sentido,
aun cuando en Jos documentos presentados la
denominacion del objefo contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se deberd
validar la experigncia si las actividades que ejecuts el
posfor corresponden a la experiencia requerida.

. En el caso de consorcios, solo se considera la
experiencia de agueilos infegrantes que se hayan
compromelido, segiin la promesa de consorcio, a
ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a
fa Directiva "Parficipacion de Proveedores en Consorcio
en las Contrataciones del Estado”.

RESULTADO NO CUMPLE.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL ABISERVI §.A.C.
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA Si CUMPLE
Requisitos: Si cumple

Un (01} Supervisor General de Inventario, | Del Supervisor de |nventario.
Titulado en Administracién, Contabilidad,

Economia o en Ingenieria.

Un (01} Coordinador de Inventario, Titulado en
Administracién, Contabilidad, Economia o en
Ingenieria de sistemas.

Acreditacion: Del Coordinador de Inventario.
Anderson Navarro Ruiz

ANA ESPERANZA FLORES DE CAMPOS

El TITULC PROFESIONAL REQUERIDO sera
verificado por el Aigano encargade de las
contrataciones o comité de seleccidn, segun
corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web
de la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior  Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: hitpsZenlinea.sunedu.gob.pe// o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a
cargo del Ministerio de Educacién a través del

siguiente link: https.Aitulosinstitutos minedu.qob. pe/,
seqln corresponda.

En caso EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no
se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar [a copia del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacién académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION NO CUMPLE

*  Cabe precisar gue, de acuerdo con la Resolucidn N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

*... el solo sello de cancelado en e comprobante, cuando ha sido colocado por ef propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuenira cancelado. Admitir
ello equivaldria a considerar como vélida fa sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago
ha sido cancefado”

(..}

“Situacion diferente se suscita ante el selio colocado por el cliente def postor [sea utifizando el término “cancelado”
o ‘pagado’] supuesto en ef cual sf se contarfa con la declaracidn de un tercero que brinde certeza, ante la cual
debiera reconocerse fa validez de la experiencia®,
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Requisitos:
Un (01) Supervisor General de Inventario,
Titulado en Administracién, Contabilidad,
Economia o en Ingenieria.
Debera contar con curso en Gestion de
Bienes muebles del estado, con una
acreditacion minimo 50 horas lectivas.
Un (01) Coordinador de inventario, Titulado en
Administracion, Contabilidad, Economia o en
Ingenieria de Sistemas.
Debera contar con curso en Gestién de
Bienes muebles del estado, con una
acreditacion minimo 50 horas lectivas.
Acreditacién:
Se acreditara con copia simple de
CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS
DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA.

Importante

Sé podré acreditar fa capacitacion mediante (
crédito del curso que acredita la capacitacion

materia,

Del Supervisor de Inventario.
Adjunta certificade en el curso de:
GESTION DE BIENES DE LA PROPIEDAD ESTATAL

Inasiav @

GESTION DE BIENES DE LA PROPIEDAD ESTATAL

o oumdpme
CERTIFICADO
Mok s FLORES CAMPOS, ANA ESPERANZA

LB
S ol
Protebonsl,

mad Da kAP
e 752y prosmeici

JOLZ0L = EXHILIGE iuopm )

r

La Descripcion del certificado adjunto en el FOLIO 002 menciona cursos en
bienes pairimoniales estatales.

Esta entidad ha solicitado cursos en gestion de bienes MUEBLES por lo que
es el objeto de contrato.

Por lo que el certificado adjunto difiere con lo solicitado para el objeto de
contratacion. por lo cual no cumple.

Del Goordinador del inventario
Adjunta certificado en el curso de;

GESTION DE BIENES MUEBLES DEL ESTADO. Si cumple

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

NO CUMPLE

Requisitos:

Un (01) Supervisor General de Inventario,

Titulado en Administracién, Contabilidad,

Economia o en Ingenieria
una experiencia minima de dos (02) afos
como Supervisor y/o Coordinador de
procesos de inventario o demostrar la
intervencién como minime de dos {02)
servicios de inventario, durante los Glfimos
cuatro (04) afios contados desde Ia
presentacién de ofertas

Un (01) Coordinador de Inventario, Titulado

en Administracién, Contabilidad, Economia o

en Ingenieria de sistemas.
una experiencia minima de dos (02) afios
como Supervisor yfo Coordinador de
procesos de inventaric o demostrar la
intervencién como minimo de dos (02)
servicios de inventario, durante los tltimos
cuatro (04) afios contados desde la
presentacién de ofertas

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara
con cuglquiera de los siguientes documentos: (f)
copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (il) constancias o (iii} certificades
o (iv) cualquier otra documentacién que, de

DEL SUPERVISOR DE INVENTARIO.

Para acreditar la experiencia, presento los siguientes documentos,
los cuales no se validan:

- Constancia de servicio prestado expedido por ABISERVI.
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manera fehaciente demuestre 1a experiencia del
personal propuesto.

Importante

Los documenios que acreditan la experie
cargo desempefiado, el plazo de Ia presfaq
de la Enticlad u organizacion que emite el
suscribe el documento

En caso los documentos para acreditar la
el personal clave en meses sin especificar

Se considerarg aquella experiencia qie nd
ia fecha de la presentacién de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se
ef postor para acreditar dicha expenencra,]
denominacién del cargo o puesto no col

validar la experiencia si las actividades qus
o puesto requerido en las bases.

CONSTANCIA DETRABAJO
El que suscribe, o feprasentaciin da ABISERV] SAC SAC,

CERTIFICA QUE:

Ls Sns. FLORES CAMPOS ANA ESPERANZA, Menthcads oon DME N*
45234322, THulnds en Adminisirecidn, isbora ¢n nuesira frma desde ol 01 de
mumimummﬂmmmmm
desempafisiit of comp dis Bupaivisor en servicios da loms:
mammrm-.m
La Sita. FLORES CAMPOS ANA ESPERANIA cuenia con B afios ¥ otho
messs de axpatiencia en Joma Ja inveniario e acivo o ¥ axislenciae an
imackn como Supsnisor, procktiemos a detallar sigunos de slios:

PCRIOCDO

En la constancia expedida en el cargo indica que Srta. Flores Campos Ana
Esperanza se ha desempefiado como supervisor de servicio de toma de
Inventario en las entidades indicadas en el cuadro, donde la empresa que
expide el certificado ha prestado servicio de inventario. Del cuadro se advierte
unicamente el afio y la cantidad de mes; sin embargo, no se consigna la fecha
o mes en que el Srta. Flores Campos Ana Esperanza presté sus servicios en
cada una de las entidades, ademas que dentro del requisito de calificacion
indica que los documentos que acredifan la experiencia debe incluir, entre
otros aspectos, el plazo de la prestacion indicando dia, mes y afio de inicio y
culminacion o en todo caso que se especifique el mes, a efectos de que el
comité realice el computo de la experiencia presentada, ya que podria darse
el caso de ejecuciones de servicio de forma paralela (traslape).

+ Constancia de cumplimiento de prestacién expedida por la empresa
AMERICAN MOVIL SA (folio 35). No se advierte el plazo de la prestacion
indicando dia, mes y afio de inicio y culminacién o en todo caso que se
especifique el mes de realizacion del servicio.

» Constancia de cumplimiento de prestacién expedida por la empresa
ZAMINE SERVICE PERU SAC (folio 35). No se advierte el plazo de la
presiacién indicando dia, mes y afio de inicio y culminacién o en todo
caso gue se especifique el mes de realizacion del servicio,

¢ Constancia de cumplimiento de presiacion expedida por la empresa
PROMOTORA NUEVO MUNDOQO SAC (folio 35). No se advierte el plazo
de la prestacion indicando dia, mes y afio de inicio y culminacion o en
fodo caso que se especifique el mes de realizacion del servicio.

+ Constancia de cumplimiento de prestacién expedida por la empresa
AKM SAC (folio 35): No se advierte el plazo de la prestacion indicando
dia, mes y afio de inicio y culminacién o en todo caso que se especifique
el mes de realizacién del servicio.

En ese sentido, los documentos presentados en su oferta no cumplen con

acreditar [a experiencia del personal clave propuesto como SUPERVISOR.

DEL CORDINADOR DE INVENTARIO.

Para acreditar la experiencia, presenté los siguientes documentos, los cuales
no se validan:

- Constancia de servicio prestado expedido por ABISERVI.
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@ ABERY

a iy el 2022 hasle fa st Denio da il prriodk! B ki o
mmmdmumq arvices de
o 04

£ & WEFREDO 303K YATACO ESPIRITY. st i 2 dic ¥ vt

En la constancia expedida en el cargo indica que Srta. WILFREDC JOSE
YATACO ESPIRITU. se ha desemperiado como coordinador de servicio de
toma de inventario en fas entidades indicadas en el cuadro, donde la empresa
gue expide el certificado ha prestado servicio de inventario. Del cuadro se
advierte Gnicamente el afio y la cantidad de mes; sin embargo, no se
consigna la fecha o mes en que el Sr. WILFREDO JOSE YATACO ESPIRITU
prestd sus servicios en cada una de las entidades, ademas que dentro del
requisito de calificacion indica que los documentos que acreditan la
experiencia debe incluir, entre otros aspectos, el plazo de ia prestacion
indicando dia, mes y afio de inicio y culminacién o en todo caso que se
especifiqgue el mes, a efectos de que el comité realice el computo de la
experiencia presentada, ya que podria darse el caso de ejecuciones de
servicio de forma paralela (traslape),

e Constancia de cumplimiento de prestacion expedida por la empresa
TRANSPORTES CORPORATIVOS {folio 41). No se advierte el plazo de
la prestacién indicando dia, mes y aiio de inicio y culminacién o en todo
caso que se especifique el mes de realizacién del servicio.

» Constancia de cumplimiento de prestacién expedida por la empresa
AKM SAC (folio 41). No se advierte el plazo de la prestacién indicando
dia, mes y afio de inicio y culminacion o en todo caso que se especifique
el mes de realizacion del servicio.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD

NO CUMPLE

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado
acumulado equivalente a S/ 300,000.00
(Trescientos Mil con 001100 Seles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afos anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisidén del comprobante de
pago, segun corresponda.

En ¢l caso de postores que declaren en el Anexo
N® 1 tener la condicidn de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de S/
60,000.00 Sesenta Mil con 00/100 Soles, por la
venta de servicios iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de
ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, fodos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.
Se consideran servicios similares a los

El postor adjunta orden de compra N° 4500733083, por lo que no se
visualiza [a conformidad del servicio. Asimismo, se visualiza la factura
electronica N° FFO1 - 000474, se verifica estado de cuenta corriente segdn
se detalla:

siguientes: Servicios de toma de inventario de
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activos fijos o inventario de bienes patrimoniales
en entidades publicas, privadas o similares.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se
acreditard con copia simple de (i) contrates u
ordenes de servicios, y su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; o (i)
comprobantes de pago cuya cancelacion se
acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago?, correspondientes
a un méximo de veinte (20) contrataciones.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben
llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

Importante

. Al calificar ia experiencia del postor, se
debe valorar de manera infegral Ios
documenfos presentades por el postor
para acreditar dicha experiencla. En tal
sentido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacién del objefo
contractual no coincida literalmente con ef
previsfo en las bases, se deberd validar la
experiencia si fas acfividades que efecuté
el postor corresponden a la experiencia
requerida.

. £n el caso de consorcios, solo se
considera fa experiencia de aquellos
infegrantes que se hayan comprometido,
sequn la promesa de consorcio, a ejecular
el objefo materia de la convocatoria,
corforme a la Directiva “Parficipacidn de
Proveedores en Consorcio en las
Conirataciones def Estado”.

ESTADC DE CUENTA GORRIENTE

DRSO e

I T Sy

Whlk  awen  qosom

g RSN AL IRRITE 15540 A o
OISR RN AN B0 DS AL,

13
i

|.|""‘
ettt

CEHEREERRINGETLENEREA SR Ed)

(373
M

» iR
’ 1
s in seute b
i . [
G apms g FOR ]
3 et e AR
BB Rl ] inaw IRl
e e m
B sl ea LEEE : S
. a2 22m 2 paey
F i b | meis Mo
F 4 2t srar | somane e
. £ - e
“ e & T Whi
[ e = 220 " it |aew fnrm
. o e L 3TN AL TR
u Tahe
sl ¢
[} B

;i

Se puede apreclar el estado de cuenta, en el resaitado no se aprecia lo
descrito, Por 1o que el comité no puede interpretar lo contenido.

Por lo que, conforme a lo mencionado en la Resolucién N° 1341-2019-TCE-
81 * debe tenerse en cuenta que no es funcién del Gomité de Seleccion
Interpretar el alcance de una oferta, esclarecer ambigledades, o precisar
contradicciones o imprecisiones, sino evaluar las ofertas en virtud de los
documentos que contienen y en virtud a las bases integradas, realizando un
analisis integral que permita generar conviccion de lo realmente ofertado,
sin posibilidad, como se indico, de inferir o interpretar hecho algunc®, al no
ser funcion del comité esclarecer incongruencias, este colggiado no valida
la presente contratacion.

RESULTADO

NO CUMPLE

6. OTORGAMIENTO DE BUENA PRO

El Organo encargado de Contrataciones - OEC da por aprobado el resultado de la admisién, evaluacion
y calificacion de ofertas, de acuerdo con el andlisis efectuado.

En vista del resultado obtenido, los postores no califican para la adjudicacion, por lo que se decide
DECLARAR DESIERTO el procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 72-2024-

+  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo seflo de cancelado en ef comprobante, cuando ha sido colocado por el propie postor, no pueds ser
considerado como una acreditacién que produzea fehaciencia en relacién a que se encuenira cancelado. Admitir
ello equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién def postor afirmando que ef comprobante de pago

ha sido cancelado”

(..)

Y .r:tuacidn diferante se suscita ante el sello colocado por el clients del postor [sea ulilizando el término “cancelado”
0 ‘pagado’] supuesta en el cual sf se contaria con la declaracion de un tercero que brinde cerieza, ante fa cual
debiara reconocerse la validez de la experiencia”.
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Universidad del Perd, Decana de América

OFICINA DE ABASTECIMIENTO
UNIDAD DE PROCESOS DE SELECCION

UNMSM-1, que tiene como objeto la “SERVICIO DE TOMA DE INVENTARIO FiSICO DE BIENES
MUEBLES PATRIMONIALES 2024 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYQR DE SAN MARCOS".

En ese contexto, se ordena publicar los resultados en el SEACE, conforme lo sefialado en el Reglamento
de la Ley de Contrataciones dei Estado.

Sin otro asunto que tratar, siendo las 13:00 horas del dia 31 de octubre del 2024, se suscribe la presente
acta en sefial de conformidad.

—

ING, HENRY ABRAHAM MORALES

Jefa la Oficina de Abastecimiento
OEC - UNMSM



