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PROGRAMA NACIONAL DE DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN  
 

TERMINO DE REFERENCIA 
ESPECIALISTA EN ECOSISTEMAS DE INNOVACIÓN Y CAPITAL HUMANO 

 
1. OBJETIVO DE LA PRESTACIÓN DEL SERIVICIO 

El "Programa de Innovación, Modernización Tecnológica y Emprendimiento" constituye la primera 
operación individual concertada en el marco del Convenio de Línea de Crédito Condicional para 
Proyectos de Inversión (CCLIP), suscrito entre el Gobierno del Perú y el Banco Interamericano de 
Desarrollo. 

Operación de Endeudamiento Externo acordada entre la República del Perú y el Banco 
Interamericano de Desarrollo - BID, operación que fue aprobada por Decreto Supremo N°190-
2021-EF, de fecha 22 de julio de 2021 y formalizada mediante Contrato de Préstamo N° 5287/OC-
PE con fecha 23 de julio de 2021, por la suma total de US$ 100.000.000 (Cien Millones de dólares 
norteamericanos). El mencionado programa será cofinanciado con el aporte del Gobierno Peruano 
de USD $ 40.000.000 (Cuarenta Millones y 00/100 dólares norteamericanos). 

El objetivo es aumentar la productividad empresarial mediante una mayor inversión privada en 
actividades de innovación, a través de los siguientes objetivos específicos: (i) Aumentar la 
inversión en innovación y el desarrollo de innovaciones en empresas establecidas beneficiarias, 
incorporando consideraciones de sostenibilidad ambiental y cambio climático para algunas de las 
empresas apoyadas. (ii) Aumentar el financiamiento temprano para promover el crecimiento de 
nuevas empresas innovadoras beneficiarias, incorporando consideraciones de sostenibilidad 
ambiental y cambio climático para algunas de las nuevas empresas apoyadas. (iii) Reducir las 
brechas productivas de las MIPYMES beneficiarias, incorporando consideraciones de 
sostenibilidad ambiental y cambio climático para algunas de las MIPYMES apoyadas. (iv) Mejorar 
la orientación sectorial y regional de las políticas de innovación, incorporando consideraciones de 
sostenibilidad ambiental y cambio climático y criterios de impacto social. 

Para el logro de estos objetivos, el programa comprende cuatro componentes. En el tercer 

componente " Modernización Tecnológica de MIPYMES ", se contempla el subcomponente " 

Desarrollo del Mercado de Servicios de Digitalización de MIPYMES, Proyectos de becas en 

programación y habilidades digitales, con equidad de género ". Asimismo, en el cuarto 

componente denominado "Capacidades Institucionales", se aborda el subcomponente " 

Proyectos de Fortalecimiento de los ecosistemas regionales de innovación” a través del cual se 

implementan los Proyectos de Dinamización de Ecosistemas Regionales de Innovación y 

Emprendimiento (DER). Estos proyectos tienen programado su anuncio y lanzamiento para el 

primer trimestre de 2024 (consultar calendario de ProInnóvate).   
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Además, como parte de la ejecución de los Proyectos DER, actualmente se está llevando a cabo 
un servicio de organización y realización de talleres especializados. El propósito de estos talleres 
es fortalecer tanto los proyectos DER como la marca InnovaSuyu1. 

En ese marco, se requiere realizar la contratación de un especialista encargado del diseño de bases 
y otros documentos necesarios, así como la coordinación de las convocatorias de los concursos 
relacionados a los subcomponentes mencionados, además de gestionar otras actividades y 
eventos relacionados con estos, que permita lograr los objetivos del componente 3 y 4. 

2. OBJETIVO 

Contar con un profesional responsable del diseño de bases y otros documentos necesarios, así 
como la coordinación de las convocatorias de los concursos relacionados con los Proyectos de 
becas en programación y habilidades digitales, con equidad de género y  los Proyectos de 
Dinamización de Ecosistemas de Innovación y Emprendimiento, además de gestionar otras 
actividades y eventos relacionados con estos proyectos. 

 
3. PERFIL PROFESIONAL 

A. FORMACION ACADEMICA 
 

• Bachiller universitario en ramas de las Economía, Ingeniería, Administración o afines a la 
temática del proyecto 

• Con estudios en temas de emprendimiento, innovación y/o tecnologías 
 

B. EXPERIENCIA LABORAL 
 

• Experiencia laboral mínima de seis (06) años en el sector público o privado. 

• Experiencia laboral mínima de cuatro (04) años en el diseño, implementación y/o gestión 
de proyectos y/o programas públicos y/o privados mediante programas y/o políticas de 
apoyo a la innovación y/o el emprendimiento innovador y/o a entidades de apoyo a 
emprendedores. 

• Deseable, experiencia mínima de un (01) año en actividad relacionada al diseño o 
desarrollo de un instrumento público de emprendimiento y/o innovación y/o servicios de 

consultoría relacionadas a emprendimientos y/o innovación.  

 
 

4. FUNCIONES 

 
El Especialista en Ecosistemas de Innovación y Capital Humano tendrá las siguientes funciones: 

• Revisión y actualización de buenas prácticas que sirven de insumo para el diseño de bases 

y convocatoria de los instrumentos. 

• Elaboración y/o actualización de formularios y manuales de postulación, así como otros 

 
1 InnovaSuyu es una iniciativa de ProInnóvate que integra a las regiones innovadoras del país con el propósito de contribuir a la generación de 
ecosistemas de innovación y emprendimiento en las regiones del país y potenciar el crecimiento de sus proyectos de innovación, a través de una 
comunidad que los visibilice y promueva el intercambio de experiencias y aprendizajes. 
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documentos complementarios, de corresponder, para apoyo al postulante durante el 
proceso de postulación. 

• Elaboración y/o actualización de rúbricas y guías de evaluación, así como otros 
documentos complementarios, de corresponder, para apoyo a los evaluadores durante 
el proceso de evaluación y selección. 

• Elaboración y/o actualización de guías de ejecución, así como otros documentos 
complementarios, de corresponder, para apoyo a los beneficiarios durante el proceso de 
ejecución. 

• Sistematización y análisis de la información generada por los procesos de convocatoria 
de los instrumentos. 

• Elaboración y/o coordinación de informes, reportes u otros documentos requeridos. 

• Coordinación de actividades y/o eventos relacionados con los instrumentos. 

• Otras funciones relacionadas que le sean asignadas por el jefe de la Unidad de Desarrollo 

de Instrumentos. 

 
5. PRODUCTO 

Informe mensual de avance de actividades. 
 

6. SUPERVISIÓN 

El Especialista de Ecosistemas de Innovación y Capital Humano reportará al Jefe de Desarrollo de 
Instrumentos de Proinnóvate. Se realizará la evaluación de resultados del profesional antes de 
finalizar el año. 
 

7. PLAZO Y HONORARIOS 

El contrato tendrá una duración de 12 meses desde la suscripción del contrato. Los honorarios 
ascenderán a un monto mensual de S/. 9,500.00 e incluyen los impuestos de ley. El pago se 
realizará a la presentación del informe mensual, recibo por honorario y conformidad del Jefe de 
Desarrollo de Instrumentos. El contrato podrá renovarse según la evaluación de resultados. 

 
8. LUGAR DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

La prestación del servicio se realizará en Lima Metropolitana, en la sede central del Programa 
Nacional de Desarrollo Tecnológico e Innovación – PROINNÓVATE, en Jr. Juan Bielovucih 1325 - 
Lince, para lo cual la Unidad de Desarrollo de Instrumentos del Programa Nacional de Desarrollo 
Tecnológico e Innovación - PROINNÓVATE dispondrá de un ambiente para el desarrollo del 
servicio y con acceso a internet. 
 

9. COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN 

La coordinación y supervisión de la prestación del servicio, estará a cargo del jefe de la Unidad 
de Desarrollo de Instrumentos del Programa Nacional de Desarrollo Tecnológico e Innovación - 
PROINNÓVATE.  

 

10. CONFORMIDAD DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
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La conformidad será emitida por el jefe de la Unidad de Desarrollo de Instrumentos del Programa 
Nacional de Desarrollo Tecnológico e Innovación - PROINNÓVATE. Si hubiera observaciones al 
producto entregado, estas serán notificadas por el área usuaria, y el proveedor deberá 
subsanarlas en un plazo no mayor de 05 días calendarios de su notificación. 

 
11. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN 

En caso de retraso injustificado del proveedor en la ejecución de las prestaciones objeto del 
contrato, la Entidad le aplica automáticamente una penalidad por mora por cada día de atraso, 
de conformidad con en el artículo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. 
 

12. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION 

El proveedor no deberá divulgar, revelar o poner a disposición de terceros, dentro o fuera de la 
entidad, salvo autorización expresa de la misma, la información proporcionada por esta para la 
presentación del servicio y, en general, toda la información a la que tenga acceso o la que pudiera 
producir con ocasión del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia del 
presente documento. 
 

13. ANTISOBORNO 

El proveedor, no debe ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o cualquier 
dadiva en general. O cualquier beneficio o incentivo en relación del contrato, que puede 
constituir un incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o tráfico de influencias, 
directa o indirectamente, o a través de socios, integrantes d ellos órganos de administración, 
operador representantes legales, funcionarios, asesores o persona vinculadas, en concordancia 
a los establecido en el artículo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado. 
 
Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecución del 
contrato con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de 
corrupción, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participantes, 
integrantes de los órganos de administración, apoderados, representantes legales, funcionarios, 
asesores y persona vinculadas en virtud a los establecido en los antes citados de la Ley de 
Contrataciones del Estado. 
 
Asimismo, el proveedor se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de manera 
directa y oportunamente cualquier acto o conducta ilícita o corrupta de la que tuviere 
conocimiento; así también en adoptar medidas técnicas, practicas, atreves de los canales 
dispuestos por la entidad. 
 
De la misma manera, el proveedore es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente 
expuesto, se someterá a la resolución del contrato y a las acciones civiles y/o penales que la 
entidad pueda accionar. 
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