ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS
EVALUACION TECNICA

NUMERO DE ACTA 04-2025-COMITE-CP SERV-1-2025-UNMSM-1

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En, la Ciudad de Lima, a los 26 dias del mes de junio del afio 2025, en el local de la Oficina de Abastecimiento, a las11:17
horas, se reunieron los integrantes del comité, encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de
seleccion de CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N° 01-2025-UNMSM-1, cuyo objeto de convocatoria es el SERVICIO DE
BARRIDO ELECTRONICO PARA LOS EXAMANES DEL CICLO ORDINARIO Y DE ADMISION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, a fin de efectuar la APERTURA DE OFERTAS, ADMISION, EVALUACION DE LAS
OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta correspondiente segin orden de prelacion.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quorum necesario que exige la normativa de Contrataciones publicas, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

. . OFICINA DE
Miembro DEC VICTOR KETIN VIDAL HERRERA Dependencia: ABASTECIMIENTO

. . . OFICINA CENTRAL DE
Miembro profesional MILAGROS CARDENAS PABLO Dependencia: ADMISION
Miembro profesional DIANA INES CIRINEO ROSALES Dependencia: OFIC”\AAD,\C;:ES’%EAL PE

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo con el cronograma establecido en las bases, se registraron a través del SEACE de la pladicop como participantes
los siguientes proveedores:

Ne Nombre o razén social del participante RUC

1 SERV Y ASES EMPRESARIAL GANOZA SR LTDA 20133794914
SAEG SECURITY S.A.C. 20603680317

3 WIMER SERVICE SECURITY E.I.R.L. 20610521712

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la Plataforma de la OSCE

N° Nombre o razén social del postor Fecha d.e, Hora de_'
presentacion | presentacion

1 [WIMER SERVICE SECURITY E.l.R.L. 24/06/2025 17:37:55

2 |SERV Y ASES EMPRESARIAL GANOZA S R LTDA 24/06/2025 22:40:37

Acto seguido, se procede con la revision de los documentos que contienen las ofertas de los mencionados postores, y con la
revisién de las mismas, a fin de verificar la presentacion de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a
las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Téminos de Referencia previstos en las bases.

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de
evaluacion técnica:

N° Nombre o raz6n social del postor Consignar las razones para su no admision

1 R R

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE FUERON ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Item(s) a los que postula
1 WIMER SERVICE SECURITY E.I.LR.L. 1
2 SERV Y ASES EMPRESARIAL GANOZA S R LTDA 1

lde?2




ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS
EVALUACION TECNICA

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

De acuerdo al articulo 75, numeral 75.1. El puntaje total de las ofertas en el caso de la evaluacion simultanea se
determina por la suma de los puntajes asignados por cada factor de evaluacion. La suma de los puntajes maximos de
los factores de evaluacién es equivalente a cien puntos.

9.1 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 WIMER SERVICE SECURITY E.I.LR.L.
FACTORES PUNTAJES
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 25
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 15
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 20
CAPACITACION AL PERSONAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 20
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 20
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 100

9.2 [NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 SERV Y ASES EMPRESARIAL GANOZA S R LTDA
FACTORES PUNTAJES
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 0
PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO 15
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 20
CAPACITACION AL PERSONAL DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 20
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 20
SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 75

La evaluacion técnica se realiza sobre cien puntos. Para acceder a la etapa de evaluacion econémica, el postor debe
obtener un puntaje técnico minimo de setenta puntos. Por lo tanto, de acuerdo al puntaje obtenido mayore igual a
setenta puntos, acceden a la siguiente etapa para la evaluacion econdmica, los siguientes postores

N° Nombre o razén social del postor RUC
10.1 WIMER SERVICE SECURITY E.I.R.L. 20610521712
10.2 SERV Y ASES EMPRESARIAL GANOZA SR LTDA 20133794914
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