M COFIDE

EL BANCO DE DESARROLLO DEL PERU

ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2024-OEC/COFIDE-1 CONVOCATORIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA TALLERES VIVENCIALES PARA CONTINUAR
CON LA INTERIORIZACION DE LOS PRINCIPIOS Y COMPETENCIAS

En la ciudad de Lima, distrito de San Isidro siendo las horas 09:00 am, del dia 20 de marzo de 2024, el
Departamento de Compras de la Corporacion Financiera de Desarrollo SA, sito en la Av. Augusto Tamayo
160, San Isidro, encargados de la organizacion, conduccion y responsabilidad del procedimiento de
seleccion Adjudicacion Simplificada N° 002-2024-OEC/COFIDE-1 CONVOCATORIA, que tiene por objeto
la contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA TALLERES VIVENCIALES PARA CONTINUAR CON
LA INTERIORIZACION DE LOS PRINCIPIOS Y COMPETENCIAS.

1. REGISTRO DE PARTICIPANTES

Al respecto, la Analista de Compras da inicio a la sesion, dando a conocer los participantes que se
registraron a través del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE

CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO S.A.
AS-5M-2-2024-COFIDE-1
1

Servicio

Dy 6n del objeto talleres i para i con la interiorizacion de los pril

Nimero de Contratacién COFIDE-2024-668

Bisqueda de participante

Estado de ragistro [Seleccione] W Participante [Seleccione] v
1 Proveedor con RUC 10077633435  FLORIAN BOCANEGRA HECTOR PAUL 10/03/2024
2 Proveedor con RUC 10077969221  GALVEZ MONTERO CARLOS ALBERTO 13/03/2024
3 Proveedor con RUC 20137868055  GS1 PERU 08/03/2024
4 Proveedor con RUC 20392043545  MD STRATEGIES PERU 5.A.C. 07/03/2024
5 Proveedor con RUC 20500304301  ASOCIACION CENTRO EDUCACIONAL NIKKEL 09/03/2024
£ | Feopneiae et 20552768974  TIEMPO LIBRE LUDICA Y DESARROLLO HUMANO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - TIEMPO LIBRE LUDICA Y Bt ina

DESARROLLO
Proveedor con RUC 20603422547  TARAN PERU 5.A.C. 07/03/2024

8  Proveedor con RUC 20603465500  RUBIK CONSULTING GROUP 5.A.C. 08/03/2024
9  Proveedor con RUC 20600014491  SAM PRODUCTION AND BUSINESS 5.A.C. 07/03/2024
10 Proveedor con RUC 20610752161  MINDSHIFT ASESORES 5.A.C. 07/03/2024

10 registros encontrados, mosirando 10 registro(s), de 1 a 10, Pigina 111

2. PRESENTACION DE OFERTAS:

Acto seguido y en cumplimiento al Numeral 73.1 del Articulo 73 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones de estado establece; La presentacion de ofertas se realiza de manera electronica a través
del SEACE durante el periodo establecido en la convocatoria, salvo que este se postergue, se procede a
verificar la recepcion de las ofertas presentadas el dia 14 de marzo del afio en curso a través de la
plataforma SEACE, del total de participantes registrados, 03 postores presentaron sus respectivas ofertas:

1 20392943545 MD STRATEGIES PERU 5.A.C. 14/02/2024 18:10:51 203292043545 14/02/2024

2 20602422547 TARAN PERU S.A.C. 14/02/2024 22:19:27 20602422547 14/02/2024
3 20603465599 RUBIK CONSULTING GROUP 5.A.C. 14/03/2024 20:05:20 20603463509 14/03/2024

3 registros encontrados. mostrando 3 registro(s), de 12 2. Pagina 1/1

3. ADMISION DE OFERTAS:

Al respecto se dara inicio a la etapa de ADMISION de ofertas, realizando la verificacién de la presentacién
de los documentos requeridos en los literales a), b), c), e), f) del articulo 52° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones, concordado con el numeral 2.2.1 del Capitulo Il de las bases integradas del
procedimiento de seleccién, y los documentos solicitados en los términos de referencia, a fin de
determinar si las ofertas responden a las condiciones especificadas, y corresponder a la admisibilidad de
las ofertas; por lo cual, se indica lo siguiente:
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4.

MD_STRATEGIES PERU SAC: Cumple con presentar la documentacion obligatoria
correctamente segun lo indicado en las bases, por lo que se da por ADMITIDA su oferta.

RUBIK CONSULTING GROUP SAC: Cumple con presentar la documentacion obligatoria
correctamente segun lo indicado en las bases, por lo que se da por ADMITIDA su oferta.

TARAN PERU SAC: Cumple con presentar la documentacién obligatoria correctamente segun lo
indicado en las bases, por lo que se da por ADMITIDA su oferta.

CALIFICACION DE OFERTAS:

Por lo expuesto, y culminada la etapa de admisién de ofertas, se da inicio a la etapa de calificacion de
ofertas, estableciéndose de la siguiente manera:

MD STRATEGIES PERU SAC: su oferta NO CUMPLE; presenta documentacion ilegible e
incongruente, lo cual imposibilita evidenciar lo que el postor pretende acreditar, siendo el postor
responsable de lo que presenta. Asimismo, lo poco que se puede observar las facturas adjuntas
no estan en su formato original (completos), no precisan el servicio que se realizd, y las que
apenas se detallan no va acorde con lo solicitado, de igual manera los estados de cuenta
presentan aparentemente modificaciones, dado que no se presentan en su formato inicial
(imagen cortada), siendo ilegible la apreciacion de los abonos, segun detalles adjuntos;

e Pag. 41: Factura E001-262: no se menciona la descripcion del servicio, por lo que no se
podria suponer que corresponda a uno de los servicios similares indicados.

e pag. 44: Factura E001-277: no se menciona la descripcion del servicio, por lo que no se
podria suponer que corresponda a uno de los servicios similares indicados.

e pag. 50: factura E001-482: dice servicio de capacitacion externa-taller de feedcback
efectivo y taller de liderazgo. Lo antes indicado no se encuentra dentro de los servicios
similares.

e pag. 53: factura E001-485: no se menciona la descripcién del servicio, por lo que no se
podria suponer que corresponda a uno de los servicios similares indicados.

e pag. 56: factura F001-124. dice taller de mentoring el cual no corresponde a uno de los
servicios similares indicadas.

e pag. 59: factura F001-220, dice programa de entrenamiento para lideres (jefes y
gerentes) el cual no corresponde a uno de los servicios similares indicados.

e pag 61: factura FO01-317 dice programa de entrenamiento, el cual no corresponde a
uno de los servicios similares indicados.

e pag. 64: factura FO01-374 no se logra visualizar la descripcion del servicio.

e pag. 67. factura F001-387 dice programa de entrenamiento, el cual no corresponde a
uno de los servicios similares indicados.

e pag.70 factura F001-452 capacitacion virtuales no se relaciona con lo solicitado
pag. 73. factura F 001-909 no se logra leer lo que quiere acreditas

. pag. 76. factura F 001-666 entrenamiento de liderazgo no se relaciona con lo solicitado,
no se lee bien los montos.

e Pag.79. factura FO001-994 taller gerentes 2022 no se relaciona con lo solicitado, no se
lee bien los montos.

e Pag 82. Factura F001-1345 servicio de entrenamiento no se relaciona con lo solicitado,
no se lee bien los montos.

e Pag. 85. Factura FO01-386 programa de desarrollo de habilidades de liderazgo no se
relaciona con lo solicitado, no se lee bien los montos.

De acuerdo a lo indicado, su oferta es considerada como DESCALIFICADA.

RUBIK CONSULTING GROUP SAC: su oferta NO CUMPLE; presenta la constancia del
personal clave (1) en una de las constancias presentadas no indica el cargo de quien suscribe la
constancia, lo cual genera imprecisiones en lo que pretende acreditar. Asimismo, el postor
presenta la oferta econdmica dentro de la propuesta técnica y en cumplimiento al Literal b del
articulo 82.3 Las ofertas técnicas que contengan algun tipo de informacién que forme parte de la

oferta econdémica son descalificadas, por lo cual, su oferta es considerada como
DESCALIFICADA.
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- TARAN PERU SAC: su oferta NO CUMPLE; presenta la constancia donde no indica el cargo
que ocupo, por lo cual no podria acreditar la experiencia solicitada, Asimismo, el postor presenta
la oferta econémica dentro de la propuesta técnica y en cumplimiento al literal b del articulo 82.3
Las ofertas técnicas que contengan algun tipo de informacion que forme parte de la oferta
econdmica son descalificadas, por lo cual, su oferta es considerada como DESCALIFICADA.

En ese contexto; y de acuerdo a la calificaciéon realizada en la que los postores NO CUMPLEN los
requisitos de calificacion establecidas en las bases integradas, y en cumplimiento al numeral 29.1 del
articulo 29° del TUO y del numeral 65.1 del RLCE, donde establecen; Los procedimientos de seleccion
quedan desiertos cuando no quede valida ninguna oferta.

Por lo expuesto; es procedente DECLARAR DESIERTO al procedimiento de seleccion Adjudicacion
Simplificada N° 02-2024-OEC/COFIDE-1, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del “SERVICIO
DE CONSULTORIA TALLERES VIVENCIALES PARA CONTINUAR CON LA INTERIORIZACION DE
LOS PRINCIPIOS Y COMPETENCIAS”

Finalmente se dispone publicar en el SEACE el Acta de Desierto e informar al funcionario a quien haya
delegado la facultad de aprobacién del expediente de contratacion en el que justifique y evalle las causas

que no permitieron la conclusién del procedimiento, debiéndose adoptar las medidas correctivas antes de
convocar nuevamente.

Se firma la presente acta, en sefial de conformidad, el 20 de marzo del 2024.

Firmado digitalmente por PACHECO

Firmado digitaimente por CARDENAS SUAREZ Karla Denis FAU

JAIME Catherine FAU 20100116392 m COFIDE 20100116392 soft
ﬂm COFIDE soft Motivo: Soy el autor del documento
b Motivo: Soy el autor del documento ELBANCO DE DESARROLLO DELPERD  Fecha: 20.03.2024 17:19:02 -05:00

BN PE DAL DRLFERY) Fecha: 20.03.2024 17:11:14 -05:00

Catherine Cardenas Jaime Karla Pacheco Suarez
Departamento de Compras Departamento de Compras
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ANEXO N° 01

DOCUMENTACION OBLIGATORIA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 02-2024-OEC/COFIDE

Descripcion de Documentos Obligatorios

MD STRATEGIES PERU

RUBIK CONSULTING GROUP SAC

TARAN PERU SAC

SAC
PRESENTA
s PRESENTA )y PRESENTA
o
a.1) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1) Pag. 9 Pag. 7 Pag. 5
a.2) Documento que acredite la presentacién de quien suscribe la
oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de
poder del representante legal, apoderado o mandatario designado PRESENTA PRESENTA
para tal efecto. . PRESENTA PAG.8-13 Pag. 6-7
. . Pag. 10-14
En caso de persona natural, copia del docuemento nacional de
identidad o documento analogo, o del certificado de vigencia de
poder otorgado por persona natural, del apoderado o mandatario,
segun corresponda
a.3) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del PRESENTA PRESENTA PRESENTA
Reglamento.(Anexo N° 2) Pag. 15 Pag. 14 Pag. 8
a.4) Deplaramon jurada de cumpllmlemo de los terminos de refert’enma PRESENTA PRESENTA PRESENTA
contenidas en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion. Pag. 16 Pag. 15 Paa. 9
(Anexo N° 3) 9- 9- 9-
a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de PRESENTA PT:E;]SE,’]\‘;A PRESENTA
consultoria. (Anexo N° 4) Pag. 17 9- Pag. 10
a.6)’Carta de ‘compromlso del personal clavg con firma legalizada, PRESENTA PRESENTA PRESENTA
segun lo previsto en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente . . .
. ° Pag. 18-19 Pag. 17-19 Pag. 12-16
seccion. (Anexo N° 5)
a.7) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en
la que se consigne los integrantes, el representante comun, el
domicilio comun y las obligaciones a las que se compromete cada NO APLICA NO APLICA NO APLICA
uno de los integrantes del consorcio, asi como el porcentaje
equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 6).
Descripcion de Documentos Facultativos
a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por
personas con discapacidad, o en el caso de consorcios conformados
en su totalidad por estas empresas, deben presentar la constancia o NO APLICA NO APLICA NO APLICA
certificado con el cual acredite su inscripcion en el Registro de
Empresas Promocionales para Personas con Discapacidad
b) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores
de Evaluacion” establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion PRESENTA PRESENTA PRESENTA
de las bases, a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Pag. 38-87 Pag. 20-70 Pag. 18-178
Capitulo para cada factor.
c) Solicitud de bonlflcamén por tener la condicién de micro y pequefa NO APLICA NO APLICA NO APLICA
empresa. (Anexo N° 13)
Oferta Econémica
La oferta econémica expresada en SOLES. Adjuntar obligatoriamente
el Anexo N° 7.
P PRESENTA PRESENTA PAG. 71 PRESENTA PAG. 180
El monto total de la oferta econémica y los subtotales que lo Pag. 1

componen deben ser expresados con dos (2) decimales. Los precios
unitarios o tarifas pueden ser expresados con mas de dos (2)
decimales.

RESULTADO

ADMITIDO

ADMITIDO

ADMITIDO
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ANEXO N° 02
CALIFICACION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 02-2024-OEC/COFIDE

REQUISITOS DE CALIFICACION

MD STRATEGIES PERU SAC

RUBIK CONSULTING GROUP SAC

TARAN PERU SAC

A. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
REQUISITOS:
NO CUMPLE, DADO QUE EN LAS

EQUIPO DE 2 CONSULTORES SENIOR CUMPLE CONSTANGIA DEL PERSONAL ()NO | PERZ%&:B"&L/EVZAPG'JIL';IZC AL
Minimo 6 afios como lider o jefe o consultor en implementacién de proyectos de pag 29 y pag36 INDICA EL CARGO DE LA PERSONA CARGO EN LA CONSTANCIA Y NO
principios culturales y/o lider o jefe o consultor en programas de cultura organizacional y/o QUIEN FIRMA LA CONSTANCIA LO ACREDITA LA EXPERIENCIA
lider o jefe o consultor en desarrollo del talento y/o Gerentes o directores de Gestion de CUAL GENERA IMPRESION EN LO QUE SOLICITADA
recursos humanos; administrador de Recursos Humanos; el cual se computa después de PRETENDE ACREDITAR
obtenido el grado.
A.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A.2.1 FORMACION ACADEMICA CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
REQUISITOS:
EQUIPO DE 2 CONSULTORES SENIOR
Psicélogo o administrador o Antropdlogo o Ingeniero Industrial o Recursos Humanos o
Ingeniero o ingeniero empresarial o economista o contador.
ACREDITACION
El Grado bachiller sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o el
comité de seleccién, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE PAG32.

” : : : N i e A A 2 PERSONAL NO CUMPLE CON EL
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Pag. 26-37 Pag. 20-37 PERFIL SOLICITADO
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/
En caso Grado Bachiller no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica
requerida.
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido al
personal clave propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.
B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 165,200.00
Ciento Sesenta y Cinco Doscientos con 00/100 soles, por la contratacion de servicios de
consultoria iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes: consultoria en
facilitacion de proyectos de principios culturales, o consultoria en programas de cultura
organizacional, o consultoria en desarrollo de talento

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion;
o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente,
con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago .

Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para
acreditar el requisito de calificacion y el factor “Experiencia de Postor en la Especialidad”.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso
solo se considerara, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 10
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periodica, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la
fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la
promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente
el porcentaje de las obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo
contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion
convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la
Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”,
debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en
dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a
la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién
societaria, debiendo acompaniar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacién societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 11.

Cuando en los contratos érdenes de servicios o comnrabantes de naan el maonta

NO CUMPLE CON PRESENTAR LA
DOCUMENTACION CLARA, LEGIBLE
Y CONGRUENTE, LO CUAL
IMPOSIBILITA EVIDENCIAR, LO QUE
POSTOR PRETENDE ACREDITAR,
ASIMISMO LO POCO QUE SE PUEDE
OBSERVAR LAS:

LAS FACTURAS NO ESTAN
ADJUNTAS EN SU FORMATO
ORIGINAL (COMPLETOS) NO
INDICAN QUE SERVICIO SE
REALIZO, Y LAS QUE DETALLAN NO
VA ACORDE CON LO SOLICITADO,
DE IGUAL MANERA LOS ESTADOS
DE CUENTA PRESENTAN
APARENTEMENTE
MODIFICACIONES DADO A QUE NO
SE PRESENTA EN SU FORMATO
INICIAL, Y SU ESTADO ES ILEGIBLE

EL POSTOR PRESENTA LA OFERTA
ECONOMICA EN LA PROPUESTA
TECNICA Y EN CUMPLIMIENTO AL A
LITERAL B DEL ARTICULO 82.3. LAS
REGLAS DE LA EVALUACION TECNICA
SON LAS SIGUIENTES:

LAS OFERTAS TECNICAS QUE
CONTENGAN ALGUN TIPO DE
INFORMACION QUE FORME PARTE DE
LA OFERTA ECONOMICA SON
DESCALIFICADAS.

NO CUMPLE PAG. 180
EL POSTOR PRESENTA LA OFERTA
ECONOMICA EN LA PROPUESTA
TECNICA'Y EN CUMPLIMIENTO AL A
LITERAL B DEL ARTICULO 82.3. LAS
REGLAS DE LA EVALUACION
TECNICA SON LAS SIGUIENTES:
LAS OFERTAS TECNICAS QUE
CONTENGAN ALGUN TIPO DE
INFORMACION QUE FORME PARTE
DE LA OFERTA ECONOMICA SON
DESCALIFICADAS.

RESULTADO

DESCALIFICADO

DESCALIFICADO

DESCALIFICADO
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