“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ACTA N° 03-2022-CS , :
ACTA DE SESION CONTINUADA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE
OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

CONCURSO PUBLICO N° 5-2023-MTC/10-1
“CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS
INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”

En, la ciudad de Lima, a los 12 dias del mes mayo de 2023, se reunieron, los miembros del
Comité de Seleccion designados mediante Formato N° 008-DC-2023-MTC/10 de fecha 21
de marzo de 2023, encargados de la preparacion, conduccién y realizacion del
procedimiento de seleccion CP-SM-5-2023-MTC/10-1 - Primera Convocatoria, para el
“CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”, estando presentes:

MIEMBROS DE COMITE DE SELECCION

Presidente Titular : KENSUKE DE JESUS OSTOS CUYA
Miembro Titular : EMERSON DOUGLAS VERA CARRASCO
Miembro Titular : LILIA AMPARO GUZMAN CACHO

INICIO DE LA SESION

Habiéndose comprobado el quérum correspondiente, tal como lo establece el Articulo 46°
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, el presidente del Comité de
Seleccion dio inicio a la sesion.

AGENDA A TRATAR:

= Admision de Ofertas.
= Evaluacién de Ofertas.
= Calificacién de Ofertas.
= Otorgamiento de la Buena Pro.

“ ‘ CONSIDERACIONES PREVIAS DEL COMITE:

= De acuerdo a la informacién registrada en el SEACE y segun el cronograma
\ establecido en las bases del presente procedimiento de seleccion, se registraron
} 58 participantes.
= Con fecha 25 de abril de 2023 segun calendario en el SEACE, se llevo a cabo la
presentacion de ofertas de manera electrénica, contando con las Ofertas de los
siguientes postores:

RUC/Cédigo Nombre o Razén Social ] Fecha Presentacion | Hora Presentacién | Forma de presentacion
1 SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
20605159398 | NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES SOCIEDAD COMERCIAL DE 2510412023 174356 Electronico
/ RESPONSABILIDAD LIMITADA - NEGLIAF S R.L
/ 20545888522 | VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS SRL. 2510412023 18:45:08 Electronico
/ 20100362598 | SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA) 25(0412023 18:50:55 Electronico
ﬂ(jé 20518767845 | CONSORCIO ALLGROUP Y ASOCIADOS 2510412023 19:31:06 Electronico
/ 20606429721 | MEGA ANDINA 250412023 2220 Electronico
20455067465 | SERMANSA SAC. 2510412023 2:2601 Electronico
20531886217 [ PROSERVIS DEL PERU SAC. 25/0412023 23231 Electronico
20514958883 | CORPORACION XENIX PERU SA.C. 2510412023 234128 Electronico
20494378893 | CONSORCIO VIRGEN DE LAS MERCEDES 25(0412023 23:55:38 Electronico
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ADMISION DE OFERTAS

De la verificacion de la documentacién obligatoria presentada:

1. Postor: NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - NEGLIAF S.R.L.
SE ADMITE LA OFERTA.

2. Postor: VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS S.R.L.
SE ADMITE LA OFERTA.

3. Postor: SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA)
SE ADMITE LA OFERTA.

4. Postor. CONSORCIO ALLGROUP Y ASOCIADOS CONFORMADO POR:
EMPRESA DE INTERMEDIACION LABORAL "EQUIPO A"™ SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA y ALLOK S.A. y ALLGROUP SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - ALLGROUP S.A.C.

SE ADMITE LA OFERTA.

5. Postor: CONSORCIO MEGA ANDINA CONFORMADO POR: CHAVIN SERVICE
S.R.L. y MEGA ANDINA S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

6. Postor;: SERMANSA S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

7. Postor: PROSERVIS DEL PERU S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

8. Postor: CORPORACION XENIX PERU S.A.C.
SE ADMITE LA OFERTA.

9. Postor: CONSORCIO VIRGEN DE LAS MERCEDES CONFORMADO POR:
INVERSIONES Y SERVICIOS VIRGEN DE LAS MERCEDES SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA y AGENCIA INTEGRAL DE SEGURIDAD S.AC. y
SERVICIO DE REPRESENTACIONES CONSIGNACIONES Y LIMPIEZA MEGA
INTEGRAL S.A.C.

NO SE ADMITE LA OFERTA.

Se adjunta Anexo N° 1

EVALUACION DE OFERTAS:

El comité de szleccidn, procedié a detarminar el puntaje, segln los factores de evaluacion
enunciados en el capitulo IV de las bases.
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“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

2. EVALUACION
SISTENA ]
PUNTAJE | sOSTENIBILIDAD | 'NTEGRIDADEN DE w9
e A.PRECIO | EVALUACION | ~AMBIENTALY | oo\ roaty ooy | GESTION | ¢2 | 2
oF PRECIO SOCIAL bl DELA |55 | @]
CALIDAD 2F | x i
o
90 Ptos 3 Ptos 2 Ptos 5 Ptos f
NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y
AFINES SOCIEDAD COMERCIAL
DE 18,236,811.96 |  87.35 3 2 5 07.35 | 1
RESPONSABILIDAD LIMITADA -
NEGLIAF SR.L.
SERVICIOS INTEGRADOS DE
DMEIE AL SA 18,377,42256 |  86.68 3.00 NO PRESENTO 5 94.68 | 2
PROSERVIS DELPERUSAC.  |1894551483 |  84.08 3.00 2.00 5 04.08 | 3
CORPORACIONXENIXPERU | 19.408,277.03 | 82,07 3.00 2.00 5 92,07 | 4
CONSORCIO MEGA ANDINA o
CONFORMADO POR:
§ CHAVIN SERVICE SRL. 17,699,204.16 | 90.00 N oURLE ) | NS GUMRLEE) )| SOMPLE: ol ) &
Il) MEGA ANDINA S.AC.
VIALVA SERVICIOS
gt e S 20,779,200.00 |  76.66 3.00 NO PRESENTO E 84.66 | 6
CONSORCIO ALLGROUP Y
ASOCIADOS CONFORMADO
POR:
l) EMPRESA DE
INTERMEDIACION LABORAL i
"EQUIPO A" SOCIEDAD 18,885,146.76 |  84.35 NO PRESENTO | NOPRESENTO | poctey - 18435 | 7
ANONIMA CERRADA
ll) ALLOK SA.
lll) ALLGROUP SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA -
ALLGROUP SAC.
SERMANSA SAC. 18,983,838.60 |  83.91 NO PRESENTO | NOPRESENTO | pochO -~ |8391| 8

(1) SEGUN LO ESTABLECIDO EN LAS BASES INTEGRADAS (OTROS FACTORES DE EVALUACION /
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL). En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje.

El requisito es presentado por un solo integrante del consorcio en consecuencia NO CUMPLE.

(2) SEGUN LO ESTABLECIDO EN LAS BASES INTEGRADAS (OTROS FACTORES DE EVALUACION /
INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA). En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de
sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para obtener el puntaje.
El requisito es presentado por un solo integrante del consorcio en consecuencia NO CUMPLE.

(3) SEGUN LO ESTABLECIDO EN LAS BASES INTEGRADAS (OTROS FACTORES DE EVALUACION / SISTEMA
DE GESTION DE LA CALIDAD). En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes,
debe acreditar que cuenta con la certificacion para obtener el puntaje
El requisito es presentado por un solo integrante del consorcio en consecuencia NO CUMPLE.

Se adjunta Anexo N° 2

CALIFICACION DE OFERTAS:

En cumplimiento de lo establecido en el Capitulo Il — punto 3.2 “Calificacién de Ofertas”,
el Comité de Seleccidn realiza la calificacion de la oferta conforme a lo establecido en los
numerales 75.1 y 75.2 del articulo 75 del Reglamento. La oferta del postor que no cumpla
con los requisitos de calificacién es descalificada.

Si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el comité de
seleccion verifica los requisitos se calificacién de los postores admitidos, sequn el orden
de prelaciéon obtenido en la evaluacidn, hasta identificar dos (2) postores que cumplan

con los requisitos de calificacién; salvo que, de la revision de las ofertas, solo se pueda
identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.
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3. CALIFICACION

B.1.2
C EXPERIENCIA
POSTOR
A. CAPACIDAD B.1.1 EXPEgéENC'A DEL POSTOR EN
LEGAL CAPACITACION | pedct LA
e ESPECIALIDAD

NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES SOCIEDAD
COMERCIAL DE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - NEGLIAF S.R.L.

SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA) CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
PROSERVIS DEL PERU S.A.C. CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
CORPORACION XENIX PERU S.A.C. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CONSORCIO MEGA ANDINA CONFORMADO POR:
I) CHAVIN SERVICE S.R.L. CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
1) MEGA ANDINA S.A.C.

VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS S.R.L. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CONSORCIO ALLGROUP Y ASOCIADOS
CONFORMADO POR:

1) EMPRESA DE INTERMEDIACION LABORAL "EQUIPO
A" SOCIEDAD ANONIMA CERRADA CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
Il) ALLOK S.A.

Ill) ALLGROUP SOCIEDAD ANONIMA CERRADA -
ALLGROUP S.A.C.

SERMANSA S.A.C. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Se adjunta Anexo N° 2y 3.

SOLICITUD DE LOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS

Segun el Articulo 76 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, previo al
otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas que
cumplen con los requisitos de calificacién, de conformidad con lo establecido en el articulo
68 respecto al rechazo de ofertas.

Al respecto, en el sub numeral 68.1 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del estado sefala: “En el caso de la contratacion de bienes, servicios en
general y consultorias en general, el comité de seleccion o el érgano encargado de las
contrataciones, solicita al postor la descripcion a detalle de todos los elementos
constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra sustancialmente por
debajo del valor estimado, o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o
estas no se encuentren suficientemente presupuestadas".

El Comité de Seleccidn, al realizar la calificacion de ofertas, considerd necesario solicitar a
los postores la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta
otorgandoles un plazo de dos (2) dias habiles. La solicitud se realizé el 3 de mayo a traveés
del correo electronico consignado en el ANEXO N° 1 de sus respectivas ofertas, segun
detalle a continuacion.

—_—

NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - NEGLIAF S.R.L.

SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA)

'PROSERVIS DEL PERU S.A.C.

CORPORACION XENIX PERU S.A.C.

2CONSORCIO MEGA ANDINA CONFORMADO POR:

abhownN

" No se realiza el andlisis segun lo establecido en el numeral 68.1 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, toda vez que la oferta quedo descalificada.
2 No se realiza el analisis segtn lo establecido en el numeral 68.1 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, toda vez que la oferta quedo descalificada.
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' “Decnio de a Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
[) CHAVIN SERVICE S.R.L.
I) MEGA ANDINA S.A.C.
6. VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS S.R.L.
7. *CONSORCIO ALLGROUP Y ASOCIADOS CONFORMADO POR:

) EMPRESA DE INTERMEDIACION LABORAL "EQUIPO A" SOCIEDAD
ANONIMA CERRADA
II) ALLOK S.A.
[l1) ALLGROUP SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ALLGROUP S.A.C.
8. SERMANSA S.A.C.

El 04 y 05 de mayo de 2023 respectivamente, a través de correos electronicos
institucionales, los postores remitieron la descripcién a detalle de todos los elementos
constitutivos de su oferta, siendo los siguientes:

1. NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - NEGLIAF S.R.L.

SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA)

PROSERVIS DEL PERU S.A.C.

CORPORACION XENIX PERU S.A.C.

VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS S.R.L.

SERMANSA S.A.C.

2R o S

El 05 y 08 de mayo de 2023 respectivamente, mediante correos electrénicos
institucionales, se solicitd a la Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento Contractual de
la Oficina de Abastecimiento del MTC, el apoyo en la evaluacién de las estructuras de
costos a fin de determinar el cumplimiento de las obligaciones que deriven del Régimen
Laboral, considerando que la presente contratacion pertenece a una Intermediacion
Laboral.

REVISION DE ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LAS OFERTAS

En esa linea, es oportuno traer a colacion, lo establecido mediate Resolucion N° 0781-
2017-TCE-S2, en el cual intervino el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, y se
establecio lo siguiente: “empresa que brinde servicios de intermediacion laboral, debe
otorgar a sus trabajadores destacados a la empresa usuaria, los mismos derechos y
condiciones de trabajo que la empresa usuaria otorga a sus trabajadores”.

Asimismo, de acuerdo a lo dispuesto en la Resolucién N° 0781-2017-TCE-SE, asi como el
Pronunciamiento N° 406-2019/0OSCE-DGR y Pronunciamiento N° 431- 2019/0SCE-DGR,
“las ofertas econdémicas se evaluaran de acuerdo al Régimen Laboral General; la
misma _que debera contener todos los beneficios sociales y laborales y otros que
sustentan este régimen laboral general”. (Los resaltado y sombreado es nuestro).

Asimismo, es oportuno sefialar que, tratandose de micro, pequefias y medianas empresa,
comprendidas en la LEY MYPE, (Texto Unico Ordenado aprobado mediante Decreto
Supremo N° 013-2013- PRODUCE), deberan considerar el Régimen Laboral General, en
atencion a la normativa vigente (Ley N° 27626, Ley que regula la actividad de las empresas
especiales de servicio y cooperativas de trabajadores). - Segun numerales N° 26, 27 y 28
de la Resolucion N° 781-217-TCE-S2, emitida por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En ese sentido, para la elaboracién de la estructura de costos que sustenta la oferta del
postor, debe tenerse en cuenta el calculo de los costos laborales, beneficios sociales y
cargas sociales bajo el Régimen Laboral General, lo que debera ser expresado en la
estructura de costos que se presentara para el perfeccionamiento del contrato o para

3 No se realiza el andlisis segtin lo establecido en el numeral 68.1 del articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, toda vez que la oferta quedo descalificada.

5
N
Sg\\!‘!w/,c,’, BICENTENARIO ~ Co[;l‘]@HE 0\
== =% DEL PERU L pu |
CILINN 2021 - 2024 - /
NS Perd



|
./
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sustentar su oferta econémica, cuando el &rgano conductor lo requiera; bajo
responsabilidad del postor.

Siendo que el dia 08 de mayo de 2023, la Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento
Contractual de la Oficina de Abastecimiento del MTC, mediante correos electrénicos
institucionales en atencién a lo solicitado remitidé su respuesta al Comité de Seleccion, de
acuerdo al detalle siguiente:

1. NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES SOCIEDAD COMERCIAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA - NEGLIAF S.R.L.
De la revision se evidencia que el postor NO HA CUMPLIDO con lo establecido en el
numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral
(LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:

a) No ha calculado adecuadamente los costos de los feriados laborables:

v" OPERARIQ: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)
v" SUPERVISOR: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

b) No ha calculado adecuadamente los costos de los beneficios sociales:

i. VACACIONES:

v OPERARIO: 8.33% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacién Familiar
+ Feriados)

v" SUPERVISOR: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

ii. GRATIFICACONES

v OPERARIO: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

v SUPERVISOR: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

iii. BONIFICACION EXTRAORDINARIA: LEY N° 30334
v OPERARIO: 9% de GRATIFICACION
v SUPERVISOR: 9% de GRATIFICACION

iv. C.T.S.
v OPERARIO: 9.72% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar
+ Feriados)
v SUPERVISOR: 9.72% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

2. SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA SA (SIL SA)
De la revision se evidencia que el postor NO HA CUMPLIDO con lo establecido en el
numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral
(LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:

a) No ha considerado los costos de los feriados laborables:

v" OPERARIQ: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)
v" SUPERVISOR: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

b) No ha calculado adecuadamente los costos de los beneficios sociales:

i. VACACIONES:
v OPERARIO: 8.33% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar
+ Feriados)
. 6
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v SUPERVISOR: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

ii. GRATIFICACONES

v" OPERARIO: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

v" SUPERVISOR: 16.67% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacion
Familiar + Feriados)

iii. BONIFICACION EXTRAORDINARIA: LEY N° 30334
v" OPERARIO: 9% de GRATIFICACION
v" SUPERVISOR: 9% de GRATIFICACION

iv. C.T.S.
v" OPERARIO: 9.72% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar

+ Feriados)
v" SUPERVISOR: 9.72% de la Remuneraciéon Bruta (Salario basico + Asignacion

Familiar + Feriados)

3. CORPORACION XENIX PERU S.A.C.

W22, BICENTENARIO

De la revisién se evidencia que el postor HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral
8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado
por el D.S. 003-97-TR.

VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS S.R.L.

De la revision se evidencia que el postor NO HA CUMPLIDO con lo establecido en el
numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el Texto Unico
Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral
(LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:

a) No ha considerado los costos de los feriados laborables:

v" OPERARIOQ: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)
v" SUPERVISOR: [(Salario basico + Asignacién Familiar) /30 /8] *2 *12)

b) No ha calculado adecuadamente los costos de los beneficios sociales:

i. VACACIONES:
v" OPERARIO: 8.33% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacioén Familiar

+ Feriados)
v" SUPERVISOR: 8.33% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacion

Familiar + Feriados)

ii. GRATIFICACONES
v OPERARIO: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignaciéon

Familiar + Feriados)
v SUPERVISOR: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion

Familiar + Feriados)

iii. BONIFICACION EXTRAORDINARIA: LEY N° 30334
v OPERARIO: 9% de GRATIFICACION
v SUPERVISOR: 9% de GRATIFICACION

iv. C.T.S.
v' OPERARIO: 9.72% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar

+ Feriados)
v SUPERVISOR: 9.72% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacion

Familiar + Feriados)
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¢) No ha calculado adecuadamente el costo de las Leyes Sociales en relacién a
ESSALUD:

v" OPERARIO: 9% de (Sub Total de Remuneraciones + Vacaciones)
v" SUPERVISOR: 9% de (Sub Total de Remuneraciones + Vacaciones)

5. SERMANSA S.A.C.
De la revision se evidencia que el postor HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral
8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado
por el D.S. 003-97-TR.

CONTINUACION DE ETAPA DE CALIFICACION DE OFERTAS:

Por lo expuesto, considerando lo sefalado en el numeral 76.2 del Articulo 76 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado “De rechazarse alguna de las ofertas
de acuerdo a lo previsto en el numeral anterior, el comité de seleccién revisa el
cumplimiento de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de
prelaciéon.”, es asi que el Comité de Seleccién continué con la calificacion de las demas
ofertas segun el orden de prelacion resultante de la etapa de evaluacién, con la finalidad
de contar con dos (2) ofertas calificadas obteniendo los siguientes resultados:

Resumen de la etapa de calificacion y rechazo de ofertas:

3. CALIFICACION
B.1.2 c
POSTOR A. BAq EXPERIENCIA | EXPERIENCIA | RESULTADO
CAPACIDAD 3. DEL DEL POSTOR
LEGAL | CAPACITACION | pepsonaL EN LA
CLAVE | ESPECIALIDAD

NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES
SOCIEDAD COMERCIAL DE
R D NEGLIAF CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE RECHAZADA
SRL
f‘s'fﬁ\s”f)'os INTEGRADOS DE LIMPIEZA 8A | iy CUMPLE CUMPLE CUMPLE RECHAZADA
PROSERVIS DEL PERU SAC. CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE | DESCALIFICADA
CORPORACION XENIX PERU S.A.C. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CALIFICADA
CONSORCIO MEGA ANDINA
CONFORMADO POR: ]
S S RVICESRL CUMPLE | NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE | DESCALIFICADA
l) MEGA ANDINA SA.C.
\S/?Ql._IYA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS | ¢ \;yp g CUMPLE CUMPLE CUMPLE RECHAZADA
CONSORCIO ALLGROUP Y ASOCIADOS
CONFORMADO POR:
) EMPRESA DE INTERMEDIACION
LABORAL "EQUIPO A" SOCIEDAD . ]
i oty CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE | DESCALIFICADA
Ily ALLOK S A.
Ill) ALLGROUP SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA - ALLGROUP SAC.
SERMANSA S.A.C. CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CALIFICADA

Se adjunta Anexo N° 2y 3.

ACUERDOS:

DEL OTORGAMIENTO DE BUENA PRO: Teniendo a la vista los resultados de la admision,
evaluacion y calificacion de las ofertas, empleando los criterios establecidos en la Ley de
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Ministerio (/e

de Transportes
AGomunicaciones i
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Contrataciones del Estado y su Reglamento, el Comité de Seleccién acuerda otorgar la
buena pro del procedimiento de seleccion CONCURSO PUBLICO N° 05-2023-MTC/10-1
“CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES” al postor CORPORACION
XENIX PERU S.A.C. por el monto total de S/ 19,408,277.93 (Diecinueve millones
cuatrocientos ocho mil doscientos setenta y siete con 93/100 soles).

POSTOR MONTO OFERTADO

CORPORACION XENIX PERU S.A.C. S/ 19,408,277.93

Asimismo, cabe sefialar que, de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 del Decreto
Legislativo N° 1553 publicado el 10 de mayo de 2023, “el postor adjudicado tiene la facultad
de optar, como medio alternativo a la obligacion de presentar las garantias de fiel
cumplimiento y de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de corresponder, por la
retencion del monto total de la garantia correspondiente”.

Por otra parte, el literal (i) del articulo 9 del Decreto Legislativo N° 1553 establece que, para
aquellos procedimientos que no cuenten con buena pro, la entidad puede otorgar esta
facultad, comunicando su decisién en el acta de otorgamiento de la buena pro.

Finalmente, conocido los resultados, los miembros del Comité de Seleccién por unanimidad
suscriben la presente acta en sefial de conformidad, asi mismo para conocimiento de los
postores sera publicada en la plataforma del SEACE y no teniendo nada mas que tratar,

se levanto la reunion.
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Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

De: Vera Carrasco, Emerson Douglas

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 19:05

Para: Davila Mazzini, Luis Javier

cc: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N° 5-2023-MTC/10-1

Estimado Luis.

Remito las validaciones en cuanto a la revisidon de los elementos constitutivos de la oferta presentada por el postor CORPORACION XENIX PERU S.A.C. en el marco del
CONCURSO PUBLICO N° 005-2023- MTC/10 “SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES".

Cabe sefalar que la revision alcanza a la verificacion del cumplimiento a lo establecido en las normas laborales del Régimen Laboral General en cuanto a los célculos de las
remuneraciones minimas y obligaciones patronales que en su condiciéon de empleador les corresponde abonar y/o retenerlos, los cuales se detallan:

Siendo que, el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas, menciona que: “La remuneracién del personal debe estar conformada por los siquientes
conceptos: i) el salario mensual basico, ii) asignacion familiar, iii) otra bonificacién, iv) sobretasa por jornada nocturna de corresponder, v) otras sobretasas, sequn corresponda
al puesto y de acuerdo con la normativa laboral aplicable”.

En consecuencia, de la revision se evidencia que el postor HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:



LIMPIEZA
Doseripeidn % OPERARIO | cwn cepraacs | SUPERVISOR | caar. surimancmes

Remuraracidon

Salaric Basea 1.035.00

Asignacsdn Famdar (10% do la Remunoracion Minima Vital) (") 10.00% 102.50

Fisrlados [AMM [30das Bhoras® 2" 12h.d ) 112.75

1. Sub Tolal ds Remunaracldn 1,240.28)

Coatos Loborales

Vacaciones B.A3% Lk Ry} 10331
Gratilicacionss 1E.6T% 206. 75 20675
Bandlicacidn Extraordinaria 0.00% 18.61 18,61
CTs 8.72% 120 55 120.55
1. Suib Total do Coslos Laborales 449,22 832
Leyes Sociales
|ESSALLD 9.00% 120.92 120,92
SCTR 2435 2435
Seguro Vida Ley 14,55 14.55
111, Sub Totales de Socinles 150.82 150.83
WVestuarics, Equipos y olros

Uniormes, Equipos v Su-rhn-a-'lma Relacionados 1pa 27 18072
Pdiiza de Seguro, Carta Fianza y alros 6.88 5.88
Maderiales & invimos 207,37 168 27
Equipos de comunicaciin 0,60 €500
Diros Gastos Operalivos (coamet. besncia, ele) A3 TE 43 TE
IV, Sub Tolal Costo por pussto 44715 ddT. 15|
Gaslos Genorales

Gastos Adminisiralives 210,03 232 %
Ciiros gaslcs A 5T B4 57
V. Sub Tolal Gastos Generales 204,80 316,03
UTILIDAD B80.32 B3.83

0 ] DAD
IGV (18%) 18.00% 480.85 485 46
COSTO TOTAL POR PUESTO (Total menswual + I1GV) 31521 168 318248 3
520,571.45 9,547 38

COSTO TOTAL MENSUAL (Inc. 1GY) 8/539,118,83

COSTO TOTAL (por 38 meses) (Inc. 1GV) 5/19,408,277.03

CUMPLE
CUMPLE
CUMPFLE

CUMPLE
CUMPLE
CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

Atentamente,




g L Especialista en Contrataciones Publicas
@ L"'y r#:ﬁ;';a e Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento Contractual
y Comunicaciones Oficina de Abastecimiento
Central +511 615-7800 - Anexo: 1458 / Cel: 988506620
Jr. Zorritos 1203. Lima — Peru
5% Imprima este mensaje solo si realmente fuera necesario.
El Planeta y la Naturaleza se lo agradecen!

| Emerson D. Vera Carrasco

De: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 09:06

Para: Vera Carrasco, Emerson Douglas <evera@mtc.gob.pe>

CC: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado Emerson, en atencion al correo lineas abajo agradecere la revision de las estructuras conforme a la normativa vigente.

Atte,

Luis D.

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Enviado el: 8 de mayo de 2023 08:51

Para: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Buenos dias estimado Lucho.

Por encargo del Comité de Seleccidn se solicita el apoyo para la evaluacion de la estructura de costos / elementos constitutivos, remitidos por la empresa detallada lineas
abajo.

CP N° 5-2023-MTC / CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

Saludos cordiales

De: info@xenixperu.pe [mailto:info@xenixperu.pe]
Enviado el: viernes, 5 de mayo de 2023 16:23




Para: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV
Asunto: Re: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado Sr. Lizardo Cornejo Huancas reciba un cordial saludo,

En referencia al asunto y en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 68.2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se nos
otorga un plazo de dos (2) dias habiles [Contabilizados a partir del dia siguiente de remitido el presente correo a efectos de que nuestra representada remita lo
indicado en el correo precedente, a través del mismo medio.

Por tal motivo, cumplimos con enviar con lo solicitado, nuestra estructura de costos utilizando para ello el ANEXO N°® 4 Modelo referencial de estructura de
costos que se encuentra en las Bases Integradas del CP N° 5-2023-MTC/10- Primera Convocatoria. debidamente suscrita y dentro del plazo otorgado.

Agradecido de antemano por su gentil atencion, y

Sin otro en particular, quedo atento a su respuesta y/o ante cualquier duda que pueda surgir.

Atte.



Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

De: Vera Carrasco, Emerson Douglas

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 18:40

Para: Davila Mazzini, Luis Javier

cc: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N° 5-2023-MTC/10-1

Estimado Luis.

Remito las validaciones en cuanto a la revision de los elementos constitutivos de la oferta presentada por el postor NEGOCIOS DE LIMPIEZA Y AFINES S.R.L. en el marco
del CONCURSO PUBLICO N° 005-2023- MTC/10 “SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES”.

Cabe sefalar que la revision alcanza a la verificacion del cumplimiento a lo establecido en las normas laborales del Régimen Laboral General en cuanto a los célculos de las
remuneraciones minimas y obligaciones patronales que en su condiciéon de empleador les corresponde abonar y/o retenerlos, los cuales se detallan:

Siendo que, el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas, menciona que: “La remuneracion del personal debe estar conformada por los siquientes
conceptos: i) el salario mensual basico, ii) asignacién familiar, iii) otra bonificacién, iv) sobretasa por jornada nocturna de corresponder, v) otras sobretasas, sequn corresponda
al puesto y de acuerdo con la normativa laboral aplicable’.

En consecuencia, de la revision se evidencia que el postor NO HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y
en el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:

a) No ha calculado adecuadamente los costos de los feriados laborables:

OPERARIO: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

v
v" SUPERVISOR: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

b) No ha calculado adecuadamente los costos de los beneficios sociales:

i. VACACIONES:
v' OPERARIO: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)
v' SUPERVISOR: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignaciéon Familiar + Feriados)

GRATIFICACONES
OPERARIO: 16.67% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacién Familiar + Feriados)
SUPERVISOR: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

CAFE

iii. BONIFICACION EXTRAORDINARIA: LEY N° 30334



v OPERARIO: 9% de GRATIFICACION
v SUPERVISOR: 9% de GRATIFICACION

iv. C.T.S.
v' OPERARIO: 9.72% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)
v' SUPERVISOR: 9.72% de la Remuneracioén Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

Atentamente

Especialista en Contrataciones Publicas

Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento Contractual
Oficina de Abastecimiento

Central +511 615-7800 - Anexo: 1458 / Cel: 988506620

Jr. Zorritos 1203. Lima — Per

ACS . | Ministerio
w PERLU| de Transportes
y Comunicaciones

5% Imprima este mensaje solo si realmente fuera necesario.
El Planeta y la Naturaleza se lo agradecen!

| Emerson D. Vera Carrasco

De: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 09:05

Para: Vera Carrasco, Emerson Douglas <evera@mtc.gob.pe>

CC: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <lIcornejo-prov@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado Emerson, en atencidn al correo lineas abajo agradecere la revisién de las estructuras conforme a la normativa vigente.
Atte,

Luis D.

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Enviado el: 5 de mayo de 2023 18:15

Para: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Buenas tardes estimado Lucho.



Por encargo del Comité de Seleccion se solicita el apoyo para la evaluacion de la estructura de costos / elementos constitutivos, remitidos por la empresa detallada lineas
abajo.

CP N° 5-2023-MTC / CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Saludos cordiales

De: Diana Albafil [mailto:comercial@negliaf.com]

Enviado el: jueves, 4 de mayo de 2023 17:27

Para: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

CC: comercial@negliaf.com

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

ALERTA: Estimado usuario: Este mensaje se origin6 fuera de la organizacién. TENGA CUIDADO antes de hacer clic en cualquier enlace o al abrir un archivo adjunto.

Sefores
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
Presente.-

Mediante el presente, y de acuerdo a lo solicitado en el correo precedente, adjunto Carta N° 07-2023-GC-NEGLIAF, en el cual presentamos nuestra estructura de costos de
los elementos constitutivos de la oferta econdmica por el “SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES”. Agradeceriamos puedan confirmar la recepcion del correo.

Sin otro particular, nos despedimos de Usted.
Saludos cordiales

Lic. Diana Albanil Muiioz ‘
Jefe de Ventas ‘f:\k

o

e-mail  comercial@negliaf.com
Entel 946 125617 NEGLIAF S-R-L-

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV [mailto:lcornejo-prov@mtc.gob.pe]
Enviado el: miércoles, 3 de mayo de 2023 21:11




Para: 'comercial@negliaf.com' <comercial@negliaf.com>
Asunto: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado sefior sirva el presente para saludarlo cordialmente y su vez informarle que se ha procedido a evaluar las propuestas presentadas para el CP N° 5-
2023-MTC/10- Primera Convocatoria, referida a la “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”.

Al respecto, es oportuno senalar que las bases del procedimiento constituyen los parametros técnicos y econémicos que los postores deben tener en cuenta,
a efectos de formular sus ofertas; toda vez que estas deben incluir, entre otra informacion: el monto de la oferta y el detalle de precios unitarios, tarifas,
porcentajes, honorario fijo y comision de éxitos, segun corresponda; asi como, el monto de la oferta de la prestacion accesorias, cuando corresponda; ademas
de todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otros concepto que pueda tener incidencia.

Asimismo, es importante mencionar que los procesos de contratacion publica se desarrollan sobre la base de los principios contemplados en el articulo 2 de
la Ley, los cuales sirven como criterio de interpretacion para la aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado; de integracién para resolver sus vacios;
y como parametros para la actuacion de quienes intervengan en las contrataciones con el Estado.

De esta forma, atendiendo al principio de “Eficacia y Eficiencia”, el proceso de contratacién publica y las decisiones que se adoptan para su ejecucion, deben
encontrarse orientadas al cumplimiento de fines, objetivos y metas institucionales; priorizando éstos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, a fin
de garantizar la efectiva y oportuna satisfaccion del interés publico, bajo condiciones de calidad, y con el mejor uso de los recursos publicos.

Por lo tanto, entendiendo que es necesario garantizar el mejor uso de los recursos publicos, buscando que la Entidad contrate la mejor oferta, en funcién a la
calidad y precio, el articulo 68 del Reglamento prevé lo siguiente:

* 68.1. En el caso de la contratacién de bienes, servicios en general y consultorias en general, el Comité de Seleccién o el Organo Encargado de las
Contrataciones, solicita al postor la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren suficientemente
presupuestadas.

= 68.2. La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia de acreditacion, asi como solicitar al
postor la informacién adicional que resulte pertinente, otorgandole para ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una
vez cumplido con lo indicado en precedentemente, el comité de seleccidn o el érgano encargado de las contrataciones, segun corresponda, determina
si rechaza la oferta, decision que es fundamentada.

= 68.3. En el supuesto que la oferta supere el valor estimado, para efectos que le comité de seleccion considere valida la oferta econdmica, aquella
cuenta con la certificacién de crédito presupuestario correspondiente y la aprobacién del Titular de la Entidad (...)".

En ese orden, como puede apreciarse, el articulo citado establece parametros que permiten al comité de seleccion, en el marco del procedimiento de seleccion,

tener elementos suficientes para decidir rechazar la oferta por razones de naturaleza econdmica, por lo que la oferta puede ser rechazada cuando ésta supere

el valor estimado de la contratacion y no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y/o la aprobacion del Titular de la Entidad, o
4



luego de que el comité de seleccién, habiendo solicitado la informacion pertinente relativa a la oferta a efectos de tener mayor certeza sobre la decision que
adoptara, ésta sea sustancialmente inferior al valor estimado, o cuando no incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren
suficientemente presupuestadas.

En ese sentido, al amparo de lo establecido por el Reglamento de la Ley de Contracciones del Estado, se solicita sirvase remitir a través del presente medio
(correo electrénico), la estructura de costos (descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta), utilizando para ello el ANEXO N° 4 Modelo
referencial de estructura de costos que se encuentra en las Bases Integradas del CP N° 5-2023-MTC/10- Primera Convocatoria.

En consecuencia, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 68.2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se le otorga un
plazo de dos (2) dias habiles [Contabilizados a partir del dia siguiente de remitido el presente correo a efectos de que su representada remita lo indicado lineas
arriba, a través del mismo medio.

Saludos cordiales

T Ministerio Lizardo Cornejo Huancas
Ny PERU] de Transportes Especialista en Contrataciones del
y Comunicaciones Estado

Oficina de Abastecimiento

Oficina General de Administracion
Teléf. (511) 6157800 Anexo:
Celular: 986-950-857

Correo: Icornejo-prov@mtc.gob.pe

www.mtc.gob.pe

"Este mensaje de correo electronico y/o el material adjunto puede contener informacidon confidencial o legalmente protegida por la Ley N° 29733 - Ley de
Proteccion de Datos Personales, y es de uso exclusivo de la(s) persona(s) a quién(es) se dirige. Si no es usted el destinatario indicado, queda notificado de que
la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia puede estar prohibida en virtud de la legislacion vigente, si usted recibe este mensaje por error por favor notificarlo
al remitente y elimine toda la informacion"



Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

De: Vera Carrasco, Emerson Douglas

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 18:59

Para: Davila Mazzini, Luis Javier

cc: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N° 5-2023-MTC/10-1

Estimado Luis.

Remito las validaciones en cuanto a la revisién de los elementos constitutivos de la oferta presentada por el postor SERMANSA S.A.C. en el marco del CONCURSO PUBLICO
N° 005-2023- MTC/10 “SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”.

Cabe sefalar que la revision alcanza a la verificacion del cumplimiento a lo establecido en las normas laborales del Régimen Laboral General en cuanto a los célculos de las
remuneraciones minimas y obligaciones patronales que en su condicidon de empleador les corresponde abonar y/o retenerlos, los cuales se detallan:

Siendo que, el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas, menciona que: “La remuneracion del personal debe estar conformada por los siquientes
conceptos: i) el salario mensual basico, ii) asignacién familiar, iii) otra bonificacién, iv) sobretasa por jornada nocturna de corresponder, v) otras sobretasas, sequn corresponda
al puesto y de acuerdo con la normativa laboral aplicable”.

En consecuencia, de la revision se evidencia que el postor HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y en el
Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente::



Descripciin % OPERARIOBH | OPERARIOSH | SUPERVISOR 8H
LS DOMINGOS LS
Remuneracion
Salano Basico 102500 000 1,600.004
Paignacion Familiar (10% RV 10.00 10250 0.00 10250
Feriados (RMMB30diasBhoras 2 12h.d | 0.00 29611 0.008
|L Sub Total de Remuneracién 1.127.50 296.11 1.702.50]
Cosios Laborales
Vacaciones B.33 9392 0.00 141,82
Grabficacones 16.67 187 .95 4936 2839
Bonificacion Exraordinana de la gratficacion 9.00 1692 444 2554
CTs arz 10959 0.00 165 48]
| Sub Total de Costos Laborales 40838 53.80 516.65]
Leyes Sociales
ESSALUD 2.00 109.93 9225 165 99
5.C TR (Porcentaje referencial) 1.30 1832 15,38 27 664
Sequro Vida Ley (monto referencial) 0.60 7.33 5.15 11.07]
[BL. Sub Totales de Leyes Sociales 13558 113.78 204.73|
Vestuarios, Equipos y ofros
Uniformes, Equipos v Suministros Relacionados 9268 92 .68 49 65
Pdliza de Sequro, Carta Fianza yolros 30,00 30.00 30.00]
Materiales e insumos 43164 Ol 0.0
Maguinana v equipos 31.15 0.00 0.004
Equipos de comunicacion 0.00 0.00 27.T8]
Chros Gastos Operatgs (Senicios complementanos ) o7.03 0.0 .00
|V, Sub Total Costo por puesio 642,50 122,68 10743
Gastos Generales
Gastos Administrativos 80.599 2049 9210
Ofros gasios 11958 339 144 65
V. Sub Total Gastos Generales 200.57 54.40 236.T6]
Costo Total Indirecto B43.07 177.08 3441
{UTILIDAD 7544 19.49/ 176.44]
IGV{18%) 46619 118.85 548.01
COSTO TOTAL POR PLESTO 3.056.16 77911 3.502.51
CANTIDAD DE PERSONAL 168 4 K |
CORTISTIYE Al MENSTIAN 51343488 2,116, 10.777.53|
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Atentamente,

g L) Especialista en Contrataciones Publicas
e 4 PERU L"'E F-FI.S :ﬁ;';n rtes Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento Contractual
w ¥ Comunicationes Oficina de Abastecimiento
Central +511 615-7800 - Anexo: 1458 / Cel: 988506620
Jr. Zorritos 1203. Lima — Per
5% Imprima este mensaje solo si realmente fuera necesario.
El Planeta y la Naturaleza se lo agradecen!

| Emerson D. Vera Carrasco

De: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 09:05

Para: Vera Carrasco, Emerson Douglas <evera@mtc.gob.pe>

CC: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado Emerson, en atencidn al correo lineas abajo agradecere la revisién de las estructuras conforme a la normativa vigente.
Atte,

Luis D.

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe> Enviado el: 8 de mayo de 2023 08:51
Para: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>
Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Buenos dias estimado Lucho.

Por encargo del Comité de Seleccidn se solicita el apoyo para la evaluacion de la estructura de costos / elementos constitutivos, remitidos por la empresa detallada lineas
abajo.

CP N° 5-2023-MTC / CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

3



Saludos cordiales

De: info@sermansa.com.pe [mailto:info@sermansa.com.pe] Enviado el: viernes, 5 de mayo de 2023 18:11
Para: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

CC: Administracion

Asunto: Fw: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Buenas noches Sr. Lizardo,

Por medio del presente, enviamos los elementos constitutivos de nuestra oferta a través de la CARTA N° 017-2023-AC SERMANSA S.A.C.
Agradeciendo su atencidn a la presente, me despido.

Saludos cordiales

Atte.

Renzo Ernesto Guevara Luque
Coordinador Administrativo
ADMINISTRACION | SERMANSA S.A.C
054-461720 | 958194023
coadm.sermansa@gmail.com
WWWw.sermansa.com.pe

Urb. La Castro C-10 JLByR.-Arequipa



Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

De: Vera Carrasco, Emerson Douglas

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 18:37

Para: Davila Mazzini, Luis Javier

cc: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N° 5-2023-MTC/10-1

Estimado Luis.

Remito las validaciones en cuanto a la revision de los elementos constitutivos de la oferta presentada por el postor SERVICIOS INTEGRADOS DE LIMPIEZA (SILSA) en el
marco del CONCURSO PUBLICO N° 005-2023- MTC/10 “SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y

COMUNICACIONES”.

Cabe sefalar que la revision alcanza a la verificacion del cumplimiento a lo establecido en las normas laborales del Régimen Laboral General en cuanto a los célculos de las
remuneraciones minimas y obligaciones patronales que en su condiciéon de empleador les corresponde abonar y/o retenerlos, los cuales se detallan:

Siendo que, el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas, menciona que: “La remuneracion del personal debe estar conformada por los siquientes
conceptos: i) el salario mensual basico, ii) asignacién familiar, iii) otra bonificacién, iv) sobretasa por jornada nocturna de corresponder, v) otras sobretasas, sequn corresponda
al puesto y de acuerdo con la normativa laboral aplicable’.

En consecuencia, de la revision se evidencia que el postor NO HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y
en el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:

a) No ha considerado los costos de los feriados laborables:

v' OPERARIQ: [(Salario basico + Asignacién Familiar) /30 /8] *2 *12)
v' SUPERVISOR: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

b) No ha calculado adecuadamente los costos de los beneficios sociales:

VACACIONES:
v' OPERARIO: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)
v' SUPERVISOR: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

GRATIFICACONES
OPERARIO: 16.67% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacién Familiar + Feriados)
SUPERVISOR: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

CAF

iii. BONIFICACION EXTRAORDINARIA: LEY N° 30334



v OPERARIO: 9% de GRATIFICACION
v SUPERVISOR: 9% de GRATIFICACION

iv. C.T.S.
v' OPERARIO: 9.72% de la Remuneracioén Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)
v' SUPERVISOR: 9.72% de la Remuneracioén Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

Atentamente,

g L) Especialista en Contrataciones Publicas
@ L"'y r}ﬁﬁ;’;mpg Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento Contractual
y Comunicaciones Oficina de Abastecimiento
Central +511 615-7800 - Anexo: 1458 / Cel: 988506620
Jr. Zorritos 1203. Lima — Peru
5% Imprima este mensaje solo si realmente fuera necesario.
El Planeta y la Naturaleza se lo agradecen!

| Emerson D. Vera Carrasco

De: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 09:05

Para: Vera Carrasco, Emerson Douglas <evera@mtc.gob.pe>

CC: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <lIcornejo-prov@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado Emerson, en atencion al correo lineas abajo agradecere la revisién de las estructuras conforme a la normativa vigente.
Atte,

Luis D.

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Enviado el: 5 de mayo de 2023 18:16

Para: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Buenas tardes estimado Lucho.



Por encargo del Comité de Seleccion se solicita el apoyo para la evaluacion de la estructura de costos / elementos constitutivos, remitidos por la empresa detallada lineas
abajo.

CP N° 5-2023-MTC / CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES

Saludos cordiales

De: Mary Pinto Bricefio [mailto:fpinto@silsa.com.pe]

Enviado el: jueves, 4 de mayo de 2023 11:13

Para: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

CC: Cesar Cueva Quispe; Rebeca Bastias; Alan Exebio Atoche

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

ALERTA: Estimado usuario: Este mensaje se origin6 fuera de la organizacion. TENGA CUIDADO antes de hacer clic en cualquier enlace o al
abrir un archivo adjunto.

Mary Pinto Briceno
Auxiliar Técnico

T. L3500 Anemoc E20
lesA € fprioiEnisa com pe
O Cafle Los Mg 336 - Surguillo, Lima - Pari

W o wnesilia.

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Enviado: miércoles, 3 de mayo de 2023 21:21

Para: LICITACIONES <licitaciones@silsa.com.pe>

Asunto: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1




Estimado sefior sirva el presente para saludarlo cordialmente y su vez informarle que se ha procedido a evaluar las propuestas presentadas para el CP N° 5-
2023-MTC/10- Primera Convocatoria, referida a la “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”.

Al respecto, es oportuno sefalar que las bases del procedimiento constituyen los parametros técnicos y econémicos que los postores deben tener en cuenta,
a efectos de formular sus ofertas; toda vez que estas deben incluir, entre otra informacion: el monto de la oferta y el detalle de precios unitarios, tarifas,
porcentajes, honorario fijo y comision de éxitos, segun corresponda; asi como, el monto de la oferta de la prestacion accesorias, cuando corresponda; ademas
de todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otros concepto que pueda tener incidencia.

Asimismo, es importante mencionar que los procesos de contratacion publica se desarrollan sobre la base de los principios contemplados en el articulo 2 de
la Ley, los cuales sirven como criterio de interpretacién para la aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado; de integracion para resolver sus vacios;
y como parametros para la actuacion de quienes intervengan en las contrataciones con el Estado.

De esta forma, atendiendo al principio de “Eficacia y Eficiencia”, el proceso de contratacion publica y las decisiones que se adoptan para su ejecucion, deben
encontrarse orientadas al cumplimiento de fines, objetivos y metas institucionales; priorizando éstos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, a fin
de garantizar la efectiva y oportuna satisfaccion del interés publico, bajo condiciones de calidad, y con el mejor uso de los recursos publicos.

Por lo tanto, entendiendo que es necesario garantizar el mejor uso de los recursos publicos, buscando que la Entidad contrate la mejor oferta, en funcién a la
calidad y precio, el articulo 68 del Reglamento prevé lo siguiente:

= 68.1. En el caso de la contratacion de bienes, servicios en general y consultorias en general, el Comité de Seleccién o el Organo Encargado de las
Contrataciones, solicita al postor la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren suficientemente
presupuestadas.

= 68.2. La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia de acreditacién, asi como solicitar al
postor la informacién adicional que resulte pertinente, otorgandole para ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una
vez cumplido con lo indicado en precedentemente, el comité de seleccién o el érgano encargado de las contrataciones, segun corresponda, determina
si rechaza la oferta, decision que es fundamentada.

= 68.3. En el supuesto que la oferta supere el valor estimado, para efectos que le comité de seleccidn considere valida la oferta econémica, aquella cuenta
con la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y la aprobacion del Titular de la Entidad (...)".

En ese orden, como puede apreciarse, el articulo citado establece parametros que permiten al comité de seleccion, en el marco del procedimiento de seleccion,
tener elementos suficientes para decidir rechazar la oferta por razones de naturaleza econdémica, por lo que la oferta puede ser rechazada cuando ésta supere
el valor estimado de la contratacion y no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y/o la aprobacion del Titular de la Entidad, o
luego de que el comité de seleccién, habiendo solicitado la informacion pertinente relativa a la oferta a efectos de tener mayor certeza sobre la decision que
adoptara, ésta sea sustancialmente inferior al valor estimado, o cuando no incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren
suficientemente presupuestadas.



En ese sentido, al amparo de lo establecido por el Reglamento de la Ley de Contracciones del Estado, se solicita sirvase remitir a través del presente medio
correo electrénico), la estructura de costos (descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta), utilizando para ello el ANEXO N° 4 Modelo
h que se encuentra en las Bases Integradas del CP N° 5-2023-MTC/10- Primera Convocatoria.

En consecuencia, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 68.2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se le otorga un
plazo de dos (2) dias habiles [Contabilizados a partir del dia siguiente de remitido el presente correo a efectos de que su representada remita lo indicado lineas

arriba, a través del mismo medio.

Saludos cordiales

o Ministerio Lizardo Cornejo Huancas
“z¥ BPERL| de Transportes Especialista en Contrataciones del
y Comunicaciones Estado

Oficina de Abastecimiento

Oficina General de Administracion
Teléf. (511) 6157800 Anexo:
Celular: 986-950-857

Correo: Icornejo-prov@mtc.gob.pe

www.mtc.gob.pe

"Este mensaje de correo electronico y/o el material adjunto puede contener informacidon confidencial o legalmente protegida por la Ley N° 29733 - Ley de
Proteccion de Datos Personales, y es de uso exclusivo de la(s) persona(s) a quién(es) se dirige. Si no es usted el destinatario indicado, queda notificado de que
la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia puede estar prohibida en virtud de la legislacion vigente, si usted recibe este mensaje por error por favor notificarlo
al remitente y elimine toda la informacion”



Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

De: Vera Carrasco, Emerson Douglas

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 18:43

Para: Davila Mazzini, Luis Javier

cc: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N° 5-2023-MTC/10-1

Estimado Luis.

Remito las validaciones en cuanto a la revision de los elementos constitutivos de la oferta presentada por el postor VIALVA SERVICIOS COMPLEMENTARIOS S.R.L. en el
marco del CONCURSO PUBLICO N° 005-2023- MTC/10 “SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y

COMUNICACIONES”.

Cabe sefalar que la revision alcanza a la verificacion del cumplimiento a lo establecido en las normas laborales del Régimen Laboral General en cuanto a los célculos de las
remuneraciones minimas y obligaciones patronales que en su condiciéon de empleador les corresponde abonar y/o retenerlos, los cuales se detallan:

Siendo que, el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas, menciona que: “La remuneracion del personal debe estar conformada por los siquientes
conceptos: i) el salario mensual basico, ii) asignacién familiar, iii) otra bonificacién, iv) sobretasa por jornada nocturna de corresponder, v) otras sobretasas, sequn corresponda
al puesto y de acuerdo con la normativa laboral aplicable’.

En consecuencia, de la revision se evidencia que el postor NO HA CUMPLIDO con lo establecido en el numeral 8 de los Términos de Referencia de las Bases Integradas y
en el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral (LPCL), aprobado por el D.S. 003-97-TR; de acuerdo a lo siguiente:

a) No ha considerado los costos de los feriados laborables:

OPERARIO: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

v
v" SUPERVISOR: [(Salario basico + Asignacion Familiar) /30 /8] *2 *12)

b) No ha calculado adecuadamente los costos de los beneficios sociales:

i. VACACIONES:
v' OPERARIO: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)
v' SUPERVISOR: 8.33% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignaciéon Familiar + Feriados)

GRATIFICACONES
OPERARIO: 16.67% de la Remuneracién Bruta (Salario basico + Asignacién Familiar + Feriados)
SUPERVISOR: 16.67% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

CAFE

iii. BONIFICACION EXTRAORDINARIA: LEY N° 30334



v OPERARIO: 9% de GRATIFICACION
v SUPERVISOR: 9% de GRATIFICACION

iv. C.T.S.
v' OPERARIO: 9.72% de la Remuneracion Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)
v' SUPERVISOR: 9.72% de la Remuneracioén Bruta (Salario basico + Asignacion Familiar + Feriados)

c) No ha calculado adecuadamente el costo de las Leyes Sociales en relacion a ESSALUD:

v OPERARIO: 9% de (Sub Total de Remuneraciones + Vacaciones)
v' SUPERVISOR: 9% de (Sub Total de Remuneraciones + Vacaciones)

Atentamente

g L Especialista en Contrataciones Publicas
N2 PERU L"'E ?::ﬁ;';n o Suboficina de Adquisiciones y Seguimiento Contractual
w y Comunicaciones Oficina de Abastecimiento
Central +511615-7800 - Anexo: 1458 / Cel: 988506620
Jr. Zorritos 1203. Lima — Peru
5% Imprima este mensaje solo si realmente fuera necesario.
El Planeta y la Naturaleza se lo agradecen!

| Emerson D. Vera Carrasco

De: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>

Enviado el: lunes, 8 de mayo de 2023 09:06

Para: Vera Carrasco, Emerson Douglas <evera@mtc.gob.pe>

CC: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado Emerson, en atencidn al correo lineas abajo agradecere la revisién de las estructuras conforme a la normativa vigente.
Atte,

Luis D.

De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>
Enviado el: 8 de mayo de 2023 08:51




Para: Davila Mazzini, Luis Javier <ldavila@mtc.gob.pe>
Asunto: RV: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Buenos dias estimado Lucho.

Por encargo del Comité de Seleccidn se solicita el apoyo para la evaluacion de la estructura de costos / elementos constitutivos, remitidos por la empresa detallada lineas
abajo.

CP N° 5-2023-MTC / CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

Saludos cordiales

De: Presupuestos 1 [mailto:presupuestosl @vialvasc.com]

Enviado el: viernes, 5 de mayo de 2023 19:24

Para: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV

CC: asistente@vialvasc.com

Asunto: RE: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

ALERTA: Estimado usuario: Este mensaje se originé fuera de la organizacion. TENGA CUIDADO antes de hacer clic en cualquier enlace o al abrir un archivo adjunto.

Buenas tardes

Estimados

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

Mediante la presente, de acuerdo con lo solicitado se adjunta nuestros costos de todos los elementos que constituyen nuestra estructura de costos.

Quedamos atentos.

Area Comercial y Logistica

m @ Jr.Camand Nro. 515 Dpto. 407, Cercado de Lima
v PRO0E95TS
oo @ @ = presupuestosi@wvialvasc.com
r wew.vialvasc.com



De: Cornejo Huancas, Lizardo - PROV <Icornejo-prov@mtc.gob.pe>

Enviado el: miércoles, 3 de mayo de 2023 21:16

Para: 'asistente@vialvasc.com' <asistente@vialvasc.com>; 'presupuestosl@vialvasc.com' <presupuestosl@vialvasc.com>
Asunto: Solicitud de Elementos constitutivos de su oferta - CONCURSO PUBLICO N2 5-2023-MTC/10-1

Estimado sefior sirva el presente para saludarlo cordialmente y su vez informarle que se ha procedido a evaluar las propuestas presentadas para el CP N° 5-
2023-MTC/10- Primera Convocatoria, referida a la “CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL PARA LAS INSTALACIONES DEL
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES”.

Al respecto, es oportuno senalar que las bases del procedimiento constituyen los parametros técnicos y econémicos que los postores deben tener en cuenta,
a efectos de formular sus ofertas; toda vez que estas deben incluir, entre otra informacion: el monto de la oferta y el detalle de precios unitarios, tarifas,
porcentajes, honorario fijo y comision de éxitos, segun corresponda; asi como, el monto de la oferta de la prestacion accesorias, cuando corresponda; ademas
de todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otros concepto que pueda tener incidencia.

Asimismo, es importante mencionar que los procesos de contratacién publica se desarrollan sobre la base de los principios contemplados en el articulo 2 de
la Ley, los cuales sirven como criterio de interpretacién para la aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado; de integracion para resolver sus vacios;
y como parametros para la actuacion de quienes intervengan en las contrataciones con el Estado.

De esta forma, atendiendo al principio de “Eficacia y Eficiencia”, el proceso de contratacién publica y las decisiones que se adoptan para su ejecucion, deben
encontrarse orientadas al cumplimiento de fines, objetivos y metas institucionales; priorizando éstos sobre la realizacion de formalidades no esenciales, a fin
de garantizar la efectiva y oportuna satisfaccion del interés publico, bajo condiciones de calidad, y con el mejor uso de los recursos publicos.

Por lo tanto, entendiendo que es necesario garantizar el mejor uso de los recursos publicos, buscando que la Entidad contrate la mejor oferta, en funcién a la
calidad y precio, el articulo 68 del Reglamento prevé lo siguiente:

= 68.1. En el caso de la contratacién de bienes, servicios en general y consultorias en general, el Comité de Seleccién o el Organo Encargado de las
Contrataciones, solicita al postor la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando, entre otros, i) la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado; o ii) no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren suficientemente
presupuestadas.

= 68.2. La Entidad puede proporcionar un formato de estructura de costos con los componentes minimos materia de acreditacion, asi como solicitar al
postor la informacion adicional que resulte pertinente, otorgandole para ello un plazo minimo de dos (2) dias habiles de recibida dicha solicitud. Una
vez cumplido con lo indicado en precedentemente, el comité de seleccién o el érgano encargado de las contrataciones, segun corresponda, determina
si rechaza la oferta, decision que es fundamentada.

= 68.3. En el supuesto que la oferta supere el valor estimado, para efectos que le comité de seleccion considere valida la oferta econdmica, aquella
cuenta con la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y la aprobacion del Titular de la Entidad (...)".



En ese orden, como puede apreciarse, el articulo citado establece parametros que permiten al comité de seleccion, en el marco del procedimiento de seleccion,
tener elementos suficientes para decidir rechazar la oferta por razones de naturaleza econdémica, por lo que la oferta puede ser rechazada cuando ésta supere
el valor estimado de la contratacion y no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y/o la aprobacion del Titular de la Entidad, o
luego de que el comité de seleccién, habiendo solicitado la informacion pertinente relativa a la oferta a efectos de tener mayor certeza sobre la decision que
adoptara, ésta sea sustancialmente inferior al valor estimado, o cuando no incorpore alguna de las prestaciones requeridas o estas no se encuentren
suficientemente presupuestadas.

En ese sentido, al amparo de lo establecido por el Reglamento de la Ley de Contracciones del Estado, se solicita sirvase remitir a través del presente medio
(correo electrénico), la estructura de costos (descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta), utilizando para ello el ANEXO N° 4 Modelo
referencial de estructura de costos que se encuentra en las Bases Integradas del CP N° 5-2023-MTC/10- Primera Convocatoria.

En consecuencia, en cumplimiento a lo dispuesto por el numeral 68.2 del articulo 68° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se le otorga un
plazo de dos (2) dias habiles [Contabilizados a partir del dia siguiente de remitido el presente correo a efectos de que su representada remita lo indicado lineas
arriba, a través del mismo medio.

Saludos cordiales

o | Mministerio Lizardo Cornejo Huancas
“i¥ BPERLJ| de Transportes Especialista en Contrataciones del
y Comunicaciones Estado

Oficina de Abastecimiento

Oficina General de Administracion
Teléf. (511) 615 - 7800 Anexo:
Celular: 986-950-857

Correo: Icornejo-prov@mtc.gob.pe

www.mtc.gob.pe

"Este mensaje de correo electrdnico y/o el material adjunto puede contener informacién confidencial o legalmente protegida por la Ley N° 29733 - Ley de Proteccién de
Datos Personales, y es de uso exclusivo de la(s) persona(s) a quién(es) se dirige. Si no es usted el destinatario indicado, queda notificado de que la lectura, utilizacion,
divulgacion y/o copia puede estar prohibida en virtud de la legislacidn vigente, si usted recibe este mensaje por error por favor notificarlo al remitente y elimine toda la
informacién"



