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TERMINOS DE REFERENCIA

Denominación 
de la 

contratación

CONSULTORÍA DE OBRA
PARA LA ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO DE OBRA DEL 

LOS SERVICIOS CULTURALES Y RECUPERACION DE LA CASA 
HACIENDA PUNCHAUCA, DISTRITO DE CARABAYLLO - PROVINCIA 
DE LIMA - CUI N°2506071

I. FINALIDAD PÚBLICA

II. ANTECEDENTES

Decreto Supremo N°004-2018-MC

Decreto Supremo N°009-2018-MC
la Agenda de Conmemoración del Bicentenario de la 

Independencia del Perú.
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III. OBJETIVOS

3.1 Objetivo general

3.2 Objetivos específicos

IV. AREA USUARIA

V. BASE LEGAL

                                                
1 Entre otro, con la Directiva Nº 001-2019-EF/63.01 (22ENE2019), que aprueba la Directiva General del Sistema 
Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones.
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VI.REQUISITOS SEGÚN LEYES, REGLAMENTOS TÉCNICOS, NORMAS METROLÓGICAS Y/O 
SANITARIAS, REGLAMENTOS Y DEMÁS NORMAS 

Norma A.140

Reglamento Nacional del Patrimonio Histórico Inmueble

Ley Nº 29090

Ley Nº28296
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VII. CARTAS DE RESTAURACIÓN 

cartas de restauración

¯
¯
¯

¯
¯

¯
¯
¯

¯
¯

¯
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¯
¯
¯
¯

¯

¯

¯

¯
¯
¯

¯
¯

Nota:

VIII. DESCRIPCIÓN Y ALCANCES DE LA CONSULTORÍA

servicio

o La conservación del Inmueble

o La restauración del inmueble

o



"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Año de la unidad, la paz y el desarrollo"

IX. CONSIDERACIONES, PREVIAS, GENERALES Y ESPECIFICAS

9.1 ACTIVIDADES PREVIAS

9.2 Consideraciones Generales

Resolución 
Viceministerial Nº 000219-2020-VMPCIC/MC
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Fuente: Perfil del Proyecto

META FÍSICA PROGRAMA ARQUITECTONICO
Propuesta Referencial de los ambientes según el estudio de Pre Inversión

Fuente: Perfil del Proyecto

COMPONENTE 1
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9.3 ACTIVIDADES ESPECÍFICAS

9.3.1 PLAN DE TRABAJO 

especialistas de 
la Supervisión del expediente técnico y los especialistas que la Unidad 
Ejecutora 008: Proyectos Especiales que ésta designe
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asistencia técnica y autorización para la 
ejecución del Estudio de auscultaciones (numeral 9.3.2, literal B) con la 
Dirección de Patrimonio Histórico Inmueble (DPHI)

Nota:

¯
¯
¯
¯
¯
¯

¯
¯

¯

¯

9.3.2 ESTUDIOS PRELIMINARES

2

                                                
2 Revisar el artículo 14 de la Norma A.140 del Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobada mediante 
Resolución Ministerial Nº 185-2021-VIVIENDA1, para los estudios preliminares, a fin de recabar información, 
datos y antecedentes necesarios para sustentar técnicamente el proyecto de obras o intervenciones de conservación 
y/o restauración y/o puesta en valor en el Patrimonio Histórico Inmueble.
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A. ESTUDIO PATOLÓGICO DE LA EDIFICACIÓN - EVALUACIÓN 
ESTRUCTURAL.

-

-

-

-

B. ESTUDIO AUSCULTACIONES: CALAS ESTRATIGRÁFICAS -
PROSPECCIÓN PICTÓRICA.

-
-
-
-
-
-

-
-
-
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C. ESTUDIO TOPOGRÁFICO Y FOTOGRAMÉTRICO.

- Plano de Ubicación

- Plano Perimétrico3,

- Plano Topográfico

- Plano de perfiles longitudinales y secciones transversales

- Fotogrametría

                                                
3
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D. ESTUDIO HISTÓRICO (DEL MONUMENTO)

E. ESTUDIO DE MECÁNICA DE SUELOS (EMS)

a. Trabajo de campo:

b. Ensayos de Laboratorio:
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c. Trabajo de Gabinete:

d. Presentación del Estudio:
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Nota: 
Las actividades que deriven en movimientos de tierras y/o excavaciones para el 
estudio de suelos, deberá contar con la autorización respectiva del Plan de 
Monitoreo Arqueológico (PMAR), que estará a cargo del especialista en 
Arqueología de la Unidad Ejecutora 008: Proyectos Especiales.

9.3.3 ANTEPROYECTO ARQUITECTÓNICO4

EL 
CONSULTOR

¯
¯

9.3.4 EXPEDIENTE TÉCNICO  

Anteproyecto Arquitectónico5 aprobado
Expediente Técnico

                                                
4 El Consultor para la aprobación del Anteproyecto Arquitectónico deberá tener en cuenta; Artículos 16 y 30 de la Norma 

A.140 - Bienes Culturales Inmuebles aprobado con Resolución Ministerial Nº 185-2021-VIVIENDA. Ley Nº 28296 - Ley 
General de Patrimonio Cultural de la Nación y su Reglamento.

5 El Anteproyecto Arquitectónico aprobado por Municipalidad distrital de Carabayllo, es requisito para el desarrollo del 
Expediente Técnico.
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Alcances mínimos para el desarrollo de las especialidades del Expediente 
Técnico del Componente 1:

i. Especialidad de arquitectura referida a la conservación del patrimonio 
edificado.

Planteamiento Arquitectónico Proyecto

Consultor
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Contenido Arquitectónico:

ii. Especialidad de Seguridad (Señalización y Evacuación)

iii. Especialidad de Estructuras

Planilla de Metrados sustentados con sus respectivos resúmenes.
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o

igualmente, tener en cuenta la norma técnica de 
edificación E.080 sobre el adobe y la norma técnica E.010 madera.

o Plano de estructuras de la cisterna en el cuarto de bombas (de ser 
necesario).

o Planos de detalles de la estructura .
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iv. Especialidad de Instalaciones Sanitarias.

El Consultor deberá gestionar las autorizaciones y 

Instalaciones Sanitarias para 
edificaciones del Reglamento Nacional de Edificaciones.

Sistema de agua fría
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Nota:

Memoria de Cálculo, deberá contener:

Planos de Instalaciones Sanitarias a nivel de Proyecto Definitivo (De 
todos los sistemas que contempla la Norma IS.010):

Nota: 
El consultor debe realizar la proyección de la población de visitas para determinar 
el cálculo de la máxima demanda de agua del proyecto.
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      Sistema de desagüe

Notas: 
En el caso de no existir red de alcantarillado en el área del proyecto, el 
Consultor debe proponer un sistema alternativo de disposición de desagües
(según el RNE) en coordinación con la UE008:PE y la Municipalidad distrital 
de Carabayllo, y de ser necesario con la Junta Directiva de la Cooperativa 
para que habiliten un espacio para la disposición de desagüe. Además, se 
debe contar con el permiso del Autoridad Nacional del Agua (ANA) y/o 
DIGESA en el caso de optar por una opción diferente que afecte fuentes o 
napas freáticas de aguas subterráneas.
En el caso de existir red de alcantarillado en el área del proyecto, pero no 
pasa red por el frontis del monumento, el Consultor presentará un proyecto 
de Red Complementaria de desagüe aprobado por la Entidad Prestadora de 
Servicios de Saneamiento de la zona.
En lo posible, todo el sistema de desagüe debe ser proyectado por gravedad.
La acequia que cruza la edificación deber ser encausada o reubicada en 
coordinación con la UE008, la Junta de directiva y la Municipalidad distrital 
de Carabayllo.

       Drenaje pluvial

Nota:
EL especialista sanitario deberá evaluar la mejor disposición del drenaje pluvial 
del techo del monumento.

       Gabinetes contra incendio 

Consultor
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v. Especialidad de Instalaciones eléctricas y mecánicas.

a. Instalaciones eléctricas 

Planos de alimentadores, tableros de generales, sub tableros y 
tableros de distribución.

b. Instalaciones Mecánicas
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Nota:
Se debe usar tabiquería (falso muro) a fin de preservar los muros originales de adobe 
de la edificación.

vi. Especialidad de Instalación de Comunicaciones

-
-
-
-
-

-
-

-

-
-

- Adjuntar cotizaciones (mínimo dos) de la especialidad
-

-

Nota: 
Se debe usar tabiquería (falso muro) a fin de preservar los muros originales de adobe 
de la edificación.

vii. Especialidad para el plan de Gestión de Riesgos.
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viii. Especialidad para el Plan de Manejo Ambiental, Plan de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.

a. Plan de Manejo Ambiental

b. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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i. Especialidad de Metrados, Costos y Presupuestos:

Normas G.050 seguridad durante la construcción
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Deberá considera los pagos por concepto de licencias, 
autorizaciones, certificaciones y otros necesarios para la ejecución 
de la obra.

Notas 1:
Todas las Partidas y subpartidas del Presupuesto, contarán con las 
Especificaciones Técnicas respectivas y serán concordantes. Se deberá 
utilizar la relación de partidas y sus unidades respectivas, según lo 
normado por la Norma Técnica: Metrados para Obras de Edificación y 
Habilitaciones Urbanas.
Deberán consignar planillas de metrados para cada una de las partidas 
del Presupuesto según especialidades, debidamente sustentadas con 
gráficos, croquis y esquemas explicativos y suscritos por el especialista 
en metrados. Es obligatorio que, para cada una de las partidas del 
presupuesto, tenga su respectiva planilla de metrados.
Los insumos indicados en las Especificaciones Técnicas de cada partida 
en cada especialidad, deberán ser concordantes con los insumos de los 
análisis de costos unitarios del presupuesto de obra.
Presentar el presupuesto por componentes de inversión y exportar el 
presupuesto a Excel; los parciales, subtotales y totales deben coincidir 
exactamente con los montos del software S10, para que todos los valores 
finales coincidan.
La presentación del presupuesto total deberá incluir la suma de los 
componentes de infraestructura y mobiliario.
Presentar la plantilla del presupuesto de obra en formato Excel, esta 
deberá contener las fórmulas de cálculo del presupuesto el cual deberá 
coincidir en todos los decimales con los montos que se obtienen con el 
software S10, en algunos casos los parciales, subtotales y totales del pie 
de presupuesto no coincidirán exactamente, porque el Excel trabaja con 
sus propios parámetros, por esta razón podrán incluir factores de 
corrección a nivel de céntimos o centésimos para que estos valores 
coincidan incluyendo el monto final.
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Para el cálculo del porcentaje de los gastos generales, deberá considerar 
diez decimales.
Las cotizaciones deben ser mínimo dos (02) por cada partida, para 
todas las especialidades.

Nota2: 
Para el caso de materiales vermiculares (tierra, paja, carrizo o mucilagus) 
quedan excluidos de presentar cotizaciones.

Los presupuestos y demás documentos de la especialidad de Costos, 
Presupuesto y Programación de Obra correspondientes, deben ser 
desarrollados utilizando el software S10 y el MS Project 
respectivamente. 

9.3.5 LICENCIA DE OBRA

Ley 
Nº29090
artículo 10 bajo la Modalidad 

delegado Ad hoc
la 

Resolución de la Licencia6 de obra para la rehabilitación del 

EL CONSULTOR

¯
¯
¯
¯

¯

                                                
6 Según lo establecido en el numeral 22.1 del Artículo 22º de la Ley Nº28296- Ley General de Patrimonio General 
de la Nación, precisado en el artículo 28 del Reglamento de la Ley Nº28296, aprobado por D.S. 011-2006-ED y 
modificado por D.S. 001-2016-MC.
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¯

¯ cimentación, columnas, vigas, losas

¯

igualmente, es necesario indicar la canalización de la acequia 
que cruza el inmueble.

¯

¯
¯
¯

Nota: 
Todos los planos y documentos técnicos deben estar sellados y firmados por los profesionales 
responsables, además firmados por el propietario (solicitante).

X. SISTEMA DE CONTRATACIÓN

sistema de SUMA ALZADA.
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XI. SUBCONTRATACIÓN

EL CONSULTOR

XII. OTRAS AUTORIZACIONES, CERTIFICADOS, PRUEBAS

EL CONSULTOR,

XIII. LUGAR DE DESARROLLO DE LA CONSULTORÍA

PUNCHAU

XIV. LUGAR DE ENTREGA DE LOS PRODUCTOS

XV. REQUISITOS DE LA CONTRATACIÓN

15.1ESPECIALIDAD Y CATEGORÍA DEL CONSULTOR 

                                                
7 En atención a Observación Nº 11 del Participante MURARIA E.I.R.L.
8 En atención a Observación Nº 11 del Participante MURARIA E.I.R.L.
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15.2PERSONAL DEL CONSULTOR 

a. PERSONAL CLAVE:

CAN
T.

EQUIPO TÉCNICO 
/PROFESIONAL

FORMACIÓN 
PROFESIONAL

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

b. PERSONAL NO CLAVE

CAN
T.

EQUIPO TÉCNICO 
/PROFESIONAL

FORMACIÓN 
PROFESIONAL

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

                                                
9 En atención a Observación Nº 9 del Participante MURARIA E.I.R.L.
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CAN
T.

EQUIPO TÉCNICO 
/PROFESIONAL

FORMACIÓN 
PROFESIONAL

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Nota:
El Consultor a la presentación del Plan de Trabajo debe presentar el cronograma de participación 
del Personal.

15.3 ACTIVIDADES DEL PERSONAL (Clave y No Clave).
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15.4 ACREDITACIÓN DE LOS PROFESIONALES DEL POSTOR

                                                
10 La acreditación de la Habilitación Profesional será requerida por LA ENTIDAD en el momento efectivo que 
inicie la participación de profesionales.
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XVI. MONITOREO DEL SERVICIO

XVII. PLAZOS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO

plazo de ciento ochenta
(180) días

PRODUCTOS PLAZOS

Entregable 1

Entregable 2

Entregable 3

Entregable 4
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XVIII.ENTREGABLES

PRODUCTOS Y/O ENTREGABLES PRESENTACIÓN

ENTREGABLE 1: 

ENTREGABLE 2: 

ENTREGABLE 3:

ENTREGABLE 4:

IMPORTANTE:
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MESAS DE TRABAJO

Funcional
MESAS DE 

TRABAJO

PRODUCTO MESAS DE TRABAJO 
(referencial) 

PLAZO (referencial)

Entregable 1 M1 Desde el día siguiente de suscrito el contrato 
hasta el día 10.

Entregable 2

M2 Desde iniciado el 2do entregable hasta el día 15.

M3 Desde iniciado el 2do entregable hasta el día 30.

M4 Desde iniciado el 2do entregable hasta el día 45.

M5 Desde iniciado el 2do entregable hasta el día 60.

M6 Desde iniciado el 2do entregable hasta el día 75.

Entregable 3

M7 Desde iniciado el 3er entregable hasta el día 15.

M8 Desde iniciado el 3er entregable hasta el día 30.

M9 Desde iniciado el 3er entregable hasta el día 45.

Entregable 4 M10 Desde el día siguiente de iniciado el cuarto 
entregable hasta el día 10.
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CONTENIDO MÍNIMO PARA LA PRESENTACIÓN DE ENTREGABLES:

18.1ENTREGABLE 1: PLAN DE TRABAJO

18.2ENTREGABLE 2: ESTUDIOS PRELIMINARES.

incluir un comparativo 
entre el programa del Perfil de Proyecto y el correspondiente al proyecto 
arquitectónico actual,

a. Volumen 01: Estudios Preliminares  
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b. Volumen 02: Proyecto arquitectónico

o

o
o
o
o
o
o
o

NOTAS:

¯ En caso que, LA SUPERVISIÓN o LA ENTIDAD adviertan observaciones al 
segundo entregable, se informará a El CONSULTOR para que proceda con el 
levantamiento de las mismas en un plazo máximo de quince (15) días calendario 
de recibida la comunicación. 

¯ La Supervisión, contará con cinco (05) días calendario para verificar la subsanación 
de observaciones al entregable del Consultor y emitir opinión favorable.

¯ EL CONSULTOR, actualizará las fechas del cronograma del Plan de Ejecución del 
Proyecto (PEP) después de su aprobación de cada entregable, el documento se 
presentará a LA SUPERVISION para que lo remita a LA ENTIDAD para su 
respectiva conformidad.
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18.3ENTREGABLE 3.- EXPEDIENTE TÉCNICO

Volumen 01: Resumen Ejecutivo

Volumen 02: Arquitectura y Seguridad

Volumen 04: Estructuras

Volumen 05: Instalaciones Sanitarias

                                                
11 Cabe señalar que deberán referenciar las cartas de restauración utilizada según corresponda. 
12 Cabe señalar que deberán referenciar las cartas de restauración utilizada según corresponda.



"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Año de la unidad, la paz y el desarrollo"

Volumen 06: Instalaciones eléctricas y mecánicas

¯
¯

¯
¯

¯

¯
¯
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Volumen 07. Instalación de Comunicaciones.

Volumen 09: Plan de Gestión de Riesgo:

Volumen 10: Presupuesto de Ejecución de Obra (*)

o

o
o
o
o
o
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(*) El presupuesto y demás documentos en la especialidad de Costos, 
Presupuesto y Programación de Obra correspondientes, deben ser 
desarrollados utilizándose el Software S10 y el MS Project respectivamente.

Volumen 11: Planos

Volumen 12: Anexos 
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Nota:
Las observaciones al producto/entregable serán comunicadas mediante documento a El 
Consultor, las mismas que deberán ser subsanadas en el plazo establecido por el marco legal.

18.4 ENTREGABLE 4.- EXPEDIENTE TECNICO COMPLETO EN FISICO Y DIGITAL

¯
¯
¯
¯
¯

¯
¯
¯
¯
¯

¯
¯

¯
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¯
¯
¯
¯
¯
¯

XIX. FORMA DE PAGO

PRODUCTOS Y/O ENTREGABLES PORCENTAJE PLAZO PARA PAGO

ENTREGABLE 1:

ENTREGABLE 2:

ENTREGABLE 3:

ENTREGABLE 4:

XX. ADELANTOS
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XXI. CONFORMIDAD DE LA CONTRATACIÓN

previo informe de evaluación y aprobación de la 
supervisión.

XXII. PENALIDADES

22.1 Penalidad por mora en la ejecución de la prestación o prestaciones:
(obligatorio)

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) días o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) días.
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22.2 Otras penalidades 

Nº PENALIDADES MULTA PROCEDIMIENTO

Cuando el personal acreditado permanece 
menos de sesenta (60) días desde el inicio de 
su participación en la ejecución del contrato, 
de conformidad con las disposiciones 
establecidas en el numeral 190.2 del artículo 
190 del Reglamento.

En caso el contratista incumpla con su 
obligación de ejecutar la prestación del 
servicio con el personal acreditado o 
debidamente sustituido.

Cuando habiendo convocado por el Equipo 
Tecnico de la Unidad Funcional de 
Evaluación y Estudios (UFEE) de La Entidad 
a las reuniones técnicas presenciales o 
virtuales, cualesquiera de los miembros 
especialistas de El Consultor no concurran o 
niegue su participación de forma injustificada 
y/o no suscriba el Acta de reunión efectuada.

Tanto el personal que va desde el inicio de la 
consultoría y aquel que su participación va
después del inicio de la consultoría, deberá 
acreditar la experiencia y formación 
académica en un plazo no menor de cinco (5)
días calendarios previos de su participación 
efectiva; de no cumplir el profesional 
presentado, es responsabilidad del Consultor 
de subsanar dentro de un plazo de dos (2) días 
calendarios contados del día siguiente de 
observado por la supervisión y/o inspector
(según cronograma de personal), vencido el 
plazo de subsanación se aplicará la penalidad.

NOTAS:
- Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, según 

corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecución de la 
garantía de fiel cumplimiento.

                                                
13 En atención a Consulta Nº 10 del Participante MURARIA E.I.R.L.
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- Cabe precisar que la penalidad por mora y otras penalidades pueden alcanzar cada una un 
monto máximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser 
el caso, del ítem que debió ejecutarse.

- El personal clave presentado en la oferta del postor y el personal no clave especialista, 
deberá asistir a la zona de estudio con carácter de obligatoriedad acogiéndose a las 
penalidades correspondientes debido a su incumplimiento.

XXIII.PROPIEDAD INTELECTUAL

XXIV.RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

XXV. REAJUSTE DE LOS PAGOS

Reajuste: R = Vr-Vo

Monto que corresponde a la Amortización del Adelanto:
AA = (A / C) x Vo

Monto por la Deducción del Reajuste que no corresponde al Adelanto:
D = [AA x (Ir-Ia)]/Ia
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Monto a Facturar:
M = Vr - AA D

Dónde:
Vr = Valorización Reajustada.
Vo = Monto Valorizado según forma de pago.
A = Monto del Adelanto otorgado.
AA = Amortización del Adelanto otorgado.
R = Monto del Reajuste.
D = Deducción de Reajuste que no corresponde.
M = Monto a Facturar.
Ip = Índice General de Precios al Consumidor de INEI a la fecha de la Valorización.
Io = Índice General de Precios al Consumidor de INEI a la fecha del Valor 
Referencial.
Ia = Índice General de Precios al Consumidor de INEI a la fecha del Pago del 
Adelanto.

XXVI.  OTRAS CONDICIONES

26.1 RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR
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26.2 CALIDAD Y NIVEL DE EXIGENCIA DE LA PRESTACIÓN

26.3 INFORMACIÓN A SER PROPORCIONADA POR LA ENTIDAD

XXVII. ANEXOS

ANEXO Nº 01

https://drive.google.com/drive/folders/1DdcMzkwNvyNxc2iZL-_IKy8wEBtcurVB?usp=drive_link
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REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

B CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL 
B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACIÓN ACADÉMICA

Importante

De conformidad con el artículo 186 del Reglamento el supervisor, debe cumplir con las mismas calificaciones 
profesionales establecidas para el residente de obra. Asimismo, el jefe del proyecto para la elaboración del 
expediente técnico debe cumplir con las calificaciones exigidas en el artículo 188 del Reglamento.

B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 

Se consideran servicios de consultoría de obras similares a: E

                                                
14 En atención a Observación Nº 9 del Participante MURARIA E.I.R.L.
15 En atención a Consulta Nº 12 del Participante MURARIA E.I.R.L.
16 En atención a Observación Nº 13 del Participante MURARIA E.I.R.L.
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Acreditación:

                                                
17 En atención a Observación Nº 4 del Participante MURARIA E.I.R.L.
18 En atención a Observación Nº 5 del Participante MURARIA E.I.R.L.
19 En atención a Observación Nº 6 del Participante MURARIA E.I.R.L.
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20 En atención a Consulta Nº 12 del Participante MURARIA E.I.R.L.
21 En atención a Observación Nº 13 del Participante MURARIA E.I.R.L.
22 En atención a Observación Nº 4 del Participante MURARIA E.I.R.L.
23 En atención a Observación Nº 5 del Participante MURARIA E.I.R.L
24 En atención a Observación Nº 6 del Participante MURARIA E.I.R.L
25

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolución N°0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado
una 

acreditación que produzca fehaciencia en relación a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldría a considerar como válida la sola 

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

S/ 582,899.35

Se consideran servicios de consultoría de obra similares a: Elaboración de expedientes técnicos 
de obra en restauración o conservación o puesta en valor o rehabilitación o refacción o 
recuperamiento o mejoramiento o reparación o reconstrucción o consolidación de edificaciones 
de monumentos históricos o monumentos históricos o patrimonio edificado o arquitectura 
monumental o infraestructura patrimonial y monumental o patrimonio histórico arquitectónico. 20

21

Para el presente caso, las bibliotecas. serán consideradas obras similares, siempre y cuando 
acredite que haya sido declarado como patrimonio histórico o monumento histórico, en las 
siguientes intervenciones: restauración o conservación o puesta en valor o rehabilitación o 
refacción o recuperamiento o mejoramiento o reparación o reconstrucción o consolidación de 
edificaciones. 22

Para el presente caso, la elaboración de expediente técnico de centros de innovación tecnológica 
o museos o centros de interpretación. serán válidas siempre y cuando acrediten que hayan sido 
declarados como patrimonio histórico o monumento histórico, en las siguientes intervenciones: 
restauración o conservación o puesta en valor o rehabilitación o refacción o recuperamiento o 
mejoramiento o reparación o reconstrucción o consolidación de edificaciones

Para el presente caso, la elaboración de expediente técnico de obras en zonas monumentales serán 
válidas, siempre y cuando acrediten que se refirieren a inmuebles declarados como patrimonio 
histórico arquitectónico o monumento histórico arquitectónico en las siguientes intervenciones:  
restauración o conservación o puesta en valor o rehabilitación o refacción o recuperamiento o 
mejoramiento o reparación o reconstrucción o consolidación de edificaciones. 24

pago25.

Los postores pueden presentar hasta un máximo de veinte (20) contrataciones para acreditar el 
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Importante

Si como resultado de una consulta u observación corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se 
solicita la autorización del área usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a la dependencia que aprobó 
el expediente de contratación, de conformidad con el numeral 72.3 del artículo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentación de una declaración jurada. 
De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentación que acredite el cumplimiento del 
algún componente de estos. Para dicho efecto consignará de manera detallada los documentos que deben 
presentar los postores en el literal a.5) del numeral 2.2.1.1 de esta sección de las bases.

Los requisitos de calificación determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para 
ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaración jurada.

Anexo N°9

Anexo Nº8

Importante

El comité de selección debe valorar de manera integral los documentos presentados por el postor 
para acreditar la experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la 
denominación del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se 
deberá validar la experiencia si las actividades que ejecutó el postor corresponden a la experiencia 
requerida.

En el caso de consorcios, la calificación de la experiencia se realiza conforme a la Directiva 


