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"""" completada por lo Enfidod duranie la elaboracion de las boses.
Es wna indicocién, o informacién gue deberd ser completoda por la
2 [ABC] ‘,l" [ ] Entidod com posierioridod al otorgamiento de la buvena pro pora el ooso
e especifico de la eloborodén de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedaores, an el caso de los AMEXOS de la ofera.
Importante Se refiere o consideracionss imporianies o fener en cuenta por el drgano
3 encargodo de las conirotaciones o comité de seleccion, segln corresgondo
= Abc ¥ por los proveedores.
Adverterncia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgono encargodo de
4 e las controtaciones o comilé de seleccidn, seglin corresponda y por los
; proveedoras,
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importanies a tener en cuemta por el drgano
5 encargado de las coniratociones o comité de seleccion, segln cormesgonda
o Myz y deben ser eliminodas vno vez culminodo lo elaborocon de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandor deben ser eloborodas en formafo WORD, y deben tener laos siguienfes carocterisfions:

N® | Caracleristicas Parametros
I Mé Superior 1 2.5 om Inferior: 2.5 om
o lzquierda: 2.5 om Derecha: 2.5 cm

2 Fuenta Arial

3 | Estilo de Fueme Normal: Para el contenido en general
Cursiva: Para el encabezodo v pie de poging )

Pora las Consideraciones imporiantes (Bem 3 del cuodro anteriorn)

Aulomaiico: Pora el conlenido en general

* Cdor da Fy Azul 1 Pora las Consideraciones imporiontes ﬂlerr. 3 del cuodro anterior)
16 : Para los dos primeras hojas de las Seccones General y Especifica
11 : Para & nombre de los Capitelas.

= 10 : Para el cuerpo del documenio en general
T de Let
3 e b e % : Para el encabezodo v pie de pagina
Para el contenido de los cvodros, pudiendo variar, segin la necesidod
B : Para los Motas al pie

lustificoda: Para el conlenido en general ¥ notas al pie.

& Alineocion Centrada : Poro la primera pagina, los filulos de las Secciones y nombres

de los Copitulos)
7 Interlinecdo Sencillo
. Amerior 10
Espociaca Posterior : 0

9 Subucvodi Para los nombres de las Secciones y paro resalar o hocer hincopie en algin

concepio
INSTRUCCIONES DE USQ:

1. Una vez registrodo lo informaocidn solicitoda denfro de los corchetes sombreados en gris, el fexto deberd
quedar en lefra tomono 10, con estilo normal, sin formotfo de negrifa y sin sombrear.

2. lo nata IMPORTANTE no puede ser madificodo ni eliminoda en la Seccidn General. En el caso de lo Seccidn
Espedfica debe seguirse lo instruccdn que se indico en dicha nofa.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a |as presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en |a Ley de
Contrataciones del Estada.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisidon de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y carrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisidn
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los terminos del Decreto Legisiativo N®
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas®, o norma que |a sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a |las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de |a Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerda, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracidn.
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

13

14.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N® 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione |a palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento

de |la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con |0 senalado en el articulo
54 del Reglamento, en |a fecha sefnalada en el calendario del procedimiento de seleccidn,

debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un

consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

» Para registrarse como participante en un procedimienio de seleccion convocado por las

Entidades del Estado Peruano, es necesanio que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habllitados ante el Regisiro Nacional de Proveedores (RNP) gue adminisira el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion elecironica: www.mp.gob.pe.

Los proveedores que deseen regisirar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
seflaladas en el documento de orientacion “Gula para el registro de participantes electrdnico”
publicado en hiips://www2_seace.gob. pe/

En caso los proveedores no cuenten con inscripecion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participanies, postores y/o coniratistas, el SEACE
resiringira su registro, quedando a pofesiad de estos infentar nuevamenie registrar su
participacion en el procedimiento de selfeccion en cualguier ofro momenio, deniro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obienido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancion gue le impuso el Trbunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacidon de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)

del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consulias ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consulias y observaciones que se formulen sobre el particular, se

tienen como no presentadas.

Scanned with
i@ camScanner’,


https://v3.camscanner.com/user/download

/r PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*®05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

1.5

1.6.

1.4

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realzan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

+« No se absolveran consulias y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

+ Cuando exisia divergencia enire lo indicado en el pliego de absolucion de consulias y
observaciones y la integracidon de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
penjuicio, del deslinde de responsabifidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman |a
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
M? 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante |legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de |a imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

« los formularios elecirdnicos que se encueniran en el SEACE y que los proveedores deben
flenar para presentar sus ofertas, fienen caracter de declaracion jurada.

* FEncaso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a traves del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escanesdos.

« No se fomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en e cronograma del

procedimiento; aduntando el archivo digital zado que contenga los documentos que confarman
la oferta de acuerdo a lo requerido en |as bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar oferlas individuales ni conformar mas de un
consorcio en wun procedimiento de seleccidn, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

O

' Para
hitps:/fwww indecopi gob pe/webfirmas-digitalesfirmar-y-carificados-digitales
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1.4.

1.8.

1.140.

1.11.

En la apertura electronica de la oferta, el drgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en |a seccion especifica
de |as bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si |as ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en |a seccidn especifica de |as bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de |as ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, |a determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del anticulo 91 del Reglamento.

El desempate medante sortec se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En el caso de coniratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
¥ Callao, cuyo valor estimado no supere fos doscientos mil Soles (S/200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por clento (10%) sobre el puntaje lotal
obtenido por los postores con domicifio en la provincia donde prestard el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo depariamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcién ante ef RNP?. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algin item no supera el monio
sefialado anteriorments.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de |as ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de |las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcidn en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notficacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electranico.

La presentacion de |as subsanaciones se realza a traves del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacidon que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el drgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas gque cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con o establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2

La constancia de inscripcion electronica sa visualizara en al porial web dal Registro Macional de Proveedores:
MIIEEE
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1.12.

1.13.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccidon, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el dérgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccidn, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacidn en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y |las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admisién, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentmiento de |la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el oforgamiento de la buena pro, el drgano encargado de las contrataciones
o el drgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferia
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articwlo 64 del Reglamento.

Scanned with
i@ camScanner’,


https://v3.camscanner.com/user/download

2

PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*°05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

4.1.

r fr

) CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A traveés del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccidn hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor

estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta &l recurso de apelacion.

Los actos que declaren |a nulidad de oficio, |la cancelacion del procedimiento de seleccion y

otras actos emitidos por el Titular de |a Entidad que afecten |la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

» Una vez oforgada la buena pro, el drgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esia en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de conifratacion, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrifo.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el drgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

« A efecios de recoger la informacion de su inferés, los posiores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y'o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documenitacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor

tlempo posible, previo pago por fal concepio.

« Fl recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o anfe las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Trdmite Documentario de la Entidad, segiin
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de |a buena pro o contra |os actos dictados con anterioridad
a ela se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de |a buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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3.1.

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que o contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de |a orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato

con la suscripcion del documento o con |a recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El drgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn, segin corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionard el conirato, sea
con la suscripcion del conirato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el confrato con la recepcion de la orden de sernvicios no debe incluir la proforma def
conirato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de |a buena pro debe presentar los documentos
senalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en |a seccion especifica de |as bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, e postor ganador debe
entregar a la Entidad |a garantia de fiel cumplimiento del mismo par una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
confarmidad de |la recepcién de |a prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesornas, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de |a prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada perod camente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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3.3.

Importante

* Enlos contratos cuyos monios sean iguales o menores a dosclentos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de confrato ni garaniia de fhel
cumplimiento por presiaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los coniratos
derivados de procedimientos de seleccidn por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto senalado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el liferal a) del articulo 152 del Reglamenio.

*  Enlos coniratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Enfidades con
fas micro y pequenas empresas, esias witimas pueden oforgar como garaniia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del conirato, porceniaje que es retenido por la Entidad durante
fa primera mitad del nimero tofal de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelio a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamenio vy el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en |a seccidon especifica de |as bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en |la
Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periddicamente publica e Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias preseniadas por el postor ganador de la buena
pro yo contralista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceplacion y evenitual
gfecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben acepiar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en ef presenie numeral, debiendo tener en cuenia lo siguente:

1. La clasificadora de nesgo que asigna la clasificacion a la empresa gue emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp./www.sbs gob pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe ideniificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. 5ila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de nesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

Scanned with
i@ camScanner’,


https://v3.camscanner.com/user/download

2

PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*®05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

3.4.

3.3.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de nesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efeclos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hip:/‘www.sbs. gob pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encueniran-aulorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios compeltentes aeben verificar la autenticidad de la garantia a traves de los
mecanismos establecidos (consulla web, telefono u olros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en |a ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a |la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en |a seccidn
especifica de |as bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid gecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucidn del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada |a respectiva prestacidn, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de |as bases o en el contrato.

La Entidad paga |las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de |los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de |os servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario

competente.

Scanned with !
i@ camScanner’,


https://v3.camscanner.com/user/download

7~ PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACE. N\
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°05-2024-JUS/PRONACE-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcidn salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de |a obligacidn, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso forluito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los inlereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repelir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en |as bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . Programa MNacional de Centros Juveniles
RUC N® : 20604920192
Domicilio legal : Jr. Pedro Conde Nro. 232 Urb. Lobaton distrito de Lince,
provincia y departamento de Lima
Telefono: . 204-8020 / Anexo 10042
Correo electrénico: . abastecimiento08 @ pronacej.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la "CONTRATACION DEL SEGURO
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO SALUD Y PENSION PARA EL PERSONAL
DEL FROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES — FRONACE.".

UNIDAD
DE MEDIDA

DESCRIPCION

CONTRATALCION DEL SEGURO COMPLEMEMTARIO DE
1 TRABAID DE RIESGO SALUD Y PEMSION PARA EL PERSOMNAL DEL PROGRAMA SERVICID
NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACE!

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacidn fue aprobado mediante FORMATO N° 02 CORRELATIVO N° 006
- 2024 PRONACE.J { UA_APROB_EXP_CONTRATACION el 21 de agosto de 2024,

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella previsia en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del ano fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de FRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

Mo aplica.
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccidn de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de |a presente convocatoria se prestaran en el plazo de ejecucion sera un
periodo de 365 dias calendario contabilizados a partir del dia siguiente de la culminacion del
contrato actual vigente, siendo desde las 12 horas del dia en que se inicia la vigencia y termina
a las 12 horas del ditimo dia de |la vigencia, en concordancia con lo establecido en el expediente
de contratacidn.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de |as bases, para cuyo
efecto deben cancelar 5/ 5.00 (Cinco con 00/100 Soles) en |a caja de |a Entidad (Piso 5) ubicado
en Jirdn Pedro Conde N® 232, Distrito de Lince, Provincia y Departamento de Lima. Horario de
lunes a viernes de 8:30 am a 4:30 pm. Asimismo, la entrega de las bases se realizara en |a
Subunidad de Abastecimiento, ubicada en el Piso 4.

Importante

El costo de enirega de un ejemplar de las bases no puede exceder el cosio de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024.

- Ley N® 31954 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del ano fiscal
2024.

- Ley N® 31855 Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Ano Fiscal 2024.

- Ley N°30225 — Ley de Contrataciones del Estado y modificaciones

- Decreto Supremo N® 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N°30225 - Ley de
Contrataciones del Estado, y sus maodificatorias.

- Ley N® 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica, aprobado por el
Decreto Supremo N° 021-2019-JUS.

- Decreto Supremao N°® 003-98- SA y Ley de la Modernizacion de la Seguridad Social en Salud

N® 26790 y su Reglamento.
Decreto Supremo N° 009-97-SA - Reglamento de |a Ley de Modernizacidn de la Seguridad Social en
Salud.

- Ley N°"26702 — Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y Organica de
aprobadas porla Superintendencia de Banca y Sequros, asi como los diferentes Reglamentos
y Directivas aprobadas porla Superintendencia de Banca y Seguros y AF que sean aplicables.

- Ley N° 27444, Ley del Frocedimiento Administrativo General

- Cadigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

Scanned with
& CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

7~ PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACE. N\
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*°05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

CAPITULO Il )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de |a convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la wigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a traves del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formwlar consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.21. Documentacion de presentacion obligatoria
2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identdad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de

los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decrelo Legislativao N® 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad & que se refieren los articulos 2
¥y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, s/ la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
corresponderd exigir el cerlificado de vigencia de poder y/o documento naclional de
identidad.

c) Declaracidon jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
{Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo lll de |a presente seccidn. (Anexo N° 3)

3 La omision dal indice no delermina la no admision de la alarta.

*  Para mayor informacion de las Entidadas usuanas y del Catalogo de Servicios da la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguianta anlaca Jharenad. gobia modigital gob. padinte rabilidady
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e

f)

a)

Deciaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)°

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la gque se
consigne |los integrantes, el representante comun, el domicilo comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N? 5)

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N* 6.
El precio total de |a oferta y los subtolales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

El drgano encargado de las contralaciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferfa se considera no admitida.

En caso de requerir estruclura de costos o anadlisis de precios, esta se presenia para
el perfeccionamiento del confrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incarpaorar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion™
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de |a presente seccidon de |as bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En

el caso de microempresas y pequenas empresas integradas por personas con

discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totaldad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Regstroc de Empresas Promocionales para FPersonas con
Discapacidad®

b) So
HP‘

licitud de bonificacidn por tener la condicidn de micro y pequena empresa. (Anexo
11)

Advertencia

podra exigir

El organo encargado de las contrataciones o el comite de seleccion, segun corresponda, no

al postor la presentacion de documentos gue no hayan sido indicados en los

acapites "Documentos para la admision de la oferta”, "Requisitos de calificacion” y “Faclores

de evaluacion”.

2.3. PRESENTAC

ION DEL RECURSO DE APELACION

“El recurso de apelacion se presenta ante |a Unidad de Tramite Documentario de |la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante deposito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

*  En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plaze de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo sarvira también para acreditar este facior.

& Dicho documeanto se tendra an considaracion an caso de ampata, conforme a lo previsio an al articulo 91 del Reglamento.
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2.4,

M ®de Cuenta : -068-382866
Banco :  Banco de la Nacidn
NE CCF D O18-068-000068382866-79

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de |a buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

fi Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N® 1248, las Entidades estdn prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener direciamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articuwlos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los liferales e) y ).

g) Domicilio para efectos de |a notificacién durante la gjecucion del contrato.

h) Autorizacidn de notificacion de la decisidn de la Entidad sobre la solicitud de ampliacidon de
plazo mediante medios electronicos de comunicacian ®. (Anexo N® 12).

i}  Estructura de costos™.

Importante

 [En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias qgue presente
este para el perfeccionamiento del conirato, asi como durante la efecucion contraciual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente ef nombre compleio o
la denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser acepiadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacidn de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

« [En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequenas empresas, estas Uffimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del conirato, porcentaje que es refenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma

il ]

En caso de transterancia imtarbancarna.

Para mayor informacion de las Entidades usuarnas y dal Catdlono de Servicios da la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingrasar al siguienta anlaca hitps Harerw gobiemodigital gob. padintaroperabilidad’

En fanto sa implementa |a funcionalidad en &l SEACE . de confarmidad con la Primara Disposicion Complementarnia Transitonia
dal Dacralo Supremo N® 234-2022-EF.

Incluir salo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
compranden la afarta.
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2.5.

prorrateads en cada pago, con cargo a ser devuelio a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben enconirarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N® 1) o en la solicitud de
retencién de la garantia durante el perfeccionamiento def contrato, que tienen la condicién
age MYPE o cual serd venficado por & Entidad en el link
hitpwww2_trabajo.gob pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulia de empresas acredifadas
en el REMYPE.

» En los confrafos cuyos monios sean iguales o menores a doscientos mil Soles {5/
200,000.00), no corresponde presentar garaniia de fiel cumplimienio de conirato ni garantia
de fiel cumplimiento por presiaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto
del itern adudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefalado anteriormente, conforme a lo dispuesio en el literal a) del arficuwlo 152 del
Reglamenio.

Importante

+ Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su acepiacion y eventual
gjecucion, sin perjuicio de la deferminacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

+ De conformidad con el Reglamento Consuwlar del Perd aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peri, deben estar legalizados por los funcionarios conswares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciohes Exteriores del Peru, salvo que se irale de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastard con que estos cuenten con la Apostilla de s Haya''.

+ la Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en dirigido a |la Subunidad de Abastecimiento en el
horario de atencidn de lunes a viernes desde |as 8:30 am a 4:30 pm a través de mesa de partes
presencial en Jiron Pedro Conde N® 232, Urb. Lobaton, distrito de Lince, provincia y
departamento de Lima o por mesa de partes virtual al correo tramite @ pronacej.gob.pe.
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Sagun lo previsio an la Opinion N° 009-20168/0TH.
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2.6.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de |a contraprestacion pactada a favor del contratista en soles y en
pagos periddicos de doce (12) cuotas mensuales a mes vencido.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por €l contratista, la Entidad debe
contar con |a siguiente documentacion:

- Informe de conformidad del servicio del funcionario responsable de Unidad de Gestion de
Recursos Humanos y |la Unidad de Gestidn de Medida Socioeducativa de Internacion del
Programa Macional de Centros Juveniles

- Comprobante de pago.

- Endosos y constancias.

Dicha documentacion se debe presentar a través del Sistema de Tramite Documentario de la
Entidad 0 mediante mesa de partes presencial sito en Jirén Pedro Conde N° 232, Distrito de
Lince, Provincia y Departamento de Lima o por mesa de partes virtual al correg
tramite @ pronace|.gob.pe
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

e e S P

T e e,

" De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamenio, el drea usuaria es Eésmnsab.reﬂ

de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO
SALUD Y PENSION PARA EL PERSONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE
CENTROS JUVENILES - PRONACEJ

Area Usuaria: Unidad de Gestidn de Recursos Humanos - PROMACE)
Actividad: Gestién Admarestrativa
Meta Presupuestaria:

OBJETIVO DEL SERWVICIO

El presente proceso de seleccidn Siane por objelo la contratacidn del servicio con & cual e puada brindar &a
coberfura de salud a consecuencia de accidentes de frabajo yo enfermedades profesionales a todos los
trabagadores que desarrollan actividades consideradas de nesgo y que hayan sido determinadas como tal, en
viriud a lo establecido en las Normas Técnicas del SeguroComplementano de Trabajo de Riesgo del DS 003-
98 SA y Ley de la Modemizacidn de la Seguridad Social en Salud N® 26790 y su Reglamento.

Actividad vinculada POI
Ptan Operativo Institucional (POI) Anual 2024 - GESTION DE LAS RELACIONES HUMANAS Y SOCIALES.

FINALIDAD PUBLICA

El presente servico tiene como finalidad, contribuir con ka gestion y adminstracion de los recursos humanos
de Centros Juvendes, guienes contribuyen al Sistema Nacional de Reinsercion Social del Adolescente en
conflicto con la Ley Penal, en &l marco del Sistema Adminisirativo de Gastion de Recursos Humanos.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

“CONTRATACION DEL SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO SALUD Y PENSION
PARA EL PERSONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DECENTROS JUVENILES - PRONACEJ".

N DE ILE TVl DE RIE
MATERIA ASEGURADA

#s Oe |a entidad bajo el régimen laboral del D. Leg. 728 y 1057

La canbdad mensual podra vanar de acuendo a los ngresos y ceses de los senadores que bene labores de
resgo enPRONACE..

PUESTOS Y/O ACTIVIDADES:
| PUESTO Y/O ACTIVIDAD
Directora (a) CIMC
Psicologo (a)
Trabagador (a) socal
Educador (a) socal

Jafie de segundad

Parsonal (médicos y anfarmeras)
Jafa de paso
Agentes ce seguncas

Coordinador
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COBERTURAS:
SALUD
« Asisiencia y asesoramiento preventivo en salud ocupacional a la Enbdad y los trabajadores, segun lo

establecido en el marco de la Normas Técnicas del Seguro Complementano de Trabajo de Riesgo del DS
003-98 SA y Ley de la Modemizacidn de la Segundad Social en Salud N® 26790 y su reglamento.

» Atenciin médica. farmacoligica, hospitalaria, quinirgica y cualquiera que fuere el nivel de compiejidad.
hasta la recuperacion total del Asegurado o la declaracion de una invalidez permanenie total o parcial o
fallecimiento. El Asegurado conserva su derecho a ser atendido por ESSALUD con posteriondad al alta o
a la declaracion de la invalidez permanente, de acuerdo con el Articulo 7 del DS 009-57-SA.

» Rehabilitacion y readaptacdn laboral del Asegurado.
» Protesis y aparaios ortopédicos necesarios al asegurado nvalido bajo este seguro.

» Enfermedades profesionaies, de acuerdo a lo aprobado en la Norma Técmca de Salud que Establece
@l Listado deEnfermedades Profesionales (R.M. N° 480-2008-MINSA).

= Oftros beneficios segln la Ley N° 26790, Ley de Modemizacion de la Segunidad Social en Salud y el Decreto
Supremo N°003-98-SA, por &f que 38 aprueba las normas técnicas del Seguro Complementano del Trabaso
de Riesgo.

INFORMACION DEL GRUPQ A ASEGURAR:

1
Directoria) CIMC 9
j a) 7] 12289186
Trabajador(a) socal 32 118416.12
Educador(a) socal 220 56307251
Jafe de saquridad 13 60984 47
Personal (médicos y enfermeras) 12 39909.72
Jefe de patio 1 1614.19]
| Agentes de segunidad 139 230291.95
Coordinador 1 8114.19
459 1222134.14

La canbdad mensual podra vanar de acuerdo a los ingresos y ceses de los servidores que bene labores de
riesgo en laPRONACE.

CONDICION ESPECIAL
Facturacion a mes vencado

El empleador enviard la frama mensuaimente a la Aseguradora para efecios de constancia factura y
liquidacion, hasta kos prmeros dias de cada mes

Las declaraciones seran enviadas por la vigencia del mes en curso
Se amplia el plazo de aviso de siniestro a 48 horas |, a fin de evitar su rechazo por extemporaneidad

Se precsa que las declaraciones remitidas para la vigencia del mes seran remitidas los prmeros cinco dias
2
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del mssmo mes encurso y ia incusion © exclusion, seran soicitadas dentro del mismo mes de |a vigencia de fa
renovacitn y estas seran realizadasa promata.

INF: A L

Asimismo, en un universo como el de los trabajadores del Programa Nacional de Centros Juveniles es posible
que existan personas con alguna imitacion fisica, sin embargo, no se tiene conocimiento de ello.

Se precisa que para el calculo de la prima deberan considerar 12 remuneracones al afio

Para ¢ desamolio de as funciones &l personal no hace uso de medios de transporie molorizados

SISTEMA DE
prima se por ones mensuales.

OTRAS OBLIGACIONES DE LA ASEGURADORA
Duwrante la ejecucion contraciual. |a aseguradora. 56 compromets en realizar o skgusnts:

La emisidn de liquidaciones mensuales y constancias serd bajo la tasa y costo ofrecido por la
BSAQUIAtona.

La asequradora hard entrega del reporte de sinsestrabdad de las piizas que suscriban cuando sea requerido
por la Enfidad, elcual incluird como minimo |a siguiente informacion: N° de poliza, Fecha de facturacion o
iquidacion y Clinica

Se precisa que el detalle de siniestralidad se enviard de la sigusente forma: la primera data a los seis meses de
la cobertura y la segunda a los 15 dias antes de concluir la vigencia del contralo, el cual incluird como minimo
la siguiente informaciin: N* de pdliza, Fecha de facturacion o liquidacidn y Clinica

El proveedor se compromete a cumplr con las actividades que exige el presente érmino de referenca, de
acuerdo a los plazos establecidos.

El proveedor estd obligado a la confidencialidad de la informacion oblenida en el presente servico. Los
informes y documentos producidos durante la ejecucion del presente término de referencia no pueden ser
divuigados por al contratado.

El proveedor cedera en forma aexclusiva a PRONACE los titulos de propiedad, derechos de autor y todo tipo
de deracho de cualqueer naturaleza sobre cualquier matenal producado bajo [as estipulaciones del presente
término de referenca.

. OMPLEMENT. DE DE RIESGO - PARA EL P DEL
PROGRAMA NACIONADE CENTROS JUVENILES QUE CUMPLEN ACTIVIDADES DE RIESGO

qumwuu_m.mﬂm

La cantidad mensual podra vanar de acuerdo a los ingresos y ceses de los servidores que tiene labores
de nesgo enPRONACE..

PUESTOS Y/O ACTIVIDADES:
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Directora (a) CJMC

Psicologo (a)

| Trabajador (a) soca

Educador (a) socal

| Jefe de sequridad

Parsonal (médicos y enfermeras)

Jele de pato

 Agentes de seurcas

Coordinador

COBERTURAS:
PENSION:
Riesgos Asegurados y Prestaciones Minimas:

La cobertura de invabdez y sepeio por trabajo de nesgo protegerd obligatoriamente al ASEGURADO o sus
beneficianios contra los riesgos de invabdez o muere produtda como consecuencia de acodente de trabago o

enfermedad profesional, otorgando las sigusentes prestacionss minimas:

Pensidn de Invalidez (emporal o permanante):

La AseQuracdona pagans pensdn o IncemnZacidn nvahdez &
0 &l SagUrAGa (uS DOM0 CONSECLEN0A 08 un Aiodents de
Febaic o enfermedad profesional queda en RGN 08 * menoscabo Pensidn a recibir
valder
| Condicion de Invakder
m‘ Indemnirscian
par
Pt Femsnenhs Rbder 2 2% iousl o superior al 20% | Unica vez equivalents
pefo menar & 50% a 24 mensuslidades
de pengsin,
Pension Visshioa gusl al
Poscial - i -~ IS fﬁim
P : 1
Pensidn Vislios gusl al
Pascial En caso sea igual o supenor & ios 273 (67%) ;ﬂ“‘m
| PETTNER b
Dfirativearmints iNCANAGLAAAI0 DArS raslizar cusiquser Ipo oe Yabajo Pensiin Vasios gual &
s remunerado. v oue requians o aubc de Olre DEMS0NE DaEra as funoones 100
) esencaies oe la vida [100%) % de & remunanacsin

. Pension de sobrevivencia por muerte del asegurado
Gastos de sepelio por accidentes de trabajo o enfermedad ocupacional.
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INFORMACION DEL GRUPQ A ASEGURAR:

Director{a) CJMC 9 | 76389.13
Psicologo(a) 32 122891.86
Trabajador(a) socal 32 118416.12
Educador({a) social 0 S63072.51
Jefe de segundad 13 60084 47
Personal (médicos y enfermaras) 12 39909.72
Jefe de patio 1 1614.19
Agenies de segundad 139 230291.9%
Coordinador 1 811419

459 122213414

Se considera 12 pagos al afo

CONDICION ESPECIAL

Facturacion a mes vencido
Las deciaraciones seran enviadas por k3 vigencsa del mes en curso.

Se amplia el plazo de aviso de siniestro a 48 horas , a fin de evitar su rechazo por axtemporaneidad

El empleador enviard Ia frama mensuaimente a la Aseguradora para efecios de constancia, factura y
liquidacion, hasta los primeros dias de cada mes

Se precisa que las declaraciones remilidas para la vigencia del mes seran rermitidas los primeros cainco dias ded
mMESmo mes encurso y la inclusion o exclusion, serdn solatadas dentro del mismo mes de la vigencia de la
renovaciin y estas serdn realizadas a prorata.

ACTIVIDADES DERIESGO AL PERSONALL

Personal de las distintas dependencias del Programa Nacional de Centros Juvendes responsables de labores
de gestion operativa de intervenciones professonales del sistema de reinsercion social, de salud y de seguridad
&n |os procesos de reinsarcatn social de los adolescentes an conficio con [a ley Penal intemados en los centros
juvendes de diagndstico y rehabilitacion (Los riesgos que podria suscitarse al personal es loda lesion organica
o perurbacién funconal causada an el centro de rabao o con ocasin del trabajo. por accidn imprevista,
fortuita u ocasional de una fuerza externa, repeniina y wiolenta que obra subitamente sobre la persona del
trabaiador o debida al esfuerzo del mismo, propics de la actividad gue realizan en un centro de rehabilitacitn
asi como toda enfermedad permanente o emporal que sobrevenga al trabajador como consecuencia directa
de la clase de trabajo que desempefa). Revisar detalle de los SINIESTROS adjuntos

INFORMACION ADICIONAL

Asimismo, en un universo como @l de los trabajadores del Programa MNacional de Centros Juvenies es
posible que existan personas con alguna limitacidn fisica, sin embargo, no se tiene conocimiento de ello.

Se precisa que para el calculo de la prima deberdn considerar 12 remuneraciones al aflo

Para e desamolio de las funciones e personal no hace uso de medios de transporie motonizados
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SISTEMA DE LIQUIDACIONES

La prima se faciurard por declaraciones mensuales.

OTRAS OBLIGACIONES DE LA ASEGURADORA

Durante la ejecucion contractual la aseguradora, se compromete en realizar lo siguiente:
La emisién de lquidaciones mensuales y constancias serd bajo la tasa y costo ofrecido por la

aseguradora.

El proveedor se compromede a cumplir con las actividades que exige el presente término de referencia,
de acuerdo a los plazos establecidos.

El proveedor esta obligado a la confidendialidad de la informacion obtenida en el presenie servico, Los
informes y documentos producidos durante 1a sjecucion del presante término de referenca no puaden
ser dvulgados por el contratado.

El provesdor cedera en forma exclusiva a PRONACE. los tilulos de propeedad, derechos de autor y todo
tipo de derechode cualqueer naturaleza sobre cualquier material producido bajo las estipulacones del
presante Werming de referencia

La aseguradora hard entrega del reporie de siestrabdad de las pdlizas que suscrnban cuando sea requerido
por la Entidad, elcual incluird como minimo la siguente informaciin: N* de pdiiza, Fecha de facluracion o
liquidacién y Clinica

Se precisa que e detalle de siniestralidad se enviara de la sagusents forma: la primera data a los seis meses de
la cobertura y la segunda a los 15 dias antes de concluir la vigencia del contrato, el cual incluird como minimo
la siguiente informacion: N* de pdiiza, Fecha de facturacion o iquidacdn y Clinica

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo de ejscucion sard un periodo de 365 dias calendanio contabilizados a partir del dia siguiente de la
culminacdn del contrato actual vigente. siendo desde las 12 horas del dia en que se inicia la vigencia y termina
a las 12 horas del ditimo dia de la vigencia.

El plazo de entrega de las polizas serd a los siefe (7) dias calendano contados a partir del dia siguiente de la
suscrito o confrado.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El senvicio se prestara a nivel nacional (Lima y provincas).

CONFORMIDAD DEL SERVICIO-

La conformidad sera otorgada por la Unidad de Gestion de Recursos Humanos y [a Unidad de Gestidn de
Medida Socioeducativa de Inlemacidn del Programa Naconal de Centros Juveniles, conforme lo establecido
an &l articulo 168° del Reglamenio de la Ley de Confrataciones del Estado (Ley N"30225, modificado por &
D.5. 344-2018-EF).

ENTREGABLES:

El proveedor debera remitir a nuestro Cormedor de Seguros, en forma virtual una Constancia an el que acredite
las coberturas y el kstado ded personal afiliado, y la hquadacion mensual, la constanca y liquidaciones debera
ser remitida en un plazo no mayor a siete (07) dias calendano contados a partr del dia siguiente de recibida
la solicitud de afiliacadn por parte del proveedor.

El plazo del contratista para la emisién de pdliza y/o endosos renovables mensualmente serd en un plazo no
mayor a Sete (07) dias calendano, plazo que serd contabdizado a partir del dia siguients de |a suscripcdn del
conirato o desde |a enfrega complata de la informacdn requernida en formato Excel,

FORMA DE PAGO
La Enbdad realizars &l pago de la contraprestacidn paciada a favor del contratista en soles y en pagos
penadicos de doce (12) cuotas mensuales a mes vencido, conforme el reporie de renovaciones abliaciones
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ylo desafiliaciones, solicitada por ka Unidad de Gesbon de Recursos Humanos., dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes de otorgada ia conformidad de los servicios, siempre que se veriiguen |as condicxones
establecidas en & contralo para ello, bajo responsabdidad del funcionano competente.

El pago se realizar de acuerdo al articulo 171° del Reglamento de Contrataciones del Estado y se efectuard
mediante e respectivo abono en |a cuenta bancaria individual del postor ganador, en un plazo de DIEZ (10)
dias de encontrase compleio elexpedienie de pago, para cuyo efecto EL CONTRATISTA comunicard su
CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIO (CCI).

. Conformidad del area usuaria
. Comprobante de pago.
. Endosos y constancias

En caso de demora en la emision y entrega de las polizas por causa imputable a la aseguradora el pago se
Meprogramara.

SISTEMA DE CONTRATACIONES:
Pracios Linikad

PENALIDADES

Si el proveedor no cumple con las actiwdades encomendadas deniro del plazo estipulado, la Entidad le apicara
una penalidadpor cada dia de atraso hasta por un monko méxamo equivalenta al 10% del monto del confrato.
La penalidad se aphicara automaticaments y se calculard de acuendo a la sigusente formuta:

Penalidad diaria = 0.10xMonto
Fx Plazo en dias

Para plazos menores o iguales a 60 dias F= (. 40Para plazos mayores a 60 dias F=0.25
La Entidad tiane derecho para exgr, ademas de la penalidad, el cumplmsento de |a obligacin.

CLAUSULA DE ANTICORRUPCION
El contratsta declara y garantiza no haber, directa ni indirectaments o fratandose de una parsona juridica a
través de sus socios, integrantes de los drganos de administracdn apoderados. representanies legales,
funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere e aiculo T del reglamento de la Ley de
Confrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efeciuado, cualqueer pago o, en general, cualquier beneficio
o incantivo Segal en relacidn con &l presente servico. Asimismo, el contratistase obliga a conducirse en lodo
momento, durante la epecucion de la orden de compra, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de
no cometer actos legales o de comupcion, directa © indirectamente © a ravés de Sus SOCIOS, acCIonistas,
paricipacionistas, inlegranies de los drganos de adminstracion, apoderados, representantes legales,
funcionanos, asesores y personas vinculadas a las que se refere e arficulo 7 del Reglamento de la Ley
de Conirataciones del Estado. Ademds, Contratisia se compromete a comunicar a las autondades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conductailicta o comupla de la que luviera
conocimiento; y adoplar medidas técnicas, organizativas yo de personal apropiadas para evitar los refendos
actos o praclicas.
De la mesma manera, el confratista es consciente gue, de no cumplir con lo antenormente expuesto, se somebera
a la resolucion del Confrato y las Acciones Civiles yio Penales que el PRONACEJ pueda accionar

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS SUB-CONTRATACION

De acuerdo con lo dispuesto por numeral £0.2 del Articulo 40° del RLCE, la responsabilidad por vicios oculios
del confratista espor & plazo de un aflo (365 dias calendano), contados a partr de la conformidad olorgada
por Sede Central 0 Zona Regsiral del presente comporativo. Asimesmo, en la presenta confratacion no es
permsible la subconiratacitn, el incumplimienio de la presante oblgacidn es causal de Resolucidn del
Confralo. La conformidad del servicio por parle de LA ENTIDAD no enerve suderecho a reclamar
postenormente por defectos o vicios, conforme a lo dispuesto por el articulo 173 del Reglamento de la Ley
Contrataciones del Estado.
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XIV ANTISOBORMNO
El contratista manifiesta &l rechazo lotal y absoluto a cualquier tipo de ofrecimianto, dadiva, forma de sobomo
naconal o fransnacional, regalo, atencidn o presian indebida que pueda afectar el desamolio normal y objetivo
delilos) contralo(s) matenadel presenie documeanto.

XV CONFIDENCIALIDAD
El contratista s& obliga a guardar confidencialidad y resenva absoluta de todos los conocimeentos, informacdn
y documentacidnrelacionada con & servicio a la que lenga acceso, quedando expresamente prohibida de
revelar dicha informacion a terceros. El ncumplimiento ameritara la resolucion del contrato.

XVI REQUISITOS DE CALIFICACION:

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requsitos:

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD (SCTR-SALUD)
Autonzacion oe funcionamsento expedida por la Superintendencia Nacional de Sakud - SUSALUD,
SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE - PENSION (SCTR-PENSION)

Autorizackn de Funcionamisnto axpadida por la Supanniandencia de Banca y Saguroa y AFP, confirmea
& los safalado en la Lay N° 28702 "Ley general dal Sistema Financieno v del Sistema de Saguros v
Orgénica de la Supsrnisndencia de Banca v Seguios yio documenio analogo o coma del cartficado

emitido por la Superntendenda de Banca y Seguros.

En caso de entidades del Estado bastara con la presentacian de la copia del Decrato Supremo N° 009-
97-5A - Reglamento de la Ley de Modemizacdn de la Segundad Social en Salud, por el cual la ONP
recibe por encango del Estado de emitir el SCTR Pensidn

Importants

D conformidad con la Opinign N° 188-2016DTN, [z habiitacion de un posior, estd relacionada
con cierta atnbucidn con Ia cual debe contar &l provesdor para poder lievar a cabo la aclividad
matena o contratacion, azie 8z al cazo de Iaz achvidades mgulacas por NoMMAas an B3 cuskes
s& astablacen deferminados reguisifos gue laz empresas daben cumplir 8 efectos de astar
habiitadas para |z eecucidn de delermminado senwcko o esiar auforizadas para la
comercializacidn de ceerfos blenes en &l mercado.

Acraditanon.
SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD (SCTR-SALUD)

Copla simple de Autonzacion de funconamianto emitida por la Supenniendancia Nacional de Salud -
SUSALUD.

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE - PENSION (SCTR-PENSION)

Copia de Copla simpls dal documento de aulofizacan vigenie axpedda por la Supsnniandancia da
Bancas Seguros v AFP yio copla simple del documenio andlogo, &n caso de antidades del Estado
bastard con la presentacidn de la copla del Decreto Supremo N° 009-97-5A - Reglamento de la Ley
deModemizacion de la Segurndad Socal en Salud, por el cual la ONP recibe por encargo del Estado
de amitr el SCTR Pensian.

_Impurtmh

En ol caso de consorcios. cada infegranie del consorcio gue 38 hubera compromelido a8
sjacutar las obligaciones vinculadas direciamante al objaio oe la convocalona debe acredifar
este reguisito.
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B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto faciurado acumuiado equivalente a 5 200,000.00 (Doaciertos ki

con 00N 00 soles), por la confratacion de servicios iguakes o similares al objeto de la corvocaiona,
duranie los ocho {(B) afos anteriores a la fecha de la preseniacdn de ofertas que se computaran
desdela fecha de b conformidad o emisidn del comprobanie de pago, 9egun comasponds.

En &l caso de posiores gue declaren en & Anexo N° 1 tener la condicidn de micro y pequela empresa,

se acredita una experiencia de 5/ 47 000.00 (Cuarenta y Seete Mil con 00/100 soles). por la venta
senicios iguales o similares al objelo de la convocalona, duranie los ocho (B) afios anfenones &
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la flecha de la conformidad o am

del comprobants de pago. segin comesponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes
contar con la condicidn de micro ¥ pequena empresa,

Se consideran servicios similares los sigulentes: Seguros de Desgravamen - Vida Temporal -

Vida Dotal - Vida Ley - Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo y Seguros de Accidentes
Personales, plan de salud prestados por entidades prestadoras de salud

Acreditacsin:

mwum&wmuumnMMm&mmdu{uMum
5, ¥ 5U respachva conformidad o consiancia de prestacsdn; o (i) comprobantes g pago

2 conlratacionss independentss, &n cuyd CaS0 S0l 8 considerard, para la evaluscidn,
2 :mjmmmnmmmﬂmwlmrmu&EMdﬂm
a Especiabdad

fi &l Casn o8 SSnAcion de apscuckon panddica o conlinuada, 5ol0 88 CONSIdera como expanancia la

sl contrato gue hava sido ssscutads durants o8 ocho (B) aflos antenones & |a fecha de presantackn

a8, debendo sduniarns copia de las conformidades cormespondiantas & tal pars o los
phanies de pago cancesios.

o8 casos que sa acredite sxperencia adquinda an consorcio, debe pressniarnss la promess
ofces o o contrals de consorcio del cual se desprenda fahacienismenta o porcentaje da
wquulnmﬁmﬂmmpmﬂn O o CONTFENS, No 58 COMpULERS I exp

i o dichs contraio.

0, Cuando 88 préesenten conlratos denvados de procesos de seleccin convocados anies

P0.08.2012, la cabficacion se canird al méiodo descrito en la Directiva "Paricipacidn da

n Consorcio en las Coniratacionss del Esiado”, deblendo presumirss que o porcantajes de

obligaciones equivale al porcentaje de participacion de |a promesa o8 consoroo o del conirabo
orcs. En caso gue an dichos documenios no 88 consigne & porcentaje de participscion

qu las obligaciones B8 ejecuUtaron &n pares guales.

5i @l itular de la expenenca no &8 &l posior, consignar & dicha expenancia comesponde & la matrz
0 QUi &1 pOSIor 58A SUCUrsl, O fué FansmMiLoa por recrganaacon societana. debiendo Scompalar
EECHin SUStentatona cormesponisenis.

Cabe precisar gue. de acuerdo con (o Resolucidon N® 0088-2018-TCE -51 del Tribunal de Conirstaciones del
Estado

*... &l soip sallo de cancelado en &l comprobanie, cuandd ha Sido colocads por & propeo posior. Ao pusds
Ea¢ coNSiderads Camo Lne acrediscin gue produrcs ihacencis sn eisciin 8 gue & sncusnis cancslad.
Admafir sl sguvaitins & consoerar comn vabde s snls deciarscion oel posior sfirmandn gue & comprobante
de pago fe st cancelado”

-

“Silecin diferenis se suscile anle & sefio colocado por @l cienie del posioe [See wiiiando &l rmino
‘canceisdo” o ‘pagedn] supwesio e & cual & ¢ conderia con s declaracidn de un leTeT gue beinds
cerfeza ande la cual delwsvs reconocerse i valider de la expenenca”.
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&l postor acradita upmanunuantmpamumuﬂiummmﬂndumwnml
debe presentar adicionalmente & Anexo N* 9.

en los contraios, drdenes de sevicios 0 comprobanies de pago & monio faciurado se encuenine

an moneda exranjera, debe indicarse & Bpo de cambio venta publicado por la
niendencia de Banca. Segurcs y AFP comespondienta a la fecha de suscnipCion del confraio,
de |a orden de senicios o de cancalacdn del comprobanie de pago, segin comeaponda.

n perjuicio de ko anterior, los postores deben llenar y presentar ol Anexo N* 8 referido a la Expenencia|
del Postor en la Especialidad

Imiporia nte

« Al calificar la expenencia def postor, se debe valorar de manera integral los documentos
preseniados por el postor para acredifar dicha expenencia. En fal senfido, aun cuando an
ios documenfos presentados la denominacion dal objefo contracfual no coincida
lteralments con &l previsio an laz bases, se deberd valioar [a expenencia si las achiividades
qgue gjecutd el postor coresponden a la expenencia requenda.

& En ol caso de consorcins. 5o0io 58 considera @ axpenencia de aguelios infegrantes que 58
hayan compromefido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el obyefo matena de (a
convocalona, conforme a ia Direcliva "Parficipacidn de Proveadores an Consorcio an las
Contrataciones del Estado”.

importante

5i como resulfado de una consulta u observacidn comasponde precisarse o agusiarse &
reguanmenio, s solicia la autorizacion del &rea usuara y 5@ pone oe conocimiento de & hecho
a la dependencia gque aprobd &l expediente de confrafacion, de conformidad con e numeral 72.3
dei articulp 72 del Reglamenio.

El cumpkmiento de los Términos de Referencia se realizs mediante la presenfacidn de wna
declaracion jurada. De ser al caso. adicionaimente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite e cumpiimiento del algin componente de estos. Para dicho efecio. consignard de manera
detaliada los documentos que deben presentar los postores en el literal @) del numeral 2.2.1.1 de
#sfa seccion oe las bases.

Los requisitos de calificacidn deferminan si los posiores cuentan con las capacidades necesanas
para sjscutar ol confrato, o gue debe ser acredifado documersiaimente, y no madianie declaracion

jurada,

Firmada deptaimente

E::--r—nn- por YTHNFANTES FLOREZ
u [R— Lids Carlog FAL

G080 152 soft
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Importante

Para determinar que los postores cuenlan con las capacidades necesarias para ejecular el conirato, el
drgano encargado de las confralaciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria en el requernimiento, no pudiendo incluirse requisitos

adicionales, ni distintos a los siguientes:

J.2.

REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Reguisitos:

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD (SCTR-SALUD)
Autorizacidn de funcionamiento expedida por la Superiniendencia Macional de Salud - SUSALUD.
SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - PENSION (SCTR-PENSION)

Autorizacidn de Funcionamienio expedida por la Superiniendencia de Banca y Seguros y AFP, confirme
a los sefialadao en la Ley N® 26702 “Ley general del Sistema Financiera y del Sistema de Seguras y
Organica de |a Superintendencia de Banca y Seguros y/o documenio analogo o copia del certificado
emilido por la Superintendencia de Banca y Seguros.

En caso de entidades del Estado bastara con |la presentacidn de |a copia del Decrelo Supremo N® 003-
97-3A - Reglamenio de la Ley de Modernizacidn de la Seguridad Social en Salud, por el cual la ONP
recibe por encargo del Estado de emitir el SCTR Pension

e e e e e B T I e e e ey o, e B P s ey e ey

De conformidad con la Opinion N® 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, estd relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la aclividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen delerminados requisifos que las empresas deben cumplir a efectos de esiar
habilifadas para la ejecucion de determinado servicio o esiar aulorizadas para la

comercializacion de ciertos bienes en el mercado.
Acredilacion:

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - SALUD (SCTR-SALUD)

Copia simple de Autorizacidn de funcionamiento emitida por la Superintendencia Nacional de Salud -
SUSALUD.

SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO - PENSION (SCTR-PENSION)

Copia de Copia simple del documento de autorizacidn vigente expedida por la Superiniendencia de
Bancas Seguros y AFP y/o copia simple del documento andlogo, en caso de entidades del Estado
basiara con la presentacion de la copia del Decreto Supremo N° 003-97-SA - Reglamentio de |a Ley de

Modemizacion de la Seguridad Social en Salud, por el cual 1a ONP recibe por encargo del Estado de
emilir el SCTR Pension.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a

ejecuiar las obligaciones vincuwladas directamente al objeto de la convocaloria debe acredilar
esfe requisifo.
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EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisiios:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 200,000.00 (Doscientos mil con
00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, duranie
los ocho (8) anos anieriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisidn del comprobante de pago, segin corresponda.

En &l caso de postores gque declaren en el Anexo N® 1 tener la condicion de micro y peguena empresa,
se acredita una experiencia de S/ 47,000.00 (Cuarenta y siele mil con 00/100 soles), por |a venta de
Servicios iguales o similares al objelo de |la convocatoria, durante los ocho (8) anos anieriores a |a fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisidn del
comprobante de pago, segun corresponda. En €l caso de consorcios, todos los integrantes deben coniar
con |la condicion de micro y pequena empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Seguros de Desgravamen - Vida Temporal - Vida
Dotal - Vida Ley - Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo y Seguros de Accidentes Personales,
plan de salud presiados por eniidades prestadoras de salud.

Acreditacion:

La experiencia del posior en |a especialidad se acreditara con copia simple de (i) coniratos u drdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacidn; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documenial y fehacieniemeanie, con voucher de deposiio, nota de abono, reporie
de estado de cuenta, cualguier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredile
el abono o medianie cancelacion en &l mismo comprobante de pago*’, correspondientes a un maximo

de veinte [20) conirataciones.

En caso los postores presenien varios comprobantes de pago para acreditar una sola coniratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha coniratacion; de lo conirario, S& asumira gue los comprobanies
acredilan contrataciones independienies, en cuyo caso solo s€ considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras conirataciones indicadas en & Anexo N 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contraio que haya sido ejeculada duranie los ocho (B) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respeclivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adguinda en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o €l contrato de consorcio del cual se desprenda fehacienlemenie el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo conirario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contraio.

Asimismo, cuando se presenten contralos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en |las Contratacones del Estado™, debiendo presumirse que el porceniaje de las
obligaciones equivale al porceniaje de paricipacion de |la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documenios no se consigne el porceniaje de parlicipacidn se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en paries iguales.

'?  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 00685-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estada:

“... #f solo sello de cancelado an & comprobante, cuando ha sido colpcado por @ propio postor, RO puede ser
considerado como una acreditacidn gue produrca fehaclencia en relacion a gue se encuenira cancelado. Admidr alio
gguivaldria a considerar como valida fa scla declaracion del postor afirmands gue el comporobante de pago ha sido
cancelado”™

f---l

“Sifuacion diferents se suscita ante &l saiic colocado por & chente del postor [ea uhlizands &l Mrming ‘canceladn” o
‘nagada”] supuesto an &l cual =/ =& conlaria con ia declaracion de un fercero gue bBrinde certera, anbe la cual debiers
reconocerse fa valides? de ja expanencia”
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Si el fitular de |a experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmilida por reorganizacidn socielaria, debiendo acompaniar la
documeniacidn susieniatoria correspondiente.

Si el postor acredila experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N* 9.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago €l monio facturado se encuenire
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el lipp de cambio wenta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcidn del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin comesponda.

Sin perjuicio de |o anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia

del Posior en la Especialidad

Importante

« Al calificar la experiencia del posior, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto coniraciual no coincida
lteralmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia sl las actividades

que efecuto el postor corresponden a la experiencia requernida.

o [En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos infegrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecular el objeto materia de Ia
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacidon de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resuliado de una consulfa u observacion corresponde precisarse o ajusiarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia gue aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con ef numeral 72.3
del articufo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la preseniacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplmiento del algiin componenie de esfos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los posiores en el literal e) del numeral 22.1.1 de
esfa seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el coniralo, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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CAPITULO IV _
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre |a base de cien (100) puntos.

Para determinar |a oferta con € mejor puntaje y el orden de prelacion de |las ofertas, se considera

lo siguiente:
L PUNTAJE /| METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacidn: La evaluacion consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a |las demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus
Acredilacidn: respectivos precios, seglin la siguiente
farmula:
Se acreditara mediante el documento que confiene &l precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
i
i= Ofarta
Pi= Puntaje de la olerta a evaluar
Di=Precio i
Om= Precio de la ofarta mas baja
PMP=Puntaje maxma dal pracio
100 puntos

| BgortamtH
Los factores de evaluacion elaborados por el organo encargado de las contrataciones o el comiié de
seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
ef objefo de la coniratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puniaje ef cumplimiento de los
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resuliar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuesias en el presente documento, las que en hingun caso pueden
contemplar disposiciones conirarias a la normativa vigenie ni a lo sefialado en esie capitulo.

Conste por el presente documento, |a contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], gue celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N? [.........], con domicilio legal en [.........].
representada por [.............], identificadoc con DNI N° [.......], y de otra parie
[l s s s s s e mnsm s ] con RUC N* [.......], con domiclio legal en
o i b A e ]. inscrita en la Ficha N® [ ... cooooiiein, ] Asiento N® [................ |
del Registro de Personas Juridicas de |la ciudad de [......... .........], debidamente representado por
su Representante Legal, [..........ccccooeireeeoe.], con DNI N [....................], Segun poder
inscrito en la Ficha N° [..............], Asiento N® [............] del Registro de Personas Juridicas de |a
ciudad de [............], 2 quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el drgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccidn,
segin corresponda, adjudicd la buena pro de |la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°©
[CONSIGNAR NOMEMCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA]. a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en |os
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrata tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA ¥ MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a |a legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™"

LA ENTIDAD se obliga a pagar |a contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de |a recepcidn formal y completa de |la documentacidn correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar |a conformidad de |a prestacidon debera hacerio en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verficar e cumplimiento de |la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen |las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

13

En cada caso concreto, depandiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse |a inlormacion que resulte parinents
a efectos de genarar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde |a oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........], €l mismo que se computa desde

[CONSIGNAR SI ES DEL DiA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMFLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de aclividades de instalacion, implementacion

u ofros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo
siguiente: )

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINGS DE
REFERENCIA] es de [........._..], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].®

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, |a oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para |as
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montas y vigencias siguientes:

* De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de |a [INDICAR EL TIFO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcian de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149 4 del articulo 149 del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de presiacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
conirato original como garantia de fiel cumplimiento de conirato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ), a través de la retencidn que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorraleada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMFRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Scanned with
& CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

=

PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*°05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones del Esiado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento {10%) del monto def conirato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimienio por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO]. a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero fotal de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuello a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constifuird garantia de fiel cumplimienio del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesonas, en contratos cuyos monitos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
coniratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados no supere el monio sefalado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de |as garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de |a fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de |la prestacion del servicio se regula por o dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR FRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida |a recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD |las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacidn de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para |as correcciones pertinentes. En este supuesto
carresponde aplicar |la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con |as
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga |a conformidad,
debiendo considerarse como no gjecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] ano(s) contado a partir de |la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la gjecucion de las prestaciones objeto del
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contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente

Penalidad Diara = : :
F x plazo vigente en dias

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de |la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera |ustificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacidn del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsio establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas

penalidades, los supuesios de aplicacion de penalidad, la forma de cédlcwlo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento medianie el cual se verifica el supuesio a penalizar, conforme el arlicwo
163 del Reglamenio de la Ley de Conirataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de |a ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al dez
por ciento (109%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se legue a cubrir el monto maximo de la penalidad por maora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver €l contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de |la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta |a
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que estas correspondan.

Lo senalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracion, apoderados,
representantes |egales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de |la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualguier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucidon del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
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asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de |a Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; vy ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios pdblicos con los
que deba interactuar, en situaciones renidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofreceries a éstos cualquier tipo de obsequio, donacidn, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se o haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en |as directivas gue emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante |a ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacidn o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de |as partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo senalado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se |legue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para |as partes desde e momento de
su notificacidn, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de |la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualguiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilo para efecto de |as notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio agui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con |las bases integradas, |a oferta y |as disposiciones del presente contrato, |as partes
lo firman por duplicado en sefnal de conformidad en |la ciudad de [................] al [CONSIGNAR
FECHA).

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamenio, las partes puaden recurrir al arbiiraja ad hoc cuandao las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00400
soles (S/ 5 000 000,00).
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“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA’

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™.

' Para mayor inlormacion sobre la normativa de  firmas vy cerlificados  digitales ingresar
hitps:/fwww indecopi gob pe/webflirmas-digitalesfirmar-y-carificados-digitales

a
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ANEXOS
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Fresente.-

El que se suscribe, [................ ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
FERSONA JURiDICA}, identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N®
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD), con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en |la Ficha N°® [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JUREDIEA] Asiento N? [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que |a siguiente informacién se sujeta a |a verdad:

Mombre, Denominacion a

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfona(s) :
MYFE'® Si | Na |
Carreo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:
Autorizo gue se notifiguen al correo electrénico indicado |as siguientes actuaciones:

Solicitud de |a descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de |a oferta.

Solicitud de reduccién de |a oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
Motificacion de |la orden de servicios'

i Ll b =

o wn

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

'®  Esta informacion sara verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empileo en la
seccion consulia de emprasas acreditadas an el REMYPE an al link hitp feew?2 trabajo.gob palsenacios-an-linea-2-2f y sa
tendra an considaracion, en caso al pastor ganadaor da la buena pro solicita la retancion dal diez por ciento [10%:) dal monto
dal coniraio, an calidad de garantia da fisl cumplimiento, an los confratos panddicos da prestacion de senicios, segin 1o
sanalado an al numaral 149 4 del articula 149 y numaral 151.2 dal ariculo 151 del Reglamanta. Azsimismo, dicha informacian
%a fendra en cuanta en caso de empats, conlarma a lo previsto an al articulo 91 dal Reglamenia.

" Cuando el manto dal valor estimado del procedimienta o del ilem no supere los doscientos mil Soles (S 200,000.00), en
caso se haya oplado por pereccionar el contrato con una orden da sanvicias.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Fresente.-

El que se suscribe, [................], representante comudn del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIFO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°®
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razdn Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYEE'® Si | No |
Caorreo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razdn Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYFE'® Si | No |
Carreo electrénico :

Datos del consorciado ...

NMombre, Denominacién o
Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYFPE®® Si | No |
Carreo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo gue se notifigquen al correo electrénico indicado |as siguientes actuaciones:

™ En los contratos panodicos de prestacion de senacios, esta informacion sara varficada por la Entidad en la pagina wab dal
Minizsterio de Trabajo v Promocion del Empled an la seccion consulia de ampresas acradiladas en al REMYPE en al link
hitp:hwww2 trabajo. gob pafsarvicios-an-linea-2-2f v sa landri an considaracion, en caso al consarcio ganador de la buana
pro soliciie la retancion dal diaz por cianto (10%] dal monio dal contrato, an calidad de garantia de fiel cumplimiento, seglin
lo senalada an el numaral 1434 dal ariculo 143 v numearal 151.2 dal ariculo 151 del Reglamenio. Asimismo, dicha
infarmacion e tendra an cuenia an caso da ampale, conforme a lo prewvisto en &l artticulo 91 del Reglamento. Para dichos
alectos, iodos los inlegranies del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequena emprasa.

W hidam.

2 |hidam.
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da Ll b =

&

Solicitud de |a descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de |a oferta.

Solicitud de reduccién de |a oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Motificacién de la orden de servicios?

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacian.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

n

Cuando el manto dal valor estimado del procadimianta o dal ilem no supara los dosciantos mil Soles (S 200,000.00), an
caso se haya oplado por pereccionar el contrato con una orden da sanvicias.

Scanned with
i@ camScanner’,


https://v3.camscanner.com/user/download

PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*°05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Senares 3
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1

Fresente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
FPERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. MNo haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcidn, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii.  No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccidon ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legisiativa N® 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccidn.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccidn.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con |a buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

=

En el caso de consorcios, cada integrante debe presenlar esta declaracion jurada, salvo gque sea
presentada por el representante comun def consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Senores _
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1

Fresente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
gue se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de |a seccidn especifica de |as bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segl(n corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Frasente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en |as bases del
procedimiento de |a referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segl(n corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Fresente.-

Los suscritas declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 005-2024-JUS/PRONACEJ-1

Asimismo, en caso de obtener |la buena pro, nos comprometemaos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con |lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de |a Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2).

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE CDMI:.IN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N® [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD), como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comdn del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comanen [.........c.ccooeeeeeel)

d) Las obligaciones gue corresponden a cada uno de |os integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

22
1. CONSORCIADO 1] (%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
3 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION © RAZON SOCIAL DEL ag 123
© CONSORCIADO 2] (%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100924

2 Consignar dnicamenie al porcantaje total de las obligaciones, el cual debe sar expresado en nimero antero, sin decimales.
# Consignar (nicamenie al porcantaje total de las obligaciones, el cual debe sar expresado en nimero antero, sin decimales.

3 Este porcaniaje comesponde ala sumatoria de los porcentajes de las obligacionas de cada uno de los integrantes del consorcio.

@ Y,
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PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*°05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de ldentidad Tipo y N® de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*®05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Senores )
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACE.J-1

Frasente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con |as bases, mi oferta es
la siguiente:

TIPO DE
CONCEPTO SEGURO uUm PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL
CONTRATACION DEL SEGURO COMPLEMENTARIO SALUD 5
DE TRABA.JO DE RIESGO SALUD ¥ PENSION PARA EL =
PERSONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS =
JUVENILES - PRONACE.) PENSION u
TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar, excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segl(n corresponda

Importante

= En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsio en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamenite este Anexo.

= El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ..

Scanned with

{8 CamScanner’


https://v3.camscanner.com/user/download

-~

PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES - PRONACEJ
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N* 05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA

ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Sefores -
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXFERIENCIA EN LA ESFECIALIDAD:

. FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
v | o | WS | conmmommese | QLI RSN pniEneater oe | WoneoR | wronren | causo SACIUIACS
PAGO CASO VENTA 0
1
2
3
4

#  Sa refiere a la fecha de suscripcion del confrato, de la emisidn de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobanie de pago, segin corresponda.

¥ Unicamanie, cuanda la facha dal perfeccionamiento dal contrato, sea previa a los ocho (B) ahos antariores a la facha da presentacion de olertas, caso an al cual el postor daba acraditar qua la
canfarmidad sa emitid dentro de dicho panoda.

Si el titular de la experiencia no es &l postor, consignar si dicha expanencia comasponde a la mafniz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por rearganizacion societania, debiando
acompanar la documeniacian susteniatosna cormespandianta. Al rezpecto, seqdn la Opinidn N® 216-2017/DTN “Considerando gue la socedad matnz y la sucursal canstifuyen 1a misma persona juridica,
la sucursal pusde acrediar comao suya la expenencia de su matnz” Del mismo modo, segun lo previsto an la Opinion N° 010-2013/0TH, °... &0 una operacidn o8 recrganizacion socelana que
comprands tanio una fusidn como una escisdn, la socedad resulante poddd acreditar como suya la expenencia de la socedad mcarporada o absorbida, que %8 extingue producio de B fusidn,
Asimisma, S an virlud de la escisidn se transfere un blogue pafimonial consisiante an una fnea de negocia completa, la sociedad resulante podrd acreditar como suya la experiencia de B sociedad
escindida, cormespandiente a la linea de negocio transmiticla. De esta manera, la socedad resulante podrd emplear la expenencia fransmitidla, camo consecuencia de fa reorganizacion societana
antes descrifa, #n los fuliros procesos de seisccidn an jos que paricips”.

# S refiere al monio del contrato gjecutada incluido adicionales y reducciones, de sar al casa.

#  Elfipo da cambio venta debe corresponder al publicada por la SBS correspondients a la facha de suscripcion del coniralo, de la emision de la Ordan de Servicios o de cancalacion dael comprobante

de pago, segin corrasponda.

¥ Consignar en la moneda astablecida an las bases.
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~

a FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
v | cuewie | GBEIODEL | Coumosnrepe |COTRATOCONFORMDAD | SxpEmENCIA | monepa | meoRres | cauig [FACTURADS
PAGO CASO* VENTA e
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD ¥ FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segin corresponda
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ANEXO N°9

IJECLAHE}EIIjH JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Senores .
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACE.J-1
Fresente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] coma consecuencia de una reorganizacion societaria,

no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seguin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http:/portal osce.gob_pe/rp/contentfrelacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al drgano encargado de las contrataciones o al drgano de la

Entiaad al que se le haya asignado la funcion de venficacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N*® 05-2024-JUS/PRONACEJ-1 (PRIMERA CONVOCATORIA)

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Senores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Fresente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
FERSONA JURIDICA], salicito la asignacion de la bonificacidén del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequena
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segin corresponda

Importante

= Para asignar la bonificacion, el organo encargado de las contrataciones o comite de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo en
la seccion consufta de empresas acreditadas en e REMYFE en el link
http:/wwwZ. trabajo.gob. pe/servicios-en-linea-2-2/

» Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro y pequena empresa.
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ANEXO N°12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 05-2024-JUS/PRONACEJ-1
Fresente.-

El que se suscribe, [.................], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA), identificado can [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERQ DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD)], autorizo que durante la
ejecucidn del contrata se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREQ ELECTRONICO]
lo siguiente:

¥ Notificacion de la decisidn de |a Entidad respecto a |la solicitud de ampliacidn de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segl(n corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectua
por medios electronicos de comunicacion, siempre gQue se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a traves del mecanismo utilizado.
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Mo D::::::m Apellide Paterna |Apeilido Ilaharrnl Mombre Fecha Nacimiento | Sexo | MNacionalidad TipoTrab REG cargo Fﬂ:':: ::1::::;2” RUC |i~ral Hiee.J Mes de Plla. * ‘:1': A— ACTIVIDAD DE RIESGO
| 43664595 ABAD ZAPATA OCTAWIO RAFAEL 11/081886 L Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 1802019 004920192 1 eneda 2024 1 ZE814.19]
2 29329129 ABARCA SALAS EDWIN ANDRES 101218966 LY Feruana e pleads 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1/1/20a7 2004920192 1 enesa 2024 1 289r5.681
3 1a804554 ACEDO CARRILLO MARIO ARTURD 120081978 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1M 22019 004920192 1 eneda 2024 1 l"‘-’-ﬂ.19|
4 Joseisar  |acuavo UISPE MAMUEL CARLOS O5i0aH 9T T Faruana serpleado Cas PERSOMNAL DE SEGURIDAD o118 SEn4EI0 e 1 enesa 2024 1 1414, 19|
5 09725768 AGUILAR HUANCOLLO WILLIAM MARTIM 023N ET LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD ANCOMN 01M1/2018 2004920192 1 enesa 2024 1 1.9‘:’-1.19'
i 20082830 AGUILAR ILIZARBE EVER WICTOR 18M 11875 LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL oFf 219 2004920192 1 eneda 2024 1 l‘-".’-ﬂ.19|
T A2222879 AGUIRRE ARCOS CESAR ADRIEL 08011878 LY Feruana amplesdo 128 PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/2018 204920192 1 eneda 2024 i 268811
B 4z21g8500  |aGUIRRE CHERRES JORGE FRANCISCO 5f121983 T Feruana empleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD o118 sS40 a0 1 eneea 2024 1 1.414.19]
8 23921840 AITE CHACOM JUAN 28011856 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 1.4‘.’-1.19'

i [i] 16707468 |ALARCON VASOUEZ CLARA ROSA 3MORMET2 F Peruana e pleado CAS PERSONAL DE SEGLRIDAD a1/11/218 HMGOA90192 1 enesn 2024 1 1.4?-1.19'
" 02840844 ALCANTARA BOULANGGER CARLOS ALBERTO 164061970 LY Feruana ampleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i 1.|1-T-|1.19|
12 08320195 ALEGRE FLORES YESSICA MARIA 2640118964 F Peruana ampleado CAS TRABAJADOR{A) SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 &TM.WI
13 20050531 ALEGRE PECEROS MAOMMI ISABEL 20111973 F Feruana ampleado 728 ENFERMERDO|A] a1fo2 20604920192 1 eneaa 2024 i 280061

14 29504647 ALEMAN ABAD JESUS ESTHER 17041855 F Feruana ampleado CAS DIRECTOR 1601/2021 2004920192 1 enedo 2024 1 -E-.‘.".'d.11_=||
15 20056069 ALIAGA TORRES JAVIER LUIS O80aH 873 L Peruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1M2f2019 2004920192 1 enedo 2024 1 EEMJEI
16 25001244 ALLAUCA CAHUANA SILVIA AUGLISTA 1:paH 06T F Peruana ampleado CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL atf1/201a 004920192 1 eneda 2024 1 3."‘-'-1.19'
17 02841317 ALVA MONTERO MNANCY 28111873 F Feruana e plaado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/2018 204920192 1 eneda 2024 1 1.11-?11.1El|
18 1FEZ340b ALVARADOD CARBOMNEL PERCY ALFREDO 170061858 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20a7 2004920192 1 enesa 2024 1 289r5.681

19 28805584 ALVIAR ORIHUELA MAMUEL 28111858 LY Feruana empleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 26M 212019 2004920192 1 eneda 2024 1 3231

20 18866095 ALZA CABALLERO GLADYS SOLEDAD 21/05H 8962 F Feruana amplesdo 128 TRABAJADOR|A) SOCIAL 091 1/2018 2004920192 1 eneda 2024 i 347311

21 438118924 AMASIFUEN GONZALES JUAN ESMITH 1440711883 LY Feruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/2018 04920192 1 enesa 2024 1 1.414.18]
22 19188085 AMAYA DAVALOS RIDER ENRIGUE 03011968 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A) SOCIAL o1/1/20a07 2004920192 1 eneda 2024 1 28955681

23 23835323 AMPUERO AMPUERD MALIRD 10v061 96T LY Feruana empleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 eneda 2024 1 2EF3. 11

24 42537180 ANCHANTE SORIA SANDRA MORELIA 18/06/1984 F Feruana empleado CAS MEDICO ODONTOLOGO o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i &TE-!JEII
25 43286781 ANCHILURI Caml HECTOR JESUS 164091988 L Peruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 ETMJEI
26 21480805 ANYOZA, CAHUA CESAR AUGUSTO 0802 ET0 LY Feruana amplesdo 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 24/08/2002 004920192 1 enedn 2024 i 28975681

27 03800 AQUIMNO FABLAN LUCY GLICERIA 13051963 F Feruana ampleado CAS FEICOLOGA) atf 12018 20604820192 1 eneia 2024 1 3. 114.19]
28 23960082 ARAQE CHAVEZ LUZ MARINA 0303HET4 F Peruana ampleado 128 PSICOLOGOMA) 01/11/2000 2004920192 1 enedo 2024 | 347311

29 1eE8e023 AREVALO RUIZ SEGUNDO CASIMALD 31M2He69 Ly Feruana ampleado 128 PERSOMAL DE SEGURIDAD 01/05/2019 2004920192 1 eneda 2024 1 2875681

a0 1361210 ARGOTE RIVERA JAINOR 24/08MarT M Feruana ampleado CAS FERSONAL DE SEGLRIDAD aif 1018 HOE049201 93 1 eneia 2024 1 1.11?11.19'
a1 03e9r413 ARICA CHERRE JAVIER ALEJANDRO 15081978 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01M1/2018 2004920192 1 enesa 2024 1 1.5‘:’-1.19'
a2 20113025 ARROYO CONTRERAS CESAR LUIS 16021878 LY Feruana empleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01f10/2009 2004920192 1 eneda 2024 1 28955681

33 43138436 ARROYOD MALDONADD CRISTHIAN MANUEL OTioaHaas LY Feruana amplesdo CAS FERSONAL DE SEGLURIDAD aif1/a018 204920192 1 eneda 2024 i 1.|1-?d.19|
34 #1132051 ARTEAGA GARCIA BERHABE 04f121973 T Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD ot/ 12018 sS40 a0 1 eneea 2024 1 1.-1-?-1.19'
35 Ta2e003 ASTO CONTRERAS CAMILO 1600THETS LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A) SOCIAL 17hafan1a 2004920192 1 eneda 2024 1 lE‘.’-ﬂJEII
36 Z24993eT ASTUHUAMAN SERRANO MANUEL JOSE o4/10H 969 LY Feruana amplesdo CAS PSICOLOGOA) 26M 212019 2004920192 1 eneda 2024 1 5.‘-'T-ﬂ.19|
ar 803455029 AVELLAMEDA BERRLU FIDEL ALEJANDRO 24041979 LY Feruana ampleado CAS EDUCADORIA] SOCIAL 172019 2004920192 1 enesa 2024 i EET-I!JEII
38 e Ta0Ed AWILA ARESTEGUI JOSE ENRIGUE 17041966 L Peruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 17Haf2019 2004920192 1 enedo 2024 1 EEMJEI
39 19970530 AVILA CLAROS WALDEMAR 2611872 LY Feruana amplesdo CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1M22019 2004920192 1 eneda 2024 i 2814 1EI
40 29324005 AYNA MERCADO ALFONSO0 HERNAM 02/08H 960 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.4‘.’-1.19'
41 40696272 |H.5-LC-.=|EA.H CASTILLO ECWARD POLVIO D402HETT L Peruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 17Haf2019 2004920192 1 enedo 2024 1 lET-ﬂJEl
42 20068401 IH.’-L'FAEAR MEZA CESAR AUGUSTO 2411871 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 1/2018 204920192 1 eneda 2024 1 1.4‘-’#.19'
43 23835600 IHA.':IARES CRUZ LUZIMILA 21/061 865 F Feruana e plaado CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL 01 1/2018 004920192 1 eneda 2024 1 3-."?#.19'
44 08010364 IEAREHH&N GOMEZ ALBERTO JUAN 1811962 M Feruana empleado CAZ PERSONAL DE SEGLRIDAD o1f1fa018 206049301492 1 eneia 2024 1 1.4?4.19'
45 s e, IEIAFEBALEE FIRlA ROBIN RONALD 3N05HETE M Feruana e pleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD S04 o118 SEn4EI0 e 1 enesa 2024 1 1.47-1.19'
46 42065760 IHF-IJTIS'FF- MALAGA SILviIA PAOLA 141018983 F Feruana amplesdo CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/2018 204920192 1 eneda 2024 i 1.5?#.19'
47 1889707 IEI.-!..!F.H VGO WILMER O8f01/1960 M Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD Z1f07/a023 SnEnATI01 a0 1 eneta 2024 . 1.4?-1.19'
48 42418129 IEIEL‘-"E DER BERMU"Y ALICIA CELIA 290041984 i Feruana ampleado CAS TRABAJADOR SOCIAL o1f11/20148 204920192 1 eneda 2024 1 5.‘-".'-1.19'
49 43038865 IEEHITES PALOMING MISAEL 13M2h881 LY Feruana amplesdo CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 21102019 2004920192 1 eneda 2024 1 EEHHEI
a0 S0610488 IEEHITEZ ALVARADO LINDER ANIBAL oNo1HETa LY Feruana ampleado CAS EDUCADORIA] SOCIAL 25M 272019 2004920192 1 enesa 2024 i lﬁf-ﬂ.ﬁll
a1 09606132 IEEH.-’-I..M CvICO FRANCISCO oxazhesa L Peruana ampleado CAS JEFE DE SEGURIDAD 2500712023 2004920192 1 enedo 2024 1 5.7711.1E|
a2 10454323 IH;‘JRJ.!.,S GALLEGOS ARTURD DAMTE 23/09Ma74 [T} Feruana empleado  [CAS-TEMPO 2024EDUCADORIA SOCIAL a3M 1421023 20604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
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53 10428565  |BRAVO P JOSE ANGEL 28/ M Feruana e pleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD otf142018 SEn4EI0 8 1 eneeg 2024 1 1.914.19]
54 ograre: IELETAMANTE ESPINOZA JAIRD FRANCISCO 2511M068 M Feruana ampleado CASE EDUCADOR|A) SOCIAL 1TMata01a 20604920192 1 enesa 2024 1 lB?dJQI
55 CE "0BaETot CACERES RAVELD CARL OBED 401151992 M Feruanz empleado  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADORIA SOCIAL 191 202023 HE49201 9 1 enasa 2024 1 ?_rsn.uul
] 40122186 IC.I’-.LF-GI.i.ﬁ. SILVA SARA HAYDEE 2503M8Ta F Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 204920192 1 eneda 2024 1 1.41’-1.19'
5T HozTER2 IC&LI:IERCIH MAMRIGUE ALEERTO ALDO 1Ti0BM 982 M Feruana e pleado CAS EDUCADOR SOCIAL ot 1018 SR e 1 eneen 2024 i 1,514.19]
o8 23817200 ICF-.LLF-TA HUANCA RUPERTO ZTranasr LY Feruana ampleado 128 PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i 2 B00uE1
58 Ta14e 102 ICAMHCI.—G RUESTA CARMEMN ROSA D6/06M 962 F Peruana e pleado 128 TRABAJADOR{A) SOCIAL 1200272001 2004920192 1 enedo 2024 1 347311
il 45726834 |Cﬁ.h1.|5..'~l HUKEZ PAVEL 284071988 LY Feruana ampleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1f1/2018 2004920192 1 eneda 2024 i 1.4?-1.19'
61 0era3IrT IC-.HM-’-.H.’- TORERD CHRISTIAN HELBERT 0808HETS LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.9T-|1.1E|I
62 T246T114 IC_A,MFAFJ,-!. CESPEDES DANKY JHONATAM Zioshe9e Peruana ampleado CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL o223 204920192 1 enedo 2024 1 l?ﬁﬂ.IIII
63 40936459 ICAMF'.-’-.H.’- MORAN NATANAEL JOSUE 11/06H 881 Feruana ampleado CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 13072023 2004920192 1 eneda 2024 1 l?Sﬂ.IIII
64 42030610 IC-.HMC[—'DF{ICFE RIVERA JOSE ANTONIO o2 aaz2 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
65 30832417 IE&RA.EAE FLORES CARLOS ELIAS 314051964 ] Peruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD oiM 14018 04920192 i enesa 2024 1 1.4?-1.19'
66 48106481 IC&HDEH.I’-.E- MACHLUCA DAVID ENRIQUE 01011890 LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f11/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 .1‘-'1'-1.19'
i) 08895407 IC&RHL.&EHIH YABAR HELDY MNEYDWA 144021974 F Feruana amplesdo 128 TRABAJADOR|A) SOCIAL 01/01/2003 004920192 1 eneda 2024 i d.araE1
68 2055555 IcaRHuAMEHD ORELLANA ROSARIO 18011974 F Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD aif11/2018 HAaI0190 1 eneto 2024 g 1.414.18]
i) O8aE e IC.I’-.F:'D DE LA CRUZ CARMEMN ROSA 31M2heeT F Feruana ampleado 128 TRABAJADOR|A] SOCIAL o1/1/20a07 2004920192 1 eneda 2024 1 347311
T 1a13emz Iﬂﬁ.ﬁﬁﬁ‘ulﬁ. CHAVEZ 20ILA JANET 17008175 F Feruana empleado CAS emp2d |EDUCADOR{A) SOCIAL 15M2/2023 2004920192 1 eneda 2024 1 l?Sﬂ.IIII
n 1ETEBES0 CARRASCO RLUBIO FRANK DOMINGO JTiozhasa L Peruana empleado  [CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 15122023 HE04920192 i enesa 2024 i l]’Sﬂ.EH:II
72 25407628  |CARRILLO CUSATO MARCO ANTOMIO 13061965 M Feruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD oM a1E SEn4EI0 e 1 enesa 2024 1 1.47-1.19'
13 08008605 Iﬂﬁ.ﬁ.ﬂ-ﬂﬂ"uf.ﬁ. ZEGARRA VAN GERARDO MANL o1f1aH 964 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 enedn 2024 i 1.5T-|1.19|
T4 Oa242702 IC-.I’-.ETAF.IEI:I.’- VIGO JOSE ELISEQ 051121854 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1/1/2007 2004920192 1 enedo 2024 1 3Ir3. 1
T3 HOTEZIE IC""E‘TE LLANOS BARRERA OMAR OSWALDD a1f1aMaat Feruana empleade  JCAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR S0CIAL a2M023 2604920192 1 enesa 2024 1 2.750.00)
Th 29629374 ICAE-TILLG CHECCOR ARNALDO SABING 144051974 Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 2zhafa019 004920192 1 eneda 2024 1 lB‘-’-ﬂJEII
T 10809993 lC-.ﬁ.ETI.’_Lﬂ PISCO LUIS MIGUEL ALEJANI o20enarT LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 152720149 2004920192 1 enedn 2024 1 lET-ﬂJEII
T8 23952579 Iﬂl’l.ﬁTRCl LUCAS EDWIN RALL 16081973 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1/01/20a07 2004920192 1 enesa 2024 1 289r5.681
a T2eErd13 ICAETRCI MALDOMNADO ANDI ROBINSOM 0301H885 LY Feruana empleaco CAS PERSOMAL DE SEGURIDWD SOA o1f11/20148 204920192 1 eneda 2024 1 1.41’-1.19'
80 0ra11393 ICAETHCI SOTO RUTH GLOR1A 12/08H850 F Feruana amplesdo CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL 0iM2f2019 2004920192 1 eneda 2024 i 5.‘:'?#.19'
81 2382BEE3 ICAE-TRCI TAMAYD LiLIA ERMESTINA 11111857 F Feruana empleado 128 TRABAJADOR|A] SOCIAL 01/01/1998 20048920192 1 eneso 2024 1 347311
82 43896194 ICA'.'CHCI QUISPE MIGLEL MANUEL 17/ahe72 LY Feruana e pleado CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 02faf223 20604920192 1 eneda 2024 1 l?Sﬂ.IIII
83 18132242 ICE PEDA PASCO CARLOS FERNANDO 16M2HET70 LY Feruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD SOA o1f1/2018 2004920192 1 eneda 2024 1 1.4”!.19'
84 TOS00509 ICE RROMN RODRIGUEZ ERIKSON JAIRD 01,03,/1995 L Feruana empleado  JCAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR S0CIAL 151212023 20604920192 1 enesa 2024 1 2 750,00
85 ZT8E355 ICESFEEIEE RODRIGLUES RICARDO CRISFIN O07HMa56 K Feruana ampleado T28 EDUCADOR]A) S0CIAL oifovoar 20604920192 1 enedn 2024 1 327311
BE 09964170 ICEE‘-FE.TJEE YCHO HUGO 1701HET LY Feruana amplesdo CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/2018 204920192 1 enedn 2024 i 1,914.19]
a8r 17432814 ICHI’-.MEERGG CHANAME ISIDRO o3MahET LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/02f2002 2004920192 1 enedo 2024 1 285581
8B 40991149 ICH-’-.‘-"EE HLUERTA ALFREDO DAKNIEL 244034081 L Peruana ampleado 128 EDUCADOR|A) SOCIAL 10012014 2004920192 1 enedo 2024 1 32311
83 0d7aze3s ICH-’-.‘-"EE LOFEZ RUBEMN 25011864 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/062021 004920192 1 eneda 2024 1 3231
80 28423401 ICHF-.‘-"EE MANRIOUE ROSSANA CLARA 1240818969 F Feruana ampleado CAS PSICOLOGOA) 17Haf2019 2004920192 1 enedn 2024 1 2. 114.19]
" i OF Fa3ras ICH-’-.‘-"EE VASQUEZ LUIS FERNANDO 0208M 861 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/03/2001 2004920192 1 enesa 2024 1 3. 3ra.E1
a2 41320085 ICHA‘-"EE WONG DANKY LISSANDRO 44021982 LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 0122019 2004920192 1 eneda 2024 1 ZE814.19]
83 AOSEZZIT ICHECHAPﬂE{'.EI CUISPE TOWARA 254021980 F Feruana e pleado 728 EMFERMERIA 01/08/2023 20604920192 1 enesa 2024 1 3IT3N
04 17578002 ICHERRES MARTINEZ LUIS GILBERTO 01/0aH 962 T Feruana empleado 728 PERSOMNAL DE SEGURIDAD 16043021 sS40 a0 1 eneea 2024 1 2E28.11
85 45478819 ICH|G_-,E GONZALEZ LALY KERIMAN 18408988 F Peruana e pleado CAS TRABAJADOR|A] SOCIAL otf142018 20604920192 1 enesa 2024 1 3.114.19)
06 453536670 ICHDNATE OLAZABAL ALRQRA DEL PILAR O4f12H 884 F Feruana emplesto CAS PSICOLOGOA) 1802019 2004920192 1 eneda 2024 1 5.‘-'”!.19'
ar 44043333 ICI—IDQIJE MAMANI JULKD CESAR 15/08/1 986 LY Feruana ampleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i 1.|1-f-|1.1E|I
88 23997579 ICI—IDQIJE ZEVALLOS RAFAEL 30 1HETE L Peruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 17Haf2019 2004920192 1 enedo 2024 1 EEMJEI
83 43282695 I::Hu{)mH UaAMAKNI |FLORES ISMAEL VICENTE D&A0BNE72 L Feruana empleado  [CAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 031 173023 204920192 1 enen 2024 1 l]’Eﬂ.l:H:II
100 41220137 IC’DL'C!-'EI'N CASTANEDA JOSE ALBERTO 181121867 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
1 A37raTTd IC{'?LLF-HTES LOFEZ LAURO 244071884 Peruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 204920192 1 enedo 2024 | 1.9?-1.19'
102 08731895 ICGLLF-HTES LOPEZ MAMUEL ALBERTO 11/04h972 Feruana ampleado CAS FEICOLOGOA) atf1018 20604920192 1 enesn 2024 1 a*m.ml
103 40932810 ICQMECA MUROZ NELSOM Z2az2Hee LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01M22019 2004920192 1 enedo 2024 1 lET-ﬂJEII
104 23897535 ICGMDHRI CONDORI HURIEL o8M2HETE LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/04/2023 2004920192 1 enesa 2024 1 289r5.681

Scanned with

{8 CamScanner’


https://v3.camscanner.com/user/download

Apellido Ilaterml Nombre

|ival Hiee.J Mes de Plla. *

Ne poimer®  [apetiido Paterna Fecha Nacimiento | Sexo | Nacionalidad | TipoTrab REG |cargo o el G e ceton roqa,| ACTIVIDAD DE RIESGO
105 42643478 ICﬂMES RAMOS ELVA ANGELICA 24071884 F Feruana empleado CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL 30/ 2120149 2004920192 1 eneda 2024 1 5.‘-".'-1.19'
106 21142190 ICGMISLLA RAMIREZ MAGDALENA 209/03H1a74 F Feruana ampleado CASE PERSONAL DE SECLRIDAD aif 1018 20604320193 1 enesa 2024 1 1.-1-?*1.19'
107 43394157 Ic:ﬂr-ttlﬂv.e. CAMPOS JULKD LEQNCIO oXOTHETM M Peruana empleado  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL 13072023 sS40 a0 1 eneea 2024 1 2 750,00
108 09610484 ICGRE!:I".'A ESTRALA ROBERT 16081968 L Peruana e pleado 728 EDUCADORIA] S0OCIAL 23f0a2021 20604920192 1 enesa 2024 1 3273
109 2960rers ICGR:DH"-'.’- ROSSEL MANUEL ANTONIO 18007HET3 LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 eneda 2024 1 1.5”!.19'
110 453602123 ICﬂHDﬂ"-‘A SARMIENTO EBERSON ANIBAL 21M12h888 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i l‘.’f-ﬂ.ml
111 40300518 ICﬂRTEGAN.ﬁ. AGUILAR JUAN CARLOS 14007HET L Peruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.5?-1.19'
112 1arez3rT ICF&ISCIL'D ESPINOZA CRISEMNCIO 05011874 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/2018 204920192 1 eneda 2024 i 1.9”!.19'
113 21281060 ICHISFIM MALPARTIDA GILMAR MILTOM ZTHaN8ES LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.11-‘.'-11.1E|I
114 295783 ICLlﬁ.I:IR'DE- ARANIBAR MILTOM ENRICUE 010218961 Peruana ampleado CAS PROGRAMAR, APOYAR ¥ COORDINA o1f /20148 204920192 1 enedo 2024 1 -ﬂ.ET-ﬂJEl
115 10818427 ICLlﬁ.EIR'DE. CENTEND WILFREDD VICTOR 160441950 Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD a1f1/2018 2604920192 1 enesa 2024 1 1.9*-1.19'
116 16502085 ICLIEu!-.S CuBAs ELMER 14408962 L Feruana em plaado CAS DIRECTOR arFfariaz2 20604920192 1 enesa 2024 1 -&TT-MEI
mnr 10554166 ICUE-AS MUGUERZA HUGO MARCEL 16021873 LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL OTM 22019 2004920192 1 enesa 2024 1 lE‘:’-ﬂ.1EI
118 1oariiv2 IC'IJE WA CHALLCO JIMMY 01061872 LY Feruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f11/20148 204920192 1 eneda 2024 1 1.9‘.’-1.19'
119 03ET4TT2 ICUMBI'CLIE- FUENTES ROBERTH 13051876 LY Feruana amplesdo CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/2018 004920192 1 eneda 2024 i 1.5?#.19'
120 00128510 ICUHL’-. CHUJUTALLI LLIS 3M0BMETA M Feruana empleado CAS EDUCADOR|A) S0OCIAL 16M018 20604320192 i enea 2024 1 lETdJEI
121 40033621 |CLIFEM' DURAND VICTOR OVIDIO 16MaNETT LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 l‘-".’-ﬂ.19|
122 17805205 DE LA CRUZ HUAKARKNI RALL 170091855 LY Feruana empleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/06/2003 2004920192 1 eneda 2024 1 2EF3. 11
123 03881493  |DEL CASTILLO SANCHEZ MARTIN 20/p5HaT0 M Peruana ampleado CAS FERSONAL DE SEGURIDAD atfsao1a 20604920193 1 enesa 2024 1 1.-1-”].19'
124 OF 300240 DEL RISCO VASQUEZ MIGLUEL ANGEL 141111874 L Peruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 ETMJEI
125 (9868744  |DELGADD ABREGU RAFAEL ELIAS O3DEMETI L Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024EDUCADOR S0CIAL a2M023 2604920192 1 enesa 2024 1 2 750,00
126 08031815 DELGADO ALVAM MARTIN JUVEMAL Z301H8964 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/01/2001 2004920192 1 enedo 2024 1 3Ir3. 1
127 g7 43061 DELGADO SANCHEZ JOSE AGUSTIN o80sHET2 Peruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 204920192 1 enedn 2024 1 1.?7-1.19'
128 43358282 |DIaZ FALLA CESAR FRAKCISDD 27021964 Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 151212023 2604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
1289 OF481247 DiAZ FERNANDEZ JORGE ELOY 1721863 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 l‘.".’-ﬂ.19|
130 434359168 IEIL-’-..! PARRAGO MANUEL FRANCISCO 04/12H858 LY Feruana ampleado CAS JEFE DE PATIO 01M1/2018 2004920192 1 enesa 2024 1 1.E‘:’-ﬂ.19|
131 07 2090093 IEJLA..! RIOS MIGLEL O305/1960 M Peruana ampleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 0111142018 04920192 1 ensin 2024 1 1.47-1.19'
132 47738588 Iﬁlﬁ..! TARRILLO DARLY KLEVERTH 04893 LY Feruana amplesdo CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/2018 2004920192 1 eneda 2024 i 1.5?11.1E|I
133 4085TBAD IECHEG-’-.FL’-.T CARRILLO JOHN CROSVI 11/02hara M Peruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD S0A 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1.9?-1.19'
134 04085160 |Ehﬂﬁ.f-‘.‘ﬁ.ﬁ.ﬂlﬂ"ﬁ TAMARA WILFREDO FILADELFM 020sHETE LY Feruana e pleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f11/20148 20604920192 1 eneda 2024 1 1.11-‘.'-11.1E||
135 2080289 IE!‘H. RIQUEZ ORTIZ RAGUEL DEL CARMEMN 25011976 F Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 04920192 1 eneda 2024 1 1.5”!.19'
136 47158312 IESECIEIEﬁﬂ TAFUR DAWID oo et LY Feruana ampleado CAS EDUCADORIA] SOCIAL 26M 272019 2004920192 1 enesa 2024 i l‘.’f-ﬂ.ml
137 43025257  |ESPINOZA ZLNIGA JInMY JOEL ZTI0R/H 986 M Peruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD aif114018 04920190 1 enedn 2024 1 1,414.18]
138 25788492  |ESTELA ARBALZA WILLIAN 14007THETS LY Feruana amplesdo 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 0500142023 2004920192 1 enedn 2024 i 3. 273,11
139 OF 736687 ESTRADA AGUILAR DIANA 2440818963 F Feruana ampleado CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 3. 114.19]
140 OF 341370 IESTRAL'I.A OUISPE CARLOS ENRIGLE 2010M064 L Peruana ampleado 128 EDUCADOR|A) SOCIAL 1142007 2004920192 1 enedo 2024 1 4. 3ra.E1
141 08671028 IEE'FH.-’-.I:IF- RIVERA MADELEMN 264021968 F Feruana ampleado 128 DIRECTORA 01/08/2001 004920192 1 eneda 2024 1 6 42581
142 0F 394238 IFF-.EICI AGUILAR JUAN LIVIOD D4/D6/1 949 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 1.5‘.’-1.19'
143 Z3TE3E32 IFEHHF-"H DEZ ARLLOMN DAMIEL EDUARDO Z0ENET4 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01M1/2018 204920192 1 enesa 2024 1 1.9‘:’-1.19'
144 16766 120 IFERHA"& DEZ ROUAS WiLLIAM EDWARD 15041875 LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 l‘-".’-ﬂ.19|
145 14765 IFEF:HF-"H DEZ URGL 20 ALVARD JUSTO 0803M 87T LY Feruana amplesdo 128 PERSOMAL DE SEGURIDWD SOA 24/08/20149 004920192 1 eneda 2024 i 2875681
146 O9ESE1TE IFIEIEL ANGLLO PATRICIA PAOLA 150441974 F Peruana empleado CAS DIRECTOR 28/03/2021 20604920192 1 enesa 2024 1 8114.19|
147 296832661 IF LORES CHIVIGORRI GIOVANNI CAYO osanET2 F Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 1.11-‘.'-11.1E|I
148 A7 43834 IF LORES AN LENNIM NELSON 19111887 LY Feruana emplesto CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1f1/2018 04920192 1 eneda 2024 1 1.4”!.19'
149 OF 482808 IF LORES LEQON ARABELLA oTRThET2 F Feruana ampleado CAS TRABAJADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i 3-.‘.'”!.19'
150 43653568 IF LORES LOZAMO FEDERICO 11/06/1986 M Peruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 0111142018 04920192 1 enesn 2024 1 1.47-1.19'
131 FaPR b T IF LORES QUISPE LUIE APOLINAR Z¥oanarr M Feruana empleado CAS-TEM PO 224EDUCADOR SOCIAL 13072023 20604930192 1 eneia 2024 1 .ETE-D.IIII
152 10730370 IF LORES RAMOS RICARDO GABRIEL ZTio4anaTe LY Feruana ampleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.11-‘.'-11.1E|I
153 43436590 IF LORES ZAPATA OLEGARIO 06031863 Peruana ampleado CAS EDUCADOR|A) SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 enedo 2024 | 1.5?-1.19'
154 BO22363T IF REY FASCLAL LUIS ALCIDES 154051969 Feruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD atf1018 20604930193 1 enesa 2024 1 1.4*-!1.19'
155 001 26400 lFLH:[-S GOMEZ DEMNNIS ELVIS oo1hE78 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/ 172001 2004920192 1 enedo 2024 1 2855681
156 200260348 IGF-'G'D GONZALES ANA CECILIA 19031869 F Feruana ampleado CAS DIRECTOR 211062023 2004920192 1 enesa 2024 1 -E-.T‘:'-ﬂ.19|
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157 0E58E1948 GALLARDO TEMEMAS LUIS ANTONIO o3M3iaa3 M Feruans empleado  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL 15M 212023 HE04920192 1 enasa 2024 1 2 Ta0.00]
158 10626325 |G.5-L‘|"EE SANCHEZ FRANCISCOD DAVID 13o7Hase M Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A) SOCIAL affo0ar 20604920192 1 enesa 2024 1 337561
159 16ETBE1S IG.AMARR;. BARTUREN JOSE DEL CARMEN Z31nar2 M Peruana empleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1.414.18]
160 23991398 IGAMARRA CHACOM ROBERTO 140818976 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 26M 2120149 2004920192 1 eneda 2024 1 lET-ﬂJEI
161 1erelras IG.I’-'DMA HOYOS SEGUNDO FERNANDC o12HeETe LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 eneda 2024 1 1.5”!.19'
162 18134847 IG.-'-\FECIA DiaZ CARLOS ANTONIO 25051974 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL oif1/20ar 2004920192 1 enesa 2024 i 2EBF3.11
163 42683619 IGARCIF- FLORES HEIDER: SANDER ZosHerT L Peruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL Zrhaiang 2004920192 1 enedo 2024 1 EEHJEI
164 23000188 IGAHCIA FLOREZ WILBERT D60BHETA LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 eneda 2024 i 1.5?-1.19'
165 1739607a IG.-’-FECI.-’- RAMOS FREDDY MIJAIL 284091967 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.5T-|1.1E||
166 08041050 IGAREIF- VALVERDE MANUEL ANTONIO 02A0THEES Peruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 22032007 2004920192 1 enedo 2024 1 32311
167 44773243 IG,-!.R{:L-!. AGUILAR JOSE MAMUEL 26081968 Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL a2M02023 2604920192 1 enesa 2024 1 2.750.00)
168 42313830 IG.-’-FECI.-’- MENDOZA JUAN CARLOS 044051984 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD SOA o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
169 (2891835 IG.-’-FER'D LAYME ROGER ZM2here LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01M1/2018 2004920192 1 enesa 2024 1 1.5‘:’-1.19'
170 712463448 IGCIMEI CAMACHO GERSOM JESUS 2640918993 LY Feruana empleado CAS PSICOLOGOMA) o1f11/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 3-.‘-'1'-1.19'
1 44165842 IGCIME.Z ESPINOZA BENJAMIN JOSIAS 1140518960 LY Feruana amplesdo CAS JEFE DE SEGURIDAD 281 1/20123 004920192 1 eneda 2024 5.??#.19'
172 43734063 IGCIMEI TUESTA ALEX LANDER OTAI5M986 M Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD atf 108 20604320192 i enea 2024 1 1.¢Td.19|
173 4054670 IGCIMEI VELA CRISTIAM D604 ETE LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 1.41’-1.19'
174 16617848 IGCIHEALEE DAMALOS JORGE LUIS D603 960 M Peruana e pleado 728 PERSOMNAL DE SEGURIDAD 01/06/2021 04920192 1 enesn 2024 1 268811
175 45515337 IGCIHL!-.LEE- MANRIGLE GEREON JONATHAN 23 2hna8ry M Peruana ampleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL az2f 142018 20604320192 1 enesa 2024 1 lBMJQl
176 0O095EMG IGCIHEALES FERA EDGARDO 12061972 L Peruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1M2f2019 2004920192 1 enedo 2024 1 EEHJEI
177 2297461 IGCIT_EU ETA CORDERD VICTOR DaVID 214021973 [T} Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024EDUCADOR S0CIAL O2M023 2604920192 1 enesa 2024 1 2 750,00
178 2392073 IGHﬁ..IE DA CARARI GUIDO AURELIO o2M2HET LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1/1/2007 2004920192 1 enedo 2024 1 daraEl
178 16E2568T IGLERREH'D BRAVO CEZAR 0208963 Feruana e plaads 728 PERSONAL DE SEGLIRIDAD OBO421 2604920192 1 enesa 2024 1 268811
180 03897 e IGLERREH‘E ZAPATA JEAN PALUL 20M0h87T LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1 1/2018 004920192 1 eneda 2024 1 Z2114.19]
181 17833425 lGl.. EVARA MARCELO MANUEL ALBERTO 154061966 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/01/2007 2004920192 1 enedn 2024 1 2853681
182 41185434 IGl.i EVARA SALVADOR DEMIS MIGLEL D6/031880 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 26M2/2019 204920192 1 enesa 2024 1 .11":'-1.1E|
183 18875805 IGLTIEHREE BENITES ROSALING ROBERT 30v0BHET0 LY Feruana empleaco CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 021142019 2004920192 1 eneda 2024 1 lET-ﬂJEI
184 42808504 IGETIEHREE FLORES SARITA PAMELA 08121984 F Feruana amplesdo CAS PSICOLOGOA) 172019 2004920192 1 eneda 2024 i 5.‘:'?11.1E|I
1B5 09250880 IGL-TlEHRF..! PORTILLA JUAN GENARO ZTIOBNO6E M Peruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1.-1-?-1.19'
186 19568629 IGLTIEHREE SALINAS WILTOMN AlRALDI Z03NETE LY Feruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f11/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 1.51’-1.19'
187 17844400 IGIJTIEHHE.E HUARIPATA JOSE SEGUNDO 15011865 LY Feruana empleado 128 PERSOMAL DE SEGURIDAD 17iS2021 2004920192 1 eneda 2024 1 2.688.11
188 0F 233600 IP—ART!.-'F-.MH CEPERO ALFREDO MARIAND 29101863 LY Feruana ampleado CAS EDUCADORIA] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i l‘.’f-ﬂ.19|
189 41867510 II—ASH!I-.-'GTD PACHECO VALDEMAR ALONSD 26M0BME83 M Peruana empleado  [CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 13072023 04920192 1 enein 2024 1 2.750.00|
180 oa321eMm I'r-EFEREHﬁ. LAMA LEONCIO oHasHeE1 LY Feruana amplesdo 128 EDUCADOR|A] SOCIAL otf/20ar 2004920192 1 enedn 2024 i 3. 273,11
kb 08314002 Il—ERREHﬁ. OLIVERA EFRAIMN NILOD 204031968 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 lTT-ﬂJEI
182 43339765 IHLARICI CARELLO ORLANDO AMERICO 08/0aH a2 Peruana ampleado CAS PEICOLOGOA) atf14018 2004920192 1 enedo 2024 1 &THHEI
183 18108384 Ii—ﬂ‘rﬂﬁ REMGIFO CLOVER OEDEMTT0 Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 131072023 2604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
194 0g09gTas Il.‘- LAKAN HUAK AR LIZARDO RALIL 124081966 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A) SOCIAL OTM 219 2004920192 1 enedn 2024 1 lTT-ﬂJEI
1895 1e68a143 II‘-1..|.M-1F|"H VILLEGAS LUIS NOLBERTO J1M2HET0 LY Feruana ampleado 128 PERSOMAL DE SEGURIDAD 16042021 204920192 1 enesa 2024 1 2 B00.a1
196 08515008 It— LIAkIAN CARDEMAS EDISOMN ELORENCIO o9401/1968 M Feruans empleado CAS EDUCADOR SOCIAL oif142018 HE04920192 1 enasa 2024 1 2114.99)
197 0agar 141 II— UAYMATES MONTALVO NOEM! DORA OO2Hara F Feruana amplesdo CAS APOYO EN ACTIVIDADES DE ENFER 01 1/2018 004920192 1 eneda 2024 i lE?dJQI
198 0graeB10 I!— UYHUA ALTAMIZA ANGELA MARGARITA 01/06/1863 F Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 eneso 2024 1 1.5f-|1.19|
129 41985654 IIMG-A MACLKACH MIGUEL DALMIRO 174081883 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A) SOCIAL 21M0/2019 2004920192 1 eneda 2024 1 lET-ﬂJEI
200 48457435 IINQIJILTIJF.-’- CHUQUIHUAYTA |ELMER D61 11987 LY Feruana emplesto CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/2018 04920192 1 eneda 2024 1 1.11-f-|1.19|
20 47802013 JAMANCA VALVERDE YASMIN ANDREINA 17041893 F Feruana ampleado CAS TRABAJADOR|A] SOCIAL 03272019 2004920192 1 enesa 2024 i 5.de.19|
202 08515223 JAPAY CARLOS JESUS ALEJANDRO 181121865 L Peruana e pleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 17Haf2019 2004920192 1 enedo 2024 1 EEHJEI
203 QE74TE5E JARA TRUJILLO CESAR MIGLUEL 21171976 L Feruana empleado  [CAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 15122023 204920192 1 enen 2024 1 l]’Eﬂ.l:H:II
204 oraretyr JAUREGUI GOMEZ MARUIA VICTORIA o1 1H862 F Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.5T-|1.1E|I
205 80250530 JIMENEZ DiaZ ORLANDO ENRIGUE 140031978 L Peruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 204920192 1 enedo 2024 | 1.4?-1.19'
206 A3N0TTS JUAREZ VIVAKNCD JOSE ANTONIO 20/0BHM 960 M Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL atf1018 20604920192 1 enesa 2024 1 1.5711.19'
207 4187 read lLF-. TORRE CHAVEZ JORGE ENRIQUE 0051883 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/2018 2004920192 1 enedo 2024 1 1.5T-|1.1E|I
208 80661237 ILF-.E-AH ESTEVES JUAN CARLOS Jo1heETa LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD ZTMaian1g 204920192 1 enesa 2024 1 .11":'-1.1E|
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209 43407710 |LANDIVAR GUTIERREZ LUIS ELLOGIO 05/08/1959 M Feruana empleado CAS JEFE DE SEGURIDAD o1/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 3114.19|
210 078459095 ILAFLA TAPIA MWESTOR JORGE oOTHEsa M Peruana empleado CAS COORDINADOR LIGMS! ANCON 22/08/2023 04920192 i enesa 2024 i -&??djgl
211 P 1) e ILA.IJRE MTE PEREZ AMARILDO RICHARD IN01H1972 M Feruana empleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL o1/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.514.18)
212 10184262 ILA.!CI CUYUTURAC JOSE AGUSTIN O7/2Mars L Peruana e pleado 728 MEDICO 1800142022 2604920192 1 enesa 2024 1 427311
213 08E39ZTS ILEAN!JR:‘J ViDAL LIDIA VIRGINIA 26/05/1964 F Feruana e pleado CAS TRABAJADOR|A] SOCIAL 01/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 3.114.18]
214 43996775 Ia_E DESMA VEGA CARLOS GIANFRANCO  23/07/1986 M Feruana empleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL 01/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 151419
215 06144732 ILE-DN MARQUEZ LILIANA CONSUELO 2840211963 F Peruana empleado 728 TRABAJADOR|A] SOCIAL 26/06/1987 20604920192 1 eneta 2024 1 3473.11
216 42513267 |I.EE-EAMJ MLINLIRA EDWIN MAKNUEL 204091980 L Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1f1/2018 20604920192 1 enesa 2024 1.214.18]
17 48403694 ILLAL‘.S.AH UANGA |CULQUICONDOR [YILSON 03405/1994 M Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD 011142018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.47-1.19'
218 06185818 ILL{':MTGP HUAMANYAURI  |LUIS GUALBERTO 2310611966 Peruana empleado CAS EDUCADOR{A] SOCIAL 011112018 20604920192 1 eneta 2024 1 2 114.1|
219 00002437 Ir_ﬂﬁ.ﬂ ORMNETA ROGELIO 13121960 Feruana empleado 728 EDUCADOR{A) SOCIAL o1/a1/2007 20604920192 1 eneta 2024 1 33N
220 43540071 IL-DHGA HUAM AN JAIME RAFAHEL 19006/1984 M Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD 011142018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.414.18]
22 42548691 Ir_ﬂPEz WOLE DANTE YOEL 18/08/1984 M Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD Zrhi2018 20604920192 1 eneta 2024 1 2 114,19
222 2578088 |LOZADA PORTUGAL MANFREDY 044031967 M Feruana empleado 728 EDUCADOR{A) SOCIAL 01/06/2003 20604920192 1 eneta 2024 1 2975 61
223 29536597  |MACHACA TORREBLANCA |EDDIE HERMAN 14/12/1968 M Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.414.19)
324 02612661  |MADRID BRICEND MARTHA IRENE 284031956 - Peruana e plesdo 728 TRABAJADORIA] SOCIAL 01/11/2018 20604820192 1 enesa 2024 1 3s7561| Fersonzlde 15‘5 disinias
225 80023080  |MAJIND VERGARA JOSE 23121978 M Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.414.18) P;ﬁ:mﬁ G
226 10325221 |MALLQUI CAMPOS LUIS ANTONIO 06/08/1973 M Feruana e pleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL oFf22018 20604920192 1 eneta 2024 1 zam.ml Cembers e
277 42149773 |MALPARTIDA CHOTA FRANCISCO NIKOLAI 06i08/1982 M Feruana empleado CAS TEMF 24 |EDUCADOR SOCIAL 21/07/2023 20604920192 1 eneta 2024 1 zrsn.uul responsables de labores
228 0856127  |MALPARTIDA RODRIGUEZ ROSA CLAUDIA o0 as2 F Peruana e pleado CAS TRABAIADORIA] SOCIAL a1M1a01a 2604920192 1 eneta 2024 1 &TT-HEI de geson operativa de
229 23986142 [MAMANI CHOQUE WALTER 08081971 M Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD 01/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.414.19] i.nannen::ime_s
profesionales del astema
230 25750063 MAMANI MABANI JUAMA 24n11har2 F Feruana e plaado 728 AFPOYO ENFERMERIA a1f0/20ar 2004930192 1 enesa 2024 1 ZESBIT) o reinsercian socizl, de
23 23864085 Iuamr«u YANCGLUI JUAM ANDRES 11403/1970 M Peruana empleado CAS EDUCADOR{A] SOCIAL 171a201e 20604920192 1 eneta 2024 1 2814.19] salud y de seguridad en los
232 cE101882  |MANRIQUE CIELO JAVIER OSWALDO 08402/ 961 M Feruana empleado 728 EDUCADOR{A) SOCIAL og/01/2001 20604920192 1 eneta 2024 1 337561| procesos de reinsercon
233 10386155 [MANRIQUE YANAMANGO  |CAYETANO MARTIN TTHET v Peruana e pleado CAS EDUCADORYA] SOCIAL O1/11/2018 20604220192 1 eneea 2024 1 1.514.1g| 3008l delos adolescentes
234 25784860  |MARCATINCO CANALES VICENTE VICTOR 26/1 111974 M Feruana empleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL o1/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 zfm.mle::!grzﬂf:;ﬂ“ﬂa
235 08072115 |MARRUFO REYES ROSA ELIZABETH 14/06/1 962 Feruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD o1/11/2018 20604920192 1 enesa 2024 1 1.47-1.19' juveniles de diagnosiico y
236 18108163  |MARTINEZ MALARIN HUMBERTO CARLD 11408H1970 Feruana empleado CAS JEFE DE SEGURIDAD O1/0akm23 20604920192 1 enesa 2024 1 5114, 19| rehabitacion.
23r 47454774 |MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL 28/08/1991 Feruana empleado  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL 13072023 20604920192 1 enesa 2024 1 zrsn.uul
238 40030235  |MARTINEZ ZACARIAS RICHARD WILLIAMS 04/12/1978 M Peruana empleado CAS EDUCADOR|A) SOCIAL o1/11/2018 20604920192 1 enesg 2024 1 1.57-1.19'
239 45507103 |MARTINEZ SALAZAR SIME JOHN ANATHOLY  28/11/1988 v Feruana e pleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD S0A 01/11/2018 20604920102 1 eneta 2024 1 1.4?-1.19'
240 08105187  |MAUTINO SELMI FLOREANA 22111961 Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.9?-1.19'
241 21130609 |MAYTA DIONISIO WILBERT TEQDORO 0905977 M Peruana s pleaco CAS EDUCADOR|A) SOCIAL a1f11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.57-1.113|
242 47189523  |MEDINA INCA REYMNA JULISSA 1240211982 Feruana empleado CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL 03122018 20604920192 1 eneta 2024 1 5.114.19]
243 06904147  |MEGO PEREZ PEDRO 1500441854 M Feruana empleado 728 PSICOLOGOA) 011142018 20604920192 1 eneta 2024 1 3473.11
244 29408578  |MEIER NOVA ALDO ARMANDD 19003/1966 M Peruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD o1f11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.414.19)
245 16776211 |MEJIA ZULOETA CELIA ROSA DEL PILA}  O4/04/1859 F Feruana empleado 728 PSICOLOGO(A) o1/01/1998 20604920192 1 eneta 2024 1 3473.11
246 OSBETEEY9  |MELENDEZ DAVILA JULKS 24407Mara 1 Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL a2M023 20604920192 1 enesa 2024 1 2.750.00)
247 08874758 |MELENDEZ FERNANDEZ ENRIQUE GUSTAVO 250061969 M Feruana empleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL o1/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 lT?-ﬂ.1BI
248 10057642  |MENDOZA MARTINEZ RUPERTO 2703 a4 M Feruana empleado CAS PSICOLOGOA) o1/11/2018 20604920192 1 eneta 2024 1 311419
249 19321502  |MENDOZA SALDARNA WILSON PEDRO =Tl M Feruana empleado 728 EDUCADOR{A) SOCIAL 16042021 20604920192 1 eneta 2024 1 337561
250 44828225  |MENDOZA WILCA RICHARD GONZALO 164031987 M Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD o1/11/2018 20604920102 1 eneta 2024 1 1.414.18)
251 16736772 |MERA PIEDRA MANRIQUE 1240811875 M Feruana empleado 728 PERSONAL DE SEGURIDAD 16042021 20604920192 1 eneta 2024 1 2 800 61
252 44892063  |MERCADO LIMIRE LUIS ALFREDO 061211987 M Feruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 20604920102 1 eneta 2024 1 1.414.19]
253 45984218  |MEZA SANTIVAKEZ JHONATAN JEOMAR 16/10/1988 M Feruana empleado CAS PSICOLOGO(A) 21fw2018 20604920192 1 eneta 2024 1 &TMJQI
254 02837611  |MICHILOT ATARAMA JUAN CARLOS 21/06/1973 M Peruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 011112018 20604920102 1 eneta 2024 1 1.47-1.19'
255 09622759  |MIRANDA TEMOCHE MARITZA ROSANNA 13061970 F Peruana empleado CAS EDUCADOR{A) SOCIAL 7o 20604920192 1 eneta 2024 1 zam.ml
256 03680317  |MONDRAGOMN FINTADO BETIZAREL MARIA 2000111976 F Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD S0A 011142018 20604920192 1 eneta 2024 1 1.47-1.19'
257 27730281 [MOMJA CABALLERD RICHARD CARLO 284081974 M Peruana empleado CAS EDUCADOR{A] SOCIAL oF122019 20604920192 1 eneta 2024 1 2 114.1|
258 06781743  |MONTEMEGRO CULAND GINA MILAGRITO 244071963 F Peruana empleado 728 EDUCADOR|A) SOCIAL o1/o1/2007 20604920192 1 eneta 2024 1 3Iman
259 06620083  |MONT.OY PUCAHUARANGA |EMILIO JAVIER O308/1959 M Feruana empleado 728 PSICOLOGOA) 01/06/2003 20604920192 1 eneta 2024 1 357561
260 41252401  |MORALES GARCIA EDY DANIEL 24/01/1980 M Feruana empleado cas EDUCADOR{A) SOCIAL 17102019 20604920192 1 eneta 2024 1 2814.19|

Scanned with

{8 CamScanner’


https://v3.camscanner.com/user/download

Numero J 2 . Fecha de ingreso | aneda
N2 Apellide Paterno |Apellide MaterndNombre Fecha Nacimienio | Sexo | Nacionalidad TipoTrak REG cargo g RUC ivel Ri Mes de Plia.* | ™ & ACTIVIDAD DE RIESGO
Documento ala empresa e

SUELDO TOTAL
261 A 7B MORENO BALAS CINTHIA LUMTA 25/08/1 987 F Feruans empleado CAS FSICOLOGOA) 2612014 Se049201 9 i enean 2024 1 5.‘-'1'-1.19'
262 0F30380 |!-.-' LUNOZ CHUMPITAZ MARIA SOMIA 13051963 F Paruana ampleado CAE TRABAJADOR|A) SOCIAL of1M1/2018 2E04920192 | enesa 2024 1 lB?dJQI
263 25484503  |MUR PALUCARPURA JUAN JOSE XM 863 M Peruana empleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1,414.18|
264 23993500 KALVARTE TAMEBINI FERMAKNDO PERCY 1940941963 L Feruang ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL oi/a1420a07 Se049201 9 i enein 2024 1 28311
285 30041 HEGREIROS ZEVALLOS JORGE MELCHOR 26M2H 980 L) Feruans empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 011142018 Se049301 9 i enesn 2024 1 1.5”!.19'
266 08743553  [WIETO MUNEZ ROGELID EDUARDO 2410M969 L Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD atf1/a01a 20604920192 1 enesa 2024 1 141413
26T 03358095  |WIEVES CHIRDOLE EUGEMIO JOEL 29011966 T} Peruana e pleado 728 EDUCADOR|A] SOCIAL a1/ 142000 2604920192 1 eneta 2024 1 337561
268 16BN HIMA BELLEZA LULISES oif11/982 L) Feruang ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 011142018 Se049301 9 i enesn 2024 1 2114.19]
269 sl o P HIMA LAFARTE ANTOMNIETA LIDIA 17011855 F Feruans ampleado 128 TRABAJADOR|A] S0CIAL oi/a1420a7 Se049301 9 i | envein 2024 1 347311
270 40392407 HINO CARMONA HUGO 24foFHara L) Feruanz ampleado CAS DIRECTOR 29Maxaz2 Sa049301 90 i envesn 2024 1 9.7?-1.19'
2M SEFraEH BRIV FARIAMACH TUR WILSON 15091976 Ly Feruans ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL OFf 25019 Sa049301 9 i enwesn 2024 1 lB‘-’-ﬂJEII
272 43686747 WOVOA FERNANDEZ CARLOS ALBERTO 1204Ma978 L Feruana em plaado = JEFE DE SEGURIDAD 240062023 20604930192 1 enesa 2024 1 'ElfT-!I.1E|I
273 43122854 MUNEZ CCAsa ROGER 014071985 ] Peruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 50A oiM 14018 04920192 i enesa 2024 1 1.*3?-1.19'
274 DS 6N HUNEZ FLORES JORGE EDUARDO 01/ 081974 L Feruang empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL OFf 2019 Se049201 9 i enein 2024 1 EEHJEII
275 158956389 ICICI-H::IA RAMIEEZ LUIE RICARDD 23041963 L) Feruana amplesdo CAS EDUCADOR|A] SOCIAL oM 142018 Se049301 9 | envesn 2024 1 l??d.19|
276 19919848 ICICHDA ROJAS FERNANDO 22051966 ¥ Peruana empleado 728 PERSONAL DE SEGURIDAD 01062018 HAaI0190 1 eneto 2024 g 2AETIN
27T 102 FBE2N ICI..EI".'I.F-. CRUZ MARCO ANTOMNIO 1780441954 L Feruans ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL oifa1420a7 Se049201 9 i enean 2024 1 28311
278 42636437 ICILI".'.’- CEVALLOS LAIDE 17032011 Y Feruans empleado  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL 15M 22023 HE4a20192 1 enasn 2024 1 2.750.00)
279 41266699 |CI'..I".'.A CUYUBAMBA JOMNATHAN ROLAND 24/03M882 Peruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD sca o1f1152018 HE04920192 i enesa 2024 i 1.d-f-1.1‘='||
280 T2604005 ICIRle CHIPANA DEMIS LEE 1304881 Peruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD oM 1201a HOE04920192 1 enseg 2024 1 1.47-1.19'
281 41390536 ICIHTI.Z SUAREZ WILMER DaAMIAN Z00BHETE L) Feruang ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 18Mara01a Se049201 92 i enesn 2024 1 lET-ﬂJEI
282 08 1693600 ICIRTII TIKED FERMAKNDO HUMBERT] 11011906 K Feruans ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL oM 142018 Se049301 9 i | envein 2024 1 lTT-ﬂ.1EII
283 41 10&00xD ICIS'DFEES TELLD DORA CECILIA 154091981 F Feruanz ampleado CAS PEICOLOGOA) o1f 142018 Se049301 90 i enwesn 2024 1 &TMJEI
2B4 0027204 IP.ﬂrli‘.r ECO OJEDA JOB DANTE 211hara M Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 131072023 2604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
285 08e0r3r3 lPF-'C-[- ECO FRADD ISABEL MILAGROS 1801191 F Feruans ampleado CAS FEICOLOGOA) OFf 2019 20493019 i | enedn 2024 1 5.TT-|1.1EII
2B6 40447591 IF.’-I!-.-'A OuUANAMA FARMAN 13011978 L) Feruana ampleado CAs EDUCADOR|A] SOCIAL 161019 Sa049201 9 i eneen 2024 1 2814 1BI
28T 1ESOTETS IFMAHES DELGADO WALTER MAXIMNO 1Mo 1862 M Peruana ampleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 0111142018 04920192 1 ensin 2024 1 1,414 19|
288 23331 a6 IFALACI'EIE ALDAKA AMDY WILLIANE 1021974 L) Feruana amplesdo CAS PERSONAL DE SEGURIDAD oM 142018 He04930192 | eneen 2024 1 1.414 1E|I
289 02815529 IFALAClﬂ:S VALDMIEZD GENIT o1ihar M Peruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1,414 19|
290 OFES2E52 IFAL{':I!.JIMD AREVALD FRANCIZCO MARIO o4 964 7] Feruana empleaco CAS JEFE DE SEGURIDAD 204 oM 14018 04920192 1 enesa 2024 1 3114 19|
291 20105318 IP.Amem ROCA ROSSMERY IN0SHETT F Peruana e pleado CAS TRABAJADORA SOCIAL M08 SE4E20192 1 eneen 2024 i 5.114.13]
292 103re188 IF.’-HEFD TUYA MIGLEL ANGEL 13M0M8s56 L) Feruanz ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 011142018 HE049201492 i enesn 2024 1 32311
293 d34 049 IFAM:‘JUR‘D AGUILAR EDLARDO 1310963 M Peruana ampleado CAS EDUCADORA) SOCIAL o1M142018 AE049201 9 1 enesa 2024 1 1,514 19'
284 MERZTET IF.E-HTH. SARANGO JOSE LUIS 084031983 L Feruana empleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD o1f1/2018 2604920192 1 enesa 2024 1 1.41-1.113'
295 41506 1:30 IPF-NT'D..IF- CARRERND ROSA ALEYDA 408982 F Feruans ampleado CAS TRABAJADOR|A] S0CIAL 1FHaaa1a Se049301 9 i | envein 2024 1 5.TT-|1.1EII
296 29394140 IF.!’-SSAR.’- ZEBALLOS VICTORIA ISABEL 2031954 F Paruana ampleado Cas TRABAJADOR|A) 20CIAL of1M1/2018 Sa049301 9 i envesn 2024 1 &TMJEI
297 15751243 IPASFCIH ORTIZ JORGE SILOS 194091963 Ly Feruans ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL OFf 25019 Sa049301 9 i enwesn 2024 1 l"‘-’-ﬂ.19|
298 44017419 IP.’-'FILLA MEIA DUNKER 17407986 K Feruans ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD oM 142018 HE04920192 i | enedn 2024 1 1.11-T-|1.1E||
288 723598 IFEﬂuEﬂﬂ' THEOMA VICTOR AGUSTIN 14408977 L Peruana empleado CAS PERSONAL DE SEGLRIDAD o1f1/2018 2604920192 1 enesa 2024 1 1.4?-1.19'
300 A2 9200 IFERALTA MLROZ GiLMA MARIELA 12034930 F Feruans empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL oif142018 Se049201 9 i enein 2024 1 1.51’-1.19'
301 23019645 IFEREI AGUIRRE JORGE ANTONIO 230BM9TT L Feruana e pleado CAS PERSONAL DE SEGLRIDAD oif 12018 2604920192 1 enesa 2024 1 1.4?d.19|
302 2394016 IFEREI COSI0 AN KORSAKOF 3031 9R0 L) Feruanz empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 011142018 Sa049201 9 i enesn 2024 1 1.51-11.19'
303 47 S3I0ET IFEREI NASCIMENTO ROSA ELISA 1308932 F Feruang ampleado CAS FSICOLOGOA) o1 142018 Se049201 9 i | enein 2024 1 3.‘-'1'-1.19'
304 428 10360 IFEREI RIOS JORGE ABRAHAM o9/ 1/1984 L) Feruans emplesto CAS EDUCADOR|A] SOCIAL oi1f2t01a Se049301 9 i enesn 2024 1 EEMJEI
305 08150778 IFEREI BILVAND MIGLEL ANGEL 21121966 L) Feruanz ampleado 128 FSICOLOGOA) 010142003 Sa049201 9 i enesn 2024 1 3.5r3.61
ADE 00103205 IFI‘HCH ANASIFUEN HILCEN 214011872 L) Feruanz e pleado CAL AGENTE DE SEGURIDAD oif142018 Sia049301 9 1 enesn 2024 1 1.4?-1.19'
307 432 T4y IFI"'-.CI:I DURARN MIGLUEL ANGEL 21041873 M Peruana empleado CAS EDUCADORIA) SOCIAL oFM2201a 204920192 i enesa 2024 1 .EEHHEI
308 41 5TBIES IPIHILL-DS SANTISTEBAN JUAN MAMNUEL ZFhohaaz L Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 13072023 20604920192 1 enedo 2024 1 2 750,00
09 HEZ T2 IFI"H TO RIVERDO JOSE JAVIER ZTisnara L) Feruanz ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL oi/a1s20a7 Sa049301 90 i enesn 2024 1 295561
30 A0 IFIL!F.LI REYES GIOVARKMA PATRICIA Zriaham Paruana ampleado CAS FEICOLOGOA) oiM1/2018 SE04920192 i enesa 2024 1 3114.18]
an 1000 1 0l lFCI?«vICE GRANDEF ALFONSO ZHOBH9aT Feruans ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL oM 142018 20493019 i | enedn 2024 1 287311
a12 L3943 IFCIHCE WALDMNIA JAVIER o021 ar0 Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL oif01/20a7 Sa049201 9 i eneen 2024 1 29rs561
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Ne poimer®  [apetiido Paterna Fecha Nacimiento | Sexo | Nacionalidad | TipoTrab REG |cargo o el G e ceton roqa,| ACTIVIDAD DE RIESGO
33 225312645 IFCIICI VELASQUEZ GLCERID 002865 LY Peruana empleado Cas EDUCADORA] SOCIAL orf 2019 2060492019 1 enedn 2024 1 lET-ﬂJEII
14 0EE53TH0 IFH.-’-.EIA MOMTES JAVIER 12031964 M Feruana ampleado CASE EDUCADOR|A) SOCIAL aif 1018 20604920192 1 enesa 2024 1 l??d.19|
iy B 02819660 IFHI’-DD FERMNAMDEZ CARLOS ALBERTO 13111970 LY Peruana empleado 128 EDUCADORA] SOCIAL 16042010 2060492019 1 enein 2024 1 33raEl
A6 06273560 IFHIETCI SALATAR LUIE ALBERTO 15121864 LY Peruana ampleado CAS-TEMPOM 202 EDUCADOR SOCIAL 13072023 20604920192 1 enedn 2024 1 l]"Sﬂ.IIII
T 16rar216 IFI.. PUCHE SANCHEZ CARLOS JAVIER 1021972 LY Peruans empleado Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 12018 260492015 1 enedn 2024 1 1.11-f-|1.19|
J18 A48312TE IFl.i RIZACA SATORMICIO SEGUNDD BALTAZAR 114031988 LY Peruana ampleado Cas EDUCADORA] SOCIAL o1 142018 20604920159 1 enesn 2024 1 1.5f-|1.19|
38 41285800 ICII..INTAMF-. CHAVESTA ROMALD ERNESTO 1307181 L Peruans e pleado Cas PERSONAL DE SEGURIDAD o1 12018 HE049201 92 1 enedn 2024 1 1.4?-1.19'
320 06232338 ICII..IHTAMH GIRALDO MAaRTHA ROSA DEOTMEST F Peruans ampleado 128 PEICOLOGO A} 160142001 Se049201 9 1 enesn 2024 1 347311
41 08304418 QUINTAMILLA DAaviILA JORGE LIS 2TM2MEES LY Peruana ampleado CAS EDUCADORA] SOCIAL o1 142018 206049230159 1 enedn 2024 1 1.5T-|1.19|
322 AZ28H3I00T ]CII..IF-‘.CII PiMZO ELMER ODILIO oA 96T Peruans ampleado Cas PERSONAL DE SEGURIDAD 18110019 20604930192 1 ervedn 2024 1 lTT-ﬂJEI
423 ZaaaE2414 ICII..ISPE AMESOUITA CARLOS ALBERTO ON03METE Peruana ampleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 2210019 2060492019 1 enveen 2024 1 lB‘-’-ﬂJEII
324 1833730 QUISPE CuBAS MIGLUEL ANGEL 1107THEES LY Peruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 12018 20604920192 1 enen 2024 1 1.11-T-|1.19|
325 TOESSEaT Il:Il.iISPE HIDALEO RICKY ERICK DEM10M1993 LY Peruana empleado CAS-TEMPO 202 EDUCADOR SOCIAL 1140742023 20604920192 1 enesn 2024 1 l]"Sﬂ.IIII
326 29a22148 ICIIJISPE OUISPE JAVIER JAIME 21101974 LY Peruana empleado 128 EDUCADORA] SOCIAL o1 142001 2060492015 1 enedn 2024 1 2895581
3x7 083 2640 ICII..ISPE TUCO JUAN EDITSOMN 28031865 LY Peruana amplesdo Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 142018 20604920192 1 ervein 2024 1 1.9?#.19'
328 Z35aT 4T Iﬁ.ﬁ.ﬁ. RAMOS WILLIAM ALEXANDER Z3DENEE9 M Feruana empleado CAS EDUCADOR|A) S0OCIAL atf 108 20604320192 i enea 2024 1 1.5f-ﬂ.19|
329 4738684 T Iﬁ.ﬁ.MIREE PORTURAS CHREISETIAN JUNIOR oioefaat LY Peruana ampleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 011142018 2060492015 1 enein 2024 1 1.51’-1.19'
330 FSB02EsE IRM.JIREE RODRIGUEZ CAROL PAOLA 1HOTHETS £ Feruana e pleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD ot 1018 SR e 1 eneen 2024 i 1.4?-1.19'
43 OF 171098 |Hﬁ.h-1IHEE ROUAS ERMESTO 15/08H 062 M Peruana ampleado CAS PEICOLOGOA) atfsao1a 20604320192 1 enesa 2024 1 &THJQI
332 00110557 IRF-.MIHEE VELA JORGE 051141954 L Peruans e pleado 128 EDUCADORA] SOCIAL otfa120a07 2604930159 1 enedn 2024 1 ZEr3. 11
333 17404078 IRF-.MDE BREMIS JOSE ANTOMID 202956 LY Peruans ampleado 128 EDUCADORA] SOCIAL 1540142001 Se049201 9 1 enesn 2024 1 ZEBT3 11
334 44095320 IHﬁ.MEIS TEIEIRA JIMBLY LLIG| 4011987 LY Peruana ampleado CAS EDUCADORA] SOCIAL o1 2019 206049230159 1 enedn 2024 1 ZE14.15)
335 0026781 IRE FULIDY REYMNOSO ALUGUETO MILO 12051962 L Peruans ampleado 128 EDUCADORA] SOCIAL 010142003 20604930159 1 eredn 2024 1 2895561
336 0r8e5138 IRE MEIFD TAMGOA MaRCD ANTOMNIO 18051966 LY Peruana ampleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 16102019 2060492019 1 enveen 2024 1 lB‘-’-ﬂJEII
aar 41148767 lHE"-"CILLF-.FE CARDEMAS HARER 2001041981 F Peruana ampleado CAS PEICOLOGOA) 1Taea19 26049230159 1 enen 2024 1 5.TT-I!.1EII
338 1ra1817a IRE"l'“EE AGREDA ROCIO DEL PILAR 301HM8E3 F Peruana ampleado 728 ENFERMERO(A) otfa120a7 20604923015 1 e 2024 1 247311
339 AES445TD REYES ROLAS AMA MERCEDES 249007 /1980 F Feruana empleado  [CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 15M 22023 HE04920192 1 enasa 2024 1 2 Ta0.00]
340 0E251232  |REYES VILLAKLEWA TEQFILO EFRAIN 03011965 L Feruana empleado 728 EDUCADOR S0CIAL oif 12018 20604920192 1 enesa 2024 1 I3
341 18635153 IRIM.-’-RACHIM SAMCHEZ EDGAR MAPOLEOM 1THoMesa M Feruanz empleado 728 EDUCADOR S0OCIAL 011142018 0604330192 1 enasa 2024 1 2214.19)
342 OI108153 |RHZ':IS CRUZ JUAMS LIZBETH 2400611974 F Feruana empleaco CAS APOYO ENM ACTIVIDADES DE EMFER oM 14018 HE04930192 1 enesa 2024 1 227-1.19|
343 10528134 IHIEIS GERONIMO MERCEDES ELEMA ONO2HMETE F Peruans empleado 128 EDUCADORA] SOCIAL 2812022 260492015 1 enedn 2024 1 325311
344 43590459 IRIEIS PATING ROMMEL EDLARDO ON05ME8S LY Peruana ampleado Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 142018 20604920192 1 enesn 2024 1 1.9“1.19'
345 24979654 IRH:':S ZANS JOSEPH MIJAIL JESUY  ouioii1eE3 M Peruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD aif114018 04920190 1 enedn 2024 1 1.47-1.19'
346 T2493891 IHF-".-’»E RIVERSA AMNGELA MARIAN 10041992 F Peruana amplesdo Cas PEICOLOGO A} 2110019 Sa049201 9 1 eneen 2024 1 5.‘-'T-ﬂ.19|
34T 25608217 |RIVERA COLLAROS INES o7MaH 860 F Feruana e plaado 728 TRABAJADORA SOCIAL 01 1/20148 20604920192 1 enesa 2024 1 347311
348 40SESETI ROCA RAMOS TOMAS 20442000 M Peruana empleado  JCAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 15122023 0604920192 1 eneso 2024 1 2.750.00
349 18178561 IH'DI:IFii'GUEZ AMAYA JABMEEL EFRAIN 230BMET4 LY Peruana ampleado Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 12018 20604920192 1 enveen 2024 1 1.4‘-’-1.19'
350 4308365 IR‘DDRIGUEZ CaRRASCO ALAN MIRKO Q041984 LY Peruana ampleado CAS EDUCADORA] SOCIAL 2210019 26049230159 1 enen 2024 1 lET-ﬂJEII
351 16593829 IRGDF!lGLIEl CASTRO CARMEN ROSA 30011965 F Peruana empleado 728 ENFERMERDO|A] o1f01/1994 2604920192 1 enesa 2024 1 357561
a5z oE0gIt08 IHGDRlGL.IE.! CORDERO JULKD CESAR 40111958 M Feruana e pleado 728 EDUCADOR|A] SOCIAL o1/01/1998 S4TI9 1 eneeg 2024 1 347311
353 165898237 IR‘DL‘IRIGUE.! CORONADO JOSE MARTIM 18011859 LY Peruana amplesdo 128 PERSOMAL DE SEGURIDAD 0105019 20604920192 1 ervein 2024 1 ZEr3.11
354 16664314 IRﬂDR!GuE?_ LORA LUIS ANTONIO 21i06M972 T Feruana empleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD o118 sS40 a0 1 eneea 2024 1 1.414.18]
355 oaa2 1032 IH'D..IAE DELGADD GLADYS MATILDE 11041859 F Peruana ampleado 128 TRABAIADOR(A) SOCIAL o1fa141998 2060492015 1 enedn 2024 1 4,223 11
56 QOSBRSS0 IRG..I.AS DOLORES VICTOR GUSTAWOD 174051980 LY Peruans emplesto CAS EDUCADORA] SOCIAL o1 12018 260492015 1 enedn 2024 1 2 114.19]
357 0a1TMErd IRGJAS RUMRRILL HUGO ANGEL 124051956 LY Peruana ampleado 128 EDUCADORA] SOCIAL o200 20604920159 1 enesn 2024 1 JZr3.11
358 0321406 IHL'I'ME RO MOGOLLON BELISARIO 164081950 L Peruans e pleado 128 EDUCADORA] SOCIAL otfa120a07 2604930159 1 enedn 2024 1 325311
358 10385439 SAAVEDRA SANDOVAL JUAN DANIEL 15051976 M Feruana empleado CAS-TEM PO 224EDUCADOR SOCIAL O2M023 20604930192 1 eneia 2024 1 .ETE-D.IJ'EII
360 10554803 SAEMT CRUZ CARMEN FULEMA 13001964 F Peruana ampleado CAS PEICOLOGOA) o1 142018 206049230159 1 enedn 2024 1 EI-.TT-I!JEII
361 06 FEB0E0 SAEZ CARRILLO LUIE ERMESTO 2TM1MEE8 L Peruans ampleado 128 EDUCADORA] SOCIAL ooa 142002 260495019 1 ervedn 2024 1 3 3raE1
362 A05255448 SAJAMI ARMAE FRANCISCO x4 are M Feruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD atf1018 20604930193 1 enesa 2024 1 1.47-11.19'
1 45843214 SAaLAs BEMAVEMNTE [ZaM AR TERESA 201991 F Peruana ampleado CAS ENFERMERA o1 12018 20604920192 1 enedn 2024 1 EI-..EEE-JEII
364 8321578 SALAS FOMSECA FELIX POLICARPO 2021863 LY Peruana ampleado Cas EDUCADORA] SOCIAL oFM 2019 20604923015 1 e 2024 1 lE‘:’-ﬂ.1EI
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365 42244854 SALAS GUIM AN ROLAN AXEL 12M12hE7a LY Feruana empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 17Hafan1a 2004920192 1 eneda 2024 1 lET-ﬂJQI
366 40335887 SALAE PEREZ CARLOS ADRIAN Z3osharr M Feruana ampleado CASE EDUCADOR|A) SOCIAL 1&Maa01a 20604920192 1 enesa 2024 1 lB?dJQI
36T OF 248613 SALAZAR DAMIEL VICTOR MANUEL 2Z30aH 863 LY Feruana empleado 128 PSICOLOGOMA) 01/01/2004 2004920192 1 eneso 2024 1 d.araEl
368 de4 72874 SALAZAR ECHEGARAY CESAR EDUARDO 20011890 LY Feruana ampleado CAS PSICOLOGONA) o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 lET-ﬂJQI
369 10743175  |SALDARA MORI WILBER HUMBERTO ZTIDENETA M Peruana e pleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 0111142018 04920192 1 enesn 2024 1 1.9?-1.19'
370 oo4e12y SALINAS BENAVENTE ELZABETH GLORIA 13041863 F Feruana ampleado CAS TRABAJADORIA) SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i 3-.‘.'”!.19'
a7 40378560 SALVADOR MEMNDOZA LUIS ALEJANDRO 18061977 L Peruana e pleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDWD SOA o1f1/20148 204920192 1 enedo 2024 1 1.47-1.19'
3752 17530810 SAMAME ADANAGUE NARCISO SERAFIN 121101865 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/2018 204920192 1 eneda 2024 i 1.47-1.19'
373 25814873 SANCHEZ ROUAS CESAR FRANCISCO 21M12H864 LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.5T-|1.1E|I
374 08300223 SANTILLANA VERA ALFOMSO ESTEBAM 13031859 Peruana ampleado CAS JEFE DE SEGURIDAD o1f /20148 204920192 1 enedo 2024 1 5.77-1.19'
375 42131844 SANZ AYQUIPA CESAR AMERICO 05111883 Feruana ampleado CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL OTfOR2023 2004920192 1 eneda 2024 1 l]"Sﬂ.IIII
376 1813417 SERNACUE GAGO LUIS ALBERTO 2640918972 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
377 OF88e3T3 SERVAT ULLOA ALEJAMDRO ENRIOUE] 16/ 11854 LY Feruana empleado 128 PSICOLOGOMA) o1/01/20a7 2004920192 1 enesa 2024 1 347311
a78 42258818  |SHAPIAMA TUANAMA JAFET 2Ti03MaTE M Peruana empleado CAS JEFE DE SEGURIDAD 01052022 04920192 1 ensan 2024 1 5114.19|
379 1889680 SILVA CHOMBA DE ZAPAJHITA MARIBEL 21101875 F Feruana amplesdo CAS TRABAJADOR|A) SOCIAL 01 1/2018 004920192 1 eneda 2024 i 1??#.19'
380 000re01s SILWA HLUANAGUIRI FREDY LEDHKGAR 2VDEMBED M Feruana empleado T28 EDUCADOR|A) S0OCIAL atfofoar 20604320192 i enea 2024 1 287311
381 2398330 SOLIS JORDAMN JAVIER 17RahET LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 1.51’-1.19'
382 42501003 |SORIA FABABA MARCOS ANDRES OHN0S/H 983 M Peruana e pleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD SOA 26M 22018 04920192 1 enesn 2024 1 2114.13|
383 02873420 S08A MENDOEA JUAN JOSE ERKMESTO 1TioaMara M Peruana ampleado T28 EDUCADOR{A) SOCIAL 15M 112001 20604320192 1 enesa 2024 1 297561
384 18834232 SOTO PARIONA JESUS ALBERTO ZTHM2N865 L Peruana e pleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 2897561
385 200300 SOTAO ZAVALA FREDDY ALFREDQ 16041970 LY Feruana ampleado CAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL OTiOR2023 2004920192 1 enedn 2024 i l]"Sﬂ.IIII
386 Ia2E59024 S0TO TUESTA JOSE ARTURO 19061960 LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD SOA 01 1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
38T 42301218 SOZA CHECA CESAR ALUGUSTO 17031884 Peruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 1/2018 204920192 1 enedn 2024 1 1.97-1.19'
388 oaoge3ar SUAREZ SHURA JAVES o1oThET2 Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 1/2018 2004920192 1 eneda 2024 1 1.4‘-’-1.19'
389 0E133818 TABOADA GARCIA LUIS O4f12H 862 J Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
320 QEESBEND TABOADA MIZAKMA LUIS ALBERTO 10/07/1958 L Peruana empleado  JCAS-TEMPO 2024EDUCADOR S0CIAL 15M24M023 2604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
391 1gasess0  |TAFUR BOBADILLA IRMA DA W03 96T F Peruana ampleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 0111142018 04920192 1 ensin 2024 1 1.47-1.19'
392 23391819 TAIPE HUAK AR JUAN ISRRAEL 114081856 LY Feruana amplesdo cas PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/2018 204920192 1 eneda 2024 i 1.9?#.19'
383 00113484  |TAPULLIMA MAMIHLUARI RODRIGO IM0BMaTA M Peruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1.-1-?-1.19'
394 41113013 TARRILLO ME.JIA JAIME RONAL 264061980 LY Feruana e pleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD soa o1f11/20148 20604920192 1 eneda 2024 1 1.41’-1.19'
385 17333473 TELLO ALCANTARA JOSE FELIX 28051964 LY Feruana empleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o120 2004920192 1 eneda 2024 1 287681
396 08196895 TELLO SALAZAR MARI DEL ROSARID 264041863 F Feruana ampleado 128 PSICOLOGOA) 01/08/1886 2004920192 1 enesa 2024 i 347311
aar 430588548 TIMANA CRISANTO EDER EMANUEL 250441985 K Feruana ampleado CAS AGENTE DE SEGURIDAD 18M001a 20604920192 1 enedn 2024 1 lTTd.1E|
338 157161 TIRADD MORAKTE ANDRES CORSING 2600441982 [T} Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024EDUCADOR S0CIAL O2M023 2604920192 1 enesa 2024 1 2 750,00
399 20091411 TOCAS ORIHUELA JUAN CARLOS 25/08H 876 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 014072001 2004920192 1 enedo 2024 1 287311
400 200858848 TOMAS TICRE AN DEMIS 2/paHarz L Peruana ampleado CAS FERSONAL DE SEGLRIDAD atf14018 204920192 1 enedo 2024 1 1.414.93]
401 09350889 TORRE.JON CAPARACKHIN JAMET IRENE 12M12H 868 F Feruana ampleado 128 TRABAJADORA SOCIAL o1 1/2018 2004920192 1 eneda 2024 1 347311
402 44147384 TORRES RAMIREZ JHON DENMI ZTioihear LY Feruana ampleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL o1 1/2018 2004920192 1 enedn 2024 1 lTT-ﬂ.1E||
403 46705202  |TORRES PESANTES LUIS JONATHAN 12/03/1990 M Feruana empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD o1M11/2018 20604920192 1 enesa 2024 1 1.4?-1.19'
404 42519858  |TORRES PICON LU G| MARIO O0S/1984 M Peruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD S0A 0111142018 04920192 1 ensin 2024 1 1.47-1.19'
405 40705257  |TORRES RODRIGUEZ HEMRREY VECTOVET 26081878 M Peruana emplesdo Cas JEFE DE SEGURIDAD 01112018 204920192 1 enesa 2024 1 &??d.19|
406 20073307  |TORRES VARGAS ABEL ELIAS 1M 873 M Peruana empleado CAS PERSOMNAL DE SEGURIDAD 01/11/2018 SE04920192 1 enesa 2024 1 1.-1-?-1.19'
407 29626689 TOVAR GUILLEMW PERCY CRISTIAM 25M0NET73 LY Feruana ampleado CASwemp24 |EDUCADOR|A) SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 eneda 2024 1 l]"Sﬂ.IIII
408 189816717 TRAVEZARO ARTEAGA WULLME ANDRES 15M1aH 8961 LY Feruana emplesto 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o112 2004920192 1 eneda 2024 1 2EF3. 11
409 (g 795200 TRUJILLO ALMANDOS MERCEDES CARMEN 19071873 F Feruana ampleado CAS TRABAJADOR|A] SOCIAL o1f1/2018 2004920192 1 enesa 2024 i 4 114.19]
410 239632949 TTITO GUIM AN GUALBERTO 12007H 86T L Peruana e pleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL o1f1/20148 2004920192 1 enedo 2024 1 1,905,681
411 47301128 TUNOQUE SANTAMARILA ROSMERY DEL CARMY 11402H1990 F Feruana empleado CAS FEICOLOGA) 21119 20604920192 1 eneia 2024 1 5.*“1.19'
412 06124895 TUYA CORILLA MANUEL 23/06/1966 L1 Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 15M24023 20604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
413 19986590 ]l.i BALDO WViDAL ANGEL 10M08H 875 L Peruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1f1/20148 204920192 1 enedo 2024 | 1.47-1.19'
414 0E562812 Il.:SE-’-. TRIVENO LUCIO FERMIN 21403954 M Feruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD atf1018 20604930193 1 enesa 2024 1 1.4Td.19|
415 20064614 ILTIJE DE LA CRUZ MARCELING GABRIEL 030N ST LY Feruana ampleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD 01 1/2018 2004920192 1 enedo 2024 1 1.11-T-|1.1E|I
416 17413300 VALDERRAMA CUSTODIO FRANCISCO ELUGEN I'Dl 10v0aH 861 LY Feruana ampleado 128 EDUCADOR|A] SOCIAL 01/08/2000 2004920192 1 enesa 2024 1 289r5.681
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|ival Hiee.J Mes de Plla. *

Ne poimer®  [apetiido Paterna Fecha Nacimiento | Sexo | Nacionalidad | TipoTrab REG |cargo o el G e ceton roqa,| ACTIVIDAD DE RIESGO
417 08408373 VALDIVIA CHAVEZ MIGUEL ANGEL Zr2heet Peruana empleado CAS DIRECTOR 05/08/2023 20E04920192 1 enesa 2024 1 9.51'-1.19'
418 4485700 |VALENCIA MARTINEZ WOMN ARACELY 23011988 Peruana empleado CAS MEDICO GENERAL o1M22018 20604920192 i enesa 2024 i &??djgl
419 T2E%E211 WVALENTE LAZARD LUCERD PAOLA 14/0301993 £ Feruana empleade  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL oFioTianza sS40 a0 1 eneea 2024 1 ?_rsn.uul
420 OaoEzone VALENTIN LMARES JOSE ROBERTO INOTHET2 M Peruana e pleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 011142018 2004920192 1 enas 2024 1 sz-MEI
4 dsEzazas  |vALER LEON JHOM ANIBAL R0 991 M Feruana empleade  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL 11ia7ia023 SR e 1 eneen 2024 i ?_rsn.uul
422 d3GEZ30 VALERIO hAVARRD VICTOR FERKANDO O8/DE/M 966 L Peruana ampleado CAs DIRECTOR 21/06/2023 2004920192 1 enesa 2024 1 1 1.‘.'?-11.1E|I
423 07 130659 VALIEMTE SANTOS LUIS GERARDO o407 H 963 M Feruanz empleado CAS EDUCADOR|A] SOCIAL oif142018 0604930192 1 enesn 2024 1 zTT-MEI
424 0432282 VALLE CANGALAYA CLEMENTE AUGLETO 25005967 M Peruans empleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 119 2004920192 1 enss 2024 1 zET-MEI
425 A4837BOT VARGAS ANAMACO SAUL 21407H1883 M Peruana e plaado CAS EDUCADORA] SOCIAL o1 142018 204920192 1 enasa 2024 1 1.51-1.19'
426 06236049 VARGAS GALLO bax DEMETRIO 110441964 M Peruans e pleado Cas EDUCADORA] SOCIAL orM 2019 2004920192 1 enssa 2024 1 zET-MEI
427 00112138 WARGAS LOPEZ JOSE ELIDERGIO 12081974 M Feruana empleado  JCAS-TEMPO 2024 EDUCADOR S0CIAL 131072023 2604920192 1 enesa 2024 1 ?_rsn.uul
428 40595033 VARGAS ORDONEZ JUAN MIGLEL OTA2HaTE L Peruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD of1M1/2018 HE04920192 1 enesa 2024 1 lET-ﬂJEI
429 10419680 VARGEAS SALAS YHHEL ANDERSON 2riotnere M Peruana empleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 011142018 204920192 1 enaa 2024 1 1,514.19]
430 0873610 VARGAS YARGAS WALTER ORLANDD ZH02MEE3 M Peruana empleado 128 EDUCADORIA] SOCIAL oifazf2002 20492019 1 enesa 2024 1 3. 3ra el
41 40182088 VASOUEZ BARBOZA JOSE ULER 15M10M978 M Peruana e pleado Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 142018 04920102 1 enasg 2024 1 1.414.19]
432 A0S 44542 VASOUEZ CHARCA RICHARD 1440314978 M Feruana empleado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD atf11420148 HEE49R01 02 1 enasg 2024 1 1.414.19]
433 DEFFria VEGA BEAR DIEGO FERNANDO 244031871 M Peruana ampleado 128 GOONTOLOGO 01/03/2023 204920192 i | enesa 2024 1 347311
434 DE23IB5 1> VEGA BAZAN CASTILLO JOSE COMNSTANTING 1vDEM 958 L Peruana empleado T28 EDUCADORIA] SOCIAL otM14887 2E04920192 1 enesa 2024 1 3Zr3.11
435 41116359  |VELA AlAYD FRANCISCO OG0B aTa [T} Peruana empleado CAS JEFE DE SEGURIDAD o1f1152018 HE04920192 i enesa 2024 i 3.114.19)
436 40105080  |VELARDE ROCA JOHEL DARCY OT#0BHSTT M Feruana empleade  [CAS-TEMPO1 2024EDUCADOR SOCIAL 137023 SEn4EI0 e 1 enesa 2024 1 l]’ﬁﬂ.IIII
437 40271852 VELIZ PITANCORT PEDRO PABLO s M Peruans empleado Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 12018 049201 92 1 enssa 2024 1 1.41-1.113'
438 OEB05561 VERA VELA MOMICA MADELAYME OAMOMETE F Peruana empleado 728 EDUCADORA SOCIAL a1 108 Z0E04920192 1 enesa 2024 1 1.603.11
439 A034078S VICTORIO ESCOBAR LUIE ALBERTO 3isHeTa M Peruans e plaads Cas PERSONMAL DE SEGURIDAD CJ LIMA o1 12018 04920102 1 enssa 2024 1 1.214.18]
440 23841836 VIDAL RAMOS LEONARDO oo ese M Peruana ampleado T28 EDUCADORIA] SOCIAL oifa1/2007 SE04920192 1 enesa 2024 1 287311
441 21432649 VIGIL CIEZA SEGUNDO ARMANDO 00BN E7E L Peruana ampleado T8 EDUCADORIA) SOCIAL o1/asf2001 204920192 1 enesa 2024 1 29rae1
442 20516304 VILCA ARIAS JAVIER DARLING orMineTa Peruana empleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 22119 2004920192 1 enaa 2024 1 2814.19)
443 ISETIA53 VILCHEZ RAMIREZ JORGE LUIS 154081964 M Peruana empleado CAS EDUCADORIA] SOCIAL oi1M1/2018 HG049201 92 1 eneda 2024 1 1.57-1.19'
444 oT152262 VILELS ESTRADS JAIME WILFREDO 16121985 M Peruana empleado Cas EDUCADORA] SOCIAL 251220149 20049201 92 1 enssn 2024 1 zam.m'
445 16430455 VILLALOBOS CIEZA ABEL ELISED 01/0B/M 864 L Peruana empleado r28 EDUCADORIA) SOCIAL oif11/2000 2004920192 1 enesa 2024 1 29ra 61
445 A4448781 VILLAR ZAGLUIRRE EDWIN ROGELD FHOHGET ] Feruana empleaco CAS FPERSONAL DE SEGURIDAD oM 14018 04920192 1 enesa 2024 1 1.47-1.19'
44T 41412478 VILLAR SANCHEZ CESAR MAMLUEL oaf0ai1981 Y Feruans empleado CAS PERSONAL DE SEGURIDAD 011142018 HE4a20192 1 enasn 2024 1 1.4?-1.19'
448 OTEEE300 VILLARROEL MERMA CARLOS ALGUSTO OB ET0 M Peruana empleado Cas PEICOLOGOA) o1 142018 2004920192 1 enasa 2024 1 3«??-1.19|
449 43017313 |VIZCARRA TACCA ALEXIS FRAMNCISOO 130541984 M Peruana empleado  [CAS-TEMPO1 202EDUCADOR SOCIAL 1307/2023 04920190 1 enedn 2024 1 2 750.00|
450 Ora3a36 ¥YARNEZ EGUILUZ ROSA TERESA 212958 Peruana amplesdo T28 TRABAJADOR|A] SOCIAL 01062010 204920192 i enesa 2024 1 32311
451 40941830 YALILI CHOQUE JORGE LUIS JsorHare L Peruana ampleado CAS PERSONAL DE SEGURIDWD of1M1/2018 HE04920192 1 enesa 2024 1 lET-ﬂJEI
452 16718572 ZAPATA AHUMADA JOSE CARLOS 23j01/1973 M Peruana empleado  JCAS-TEMPO1 2024 EDUCADOR SOCIAL 15122023 0604920192 1 eneso 2024 1 zrﬁn.uul
453 45337753 FARBE SHAPLALA JUAN CARLOS 264011988 M Peruana empleado Cas PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 12018 04920192 1 enssa 2024 1 1.41-1.1E|I
454 00470050 ZAMALA BARBEYTO HUGEO EMRIGUE 12111868 M Peruana em plaado CAS PERSOMAL DE SEGURIDAD o1 12018 04920102 1 enesa 2024 1 1.41-1.113'
455 10118280 ZEGARREA OWALLE DELI& 200114974 F Feruana empleado CAS FEICOLOGOA) oif1143018 2004920192 1 ensia 2024 1 &T?-ﬂ.ﬂ_?ll
456 20546480 FEGARRA ZEGARRA GABRIEL PASTOR 244031966 M Feruans empleado CAS JEFE DE SEGURIDAD 21/0842023 0604930192 1 enasa 2024 1 -1.de.113|
457 24005288 | ZEVALLOS ENRICUEZ EVELYM 104081978 F Feruana e pleado CAS DIRECTOR DED9/2019 20604920192 1 enesa 2024 1 -&??d.19|
458 43486169  |ZEVALLOS ORTIZ TOMMY ALEJANDRO V031 986 M Peruana empleado Cas PERSONAL DE SEGURIDAD o1f11/2018 20604920192 1 enesa 2024 1 1-‘3f-'1-19|
458 16682137  |ZUMARAN RIVERA JOSE HENRY 04111968 T Peruana e pleado CAS JEFE DE SEGURIDAD otf142018 20604920192 1 enesa 2024 1 1*7-1.19'

PORTE BASADO EN LA PLAMILLA DE DICIEMBE 2023 1,222 134,14
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Siniestralidad Vida y Salud por Contratante

Periodo de Ciere : Abril - 2024

Contratanie: UKIDAD EJECUTORA PROGRAMA NACIONAL DE CE

* Lainformacién de Siniestros de Vida &= a Cierre de Mex

Anglisls desde &l : 01/01/2020 al 0TM5/2024

i

pacifico

Criterio siniestro: Por fecha de Regisiro del reclamo. | Criterio de Primas: Por la vigencia de la liguidacion de prima.

Mombre de Contratante: UNIDAD EJECUTORA PROGRAMA NACIONAL DE CENTROS JUVENILES-PROMNACE.)

Codigo Contratante: 2265424

PENSION
Prima Devengada Siniestras+ IBNR %% Siniestralidad
2012 6, B0E 37 6806 3T 0.00 0.0 .00 0.00 %
2022 68,224 55 6822450 0.00 28,500 85 28,803 85 S2F2%
2023 B, 84T 0y 5082701 0.00 5743274 S7.432.74 Mo %
2024 B0& &5 30 S8 0.00 0.0 .00 0,00 %
SALUD
Prima Devengada Siniestro Siniestras+ IBNR o Siniestralidad
202 17,865 &7 17 BES &7 .00 0.0 .00 0.00 %
2022 123ra8 .4 1 27 .41 1,187 42 0.0 1,197F.32 0.597 %
2023 X246 55 B4 55 45775 0.0 25775 0.55 %
2024 b R 353312 4,163.30 0.0 4,163,530 11.41 %
VIDA LEY
Prima Devengada Siniestras+IBNR % Siniestralidad
202 [T 18,968 47 66,129 61 0.0 66,129 81 348 B R
2022 .00 0.04 0.00 0.0 0.0 0.00 %
2023 0.00 0.00 0.00 0.0 (.00 0.00 %
2024 (.00 0.00 0.00 0.0 .00 0.00 %

Scanned with

{8 CamScanner’’


https://v3.camscanner.com/user/download

Detalie de Simestralidad VIDA oor Contratanbe
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Contratante: UNIDAD EJECUTORA PROGRAMA NACIOMAL

Nro Contrato

Detalle de Siniestralidad Salud por Contratante

Periodo de Cierre : Abril - 2024

Cod. Contratanie

Analisis desde el : 01/01/2020 al 0T/052024

Criterio siniestro: Por fecha de Registro del reclamo. & Criterio de Primas: Por la wigencia de la liquidacion de prima.

Nombre Comercial del Provesdor

Diagnostica

Costo Brulo

Fecha Facturacion

116703

116703

116703

116703

116703

116703

116703

116703

e01864231

801864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UK EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CEMNTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UK EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONMAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UK EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CEMTROS
JUWVENILES

Facsenie T

Paciente 7

Paciente 7

Facsenie 4

Paciente 7

Faciente 7

Facsenie &

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

HOSPITALARIO

CLINICA SAN GABRIEL

CLINICA INTERKACIONAL SEDE LIMA

CLINICA INTERMACIOMAL SEDE LIMA

CLINICA INTERNACIOMAL SEDE LIMA

CLINICA SAN JUDAS TADED

CLINICA INTERNACIOMNAL SEDE LIMA

CLINICA INTERKAC IONAL SEDE LIMA

CLIMICA PROVIDENCIA

TRAUMATISMO
DEL TENDON DEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

FRACTURA OE
LOS HUESOS DE
LA MARIZ

DESWIACION DEL
TABIQUE MASAL

TRAUMATISMOS
SUPERFICIALES
QUE AFECTAN
OTRAS
COMBINACIONES
DE REGIONES
DEL CUERPO

TRAUMATISMO
SUPERFICIAL DE
LA CABEZA,
PARTE NO
ESPECIFICADA

CEFALEA
FOSTRALUMATICA
CROMICA

TRAUMATISMO
SUPERFICIAL DE
LA MARIZ

TRAUMATISMOS
SUPERFICIALES
MULTIPLES, NO

ESPECIFICADOS

128.92

164.35

20773

1197.32

040352024

D40320:24

051 202022
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116703

116703

116703

116703

116703

116703

116703

116733

116703

116703

e01864231

801884231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONMAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONMAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UK EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
NACIONAL D
CENTROS
JUVERILES

Pacienie &

Packene 2

Paciene 2

Paciente 1

Packenie &

Pacienie 5

Paciene 2

Packenie 2

Paciene 2

Fackenie 2

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

CLIMICA PROVIDENCIA

SANNA CLINICA SAN BOR.1A

CLIMICA SAN GABRIEL

CLINMICA JESUS DEL NORTE

CLINICA PROVIDENCIA

CLiMICA SAN GABRIEL

CLIMICA SAN GABRIEL

ClLiMICA SAN GABRIEL

CLIMICA SAN GABRIEL

CLINICA SAN GABRIEL

CERVICALGIA

TRAUMATISMO
DEL TENODON DEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

TRAUMATISMO
DEL TENDON DEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

TRALMATISMO
SUPERFICIAL DE
LA CABEZA,
PARTE NO
ESPECIFICADA

TRAUMATISMOS
MULTIPLES, NO
ESPECIFICADDS

TRALUMATISMOS
SUPERFICIALES
MULTIPLES, NO

ESPECIFICADOS

TRAUMATISMO
DEL TENDON DEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

TRAUMATISMO
DEL TENDON DEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

TRAUMATISMNOD
DEL TENODON OEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

TRAUMATISMO
DEL TENDON DEL
MANGUITO
ROTATORIO
DELHOMBRO

&30.81

493 62

4351

31565

ar.a9z

102 48

06032024

OTa2r2024

13012023

130212024

1Wa2r2024

130z2i2024

1400352024

1500202024
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116703

116703

116703

116703

116703

116703

116703

e01864231

801884231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

e01864231

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONMAL D
CENTROS
JUWVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVEMILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVERILES

UM EJECUTORA
FROGRAMA
MACIONMAL D
CENTROS
JUVENILES

UM EJECUTORA
PROGRAMA
MACIONAL D
CENTROS
JUWVEMILES

Pacienwe 7

Packene 3

Paciene 2

Paciente 1

Packenie T

Pacienie 3

Pacienwe 7

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

AMBULATORIO

CLIMICA INTERNACIONAL SEDE LIMA

ClLiNICA SAN GABRIEL

CLIMICA SAN GABRIEL

CLINMICA JESUS DEL NORTE

CLINICA INTERNACIOMNAL SEDE LIMA

CLIMICA SANTA MARTHA DEL SUR
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