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ACTA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE OFERTAS Y 
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 

 
CONTRATACIÓN DIRECTA Nº0002-2024-GRLL-GRTC-OEC-1 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA SEDE 
INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA GERENCIA REGIONAL DE 

TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD. 
 

En la ciudad de Trujillo, a los nueve días del mes de enero del año 2025, en el área de 
abastecimiento de la GRTC-LL, a las 11 horas, en cumplimiento de la Resolución Gerencial N.º 
01145-2024-GGR-GRTC, de fecha 31 de diciembre de 2024, que aprueba la CONTRATACIÓN DE 
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA SEDE INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA 
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD. 
 
En cumplimiento del Art 102º1 del RLCE, se procedió a realizar la invitación para el SERVICIO DE 
SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA SEDE INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA GERENCIA 
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD, mediante correo 
electrónico a la empresa SECURITY FORCE P & V S.A.C. con RUC Nº 20603106564. 

 
I. PRESENTACIÓN DE OFERTAS: 

Que mediante Carta Nº720-GG-SECURITY FORCE P&V SAC-2025, la empresa SECURITY 
FORCE P & V S.A.C. con RUC Nº 20603106564, remite su propuesta técnica y ecónomica, 
según el siguiente detalle: 

 
Postor:   SECURITY FORCE P & V S.A.C. 
RUC:   20603106564 
Fecha y hora:  06/01/2025 16:00 horas 

 
II. ADMISIÓN DE OFERTAS 

Como lo indica el numeral 1 del Artº102 del RLCE, el proveedor debe cumplir las 
condiciones establecidas en las bases de la contratación directa. 

 
CONTRATACIÓN DIRECTA Nº0002-2024-GRLL-GRTC-OEC-1 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA SEDE INSTITUCIONAL Y 
OTROS LOCALES DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA 

LIBERTAD 

 
 POSTOR QUE PRESENTÓ SU 

PROPUESTA 
NOMBRE Y RAZÓN SOCIAL SECURITY FORCE P & V S.A.C. 

RUC 20603106564 
DOCUMENTACIÓN DE PRESENTACIÓN OBLIGATORIA – ADMINISIBILIDAD PRESENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN 

OBLIGATORIA 
a) Declaración jurada de datos del postor. (Anexo Nº 1) CUMPLE 

b) Documento que acredite la representación de quien suscribe la 
oferta 

CUMPLE 

 
1 Una vez aprobada la Contratación Directa, la Entidad la efectúa mediante acciones inmediatas, requiriéndose invitar a un solo proveedor, 

cuya oferta cumpla con las características y condiciones establecidas en las bases, las cuales contienen como mínimo lo indicado en los literales a), 
b), e), f), l) y o) del numeral 48.1 del artículo 48. La oferta puede ser obtenida por cualquier medio de comunicación. 
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c) Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del 
Reglamento. (Anexo Nº 2) 

CUMPLE 

d) Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia 
contenidos en el numeral 3.1 del Capítulo III de la presente sección. 
(Anexo Nº 3) 

CUMPLE 

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que 
se consigne los integrantes, el representante común, el domicilio 
común y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los 
integrantes del consorcio, así como el porcentaje equivalente a dichas 
obligaciones. (Anexo Nº 5) 

CUMPLE 

f) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo 
Nº 6 

CUMPLE 

RESULTADO ADMITIDA 

 
III. EVALUACIÓN DE OFERTAS 

Que según lo prescrito en el CAPÍTULO IV FACTORES DE EVALUACIÓN de las bases de la 
contratación directa, La evaluación se realiza sobre la base de cien (100) puntos. 

 
CUADRO DE EVALUACIÓN 

CONTRATACIÓN DIRECTA Nº0002-2024-GRLL-GRTC-OEC-1 

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA SEDE INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA GERENCIA 

REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD 

N°  POSTORES 

REQUISITOS DE EVALUACIÓN 

PUNTAJE 

TOTAL 

ORDEN DE 

PRELACIÓN 

A. PRECIO 

Evaluación: 

Se evaluará considerando el 

precio ofertado por el postor. 

 

La evaluación consistirá en 

otorgar el máximo puntaje a la 

oferta de precio más bajo y 

otorgar a las demás ofertas 

puntajes inversamente 

proporcionales a sus 

respectivos precios, según la 

siguiente fórmula: 

 

Pi  =     Om x PMP  

                   Oi 

 

i= Oferta 

Pi= Puntaje de la oferta a 

evaluar 

Oi=Precio i   

Om= Precio de la oferta más baja 

PMP=Puntaje máximo del precio 

P
U
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E
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X
I
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1
0
0
 
P
U
N
T
O
S
 

1 
SECURITY FORCE P & V S.A.C. 

20603106564 

 

S/ 617,755.75 100.00 100.00 1 

 
Que el valor estimado de la presente CONTRATACIÓN DIRECTA Nº0002-2024-GRLL-
GRTC-OEC-1 para la CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LA 
SEDE INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES 
Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD es de S/583,368.52 
 
Que; a la par de la presentación de oferta; a través de la comunicación remitida por 
correo electrónico el postor SECURITY FORCE P & V S.A.C. con RUC Nº20603106564, 
sustenta el incremento de su oferta, respecto a lo cotizado en el estudio de mercado, 
aseverando que la diferencia se debe al incremento de la (RMV), aprobado mediante 
Decreto Supremo Nº006-2024-TR2. 

 
2 Decreto Supremo Nº006-2024-TR “DECRETO SUPREMO QUE INCREMENTA LA REMUNERACIÓN MÍNIMA VITAL DE LOS TRABAJADORES SUJETOS AL REGIMEN 

LABORAL DE LA ACTIVIDAD PRIVADA”, se aprobó con fecha 27 de diciembre de 2025 y con inicio de eficiencia a partir de 1 de enero de 2025, en el cual decreta el 

incremento de S/ 105.00 con lo cual la (RMV) pasa de S/ 1,025.00 a S/ 1,130.00  
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Que, de la verificación de la oferta del postor a través del Anexo Nº06 “Precio de la 
Oferta” es de S/ 617,755.75, superior al valor estimado determinado en el estudio de 
mercado de S/ 583,368.52, en S/ 34,387.23 o en 5.89%, respecto al valor estimado.  

 
Que, mediante informe N° 00011-2025/GGR-GRTC-AABST, se sustenta el monto 
ofertado mayor al valor estimado, según lo remitido por el postor SECURITY FORCE P & 
V S.A.C. con RUC Nº20603106564 y la verificación de la aprobación del Decreto Supremo 
Nº006-2024-TR y su vigencia. Y a su vez, se solicita la Certificación de Crédito 
Presupuestario (CCP), por el monto del valor ofertado, considerando el aumento de la 
Remuneración Mínima Vital (RMV). 

 
Que, mediante informe N°00001-2025/GGR-GRTC-OP de fecha 07 de enero de 2025, la 
oficina de Planificación y Presupuesto (OPP) otorga la Certificación de Crédito 
Presupuestario (CCP), por el monto de S/ 617,755.75. 
 
Siendo procedente el otorgamiento de la buena pro de la CONTRATACIÓN DIRECTA 
Nº0002-2024-GRLL-GRTC-OEC-1 para la CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD 
Y VIGILANCIA EN LA SEDE INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA GERENCIA 
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD. 

 
IV. CALIFICACIÓN DE OFERTAS 

CUADRO DE REQUISITOS DE CALIFICACION     

NOMBRE O RAZON SOCIAL SECURITY FORCE P & V S.A.C. 

RUC 20603106564 

REQUISITOS DE CALIFICACION     

  CUMPLE NO CUMPLE 

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO. 
Requisitos: 
 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

ARCO DE SEGURIDAD 
DETECTOR DE METALES 
(según fabricante) 

3 

ARMAS CALIBRE 38 20 

CHALECOS ANTIBALAS NIVEL 
III-A 

20 

RADIOS DIGITALES DE 2 VÍAS 20 

 
Acreditación: 
 
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el 
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que 
acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido. 
  

 
X 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
Requisitos: 
 
SUPERVISOR: Contar con Estudios Superiores y/o Técnicos 
 
AGENTE DE VIGILANCIA MASCULINO: Contar con secundaria completa como 
mínimo. 

 
Acreditación: 
 
SUPERVISOR: Se acreditará con copia simple de Certificado de Estudios y/o 
Resolución de baja si es miembro en retiro de las FFAA y/o PNP. 
 
AGENTE DE VIGILANCIA MASCULINO: Se acreditará con copia Simple de 
Certificado de Estudios.  

 X  
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B.3.2 CAPACITACIÓN 
 
Requisitos: 
 
1. SUPERVISOR: 

a. Capacitación básica de 24 horas académicas en computación e 
informática (Microsoft Office). 

b. Capacitación de 24 horas académicas en temas de seguridad y/o 
primero auxilios y/o gestión de riesgos y/o desastres y bioseguridad 
y/u otro relacionados a sus funciones. 

 
2. AGENTE DE VIGILANCIA MASCULINO: 

a. Capacitación en funciones de vigilancia privada, primeros auxilios, 
defensa personal, lucha contra incendios, manejo de extintores.  

X   

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 
Requisitos: 

1. SUPERVISOR: 
ocho (08) años como supervisor, jefe de grupo, coordinador, en actividades de 
vigilancia y seguridad en general en entidades públicas y/o privadas. 
 

2. AGENTE DE VIGILANCIA MASCULINO 
Doce (12) meses de experiencia como agente de seguridad, prevención o 
actividades de vigilancia y seguridad en general, en Entidades Públicas y/o 
Privadas. 

 
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo 
del tiempo de dicha experiencia sólo se considerará una vez el periodo 
traslapado. 

 X  

 
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 
Requisitos: 
 
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 1,500,000.00 (UN MILLÓN 
QUINIENTOS MIL CON 00/100 SOLES), por la contratación de servicios de vigilancia privada en 
entidades públicas o privadas, durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de 
ofertas que se computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago, 
según corresponda. 
 
Acreditación: 
La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes 
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestación; o (ii) comprobantes de pago 
cuya cancelación se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depósito, nota de 
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema 
financiero que acredite el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago, 
correspondientes a un máximo de veinte (20) contrataciones.  
 
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratación, 
se debe acreditar que corresponden a dicha contratación; de lo contrario, se asumirá que los 
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerará, para la 
evaluación, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo Nº 8 referido a la 
Experiencia del Postor en la Especialidad. 
 
En el caso de servicios de ejecución periódica o continuada, solo se considera como experiencia la 
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de 
presentación de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal 
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados. 
 
En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de 
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las 
obligaciones que se asumió en el contrato presentado; de lo contrario, no se computará la experiencia 
proveniente de dicho contrato.  
 
Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selección convocados antes del 
20.09.2012, la calificación se ceñirá al método descrito en la Directiva “Participación de Proveedores 
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las 
obligaciones equivale al porcentaje de participación de la promesa de consorcio o del contrato de 
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participación se 
presumirá que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales. 
 
Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz 
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganización societaria, debiendo 
acompañar la documentación sustentatoria correspondiente. 
 
Si el postor acredita experiencia de otra persona jurídica como consecuencia de una reorganización 
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9. 
 
Cuando en los contratos, órdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se 
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la 
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripción del contrato, de 
emisión de la orden de servicios o de cancelación del comprobante de pago, según corresponda.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el  Anexo Nº 8 referido a la 
Experiencia del Postor en la Especialidad.  

  
 
 
 

X 
 
 
 
  

  

RESULTADO CUMPLE 
 

 
V. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 

Que al haber revisado la oferta del postor SECURITY FORCE P & V S.A.C. con RUC 
Nº20603106564, en cumplimiento del numeral 1 del Art 102°del RLCE, está cumple las 
condiciones establecidas en las bases que rigen la CONTRATACIÓN DIRECTA Nº0002-
2024-GRLL-GRTC-OEC-1 para la CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA EN LA SEDE INSTITUCIONAL Y OTROS LOCALES DE LA GERENCIA REGIONAL 
DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE LA LIBERTAD y a su vez contar contar con la 
Certificación de Crédito presupuestario (CCP) , se otorga la buena pro: 

 
 

Postor Ganador SECURITY FORCE P & V S.A.C. 
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RUC 20603106564 

Monto Adjudicado 
S/ 617,755.75 (SEISCIENTOS DIECISIETE MIL SETECIENTOS 

CINCUENTA Y CINCO CON 75/100 Soles) 

 
El otorgamiento de la Buena Pro se registrará y notificará en el PORTAL SEACE, de 
conformidad al Artículo 63 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "El 

otorgamiento de la buena pro se publica y se entiende notificado a través del SEACE, el mismo 
día de su realización, bajo responsabilidad del comité de selección u órgano encargado de las 
contrataciones, debiendo incluir el acta de otorgamiento de la buena pro y el cuadro comparativo, 

detallando los resultados de la calificación y evaluación". 
 

Siendo las 12:00 hrs del día 09 de enero del año 2024, se suscribe la presente acta, en 
señal de conformidad. 
 
Sin otro particular, me suscribo a usted. 
    
Atentamente, 

 
Documento firmado digitalmente por 
LUIS ALBERTO ZAVALETA GUTIERREZ 
GRTC - AREA DE ABASTECIMIENTO 
GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD 

 
 
 
 
 
 
c.c.: 
 
LZG/gll 
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