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MEMORIA DESCRIPTIVA

1.1 GENERALIDADES

El proyecto “AMPLIACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO ELECTRICO
DOMICILIARIO EN ZONAS URBANAS DE LAS REDES DE DISTRIBUCION ELECTRICA
ALIMENTADAS POR LAS SET QUENCORO, SET DOLORES, SET CACHIMAYO Y SET
OROPESA”. comprende la ampliaciébn de las redes primarias y secundarias, con la
reconfiguracion topolégica en tramos donde se requiera cumplir distancias minimas de
seguridad. Todas estas tareas tienen la finalidad de mejorar la infraestructura de las redes
eléctricas y asegurar la integridad de los usuarios que viven en estos sectores, logrando
asi mejorar el nivel de vida de dichos usuarios. El proyecto ha sido desarrollado
considerando los criterios del Sistema Economicamente Adaptado.

PROYECTO: “AMPLIACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO. ELECTRICO
DOMICILIARIO EN ZONAS URBANAS DE LAS REDES DE DISTRIBUCION ELECTRICA
ALIMENTADAS POR LAS SET QUENCORO, SET DOLORES, SET CACHIMAYO Y SET
OROPESA”.

ZONA ) : MEDIA DENSIDAD
SECTOR TIPICO ; ny v

1.2 ANTECEDENTES DEL PROYECTO

Electro Sur Este S.A.A., es una empresa de distribucion de energia eléctrica con
concesiones en los departamentos de Cusco, Apurimac y Madre de Dios, siendo el
sistema eléctrico de Cusco y Sectores conformantes de estas concesiones, cuyo
suministrado de energia parte desde las SETs de Potencia Dolorespata, Quencoro,
Cachimayo, Pisac, Combapata, Llusco, Paucartambo, Sicuani, Tintaya y Machupicchu.

En base a las solicitudes de financiamiento de ejecucidon de varias asociaciones de
viviendas en la regiébn Cusco, se hizo una programacion en el Plan Anual de
Contrataciones 2023 para atender dicho fin.

En tal sentido, la empresa concesionaria Electro Sur Este S.A.A., dentro de su programa
de ejecuciéon del PAC 2023, ha convenido contratar a una persona natural o juridica
especializada en la elaboracién de expediente definitivo de Ampliaciones de Redes de
Media y Baja Tension.

Bajo ese contexto se encarg6 a la empresa consultora JOFRACE S.A.C. Proyectista Ing.
Joel Michel Sutty Huanaco con CIP 225224, para la elaboracion del estudio definitivo.

1.3 FINALIDAD PUBLICA

Ampliar la cobertura eléctrica en la region de Cusco, con confiabilidad y continuidad de
acuerdo con las Normas Técnicas de Calidad de los Servicios Eléctricos para mejorar el
nivel de vida de los pobladores beneficiados, fomentando el desarrollo socio econémico y
agroindustrial de la region.

1.4 OBJETIVO DEL PROYECTO

El Proyecto “AMPLIACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO ELECTRICO
DOMICILIARIO EN ZONAS URBANAS DE LAS REDES DE DISTRIBUCION ELECTRICA
ALIMENTADAS POR LAS SET QUENCORO, SET DOLORES, SET CACHIMAYO Y SET
OROPESA”, tiene por objetivo crear la infraestructura eléctrica necesaria para las 9



localidades de los distritos de San Sebastian, Poroy y Oropesa, realizando el disefio de
las instalaciones eléctricas de las localidades, mediante redes trifasicas de 3 fases en
10.5y 22.9 kV. y redes secundarias. El proyecto permitir4 el desarrollo socio econémico y
agroindustrial de la zona de proyecto.

1.5 ALCANCES DEL PROYECTO

El proyecto cubre:

Redes primarias, Subestaciones de distribucion, Redes Secundarias y Alumbrado Publico.
1.6 ZONA DEL PROYECTO:

1.6.1 Ubicacion Geogréfica

Distrito Provincia Departamento Altitud Media
San Sebastian  |Cusco Cusco 3 295 msnm
Poroy Cusco Cusco 3 700 msnm
Oropesa Quispicanchi Cusco 3 110 msnm

1.7 CARACTERISTICAS GEOGRAFICAS
La zona que comprende el proyecto posee una topografia llana con una minima
pendiente, su clima es calido y templado ideal para la agricultura; la temperatura
maxima y minima son las siguientes:

Distrito Provincia Departamento | Temperatura | Temperatura
Maxima °C Minima °C
San Sebastian Cusco Cusco 22 4
Poroy Cusco Cusco 23 0
Oropesa Quispicanchi Cusco 25 0

1.8 VIAS DE ACCESO

Las vias de acceso son:
e Carretera asfaltada Cusco — San Sebastian
e Carretera asfaltada Cusco — Poroy
e Carretera asfaltada Cusco — Oropesa

1.9 ASPECTO ECONOMICO — PRODUCTIVO

Respecto al detalle econdmico- productivo de la zona del proyecto, se desarrolla
alrededor de las actividades como la agricultura y la ganaderia.

1.10 POBLACION BENEFICIADA
Los principales beneficiarios lo constituyen la poblacion en general, los usuarios del

servicio eléctrico, agricultores, ganaderos, profesionales y estudiantes perteneciente a las
Asociaciones Pro Viviendas consideradas dentro del presente proyecto.



1.11

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Las principales caracteristicas del proyecto

Lineay Red Primaria:

Tension de operacion : 10.5y 22.9 KV

Sistema : 3@ — Trifasico

Conductor : Aleacion de Aluminio AAAC de 35 mm2 y AAAC de
70 mm2. Y Cable aéreo Autoportante NA2XSA2Y-S
3-1x50mm?2

Longitud del tramo  : 15.72 Km

Soportes : Postes de C°A°C° de 18/600, 15/400, 13/400, 12/300

daN
Crucetas : F°G° 64x64x2,500mm, 75x75x1,500mm,
Disposicion . Vertical y Horizontal

Dispositivos de proteccion:

Seccionador Fusible Unipolar Tipo Expulsion (Cut-Out) de 27 kV, 100A, 150 kV-
BIL.

Pararrayos de Oxido Metalico de 12 kV, 125 KV-BIL, 10 kA Y 21 KV, 150
kV-BIL, 10 KA.

Subestaciones de Distribucioén:

Potencia Nominal : 50, 75, 100 y 160 kVA Trifasicos
Tension Nominal Primario :10.5-229kVY 229 kV
Tension Nominal Secundario : 0.400 - 0.230 kV Trifasicos

Regulacion 1+ 2x2.5%
Grupo de Conexién : Dyn5
Frecuencia : 60 Hz

Red Secundaria:

» SERVICIO PARTICULAR

Tension Nominal : 380/220 V Trifasico
Sistema Adoptado  : Aéreo
Tipo de Distribucién : Trifasico

Frecuencia : 60 Hz.

Soportes : Postes de C.A.C. de 8/200, 8/300 y 9/300

Tipo Conductor

* De fase : Aluminio cableado, de 7 hilos tipo Autoportante,

Aislado con polietileno reticulado, Temple Suave.

* Neutro o mensajero : Aleacién de Aluminio cableado, de 7 hilos, forrado,
Temple Duro.

Seccién Nominal 1 3x35+16/N25 mm?2 , 3x50+16/N35 mm?2, 3x70+16/N35
mm2



. Longitud Red S.P.  :28.33 Km

. Apoyos : Pernos Gancho, Pernos Ojo, Grapas de Suspension,
Grapas de Anclaje Cénica.

> ALUMBRADO PUBLICO

o Tipo de Distribucién : Monofasico.
. Tipo Conductor
* De A.P. : Aluminio cableado, de 7 hilos tipo Autoportante,

Aislado, con polietileno reticulado, Temple Suave.

. Seccién Nominal : 16 mma2.

° Pastoral : AH=1000 mm, AV=850 mm, R=300 mm.

. Luminaria : LED de 55 W, Corta, Tipo Il, Haz Semi recortado
(Clasificacion Fotométrica)

. Numero de unidades : 955 UAP

> NUMERO DE USUARIOS

e Numero total de usuarios: 1848
= NUmero total de usuarios existentes: 227
= Nudmero total de usuarios proyectados: 1621
1.12 CALIFICACION ELECTRICA

Conforme a la norma DGE “Calificacion Eléctrica para la Elaboracién de Proyectos de
Subsistemas de Distribucion Secundaria” de acuerdo a R.D. N° 015-2004-EM/DGE, la
calificacion eléctrica asignada es:

+» Calificacién eléctrica Tipo V: para localidades o centros poblados rurales que
presentan una configuracién urbana definida.

Calificacion Eléctrica| Factor de Simultaneidad
1000 watt/lote 0.5
800 watt/lote 0.5
400 watt/lote 0.5

Alumbrado Publico; Los puntos de alumbrado publico se ubicaran segun lo establecido
en la Norma de la DGE de Alumbrado de Vias Publicas, para lo cual se ha considerado el
uso de luminarias LED de 55 W.

Cargas Especiales; La calificacion eléctrica para las cargas especiales de uso general se
ha considerado 5 kW. Para todos los casos por tratarse de cargas como taller de
soldadura, Canchas deportivas, panificadoras, carpinterias, colegios, talleres mecanicos y
otros usos.



1.13 CUADROS DE CARGA

1.13.1 ASOCIACION PRO-VIVIENDA PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN

SUBESTACION Nro. 01

DEMANDA MAXIMA APV PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN S.E. 01

CARGAS
SSEE o1 SERVICIO PARTICU.LAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TOTAL KW TRANFORMADOR
=E 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55W E.S. NORMALIZADO
No USU. No USU. No N° DE UAP | N° DE UAP
FS. NUEVAS | EXISTENTES Kw USsu. Kw NUEVOS | EXISTENTE Kw
C-l 0.5 4 1.60 2 10.00 11 0.61 1 12.21
C-ll 0.5 14 5.60 1 5.00 15 083 | 1 11.43
C-lll 0.5 10 4.00 1 5.00 19 105| 1 10.05 50 KVA
C-lv 0.5 4 1.60 10 055 | 1 2.15
Total 32 0 12.80 4.00 20.00 55.00 0.00 3.03 35.83
KW 35.83
| TOTAL USUARIOS | 36 | KVA 39.81
1.13.2 ASOCIACION PRO-VIVIENDA PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN
SUBESTACION Nro. 02
DEMANDA MAXIMA APV PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN S.E. 02
CARGAS
SSEE 02 SERVICIO PARTICU.LAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TOTAL KW TRANEORMADOR
=E 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55W E.S. NORMALIZADO
No USU. No USU. No N° DE UAP | N° DE UAP
FS. NUEVAS | EXISTENTES Kw Usu. Kw NUEVOS | EXISTENTE Kw
C-l 0.5 17 8 10.00 2 8.00 34 187 | 1 19.87
C-ll 0.5 6 3 3.60 0 0.00 13 072 | 1 4.32
75 KVA
C-lll 0.5 10 25 14.00 2 10.00 35 193] 1 25.93
Total 33 36 27.60 4.00 18.00 82.00 0.00 4,51 50.11
KW 50.11
[ TOTAL USUARIOS [ 3 | KVA| 5568
1.13.3 ASOCIACION PRO-VIVIENDA PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN
SUBESTACION Nro. 03
DEMANDA MAXIMA APV PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN S.E. 03
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 03 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55w ES. TOTAL KW NORMALIZADO
No USU. No USU. No N° DE UAP | N° DE UAP
F.S. NUEVAS EXISTENTES Kw USU. Kw NUEVOS | EXISTENTE Kw
C-l 0.5 6 8 5.60 2 10.00 20 110 | 1 16.70
C-ll 0.5 10 12 8.80 31 1.71 1 10.51
C-ll 0.5 10 6 6.40 17 0.94 1 7.34 100 KVA
C-lv 0.5 10 75 34.00 1 3.00 40 220 | 1 39.20
Total 36 101 54.80 3.00 13.00 108.00 0.00 5.94 73.74
KW 73.74
TOTAL USUARIOS I 140 | KVA 81.93




1.13.4 ASOCIACION PRO-VIVIENDA PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN
SUBESTACION Nro. 04

DEMANDA MAXIMA APV PUMAMARCA DE SAN SEBASTIAN S.E. 04

CARGAS
it o SERVICIO PARTICU'LAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO roraL kyy [TRANFORMADOR
-EE. 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55 W ES. NORMALIZADO
No USU. No USU. No N° DE UAP| N° DE UAP
FS- | nuevas | existentes | W | usu. Kw nuevos |existente | KW
c 0.5 19 8 10.80 37 204 | 1 12.84
(o] 0.5 18 7 10.00 1 5.00 39 215 | 1 17.15
100 KVA
C-lll 0.5 12 36 19.20 3 15.00 30 165 | 1 35.85
Total 49 51 40.00 | 4.00 20.00 106.00 0.00 5.83 65.83
KW| 6583
[ TOTAL USUARIOS [ 104 | KVA| 7314

1.13.5 ASOCIACION PRO-VIVIENDA VILLA LOS PERALES DE SAN SEBASTIAN

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA VILLA LOS PERALES DE ALTO QOSQO

CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 01 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55 W Fs. | O W] NormALIZADO
F.S. | No USu. KW NoUSU.| KW |[N°DEUAP| KW
Cl 05 36 14.40 1 5.00 13 0.72 1 20.12
Cli 05 22 8.80 2 10.00 8 0.44 1 19.24
[T 05 12 4.80 1 5.00 7 0.39 1 10.19 7S KVA
Total 70 28.00 4 20 28 154 49.54
Kw | 4954
[ TOTALUSUARIOS | 74 | KVA | 55.04

1.13.6 ASOCIACION PRO-VIVIENDA JARDINES DE LA PRADERA HUILLCARPAY
SUBESTACION Nro. 01

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA JARDINES DE LA PRADERA HUILLCARPAY S.E. 01
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
.EE. 01 TOTAL KW
ss 0 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55 W F.S. © NORMALIZADO
F.S. | No USU. KW No USU.| KW [ N°DE UAP KW

C-l 0.5 27 10.80 1 10.00 19 1.05 1 21.85

C-ll 0.5 16 6.40 3 15.00 8 0.44 1 21.84 75 KVA
C-ln 0.5 8 3.20 5 0.28 1 3.48
Total 51 20.40 4 25 32 1.76 47.16
KW 47.16
TOTAL USUARIOS 55 KVA 52.40

10



1.13.7 ASOCIACION PRO-VIVIENDA JARDINES DE LA PRADERA HUILLCARPAY

S.E. 0011430
DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA JARDINES DE LA PRADERA HUILLCARPAY S.E. 0011430
CARGAS
SSEE SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
0011430 0.400 KW /usuario ESPECIALES 55W c g |TOTALKW | STENTE
No USU. No USU. No N° DE UAP [ N° DE UAP
S| nuevas | existentes | W | usu. KW nuevos | exisTente | <V
cii | 05 37 11.00 0 0.00 7 039 | 1 11.39
50 KVA
Total 37 11.00 | 0.00 0.00 7.00 000 |0.39 11.39
KW| 11.39
| TOTAL USUARIOS | s5 | KVA| 1265

1.13.8 ASOCIACION PRO-VIVIENDA JARDINES DE LA PRADERA HUILLCARPAY
SUBESTACION Nro. 02

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA JARDINES DE LA PRADERA HUILLCARPAY S.E. 02
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 02 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55 W F.S. TOTAL KW | NORMALIZADO
F.S. | No USU. KW No USU.| KW | N° DE UAP KW

C-l 0.5 0 0.00 1 5.00 4 0.22 1 5.22
C-ll 0.5 3 1.20 1 5.00 4 0.22 1 6.42

C-lli 0.5 22 8.80 3 15.00 10 0.55 1 24.35 S0 KVA
Total 25 10.00 5 25 18 0.99 35.99
KW 35.99
| TOTALUSUARIOS [ 30 | KVA | 39.99

1.13.9 ASOCIACION PRO-VIVIENDA VALLE HERMOSO DE HUILLCARPAY

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA VALLE HERMOSO DE HUILLCARPAY

CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 01 TOTAL KW
0.800 KW /usuario ESPECIALES 55w F.S. NORMALIZADO
F.S. No USU. KW No USU.| KW [ N°DE UAP KW
C-l 0.5 91 36.40 1 5.00 33 1.82 1 43.22
C-li 0.5 73 29.20 2 10.00 35 1.93 1 41.13
C-lll 0.5 80 32.00 0 0.00 26 1.43 1 33.43 160 KVA
Total 244 97.60 3 15 94 5.17 117.77
KW 117.77
TOTAL USUARIOS 247 KVA 130.86
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1.13.10

ASOCIACION PRO-VIVIENDA LA QUEBRADA DE SAN ANTONIO
SUBESTACION Nro 01

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA LA QUEBRADA DE SAN ANTONIO S.E. 01
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SSEE.01 0.400 KW /usuario ESPECIALES 55 W F.S. TOTAL KW NORMALIZADO
F.S. | No USU. KW No USU.| KW | N°e DE UAP KW
C-I 0.5 57 11.40 1 5.00 18 0.99 1 17.39
C-ll 0.5 61 12.20 4 20.00 23 1.27 1 33.47
C-lI 0.5 44 8.80 2 10.00 14 0.77 1 19.57 100 KVA
Total 162 32.40 7 35 55 3.03 70.43
KW 70.43
| TOTAL USUARIOS | 169 | KVA 78.25
1.13.11 ASOCIACION PRO-VIVIENDA LA QUEBRADA DE SAN ANTONIO

SUBESTACION Nro 02

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA LA QUEBRADA DE SAN ANTONIO S.E. 02

CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 02 TOTAL KW
0.400 KW /usuario ESPECIALES 55 W F.S. NORMALIZADO
F.S. | NoUSU. KW No USU.| KW | N° DE UAP KW
C-l 0.5 61 12.20 2 10.00 25 1.38 1 23.58
C-Il 0.5 46 9.20 1 5.00 22 1.21 1 15.41
75 KVA
C-lI 0.5 47 9.40 1 5.00 17 0.94 1 15.34
Total 154 30.80 4 20 64 3.52 54.32
KW 54.32
[ TOTALUSUARIOS | 158 | KVA | 60.36
1.13.12 ASOCIACION DE VIVIENDA CONJUNTO RESIDENCIAL PARAISO C&S
DEMANDA MAXIMA ASOCIACION DE VIVIENDA CONJUNTO RESIDENCIAL PARAISO C&S
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 01 1.000 KW /usuario ESPECIALES 55 W E.S. TOTAL KW NORMALIZADO
No USU. No USU. No N° DE UAP | N° DE UAP
FS | nuevas | exstentes | KW | usu. Kw nuevos |existente | KW
cl 0.5 35 0 17.50 3 15.00 19 1.05 | 1 33.55
cll 0.5 2 13 27.00 2 10.00 17 094 | 1 37.94
100 KVA
c-iil 0.5 3 0 1.50 1 5.00 5 028 | 1 6.78
Total 79 13 46.00 | 6.00 30.00 41.00 0.00 2.26 78.26
KW| 78.26
TOTAL USUARIOS | 98 | KVA| 86.95
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1.13.13 ASOCIACION PRO-VIVIENDA MIRADOR DE YANAMAYO SUBESTACION

Nro. 01

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA MIRADOR DE YANAMAYO S.E. 01

CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 01 TOTAL KW
0.400 KW /usuario ESPECIALES 55 W F.S. NORMALIZADO
F.S. | No Usu. KW No USU.| KW | N° DE UAP Kw
Cl 05 61 12.20 1 5.00 29 1.60 1 18.80
Cli 05 45 9.00 1 5.00 12 0.66 1 14.66
c-lil 05 66 13.20 1 5.00 19 1.05 1 19.25 75 KVA
Total 172 34.40 3 15 60 3.30 52.70
Kw | 5270
[  TOTALUSUARIOS [ 175 | KVA | 5856
1.13.14 ASOCIACION PRO-VIVIENDA MIRADOR DE YANAMAYO
SUBESTACION Nro. 02
DEMANDA MAXIMA ASOCIACION PRO VIVIENDA MIRADOR DE YANAMAYO S.E. 02
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 02 TOTAL KW
0.400 KW /usuario ESPECIALES 55W F.S. NORMALIZADO
F.S. | No USU. KW No USU.| KW | N° DE UAP KW
[ 0.5 55 11.00 1 5.00 19 1.05 1 17.05
Cll 0.5 76 15.20 1 5.00 24 1.32 1 2152 75 KVA
C-lll 0.5 44 8.80 1 5.00 9 0.50 1 14.30
Total 175 35.00 3 15 52 2.86 52.86
Kw | 52.86
[ TOTALUSUARIOS | 178 | KVA | 58.73

1.13.15 SOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS CHECTACCACCA
HUAYNA QORQOR S.E. 01

QORQOR S.E. 01

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS CHECTACCACCA HUAYNA

CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 0L 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55 W Fs. | 0T W NoRmaLIZADO
F.S. | No USU. KW No USU.| KW | N°DE UAP KW
Cl 0.5 19 7.60 2 10.00 18 0.99 1 18.59
Cll 0.5 17 6.80 1 5.00 21 116 1 12.96
C-lll 05 33 13.20 0 0.00 31 171 1 14.91 TS KVA
Total 69 27.60 3 15 70 3.85 46.45
KW | 46.45
TOTAL USUARIOS 72 KVA | 5161
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1.13.16

ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS
CHECTACCACCA HUAYNA QORQOR S.E. 02

DEMANDA MAXIMA ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS CHECTACCACCA HUAYNA
QORQOR S.E. 02
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 02 0.800 KW /usuario ESPECIALES 55 W Fs. [ 0T W] NoRmALIZADO
F.S. | NoUsu. KW No USU.| Kw [ N°DE UAP KW
cl 0.5 8 3.20 1 5.00 9 0.50 1 8.70
C-ll 0.5 20 8.00 1 5.00 18 0.99 1 13.99
C-lil 0.5 9 3.60 1 5.00 16 0.88 1 9.48 50 KVA
Total 37 14.80 3 15 43 2.37 32.17
KW 32.17
| TOTAL USUARIOS [ a0 | KVA | 3574
1.13.17 ASOCIACION DE VIVIENDA ARCO INKA
DEMANDA MAXIMA ASOCIACION DE VIVIENDA ARCO INKA
CARGAS
SERVICIO PARTICULAR CARGAS ALUMBRADO PUBLICO TRANFORMADOR
SS.EE. 01 0.400 KW /usuario ESPECIALES 55 W Fs. | O YT NormaLIZADO
F.S. | No Usu. KW No USU.| Kw | N°DE uAP KW
C 0.5 53 10.60 2 10.00 13 0.72 1 21.32
C-ll 0.5 a4 8.80 3 15.00 12 0.66 1 24.46
C-ll 0.5 a4 8.80 2 10.00 13 0.72 1 19.52 100 KVA
C-Iv 0.5 0 0.00 2 0.11 1 0.11
Total 141 28.20 7 35 40 2.20 65.40
KW 65.40
| TOTAL USUARIOS | 148 KVA | 72.67
1.14 SUMINISTRO DE ENERGIA
Potencia
S. E. No.| Relacion de Transformacion Nominal Localidad / Situacién
(KV) (KVA)
01 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 50 ASOCIACION PRO VIVIENDA
PUMAMARCA S.E. 01 /Proyectado
02 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION PRO VIVIENDA
PUMAMARCA S.E. 02 /Proyectado
03 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 100 ASOCIACION PRO VIVIENDA
PUMAMARCA S.E. 03 /Proyectado
04 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 100 ASOCIACION PRO VIVIENDA
PUMAMARCA S.E. 04 /Proyectado
05 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION PRO VIVIENDA VILLA
LOS PERALES DE ALTO Q0OSQO
06 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION PRO VIVIENDA
JARDINES DE LA PRADERA
07 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 50 ASOCIACION PRO VIVIENDA
JARDINES DE LA PRADERA
08 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 160 ASOCIACION PRO VIVIENDA VALLE
HERMOSO DE HUILLCARPAY
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09 22.9/0.400-0.230 kV 100 ASOCIACION PRO VIVIENDA LA
QUEBRADA DE SAN ANTONIO S.E. 01

10 22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION PRO VIVIENDA LA
QUEBRADA DE SAN ANTONIO S.E. 02
11 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 100 ASOCIACION PRO VIVIENDA
CONJUNTO RESIDENCIAL PARAISO
12 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION PRO VIVIENDA
MIRADOR DE YANAMAYO S.E. 01
13 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION PRO VIVIENDA
MIRADOR DE YANAMAYO S.E. 02
14 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 75 ASOCIACION DE PRODUCTORES

AGROPECUARIOS CHECTACCACCA
HUAYNA QORQOR S.E. 01
/Proyectado

15 10.5-22.9/0.400-0.230 kV 50 ASOCIACION DE PRODUCTORES
AGROPECUARIOS CHECTACCACCA
HUAYNA QORQOR S.E. 02
/Proyectado

16 22.9/0.400-0.230 kV 100 ASOCIACION DE VIVIENDA ARCO
INKA /Proyectado

1.15 BASES DE CALCULO

Las Redes Primarias; Subestaciones de Distribuciébn y Redes Secundarias han sido
calculadas teniendo en cuenta los requisitos del Cédigo Nacional de Electricidad Suministro
2011, el Decreto Ley N° 25844 “Ley de Concesiones Eléctricas” y su Reglamento, Normas
del Ministerio de Energia y Minas, ademas de las Normas INDECOPI, Normas vy
recomendaciones internacionales. Se consideran los siguientes parametros:

La caida de Tensién maxima permisible en las Redes Primarias, desde los terminales de
salida del sistema alimentador hasta el primario de la Subestacién de Distribucién no
excedera de +/- 6%. La maxima pérdida de potencia en la red no sera mayor a 3%. De
manera similar se cumple para las Redes Secundarias, considerando los terminales de
salida de la subestacion proyectada hasta los extremos mas alejados de los circuitos, la
maxima caida de tension no excedera de +/- 5%, y la maxima pérdida de potencia no sera
mayor a 3%.

1.16 PLANOS Y DETALLES
Los planos correspondientes al disefio del proyecto son:

ITEM DESCRIPCION PLANOS
1 Planos de Ubicacion: PU 01-10
Plano de Ubicacion
2 Planos de Red Primariay Secundaria:
Linea Primaria LP 01
Red Primaria RP 01-16
Red Secundaria RS 01-16
3 Planos de Perfil de Planimetria:
Perfil Planimetria RP 01-16




La relacion de detalles de armados es la siguiente:

ITEM DETALLES DE ARMADOS DE LINEA PRIMARIA N°
1 | Armado Trifasico de Derivacién no Tensada Tipo DS-3 001
2 | Armado Trifasico de Anclaje Tipo AT3 002
3 | Armado Trifasico Vertical de Anclaje y Angulo Tipo ATV6 003
4 | Armado Trifasico en Bandera Vertical de Alineamiento Tipo ATBV1 004
5 | Armado Trifasico en Bandera Vertical de Alineamiento y Angulo Tipo ATBV2 | 005
6 |Armado Trifasico en Bandera Vertical de Anclaje Tipo ATBV3 006
7 Armado Trifasico en Bandera Vertical de Alineamiento y Anclaje Tipo ATBV4 | 007
8 | Armado Trifasico en Bandera Vertical de Anclaje y Angulo Tipo ATBV6 008
9 Detalle de Retenida Inclinada Aislada Tipo ARI-A 009
10 |Detalle de Retenida Vertical Aislada Tipo ARV-A 010
11 |Detalle de Retenida Inclinada Aislada Tipo Y Tipo ARI-A” Y” 011
12 | Detalle de Retenida Vertical Aislada Tipo Y Tipo ARV-A” Y” 012
13 |Detalle de Puesta a Tierra Tipo Varilla Vertical Tipo PAT-0 013
14 | Detalle de Cimentacion de poste MT Tipo CM-MT 014
ITEM DETALLES DE ARMADOS DE RED PRIMARIA N°
1 | Armado Trifasico de Derivacion Tipo ADT 001
2 | Armado Trifasico Vertical de Fin de Linea Tipo ATV5 002
3 Armado Trifasico Vertical de Anclaje y Angulo Tipo ATV6 003
4 Armado Trifasico en Bandera Vertical de Alineamiento Tipo ATBV1 004
5 | Armado Trifasico en Bandera Vertical de Alineamiento y Angulo Tipo ATBV2 | 005
6 | Armado Trifasico en Bandera Vertical de Anclaje Tipo ATBV3 006
7 Armado Trifasico en Bandera Vertical de Alineamiento y Anclaje Tipo ATBV4 | 007
8 Armado Trifasico en Bandera Vertical de Fin de Linea Tipo ATBV5 008
9 | Armado Trifasico en Bandera Vertical de Anclaje y Angulo Tipo ATBV6 009
10 | Armado Trifasico de Alineamiento Para Conductor Autoportante Tipo ATPB1 | 010
11 | Armado Trifasico de Fin de Linea Para Conductor Autoportante Tipo ATPB5 | 011
12 | Armado Trifasico en Angulo para Conductor Autoportante Tipo ATPB6 012
13 | Armado Trifasico de Fin de Linea Para Conductor Autoportante Tipo ATP5 013
14 | Armado Trifasico de Seccionamiento Tipo PSEC-3DMS 014
15 | Armado Trifasico de Seccionamiento Tipo PSEC-3DMSPP 015
16 | Armado Trifasico de Seccionamiento Tipo PSEC-3DMSDP 016
17 | Armado Trifasico para Subestaciéon Monoposte con DMS Tipo ATSM-B 017
18 |Base para Subestacidon Monoposte con DMS Tipo BAMD 018
19 | Palomilla para Subestacién Monoposte con DMS Tipo PAMD 019
20 |Armado Trifasico para Subestacion Biposte con DMS Tipo ATSB-B 020
21 |Base para Subestacion Biposte con DMS Tipo BAMD 021
22 | Palomilla para Subestacion Biposte con DMS Tipo PAMD 022
23 | Detalle de Retenida Vertical Aislada Tipo ARV-A 023
24 | Detalle de Retenida Inclinada Aislada Tipo Y Tipo ARI-A” Y” 024
25 | Detalle de Retenida Vertical Aislada Tipo Y Tipo ARV-A” Y” 025
26 | Detalle de Puesta a Tierra Tipo Varilla Vertical Tipo PAT-1 026
27 |Detalle de Puesta a Tierra Tipo Varilla Vertical Tipo PAT-0 027
28 |Detalle de Cimentacion de poste MT Tipo CM-MT 028
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ITEM DETALLES DE ARMADOS DE RED SECUNDARIA N°
1 |Armado de Inicio en Subestacién para Conductor Autoportante Tipo EO 001
2 |Armado de Alineamiento para Conductor Autoportante Tipo E1 002
3 |Armado de Alineamiento para Conductor Autoportante Tipo DMS Tipo E1-B y E1- 003

BP
4 Armado de Fin de Linea para Conductor Autoportante Tipo E3 004
5 JArmado de Fin de Linea para Conductor Autoportante Tipo DMS Tipo E3-B Y E3- | 005
BP
6 |Armado de Cambio de Direccion para Conductor Autoportante DMS Tipo E4-By | 006
E4-BP
7 Armado de Derivacion en “T” para Conductor Autoportante Tipo DMS Tipo E5-B Y | 007
E5-BP
8 Armado de Anclaje v/o Derivacién para Conductor Autoportante Tipo E6-B v E6-BP| 008
9 |Detalle de Retenida Vertical Tipo ARV 009
10 |Detalle de Retenida Inclinada en Y Tipo ARI Tipo Y 010
11 |Detalle de Retenida Vertical Tipo ARV Tipo Y 011
12 |Detalle de Soporte de Alumbrado Publico Tipo AP 012
13 |Detalle de Puesta a Tierra Tipo Varilla Vertical Tipo PAT 013
14 |Detalle de Cimentacion de poste MT Tipo CM-MT 014
15 [Detalle de Acometida Domiciliaria Aérea Monofasica Tipo AD-AM 015
16 |Detalle de Acometida Domiciliaria Aérea Trifasica Tipo AD-AT 016
1.17 FUENTE DE FINANCIAMIENTO
La fuente de Financiamiento para la adquisicion, suministro de materiales y montaje
electromecanico es con recursos propios de la empresa concesionaria Electro Sur Este
S.AA
1.18 SISTEMA DE CONTRATACION
El sistema de contratacion para el presente proyecto es por precios unitarios.
1.19 MODALIDAD DE EJECUCION

La obra se ejecutara en la modalidad de llave en mano, que comprende su suministro
y montaje hasta su puesta en servicio.
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1.20 REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

El contratista responsable de la ejecucion del proyecto deberd cumplir con los
requerimientos técnicos minimos que son:

>

Cumplir con el Plazo de Ejecucion establecidos por la entidad en dias
calendario, de acuerdo al Cronograma de Ejecucion del Proyecto.

Equipo minimo segun detalle siguiente:

Cumplir los requisitos minimos en todo el periodo de ejecucion de la obra y
los frentes de trabajo.

No° CANTIDAD DESCRIPCION

1 1 Camioneta Rural 4x4 de 135 HP (Estratégico)
2 1 Camién Grla de 6Tn (Estratégico)

3 1 Rotomartillo + grupo electrogeno

4 12 Poleas de plastico

5 02 Prensa para terminales (Estratégico)

6 1 Caballete Alzabobina

7 07 Bridas para conductor de aluminio (25-120 mmz2).
8 07 Tecle rachet de 0.75 Tn. (Trico)

9 02 Tirfor de 2,5 Tn

10 01 Pluma de Izaje

11 01 Carrete p traslado poste

12 06 Equipo de comunicacion

13 1 Equipo de Estacién Total y accesorios

14 6 Escalera

15 2 Medidor de aislamiento eléctrico (Estratégico)
16 2 Medidor de resistencia de puesta a tierra

17 2 Revelador de tension MT

18 12 Poleas fierro

19 2 Pértiga hasta 36 KV

20 2 Pinza amperimétrica

21 12 Jgos. Sogas

22 Lote Guantes 02 MT, 10 BT

23 100 m Malla de sefalizacion

24 12U Conos de sefializacion

25 300m Cinta sefializadora

26 06 Jgos Puestas a tierra temporal

El equipo propuesto puede ser propio, arrendado o con promesa de arrendamiento o
adquisicion. La Entidad, por ser un requisito técnico minimo y de seguridad, hara las
verificaciones del caso al postor que obtenga la Buena Pro.

Se acreditard maquinas y equipos de igual o mayor capacidad a lo detallado en el

cuadro.
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1.21 PERSONAL MINIMO

La relaciéon de personal minimo (Profesional clave) serd declarada por el postor en el
siguiente cuadro:

NO

CARGO EXPERIENCIA
personal

Ingeniero Electricista o Mecanico Electricista, con Experiencia

Residente de m|n|.ma laboral acumulada de 93 (tres) afios en'el cargo de

01 Obra Residente de Obra, y/o Supervisor de obras y/o inspector de
obras y/o jefe en supervision, en obras similares.

La experiencia se contara a partir de la colegiatura.

Ingeniero electricista, Ingeniero Industrial o profesional en
Ingenieria (Ingeniero de cualquier rama), con una experiencia
minima de 02 afios como Especialista en Seguridad y/o
Ingeniero de Seguridad y/o Especialista en Seguridad y Medio
Ambiente, y/o Jefe SSOMA y/o Especialista en Prevencion
y/o Prevencionista y/o Especialista en Impacto Ambiental

Prevencionista | Y Seguridad y/o Especialista en Medio Ambiente vy

01 de Riesgos | Seguridad™ y/o Especialista Ambiental y Seguridad, y/o

Prevencionista de Riesgos y/o Supervisor de Seguridad,
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente y/o Ingeniero de
Seguridad y Medio Ambiente, y/o Ing. de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente, y/o Ing. SSOMA, y/o Ing.
Especialista HSE en Actividades Eléctricas.

La experiencia se contara a partir de la colegiatura.

(Y La parte en azul y en negrita fue modificada producto de la absolucién a la consulta N° 12
KATERIN CONSTRUCCIONES S.R.L.



1.22

DE LAS PENALIDADES

v" De acuerdo con el articulo 163 del reglamento, se pueden establecer otras
penalidades, distintas al retraso o mora, las cuales deben ser objetivas,
razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacion.

v' Segun lo previsto en los articulos 190 y 191 del reglamento, en este tipo de

penalidades se deben incluir las siguientes:

PENALIDADES A SER CONSIDERADAS EN LAS BASES Y CONTRATOS COMO UNIDADES
DE PENALIZACION (PENALIDADES GENERALES) (1UIT= Vigente)
ITEM | SUPUESTO DE APLICACION DE PENALIDAD FORMA DE PROCEDIMIENT
CALCULO o
Cuando el personal del plantel profesional clave | 0.5 UIT Por cada | Segun informe
permanece menos de sesenta (60) dias calendario o del | dia de ausencia del | del
1 integro del plazo de ejecucion, si este es menor a los | personal en obra en | SUPERVISOR
sesenta (60) dias calendario de conformidad con las | el plazo previsto DE OBRA.
disposiciones establecidas en el numeral 190.2 del
articulo 190 del reglamento
0.5 UIT Por cada | Segun informe
En caso el contratista incumpla con su obligacién de | dia de ausencia del | del
2 | ejecutar la prestacion con el personal acreditado 0 | personal en obraen | SUPERVISOR
debidamente sustituido. el plazo previsto DE OBRA.
En caso culmine la relacién contractual entre el | 0.5 UIT Por cada | Seguninforme
3 contratista y el personal ofertado y la Entidad no haya | dia de ausencia del | del
aprobado la sustitucion del personal por no cumplir con | personal en obra SUPERVISOR
la experiencia y calificaciones requeridas. DE OBRA.
En caso que se utilice el cuaderno de obra fisico por no | Cinco por  mil | Segun informe
tener cobertura de internet. Si el contratista o su | (5/1000) del monto | del
4 personal, no permite el acceso al cuaderno de obra | de la valorizacion | SUPERVISOR
fisico al SUPERVISOR DE LA OBRA, impidiéndole | del periodo por | DE OBRA.
anotar las ocurrencias. cada dia de dicho
impedimento
Nota.- Estas penalidades se irdn acumulando hasta; el caso que, el contratista supere la penalidad
maxima del 10% del monto del contrato, siendo causa de resolucion de contrato por
incumplimiento.
Nota.- Los profesionales que actualmente vienen prestando sus servicios con ELECTRO SUR ESTE

S.A.A. en obras adjudicadas por la Entidad, no podran acreditar como participes en la presente

convocatoria.

1.23 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS EN ASPECTOS DE SEGURIDAD Y SALUD

EN

1.23.1

EL TRABAJO

BASE LEGAL

o Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo” y sus modificatorias.

e D.S. N° 005-2012-TR, R.M “Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo” y sus modificatorias.
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e R.M. N° 111-2013-MEM/DM “Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con
Electricidad”.

o R.M. N° 050-2013-TR “Documentacion y Registros de un SGSST.

e Resolucion N° 021-2010-OS/CD “Procedimiento para la Supervision de la Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades Eléctricas”.

e R.M. N° 031-2023-MINSA “Que aprueba la Directiva Administrativa N° 339-
MINSA/DGIESP-2023, Directiva que establece las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
SARS-CoV-2”.

1.23.2 PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Documentacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo-
SGSST de la empresa ganadora de la buena pro.

¢ Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Estudio de Riesgos.

¢ Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Plan de Contingencias

Procedimientos de trabajo sobre las tareas que van a realizar.

Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la COVID-19 en el trabajo.

Nota 01: El ganador de la buena pro apenas reciba la comunicacion de haber ganado
el proceso, debe preparar la documentacién del SGSST antes citada y entregar
en medio fisico o digital la a la Oficina de Seguridad Integral y Medio Ambiente
de Electro Sur Este S.A.A. para su revision; esta oficina dara la conformidad
sobre dicha documentacion antes de la firma del contrato o servicio.

Nota 02: El Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la COVID-19 en el trabajo
debe ser elaborado segun la R.M. N° 031-2023-MINSA “Que aprueba la
Directiva Administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023, Directiva que establece
las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2; cabe precisar que, para el
caso de Electro Sur Este no se requiere de un presupuesto previo; ya que, las
actividades por puesto de trabajo que, se desarrollan en las instalaciones de
Electro Sur Este son consideradas de baja y mediana exposicion.

1.23.3 ANTES DEL INICIO DE LAS ACTIVIDADES

Maximo dos dias habiles antes del inicio de las actividades; la empresa contratista,
subcontratista, servis o empresa de tercerizacion debe entregar a la Oficina de
Seguridad Integral y Medio Ambiente de Electro Sur Este S.A.A. los documentos que
se sefialan lineas abajo; la citada oficina dara la conformidad sobre dicha
documentacion al administrador del contrato:



1.23.3.1 Cumplimiento parcial de “Los Diez Mandamientos del Supervisor
Eficaz”.

o Registro de Induccidén General sobre Aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo
a cargo de la Oficina de Seguridad Integral y Medio Ambiente dirigido a técnico(s),
supervisor(es) y demas personal involucrado en el desarrollo del trabajo; la
Induccion General sera efectiva siempre y cuando el trabajador apruebe el Test
evaluativo luego de la exposicion de temas, la induccién general puede ser virtual o
presencial, dependiendo de la capacidad del auditorio y/o espacio donde se dé. La
induccién general la puede solicitar con documento dirigido a la Oficina de
Seguridad Integral y Medio Ambiente de Electro Sur Este o al correo electrénico
osima@else.com.pe; también, la puede solicitar a los coordinadores de SST que se
encuentran en cada sede de Electro Sur Este.

e El Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) de Salud y Pension,
ademas del Seguro de Vida Ley, para todo el personal involucrado en las
actividades que van a desarrollar el trabajo.

e Certificado de Aptitud Médico Ocupacional, realizado en centros médicos
autorizados por DIGESA o DIRESA.

e Documento que evidencie Induccion Especifica sobre las tareas a realizar por el
técnico(s), supervisor(es) y demas personal involucrado en el desarrollo del trabajo.

¢ Documento que evidencie la entrega de Procedimientos Escritos de Trabajo
(PETS), Instructivos y Formatos de Seguridad y Salud en el Trabajo a técnico(s),
supervisor(es) y demas personal involucrado en el desarrollo del trabajo.

¢ Documentos que evidencien la entrega, toma de conocimiento y difusién de la
matriz de lIdentificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPER-C) de su
empresa por puesto de trabajo a técnico(s), supervisor(es) y demas personal
involucrado en el desarrollo del trabajo.

e Evidencias de entrega de equipos de proteccion personal, implementos y
herramientas de seguridad al técnico(s), supervisor(es) y demas personal
involucrado en el desarrollo del trabajo.

¢ Evidencias de haber entregado a su personal el Reglamento Interno de Seguridad y
Salud en el Trabajo — RISST de su empresa; asi como, la R.M. N° 111-2013-
MEM/DM (RESESATE).

Nota: Los mandamientos referidos a: la charla de 5 minutos y analisis de seguridad en
el trabajo — AST son cumplimientos durante la ejecucion de la obra o del servicio.

1.23.3.2 Cumplimiento del Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de la
COVID-19 en el trabajo.

Evidencias de haber entregado a técnico(s), supervisor(es) y demas personal
involucrado en el desarrollo del trabajo el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control
de la COVID-19 en el trabajo de su empresa.
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1.23.3.3 Cumplimiento de Procedimiento para la Supervision de la Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades Eléctricas.

Entrega de los formatos 03 y 04 debidamente llenados de la Resolucién N° 021-2010-
OS/CD “Procedimiento para la Supervision de la Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de las Actividades Eléctricas”.

1.23.3.4 Cumplimiento de Constitucion y Funcionamiento del Comité o del
Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Acta de conformaciéon del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo si son 20 0 mas
personas las que van a laborar segin contrato o Acta de designacion del Supervisor
de Seguridad y Salud en el Trabajo si son menos de 20 personas; esto en merito, al
Articulo 14° de la R.M. N° 111-2013-MEM/DM “Reglamento de Seguridad y Salud en
el Trabajo con Electricidad”.

Nota.- El ganador de la buena pro, debe preparar la documentacion antes citada y
entregarla a la Oficina de Seguridad Integral y Medio Ambiente de Electro Sur Este
S.A.A. para su revision; esta oficina dara la conformidad sobre dicha documentacion
antes del inicio de sus actividades; la cual, sera comunicada al administrador del
contrato para el inicio de sus actividades.

1.23.4 DURANTE EL CONTRATO

a)Si en el transcurso del servicio, se requiere contratar nuevo personal, la empresa
contratista, subcontratista, servis o empresa de tercerizacién, maximo un dia antes
gue empiece a laborar ese nuevo personal; deben cumplir con presentar a la
Oficina de Seguridad Integral y Medio Ambiente toda la documentacion referida al
cumplimiento de los Diez Mandamientos del Supervisor eficaz.

b)Si en el transcurso del servicio, se encuentra a un trabajador que no cuente con
uno o mas requisitos de lo expresado en los numerales 3.1 “Cumplimiento parcial
de “Los Diez Mandamientos del Supervisor Eficaz’; este trabajador sera suspendido
del grupo de trabajo, hasta que, la empresa contratista, subcontratista, servis o
empresa de tercerizacion haya subsanado el incumplimiento; ademas, debe pagar
la penalidad por el incumplimiento detectado.

c)Si en el transcurso del servicio, ocurriese un accidente de trabajo; la empresa
contratista, subcontratista, servis o empresa de tercerizacion debe informar el
hecho dentro de las 24 horas de ocurrido el accidente, ademas debera realizar la
investigacion del accidente de trabajo independientemente de la gravedad de este.

d)La empresa contratista, subcontratista, servis o empresa de tercerizacion es
responsable del cumplimiento e implementacién de su Sistema de Gestion de
Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

e)Durante la vigencia de contrato; Electro Sur Este, podra realizar el Seguimiento a la
Implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente; para lo cual podra utilizar Herramientas y Mecanismos, pudiendo incluso
visitar las instalaciones de la contratista y/o realizar Inspecciones y Auditorias de
SST entre otros, para la verificacion de la Implementacion de su SGSST.
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1.23.5 SOBRE LA CONTRATACION DEL PREVENCIONISTA DE RIESGOS
(PERSONAL CLAVE)

El Prevencionista de Riesgos podria ser evaluado en el proceso concursal; para lo
cual debe cumplir con el siguiente perfil:

FORMACION ACADEMICA:

Ingeniero Electricista, Mecénico Electricista, Industrial, Ingeniero de Seguridad y/o
Salud en el Trabajo o Medio Ambiente titulado; al cual, se le denominara
Prevencionista de Riesgos.

Acreditacion: Certificado de Habilidad vigente, del colegio profesional al que
pertenece.

Copia simple del Titulo profesional que lo acredite como tal, el que sera verificado en
la SUNEDU.

CAPACITACION:

El Prevencionista de Riesgos debera evidenciar haber llevado como minimo un curso
sobre Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de 120 horas lectivas como
minimo en una Universidad o Instituto; y si es, un profesional de la rama de Ingenieria
Ambiental o de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente; no serd necesaria la
presentacion de las evidencias del curso de 120 horas lectivas sobre Seguridad, Salud
en el Trabajo y Medio Ambiente; solo se mostrara el titulo universitario que lo acredite
como tal.

Acreditacion: Certificado de estudios, constancia de estudios o cualquier otro
documento que demuestre fehacientemente haber llevado el curso sobre Seguridad,
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de 120 horas lectivas emitido por una
Universidad o Instituto.

Si es un profesional de la rama de Ingenieria Ambiental o de Seguridad, Salud en el
Trabajo y Medio Ambiente, se acreditard con copia simple del Titulo profesional y su
colegiatura.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE:

Contar con una experiencia minima de 02 afios; los cuales, ser& contabilizados a partir
de la emision de su titulo profesional, como Prevencionista de Riesgos o Supervisor
de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente en Actividades Eléctricas.

Acreditacion: Contratos y su respectiva conformidad o certificados o constancias de
trabajo o cualquier otro documento que de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.
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1.23.6 ACTIVIDADES QUE DEBE DESARROLLAR EL PREVENCIONISTA DE

RIESGOS

El Prevencionista de Riesgos, debe implementar y mantener los Sistemas de Gestidon
de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de la empresa que va a
representar en el contrato; y, el de Electro Sur Este en lo que corresponda; ademas,
debe desarrollar como minimo las siguientes actividades:

Elaborar un informe de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente en forma
mensual, registrando todos los compromisos que indica su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo; asi como, el del Sistema de Gestion Ambiental;
ademas el informe debe contemplar los siguientes puntos:

» 05 inspecciones y/o observaciones Internas de seguridad y salud en el trabajo,

en forma semanal; donde se evidencie en caso corresponda, que fue subsanado
el o los hallazgos encontrados.

Evidencias del avance mensual del Programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo (PASST).

Evidencias de la reunion mensual del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
0 del Cuaderno de Ocurrencias del Supervisor de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Evidencias del cumplimiento de los Diez Mandamientos de Supervisor eficaz del
mes transcurrido.

Evidencias del cumplimiento del Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de
la covid-19 en el trabajo del mes transcurrido.

Check list diario del estado de los vehiculos y/o de las grias; asi como, su
periodo de mantenimiento de los vehiculos y grias en caso corresponda.

Evidencias de capacitacion tedrico y practico para el desarrollo de competencias,
capacidades y destrezas acerca de las tareas a ejecutar por el trabajador,
redundando en la prevenciéon de los riesgos, la seguridad y la salud del
trabajador.

Evidencias de capacitacion y entrenamiento del personal sobre las brigadas de
emergencia; donde se evidencie minimo 01 simulacro de sismo y de incendio en
forma trimestral, adjuntando ademas fotografias fechadas de los entrenamientos
de simulacros.

03 inspecciones internas sobre aspectos ambientales, en forma semanal; donde
se evidencie en caso corresponda, que fue subsanado el o los hallazgos
encontrados.

Reporte mensual de los residuos sélidos no municipales que genere en la
instalacion; los cuales, deben ser almacenados y dispuestos conforme a lo
establecido en la Ley de Gestion Integral de residuos Sélidos.

Evidencias de capacitacién y entrenamiento del personal sobre simulacro de
fuga o derrame de combustibles, gases y/o aceite de un grupo electrégeno o
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transformador; minimamente (01) simulacro en forma semestral, adjuntando
ademas fotografias fechadas de los entrenamientos de simulacros.

Estadisticas de accidentabilidad (frecuencia y severidad como minimo),
incluyendo las horas hombre trabajadas durante el mes transcurrido.

El prevencionista de riesgos debe instruir permanentemente al personal; que, al
trasladar, instalar o desinstalar los equipos nhuevos o de segundo uso no debe
haber derrames de aceites y/o combustibles; asi como, de los equipos de baja.
En caso se produzca un derrame inmediatamente se debe atender la
emergencia, haciendo uso del kit antiderrame; y, comunicar de inmediato a la
Oficina de Seguridad Integral y Medio Ambiente para que les dicte las acciones
de remediacion del suelo contaminado.

Este informe mensual, debe ser entregado al administrador de contrato dentro
de los 05 dias calendarios posteriores al mes transcurrido (salvo se precise otra

fecha en el Contrato y/o TdR).

PENALIDADES A SER CONSIDERADAS EN LAS BASES Y CONTRATOS COMO
UNIDADES DE PENALIZACION SEGUN LA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (1UIT= Vigente).

SUPUESTO DE APLICACION DE ;
ITEM PENALIDAD FORMA DE CALCULO PROCEDIMIENTO
Si el contratista inicia sus actividades sin Poor Unica vez, se aplica el Informe
contar con el Documento de Conformidad | 10% de una UIT. )
1 . - . Administrador de
de su sistema de gestion de Seguridad y | Nota. - E ganador de la | Contrato
Salud en el Trabajo. buena pro, subsana el error.
Por cada aspecto incumplido
- o en una Inspeccion u
En actividades de supervision de campo, - P .
toda vez que sea inspeccionado observacion se aplica el 5%
q P ' de una UIT. Informe
2 El trabajador inspeccionado incumple algin Nota.- Puede existir més de Administrador de
aspecto de la Inspeccién u Observacion | 7. @ or Contrato.
Interna de Seguridad, Salud en el Trabajo. Inspeccién upobservaciénpde
SST.
- o Por cada aspecto incumplido
En actividades de supervision de campo, P . b
tod . ionad en PETS se aplica el 5 % de
oda vez que sea inspeccionado una UIT. Informe
3 El trabajador incumple algin aspecto de un Nota.- Puede existir més de édmlnlstrador de
PETS (Procedimiento Escrito de Trabajo " o ontrato.
un incumplimiento de una
Seguro). PETS
En actividades de supervision de campo, Por cada aspecto incumplido
toda vez que sea inspeccionado ; ; Informe
q P de los Diez mandamientos y
4 d trabaiad Administrador de
El trabajador no tiene algun aspecto de los por_ ca ao rabajador - se Contrato.
Diez Mandamientos del Supervisor Eficaz. aplica el 5 % de una UIT.
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Si la empresa contratista, subcontratista,
servis 0 empresa de tercerizacibn no
informa dentro de las 24 horas la ocurrencia
de un accidente de trabajo.

Se aplica el 50 % de una
UIT.

Ademas, deberd subsanarlo
dentro de los 05 dias
calendario, y si no cumple
en ese plazo por cada dia
de atraso se aplica el 1% de
una UIT.

Informe
Administrador de
Contrato.

Si la empresa contratista, subcontratista,
servis 0 empresa de tercerizacion no realiza
la implementacion del Plan para la
Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-
19 en el Trabajo.

Por cada aspecto incumplido
en Plan COVID se aplica el
10% de una UIT.

Nota.- Puede existir mas de
un incumplimiento de una
PETS.

Informe
Administrador de
Contrato.

Si el Prevencionista de Riesgos no presentd
su informe mensual de Seguridad, Salud en
el Trabajo y Medio Ambiente, dentro del
plazo precisado en el Contrato y/o TdR.

Por cada dia de atraso se
aplica el 5% de una UIT.

Informe
Administrador de
Contrato.

Si en el Informe mensual no se incluye uno
0 mas aspectos del contenido minimo
obligatorio.

Se aplica el 5% de una UIT.

Ademas, debera subsanarlo
los incumplimientos.

Informe OSIMA.

Nota.-

e Nota para la Penalidad N° 7, el plazo se precisa en el contrato, en donde se sefiala que el
informe debe ser presentado junto con la valorizacién mensual.

e Nota para la Penalidad N° 8, cudl es el contenido minimo se precisa en el contrato, en
donde se sefiala que el contenido minimo es:

- Induccion del prevencionista de riesgos al personal de obra.

- Seguro complementario de Riesgo.
- Capacitacion y entrenamiento en tareas a realizar.
- Entrega de: Procedimiento e instructivos de tareas a realizar, entrega IPEC-C,

entrega de RISST, entrega de RESESATE, Plan Covid-19.

- Entrega de EPP

- Charla de 5 minutos y andlisis seguro de Trabajo.
- Analisis de Riesgo de las Actividades Desarrolladas.
- Otros (Seguimiento a riesgos del proyecto).

Ademas de la penalizaciébn pagada, la empresa contratista 0 empresa de

tercerizacién debe levantar la observacién, con evidencias documentadas y

fotografias que
incumplimiento.

demuestren

fehacientemente la

subsanacion del
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ARTICULO QUE DEBE SER INCLUIDO EN LOS CONTRATOS:

GARANTIA POR EL CONCEPTO DE PAGO DE SANCIONES POR ENTIDADES
FISCALIZADORAS.

Si se produjera un accidente leve, grave o fatal de un personal de la contratista, sub
contratista, servis o empresa de tercerizacibn o un tercero (publico en general);
presentard una garantia (carta fianza o autorizacién para deducir el monto de sus
valorizaciones) por el monto que imponga las entidades fiscalizadoras a ELSE segun
la escala de multas y sanciones de OSINERGMIN (Resolucién de Consejo Directivo
OSINERGMIN N° 028-2003-0S/CD) o de SUNAFIL (D.S, N° 015-2017-TR
"Modificacion del Reglamento de la Ley General de Inspeccion del Trabajo"); ademas,
Electro Sur Este se reservara la decision de iniciar el procedimiento de resolucion de
contrato con dicha empresa, si no cumple con resarcir los dafos al accidentado o sus
deudos; ademds, debe pagar la sancion impuesta por la SUNAFIL u OSINERGMIN.
En caso de vencerse la garantia, se solicitard su renovacioén hasta concluir con la
reparacion civil al accidentado o deudos; asi como, con el proceso sancionador por
parte de la autoridad competente; cabe precisar que, la garantia presentara la
contratista, sub contratista, servis o empresa de tercerizacién, dentro del mes de
producido el accidente.

De igual forma, si producto de las actividades que ejecuta la empresa contratista, sub
contratista, servis 0 empresa de tercerizacibn se produjera una contaminacién al
ambiente (medio bidtico o abi6tico) por alguno o varios de sus trabajadores; y, quedo
fehacientemente demostrado el incumplimiento; Electro Sur Este se reservara la
decision de iniciar el procedimiento de resolucién de contrato con dicha empresa;
ademas, se le pedira otra garantia (carta fianza o autorizaciéon para deducir el monto
de sus valorizaciones) por el monto que imponga OEFA en base a la Resolucién del
Consejo Directivo N° 00027-2021-OEFA/CD “Tipificacion de infracciones
administrativas y escala de sanciones aplicable a las actividades eléctricas”
pudiéndose ejecutar su garantia, si no cumple con pagar la sancién impuesta por el
OEFA. En caso de vencerse la garantia, se solicitara su renovaciéon hasta concluir con
el proceso sancionatorio por parte de la autoridad competente; precisamos que, la
garantia la presentara la contratista, sub contratista, servis o empresa de tercerizacion;
dentro del mes de producida la contaminacion ambiental.

1.24 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS EN ASPECTOS AMBIENTALES

BASE LEGAL:

o Ley N° 28611 “Ley General del Ambiente”.

e Ley N° 29325 “Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental”.

e D.S. 014-2019-EM “Reglamento Ambiental para las Actividades Eléctricas”.
o Decreto Legislativo N° 1278 “Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos”.

e DS 014-2017-MINAM “Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Residuos
Solidos”.
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CONCEPTOS:

Residuo Solido Municipal.- Producto de las actividades cotidianas en el trabajo.
Estos comprenden los restos de alimentos, periddicos, revistas, botellas, embalajes en
general, latas, carton, restos de aseo personal y otros similares.

Residuo Solido No Municipal.- Producto de las actividades productivas. Estos
comprenden los restos de metales, waypes impregnados con aceites o combustibles,
restos de aceites, restos de combustibles, lamparas de mercurio y sodio, ldmparas
ahorradoras, fluorescentes, téner, baterias, borra de diésel, bolsas vacias de cemento,
baldes de pintura o de aditamentos y cualquier otro producto que tenga contacto con
aceites o combustibles.

COMPROMISOS DEL GANADOR DE LA BUENA PRO DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO:

El ganador de la buena pro de una actividad de tercerizacion, se responsabilizara
del traslado de los residuos sélidos municipales cuando el contenedor ubicado en la
instalacion (central hidraulica, central térmica, subestacion de transformacion,
oficina, almacén o campamento) a cubierto su capacidad, hacia el relleno municipal
de la jurisdiccion de la instalacion donde brinda el servicio; o en su defecto, lo podra
entregar al vehiculo recolector de basura. Los residuos sélidos municipales antes
de su entrega deberan ser pesados en la instalacién; y, el peso debe ser colocado
en el Formato que se designe para tal fin; este formato, debe permanecer en la
instalacion; y, en forma mensual el Prevencionista de riesgos debe enviar en una
hoja Excel el movimiento de los residuos municipales al correo electrénico
hvalencia@else.com.pe de la Oficina de Seguridad Integral y Medio Ambiente.

El ganador de la buena pro de una actividad de tercerizacion, se responsabilizara
del traslado de los residuos solidos no municipales que se genera en la instalacion
(central hidraulica, central térmica, subestacion de transformacion, redes eléctricas,
oficinas, almacén o campamento), cuando el contenedor a cubierto su capacidad,
hacia los almacenes centrales de residuos sélidos peligrosos que se cuenta en las
sedes de Cusco, Abancay y Puerto Maldonado.

El contratista ganador de la buena Pro que ejecute una obra nueva, ampliacion,
renovacion o mantenimiento de una red de media o baja tensién, de una central
térmica, de central hidraulica o subestacion de transformacion, debera entregar los
residuos soélidos no municipales que genere a una Empresa Operadora de
Residuos Sdlidos; y, debera entregar una copia de los manifiestos a la Oficina de
Seguridad Integral y Medio Ambiente.

El ganador de la buena pro de una obra o de actividades de tercerizacién debe
trasladar, instalar o desinstalar los equipos nuevos o de segundo uso sin derramar
aceites y/o combustibles; asi como, los equipos de baja. En caso se produzca un
derrame inmediatamente se debe trasladar el equipo a una bandeja metalica
antiderrame; y, comunicar de inmediato a la Oficina de Seguridad Integral y Medio
Ambiente para que les dicte las acciones de remediacion del suelo contaminado.
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PENALIDADES A SER CONSIDERADAS EN LAS BASES Y CONTRATOS COMO UNIDADES
DE PENALIZACION POR EL SISTEMA GESTION AMBIENTAL (1UIT= Vigente)

ITEM [SUPUESTO DE APLICACION DE PENALIDADFORMA DE CALCULO PROCEDIMIENTO
El contratista de una actividad de_ tercenz:’;tqon Por cada dia de atraso, se | Informe Administrador
1 incumple con trasladar los residuos sdlidos .
- aplica el 10% de una UIT. de Contrato.
municipales.
.El contratista de una act|V|dad.de terc?r_lzamon Por cada dia de atraso, se |Informe Administrador
2 incumple con trasladar los residuos sélidos no .
- aplica el 10% de una UIT. de Contrato.
municipales.
El contratista de una obra no entrega a la
OfICI.na de Segu.rl_dad Integral. y Medlo El ganador de la buena pro N
Ambiente los manifiestos que evidencien la -, | Informe Administrador
3 . L - se hace cargo de la sancion
entrega de los residuos sélidos no municipales | . de Contrato.
impuesta por el OEFA.
que genera a una empresa operadora de
residuos sdlidos.
El contratista derrama aceite y/o combustible | El ganador de la buena pro -
. . . ., | Informe Administrador
4 del equipo que esté trasladando, instalando o | se hace cargo de la sancion
. . de Contrato.
desinstalando. impuesta por el OEFA.
i rodujer. n rram i -
Si se p.odUJea un derrame de aceite y/o Por cada hora de atraso, se | Informe Administrador
5 combustible y el ganador de la buena pro no )
) . . aplica el 20% de una UIT de Contrato.
lo remedia en forma inmediata.

NOTA.- NO SE PUEDE PREDECIR EL MONTO DE LA GARANTIA; PUESTO, QUE, NO SE CONOCE LA
CRITICIDAD DEL ACCIDENTE; EL CUAL, PUEDE SER LEVE, GRAVE O FATAL. DE IGUAL FORMA,
SOBRE EL DANO AMBIENTAL SI ES LEVE, MODERADO O GRAVE.

1.25 NUMERO DE CONSORCIADOS Y PORCENTAJE MINIMO DE PARTICIPACION

EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.

En aplicacién con el numeral 49.5 del articulo 49 del reglamento de la ley de
contrataciones del estado, el nimero maximo de consorciados es de tres (03)

integrantes.

Asi mismo el porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el

integrante del consorcio que acredite mayor experiencia, sera del 60%.

1.26 TABLA DE DATOS TECNICOS GARANTIZADOS.

El cumplimiento del llenado de las tablas de datos técnicos garantizados mencionados
en las especificaciones técnicas de suministro de materiales, sera responsabilidad del

contratista en la etapa de ejecucion de obra,
Inspeccién/Supervision.

previa aprobacion de

1.27 EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
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1.27.1 EXPERIENCIA EN OBRAS SIMILARES

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado de Siete Millones (S/ 7, 000,
000.00) en la ejecucién de obras similares, durante los 10 afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas, correspondientes a un méximo de diez (10)
contrataciones.

Se considerara obra similar a: obras de Renovacion y/o Mejoramiento y/o Reubicacion
y/o Rehabilitacion y/o Remodelacion y/o Instalacion y/o Construccion y/o Ampliacion
en sistemas de Distribucién en: Media Tension, Media Tensién y Baja Tension en
conjunto; sistemas de utilizacién; Obras de electrificacion rural y Obras de Pequefios
Sistemas Eléctricos.

1.28 ADELANTOS
1.22.1 ADELANTO DIRECTO

La Entidad otorgara un adelanto directo por el 10% del monto del contrato original.

El contratista debe solicitar formalmente el adelanto dentro de los ocho (8) dias
siguientes de la suscripcion del contrato, adjuntando a su solicitud la garantia por
adelantos mediante CARTA FIANZA y el comprobante de pago correspondiente. La
Entidad debe entregar el monto solicitado dentro de los siete (7) dias contados a partir
del dia siguiente de recibida la solicitud del contratista.

Vencido el plazo para el adelanto no procede la solicitud.

1.22.2 ADELANTO PARA MATERIALES O INSUMOS

“La Entidad otorgara adelantos para materiales o insumos por el 20% del monto del
contrato original, conforme al calendario de adquisicibn de materiales o insumos
presentado por el contratista.

La entrega de los adelantos se realizara en un plazo de ocho (08) dias calendario
previo a la fecha prevista en el calendario de adquisicion de materiales o insumos para
cada adquisicién, con la finalidad que EL CONTRATISTA pueda disponer de los
materiales o insumos en la oportunidad prevista en el calendario de avance de obra
valorizado. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debe solicitar la entrega del adelanto
en un plazo de ocho (08) dias calendarios anteriores al inicio del plazo antes
mencionado, adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante CARTA
FIANZA y el comprobante de pago respectivo.

1.30 POLIZA DE SEGUROS: SCTR & EAR

Las Pdlizas de seguros debe presentar el postor ganador para la firma del contrato, el
Seguro complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), creado por el Estado, que es
obligatorio para las empresas con actividades econdémicas de alto riesgo para todos
los trabajadores que participaran en la obra y poéliza EAR que incluye riesgos de la



naturaleza y responsabilidad civil, la suma asegurada deber& corresponder al valor
total del contrato.

1.31 CUADERNO DE OBRA DIGITAL

El cuaderno de obra digital es una herramienta informética desarrollada y administrada
por el OSCE, que sustituye al cuaderno de obra fisico con las caracteristicas y
formalidades establecidas en el articulo 191 del Reglamento de Ley de contrataciones
del Estado.

La entidad, habilitar4 el cuaderno de obra digital y creara a los usuarios: Residente de
obra, inspector y/o supervisor de obra y usuario de monitoreo de obra después de la
firma del contrato, lo que permitira la activacion del mismo. El contratista debera
cumplir lo dispuesto en la directiva del reglamento N°009-2021-OSCE “Lineamientos
para el uso del cuaderno de obra digital’.

1.32 FORMA DE PAGO

VALORIZACIONES

El periodo de valorizacion sera MENSUAL.
Importante

Cuando el periodo de valorizacion establecido por la Entidad sea el mensual, el plazo del pago de
la valorizacion se regira por lo dispuesto en el numeral 194.6 del articulo 194 del Reglamento. En
cambio, si la Entidad prevé un periodo de valorizacion distinto al mensual, se debe establecer los
plazos y procedimiento aplicables para la valorizacion, teniendo en consideracion lo dispuesto en
el numeral 194.5 del referido articulo, asi como el plazo para el pago de las valorizaciones.

De acuerdo con los parrafos quinto y sexto del articulo 194 del Reglamento, para
efectos del pago de las valorizaciones, la Entidad debe contar con la valorizacién del
periodo correspondiente, debidamente aprobada por el inspector o supervisor, segun
corresponda; a la que se debe adjuntar el comprobante de pago respectivo.
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