COMITE DE SELECCION

ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE
LAS SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 01 dias del mes de setiembre de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario
y Riego, a las 14:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion designados a
través de la Resolucion Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de
2023, vy Resolucion Directoral N° 0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de
2023, encargado de preparar, conducir y realizar el procedimiento de seleccion, cuyo objeto
de convocatoria es la contratacion del SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS SEDES DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, conformado por:

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL Presidente Titular
DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH Miembro Titular
LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ Miembro Titular

1. AGENDA

Calificacion de ofertas, y otorgamiento de la buena pro segin cronograma
establecido en las bases integradas del procedimiento de seleccién en mencion.

I QUORUM

Se cuenta con la presencia de los tres (03) miembros titulares del Comité de
Seleccion del Procedimiento de seleccién, en cumplimiento a lo dispuesto en el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

1. DESARROLLO

Mediante oficio N 004-2023-MIDAGRI-SG/OGA-OA/PROCESO AS N° 004 de
fecha 25.08.2023, se solicitd, a la Oficina de Administracion de Recursos
Humanos de la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos en calidad
de area usuaria con conocimientos técnicos en el objeto de la contratacion, su
apoyo , para evaluar e indicar si la documentacién adjunta, en cada oferta en
relacion a los requisitos de calificacion, tales como CAPACIDAD LEGAL -
HABILITACION y CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE, estan
acreditadas de acuerdo con lo sefialado en los términos de referencia de las
bases integradas

Al respecto, mediante Oficio N° 249-2023-MIDAGRI-SG/OGGRH-OARH de
fecha 28.08.2023, adjunto cuadro de revision indicando que la oferta del postor
DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C., debe subsanar en lo referente a la
categorizacion como establecimiento de SALUD |-3 MINSA, y sobre el postor
IHEALTH S.A.C., este acredita los requisitos evaluados.

Asimismo, la documentacion publicada en el SEACE, sobre la solicitud de
subsanacion fue enviada, mediante oficio N 005-2023-MIDAGRI-SG/OGA-
OA/PROCESO AS N° 004 de fecha 31.08.2023, a la Oficina de Administracion
de Recursos Humanos de la Direccién General de Gestiébn de Recursos
Humanos en calidad de area usuaria con conocimientos técnicos en el objeto de
la contratacion, solicitando su apoyo , para evaluar e indicar si la documentacion
adjunta respecto a la CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION - categorizacion
como establecimiento de SALUD 1-3 MINSA, esta acreditada de acuerdo con o
sefialado en los términos de referencia de las bases integradas.

Al respecto, mediante Oficio N° 0252-2023-MIDAGRI-SG/OGGRH-OARH de
fecha 31.08.2023, manifesto lo siguiente:
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COMITE DE SELECCION
“Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al documento de la
referencia, a través del cual en su calidad de Presidenta del Comité de
Contratacién del Servicio de Examen Meédico Ocupacional para los
Servidores del MIDAGRI, se informa sobre el documento (folio 17),
presentado por el postor Direccién y Gestién de Salud SAC, previa
verificacion, cumple con la Categorizacién de Establecimientos de Salud
Nivel I-3 MINSA.

En ese sentido, el postor se encuentra debidamente autorizado, para
proseguir con el tramite que corresponda.”

En ese sentido, se procede a continuar con la etapa siguiente:
A) Calificacién de las ofertas

Se procede a calificar a los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar
segliin Orden de prelacién, verificando que cumplan con los requisitos de
calificacion especificados en las bases integradas. La oferta del postor que no
cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.

Cabe precisar que, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos
de calificacion, el comité de seleccion verifica los requisitos de calificacion de los
postores admitidos, segun el orden de prelacién obtenido en la evaluacion, hasta
identificar dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion; salvo
que, de la revision de ofertas, solo se pueda identificar una (1) que cumpla con
tales requisitos.

De la revision respecto a los requisitos de calificacion establecidos en las bases
integradas la condicion de las ofertas seguin orden de preiacion es la siguiente:
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COMITE DE SELECCION

Como se desprende del cuadro precedente, ambas ofertas califican.

IV. ACUERDOS:
En ese sentido el comité, por unanimidad toma los acuerdos siguientes:

PRIMERO:
Otorgar la buena pro al postor DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C. por el importe

de S/ 89,024.14 (Ochenta y nueve mil veinticuatro con 14/100 Soles)’,
correspondiente al procedimiento de seleccion AS-SM-04-2023-MIDAGRI-1, cuyo objeto
es la contratacion del SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA
LOS SERVIDORES DE LAS SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y
RIEGO.

SEGUNDO:

Publicar los resultados a través de la plataforma electronica del SEACE del Organo
Supervisor de las Contrataciones del Estado OSCE, en la fecha sefialada en el
Cronograma del procedimiento de seleccion.

TERCERO:

Solicitar, una vez consentida la buena pro, la inmediata verificacion de los documentos de
la oferta ganadora, en mérito al numeral 64.6 del articulo 64 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 16:00 horas, se dio por concluido el acto
suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

M'%
L

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH

Presidente Titular Primer Miembro Titular

. q ;7/ //'
i ;{ A
i H
i i
] QORI

LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ
Segundo Miembro Titular

' Oferta econémica corregida en atencién al numeral 60.4 del articulo 60 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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COMITE DE SELECCION

ACTA DE CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE
LAS SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 31 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y
Riego, a las 10:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion designados a
través de la Resolucion Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de
2023, y Resolucion Directoral N° 0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de
2023, encargado de preparar, conducir y realizar el procedimiento de seleccion, cuyo objeto
de convocatoria es la contratacion del SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS SEDES DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, conformado por:

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL Presidente Titular
DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH Miembro Titular
LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ Miembro Titular

1. AGENDA

Calificacion de ofertas, y otorgamiento de la buena pro segun cronograma
establecido en las bases integradas del procedimiento de seleccién en mencion.

I QUORUM
Se cuenta con la presencia de los tres (03) miembros titulares del Comité de

Seleccion del Procedimiento de seleccion, en cumplimiento a lo dispuesto en el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

. DESARROLLO
A) SOBRE LA SUBSANACION DE OFERTAS

Mediante acta de fecha 28 de agosto de 2023, que se adjunta al presente, se
solicitd la subsanacion de oferta al postor DIRECCION Y GESTION EN SALUD
S.A.C, quien ocupd el primer lugar segun orden de prelacion, otorgandole un (01)
dia habil segun detalle:

¢ DIRECCIONY GESTION EN SALUD S.A.C. en relacion al documento que
solicita las bases integradas que sefiala lo siguiente:

- Contar con Categorizacion de los Establecimientos de Salud Nivel 1-3
MINSA.

- Copia Simple de la Resolucién Directoral de Categorizacion del
Establecimiento

de Salud Nivel I-3 MINSA, emitido por la Superintendencia Nacional de
Salud —

SUSALUD.

e Sobre el particular la Resolucién Administrativa N° 125-2020-DMGS-
DIRES-LC, de fecha 19.05.2020, se encuentra vencida considerando que
la resolucion en mencion resuelve en el articulo 3 la vigencia de tres afios.

De acuerdo con lo indicado en el SEACE, se evidencia que el postor ha publicado
documentos, dentro del plazo otorgado, segun el siguiente detalle:
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COMITE DE SELECCION

Datos del postor - _— S S

Tipo de Proveedor Broweedor onn RUC

RUC / Codigo 205512583114

Consordo Mo

Nombre o razén social EIRECCION ¥ GESTION EX SALUD S.A.0,

- Solicifud de Subsanacion «

Acta de Observacion

(76065 KB)
Dias para Subsanar 1
Facha de Notificacién 28/08/2023
- . SE SOLICITA SUBSANAR DOCUMENTO EMITIDO S50BRE CATEGORIZACION DE
Observacion

ESTABLECIMIENT( CATEGORIA I-3 {VIGENT

Usuarie guien publicd 10806530

Fecha y hora publicacion  2B/08/2023 20:56:51 PM

- Presentacidn da Subsanacion

Facha Presentacion 20/08/2023
Usuario guien subsand 20351383113
Feha y Hora Subsanacién 29/08/2022 15:31:51 PM

7~ Detalle de archivos de subsanacitén de oferta

{SUBSANACION DE OFERTA

224
MEDAGRI.pdf KB) pdf 482622

De la revision de la documentacion, considerando que el postor adjunta documentacion
técnica relacionada a los requisitos de calificacion, CAPACIDAD LEGAL — HABILITACION
- categorizacion como establecimiento de SALUD [-3 MINSA, el comité de Seleccion, por
unanimidad toma los acuerdos siguientes:

IV. ACUERDOS:

> Se solicitara, a la Oficina de Administracién de Recursos Humanos de la Direccién

General de Gestion de Recursos Humanos, area usuaria con conocimientos técnicos

en el objeto de la contratacion, su apoyo, para evaluar e indicar si la documentacién

adjunta, en relacion a los requisitos de calificacion, CAPACIDAD LEGAL -

7@4 HABILITACION, esta acreditada de acuerdo con lo sefialado en los términos de
referencia de las bases integradas.

» Considerando la solicitud, se procede a postergar la etapa de calificacion y
otorgamiento de la buena pro hasta el 01.09.2023.

<
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COMITE DE SELECCION

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 11:00 horas del 31.08.2023, se dio por concluido
el acto suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH
Presidente Titular Primer Miembro Titular

||
A

LUCY CARLLTA ROJAS MARTINEZ
Segundo Miembro Titular
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ACTA DE SOLICITUD DE SUBSANACION
POSTOR: DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS
SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 28 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a
las 16:20 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccién designados a través de la
Resolucion Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de 2023, y
Resolucién Directoral N° 0086-2623-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de 2023, encargado
de preparar, conducir y realizar el procedimiento de seleccion, cuyo objeto de convocatoria es la
contratacién del SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS
SERVIDORES DE LAS SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, en
relacion a la calificacion de las ofertas, adopta lo siguiente:

« DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C. en relacién a la documentacidn obligatoria se
observa errores materiales o formales, siendo los siguientes:

1.- La oferta en el folio 18 al 21, en relacién al documento que solicita las bases integradas
que sefiala lo siguiente:

- Contar con Categorizacion de los Establecimientos de Salud Nivel I-3 MINSA.

- Copia Simple de la Resolucién Directoral de Categorizacion del Establecimiento de Salud
Nivel I-3 MINSA, emitido por ia Superintendencia Nacional de Salud ~ SUSALUD.

Sobre el particular la Resolucién Administrativa N° 125-2020-DMGS-DIRES-LC, de fecha
19.05.2020, se encuentra vencida considerando que la resolucién en mencién resuelve en el
articulo 3 la vigencia de tres afos.

Al respecto el articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala lo
siguiente:

Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admision, evaluacién y calificacién, el érgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija
algtin error material o formal de Jos documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de la oferta.

60.2. Son subsanables, entre ofros, los siguientes errores materiales o formales:

g) Los errores u omisiones contenidos en documentos emitidos por Entidad ptiblica o
un privado ejerciendo funcién pablica;

h) La no presentacién de documentos emitidos por Entidad Publica o un privado
gjerciendo funcion ptiblica.

60.3. Son subsanables los supuestos previstos en los literales g) y h) siempre que
tales documentos hayan sido emitidos con anterioridad a la fecha establecida para la
presentacion de ofertas, tales como auforizaciones, permisos, titulos, constancias,
certificaciones y/o documentos que acrediten estar inscrito o integrar un registro, y
ofros de naturaleza analoga.

En ese senfido, en virtud al articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, se debe solicitar la subsanacién de los referidos folios de la oferta, otorgando el plazo
de un (01) dia habil, debiendo subsanar lo siguiente:



Adjuntar Copia Simple de la Resolucién Directoral de Categorizacion del Establecimiento de
Salud Nivel I-3 MINSA, emitido por la Superintendencia Nacional de Salud —~ SUSALUD, la
cual debe estar vigente,

En consecuencia, se procedera a notificar la solicitud de subsanacion de oferta a través del SEACE
al postor mencionado en el parrafo precedente.

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 16:30 horas, se dio por concluido el acto suscribiendo la
presente acta en sefal de conformidad.

-

[2 P ) . :
PAXY HAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH
Presidente titular Miembro titular

f/, I L

/7

!
IEN
p ! f

NIMAM
i /

LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ
Miembrb titular

R

et




COMITE DE SELECCION

ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE

LAS SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 25 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a las
15:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion designados a través de la Resolucion
Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de 2023, y Resolucion Directoral N°
0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de 2023, encargado de preparar, conducir y realizar
el procedimiento de seleccion, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del SERVICIO DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS SEDES DEL
MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, conformado por:

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL Presidente Titular

DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH Miembro Titular

LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ Miembro Titular
AGENDA

Admision, evaluacién, calificacion de ofertas, y otorgamiento de la buena pro segin
cronograma establecido en las bases integradas del procedimiento de seleccion en
mencion.

QUORUM

Se cuenta con la presencia de los tres (03) miembros titulares del Comité de Seleccion del
Procedimiento de seleccién, en cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

DESARROLLO
A) SOBRE LA SUBSANACION DE OFERTAS

Mediante actas de fechas 23 de agosto de 2023, que se adjuntan al presente, se solicité la
subsanacion de oferta a los siguientes postores, otorgandole un (01) dia habil segin detalle:

e INNOMEDIC INTERNATIONAL E.I.R.L., la misma que en algunos folios se advirtié que
el visto es el pegado de una imagen.

 PREVENTIVA PERU S.A.C., la misma que en los folios no seguian un orden correlativo
en la numeracioén.

e CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, la misma
que:

1.- La oferta en su totalidad, a excepcion de las declaraciones juradas, no se
encuentran visada.

2.- La oferta en su totalidad no se encuentra foliada.

3.- La declaracion jurada, Anexo N° 3 “Declaracion jurada de cumplimiento de las
especificaciones técnicas”, en relacion a la denominacién no corresponde a lo sefialado
en las bases.

De acuerdo con lo indicado en el SEACE, se evidencia que los postores han
publicado documentos, dentro del plazo otorgado, segun el siguiente detalle:
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COMITE DE SELECCION

- Datos del postor

Tipo de Proveedor Priovesdor s:'s;'-; F’UC

RUC / Cadigo SOFSSIDATEL

Consorcia Mo

Nombre o razén social INIOMEDIC KWFE&WATIQ‘N% IR

ubsanacién

- Solicitud de

Acta de Observacion
(182818 KB}

Dias para Subsanar

Fecha de Motificacidn Z23,/08/2023
Observacion VISTOS EM LA OFERTA DE ALGUNOS FOLIOGS
Usuario guien publicd 10806530

Fecha y hora publicacidn 23082023 18:01:10 PM

Fresentacidén de Sub PR
Fecha Presentacion 23872023
Usuario guien subsand 20545305761

Feha y Hora Subsanacién 23708/ 2023 20:43:27 Pt

Cetalle de archivos de subsanacién de oferta

i

N {SUBSAMNACION MIDAGRI GF 15208270
FOLEADO Z.pdf KB) P

- Datos del postor

Tipo de Proveedor Proveedor oan RUG

RUC ¢ Cédigo ROBIFTISAZG
Consorcio Bofx

Mombre o razdn social PREVENTIVA PERU S.A.C.

" Solicitud de Subsanacién

Acta de Observacidén

185256 KB)

Dias para Subsanar 1

Fecha de Hotificacién 23/08/2023

ﬁbservac%én FOLIO DE LA OFERTA NO SIGUIENDO UN OI;DEYPIV CORRELATIVOD
Usuario quien publicd 10806330

Facha v hora publicacidn 220872023 18:103:36 PM

- Presentacién de Subsanacién

Fecha Praesentacion 24;08/2023
Uswario guien subsand 20607718430
Feha y Hora Subsanacién 24/08/2023 17:40:99 PM

Datalle de archivos de sabsanacion de oferta

1 [ANEXGS 1L.pdf KB)

FTo13213
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PERU | de Desarrollo Agrario
yRiego

COMITE DE SELECCION

;o Datos det p

Tipo de Proveedor Proveadar con RUC

| | RUC / Césdigo ZOEAIEZ4229

| Commarcio e
Nombre o raxén ia} COMSULTORTA ¥ SERWVICIOS GALLG SOCIEDAD ARONIMA CERRADS
Solicitud de Sub cién

Acta de Observacidn
(203354 KB)

Dias para Subsanar bR

Fecha de Motificacién 23/08/2023

Observacién VISADO EN LA OFERTA, FOLIACION ¥ DENOMINACION ANEXC 3
Pl our o quien blicd B E o

Fecha y hora publicacidn 23/G8/2023 18:05:39 Pr

Presentacién de Subsanacion

! | Facha Presentacién 24/08/2023

(3 for quiT i & 20601634220

, Faha y Horas Subsanacién 24/08/2023 12:22:943 P11
i» . Detalie de archivos de t cidr de of

{CONSULTORIA ¥ SERVICIOS GALLO

1 ADIUDICACION SIMPLIFECADA N D03 pdf 281065
2023 MIDAGRI I13. pdf KB)
{CONSULTORIA ¥ SERVICIOS CALLD
= ADIUDICACION SEMPLIFICADA N 004 P 625507

2023 MIDAGRI 19312 pdf KB}
£ ADIUDICACEON SIMPLIFICADA M G094 pdf 278435
2023 MIDAGRI 18 pdf KB)

{CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO
: - ADIUDICACION SIMPLIFECADA N 004 odf 2G1LOBY
: 2023 MIDAGCRE 17.pdf KB)
: {(CONSULTORIA ¥ SERVICIOS GALLC
H s ADIUDICACION SIMPLIFECADA N 004 pdE 274653
2023 MIDAGRI 16.pdf KB)
B re@stos encontrados, mostrando 5 registro(s), de 1@ 5. Pagna T/ 2.

. Datos del postor e i A s e e e s

Tipo de Proveador Fraveador con R

RUC / Cédigo 20RTGLEIAZ2ZR

Consorcic o

MNombre o razdén social CONSULTORLS Y SERVICIOS SallO SOCIEDAD ANONIFS CERRADIA

GO B S OA s G TATAT U -+ 2L S B

Acta de Observacidn

(204344 KB)

Dias para Subsanar a

Faecha de Notificacidn 2z2/0€/2023

Dbservacién VISADD EN LA OFERTA, FOLIACION Y DERNCOMINACION ANENO 3
Ususario guien publicd 10806530

Fecha y hora publicacion 23/08/2023 18:05:39 PM

o tacidn de Sub

iOn
Fecha Presentacién 23/068/2023
Usuario guien subsand 20601634229
Feha y Hora Subsanacién 2%/08 /2023 12:22:43 PM

44444 Detalle de archivos de subsanacién de oferta

Fe

{CONSULTORIA ¥ SERVICIOS GALLG
& ADIUDICACION SIMPLIFICADA N QD3 pdf 265589
2023 MIDAGRI 15.pdf XB)
{CONSULTORIA ¥ SERVICIOS GALLG
7 ADIUDICACION SIMPLIFICADA M 003 pdf 3IV2G68
2023 MIDAGRT 133.pdf KB}
{CONSULTORILA ¥ SERVICIOS GALLO
8 ADIUDICACION SIMPLIFLCADA # 003 pdf 2565019
20232 MIDAGRI 12.pdf KB)
{CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLD
a ADIUDICACION SIMPLIFICADA N 004 pdf 295521
2023 MIDAGRI 11.pdf KB)
4 regisiros encortrados, mostrando ¢ registrols), de § a 8. Pagina. 2/ &
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COMITE DE SELECCION

De la revision de la documentacién se advierte lo siguiente:

e INNOMEDIC INTERNATIONAL E.LR.L., Subsano.

e PREVENTIVA PERU S.A.C., No Subsano la foliacién.
Sobre la solicitud el postor incluyo un anexo que no se encontraba en su oferta inicial,
relacionada a la solicitud de la bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de
micro y pequefia empresa, en ese sentido no se considera toda vez que la omisién de un
documento no es subsanable, quedando en condicién de NO ADMITIDO.

e CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA, No subsano el
visado y la foliacion en su oferta, quedando en condicion de NO ADMITIDO.

B) Admisién de las ofertas

Acto seguido, el Comité de Seleccion, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las
ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de tos Términos de Referencia,
detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se
considera no admitida.
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COMITE DE SELECCION

De acuerdo a lo sefialado en el Cuadro N° 01, precedente se concluye que las ofertas de los
postores:

_RUC | POSTORES

20551383114 DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C.

20548223912 | IHEALTH S.A.C.

W (N =|Z

20546304761 | INNOMEDIC INTERNATIONAL E.LR.L.

CUMPLEN con la acreditacién de la documentacion solicitada en el numeral 2.2.1.1 del
capitulo Il de la seccion especifica de las bases integradas del procedimiento de seleccion, por
ello las ofertas de los citados postores, son ADMITIDAS, procediéndose asi con la evaluacion
sefalada en el Capitulo IV de la Seccion Especifica de las Bases Integradas.

Asimismo, sobre las ofertas de los postores i) VICTOR ARCE SOCIEDAD CIVIL ii)
PREVENTIVA PERU S.A.C., iii) SALUD SANA LAB S.A.C iv) EPS ENLACE MEDICO
FINANCIERO SAC v) CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA
CERRADA se detalla lo siguiente:

VICTOR ARCE SOCIEDAD CIVIL
No admitida, toda vez que el anexo N° 6 Precio de la oferta no indica el precio unitario, no
esta acorde al formato indicado en las bases integradas.

Asimismo, adjunta en otro folio o desagregado que no indica cantidades.
Cabe precisar que el Articulo 60. Subsanacion de las ofertas indica lo siguiente:

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:
a) La omisién de determinada informacién en formatos y declaraciones juradas,
distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica;

60.4. En el documento que contiene el precio oferfado u oferta econémica puede
subsanarse la ribrica y la foliacion. La falta de firma en la oferta econémica no es
subsanable

Adicionalmente a ello, se advierte en la oferta que no adjunta la vigencia de poder.

PREVENTIVA PERU S.A.C.

No admitida, toda vez que, No Subsano la foliacion.

Sobre la solicitud el postor incluyo un anexo que no se encontraba en su oferta inicial,
relacionada a la solicitud de la bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de
micro y pequefia empresa, en ese sentido no se considera toda vez que la omisidn de un
documento no es subsanable.

SALUD SANA LAB S.A.C.
No admitida, toda vez que la firma del anexo N.° 6 Precio de la oferta es un pegado de imagen
de una firma.

Asimismo, al realizar la verificacion aritmética del anexo N° 6 (pagina 13) el importe es superior
al sefialado en la pagina 2.

Al respecto las bases integradas en el numeral 1.6. FORMA DE PRESENTACION DE
OFERTAS indica lo siguiente:

‘Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90
del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita
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COMITE DE SELECCION
o digital, segtin la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de
una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas”

Cabe precisar que el Articulo 60. Subsanacion de las ofertas indica lo siguiente:

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:
a) La omisién de determinada informacién en formatos y declaraciones juradas,
distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica;

60.4. En el documento que contiene el precio ofertado u oferta econdmica puede
subsanarse la rabrica y la foliacién. La falta de firma en la oferta econémica no es
subsanable

Adicionalmente a ello, se advierte en la oferta que no se encuentra foliada ni visada.
EPS ENLACE MEDICO FINANCIERO SAC No admitida, toda vez que el archivo descargado

del SEACE, no ha sido posible visualizar todo su contenido, solo se visualiza del folio 225 hasta
el 212 y luego 95 al 1 evidenciandose el mensaje siguiente:

) Adobe Acrobat

Error al procasar pagina. Problems al leer el documento (109).

Cabe precisar que se reporto la incidencia a al Oficina General de Tecnologia de la
Informacion, luego de su revision indicé via correo electronico lo siguiente:

“Se procede a relaizar la revision del archivo en formato PDF, de acuerdo al siguiente
detalle:

1.- Se procede a realizar una descarga nueva del archivo.

2.- Se procede abrir el archivo con el Adobe Reader, Nitro, PDF24, visor del navegador
Microsoft Edge, google chrome y Firefox.

3.- Se realizan pruebas de descarga con la Red Interna del MIDAGRI y una Red
Externa (Médem).

3.- Se concluye que el archivo esté dafiado.”

Al respecto las bases integradas en el numeral 1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE
OFERTAS indica lo siguiente:

“El participante presentaré su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde
las 00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el
cronograma del procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los
documentos que conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el
archivo pueda ser descargado y su contenido sea legible”

Asimismo, sobre el anexo N.° 6 Precio de la oferta, la firma es un pegado de imagen
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Al respecto las bases integradas en el numeral 1.6. FORMA DE PRESENTACION DE

OFERTAS indica lo siguiente:

‘Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90
del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita
o digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demés
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de [a imagen de
una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas”

Cabe precisar que el Articulo 60. Subsanacion de las ofertas indica lo siguiente:

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:
a) La omision de determinada informacién en formatos y declaraciones juradas,
distintas al plazo parcial o total ofertado y al precio u oferta econémica;

60.4. En el documento que contiene el precio ofertado u oferta econémica puede
subsanarse la rubrica y la foliacion. La falta de firma en la oferta econémica no es
subsanable

CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
No admitida, toda vez que No subsano el visado y la foliacién en su oferta.

C) Evaluacion de las ofertas

La evaluacion consistira en otorgar el maximo puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segun la
siguiente férmula:

gﬁ
§/7
v

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

Cabe precisar que, el articulo 60. Subsanacion de las ofertas, indica lo siguiente:

“60.4. En el documento que contiene el precio ofertado u oferta econémica puede
subsanarse la rubrica y la foliacion. La falta de firma en la oferta econémica no es
subsanable. En caso de divergencia entre el precio cotizado en nimeros y letras, prevalece
este Ultimo, En los sistemas de contratacién a precios unitarios o tarifas, cuando se advierta
errores aritméticos, corresponde su_correccion al 6rgano a cargo del procedimiento,
debiendo constar dicha rectificacion en el acta respectiva; en este dltimo caso. dicha
correccion no implica la variacién de los precios unitarios ofertados.”

Al respecto, se advierte lo siguiente:
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DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C.
ANEXO N° 6 - OFERTA ECONOMICA

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi
oferta es la siguiente:

’ PRECIO- — o
i Y IDAD RECIO TOTAL
CONCEPTO CANTI ORFARG PRECIO.TOTA

Servicio de Examenes Medicos Ocupacionales para los
servidores de las sedes del Ministerio de Desarrollo 714 s/ 106.05 | S/
Agrario y Riego - Perfil Administrativo

75,720.00

Servicio de Examenes Medicos Ocupacionales para los
servidores de las sedes del Ministerio de Desarrollo 17 s/ 119.06 | S/
Agrarioy Riego - Perfil Archivo

Servicio de Examenes Medicos Ocupaclonales para los
servidores de las sedes del Ministerio de Desarrollo 35 s/ 227.44 | 8/
Agrario y Riega - Perfil Conductor

Servicio de Examenes Medicos Ocupacionales para los
servidores de las sedes del Ministerio de Desarrollo 4 s/ 182.50 | S/ 730.00
Agrario y Riego - Perfil Salud

Servicio de Examenes Medicos Ocupacionales para los

2,024.00

7,960.50

servidores de {as sedes del Ministerio de Desarrollo 6 s/ 431.67.| 5/ 2,590.00
Agrario y Riego - Perfil Mantenimiento ,
TOTAL s/ 89,024.50
ERRORES ARITMETICOS:
714 106.05 75,719.70
17 119.06 2,024.02
35 227.44 7,960.40
4 182.50 730.00
6 431.67 2,590.02

En ese sentido, al advertirse los errores aritméticos el precio total ofertado corresponde a
S$/89,024.14.

Se realizo la correcciéon de la oferta luego de advertir errores aritméticos al realizar la
verificacion sobre cantidad y precio unitario

Cabe precisar que la Resolucion N° 2149-2019- TCE-S1, el Tribunal sefiala que “(...) un
error aritmético es aquel que surge de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada. En consecuencia, su correccion debe contraerse a
efectuar adecuadamente la operacion aritmética erréneamente realizada, sin llegar a
modificar o alterar los factores o elementos que la componen”.

“Diferentes Resoluciones y Opiniones del OSCE han concluido en 2 aspectos: Que el
Comité de seleccién, al momento de calificar el precio, no debe cefiirse al monto consignado
al final de la oferta, sino que debe revisar y calcular los precios unitarios y todos los
conceptos que conformen la oferta, y si producto de esa revision advierte que existen
errores aritméticos, enfonces debe proceder a la correccién y dejar constancia en el Acta
del monto correcto, que finalmente seria el “nuevo precio ofertado {(...)".
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CUADRO N° 02 - EVALUACION DE OFERTAS

Evaluacion:

Se evaluard considerando el precio
ofertado por el postor, segun |la
siguiente formula:
Pi=  OmxPMP

Oi
100 ANEXON 6 89,024.14 100.00 89,977.20 98.94 97,232.00
| =0ferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i
Om = Precio de |a oferta mds baja
PMP =Puntaje maximo del precio

91.56

DIRECCION Y GE.STION EN SALUD S.A.C. ‘ 100.00 - 1 105.00

IHEALTH SA.C. 98.94 2 4.95 103.89
INNOMEDIC INTERNATIONAL E.I.R.L 91.56 3 4.58 96.14

De acuerdo con lo sefialado en el Cuadro N° 02, se concluye que las ofertas de los postores
i) DIRECCION Y GESTION EN SALUD S.A.C., ii) IHEALTH S.A.C. iii) INNOMEDIC
INTERNATIONAL E.LR.L., han sido evaluadas determinandose el orden de prelacion.

D) Calificacion de las ofertas

Se procede a calificar a los postores que obtuvieron el primer y segundo lugar segtin Orden
de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las
bases integradas. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es
descalificada.

Cabe precisar que, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de
calificacion, el comité de seleccion verifica los requisitos de calificacion de los postores
admitidos, segun el orden de prelacion obtenido en la evaluacion, hasta identificar dos (2)
postores que cumplan con los requisitos de calificacion; salvo que, de la revisién de ofertas,
solo se pueda identificar una (1) que cumpla con tales requisitos.

Sobre el particular, considerando que los postores han adjuntado en sus ofertas, de acuerdo
a las bases integradas, la documentacion técnica relacionada a los requisitos de calificacion,
el comité de Seleccion, por unanimidad toma los acuerdos siguientes:

IV. ACUERDOS:

> Se solicitara, al 4rea usuaria con conocimientos técnicos en el objeto de la
contratacion, su apoyo, para evaluar e indicar si la documentacion adjunta en cada
oferta, segun orden de prelacion, en relacion a los requisitos de calificacion, tales como
CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION y CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE,
estan acreditadas de acuerdo con lo sefialado en los términos de referencia de las
bases integradas.

> Considerando la solicitud, se procede a postergar la etapa de calificacion y
otorgamiento de la buena pro hasta el 28.08.20233
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No existiendo otro tema a tratar y siendo las 17:00 horas, se dio por concluido el acto
suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

L ) /
PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH
Presidente Titular Primer Miembro Titular

>

LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ
Segundo Miembro Titular
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ACTA DE SOLICITUD DE SUBSANACION
POSTOR: INNOMEDIC INTERNATIONAL E.I.R.L

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS

SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 23 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a
las 17:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccién designados a través de la
Resolucién Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de 2023, y Resolucion
Directoral N° 0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de 2023, encargado de preparar,
conducir y realizar el procedimiento de seleccion, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del
SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS
SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, en relacion a la admision de las
ofertas, adopta lo siguiente:

INNOMEDIC INTERNATIONAL E.L.R.L. en relacion a la documentacion obligatoria se observa
errores materiales o formales, siendo los siguientes:

1.- La oferta en los folios 1, 2, 3, 5, 10, 12, 19, 20, 28, 37, 43 y 49, se advierte que el visto es el
pegado de una imagen.

Al respecto, la seccion especifica de las Bases Integradas en el numeral 1.6. forma de
presentacion de ofertas indica lo siguiente:

“1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta
deben estar debidamente firmados por el postor (firna manuscrita o digital, segan la Ley N°
27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demés documentos deben ser visados por el
postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. No se acepta
el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Al respecto el articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala lo
siguiente:

Articulo 60. Subsanacién de las ofertas

60.1. Durante el-desarrollo de la admisién, evaluacién y calificacion, el érgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija
algtin error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de la oferta.

60.5. Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para todo efecto, a
condicién de la efectiva subsanacién dentro del plazo otorgado, el que no puede
exceder de tres (3) dias habiles. La presentacion de las subsanaciones se realiza a
través del SEACE.

En ese sentido, en virtud al articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
se debe solicitar la subsanacion de los referidos folios de la oferta, otorgando el plazo de un
(01) dia habil, debiendo subsanar lo siguiente:



Los folios 1, 2, 3, 5, 10, 12, 19, 20, 28, 37, 43 y 49, en relacion al visto el cual debe estar de
forma manuscrita.

En consecuencia, se procedera a notificar la solicitud de subsanacion de oferta a través del SEACE

al postor mencionado en el parrafo precedente.

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 17:05 horas, se dio por concluido el acto suscribiendo la
presente acta en sefial de conformidad.

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL
Presidente titular Miembro titular

LUCY CARL ?tA OJAS MARTINEZ
embro titular




ACTA DE SOLICITUD DE SUBSANACION
POSTOR: PREVENTIVA PERU S.A.C.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS
SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 23 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a
las 17:11 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion designados a traves de la
Resolucion Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de 2023, y Resolucion
Directoral N° 0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de 2023, encargado de preparar,
conducir y realizar el procedimiento de seleccion, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del
SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS
SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, en relacion a la admision de las
ofertas, adopta lo siguiente: -

» PREVENTIVA PERU S.A.C. en relacion a la documentacion obligatoria se observa errores
materiales o formales, siendo los siguientes:

1.- La oferta de acuerdo con los folios indica folio 48 y 50, no siguiendo un orden correlativo en
la numeracion.

Al respecto, la seccion especifica de las Bases Integradas en el numeral 1.6. forma de
presentacién de ofertas indica lo siguiente:

“1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

L as declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta
deben estar debidamente firnados por el postor (firna manuscrita o digital, segun la Ley N°
27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demas documentos deben ser visados por el
postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. No se acepta
el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas

Al respecto el articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala lo
siguiente:

Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admisién, evaluacién y calificacion, el 6rgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija
algun error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de Ja oferta.

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

b) La nomenclatura del procedimiento de seleccion y falta de firma o foliatura del postor
o su representante;

60.5. Cuando se requiera subsanacién, la oferta continua vigente para todo efecto, a
condicién de la efectiva subsanacién dentro del plazo otorgado, el que no puede
exceder de tres (3) dias habiles. La presentacién de las subsanaciones se realiza a
través del SEACE.

En ese sentido, en virtud al articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
se debe solicitar la subsanacion de la oferta, otorgando el plazo de un (01) dia héabil, debiendo
subsanar lo siguiente:




La foliacién de la oferta desde el folio 48.
En consecuencia, se procedera a notificar la solicitud de subsanacion de oferta a través del SEACE

al postor mencionado en el parrafo precedente.

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 17:15 horas, se dio por concluido el acto suscribiendo la
presente acta en sefal de conformidad.

e
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PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH
Presidente titular Miembro titular

A (/
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LUCY CMRLITA ROJAS MARTINEZ
Miembro titular




ACTA DE SOLICITUD DE SUBSANACION
POSTOR: CONSULTORIAY SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS
SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 23 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a
las 17:06 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccidén designados a través de la
Resolucion Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de 2023, y Resolucion
Directoral N° 0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de 2023, encargado de preparar,
conducir y realizar el procedimiento de seleccion, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del
SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS
SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, en relacion a la admision de las
ofertas, adopta lo siguiente:

e CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA en relacion a la
documentacion obligatoria se observa errores materiales o formales, siendo los siguientes:

1.- La oferta en su totalidad, a excepcion de las declaraciones juradas, no se encuentran visada.
2.- La oferta en su totalidad no se encuentra foliada.

3.- La declaracién jurada, Anexo N° 3 “Declaracion jurada de cumplimiento de las
especificaciones técnicas”, en relacion a la denominacioén no corresponde a lo sefialado en las
bases.

Al respecto, la seccion especifica de las Bases Integradas en el numeral 1.6. forma de
presentacion de ofertas indica lo siguiente:

“1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta
deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley N°
27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demés documentos deben ser visados por
el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. No se acepta
el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas

Al respecto el articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado sefiala lo
siguiente:

Articulo 60. Subsanacién de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admisién, evaluacién y calificacion, el 6rgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija
algan error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de la oferta.

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

b) La nomenclatura del procedimiento de seleccion y falta de firma o foliatura del postor
0 su representante;

60.5. Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para todo efecto, a
condicién de la efectiva subsanacién dentro del plazo otorgado, el que no puede
exceder de tres (3) dias habiles. La presentacion de las subsanaciones se realiza a
través del SEACE.



En ese sentido, en virtud al articulo 60° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
se debe solicitar la subsanacion de la oferta, otorgando el plazo de un (01) dia habil, debiendo
subsanar lo siguiente:

1.- Visar la oferta en su totalidad, a excepcion de las declaraciones juradas.

2.- La oferta en su totalidad debe estar foliada.

3.- La declaracion jurada, Anexo N°® 3 “Declaracién jurada de cumplimiento de las
especificaciones técnicas”, en relacion a la denominacion debe indicar la sefialada en las bases
integradas.

En consecuencia, se procedera a notificar la solicitud de subsanacion de oferta a través del SEACE
al postor mencionado en el parrafo precedente.

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 17:10 horas, se dio por concluido el acto suscribiendo la
presente acta en sefial de conformidad.

P

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH
Presidente titular Miembro titular

LUCY CARL\I’TA ﬁtOJAS MARTINEZ
Miembro titular



COMITE DE SELECCION

ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE LAS OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA-SM-4-2023-MIDAGRI-1

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE
LAS SEDES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

En Lima, a los 21 dias del mes de agosto de 2023, en el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, a las
15:00 horas, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion designados a través de la Resolucion
Directoral N° 0080-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 10 de julio de 2023, y Resolucién Directoral N°
0086-2023-MIDAGRI/SG/OGA, de fecha 12 de julio de 2023, encargado de preparar, conducir y realizar
el procedimiento de seleccion, cuyo objeto de convocatoria es la contratacion del SERVICIO DE
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS SERVIDORES DE LAS SEDES DEL
MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO, conformado por:

PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL Presidente Titular
DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH Miembro Titular
LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ Miembro Titular

l. AGENDA

Admisién, evaluacion, calificacion de ofertas, y otorgamiento de la buena pro segun
cronograma establecido en las bases integradas del procedimiento de seleccion en
mencion.

I QUORUM
Se cuenta con la presencia de los tres (03) miembros titulares del Comité de Seleccion del

Procedimiento de seleccion, en cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en sesién permanente.

1. DESARROLLO
Acorde al Sistema Electronico de Contrataciones del Estado ~SEACE, durante la etapa de
registro de participantes, se evidencia que se registraron diecisiete (17) proveedores, segun
el listado siguiente:

edy
1 ::;’c"e OTCON 90127614572 VICTOR ARCE SOCIEDAD CIVIL 03/08/2023
Proveedor con -
2 RUC 20333896479  FHC MEDICAL CENTER CENTRQ DE DIAGNQOSTICO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 07/08/2023
1 Proveedor con
3 RUC 20491987368 MEDICOS SALUD UNION EN ALERTA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 08/08/2023
Praveedor con
4 RUC 20522047555 EPS ENI.ACE MEDICO FINANCIERD SAC 14/08/2023
Proveedor can
5 RUC 20530184081 CENTRO MEDICO SANTA MARIA DE LOS ANGELES S.R.L 03/08/2023
Proveedor con
6 RUC 20537278243 OCCUPATIONAL HEALTH S.A.C 05/08/2023
Proveedor con
7 RUC 20536304761  INNOMEDIC INTERNATIONALELR.L 03/08/2023
Proveeder con B
8 due . 20548223912 - JHEALTH S.A.L, 03/08/2023
9 ;u”g“d” € 20551363114 DIRECCION Y GESTION EN SALUD SAC. 03/08/2023
Proveedor con L
10, RUC 20553618518 MEDICAL CARE SERVICES S.A.G 13/08/2023

Vélido

Vilido

Vlido

valido

valido

valido

vilido

Vilido

Vilido

Vilido
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i z

i:;'gee“' " 20601634229 CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANOHIMA CERRADA 17/08/2083
Proveedor can :

Riic . . 20602564500 - SOLUCIONES MEDICAS GROUP S.A.C.- SOMEDIC S.A.C. 03/08/2013
Proveedor con

RUC 20602763791 OXYBARIKA E.LR.L - OXYBARIKA 08/08/2023
Proveedor con

RUC 20603127987 ' CENTRO MEDICO BLAU S.A.C. 16/08/2023
Proveedor con

RiC 20607179370  VIDA SALUD OCUPACTONAL S.A.C, 14/08/2023
Proveedor con ‘ :

RUC 20607719439  PREVENTIVA PERU S.A.C. 04/08/2023
Proveedor con

RUC 20608508673  SALUD SANA LAB SA.C. 08/08/2023

valida

Vélido
Vilida
vilido
valido
Vélido

Vélido

Asimismo, con fecha 18.08.2023, se llevé a cabo la presentacion de ofertas de manera
electrénica y segun registro en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado —
SEACE, presentando ofertas los postores siguientes:

Presentacion de ofertas/expresion de interés

Entidad convocants : HINISTERIO DE DESARROLLO AGRARI0 Y RIEGO

Nomenclators : ASSU4-2023MIDAGRI

Neo. ds convecatorla ¢ 1

Objeto de contralacién:  Semvicio

Descripelon delobjuto  SERVICIO DE EXAMENES MEGICOS OCUPACKINALES PARA LOS SERVIDORES DE LA SEDES DEL MINISTERIO OE

DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

RUC! Codigo Nombre o Ruzbn Soclal Fecha Presentacion | Hara P
1 SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES FARA LS SERVIBORES DE LAS SEDE DE MIDAGRI
20548223912 | HEATTH S AC. 18082003 00042 Ereclionico
20551363114 | DIRECGION ¥ GESTION EN SALUD SAC. BT 7 M 7 E
F506508873 | SALUD SANATABSAC, TBicaea8 160840 Eiclionizo
0607716433 | PREVENTIVA PERU S AC. ER) e Bechorico
"~ Z060T6ALES | CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANCNIMA CERRADA | 16082023 EFIE ERcions
20546304761 | INNOMEDIC INTERNATIONAL EIRL 180872023 [0 Bechonica
20522047555 | EP3 ENLACE MEDICO FINANCIERD SAC 18082023 20678 Erecronico
T HET614572 | VICTOR ARCE SOCIEDAD CIVIL 7 TR08283 T Fldiorizo

J A) Admision de las ofertas

Acto seguido, el Comité de Seleccién, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica

de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina si las
ofertas.responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia,
detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se
considera no admitida.

Al respecto, de la revision de las ofertas presentadas por los postores, se advierte lo siguiente:

observa errores materiales o formales, siendo los siguientes:

@ e INNOMEDIC INTERNATIONAL E.LR.L. en relacion a la documentacion obligatoria se

1.- La oferta en los folios 1, 2, 3, 5, 10, 12, 19, 20, 28, 37, 43 y 49, se advierte que el visto
es el pegado de una imagen.

Al respecto, la seccion especifica de las Bases Integradas en el numeral 1.6. forma de
presentacion de ofertas indica lo siguiente:

“1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90
del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita
o digital, segin la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
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representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de
una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

En ese sentido, se procedera de acuerdo con lo indicado en el articulo 60 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado que sefiala lo siguiente:

Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admisién, evaluacién y calificacion, el 6rgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija
algun error matenial o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de la oferta.

60.5. Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para fodo efecto, a
condicion de la efectiva subsanacion dentro del plazo otorgado, el que no puede
exceder de tres (3) dias habiles. La presentacién de las subsanaciones se realiza a
través del SEACE.

e CONSULTORIA Y SERVICIOS GALLO SOCIEDAD ANONIMA CERRADA en relacién a

la documentacion obligatoria se observa errores materiales o formales, siendo los
siguientes:

1.- La oferta en su totalidad, a excepcion de las declaraciones juradas, no se
encuentran visada.

2.- La oferta en su totalidad no se encuentra foliada.

3.- La declaracion jurada, Anexo N° 3 “Declaracion jurada de cumplimiento de las
especificaciones técnicas”, en relacion a la denominacion no corresponde a lo sefialado
en las bases.

Al respecto, la seccion especifica de las Bases Integradas en el numeral 1.6. forma de
presentacion de ofertas indica lo siguiente:

“1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90
del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firna manuscrita
o digital, segin la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una
firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas

En ese sentido, se procedera de acuerdo con lo indicado en el articulo 60 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado que sefiala lo siguiente:

Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admision, evaluacién y calificacién, el rgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija
algun error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de la oferta.

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

b) La nomenclatura del procedimiento de seleccion y falta de firma o foliatura
del postor o su representante;

60.5. Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para todo efecto, a
condicién de la efectiva subsanacién dentro del plazo otforgado, el que no puede
exceder de tres (3) dias habiles. La presentacion de las subsanaciones se realiza a
través del SEACE.

e PREVENTIVA PERU S.A.C. en relacion a la documentacion obligatoria se observa errores
materiales o formales, siendo los siguientes:
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1.- La oferta de acuerdo con los folios indica folio 48 y 50, no siguiendo un orden
correlativo en la numeracion.

Al respecto, la seccion especifica de las Bases Integradas en el numeral 1.6. forma de
presentacion de ofertas indica lo siguiente:

“1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90
del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firna manuscrita
o digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). Los demds
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una
firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

En ese sentido, se procedera de acuerdo con lo indicado en el articulo 60 del Reglamento
de la Ley de Contratacmnes del Estado que sefiala lo siguiente:

Articulo 60. Subsanacion de las ofertas

60.1. Durante el desarrollo de la admisién, evaluacion y calificacion, el 6rgano a cargo
del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija
algun error material o formal de los documentos presentados, siempre que no alteren
el contenido esencial de la oferta.

60.2. Son subsanables, entre otros, los siguientes errores materiales o formales:

b) La nomenclatura del procedimiento de seleccién y falta de firna o foliatura
del postor o su representante;

60.5. Cuando se requiera subsanacion, la oferta continua vigente para todo efecto, a
condicion de la efectiva subsanacion dentro del plazo otorgado, el que no puede
exceder de tres (3) dias habiles. La presentacién de las subsanaciones se realiza a
través del SEACE.

Sobre el particular, el comité de Seleccién, por unanimidad toma los acuerdos siguientes:
IV. ACUERDOS:

>  Se procedera a la elaboracion de las actas y notificar la solicitud de subsanacion de ofertas a
través del SEACE a los postores mencionados en el parrafo precedente, otorgandoles un (01)
dia habil para la remisién de las subsanaciones.

> Considerando el tiempo otorgado para la subsanacion, se procede a postergar la etapa de
evaluacion, calificacion y otorgamiento de la buena pro hasta el 25.08.20233

No existiendo otro tema a tratar y siendo las 16:58 horas del 23.08.2023, se dio por concluido el acto
suscribiendo la presente acta en sefial de conformidad.

e = < = —
PAXY PAOLA SARMIENTO VIDAL DENNIS YSAIAS VILLALOBOS MEZZICH
Presidente Titular Primer Miembro Titular
u/(/ Ll -

LUCY CARLITA ROJAS MARTINEZ
Sedundo lembro Titular
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CUADRO ADJUNTO AL OFICI.249.2023.MIDAGR| SG OGGRH OARH

POSTOR

CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

FORMACION ACADEMICA

FORMACION ACADEMICA

CAPACITACION DEL PERSONAL CLAVE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Contar con Acreditacion Vigente de Servicios de Salud
Ocupacional, emitido por la Direccién General de Salud Ambiental
(DIGESA) o Direccion Regional de Salud (DIRESA) o Gerencia
Regional de Salud (GERESA).

Contar con Categorizacion de los Establecimientos de Salud Nivel
-3 MINSA.

- Copia Simple del Registro de Acreditacion de Servicios de Salud
Ocupacional, emitido por la Direccion General de Salud Ambiental
(DIGESA) o Direccion Regional de Salud (DIRESA) o Gerencia
. Regional de Salud (GERESA).

- Copia Simple de la Resolucion Directoral de Categorizacion del
Establecimiento de Salud Nivel -3 MINSA, emitido por la
Superintendencia Nacional de Salud — SUSALUD.

En caso de renovacion.el postor debera presentar copia simple del
cargo de la solicitud de Renovacion de Registro de Acreditacion
del Servicio de Salud Ocupacional (SSO) Formato N° 05,
presentada con una anterioridad de 30 dias habiles a su
vencimiento, de acuerdo con el TUPA de la DIGESA del MINSA.

UN (01) DIRECTOR(a) MEDICO.
Requisitos:

- Médico Cirujano, con Maestria en Salud Ocupacional, o maestria
en Salud Ocupacional y Ambiental, o Medicina Ocupacional y
Medio Ambiente, Médico cirujano con Maestria en Salud
Ocupacional 0 Maestria en Salud ocupacional y Ambiental o
Maestria en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente o Médico
cirujano con segunda especialidad en Medicina ocupacional y
Medio Ambiente, o Medicina del Trabajo , del personal clave
requerido como director médico.

Acreditacion: :

El grado o titulo profesional de Médico cirujano con Maestria en
Salud Ocupacional o Maestria en Salud ocupacional y Ambiental o
Maestria en Medicina Ocupacional y Medio Ambiente o Médico
cirujano con segunda especialidad en Medicina ocupacional y
Medio Ambiente, o Medicina del Trabajo, sera verificado por el
érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -

SUNEDU a través del siguiente link: !

" https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de
Certificados, Grados y Titulos a_cargo del Ministerio de Educacion
a través del siguiente link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/,
segun corresponda.

DOS (02) MEDICOS CIRUJANOS,
Requisitos:
-Médico Cirujano titulado, del personal clave
requerido como médico cirujano

Acreditacion:

El grado o titulo profesional de médico cirujano,
sera verificado por el 6rgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Academicos y Titulos Profesionales en el portal
web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link;
https://enlinea.sunedu.gob.pe/l/ o en el Registro
Nacional de Certificados, Grados y Titulos a
cargo del Ministerio de Educacién a través del

’ siguiente link:
https://titulosinstitutos. minedu.gob.pe/, segin
corresponda,

UN (01) DIRECTOR(a) MEDICO.
Requisitos:
- 120 horas lectivas en salud ocupacional

del personal clave requerido como director |

médico. -
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de
constancia o certificado en materia de
salud ocupacional.

DOS (02) MEDICOS CIRUJANOS,

Requisitos: .
- 120 horas lectivas en salud ocupacional
del personal clave requerido como director

médico meédico cirujano.
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de
constancia o certificado en materia de
salud ocupacional.

UN (01) DIRECTOR(a) MEDICO.
Requisitos:
Minimo tres (03) afios de experiencia en Salud Ocupacional
o Medicina del Trabajo del personal clave requerido como
director médico. ' :

DOS (02) MEDICOS CIRUJANOS.,

Minimo tres (03) afos de experiencia en Salud Ocupacional
o Medicina del Trabajo del personal clave requerido como
director médico médico cirujano . -

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
solo se considerara una vez el periodo traslapado. =
) " Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii)

certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto

CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION
ACREDITA/ NO ACREDITA

FORMACION ACADEMICA
ACREDITA / NO ACREDITA

FORMACION ACADEMICA
ACREDITA/ NO ACREDITA

CAPACITACION
ACREDITA / NO ACREDITA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
ACREDITA/ NO ACREDITA

SITUACION

Direccon y Gestion de

*Acredita vigencia mediante copia simple (folio 15).
* La Acreditacion de categorizacién como Establecimiento de Salud -3

Director Médico
Acredita titulo de médico cirujano con segunda especializacion

*E| primer médico cirujano acredita formacion
académida mediante (folio 40)

*Médico cirujano acredita capacitacion
mediante (folio 29).
*El primer médico cirujano acredita

*Director médico acredita experiencia mediante {folio 31, 32, 33).
*E| primer médico cirujano acredita experiencia mediante (folio
39).

Salud INS. t ida. io 18 0 .S ici i * édi iruj i i6 i i : P - . P " .
alu MINSA esta vencida. (Folio 18, 19, 20, 21). Se le solicita subsanar dicho mediante (folios 23, 24, 26 y 27). El se:gu‘ndo mes!lco cmu‘ano acredita formacion :apautacron m’ed.lant? (foho 40) ) *El segundo médico cirujano acredita experiencia mediante (folio
documento. académida mediante (folio 34, 35) El segundo médico cirujano acredita 44,45,46)
capacitacion mediante (folio 37, 38). e
*Médico cirujano acredita capacitacién Ja - . - . .
. X . D d 47).
*Acredita vigencia mediante copia simple (folio 10). . - *El primer médico cirujano acredita formacion mediante (folio 40, 42, 44, 45, 46). . |re:':tor me?hc‘o acrec ita experu.ancla mefj'a".te (fow) 7) .
*Acredita categorizacion como Establecimiento de Salud 1-3 MINSA Director Médico académida mediante (folio 53) *E|l primer médico cirujano acredita El primer médico cirujano acredita experiencia mediante (folio
2 lhealth SAC & : Acredita titulo de médico cirujano con grado de maestria mediante P ) 56).

(Folio 17,18,19, 20, 21).

(folios 37, 38 y 39).

*E| segundo médico cirujano acredita formacién
académida mediante (folio 58)

capacitacion mediante (folio 54).
*El segundo médico cirujano acredita
capacitacion mediante (folio 61).

*E| segundo médico cirujano acredita experiencia mediante (folio
62).




