FORMATO N° 22

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:

BIENES, SERVICIOS EN GENERAL Y OBRAS
(PARA PROCEDIMIENTOS CUYA PRESENTACION DE OFERTAS SE REALIZA EN ACTO PUBLICG © PRIVADO)

NUMERG PGS 07-2024-OGESS-HC/CS

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

En la ciudad de Mariscal Caceres, a los 22 dias del mes de abril de 2024 en el Area de Légistica de la Oficina de Gestion de
Servicios de Salud Huallaga Central, a las 16:30 horas, se reuniercn los miembros del comité de seleccién designades mediante
FORMATO N° 04 / 02-2024-OGESS-HC de fecha 20/03/2024, encargado de la preparacion, conduccién y realizacién del
procedimiento de seleccion denominado ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°004-2024-OGESS-HC/CS-1, cuyo objeto de la
convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIOS DE ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL CENTRO DE SALUD
SAPOSOA 1-4 DE SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION, DISTRITO Y PROVINCIA DE HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE
SAN MARTIN, a fin de OTORGAR LA BUENA PRO,

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular X OEC
. CPCC ANTHONY PATRICK -
Presidente PAREDES PAREDES Suplente Dependencia:
. . OBSTA. GABY MAKELLY Titular _ |GENTRO DE SALUD
Primer Miembro VELA CARDENAS Suplents X Dependencia: |SAPOSOA
LIC. NUT. XIOMARA Titular X CENTRO DE SALUD
Segundo Miembro SUGUELLY CARDENAS Dependencia: [SAPOSOA
GADEA Suplente

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
De acuerdo con los resultados de la calificacion, el postor ganador de la buena pro es:

Nombre o razén social del postor ganador Monto adjudicade

CONSORCIO ALIMENTOS SAPOSOA (Integrado por la empresa Alimentos San Martin de la Selva EIRL
con RUC: 20612235997 y por la empresa Fundo la Maria Empresa Indlvidual de Responsabilidad Limitada S§/317,920.00 sin IGV.
con RUC: 20572124461)

-]

BASE LEGAL

Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Luego de la calificacién de las oferias, el comité de seleccicn
debe oforgar la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE".

ACUERDO ADOPTADO
Los integrantes del Comité de Seleccion, por UNANIMIDAD, otorgan {a buena pro al postor mencionado en el numeral 4.

P\

/l L
CPCC ANTHONY PATRICK Y MAKELLY VELA LIC. NUT. XIOMARA SUGUELLY CARDENAS
EDES PAREDES ARDENAS GADEA
Presidenz; del Comité de Seleccién Suplentd a9l P"sl:rerc'c:qilg:bw Comité de Segundo Miembro Comité de Seleccion
NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL. ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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COMITE DE SELECCION

ANEXO N° 01

DETALLE DE ADMISION DE OFERTAS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-
OGESS-HC/CS-1

CONTRATACION DEL SERVICIOS DE ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL
CENTRO DE SALUD SAPOSOA I-4 DE SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION,
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN.

En la Provincia de Mariscal Caceres, siendo las 14:00 horas del dia lunes 22 de Abril del
2024, sito en Jr. Arica 205 — Juanjui - Mariscal Caceres — San Martin, el Comité de Seleccion
designado mediante FORMATO N° 04/ 02-2024-OGESS-HC de fecha 20/03/2024 encargado
de conducir la ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO del Procedimiento de Seleccion denominado
Adjudicacion Simplificada N° 004-2024-OGESS-HC/CS-1, que tiene por finalidad ia
CONTRATACION DEL SERVICIOS DE ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL
CENTRO DE SALUD SAPOSOA I-4 DE SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION,
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN, se
reunieron a fin de efectuar la ADMISION, EVALUACION y CALIFICACION DE LAS
OFERTAS correspondiente.

ANTECEDENTES

 Con fecha 22 de marzo del 2024, se registrd y publico en la plataforma del SEACE
la convocatoria del Procedimiento de Seleccion AS-SM-4-2024-OGESS-HC/CS-1,
cuyo objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIOS DE
ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL CENTRO DE SALUD SAPOSOA -4 DE
SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION, DISTRITO Y PROVINCIA DE
HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN.

DEL REGISTRO DE PARTICIPANTES
» Dentro de |a fecha se registraron electrénicamente, a fravés del portal de! SEACE
(www.seace.gob.pe) un total de (10) participantes, conforme al siguiente cuadro:
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DEL REGISTRO ELETRONICO DE OFERTAS

En el presente procedimiento de seleccion se registraron electrénicamente las ofertas a
través del portal SEACE, seguidamente se procedio a verificar el ingreso de las propuestas
de acuerdo al horario y fechas establecidas:

05F224461 CONSORCID ALTHENTUS SAPOSOA 12/04/324 175147 TN u{wzm 175745 v:&ln
SERVICIOS GENERALES LXFE AND SOLUTION e
602404341 ELRL, - ENPAESK SERVICIOS CENERALES 1M/ 19:5045 20S00MML  10HM M4 Emide  Vako oy |
DAFIKAELRL,

=

Zregisios enoonimdes, mostendo 2 igiskols), de 1.8 2. Paging 1) 1.

Acto seguido se procede a la descarga de los archivos presentados por los postores y
revisar los documentos para la admision de ofertas, factores de evaluacion y los requisitos
de calificacion, obteniendo los siguientes resultados:

ADMISION DE OFERTAS:

En este sentido se procede a la revision de los documentos de presentacion obligatoria y
facuitativa para la admision de las ofertas, establecido en el capitulo Il de las Bases
Integradas, con el siguiente resultado:

Documentacion Obligatoria
- ANEXQO N°
R e o8 ANES " | ANEXO | ANEXON° 05 ANEXO N°
N°| POSTORES : : literal b) del o | N°04 plazo | Promesa de :
Declaracién | fue acrediten articulo 52 cumplimiento i Cahe e 06
jurada de la del del A T precic de la
datos del | representacion Expediente (Jj e o AR oferta
postor. Reglamento Técnico 9
CONSORCIO
1 |ALIMENTOS |PRESENTO| PRESENTO |PRESENTO | PRESENTO |PRESENTO| PRESENTO | PRESENTO
SAPOSOA
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CONSORCIO
SERVICIOS
GENERALES
LIFE AND
SOLUTION
E.LR.L.
EMPRESA
SERVICIOS
GENERALES
DAFIKA
E.L.R.L.

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO

PRESENTO,
sin embargo,
el Comité de
Seleccion
determind
que el monto
ofertado
ascendente a
S/234.000.00
(Doscientos
Treinta y
Cuatro Mil
con 00/100
Soles),
representa el
73.44% del
valor
estimado de
la
contratacion.
En ese
sentido, se
solicitd el
detalle de ia
estructura de
costos que
comprende
su oferta
econdmica,
por
considerarse
como
riesgosa, vy
de este modo
el colegiado
tenga un
mejor
alcance
sobre el
monto
ofertado. (*)

1.~ {*) Respecto al postor CONSORCIO SERVICIOS GENERALES LIFE AND SOLUTION

E.LR.L. - EMPRESA SERVICIOS GENERALES DAFIKA E.I.R.L., se observa:

En folios 46 de su oferta, se visualiza el Anexo N° 06 — PRECIO DE LA OFERTA, por un

importe total de S/234,000.00 (Doscientos Treinta y Cuatro Mil con 00/100 Soles), segin

imagen:
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Imagen N° 01

AMEX0 N &
PRECID BE L& DFERTA
COMITE DE SELECCN
ADJUTICACION SIMPLIFICATIA N 904-I034-0GESS-HETS - Primers Cosvecataria

Fresenbe.

£ grato WeRgiree 3 ted, parn haees e st conociniante que. 19 stusrds Son 5 DEsEs. mi oferia o8
siguienia:

USURRIDS g:zcmmdn M CANTEIAD X 700 Qing | TREe D UHITARID Tasif
DESAYURD
comPLETA _% e 5/ 1200 5/ 14,400.00 |
| DLanDA , _aap0| s/12.00| 5/ 1440000 |
LIGUIDs AMPLIA i ] 5/ 6.00] 5/360000 |
AMAMIERED
PACIENTES OMPLETA 1200 5 37000 5 2040000
. :me - 1200 5/ 17.00| & 2040000
LIADA AMPLIA S & 200 S 410000
COMIDA
CoOMPLETA _ xr 1700] s/ 15.00 | 8/ 18,0000 |
L ANTIA 1300 | 57 15.00] 5 18,000.00
| uiouma aseia 6 | S600| 33,6000
DESAYURD a0 | 5/12.00| 5/4,800.00 |
PERSONAL DE GUARDIA | NLMUERZD | 2300 | 5/ 17.00| 5/ 57,800.00
CENA !490{ 5/ 16.00 !
TOTAL /234,000.00.

El precio i |a oferta o5 SOLES inclupe 10803 105 iibutes, sequres. iransporie, inspeccianes, prusbas g, d§ e o casn,
iew costas labsrales conlorma a b legislaciin vigante, asi como cuslquier oirs canceslo Qe pewds faoer nadencls
subirs ol coste dal servicis a contratar; excegio 1o de aguelios goztores que goces de slguma exonerscin legek ne
Tschuirdn o0 S precls 4o su eferts los tnbuios respectivos

Heastra sfaris PO INCLUYE 16V, y8 qua. coms posteres cumglimos oen lee condicienes inpelas yee ssige is Loy ¥
2707 “Ley da ta Premocidn & ivversdn de ls Amazonia “pars | gaonsrecien legal et HY,
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Firois, Reemares v ApeiBdon oel representsyie
caFEn el renmarcis

El monto $/234,000.00 (Doscientos Treinta y Cuatro Mil con 00/100 Soles) ofertado por
el postor CONSORCIO SERVICIOS GENERALES LIFE AND SOLUTION E.LR.L. -
EMPRESA SERVICIOS GENERALES DAFIKA E.LR.L., representa ¢l 73.44% del valor
estimado para la contratacion del servicio de alimentacion y dietética para el Centro de
Salud Saposoa I-4 de Saposoa, primer nivel de atencion, distrito y provincia de Huallaga,
departamento de San Martin, el cual asciende a $/318,629.00 (Trescientos Dieciocho Mil
Seiscientos Veintinueve con 00/100 Soles), por lo que, el Comité de Seleccion determina
dicha oferta como riesgosa, por encontrarse sustancialmente por debajo del valor
estimado, el cual podria afectar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato,
perjudicando gravemente a las metas y objetivos estratégicos programados por la Entidad.

En ese sentido, en virtud al articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, con fecha 17/04/2024 mediante ACTA DE OBSERVACION DE PROPUESTAS el
Comité de Seleccion solicita a través de la plataforma del SEACE al postor CONSORCIO
SERVICIOS GENERALES LIFE AND SOLUTION E..R.L. - EMPRESA SERVICIOS
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GENERALES DAFIKA E.I.R.L., la estructura de costos de su oferta econémica, con la
finalidad de tener un mayor alcance del desagregado de costos unitarios, por lo que, otorga
un plazo de dos (02) dias habiles de recibida la solicitud, segun imagen:

Imagen N° 02

Su Sesidn esta por expirer apezsimadamente §% 29 minutols) con £1 segundas.

Extiad convacante GOBMERNO REGIOHAL DE SAR MARTM - DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD HUALLAGA C.
Nemencltura AS-SMA-2020GESSHCICS-£
firo. d= conyecateria 1
Ohjeto de cantrataciin Servicio
SERVICIOS DE ALIMENTACION ¥ DIETETICA PARA £L CENTRO DE SALUD DE SAPOSDA, PRIMER NIVEL DE ATENCIOR, DISTRITO Y PROVINCIA DE

Descrpcidn del ohjets AR LAGA, DEPARTAMENTO DE SAN ARTIL,
Nimers da Contrataciie GR-2024.208

Datax del poster

Cansarcie E
Nombre o razbn secial SERVICIOS GENERALES LIFE AND SOLUTION E.i.R.L. - EMPRESA SEAVICIOS GENERALES DAFTXA E1R.L

[ Ao [ fechideMobfcasia | Dsspurasohsanae | Fotadofoloted | AcladeObseracis | Obserca | Subsamade | Acosses |
|~ o
H 17/eaf2024 2 Pubbcade El [e®
(294278 KE)

RUC { Chidign 20502404341

1 regisiros enconirados, msitande 4 regierals), de 1.8 5. Pigica 1/1.

Con fecha 19/04/2024 el postor CONSORCIO SERVICIOS GENERALES LIFE AND
SOLUTION E.LR.L. - EMPRESA SERVICIOS GENERALES DAFIKA E.LR.L., remite lo
solicitado por el Comité de Seleccion a través de la Plataforma del SEACE, segin se

muestra:

Imagen N° 03:

Solicitud de Subsanacién

mdenhsenaih_ _-;Qﬂﬂlﬂl - i o
Dias para Subsanar 4

Fechn de Notificacida n'j'u_ﬂl:u B B B -

Estade Sokicitad Publicado B e

Sehsanndn k-]

frem{s) Q

1 18/04/2024 20602404341 Publicade Q o |
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= e e = e ———— e e e = » — -




-D

Eoliin

RESA-

Detalle de su estructura de costos:
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OFICINA DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD HUALLAGA CENTRAL

IMAGEN N° 04
[ _ ESTRUCTURA DE COSTOS |
REPUESTA A L0 SOLICITADD POR *SERVICIO GE ALMENTACION PARA PAR EL HOSPRAL -4 SAPOS0A

M

ESTAUCTURA DE COS705: PERSONA. 80 Y OTREG

ALMENTACION A PACIENTES HOSPITALIZADDS ¥ PERSONAL ASISTENCIAL HOSFITAL PARA EL HCSPITAL |-4 SAPOSOA

SUELDO MWD gL PRESENTE ANG €5 5/ 1425 00 0E ACUERD0 A LEY

DESCRIPCION |PoRCENTAE [vowTa ITOTAL 5/

COSTOS DRECTOS

1 REMUNERALINGS smo!
A) Side Basien Dacrelo Sugrema Na 003-2022-TR &/ 10500

B LEVES SOUIALES « ESSALUD - SALUG TT) 8918 s,
COSTOS INDRECTOS IR LOS 07 TRABAJADORES ¥ OTROS TAABAJADIRES 200 DAS s/ 51,58
1 BENERCIDS SOCIALES _ - [

) LTS 25508 s

(1 Vicatiorss [socon wsn|

() Brat eacionms I 102500

%

NEFICIOS SOCIALES DEACUERDO A LEY () Trabiladores 20700

COSTOS OF PRODUCCION PARA EJECUCION POR 200 DIAS Jeostos INDIRECTOS  ToTAL

1 UNSDRME ¥ EOUIPOS DE PROTECCION - SEGON TOR §/1.339.00/07 TRABAJADORES

4.~ SERVICID SOLICITADY (R JBCUCRIN MATEMALES) vhowrey mace froscts, ot 5 145,000 00{COMPRAS 200 Llas

5- LOCAL ¥ TRANSPORTE, OF SER EL CAZD 5/ LS50 00/ESPACIO FiSK0

4~ GASTOS DE EOCAPOS BARR EXCUCKN Y OTRES, nogin TR 5/ 4436 3T|COMPRAS VARIAS

I
[1-545705 ADMMSTRATOS | 19003 [ /120000
(- unLioap PR 206 DIAS SESUN TOR | T | 52 S/
15 S/3510

Impuesto 2 1 Renta 13 %
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IMAGEN N° 05
AFP = 10% ' S/8.817.50
VALOR DE VENTA DEL SERVICIO '
PROPUESTA ECONOMICA
Descripeion Canticad por 200 dias [Precio Unitario segin Olert Total Efectividad
10 ~ Completa Desayuno 1200] 5/12.00] 5/ 14,400.00 S/ 14,400.00
11.- Blanda Desayung 1200 §/12.00 5/ 14,400 60 S/ 14,400.00]
12 - Liquida Amplia Desayuno 400} 5/6.00 5/ 3,600 00 5/.3,600.00)
|13 - Completa Almuerzo 1200 §/17.00 5{ 20,400.00| S/. 20,400.00]
14~ Blanda Almuarzo 1200 §/11.00 5/ 20,400.00 £/, 20,400.00}
15 - Liquida Amplia Aimuerzo 600 5/1.00 5/ 4,200.00 5/ 4.200.00)
16 - Completa Comida 1200 5/15.00] 5/18,000.00 5/ 18.000.00)
17 - Blanda Comida 1200 5/ 15.00] 5/10,000.00 S/ 18,000.00|
18 - Liquida Amplia Comida 400 5/ 6.00( $/ 3,600.00 5/, 3,600.00]
19 - Desayuno Personal de Guarda 400| 5/12.00 5/ 4,800.00| S/, 4,600.00)
20 - Almuerzo Personal de Guardia : 3400] 5/11.00 5/ 57,800.00] §/.57,800.00]
21.- Cona Personal de Guardia 3400} /16,00 5/ 54,400.00] §/. 54,400
L S/224.000.00] ¢ 2400000 |
|Persanal Selicitnde segun TOR Hosgital Saposoa -4 Minsa Remuaeracian Mensual Meses Remuneracion por les 200 dias |
|Nutricionista {1) Segin TR ' &/ 2.200.00 [ 5/14,300.00]
Magstro de Cocina Dietas (1) Segdn TOR _ 5/1500.00 1] 5/ 9,750.00
Chef de cocina General (1) Seqin TOR §/2,000.00{ b5
Ayudante dé cocina (1) Segdn TOR §/1.200.00( &5
Mozoz o Azafatas (7) |Segin TOR - : 5/1028.00 &8
[Limpieza (1) |Segin TOR §/1025.00] b4
' C  S/5m

| 6ASTO DE £ § MESES DE LOS 7 TRABAJADORES MAS LOS GASTOS DF PRODUCCION PARA EL HOSPITAL I-4 SAPCGOA | 5/. 234,000.00
Chitlaya 19 dw abril dul 2024,
ATENTAMENTE

Del anafisis a la estructura de costos de la oferta econémica del postor, el Comité de
Seleccion determina lo siguiente:

1) El postor CONSORCIO SERVICIOS GENERALES LIFE AND SOLUTION E.I.R.L.
- EMPRESA SERVICIOS GENERALES DAFIKA E.LR.L., declara en su Anexo N°
05 - PROMESA DE CONSORCIO, correspondiente a las obligaciones de cada uno
de los integrantes del consorcio, lo siguiente: (folio 50 de su oferta)

L Ry - oy 5T
.'izaéfchwmmmmw;mmnmmrmumm siguie 3.».551‘!!‘.(!!
F © L Quigacieses de SERVICIDS GENERALES LIFE AND SOLUTION EARL. 110y
' s wmuwhmq_maucmmun ]
e ¥ Facturacién integral del conirato :
S
2O £ Cobgaonnes da EMPRESA SERWCIOS CERERALES DAFIKA ELRL. do ol

I ¥ Sypernydn y Ejecueidn al objeto de la Contratacién I
Jir 3
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Como se evidencia, el postor ha considerado “SUPERVISION’ dentro de las
obligaciones de los consorciados al objeto de la contratacién, pese a que la Entidad
no lo ha requerido como parte del personal del proveedor; sin embargo, no
considera dicho gasto dentro de la estructura de costos presentado, lo cual
evidencia incongruencia en la oferta presentada.

En esa medida, mediante Opinion N° 210-2019/DTN el OSCE sefiala que: “el area
usuaria -0 el érgano al que se le haya asignado tal funcién-, es la encargada de
supervisar la ejecucion del contrato, es decir, verificar o determinar que el
contratista haya cumplido a cabalidad con la ejecucion de las prestaciones
asumidas, debiendo emitir un informe sobre el cumplimiento de las condiciones
contractuales, lo cual da sustento a la conformidad”. Por consiguiente, segtn lo
sefialado la supervision de la ejecucion del servicio objeto de la contratacion
corresponde al area usuaria de la entidad, més no al contratista. Ello se condice,
con el numeral 5.2 del articulo 5 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado, en el que sefiala: “La supervision de la ejecucion del contrato compete al
area usuaria 0 al orqano al que se le haya asignado tal funcion’.

& 2) Elpostor CONSORCIO SERVICIOS GENERALES LIFE AND SOLUTION E.LR.L.

- EMPRESA SERVICIOS GENERALES DAFIKA E.LR.L., no ha cumplido con
detailar la composicion de los precios unitarios de los alimentos que comprende
cada comida y/o dieta requerida segln Términos de Referencia descritas en el
numeral 3.1 de las bases, sin embargo, solo se ha limitado a sefialar el precio
unitario y el precio total resultante de multiplicar la el precio unitario por ia cantidad
requerida por el area usuaria, mas no la descomposicion de cada elemento
constitutivo del precio ofertado, ya sea en costo de produccion, en costo de mano
de obra, y otros gastos que pueda incurrir el proveedor en la ejecucion del servicio,
por el plazo de 200 dias calendarios, tal como se observado en la jmagen N° 05,
lo cual no da mayor alcance al Comité de Seleccion sobre el detalle de los costos
unitarios.
3) Segun se observa en la imagen N° 05, el postor CONSORCIO SERVICIOS
GENERALES LIFE AND SOLUTION E.LR.L. - EMPRESA SERVICIOS
GENERALES DAFIKA E.L.R.L., detalla de manera general los precios unitarios de
las comidas y/o dietas ofertadas, el cual asciende a un importe total de
S/234,000.00 (Doscientos Treinta y Cuatro Mil con 00/100 Soles); del mismo modo,
detalla los gastos de personal requerido para la ejecucion del servicio, el cual
asciende a un importe fotal de S/58,175.00 (Cincuenta y Ocho Mil Ciento Setenta
y Cinco con 00/100 Soles). Ambos componentes {(Comidas y/o dietas + personal
requerido) hacen un importe total de $/292,175.00 (Doscientos Noventa y Dos Mil
Ciento Setenta y Cinco con 00/100 Soles), lo cual no se condice con el monto de
la propuesta econémica (VER IMAGEN N°01). Asimismo, en la imagen N° 04, se
evidencia que el postor realiza un desagregado de costos indirectos por los 07
trabajadores y ofros trabajadores por 200 dias, tomando como referencia el sueldo
minimo (S/1,025.00) de un solo trabajador, en el que se adiciona la contribucién a
EsSalud, haciendo un importe de $/1,117.25 (Mil Ciento Diecisiete con 25/100
Soles), por trabajador. Del mismo modo, se evidencia el componente beneficios
sociales de acuerdo a Ley (7) trabajadores, tomando como referencia una
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remuneracion ascendente a (1,025.00), lo cual es incongruente con el monto de la
remuneracion mensual considerado en la imagen N° 05, para cada personal
requerido por la Entidad.

En ese sentido, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE en
diversos pronunciamientos ha seftalado, que las bases constituyen las reglas definitivas
del procedimiento de seleccion y es en funcién de ellas que deben efectuarse la admision,
evaluacién y calificacién de las ofertas, quedando tanto las Entidades como los postores,
sujetos a sus disposiciones.

Por otro lado, no es obligacién del comité de seleccion interpretar el alcance de una oferta,
esclarecer ambigliedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las bases
integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un analisis integral de la
informacién y documentacion de éstas, que permita generar conviccién de lo realmente
ofertado, lo contrario implicaria una contravencion al principio de competencia, previsto en
el literal ) del articulo 2 de [a Ley, por el cual los procesos de contratacién deben incluir
disposiciones que permitan condiciones de competencia efectiva y obtener la propuesta
mas ventajosa para satisfacer el interés piblico que subyace a la contratacion.

Por lo expuesto, el Comité de Seleccion concluye que, el postor CONSORCIO SERVICIOS
GENERALES LIFE AND SOLUTION E.LR.L. - EMPRESA SERVICIOS GENERALES
DAFIKA E.LR.L., no presenta una oferta econdmica clara y objetiva, el cual no permite
conacer con exactitud el detalle de los elementos constitutivos de su oferta, aunado a ello,
el monto de su oferta se encuentra sustancialmente por debajo del valor estimado, es decir
representa el 73.44% del mismo. Por otro lado, se evidencia incongruencia al considerar
en el Anexo N° 05 promesa de consorcio el componente de “SUPERVISION®, sin embargo,
en la estructura de costos, no consideran dicho gasto como parte del personal propuesto
por el proveedor.

En esa medida, el Comité de Seleccion determina NO ADMITIR la oferta del postor, por
encontrar razones objetivas de un probable incumplimiento de obligaciones contractuales,
lo cual perjudicaria gravemente a la Entidad en las metas y objetivos propuestos.

Postores ADMITIDOS:
N° POSTORES
1 | CONSORCIO ALIMENTOS SAPOSOA

Asi mismo, se procedi6 a realizar la evaluacién de la oferta admitida cuyo resultado es
el siguiente:

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO *
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ANEXO N° 02

DETALLE DE EVALUACION DE OFERTAS

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-
OGESS-HC/CS-1

CONTRATACION DEL SERVICIOS DE ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL
CENTRO DE SALUD SAPOSOA i-4 DE SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION,
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN.

EVALUACION DE OFERTAS:

De conformidad con el Numeral 74.2 del Articulo 74 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se procedera a efectuar la evaluacion de las ofertas
ADMITIDAS, cuyos resultados se muestran a continuacién.

PUNTAJE

Pi= OmxPMP
. PROPUESTA | . _ !
N POSTOR ECONOMICA | > Oferta
Pi = Puntaje de laoferta | BoNIF. | PUNTAJE

a evaluar MYPE 5% | TOTAL
Qi= Precio i

Om= Precio de la oferta
mas baja

PMP = Puntaje maximo
del precio

01 | gaposon O ALIMENTOS | 317,920.00 100.00 500 | 105.00

El orden de prelacion seqgun el puntaje total obtenido es el siguiente:

Orden de PUNTAJE
/j< prelacién POSTOR TOTAL

1° CONSORCIO ALIMENTOS SAPOSOA 105.00
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ANEXO N° 03

DETALLE DE CALIFICACION DE OFERTAS
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 004-2024-

OGESS-HC/CS-1

CONTRATACION DEL SERVICIOS DE ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL
CENTRO DE SALUD SAPOSOA |-4 DE SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION,
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN.

Acto seguido de conformidad con el numeral 1.8 de las Bases Integradas el comite de
seleccion procede a calificar a los postores admitidos, verificando que cumplan con los
requisitos de calificacién detailados en el numeral 3.2 del Capitulo Ili de la seccion
especifica de las bases. La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de
calificacion es descalificada.

POSTOR
REQUISITOS DE
CALIFICACION SIiNG
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
ITEM EQUIPO DE COCINA CANTI
DAD
01 Cucharones de acero inoxidable 4
02 Cucharones de acero aluminio 2
03 Cuchillo de acero 4
04 Espumaderas de aluminio 4
05 Ollas de aluminio N° 12 2
06 QOllas de aluminio N® 18 2
07 Ollas de aluminio N° 25 2
08 Platos hondos para sopa 36
09 Platos hondos para segundo 36
10 Sartén N° 80 2
11 Mesa de trabajo inoxidable de 1x0.6x1 3 S| ACREDITA
12 Papelera de plastico con tapa y ventana batible 4
13 Cucharas para sopa acero inoxidable 36
14 Cucharas pequeinas 36
15 Cocina industrial de 4 hornillas 1
16 Juego de ollas 3
17 Licuadora industrial 1
18 Batidora industrial 1
19 Vasos de vidrio 36
20 Tasas de loza 36
21 Coche transportador 2
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, fa posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad del equipamiento estratégico requerido
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FORMACION ACADEMICA

Requisitos:
Requisitos:
Nutricionista y/o Bromatologia y Nutricion Humana y/o Nutricion y Dietética

»  Un (01) profesional Licenciado en Nutricidn, Titulado y Colegiado con
habilitacion vigente.

Chef y/o maestro de cocina general

* Un (01) profesional con Titulo como Chef, técnico en cocina,
técnico en gastronomia y arte culinario, profesional técnico en
cocina y/o técnico en alta Cocina.

Maestro de cocina para dietas. S| ACREDITA

e  Con estudios superiores en gastronomia y/o secundaria completa.

Acreditacion:

El GRADO O TITULO PROFESIONAL sera verificado por el érgano
encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda,
en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el
portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria -  SUNEDU a través del siguiente link:

hitps:/enlinea. sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional de Certificados,
link: hifps:titulosinstifutos.minedu.gob.pe/, segiin corresponda.
{ En caso EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO} no se
\

Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente
encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respecfivo a fin de acreditar Ja formacion académica requerida.

CAPACITACION

Requisitos:
01 Nutricionista y/o Bromatologia y Nutricidn Humana y/o Nutricién y Dietética

Capacitacién minima de 30 horas en:

. Cursos y/o capacitaciones de limpieza y desinfeccién de ambientes
en el sector hospitalario.

. Cursos y/o capacitaciones sobre control y calidad (las Buenas
Practicas de Manufactura y plan de higiene y saneamiento).

. Cursos y/o capacitacion en bioseguridad y equipos de proteccion
personal.

. Cursos y/o capacitacion en saneamiento ambiental hospitalario o
afines. SI ACREDITA

Chef v/o maestro de cocina general

Capacitacién minima de 30 horas en:

o Cursos o capacitaciones sobre control y calidad (las Buenas Practicas de
Manufactura y plan de higiene y saneamiento).
» Curso de capacitacion en bioseguridad y equipos de proteccion personal,

Maestro de cocing para dietas.
Capacitacién minima de 30 horas en:

» Cursos o capacitaciones sobre conirol y calidad {las Buenas Practicas
de Manufactura y plan de higiene y saneamiento).
+ Curso o capacitacién en bioseguridad y equipos de proteccion personal.
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Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U
OTROS DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
¢ Nutricionista y/o Bromatologia y Nutricién Humana y/o Nutricién y Dietética

Experiencia minima de doce (12) meses en servicios de produccion
0 servicios de alimentacion y/o nufricion, control de calidad de
preparaciones y de alimentos, contabilizados a partir de la emisién
del titulo profesional.

» Chef y/o maestro de cocina general
Experiencia minima de doce (12) meses en servicios de alimentacion,
contabilizados a pariir de la emision del titulo profesional y/o técnico. S| ACREDITA

» Maestro de cocina para dietas.
Experiencia minima de doce (12) meses en servicios de alimentacién,
contabilizados a partir de la emisién del titulo profesional y/o técnico.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (ii) constancias o (iii} cerdificados o (iv) cualquier ofra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

\ EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
y L

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/500

000.00 {quinientos mil con 00/100 soles}, por la contratacién de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante ios ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de
micro y pequefia empresa, se acredifa una experiencia de $/79,600.00
{Setenta y Nueve Mil Seiscientos con 00100 Soles), por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8)
afios anieriores a la fecha de la presentacién de oferias que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisidn del comprobante de pago, segin S| ACREDITA
corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes; Servicio de alimentacion y/o
nutricién hospitalaria entidades pGblicas y/o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de
(i) contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depédsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro decumento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo
comprobante de pago, comespondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

CALIFICACION DE LA OFERTA CALIFICADA
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Una vez evaluado y calificado, el Comité de Seleccion POR UNANIMIDAD, determina
OTORGAR LA BUENA PRO, del procedimiento de seleccién denominado Adjudicacion
Simplificada N® 004-2024-OGESS-HC/CS-1, que tiene por finalidad la
CONTRATACION DEL SERVICIOS DE ALIMENTACION Y DIETETICA PARA EL
CENTRO DE SALUD SAPOSOA |-4 DE SAPOSOA, PRIMER NIVEL DE ATENCION,
DISTRITO Y PROVINCIA DE HUALLAGA, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN, de la
manera siguiente:

- Postor Ganador: CONSORCIO ALIMENTOS SAPOSOA (Integrado por la empresa
Alimentos San Martin de la Seiva EIRL con RUC: 20612235997 y por la empresa
Fundo la Maria Empresa Individual de Responsabilidad Limitada con RUC:
20572124461).

- Monto: $/317,920.00 sin IGV.
- Puntaje Totai ; 105 PUNTOS

Sin otro asunto que tratar, el comité de seleccién da por concluida la presente sesidn,
siendo las 16:30 horas del mismo dia y no existiendo observacién alguna al ACTA DE
BUENA PRO firmamos en sefial de corfformidad.

ANTHONY PATRIGK PAREDES PAREDES
Presidentge del Comité de Seleccion

AKELLY VELA CARDENAS
imer Miembro Comité de Seleccion

OBS
Suplente

LIC. NUT. XIOMARA’SUGUELLY CARDENAS GADEA
Segundo Miembro Comité de Seleccion



