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DEL PERU BANCO MUNDIAL
"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"”

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

OFICINA DE COORDINACION DE PROYECTOS DEL PODER JUDICIAL (OCP -

PJ)
CONTRATO DE PRESTAMO 8975-PE

ACTA N° 02
Cl No 12-2024-OCP-EJENOPENAL

CONSULTORIA INDIVIDUAL: ABOGADO PROCESAL CIVIL

En Lima, siendo las 14:00 horas del 15 de marzo de 2024, se reunié el Comité de
Evaluacién del proceso de seleccion indicado en el titulo de la presente Acta,
designado mediante Resolucion Administrativa No 007-2024-PEJENP-PJ del 27 de
febrero de 2024, conformado por las siguientes personas:

Presidente Sr. Luis Salas Moncada.
Primer Miembro Sr. Rafael André Villon Suarez
Segundo Miembro. Sra. Angelica Lourdes Veramendi Paucar
ANTECEDENTES
Nombre de la Consultoria: Abogado procesal civil
Numero de convocatoria: CI N° 12-2024-OCP-EJENOPENAL
Modalidad de la contratacion: Cl
Enfoque del Mercado: Abierto
Fecha de convocatoria: 29.02.2024
Hora y fecha de limite 05.03.2024
AGENDA
1. Evaluacion de expresiones de interes recibidas
2. Recomendacion de adjudicacion de contrato al candidato que obtenga las mejores

calificaciones

DESARROLLO DE LA SESION

1.
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El Presidente del Comité dio la bienvenida los integrantes del Comité de
Evaluacién. Acto seguido, informé que, se han recibido dos (2) expresiones de
interés.

1. Rafael Ernesto Bedoya Dongo
2. Luis Enrique Boggiano Espinoza

En ese contexto, se verifico que los dos candidatos cumplen con los criterios de
calificacion y evaluacion establecidos en los TDR, aprobados por el BM, conforme
se detalla:




&

aplica doy
< ) pa,a

Al
-~ H

PoDER JUDICIAL
DEL PERU
"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"”
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

BANCO MUNDIAL

Candidato Form’alc[on Experiencia | Experiencia
académica |General especifica

Rafael Ernesto Bedoya Dongo Cumple Cumple Cumple

Luis Enrique Boggiano Espinoza Cumple Cumple Cumple

3. El comité de procedio a verificar la informacion suministrada mediante declaracion
jurada por los candidatos como sigue:

a) Se verifico el grado académico requerido, en el portal de la SUNEDU
b) Se verifico la experiencia de los candidatos, teniendo en consideracion los

criterios de calificacion y evaluacion establecidos y aprobados por el Banco
Mundial

4. EIl cronograma para la etapa de entrevista inicialmente programado se modifico,
por lo que la entrevista se llevd a cabo el 15 de marzo, en el siguiente horario:

Candidato Hora
Rafael Ernesto Bedoya Dongo 09:00
Luis Enrique Boggiano Espinoza 09:15

5. Concluida la entrevista, procediéo a elaborar un cuadro resumen que detalla la
calificacion y evaluacién de los candidatos, determinando asi un orden de
prelacién que se presenta a continuacion:

. Puntaje
Prelacion Candidato Curricular | Entrevista | Total
1 Rafael Ernesto Bedoya Dongo 85.00 12.00 97.00
2 Luis Enrique Boggiano Espinoza 85.00 5.67 90.67

6. En el Anexo 01y 02 se presenta el detalle de la evaluacion de los candidatos.
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2.

Por unanimidad los integrantes del Comité recomiendan que el contrato se ha
adjudicado al candidato Rafael Ernesto Bedoya Dongo, por haber obtenido el
mejor puntaje técnico y entrevista, al cumplir con lo establecido en los términos
de referencia.

El Comité en pleno, encargo al Especialista en Adquisiciones del Programa,
realice las gestiones administrativas correspondientes, a fin de comunicar al
Director Ejecutivo del Programa, la recomendacién de este Comité y, de
considerarlo pertinente, autorice las gestiones de contratacion.
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como senal de conformidad. Al no haber otros temas pendientes, se dio por concluida
la sesién
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Luis Salas Moncada
Presidente Titular del Comité
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Anexo 1
Entrevistas personales

Denominacion de la Consultoria: ABOGADO PROCESAL CIVIL

Dominio Tematico Competencias

N° Apellido y nombre de los postulantes y cotr:;():r:]lir::asntos Funcionales Pl::ttaalje
(del 0 al 10) el

ENTREVISTADOR: Luis Salas Moncada.
1 | Rafael Ernesto Bedoya Dongo 8.00 4.00 12.00
2 | Luis Enrique Boggiano Espinoza 4.00 2.00 6.00
ENTREVISTADOR: Rafael André Villon Suarez
1 | Rafael Ernesto Bedoya Dongo 8.00 4.00 12.00
2 | Luis Enrique Boggiano Espinoza 4.00 2.00 6.00
ENTREVISTADOR: Angelica Lourdes Veramendi Paucar
1 | Rafael Ernesto Bedoya Dongo 8.00 4.00 12.00
2 | Luis Enrique Boggiano Espinoza 3.00 2.00 5.00
PROMEDIO
1 | Rafael Eresto Bedoya Dongo 8.00 4.00 12.00
2 | Luis Enrique Boggiano Espinoza 3.67 2.00 5.67




Anexo 02

CUADRO DE EVALUACION

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA NO PENALES A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL EXPEDIENTE JUDICIAL ELECTRONICO (EJE)

Denominacion de la Consultoria: ABOGADO PROCESAL CIVIL

PUNTAJE MAXIMO

No. Criterios de Calificacion CUMPLE / POR FACTOR DE Rafael Ernesto Bedoya Dongo Luis Enrique Boggiano Espinoza
PUNTAJE
CALIFICACION
EVALUACION TECNICA
Formacion Académica Cumple/ No
cumple
1
Titulo en Derecho Sl NO Abogado Cumple Abogado Cumple
Diplomado o programas de especializacion o curso en derecho
procesal civil o leyes o regulaciones afines al objeto de
contratacion con un minimo acumulado de 18 horas para cursos Maximo 10 Cumple Cumple
yf(i)(; hor?s para déplr:madgs o program?s de”espeura‘hzzémon Diez puntos 10.00 1) Diplomado en Derecho Civil y Procesal Civil
2 ( tpun os para diplomados o especializacién y ocho (8) para 1) Diplomado en derecho civil y procesal civil 2) Ill Curso en Derecho Internacional Humanitario y Derecho
puntos para cursos 2)Curso de Especializacion en Derecho Procesal Civil Internacional de los Derechos Humanos — Para Jueces Fiscales
Diplomados o programas de especializacion 10.00
10.00 10.00
Cursos 8.00
Expereincia General: sI NO
Experiencia general de tres (03) afios en el sector publico o Maximo 30 Total - 23 aiios, 0 meses Total - 16 afios, 4 meses
privado
puntos
3 30.00 30.00 30.00
De 03 y hasta 05 afios 25.00
30.00 30.00
Mayor a 05 afios 30.00
Experiencia Especifica: Sl NO
Experiencia de dos (02) afios desempefiando funciones o . .
actividades como abogado procesal o abogado litigante o Méximo 45 Total - 12 afios, 1 meses Total - 16 afios, 4 meses
4 cc?nsfultor prlocesal o mapeo(fje procesos JUd.ICIZ.Ie.S en el sector puntos 45.00 45.00 45.00
publico o privado o tramitacién de procesos judiciales en el Poder
Judicial o similares.
De 02 afios y hasta 04 afios 40.00
45.00 45.00
Mayor a 04 afios 45.00
TOTAL PUNTAJE DE EVALUACION TECNICA 85.00 Cumple 85.00 Cumple 85.00
ENTREVISTA
" . Maximo 15
Evaluacion de la entrevista personal
puntos 15.00 12.00 12.00 5.67 5.67
5
Dominio tematico y conocimientos técnicos 10.00
Compentencias funcionales 5.00
TOTAL 100.00 CUMPLE 97.00 CUMPLE 90.67
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