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m COMITÉ DE SELECCIÓN 

ACTA DE APERTURA ELECTRONICA, ADMISION, EVALUACIO, CALIFICACION DE OFERTAS Y 
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN, LICITACIÓN PÚBLICA 

ABREVIADA DE OBRAS N.0 001-2025-MDV-1 
En el Distrito de Vitoc. a los 20 dlas del mes de junio 2025 a las 3:00 pm, en las instalaciones de la Sub Gerencia de 
loglstica y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Vitae, se reunieron los miembros del comité de selección 
designado mediante RESOLUCION GERENCIAL N029-2025-GM/MDV, encargado de la preparación, conducción y 
reallZaCióo del procedimiento de selección denominado, LICITACIÓN PÚBLICA ABREVIADA DE OBRAS N.º 001· 

_ 2025--MDV-1, cuyo objeto es la contratación para la ejecución de la obra: CONTRATACIÓN PARA LA EJECUCIÓN 
DE LA OBRA: "REPARACION DE PUENTE PEATONAL; EN EL(LA) SECTOR DANUBIO EN EL CENTRO 
POBLADO UNION MANTUS, DISTRITO DE VITOC, PROVINCIA CHANCHAMAYO, DEPARTAMENTO JUNIN" 
CUI 2678092" 

El quorum necesario que exige el ordenamiento jurldico ley Nº 32069, Ley General de Contrataciones Públicas y su 
Reglamento. se logró con la presencia de los siguientes miembros titulares: 
, lng. GEORGE RONALD TORRES NAJERA Titular Presidente 

2. lng. EFRAIN JAYRO PEREZ ZEVALLOS Titular Miembro 1 
3. C.P.C YELSEN BERROSPI DE LA CRUZ Titular Miembro 2 

De acuerdo al reporte del Registro de participantes se cuantifica seis (06) participantes registrados electrónicamente 
en el SEACE, según lo siguiente: 
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Asimismo, conforme se establece en el cronograma del procedimiento de selección establecido en las bases, la 
presentación de ofertas fue en forma electrónica a través del SEACE el 19 de junio de 2025; y que según reporte se 
han presentado uno (01) ofertas, confonne al siguiente detalle: 

Presentación de ofer1as/expresión de interés 
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m COMITÉ DE SELECCIÓN 

1. ADMISION DE OFERTAS. 

Acto seguido se procede con la apertura eleotrónlca de la oferta de mencíonooo pesiar COHSORClO OAHUBJO, 

(Integrado por: 1 MATERIALES, NEGOCIOS, CONSTRUCCION, T & C EMPRESA UJOMOOPJ. OE 

RESPONZABILIDAD LIMITADA. y II SERVICIOS MUL TIPLES AB SUAREZ S.R,L ), y oon fa resAsióo de 1a1 rrúrita$, 

a fin de verificar la presentación de loe documentos requer1dos y determinar sí la~ ofertas refPOOdeo a la ca~ 

y/o requisitos funcionales previstos en las Bases AdmlnlatraUva Integradas, ( Ver Anexo N'01_CU.AOAO AOMlSlOH 

DE OFERTAS) 

2. EVALUACION TECNICA. 

De los postores cuyas ofertas fueron admitidas, solo el postor CONSORCIO DANUBIO, (íntegrado por. 1 

MATERIALES, NEGOCIOS, CONSTRUCCION, T & C EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONZABILIDAO UMITP.OA 

y II SERVICIOS MULTIPLES AB SUAREZ S.R.L.) , cumplió con los requisltos de adlTIÍ3Íbílídaó, por lo que su 

propuesta técnica fue sometida a evaluación. En estricto cumplimiento de los cnter1os y subattetios de ~,aluaciéAl 

establecidos en las Bases Integradas de la LICITACIÓN PÚBLICA ABREVIADA DE OBRAS N." 001-2025-MOV-1 , 

cuyo objeto es la contratación para la ejecución de la obra: CONTRATACIÓN PARA LA EJECUClóN DE LA OBRA: 

EPARACION DE PUENTE PEATONAL; EN EL(LA) SECTOR DANUBIO EN EL CENTRO POBLADO UNION 
~ 

MANTUS, DISTRITO DE VITOC, PROVINCIA CHANCHAMAYO, DEPARTAMENTO JUNIN~ CUI 2678092"', y 

conforme a los lineamientos de la Ley Nº32069 y su reglamento, se procedió a la evaluación de los factores técnícos 

\ , obteniéndose el siguiente resultados: (Ver ANEXO Nº02 : CUADRO DE EV ALUACION DE OFERTAS TECNICAS) 

3. EVALUACION ECONOMICA. 

Cumplida la etapa de evaluación técnica, se procedió a la evaluación de la oferta económica del postor cafíficado, 

CONSORCIO DANUBIO, (integrado por: í MATERIALES, NEGOCIOS, CONSTRUCCION, T & C EMPRESA 

INDIVIDUAL DE RESPONZABILIDAD LIMITADA. y ií SERVICIOS MULTIPLES AB SUAREZ S.R.L}, en 

concordancia con lo dispuesto por la Ley N°32069 y su reglamento, que busca asegurar la razonabilidad y 

competitividad de las ofertas: (Ver ANEXO Nº03 : CUADRO DE EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS) 

4. REQUISITOS DE CALIFICACION. 

Una vez determinado el puntaje total , y en concordancia con lo dispuesto por la Ley N°32069 y su reglamento, se 

procedió a verificar de los requisitos de calificación, que aseguran la capacidad legal, técnica y 0C011ómíca del postor 

para ejecutar la obra: ( Ver ANEXO N°04 : CUADRO DECALIFICACIÓN) 

5. ORDEN DE PRELACION 

Determinado el puntaje total y habiéndose verificado el cumplimiento de todos los requisitos de calíficaclón, se 

establece el siguiente orden de prelación: 

Nº POSTORES ORDEN DE OFERTA PUNTAJE l PRELACION ECONOMICA TOTAL 

01 CONSORCIO DANUBIO, (Integrado por: 1 01 S/ 119,364.61 100 

MATERIALES, NEGOCIOS, 

CONSTRUCCION, T & c EMPRESA 
'- - -



,.·,··•, 

1'~~1 
. i . 

INDIVIDUAL DE RESPONZABILIDAD 

LIMITADA. y II SERVICIOS MUL TIPLES AB 

SUAREZ S.R.L.) 

6. BUENA PRO 

COMITÉ DE SELECCIÓN 

Luego de haber determinado los puntajes finales de la oferta y habiendo el CONSORCIO DANUBIO, (integrado por: 

1 MATERIALES, NEGOCIOS, CONSTRUCCION, T & C EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONZABILIDAD LIMITADA. 

y 11 SERVICIOS MULTIPLES AB SUAREZ S.R.L.) , cumplido rigurosamente con la totalidad de los requisitos de 

admisibilidad, las exigencias de la evaluación técnica y económica, a si como los requisitos de calificación establecidos 

en las Bases Integradas de la LICITACIÓN PÚBLICA ABREVIADA DE OBRAS N.0 001 -2025-MDV-1 , el comité 

evaluador, en concordancia con los principios de eficiencia, probidad y transparencia de la Nº32069 y su Reglamento, 

por unanimidad, RESUELVE: 

OTORGAR LA BUENA PRO al postor CONSORCIO DANUBIO, (Integrado por: i MATERIALES, NEGOCIOS, 

CONSTRUCCION, T & C EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONZABILIDAD LIMITADA. y ii SERVICIOS MULTIPLES 

AB SUAREZ S.R.L.), con su oferta económica de S/ 119,364.61 ( Ciento Diecinueve MIi Trescientos Sesenta y 

Cuatro con 61 /100 Soles), para la contratación de la ejecución de la obra: "REPARACION DE PUENTE PEATONAL; 

EN EL(LA) SECTOR DANUBIO EN EL CENTRO POBLADO UNION MANTUS, DISTRITO DE VITOC, PROVINCIA 

CHANCHAMAYO, DEPARTAMENTO JUNIN" CUI 2678092", 

Sin observaciones pendientes, el comité de selección da por terminada la sesión, firmando los presentes en setial 

de conformidad, siendo 16:00 pm horas del dla 20 de junio de 2025 

lng. 

1 ng. E F RAI:~~ e P.e YELS_E? PI DE LA CRUZ 
Ti tu 2 
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