FORMATO N° 11

ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION:
BIENES

NUMERO DE ACTA -~ [N° 005-2025-CS-AS N° 006-2025-HONADOMANI-SB

SOBRE LA INFORMACIéN GENERAL

En la ciudad de Lima - Cercado de Lima, a los ocho (08) dlas del mes de julio del afio 2025, en las instalaciones del Area de
Procesos de la Oficina de Logistica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, a las 08:00 horas, se reunieron los
miembros del comité de seleccién designados mediante Memorando N° 206-2025-OEA-HONADOMANI-SB, encargado de la
preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2025-
HONADOMANI-SB - | CONVOCATORIA, cuyo objeto de convocatoria es "ADQUISICION DE CUNA DE CALOR RADIANTE
POR REPOSICION Y OPTIMIZACION PARA LOS SERVICIOS DE CIRUGIA PEDIATRICA Y NEONATOLOGIA DEL HOSPITAL
NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME SEGUN IOARR CON CUI N°2578229", a fin de efectuar la
ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION de la oferta$S tecnicas presentadas.

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)
El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

. M.C. MARIANELLA Titular X . o
Presidente SANCHEZ CAMPOS Suplente Dependencia: Dpto. de Pediatria
Primer Miembro |ING- LU!IS ANGEL PINEDA Titular X Dependencia: Oficina de Servicios Generales y

MONTANEZ Suplente P : Mantenimiento
Segundo LIC. CARLOS ALBERTO Titular . . -
Miembro CHIRINO LACOTERA Suplente x Dependencia: Oficina de Logistica

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES :
De acuerdo con el cronograma establecido en las bases se registraron a través del SEACE como participantes los siguientes
proveedores:

N Nombre o razén social del participante e RUC

1 |ROCASALC. 20101337261
2. - |MANUFACTURA MEDICA Y ORTOPEDIA S.A.C. 20102032871
ALBUJAR MEDICA S.AC. 20130329471
TECNI - MED.SYSTEM. S.A. 20340116055
INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L. 20391026336
RICAF MEDICAL E.LR.L 20477671561
BIOMEDRAB S.A.C. 20492226883
BIOTECNOLOGIC IMPORT S.A.C. 20493132416
VITALTEC S.A.C. 20501645517
HC MEDICAL SAC 20505423942
HEMOCARE S.A.C. 20505463146

ADVANTAGE MEDICAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20506475954

NOVA MEDICAL S.A.C. : 20511549249

J.C MEDICAL SUPPLIES SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20512900896
MEDITRONIC CORPORATION S.R.L. 20524983924

16 gg‘l'\ICSULTORA, MULTISERVICIOS Y AUTOMOTORES VEYRA 20536847180
17 |DRAEGER PERU S.A.C. 20538597121
18 |GOLDEN MEDICAL TECH S.A.C 20545804795
19 |MEDSTEP PERU S.A.C. 20553285101
20 |BERATEC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20555648848
21 |MEDICAL IMPORTADORA S.A.C. 20565212754
22 [CALIMED PERUSA.C. 20602011396
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- 23 [INDUSTRIA TECNOMEDIC SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20602609104
24 |ADVANCED MEDICAL INC E.L.LR.L. 20602703003
25 |CPB MEDICAL SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20603355289
SCALAP MEDICAL S.A.C. 20603907362
CARRASCO MEDICAL IMPORT E.L.R.L. 20606384409
NIMAT MEDICAL S.A.C. 20608071521

DYR MEDICAL S.A.C. 20610572333
MEDICAL HEALTHCARE SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 20611300701
REDEL SERVICIOS GENERALES S.A.C. 20611580429

DETALLE DE LOS POSTORES

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en forma digital a traves del sistema SEACE sus
ofertas :

N° v Nombre o razén social del postor ’ prZ::::a:?on pre:Z:mat:;gr; &
1 |ALBUJAR MEDICA S.A.C. : 06/06/2025 16:46
2 |[DRAEGER PERU S.A.C. 06/06/2025 17:58
3 |CPBMEDICAL S.AC. 06/06/2025 18:23
4 |NIMAT MEDICAL S.A.C. 06/06/2025 22:14
5 |NOVA MEDICAL S.A.C. 06/06/2025 23:05
6 |INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L. 06/06/2025 23:35

Acto seguido, se procede con la descarga de las ofertas del portal del SEACE, y con la revisién de las mismas, a fin de verificar
la presentacién de los documentos requeridos y determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos
funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas previstas en las bases.

DETALLE DE LAS.OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS e S
Previo a la evaluacmn el comite de seleccion determiné que las siguientes ofertas no cumplleron adecuadamente con Ia

gnar las razones para § no‘admusnén

La no Admision de la Oferta Tecnica se detalla en el Desarrolio de Notas del
Anexo N°01, adjunta al presente.

La no Admision de la Oferta Tecnica se detalla en el Desarrollo de Notas del
Anexo N°01, adjunta al presente.

La no Admision de la Oferta Tecnica se detalla en el Desarrollo de Notas del
Anexo N°01, adjunta al presente.

La no Admision de la Oferta Tecnica se detalla en el Desarrollo de Notas del
Anexo N°01, adjunta al presente.

> 0 razén social del posto

1 |ALBUJAR MEDICA S.A.C.

2 |CPB MEDICAL S.A.C.

3 |DRAEGER PERU S.A.C.

4 |NIMAT MEDICAL S.A.C.

LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUJ
De acuerdo con la revision efectuada y detallada en el Anexo N°O1que forma parte de ia presente Acta, las siguientes ofertas
fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

S Ne N”dmbre o éial del pogtor s) al que pdétula
1 NOVA MEDICAL S.A.C. item unico
2 . INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L. item unico

EVALUACION DE LAS OFERTAS
9.1 DETALLE DEL PRECIO DE LA OFERTA

% del valor:

N° S Nombre o razén social del postor o Precio de su oferta »
referencial
NOVA MEDICAL S.A.C. S/420,000.00 121.74
2 INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L. N/ 9344.466.00 99.85
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9.2

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS EN CONCORDANCIA CON LOS FACTORES DE EVALUACION
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La evaluacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Evaluacion de Ofertas, segun Anexo N° 2 que forma parte de la

presente Acta.

PUNTAIJE DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

; COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

10.1 ) “L POSTOR N° 1 NOVA MEDICAL S.A.C.
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 41.01 puntos
PLAZO DE ENTREGA 20 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 20 puntos
MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS 06 puntos

|SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES

87.01 puntos

'|INOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN°1

INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L.

FACTORES PUNTAJES
PRECIO 50 puntos
- |PLAZO DE ENTREGA 20 puntos
GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR 20 puntos
MEJORAS A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS 08 puntos
'|SUMATORIA TOTAL DE PUNTAJES 98 puntos

11 |RESULTADOS DE LA EVALUACION

- NOMBRE O RAZON St

)CIAL DEL POSTOR

E TOTAL

INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L.

98.00 puntos

NOVA MEDICAL S.A.C.

87.01 puntos

Nota.- En caso de empate consignar la aplicacion del criterio de desempate adoptado para establecer el orden de prelacion.

FICACION

{Luego de culminada la evaluacion, el Comité de Seleccién determinG si el postor que obtuvo el primer y segundo lugar segun el

:|orden de prelacion cumple con los requisitos de calificacion detallados en las bases:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR'N® 1 NOVA MEDICAL S.A.C.
REQUISITOS DE CALIFICACION e | CUMPLE | NOCUMPLE
A |CAPACIDAD LEGAL
A1 |HABILITACION | X
B [EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
B.1 |[FACTURACION | X |
C |CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
C.1 |[EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X ]
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 INTERSERVICE PERU HOSPITAL S.R.L.
REQUISITOS DE CALIFICACION | cumPLE | NO CUMPLE
| A [cAPACIDAD LEGAL
A1 |HABILITACION | x |
B |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD .
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= B.1 |FACTURACION | X |
C__ [CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
C.1_|EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE X |
RESULTADO DE LA CALIFICACION CALIFICADO

Si NINGUNO DE LOS DOS POSTORES CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, EL COMITE DE SELECCION O
EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES SEGUN CORRESPONDA DEBE VERIFICAR LOS REQUISITOS DE
CALIFICACION D S POSTORES ADMITI NLA EVALUACION

12.3 [DETALLE DE CALIFICACION DE LA

La calificacion de las ofertas se detalla en el cuadro de Calificacién, seglin Anexo N° 3 que forma parte de la presente
Acta.

13 |RESULTADOS DE LA CALIFICACION
De acuerdo a la calificacion realizada, el siguiente postor que obtuvo el PRIMER lugar en orden de prelacion, cumple los
requisitos de calificacion establecidos en las bases:
N° o NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR
1 INTERSERVICE PERU HOSPITAL S. R L
DE SER EL: CASO INCLUIR: o
Asimismo, los siguientes postores fueron descalificados por no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las bases:
N° CONSIGNARLAS RAZONES DE
'DESCALIFICACION
1 —- —
14 ACUERDO ADOPTADO

Los mtegrantes del Comité de Seleccion, por Unanimidad, dan por aprobados los resultados de la evaluacién de Ias o ertas y
calificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado en el Anexo N°01-ADMISIBILIDAD, Anexo N°02- EVALUACION y Anexo N°03-
CALIFICACION adjuntos que forman parte del Acta.

15

LIC-CARLOS RTO CHIRINO LACOT

PRIMER MIEMBRO TITULAR o SEGUNDO MIEMBRO SUPLENTE

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

DESARROLLO DE NOTAS DEL ANEXO N°01

ADMISIBILIDAD DE OFERTAS TECNICAS'

En principio, es preciso traer a colacion lo sefialado en la Resolucién N° 4016-2022-TCE-
5S4, que sefala:

“(...) no_es obligacién del comité de seleccién interpretar el alcance de una oferta,
esclarecer ambigiiedades, precisar contradicciones o imprecisiones, sino aplicar las
bases integradas y evaluar las ofertas en virtud a ellas, realizando un anélisis integral
de la informacién y documentacién de éstas, que permita generar conviccién de lo
realmente ofertado, lo contrario implicaria una contravencion al principio de competencia,
previsto en el literal e) del articulo 2 de la Ley, por el cual los procesos de contratacion
deben incluir disposiciones que permitan condiciones de competencia efectiva y obtener la
propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés puablico que subyace a la contratacion.”

En relacién a la exigencia sefialada en el literal e)

Corresponde traer a colacion las reglas previstas en las bases integradas relacionadas
con la forma en que los postores debian acreditar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas del mencionado equipo “CUNA DE CALOR RADIANTE". Para ello, corresponde
reproducir los literales e) del numeral 2.2.1.1. de la seccién especifica de las bases
integradas, conforme se aprecia a continuacion:

e)

Copia Simple (vigente'y legible) del registro sanitario o certificado de
registro sanitario del bien ofertado. Vigente a la fecha de presentacién de
propuestas, expedido por la DIGEMID a nombre del postor o de terceros que
describa el producto ofertado. En caso que el producte no se encuentrg en el
Estado de productos de [a clasificacion de insumos;, Instrumental y equipo de uso
médico, quirirgico y odantolégico, contenida en el Decreto Supremo N°® 016-
201 1-311’«1 el postor debera presentar copia simple de la certificacion de DIGEMID
realizada a través de la web, que sustente que no:requlere de registro sanitario' y

- dénde se describa al producto o dispositivo con una denominacién que no.debe
Inducir a error en cuante: a composicion, indicaclonies o propledades qua pasee
el producto o dispositivo, tanto sobre si mismo como respecto de otros pmductos
o dispositivos. En la eiapa de entregafrecepcitn de los equipos, el comité de
recepcion verificara la vigencia a la fecha de entrega de los equbos, del
certificado o registro sanitano ermitido por la DIGEMID.

Nétese que las el literal e) del numeral 2.2.1.1 documentos para la admisién de la oferta
de las bases integradas solicitaron copia simple de (VIGENTE vy legible) del Registro
Sanitario o Certificado del Registro Sanitario del Bien Ofertado.

Cabe precisar que la presidenta y el primer miembro titular, en su calidad de especialista técnico asistencial y técnico en el objeto de Ia
contratacién, determina que los documentos para acreditar los literales e) y h) cumplen con lo solicitado.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

Nota N° 01: De la revision de la Oferta presentada por el postor ALBUJAR MEDICA
S.A.C.

Se advierte que el postor, en el folio (013), ha adjuntado un registro sanitario cuya

vigencia culminé el 21 de abril de 2025. En consecuencia, dicho registro se encuentra en

condicién de NO vigente, como se detalla a continuacion:
ks
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Asimismo, si bien se adjunta documentacién que respalda la solicitud de reinscripcién en
el Registro Sanitario, cabe sefialar que dicho tramite fue realizado el 28 de abril de 2025,
es decir, con posterioridad a |a fecha de vencimiento del registro.”

Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacion del literal e) del numeral 2.2.1.1

documentos para la admision de la oferta.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacidn y Consolidacién de la Economia Peruana”

En relacion a la exigencia sefialada en el literal j)

Corresponde traer a colacion las reglas previstas en las bases integradas relacionadas
con la forma en que los postores debian acreditar el cumplimiento de las especificaciones
técnicas del mencionado equipo “CUNA DE CALOR RADIANTE”. Para ello, corresponde
reproducir los literales j) del numeral 2.2.1.1. de la secci6n especifica de las bases
integradas, conforme se aprecia a continuacién:

(...)

Copia simple u original (vigente y legible) de catélogos, manual de uso y operacién, manual
de servicio técnico, folletos, data sheets o brochures u otro documento del fabricante de Ia
marca y modelo en idioma espariol o en su respectiva traduccién.

Las caracteristicas técnicas que deberan acreditarse con los documentos mencionados,
son las sefialadas en el ANEXO N° 1, siendo las siguientes:

A01, A02, A03, A04, AD5, A06, A07, A08, A09, A10, A11, A12, A13, A14, A15, B01, BO2,
B03, B04, B0O5, B06, BO7, CO1, C0O2, DO1, D02, D03, D04, D05, EO1, E02, E03, E04, EO5,
E06, E07, E08, E09, E10, E11, E12, E13, E14, E15, E16, E17, E18, E19, E20, E21, GO1.

Presentar una Declaracién Jurada para: FO1, FO2, FO3, FO4, FO5, F06, FO7, FO8, F09, F10,
GO02.(pag.17)
(...)

Ahora bien, de la revisién de las ofertas técnicas de los postores, se aprecia, que a
efectos de acreditar las especificaciones técnicas, presentaron los siguientes documentos:

MINISTERID D8 sacuy il TER
HONASOMANI “SAN GARTO!L o .
UNADOMANT “EAN BARTOLOMYE" AONADOMAN S BLRTOLO W ;

X RSN ‘v i N .
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

Nota N° 02: De la revision de la Oferta presentada por el postor ALBUJAR MEDICA
S.A.C.

Se advierte que el postor a folios (72,73 y 100) se adjunta un Manual de Usuario, a fin de
acreditar la siguiente caracteristica técnica solicitada:

E16: CON DOS (02) FLUJOMETROS DE ALTA Y BAJA PRESION PARA
REANIMACION Y OXIGENOTERAPIA) DE1LPM A 3.5LPMY DE 1LPM A 15 LPM,

Conforme se muestra en la siguiente pagina:

Notese que los dos (02) flujometros solicitados deben contar con salidas de 1 LPM
A 35 LPM Y DE 1LPM_A 15 LPM, sin embargo el postor solo acredita el
cumplimiento del flujometro de alta presién (0-15LPM), pues no obra documento
alguno que detalle explicitamente el cumplimiento de la caracteristica del segundo
flujometro de baja presién de 1 LPM A 3.5 LPM.

Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacién de la caracteristica E16.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

NOTA N°03: De la revision de la Oferta Técnica Presentada por el Postor CPB
MEDICAL S.A.C.

Se advierte que a folios (128) se adjunta un manual de instrucciones de uso de cuna
térmica de calor radiante, a fin de acreditar la siguiente caracteristica técnica solicitada
A09: PANTALLA LCD A COLORES SENSIBLE AL TACTO DE 8.5” O MAS, conforme

se muestra a continuacién:

Pagina (128)

Purimetis de las especificaciones

2. Pariamcires fisicos

Dimensiones generules

Dimensiones 1190mm (longitud) x 640mm (ancho) x |800mm (altura)

Peso neto Alrededor de 115 kg

Especificaciones-de Ia pantalla

Pantalla Pantalla tactil color de 10.4 pulgadas A9

Informacion de pantalla | Consulte las sceciones correspondientes en el manual indicado arriba

Espcciﬁcaﬁ&ﬁ‘es de la bateria

Lspecificaciones de la . .
; Rateria de fon 1itio recargable 11.1V 4400maAh
baterii

Frror relativo de la .
1 5%, -10%
bateria -
Tiempo de carga de la | Bl (iempo de coargd es menor a 12 horss cuando el dispositive eshi
buteria encendido y menor a 8 horas cuando esta apagudo,

Una vez cargada por completo, Ja bateria puede brindar una fuente de

Tiempo de . X . .
! energia sostenible durante 1 hora (excluye Iz funcién de calentamiento, el

funcionamiento de la . i . . .. .
tratamiento con equipo de fotolerapia, luz de puncién y las funciones de

bateria

inclinacion y clevacién de la cuna).

De lo anterior se evidencia que el postor no brinda aclaracién respecto al tipo de
pantalla LCD, limitandose unicamente a indicar “Pantalla Tactil Color” puesto que
no obra en la oferta documento alguno que detalle explicitamente el cumplimiento
de la caracteristica LCD.

Por lo expuesto, se concluye quci{la\oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
i f? s para la acreditacién de la caracteristica A09.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

NOTA N°04: De la revisién de la Oferta Técnica Presentada por el Postor CPB
MEDICAL S.A.C.

Se advierte que a folios (150) se adjunta un manual de instrucciones de uso de cuna
térmica de calor radiante, a fin de acreditar la siguiente caracteristica técnica solicitada
E16: CON DOS (02) FLUJOMETROS DE ALTA Y BAJA PRESION PARA
REANIMACION Y OXIGENOTERAPIA) DE 1 LPM A 3.5 LPM Y DE 1LPM A 15 LPM,
conforme se muestra a continuacion:

Pagina (150)

Caudalimetro de presiéon compensada
(1SO) 414 kPa/60 psi

Descripclén y aplilcacién
Caudalimeotros de presidon compensada de oxigeno y de aire

El caudalimetro de presion compensada Ohio Medical® esté
disefiado para cumplir con estrictas normas de durabilidad y
precisiéon. Su base esta construida en [atdn sdélido con un acabado
enchapado en niquel y cromo. La valvula de controt de flujo consta
da una vélvula de aguja de precisién roscada en un asiento de
latén. Esto proporcicna una y weia al d to y ala
corrosién.

Los caudalimetros se ofrecén ¢on una amplia gama de opclones
que incluyen configuraciones gemelas. También se ofrecen con
una boquilla plastica para tubos tipo DISS opcional y una gran ':’;‘L;E;\L:METRO DE EA"':"D’;LEMETRO
varladad de adaptadores depared.. - il min o-Fflo

D 1pcién y 1. 6

€16

E18

.’c-udalb‘mo!ros de oxigono'y l!ﬂl;g(g

{Broparciona ‘una madicidn’ akacta

éontrol del flujo del gas
dentro de un intervalo de 1-16litro

or minuto
Para utilizar en una amplia varieadad de apllcaclonoes ciinicas
de terapia resplratoria

- Incluye incrementos grandes de facil laectura con un intervalo
de 1-5 /min expandido para mejorar la lectura de los flujoa

mihs bajos

- Doblae cono y superficie trasera texturizada para

- mejorar la lectura

. £l flujo predeterminado proporclona un minimo de

- 65 Vmin

. Prasidn de alimentacion de 414 kPa/60 pst 1 \
Caudallmotro Lo-Flo 3.5; - Simple Gemolo™*

. Para uso on apllcn %lélrlcns neonatalos y offeR:
apllcacionoa do bnlo

Flujo maximo limitado a_ &¢¥min ** ¥ agaptador sujeto A camblos:
Doble conc y superficie:trasera texturizada para
rmejorar ia lectura

Exactitud de + 1/8 l[pmyen lodo el tubo de flujo ,
Diferente color para del cac natra Ohlo I D

Flowmoter Opticnen

R

Caractaristicas y beneficlos

o
de 1-15 Kmin B Tubo de flujo y cublerta resistentes a impactos

- Prosién de alimentacién da.414 kPa/60 psi . - Cuarpa de laton sdlido niqueiado

Caudalimetros do yalre - Rosca de salida tipo DISS con borde de protaccion

- Consta de dos caudallmduoa ‘do presién compensada Ohlo; ‘Preciso
Medical montados dor en "Y" - Valoraes de flujo exactos con:presléon compensada

- Proporciona la maximaeficlencia de fiujo - Tubos da flujo con verificacion de exactitud individual

- Tiene un disefio. gompacto pero puede aduptano a - Un balén de vidrio de: ’ﬂlh pracisién asegura 1o maxima;
humidificadores dcbl“xncbullzadcres cuando es r -

Caudalimetros de ) para dal bajo-alto N La doble elimina’fa: ) Optica

- Consta do un adaptador: on "Y™* con un caudalimetro. LoFlo Caracteristicas do seguridad’

(de caudal bajo) de 3,6:@n el brazo izquierdo y un caudalimetre  * La cublerta se bloqueaenlabsse con el adaptador do entrada:

de 1~ 15 L/min. an el brazodarecho y evita ol afiojamlento, las pén yla de que salir
- La configuracién permite al médico una mejor versatilidad eyectada cuando |la unidaciesta prasurizada
basada en ia demanda:clinica. . El botén y la valvula de agula tienen un retén para evitargque

tado el componenta se desenrosque ¥ se salga de su lugar
Uso de diforontes colomespara evilar las conexiones cruzadas

Nétese que los dos (02) flujometros solicitados deben contar con salidas de 1 LPM
A 3.5 LPM Y DE 1LPM A 15 LPM, sin embargo no obra documento alguno que
detalle explicitamente el cumplimiento de la caracteristica del segundo flujometro
de baja presion de 1 LPM A 3.5 LPM, sin detallar el limite inferior solicitado.

Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacion de la caracteristica E16.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

NOTA N°05: De la revision de la Oferta Técnica Presentada por el Postor CPB
MEDICAL S.A.C.

Se advierte que a folios (163) se adjunta una declaracién jurada de entrega de accesorios,
conforme se muestra a continuacién:

Pagina (163)

163

=f= MEDICAL
bt =
L
DECLARACION JURADA DE ENTREGA DE ACCESORIOS

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-20256-HONADOMANI-SB
Presente. —

El gue se suscribe, GREYS REVILLA TELLO, postor y/o Representante Legal de CPB MEDICAL S.AC.,
identificado con DNIN® 46565379, DECLARO BAJO JURAMENTO, que de resultar adjudicada, me comprometo
a entregar por equipo los siguientes accesorios solicitados en las especificaciones técnicas:

F01 [0S (02) COICINONES CON SISTEMA DE DISFERSION OE PRESION
F02Z [DCG (02) SLNSORES OE TEMPERATURA DE PILIL RIUSARLES

703 |DOS (02) CASEOS CEFALICOS

F04 [UN (O‘IS SOPORTE PARAMONITOR

05 [UN (01) SOFDORTE PARA INFUSION INTRAVEMOS/A

FGB6 |UNA (07) GAVEETA PARA ALMACENAJE

FO7 jUN (01)"Cii.INDRO DE OXIGENO ¥ UN (01) CILINDRO DE AIRE TIPO 12 CON VALVULA TIPO PIN INDEX
F08 |DOS (02) SENSORES DE TEMPERATURA Y Ul (01) CAELE ADAPTADOR PARA HUMIDIFFICADOR

F0O |[TRES (03) SENSORES DE SPO2 Y UN (01) CABLE CONECTOR

F10 |DIEZ (10) JUEGO DE CIRCUITO CON VALVULA O PIEZAENT

Lima, 06 de junio de 2025

Se observa _que el postor no incluye la caracteristica G02: CABLE DE
ALIMENTACION ELECTRICA DE GRADO HOSPITALARIO (ENCHUFE ELECTRICO
TIPO B) en la declaracién jurada, sin embargo a folios 147 presenta un documento
emitido por el fabricante, la cual se muestra seguidamente:

Pagina (147)

Cable de alimentacion AC

Vuleanizado(bilndado) con enchufe lipo
schuko
Go2

BQ80

Nétese que el tipo de enchufe eléctrico solicitado es de tipo B, no obstante lo
ofertado indica: ENCHUFE TIPO SCHUKO, por ende se concluye que la oferta
técnica presentada por el postor NO CUMPLE con los requisitos minimos exigidos
para la acreditacion de la caracteristica G02.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Aiio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

NOTA N°06: De la revisién de la Oferta Técnica Presentada por el Postor DRAEGE
PERU S.A.C.

Se advierte que a folios (304 al 315) se adjunta un documento técnico IPM que describe el
funcionamiento de la cuna térmica de calor radiante, a fin- de acreditar las siguientes
caracteristicas técnicas solicitadas:

A13: BANDEJA INTEGRADA PARA PROCEDIMEINTOS CON RAYOS X POR AMBOS
LADOS

A14: BANDEJA DE RAYOS X CON ACCESO DESDE AMBOS LADOS DE LA CUNA
Conforme se muestra en la siguiente pagina:

Es asi que la oferta técnica presentada no detalla literalmente que el bien ofertando
cuente con el acceso de la bandeja rayos “x” por ambos lados de la cuna. Por lo
gue no se tiene real certeza de lo que realmente se esta ofertando.

Ademas no obra documento adicional que brinde informacién al respecto.

Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacion de la caracteristica A 13-A 14.
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacidn y Consolidacién de la Economia Peruana”

NOTA N°07: De la revision de la Oferta Técnica Presentada por el Postor DRAEGER

PERU
S.A.C

Se advierte que a folios (150) se adjunta un manual de instrucciones de uso de cuna
térmica de calor radiante, a fin de acreditar la siguiente caracteristica técnica solicitada:

E16: CON DOS (02) FLUJOMETROS DE ALTA Y BAJA PRESION PARA
REANIMACION Y OXIGENOTERAPIA) DE1LPM A 3.5LPMY DE 1LPM A 15 LPM,

Conforme se muestra en la pagina siguiente.

Al respecto los dos (02) flujometros solicitados deben contar con salidas de 1 LPM
A 35 LPM Y DE 1LPM A 15 LPM, sin embargo el postor solo acredita el
cumplimiento del flujometro de alta presién (0-15LPM), pues no obra documento
adicional que detalle explicitamente el cumplimiento de la caracteristica del
segundo flujometro de baja presion de 1 LPM A 3.5 LPM.

Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacion de la caracteristica E16.

Pagina 16 de 23
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION N
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1 ...

“Afio de la Recuperacicn y Consolidacion de la Economia Peruaha”

NOTA N°08: De la revision de la Oferta Técnica Presentada por el Postor NIMAT
MEDICAL S.A.C. v

Se advierte que a folios (35) se adjunta un Manual de Operador, a fin de acreditar la
siguiente caracteristica técnica solicitada B05: VISUALIZADOR DE LA POTENCIA DEL
CALEFACTOR EN BARRA GRAFICA DE 10 SEGMENTOS O MENOS, como se
muestra a continuacion:

viiggs

MANUAL DE USO DEL CALEFACTOR RADIANTE INFANTIL

Cuando esta luz estd encendida, debe detenerse inmediatamente. Consulte 3.4
@ Informacion de aviso de alarma y sistema en el manual,

3. Ventana de deteccion para pausa de sonido ,.da alarma por agitacién de mano
4, Area de visualizacién de informacicn del modo de funcionamiento

Bo5

BOS

At1

Muestra ef modo de funcionamiento y el ajuste ancia del calefactor establecido por el operador.

Se advierte que la oferta resulta confusa o incongruente, pues, el manual de uso del
calefactor radiante infantil presentado por el postor no permite tener certeza alguna
de lo que realmente se esta ofertando pues no detalla literalmente el cumplimiento

de la caracteristica de “(...) grafica de 10 segmentos 0 menos”. Ademas no obra

documento adicional que brinde informacién al respecto.

- Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacién de la caracteristica B5.

_,u; [SPSR

MINIBTERIG DE SAruD ot B S atoLom:

.....

HEGNADGbAR] “5AN GARTGLOMET HONADGS IAN
1

Primer Mierbro el Com?’ @ G2 Sez!gccion :
dot Procadimiants db Seleccicn
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
COMITE DE SELECCION
AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia Peruana”

NOTA N°09: De la revision de la Oferta Técnica Presentada por el Postor NIMAT
MEDICAL S.A.C.

Se advierte que a folios (37-38) se adjunta un Manual de Operador, a fin de acreditar la
siguiente caracteristica técnica solicitada

E18: MONITOR DE SPO2, FRECUENCIA CARDIACA ONDA PLETISMOGRAFICA, E
INDICE DE PERFUSION.

Conforme se muestra en la pagina siguiente.

Se advierte que la oferta resulta confusa o incongruente, pues, el manual de uso del
calefactor radiante infantil presentado por el postor no permite tener certeza alguna
de lo que realmente se esta ofertando pues no detalla literalmente el cumplimiento
de la caracteristica de “(...) ONDA PLETISMOGRAFICA”. Ademas no obra

documento adicional al respecto.

Por lo expuesto, se concluye que la oferta técnica presentada por el postor NO CUMPLE
con los requisitos minimos exigidos para la acreditacién de la caracteristica E18.

Pagina 22 de 23
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“Aio de la recuperacién y consolidacién de la economfa peruana”

PERU Ministerio
de Salud

o Anexo N° 2
EVALUACION DE OFERTAS

Entidad convocante HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTCLOME
Nomenclatura AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1
Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacién BIEN

Nuamero de HNDMN-2025-631

Contratacién
Descripcion del objeto CQUISICION DE CUNA DE CALOR RADIANTE POR REPOSICION Y OPTIMIZACION PARA LOS SERVICIOS DE CIRUGIA
escripcion del obleto pERIATRICA Y NEONATOLOGIA DEL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME SEGUN IOARR

CUADRO COMPARATIVO DE FACTORES DE EVALUACION
EVALUACION DE LAS OFERTAS i OFERTAS TECNICAS PRESENTADAS
NOVA MEDICAL S.A.C. INLE::;?\AI:?: :IIE_RU
Factores de Evaluacion Puntaje Maximo c
Oferta Econémica Oferta Econémica
A. Precio
La evaluacion consistira en otorgar el méximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y otorgar a las demés ofertas
puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente férmula:
Pi = OmxPMP $/.420,000.00 $/.344,466.00
Oi 50 puntos
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio 41.01 puntos 50 puntos
Otros Factores de Evaluacion
B. Plazo de Entrega
Evaluacion: . De 30 hasta 35 dias
Se evaluara en funcién al plazo de entrega ofertado, el calendario
cual debe mejorar el plazo de entrega establecido en las 20 puntos 35 35
Especificaciones Técnicas. Dias Calendario Dias Calendario
L De 36 hasta 40 dias
Acreditacion: calendario
Se acreditara mediante la presentacion de declaracién 10 puntos
jurada de plazo de entrega. (Anexo N° 4) 20 puntos 20 puntos
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Anexo N° 2

EVALUACION DE OFERTAS

Entidad convocante
Nomenclatura AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1

Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacién BIEN

Niimero de

-2025-631
Contratacién HNDMN

ADQUISICION DE CUNA DE CALOR RADIANTE POR REPOSICION Y OPTIMIZACION PARA LOS SERVICIOS DE CIRUGIA
PEDIATRICA Y NEONATOLOGIA DEL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME SEGUN IOARR

Descripcién del objeto

CUADRO COMPARATIVO DE FACTORES DE

EVALUACION DE LAS OFERTAS

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME

EVALUACION

OFERTAS TECNICAS PRESENTADAS

Factores de Evaluacion

Puntaje Maximo

NOVA MEDICAL S.A.C.

INTERSERVICE PERU
HOSPITAL S.R.L

Oferta Econémica

Oferta Econémica

C. Garantia Comercial del Postor

Mas de 3 afios y 6
Evaluacién: meses hasta 4 afios.
Se evaluara en funcion al tiempo de garantia comercial
ofertada, el cual debe superar el tiempo minimo de 10 puntos 56 60
garantia exigido en las Especificaciones Técnicas. Meses Meses
Mas de 4 afios y 6
Acreditacion: meses hasta 5 afios.
Se acreditara mediante la presentacion de declaracion
jurada del postor 20 puntos
20 puntos 20 puntos
D. Mejoras a las Especificaciones Tecnicas
Evaluacion:
MEJORA 1: BARANDAS ABATIBLES CON SISTEMA DE
AMORTIGUAMIENTO PARA LA PROTECCION
ANTICAIDAS Y ELEMENTO CALEFACTOR
ORIENTABLE Y GIRATORIO EN SENTIDO HORIZONTAL
E INCLUNACION.
MEJORA 2: BANDEJA DE RAYOS X CON ACCESO POR -
M 10 punt
TRES (03) LADOS PARA LA TOMA RADIOGRAFICA. axima 7L puntos
MEJORA 3: OXIMETRIA CON TECNOLOGIA MASIMO Mejora 1 : 2 puntos
: 6
Mejora 2 : 2 puntos 8
MEJORA 4: SISTEMA DE AUTORREGULACION CALOR M:jg;: 3.9 guntos Puntos Puntos
EN CUALQUIER ANGULO DE LA CAMA. Mejora 4 2 puntos
Mej :
MEJOA 5:COMPONENTE HUMIDIFICADOR CON ejora 5 : 2 puntos
SISTEMA DE MONITOREO AUTOMATIZADO.
Acreditacion:
Se acreditara Unicamente mediante la presentacion de
Manual de usuario o catalogo o brochure.
PUNTAJE TOTAL OBTENIDO 87.01 puntos 98.00 puntos
" 20 el 1°
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.. Anexo N° 3

REQUISITOS DE CALIFICACION

Entidad convocante HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
Nomenclatura AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1
Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacién BIEN
Ntimero de Contratacién HNDMN-2025-631

ADQUISICION DE CUNA DE CALOR RADIANTE POR REPOSICION Y OPTIMIZACION PARA LOS
Descripcién del objeto SERVICIOS DE CIRUGIA PEDIATRICA Y NEONATOLOGIA DEL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE
MADRE NINO SAN BARTOLOME SEGUN IOARR CON CUI N°2578229

CUADRO COMPARATIVO DE_REQUISITOS DE CALIFICACION

CALIFICACION DE OFERTAS

OFERTAS TECNICAS PRESENTADAS

REQUISITOS DE CALIFICACION

NOVA MEDICAL S.A.C.

INTERSERVICE PERU
HOSPITAL S.R.L

A. Capacidad Legal

Requisitos:
Autorizacion Sanitaria de Funcionamiento: De acuerdo a la Ley N° 029459
y el Reglamento de Establecimientos Farmacéuticos D.S. N° 014-2011-SA,
emitido por DIGEMID.

Acreditacion:
Copia simple de la Autorizacién Sanitaria de Funcionamiento emitido por
DIGEMID vigente.

CUMPLE

CUMPLE

B. Experiencia del Postor en la Especialidad

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/
1,000,000.00 (Un Millén con 00/100 soles), por la venta de bienes iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de Ia conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda.
En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de
micro y pequefia empresa, se acredita una experiencia de S/ 80,000.00
(Ochenta Mil con 00/100 soles) por la venta de bienes iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En
el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién
de micro y pequefia empresa.

Se consideran bienes similares a los siguientes: Incubadora neonatal
estandar, incubadora neonatal para UCI, incubadora neonatal dual,
incubadora neonatal avanzada, incubadora neonatal de transporte,
incubadora abierta, incubadora neonatal de trasnporte con ventilador de
traslado, cuna de calor radiante con fototerapia, cuna de calor radiante.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple
de (i) contratos u érdenes de compra, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se
acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por
Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones (...)
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-"REQUISITOS DE CAL FICACION

Entidad convocante HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
Nomenclatura AS-SM-06-2025-HONADOMANI-SB-1
Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacién BIEN
Numero de Contratacién HNDMN-2025-631

ADQUISICION DE CUNA DE CALOR RADIANTE POR REPOSICION Y OPTIMIZACION PARA LOS
Descripcién del objeto SERVICIOS DE CIRUGIA PEDIATRICA Y NEONATOLOGIA DEL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE

MADRE NINO SAN BARTOLOME SEGUN IOARR CO

CUADRO COMPARATIVO DE_REQUISITOS DE

N CUI N°2578229

CALIFICACION

CALIFICACION DE OFERTAS

OFERTAS TECNICAS PRESENTADAS

REQUISITOS DE CALIFICACION

C. Capacidad Técnica y Profesional

NOVA MEDICAL S.A.C.

INTERSERVICE PERU
HOSPITAL S.R.L

C.1. Experiencia del Personal Clave

Requisitos:
Para Un (01) profesional: Ingeniero Electrénico o Ingeniero Biomédico:

Cuatro (04) afios de experiencia como minimo: en instalacién y/o
reparacién y/o mantenimiento de equipos: Incubadora neonatal estandar
y/o incubadora neonatal para UCI y/o incubadora neonatal dual y/o
incubadora neonatal avanzada y/o incubadora neonatal de transporte y/o
incubadora abierta y/o incubadora neonatal de trasnporte con ventilador de
trasiado y/o cuna de calor radiante con fototerapia y/o cuna de calor
radiante.

La experiencia se contabilizara de la fecha de colegiatura en adelante.
Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los
siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva
conformidad o (i} constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

CUMPLE

CUMPLE

ONDICION

_CALIFICADO

CALIFICADO
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