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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
! [ABC) / [oeee ] completada por la Entidad durante la elaboracion de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
Entidad con postericridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
2 | [ABC) / [......)]

especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contratacienes o comité de seleccién, segin corresponda

» Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 T las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda y por los
- Abc
¢ proveedores.

Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érganc
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
+ Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaberacién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser eloboradas en formato WORD, y deben tener las siguienfes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mé Superior : 2.5 ¢cm Inferior: 2.5 cm
argehes lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

3 Estilo de Fuente

Automatico: Para el contenido en general

4 oy Tumaty Azul : Para las Consideraciones impertantes (item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenide de los cuadros, pudiendo variar, segun la necesidad
8 : Para los Notas al pie

5 Tamario de Letra

Justificado: Para el contenido en general y notas al pie.
Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

6 Alineacion

7 Interlineado Sencillo
Espaciado Anterior : 0
2 Posterior : Q
Para los nombre | ion i ié Y
9 Sobrayads concenre s de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada lo informacién solicitada denfro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamadio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién

Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nofa.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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BASES INTEGRADAS

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°01-2023-
ESSALUD/RAHZ-2

DERIVADO DEL CP 03-2022-ESSALUD/RAHZ-1

SEGUNDA CONVOCATORIA

PAC N°1519-2023

CONTRATACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION Y
NUTRICION PARA PACIENTES HOSPITALIZADOS Y
PERSONAL DE GUARDIA PARA EL HOSPITAL Il DE LA
RED ASISTENCIAL HUARAZ 2023
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
seglin corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO| )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4,

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione |a palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el artiqulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

o Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

« Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Ceriificacdlo SEACE (usuario y contrasena). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://iwww?2.seace.qob.pe/.

« En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas. el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier ofro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES
La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.
Importante
No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen comao no presentadas.
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1.5.

1.6.

1.7.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

« No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

« Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de con_suf(as Yy
observaciones y la integracion de bases. prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perijuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

o Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

s No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del

procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargade y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no ptieden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un

consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segtin relacion de items.

1

Para

mayor  informacion sobre la normativa de firmas y  certificados  digitales  ingresar  a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

En la apertura electronica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a traves del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao. cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00). a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. EI domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP?. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por refacion de items, cuando algan item no supera el monto
senalado anterionrmente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho

correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al _otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, segun corresponda, revisa las ofertas econdomicas que cumplen los requisitos de

calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

2

La constancia de inscripcion electronica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.qob . pe
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1.12.

113.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante
Una vez consentido el ot‘orgam;‘em‘b de la buenaﬁiﬁ el 5&'93:#6 ‘é;f(—:a_féédd de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta

presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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2.1.

2.2,

CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular. cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

« Una vez olorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de

seleccion. segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion. salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segtin corresponda. ;

e A efectos de recoger fa informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios. tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i} la captura y almacenamiento de
imagenes. e incluso (iii) pteden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente.
siendo que. en este tltimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e FElrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE. o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad

a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacic‘;r_w contra los actos dictados con postericridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone

dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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3.1.

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realizan conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtn corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del conirato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segulin corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiente del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monte del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucidén de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento {10%) del monto del contrato de la prestacién

accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

c}#y
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3.3.

Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de jitems, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente. conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

o Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefas empresas, estas tiltimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Pert.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion. sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.qob pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
1ente de la empresa que emite la garantia. considerando la vigencia a la fecha
< la garantia

2 Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamernto. la clasificacion de riesgo
B. incluye las clasificaciones B+ y B,

4. Stla empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por thstintas empresas listadas en el portal web de la SBS. bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

=
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34,

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exis 14 alguna duda sobre la clasificacion de Hesgo asxgnada a la empresa emisora
de la garantia se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado m@ma\, de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo. a efectos
a empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.qob.pe/sistema-

de verfic

cebe "‘"'.' ars

"r,r_w o Jlacion-de-empresas-que-se-encuentran- aulfcrizadas-a-emitir-cartas-fianza).
Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de fa garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en

conjunto del treinta por ciento {30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

Lg Entidad pgga_las_ contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen

las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcidn salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de CONSOrcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se

deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
COHre dientes. de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento.
debiendo iopetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos Iqs demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

\
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

o
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre - SEGURO SOCIAL DE SALUD-RED ASISTENCIAL HUARAZ
RUC N° : 20131257750
Domicilio legal © AV. INDEPENDENCIA N°2161-BARRIO VICHAY -
INDEPENDENCIA
Teléfono: : 043-422940, ANEXO 259
Correo electrénico: . uamsysg.esp.02.rahz@gmail.com

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de
Alimentacion y Nutricion para pacientes Hospitalizados y Personal de Guardia para el Hospital |l
de la Red Asistencial Huaraz 2022 para un periodo de 12 meses.

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos de seleccion segtin relacién de items o por paquete consignar el
detalle del objeto de estos.

» £n caso de proyectos de inversion. se debe consignar el servicio materia de la convocatoria, y
no la denominacion del proyecto.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N°02 SOLICITUD Y
APROBACION CON DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION del 14 de septiembre del 2022, se
solicitud aprobacion con Nota N°753-UAMySG-OADM-RAHZ-ESSALUD-2022.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No es posible distribuir la buena pro si el requerimiento de la entidad no puede ser cubierto por
un solo proveedor.

~
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1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 12 MESES en
concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/. 6.00 (Seis con 00/100 soles), el cual debera de ser abonado en la caja
de |a entidad de la Unidad de Finanzas y Tesoreria de la Red Asistencial Huaraz, sito en la Av.
Independencia N° 2161-, Barrio Vichay - Independencia - Huaraz - ANCASH y debera recabar
un juego de las bases en la Unidad de Adquisiciones, en la misma direccion.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31638 Ley de presupuesto del Sector Publico para el aio Fiscal 2023

- Ley N° 31639 — Ley de equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio Fiscal
2023.

- Ley N° 27056 Ley de Creacion del Seguro Social de Salud.

- Ley 28006 Ley que garantiza la intangibilidad de los Fondos y Reservas de la Seguridad Social
y Restituye la autonomia Administrativa, Econémica, financiera y Presupuestal de Essalud —
Decreto Legislativo N°295, Cédigo Civil.

- Ley N°23407, Ley General de Industrias.

- Decreto Supremo N°010-89-ICT/IND, Reglamento de la Ley General de Industrias.

- Decreto supremo N°002-99-TR, modifica el Reglamento de la Ley de Creacion del Seguro
Social de Salud — Essalud.

- Decreto supremo N°010-tTR aprueba el Texto Unico de Procedimientos Administrativos del
Seguro social de Salud — ESSALUD.

- Decreto supremo N°007-2008-TR, Ley de Promocion de la Competitividad, Formalizacion y
desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y Acceso al empleo Decente. Ley MYPE.

- Decreto Supremo N°008-2008-TR. Ley de Promocion de la competividad, Formalizacion y
Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Reglamento de la
Ley MYPE.

- Directiva N° 003-PE-ESSALUD-2003, Norma de Gestién y Proceso Presupuestario del Seguro
Social de Salud — ESSALUD aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°981-
PE-ESSALUD-2023.

- Decreto Supremo N°009-2009-SA, Modifica el Articulo 50 del Reglamento de la Ley 26842 Ley
general de salud.

- Directiva N°001-2001-FONAFE, Directiva de Gestion de las entidades bajo el ambito del Fondo
Nacional de financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado ~ FONAFE.

- Directiva de Gestién y Proceso Presupuestario de las Empresas bajo el ambito de FONAFE,
aprobada mediante Acuerdo de Directorio N°003-2005/018-FONAFE y sus modificatorias.

- Ley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado — D.L. N°1444 que modifica la Ley N° 30225.

- Ley de Contrataciones con el Estado - D.S. N°344-2018-EF que modifica el reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.

- Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo,

- Ley N°27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

- Ilae.{‘ IN°27927, Ley que modifica la Ley 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Ublica.

N
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Decreto Supremo N°072-2003-PCM, Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Decreto Supremo N°002-99-TR-Aprueba el Reglamento de la Ley N°27056.

Ley 27626 Ley que Regula la Actividad de las empresas especialidades de Servicios y de las
cooperativas de Trabadores y su modificatoria.

D.S. N°03-2002-TR “Establecen disposiciones para la aplicacion de leyes N°27626 y 27696
que regula la actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de
Trabajadores y sus modificaciones.

Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud de en el Trabajo.

D.S. N°005-2012-TR. Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
D.S. N°009-97-SA, Reglamento de Ley N°26790.

D.S. N°003-97-TR, Texto Unico Ordenado del D.Leg. N°728, Ley de Productividad y
Competividad laboral.

D.S. N°001-96-TR, Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley de Fomento del empleo.
D.S. N°007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la competividad,
Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia empresa del Acceso al empleo Decente.
Ley N°29245, Ley que Regula los Servicios de Tercerizacion.

D.L. N°1038, precisa los alcances de la Ley N°29245, Ley que regula los Servicios de
Tercerizacion.

D.S. N°0003-98-Normas Técnicas del Seguro complementario de Trabajo del riesgo.

Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.S N°005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

Resolucién Ministerial N°222-2009/MINSA, normas Sanitarias para el Procedimiento de
Atencion de Alertas Sanitarias de alimentos y Bebidas de Consumo Humanos.

D.S. N°0006-2008-TR Reglamento de la Ley N°39245 y el Decreto Legislativo N°1038 que
regula los servicios de Tercerizacion.

Directiva N° 004-DE-IPSS-92 Modificada Por Resolucién N°1370-66-IPSS-97

Las referidas normas incluyen sus respectivas maodificaciones, de ser el caso.

\
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CAPITULO Il ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2,

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos ptiblicos. programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion. no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta

a)

b)

c)

d)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articula 4 del Decrelto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a fos administrados o usuarios la informacion que ptiedan
ohlener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
v 3 de dicho Decreto Legisiativo. En esa medida. si la Entidad es usuaria de fa
Plaiaforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre aclivo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
ilentidad

Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

3

4

La omisién del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor inrprmacién de_ Iag. Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace https://iwww.qobiernodigital.gob. pe/interoperabilidad/
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e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

fy Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y l_as
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio,
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

h) El postor debera presentar una declaracion jurada del personal propuesto para el
presente servicio.

Importante

« EI organo encargado de las contrataciones o el comite de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

« En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su

inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

Advertencia

El organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion. segun corresponda. no
podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
' Jocumentos para la admision de la oferta”. “Requisitos de calificacion” y "Factores

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Codigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

En caso de.f cons:derar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

& Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

~
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€)

9)
i)

)

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, 0 de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuordo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246. las Entidades estan prohibidas de
oxinir o Ins administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
(o interoperahilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medicda si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE" y
siempie gue el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,

no conespondera exigir los documentos previstos en los literales e) v f).

Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

Estructura de costos

El contratista debera presentar la programacién de menus del mes en curso donde se hara
mencion de las dietas complejas y dietas especiales con sus respectivos valores
nutricionales y caloricos, las mismas que seran evaluadas por el area usuaria.

El contratista debera presentar el Manual de Procedimientos (MAPRO) de su empresa, el
Plan de Buenas Practicas de Manipulacién de alimentos (BPM) y debe contar con el plan
de sistema HACCP (Analisis de Peligros y Puntos Criticos de Control).

Importante

«  Encaso que el poslor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual. de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
v en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tinicamente fa denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

»  Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequeiias empresas, estas tltimas pueden olorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del ntimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N°® 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE. lo cual sera verificado por la Entidad en el link
http:/Awww?2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

« [En los contralos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a fos
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de fos items adjudicados no supere ef

monto senalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

7

Para mayor inf(_)rmacic'm de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace https:/iwww.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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Importante

« Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan

o De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert. deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos plblicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso baslara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en la Unidad de Adgquisiciones, Mantenimiento y
Servicios Generales de la Red Asistencial Huaraz.

Importante para la Entidad

e En el caso de procedimientos de seleccion cuyo monto del valor estimado no supere los
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), siempre que se haya optado por perfeccionar el contrato
con la recepcion de una orden de setvicios, debe sustituirse por esta disposicion:

“El contrato se perfecciona con la notificacion de la orden de servicios. Para dicho efeclo el
postor ganador de la buena pro. dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en AV. INDEPENDENCIA N°2161-BARRIO
VICHAY - INDEPENDENCIA."

s En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de ftems, se puede perfeccionar el
conltrato con la suscripcion del documento o con fa recepcion de una orden de servicios, cuando
el monto del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (5/200,000.00).

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
MENSUALES.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

DEL AREA DE NUTRICION, emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.
- Factura (Original, SUNAT Y copia)
- Orden de compra (Criginal y Copia.
- Formato de pago a Tesoreria, si hubiera (Original y copia). Vil
- Otra documentacion de ser necesaria /'

- Informe del funcionario responsable del JEFE ENCARGADO O QUIEN HAGA SUS VECES VQ)
[

—%

Dicha documentacion se debe presentar en la Unidad de Adquisiciones, Mantenimiento y

Servicios Generales de la Red Asistencial Huaraz, sito en Av. Independencia N°2116-Barrio
Vichay - Independencia.

&

Segun lo previsto en la Opinién N° 008-2016/DTN.

L.
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3.1.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el
de la _adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

conlratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

area usuaria es responsable

ESSALUD - HOSPITAL I, RED ASISTENCIAL HUARAZ
TERMING DE REFERENCIA SERVICIO ALIMEN'_I' ACION Y :‘\iUTR!C-'Oh_.'_N' Oi-?ﬂ??:ESSﬁLUDi'RAHZ o

I

| PERSONAL DE GUARDIA DEL HOSPITAL I1, RED ASISTENCIAL HUARAZ, ANO

. - - — = A0
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ‘[]

ALIMENTACION 7 NUTRICION FARA FACIENTES HOSPITALIZADOS ¥

2022

DENOMINACION DEL SERVICIO.

- ~— -~ - nm Yl lall] e o A a A LT
ACISH DEL SERVICIO BT ALIMENTACIGH ¥ RUTRICION PARA FATITNTES

~a
CoONThAT

HOSPITALIZADOS Y PERSONAL DE GUARDIA PARA EL HOSPITAL Il DE LA RED
ASISTENCIAL HUARAZ 2022, POR UN PERIODO DE 12 MESES. El servicio requerido
seran espacificamente raciones de dietas terapéuticas y dielas normales, en [0s diferentes
tiampos do comida {dessyune, 2lmuerza i comida), que constituye |2 alimantacidn dal
paciente durante el dig, ademas la alencion de la alimentacicén al personal de guardia
{desayuno, refrigerios, almuerzoy cena), segun guardia programada.

FINALIDAD PUBLICA.

La finalidad del servicio de alimentacién es satisfacer Ja demanda de los pacientas
asegurados gue estén hospitalizados en & Hospital li-Huaraz, asf como Usl pefsonal
asistencial de guardia; la cual debera cumplir los estandares da MNutricion, Higiense,
Inocuidad, Calidad y Seguridad, cumpliendo con Normas y Politicas de salubridad
eslablecidas por el Ministerio de Salud. La atencién debera ser ordenada, rdpida y efectiva
on Iz prestacidn del servicio de alimantacidn La alimentacidn deberd ser balanceada,
variada, completa, manteniendo la equidad de nulrientes y saludable, de acuerdo a la
patologia del paciente, asi como la atencidn de alimentacion al personal de guardia del
Hospital Il, de la Red Asistencial Huaraz.

ANTECEDENTES

EsSalud es la Institucién de Seguridad Social en salud que brinda una atencion integral para
mejorar el bienesler do los asegurades, y que tiene como finalidad brindar un servicio de
alimentacién que ayuds a la recuperacion del pacienle gsegurado, asimismo, brindar una
almentacion paianceada, inucua y sajudabie ai personai oe guardia.

El Hospital Il de la Red Asislencial Huaraz del Seguro Social de Salud (ESSALUD) requiere
dotar de Alimentacién y Nutricion a los pacientes y personal asislencial de guardia, para lo
cual solicita la contratacién de una empresa tercerizada que se encargara de la preparacién
do los almaoriss, do ssucrds o loo oatdndaros Sphimiss do cansad contidad, dends o han

establecido condiciones minimas de acuerdo a las direclivas vigentes para la elaboracién da

Taeus e fees

o

~
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ESSALUD - HOSPITAL Il, RED ASISTENCIAL HUARAZ
TERMINOD .CE REFR

ENCIA DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION N° 01-2022‘!5'SSALUD;’RAHZ )

_—

~

W

los alimentos, asimismo sé ests solicitando condiciones minimas que deberd cumplir el

o e ot eantalista & fin do goTaRtzar un DUSH SETVITIS r
poTaonal SE3igNads ot S SoMuausy & fin Qg gars ?OG O L.l 5
4. REQUERIMIENTO DE RACIONES:
CUADRO N° 01
ftem _! -D;ascﬁ;;:ign del “!Tp.o de Cantidades de Cantidades de 1
| | Servicio Dieta Raciones Raciones |
| | Referenciales Referenciales |
| | i | Aproximadas por | Aproximadas por |
' l l i Mes. | los12Meses. |
| ! |
(S U UNSSOR O A
:| 1 |Servicio de ‘Dieta Sélida. | 1,470 17,640 |
: {almentacitny . _ L peeessaibesg g
| Nutricién para los tl Dieta \ 80 960 \
De".‘ie.n'.e‘e i Liguida. | 1
\ |Hosp1ta1zados vo Lo b e e
| Personal de

| Guardia del |

Wmenmital 1} Bad
Hoapilli &, es

Asistencial Huaraz,
| ARa 2032,

]

P, —

Il. OBJETIVODELA CONTRATACION.

Objetivo General:

Contratar una empresa espedidlizada (tercerizada), con experiencia en servicio de
alimentacion v Nutricién con los estandares dotimos de calidad oara la orestacién del
servicio de alimentacion para pacientes hospitalizados y personal de guardia que laboran en
el Hospital II, Huaraz.

Ohietiuns Ecpacificas:

. Contar con un servicio de alimentacion para la atencidn de raciones solidas vy liquidas para
los pacientes hospitalizados, y raciones solidas y refrigerios para el personal de salud
acreditados del Hospital 11, Huaraz.

. Conr con dietas cuya caiidad corresponda a ios criterivs fijados, taies como contenide de
nutrientes: proteinas, carbohidratos, grasa, dosificacidn, adecuacion; condiciones sanitarias
de recepcion, almacenamiento, preparacién, distribucion adecuada.

« Contar con una cantidad suficiente de dietas que correspondan al requerimiento diario del

Hospital 11, Huaraz, ﬁ;a;’i,..

S TTTI I Llaet Lt

iig. n&%ﬁ’gﬂ Homirar Soils

O R 1178
COORDINADORA DE ATENCION
awEnt STRAtl ¥ PROCAAMAS
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/~ ESSALUD-HOSPITAL f}, RED ASISTENCIAL HUARAZ

III.LUGAR DE PRESTACION.

24 ser viio s¢ 1eaticard e ROSFITAL 1T — £25ALUD HUARAZ — RED ASISTENCIAL HUARAZ
1V. PERIODO DE EJECUCION.
La contratacién del servicio de alimentacion serd por el periodo de doce {12) meses,

contados a partir de la suscripcidn del contrato.

V. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

A. CONDICIONES BASICAS PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO

CUADRO N° 02:
HOSPIT — HUARAZ, PROPORCIONARA LO SIGUL NTE:

AMBIENTES PROPORCGIONADOS POR EL HOSPITAL Il, DE LA RED ASISTENCIAL HUARAZ.

Iﬁ AMBIENTE EQUIPOS Y/O MATERIALES

\ Ambiente de cocina. . 02 lavaderos con cafio.

Comedor para personal. « Por el momento el comedor es
provisional.

Ambiente de almacen. « No se cuenta. La empresa tercerizada
alanilard un aspacio para tal fin,

considerando un lugar cercano al
hospital.

Servicio Higiénico. Compartido.

| Ambiente de reposteria (2do piso

\ de Hospitalizacién).

‘ 01 estante de Melamine con 2

! divisiones empotradas a |a pared.

! « 01 estante de Maderacon 2.

| divisiones empotradas a la pared.

» 01 mesa de trabajo con maydlicas,
con 2 lavaderos con caiio.

« Un anexo telefénico.

01 silla metal giratoria
3 sillas de plastico de color blanco
02 mesas de madera acondicionada.

Instalacién y mantenimiento de
lavaderos

Instalacién y mantenimiento de
cables de electricidad.

B : b

Cabe mencionar que el ambiente de cocina (3rea de produccion) asignado para la preparacion de

alimentos, cuenta con un espacio reducido, advirtiendo que dicha situacién no constituird
faar (D

TERMINO DE REFERENCIA SERVICIC ALIMENTACION Y NUTRICION N* 01-2022-ESSALUD{'RAHZ
b  DE REFERENCIA SERVICD A = ————————

200044
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3
ESSALUD — HOSPITAL 1, RED ASISTENCIAL HUARAZ
TERMINO DE REFRENCIA DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION N* 01-2022-ESSALUD/RAHZ )
gty R e —————— % 2

justificacién alguna del proveedor para no cumplir con sus obligaciones de prestacién alimentaria
attwuata, B amiviciie de wonedur para ia gieion de 1adue dineiiotios g peisuial ue
guardia hospitalaria estd ubicado en un ambiente temporal. Estos ambientes asignados, la
empresa tercerizada debera manteneria en buenas condiciones de usg, Caso contrario, los daﬁd% 0 G N i 3

A
y/fo deteriora que pudiera ocasionar su personal, la empresa tercerizada la asumird.

CUADRO N° 03:

ALINICTO Y DURANTELA PRESTACIOHN DEL SERVICIO DE ALTMENTACT
FORME ETALLA SIGUIE CUADRO

| EQUIPOS, ENSERES Y MENAJES QUE DEBE CANTIDAD (Unid.)
' CONTAR EL CONCESIONARIO

Cocina industrial a gas grande de 3 homillas nuevas, no 02
| usadas.
i Caches Térmicn nara dictrihneidn da alimantns para al Araa n4

de Hospitalizacion, con capacidad para 40 charolas.

Coche Térmico contenedores de alimentos para 01
desplazamiento de los alimentos preparados hacia el Area
de Hospitalizacion.

Cocina eléctrica de 2 homillas grande nuevas de mesa, no 02
| usadas ylo una cocina a gas con 4 homilias.

Hormo Microondas (uno nara Comedor v otro para 02
Reposteria).
Juego de ollas de acero inoxidable de diferentes madidas 12
para la cantidad de raciones a preparar (2, 3, 6, BLL), para
cocina.

| Juego de ollas de acero inoxidable de diferentes medidas 12

para la cantidad de raciones a transportar {2, 4, 6 Lt.), para
reposteria y una clla de acers quinirgice da 10 It, para el
hervido de agua para pacientes hospitalizados, bandejas de
servida (2), ate, nuevas.

Termo con presionador grande de 5 litros. ' 01

Olla arrocera de 4 Lt capacidad de acero inoxidable nuevo. 01 ‘:}‘

Juegos de vajillas hoteleros para el personal de guardia:
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ESSALUD - HOSPITAL ll, RED ASISTENCIAL HUARAZ
TERMINOG DE REFERENCIA SERVICIO ALIMENTACION ¥ NUTRICION N* 01-2022-ESSALUD/RAHZ

l Plato Hondo Hotelero {sopa). 25 unidades
| piato tendido Hotelero (segundo). 25 unidades Jg. An s
! :G gt
li Plato de entrada Hotelero. 25 unidades
\ Cucharas Hoteleras. 25 unidades.
Tenedores Hoteleros. 25 unidades.
Cuchillos Hoteleros. 25 unidades.
!. Cucharitas Hoteleros. 25 unidades.
I _ s
I! .
i Vaso de vidrio para jugos de 300 cc. 25 unidades.
Tazas Hoicieras de 300ce. para ef personal de Guandia. 25 unidades.
ooz Usiolores de 40022, $ara o) pOTSCNE OO guardia 25 unidascs
Postres Hoteleros de 250cc. para el personal de guardia. 25 unidades.
Vasos de Vidric de 200cc, para refrescss para o porsonal 25 unidades.

de guardia.

Tazas de acero inoxidable para Hospitalizacion
diferenciados en modelos de tazas:

Para Leche de 300 cc. 50 unidades
Para Cereales de 400cc. 50 unidades
Para Sopas de 400cc. 50 unidades
Para Refrescos de 300ce. . 50 unidades.
Charolas de acero Inoxidablc con diferentss divisionss para £C unidades

| el servido de raciones para pacientes hospitalizados,

| caniin la forma dae las tazac ausary de acnardn a la diota

servir, segln programacion.

Jarras de Vidrio transparente con tapa de capacidad de 1 Lt. 50 unidades
! Vasus Srianiin de 256, para paviviivs fruspitaiizados 30 unigedus

color crema ylo color blanco o transparente.

Jueno de Cubiertos Hotelerne para pacientes
i hospitalizados:

50 unidadas
|l Cucharas Hoteleros
| 50 unidades
‘ Tenedores Hoteleros
§0 unidades
Cuchillos Hoteleros
50 unidades. £

Cucharitas Hoteleros |

. 72
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ESSALUD - HOSPITAL Il, RED ASISTENCIAL HUARAZ

TERMING DE REFRENCIA DE ALIMENTACION Y NUTRICION N* 01-2022-ESSALUDHRAHZ

| 02 Licuadoras de buena calidad con sus respectivos vasos
con tapa nuevos para producci6n, mas una licuadora para
reposteria.

03 unidades

i Tabias de picar de diferentes tamanos y colores diferentes,
que seran renovados de acuerdo al uso.

04 unidades

Horno eléctrico, con capacidad para homear 25 presas de
pollo de 180 gr cada una.

Moldeadores de arroz de acero inoxidable de diferentes
modelos y formas nuevos.

01

03

Enseres y menajes varios, segun la necesidad de cada
preparacion  {coladoies culoi crema {4) de diferenies
tamanos, limoneras {2), cucharones grandes para sopa {3),

mmmbem 19 mmenabas (3 banke IO s sl ey al se———
STITS fep SOUSLET ey SO0 e SCPUMSLLETS s il sl

L

{2), cuchillos de diferentes tamaiios (4), cuchillos para
panes y postres {2), trinches para el arroz y tallarines (2),
coladora para el tallarin de acero inoxidable (1), porta
cuhiartos color crema {2} y blanco (1), peladera de papa {2,
espatula para postre (2), bols pirex para postres {2), bols
nirax para ensaladas (3} hals nirex {2} para ralantar
alimentos de diferentes (1, 2It), jarras pirex con tapa de 1
It.{2), pinzas de acero inoxidable para ensaladas (2), etc.,
todos nuevos.

Todas

Refrigeradora en condiciones 6ptima.

01

Congeladoras o camaras frigorificas en condiciones
Sptimas para carnes, pollo y verduras.

02

| Mesa de trabajo de acero inoxidable para drea de dietas
completas, y dietas especiales

02

Reposteros colgantes (melanina)
[} -

1 Balanza aramora diaital nara alimantae con ranacidard haeta
nrn a digital nara allmentae con copaclcan n2c 2

5 Kg (especificidad 2 gr.} uno para drea de produccién y
otro para Reposteria.

Balanza de mesa de 20 kg

01

Reloj de pared para 4rea de produccién y reposteria

02

Mantslariz para comedor y reposteria variados
semana, el cambio es diario.

Mesas cuadradas de color blanco con 4 sillas para
Comedor.

07 jusgos.

6 unidades

J),}rﬁ'?
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f ESSALUD — HOSPITAL 1, RED ASISTENCIAL HUARAZ \
TERMINO DE REFERENCIA SERVICIO ALIMENTACION Y NUTRICION N* D?-ZGZZ-ESSALUD/RAHZ
[ a . 193910
| Otros enseres, vaiillas, utensilios necesarios que no estan Varios. SdOU b

dentro del cuadro de servicios que el contratista debe
complementar segun la necesidad del servicio que brinda.

AR e e |

Cantidad necesaria de envases descartable biodegradabies Segun se requiera.
y ecolégicos para el servido de pacientes hospitalizados,
[m_.p'zn paivivyia yiv vun eniornedad infeLiveuniagivaus,

entre otros, etc. Incluyendo utensilios y servilletas.

Que, con la finalidad de garantizer I3 adecuada prestacién del servicio de alimentacidn, los postores
acreditaran mediante declaracion jurada (anexo 4) que al inicio y durante I3 prestacion de alimentos
cuentan con 105 equipos, enseres y menajes requeridos en el cuadro precedentemente citade
{Cuadro N° 03).

B. TERMINOS DE REFERENCIA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION

1. FEspecificaciones Técnicas Minimas de los Alil g

1.1.1. El valor calérico total (VCT) de los regimenes normales serd no menor de 2,400 calorias y NO MAYOR A

2,400 pur dia Gishibuides on fo syuiciie funna.

Desayuno 3 20%
Almuerzo 1 ah's
Comida 1 35%

1.1.2. El valor caldrico total de la cena serd no menor de 950 calorias ¥ NO MAYOR A 950, manteniendo la
misma relacién de nutrientes que se establece pam Ins regimenes normales.

1.1.3. El valor caldrico total de! refrigerio sera no menor a 360 calorias (L5% del VCT) Y NO MAYOR A 360
calorfas, y deberd proporcionarse al personal del Programa de TBC, personal que realiza baciloscopia,
personal de sala de operacion (SCP) y Programa de SIDA, y personal de guardia en emergencia,
autorizado seguin la directiva correspondiente.

1.1.4. El valor caldrico del régimen hipoglicido serd de 1200 a 1800 calorias con margenes de 1220 a 1820
como maximo, y segin requerimiento del paciente hospitalizade.

1.1.5. El valor caldrico de la alimentacidn complementaria serd de 1200 calorias hasta 1220 como méximo, los
que deben ser complementados con leche materna, y otras leches y férmulas para nifios que lo
requieran seglin prescripcién pedidtrica, las cuales deben ser atendidas.

1.1.6. £l valor calérico total de los regimenes dieto terapéuticos dependerd de la prescripcion médico-
Uicidiiva pota Lata petionie. id Nuliitiviisia 1oponsatie G ExSaiud ustetniingta iay eopeLiiicativies

minimas que serdn reajustadas de acuerdo a las necesidades de su drea. @

il
ﬁ;'ﬂ:::if-@%ﬂ- mird
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1.1.7. L3 composicién de nutrientes que integran las raciones normales de pacientes para satisfacer los
raquerimiantas nutricinata v caldrces cord:
03027
Distribucion caldrica:
D= pivienas . Dt 10% 3l 15%s gl VOT (65% AVB, 20% BYG)
De carbohidratos « Del 55% al 60% del VCT como maxime
De grasas - Del 259% al 30% del VCT (no més de 10% de grasas saturadas)
1.1.8. La relacidn de nutrientes para las raciones normales y especificas deberd, ademds, cubrir los
requerimientos vitaminices y minerales.
1.1.9. La preparacién de |as raciones debe tener las siguientes caracteristicas y frecuencia de uso durante la
semana:
c ° g4: FRECUENCIA DE USO DE PRODU ARNICOS
D E LA SEMANA
PRODUCTO = TNORMALES | DIETAS | DESAYUNO | REFRIGERIO |  CENWA
CARNE de RES (pulpa, lipo bistee) de
L1_'Eg gr. reescay de primen caiaaa. _F . 3 2 2 1
'ir‘.mur PF GALEING Fre<ea (1RMNor) 1 n n n 1
PESCADO BLANCO
{pulpa filkete} de 120 gr. 0
Moo {Corvina (1), : b 1 1
‘Tar.o_m, Lisa (1). |
PESCADO OSCURO |
ade 180gr. trescos 2 2 o] 1 1
| (Bonito, Jurel) l o7 l | |
TRGCUL EOREEA B : ¥ ' ' '
|de180g | 2 P2 l I 1 | !
|CARNE DE POLLO Fresco sin piel | P | = ) I | 1
(180 gr.). pulpa (120 gr) L. | - | 2 | 2 | 1
CARNE DE PAVITA Fresco sin piel | | l [ | |
180gr.). : | 1 | 2 | B P o | 1 |
GO D FOOOE | g | | | | |
V05 O GALLINA FRESCOS ] - i T i -
Jimpo sin manchas. 1 (sancochado) I 1 (frito) t | 0 1
| HUEVOS DE CODORNIZ {06 por
|reidn) Frescos, integros y limpios 0 0 0
| LECHE EVAPORADA [ Segin | [ T diario Lo
! — programacion : e [
l iragsz,;;;g;"“""" ‘ |
QUESO - 1
Bt ARRE 1 1 |
EMTREMES: Aceituna, atln, palta,
mermelada, mantequilla {no Dlarto, segin Diario, segin
margarina), pok, came, pescado, progl cidn progr ién.
trucha, etc.
PASTE!EOIN ECPECIAL {Groma 1 i Segin
volleada, crema rosa, keke de pifia, programacidn,
pastel de manzana, leche asada, etc.)
[Menestra (solo para dietas normales), 3 3
[vewes ala | vatiadas. ) | | l l I
S T urates 0o M SETT . Ol | I =i i
de 160 gr. con cascard y de 120 gr ‘ l programacidn, !
pulpa sin cascam pama distas pormalkes
| |

| ly para dietas especiales de 100 gr sh'il
cascan pam compotas.

A
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| La dosificacion de los alimentos .ée?ﬁﬁie?ér?cm- debe ajustarse a la tabla _~
1 del ministerio de salud, vigente a Ia fecha version 2005. _ B

1.1.10.Los condimentos a usar seran envasados y deberdn contar con registro sanitario. Usados de manera
restringida, solo para dietas completas o normales.
1.1.11.Las frutas y hortalizas a usar serdn las siguientes:

P o b

Fruta Citiica ¥ 3 VEKES pOF 5EMaNa, PEST IELD pare JUGo

120 ar. pulna en desavuno DarA iugo v 160 or en &l
almuerzo, como fruta natural.

Fruta de estacion y 4 veces por semana, peso neto de 120 gr. (pulpa) o 160

gr. de fruta con cascan.

Vardurac y frutag § Diarin yeariadoc,

Menestras % 3 veces por semana solo regimenes normales, variados.

Leche : Diario en el desayuno (parsonal de guardia y pacientes),
250 mi de leche preparada 2l medio. y leche para algunos
postres, (Almuerzo y comida) segdn programacidn de
mends en  dietas.

Fideos 1 Tallarines 1 vez cada quincena.

Postres : Segiin programacion (variados), para dietas normales o
dietas Especiales.

Cereales 4 Diario (desayuno, almuerzo, comida, cena)

Tubérculos 3 Diario, como guamicién y seglin programacién de

Mends. Se uliiizard papa amariiia para ias dietas

Fenacialag

1.1.12.L0s viveres secos embolsados serdn de Lra calidad y deberan contar con Registro Sanitario. No se
recibird a granel.

pammlmalambe e e

e = mm P e T er ] P R i
Feiel el pw i Dty v R el Dy i L

1.1.43.C0 unorin oooitos £nvo30dss O SRgIR VEGSin), GUC FEGISELn fona
v deberan contar con Registro Sanitario.

1.1.14.Los alimentos a utilizarse en la elaboracidn de las preparaciones, ademds de reunir los requisitos de
caiidad y salubiided establedidos por ei Wikiigo de principivs generdies de Higiene R N 535-57-
SA/DM, deberd cefiirse a las siguientes condiciones: No se aceptardn productos a grenel, los
productos alimenticios envasados deberan conservar adheridos sus etiquetas o membretes a fin de
poder identificar 1a fecha de vencimiento y contenido. Se desechardn los productos CUyos envases
presenten deterioros y/o hayan 2lcanzado su fecha de vencimiento.

1.1.15.En los regimenes de calculo y fraccionados, los adicionales estaran incluidas en el costo de la racién,
POrQUE Tonman parte del regimen (segun prescripaion Meaica).lguaimente, esto regira para 10s Nros }
de infusién (anis y manzanilla) distribuidos de mafiana y tarde a los pacientss en general, agua de 1 q)
litro por paciente. Solo se usard insumos de infusion en presentaddn de filtrantes,

...
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~An7
Y5031

§ 116 Evictan divargificacionee o log Panimanoe Mermales, Pegimenes Distotaranduticog, acl come: Diot2
Astringente, Hipopurinicas, Hipoglicidas, Hipoalérgicas, Renal I, Renal 11, Renal 111, Allmentacion
Complementaria (I, II, III), Hiperceluldcica, Hipograsa, Hiposédica, ete. Se induye el Grado II pard

~——

patientes de Gasuo. Cada jégiman coin 5u varionte TespeCiiva.

1.1.17.L3 composicién de nutrientes que integran las raciones normales de pacientes para satisfacer los

requenmientos nutncienales y caloncos sera:

Distribucién Caldrica:
De proteinas: De 10 al 15% del VCT (89%AVE, 20%BVB)

De carbohidratos: Del 55% a1 60% del VCT como méximo

De grasas: del 25 al 30% del VCT (no mas de 10% de grasas saturadas)

] La composicién de nutrientes en los regimenes dieto terapéuticos seré:
AUARRA MO NE: RTETRIDUCTAM CALARTCA DE IY ACTCDADELITIOAC:
A me A §% A rs MM P TR WA e Ay Bem a8 SRR § RTRAAY SRS A
REGIMEN DIETETICO 9% DEL VCT % DEL VCT % DEL VCT GRASAS (no mas
PROTEINAS CARBOHIDRATOS del 10% de grasa saturada)

Hiposcdico, Blanda e Hipoakiigico | 10% al 15% 55% al 60% | 25% al 30%

Hipoglicido 10% 55% al 60% | 25% al 30%

Hipograso ) 10% al 15% 60% al 65% 20% al 25% o
Renal 1 '—' 5% al 7% '63% al 65% 25% al 30%

Renalll ’ 10% al 15% 55% al 60% 25% al 30%

Binatnl PR S5k a1 Atk 5% 21 305
Hiperprotelco T 1% al20% 600G al 65% 20%s al 25%
Hiperceluldsica con 30 a 40 10 al 15% 55% al 60% 25% al 30%

aramus de fibra

Hipoproeko | 1%al8% b al6T% | 2%k al25%

Almentacan Complementaria F2 63% al 65% 25%; al 30%

Almentacidn enteral artesanal Del 10% al 15% 55% al 60% T %l

i.i.i8.L0 Giver sitiiauion Ue fus 16gh iicries ditlu 8 eptutitns sa1a oigucuie P e Savivu de Pl it g
Centro Asistencial, y estara en refacién con el nivel de atencidn que brinda.
1.1.19.Para 105 regimenes Hip2rprotéicos debe considerarse un 20% adicional del valor calorico total diario,
distribuido en desayuno, almuerzo y comida.
g, Rosa -
E
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e

\
2. Esquemade ntacid ion Solida; B

Normal, Blanda, Hipograsa, Alimentacién Complementaria I11, Renal 1, Renal I, Renal 1L, Hipegldcido,
Hiposadico, Hipaproteico, Hiparproteico, Hipoalérgica, Hiperceluldsica, Hipopurinica, etc.

Al TRACAITAATAL RE NDAATAMES CALTRAG
AT T § T e N B0 - e B PN = e e

" Desayuno: Para Pacientes y Personal de Guardia. '

« Jugo de 250 c.c. o fruta de 160 ar peso bruto {diario).

« Leche 1 taza de 250 c.c. {lache evaporada, adicionales, de acuerdo a las necesidades de los pacientes
pediatrico, segln indicacion medica).

« Cereal con fruta, 1 taza 300c.c

= Pan 2 unidadec d

€. ofu {peso reglamentaric)

« Entremés para el pan (mermelada, mantequilla, queso, atun, aceituna, huevo, lomito de care, salpicdn de
polio, palta, etc). Segin programacion dieta normales y/o dietas especiales.

Almuerzo: Para Pacientes y Persanal de Guardia.

Pacientes: entrada o ensaladas variadas, sopa o crema de 300cc., plato principal (segundo de fondo con
cereal y tubérculos), frutas y refrescas de fruta.

Personal de guardia: entrada o ensaladas variadas, sopa cremas de verduras 300cc., plato principal (segundo
de fondo con cereal y tubéreulos), frutas y refrescos de fruta.

Menestras: 3 vaces a la semana
Fruta (a diario de 160 gr peso bruto). Se indicard su distribucidn segin programacidn.
Refresco de 250ml. (diario)

Comida para pacientes: ensaladas variadas, sopa 300 cc.

| Postres variados segin programacion

| KElrescos ae C2Dada ¥ 1inaza, aiano oe Zauce.

" Nota: El uso de la programacion de los alimentos serd segiin régimen dietético y
especificaciones de la frecuencia de uso de los alimentos del cuadro N° 04,

3 [POTUR R T YR TR T JRU SR A LT P U S U Sy Y iy P P
- Tii & chiculo nubiicional 7o Jobeis CoORFDEIGISE 16 150hc Ot aimucTes ¥ Connaa, ya que <5ia

se especifica de acuerdo con la prescripclén médica dietética y necesidades del paciente.

[ Refrigario: | Componentes Cantidad Especificacién |
| Para Personal | Leche o Yoqurt, 250 ccyfo | Leche evaporada pura (125 cc), yogurt 250 cc.
de Areas | cereal con fruta . 300 cc., sea
Criticas. el aso. |
_45g | Varado: francés, integral, ciabatta, etc. |
| Entremés | _60g _Entremés proteico 60 g 5 evo, carne o sustituto, |

A _("_Jf\v/j_ [

AT
U

A

\

~D
D
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TERLAMIO e PRES
e s TV PV B AT fh PR Rl Y F T

MEAIAIA S AT IAAEAIT AC IR W R FTRMS oL Bre 4
Ty .

e L ]

anAn EOOAL IR ALY
plci r e TS

Rl - .‘1

. | ~ ‘_*__ T queso, atun, €lc.) (Peso neto) y vegetales. _!

| Cena para | Companentes Cantidad T Especificacién |

| Personalde | Entrada o ensalada ‘ 150g Ensalada de verduras u otra preparacidn a base ‘

! Guardia | variada de verduras.

| | Plato principal \ Debera contener: Camico 180 gr. (Peso bruto) \

‘ | Segundo_ : : Cereales, tubérculos y vegetales cocidos.

i ‘ Postre: 150g | Fruta o similar, postre 3 veces por semana, postre \

_ ial 1 vez por semana,

[ 250 cc De frutas o Infusidn, cebada, linaza, chicha |
|

I Refresco

morada, limonada, etc

Se atenderd CENA a todo & personal de guardia, sin excepcion, de acverdo a la directiva N° 004-DE-IPSS-
92, y tambien ge acusrgo 8 sus moditicatorias, para el aporte aimentiao al personal asistencial de guardia,
como se ejecuta a nivel nacional en todas las Redes Asistenclales de EsSalud.

3. Esguema de alimentacién:

!'\'-’-'

REGIMEN LIQUIDA AMPLIA.
[ ~ DESAYUNO ] ]
[ COMPONENTES | CANTIDAD (gr. 6 cc.) | TIPO “
Gelatina liquida. | 100 | variada ]
Fruta en jugo o Cocimiento de cereales. [ Variada y de acuerdo a
Cereal colado o leche. | 250 1equerimiento
Infusién | 200, __| variada
- - ALMUERZO o
COMPONENTES | CANTIDAD (gr. 6 cc.) | TIPO
Caldo colado de Verduras, cremas de
verduras. 300 Variada
Mazamorras con frutas: (5-109% CHO) o Variada y de acuerdo a
gelatina cuajada. 200 requerimiento
lm_l’usidn | 200 | |
COMIDA 1
[ COMPONENTES | CANTIDAD (gr. 6 cc.) | TIPO ]
Laldo colada de Verduras o cremas da | '
| varduras. 300 Variada '
| Mazamarra con frutas: (5-10% CHO) ode | Variada y de acuerdo a
| gelatina. o 200 requerimiento
| Infusidn 200 |
REGIMEN BLANDO:
DESAYUNO
) Componentes Cantidad | Especificacion
Leche 250 cc Leche evaporada descremada o semidescremada
o puro (125 mi).
Cereal con fruta 300 cc Avena, quinua, kiwicha, chufla o similares.
| tru@ 1209 Entera puipa, picada o Jugo. _
Pan 2 unidades Pan de molde, de piso, labranza, integral de 35 gr
1 BRI
Entremés Proteico [ 80g [ Pollo, pavita, queso, huevo, res (40 gr en cada pan)
ALMUERZO
Componentes_ Cantidad | Especificacién
| Ensalada cocida 150gr. | Vegetales vanados, 3 colores. minimo diterente,
Sopa 300¢cc : Debera contener: 40 g de camico (Peso neto
Sy P \-‘I-lUUf‘ \-CI&E!‘E,__U:\_JI:LUIU: ¥ ¥YSUW B3, i
l Segundo Debera contener: Camico 120 g (Peso neto crudo) |
1_ D Ceredies, iubdruios y vegerales cocdos. |

A
|

~

[
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[PostrerFrum | 120gr | Frutacocida. 1.
[Refresco [ 250cc__| Defrutas, cebada, linaza. TR X
1 i COMIDA i

Ensalada cocida ) 150 gr. | Vegetales variados, 3 colores minimo diferente.
Sopa 300 Debera contener: 40 g de cdmico (Peso neto
crudo), cereales, tubérculos y verduras.
Segundo Debera contener: Carnico 120 g (Peso neto crudo)
Cereales, tubdrculos y vegetales cocidos.
_Postre: Fruta [ 120g Fruta cocida. |
Refresco | 250cc De frutas, cebada, linaza. N

ALTMENTACION COMPLEMENTARIA:

ALTMENTACION COMPLEMENTARIA 1 (6 @ & mesesj

| ~ DESAYUNO

Cantidad ) Especificacidn
100 g Platano de isla, pera, manzana, durazno, papaya, etc.

ALMUERZO

Componentis

Maramorras won

Gt

~ Componentes Cantidad | Especificacién
| Papilla 100g De tubérculo/ cereal en harina tostada con verduras, yema de
! ! huewn, higado de nalln, peerade, trucha, saa aplastada o
oo | triturada, seqin sea la edad del nifio 0 nifia. _
CENA
| Papitha 1 De tubéreulo/ cereal en harina tostada con verduras, yema de
| |

huevo, higado de pollo, pescado, trucha, sea aplastada o
Mas 2 adicionales media mafiana y media tarde, sagin prescripcion pediatrica.

triturada, sequn sea la edad del nifio o nifia.

ALIMENTACION COMPLEMENTARIA II (9 a 11 meses)

DESAYUNO
_____ Componentes " Cantidad Especificacién - l
Cereal con fruta 200 cc Avena, harina de quinua, kiwicha, punqui
tostada, sémola o similares.
Pan suave con enremés proteico. Tunidad | Pan de molde 30gr.Entremés proteico: 20gr
Media Manana T
| Fruta 60 gr. ] Fruta de estacion picada, en jugo o compota.
i PRSP 1 L R
[ —_ ALMUERZO
! Componentes Cantidad Especificacién o
| Segundo 300 gr. Cereal (arvoz blanco masacote o tipo pepian)
! Tuhérculy o Menedra colada sin cascar,
‘ Verduras, 1 alimento de origen animal picado:
! Pollo, carne de res molida desqrasada, higado :&’,
1 de polio, bazo de res (60 gr peso neto crudo).
Eruta 60qr. Fruta de estacion picada, en jugo o compota. |
}_” COMIDA B
. Segundo l 300 gr. Eere_al {arroz blanco masaccte o tipo papian)
, TubEIcurs O MCROIOG COW05 -5 COFETD,
Verduras, 1 alimento de ¢rigen animal picada:
| /} ’ Pallo, came de res molida desgrasada, higado
L. i i .| de poilo, bazo de res (60 gr peso Neto crudo).
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[ Froa o mozamorra____ 1

100 gr.

S

| Compota 0 mazamorra de fruta.

dieta blanda o completa segun necesidad,
Nutricionista de Essalud.

1505

U

« El régimen para Alimentacion complementaria I1I (De 12 a 24 meses) deberd ser igual qué una
aplicando las variantes que sean especificadas por la

REGIMEN HIPOGLUCIDO
[ DESAYUNO
 rig - -
| Componentes | Cantidad Especificacion |
[ Cereal con fruta [ 300cc | Sin azicar, cereales integrales 0 granos enteros.
| Leche semidescremada. 250 cc Leche evaporada semidescremada pura (125 cc).
| Fruta 120gr | Entera o picada 0 jugo sin aziicar.
Pan 35qr Integral o francés o de pisa. -
Entremsas Proteico 60g Pollo, pavita, queso, huevo, atln.
— SR S — S | : ]
F— ALMUERZO
%  Cumpunenus | Cantidad | _ Sy pediicacion |
Entrada 2009 Ensalada de verduras u otra preparacién a base de
. e verduras. Combinacién de 3 colores minimo de verdura.
Sopa de verduras sin fideos. 300ce Dabera contener: Carnico 40 gr y verduras de acuerdo 2
’ ereparstidn,
| Sequndo - Debera contener: Cérnico 120 a (Peso neto crudo)

] Saltado de verduras ,Cereales o tubérculos o menestras. |
| Fruta : 120 gr. Entera o picada. _ __
| Refresco sin azicar, 250 cc. De frutas, cebada, linaza.

L COMIDA I R

| Entrada 200 gr. Ensalada de verduras u otra preparacion a base de

| . verduras. s

| =0pa ae Verauras 3UU CC. UeDera Contener: Lamico 40 gr y verouras ge acuerdo a
ot i preparacién.

”plaw de fondo - Debera contener: Carnico 120 g (Peso neto crudo)

| Saltado de verduras Cereales o tubérculos o menestras.

| Frita B i85 £ compGia Sin a2UCaT.

I Refresco sin azicar. ] 250 cc De frutas, cebada, linaza.

desuremads <in
méha.

Para este régimen ademas se delerd brindar refrigerivs de media mafiana y media tarde (leche descremada o yogurt
az0car), pudiendo soficitarse tambicn un refligena pana 12 noche sin costo adicional, Segin prescriptivn

REGIMEN HIPERPROTEICO

_ T DESAYUNO l
I!I Componentes Cantidad | B Especificacién '
| Ceral con fruta 300cc | Avena, quinua, kiwicha, chulla o similares.
Leche 250cc | Leche evaporada entera o descremada pura (125 cc).
R "120ar | Entera 0 picada. T
Pan 2 unidades | Pan de clabatta, labranza, de piso, frances integral de 35 gr c/u.
Entremés Proteico —80g | Polio, pavita, GUeso, huevo, atun, res. (40grencadapan)
) "~ ALMUERZO ) =
| ___Componentes Cantidad | Especificacién i
| Entrada 200g | Ensalada variada con 3 colores variado.
1

5 :"::-“7."6%‘;;"?%1_’:‘5 T

\

2
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/_

Sepa “300mi | Debera contener: Camico 40 gr (peso neto crudo) cereaies,
tubéreulos, verduras, etc. AR D
| 1 o RS- R P R
[Segundo & | Deberd contener: Camico 135 g (Peso neto crudo) Cereales,
‘ | tubérculos, menestres y verduras.
i - i
Fruta - 160g | Entera o picada. ) ]
| Refresco 250 cc__ | De frutas, cebada, linaza. ]
| ) COMibA -
["Entrada 2009 | Ensalada variada con 3 colores variados de verduras.
| sopa 300mi | Debera contener: Camico 40 gr (peso neto crudo) cereales,
| wiercuios, verduras, etc.
S S R i i
| Seyuitiv - T & Lonie e - Caniivn 133 Y (Fes 1eiv uuivy Coreaiey,
e o tubérculos, menestras y verduras.
[Frta | 120a | Encompota. R
[ Refresco. 250 cc | De frutas, cebada, linaza. |

Fara este régimen ademds se deberd brindar refrigerios de media mafiana y madia tarde (leche, yogurt o
hueva), pudiendo solicitarse tambign un refrigerio pare la noche sin costo adicional de acueido al
fraccionamisnto e indicacion médica.

REGIMEN HIPOGRASO

i DESAYUNO —l
l “Componentes | Cantidad " Especificacién N o ‘
i Levin 250w | Leun evopuiodd tesusmeda (125 i) o H
{ Cereal can fruta 300cc Avena, quinua, kiwicha, chufa o similares,
 Fia 150§ Criters, picada o Jugo
["Dan T 71 T3 umidadas | Dan de molde, nan da picn, lahranza intagral da 30 gr el
| Entremes Proteico i 809 Pollo, pavita, queso lresco bajo en grasa, claras de huevo (40 ar
! | en cada pan)
i - AUMUERZC T
|  Componentes | Cantidad | Especificacién
AT I s
| Ensalada 100g Vegetales
“Sopa ] 300e Debera contener: 40 g de carnico (Peso neto crudo), cerealss,
UbETUIoS ¥ werouras.
Sequnda - Deahara contenar: Camica 120 g (Pa5a natn cruda) Cerasler,
tubérculos y vegetales cocidos.
Postre: Fruta 160g Fruta cocida. T
RetesD 250 T
- COMID2
Ensalada 100g | vegetales
Sopa 300cc Debera contener: 40 g de cAmico (Peso neto crudo), cereales,
| - tubérculos y verduras.
1| Segundo - Debera contener: Camico 120 g (Peso neto crudo) Cereales,
i tubérculos y vegetales cocidos.

O
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i &
| Postre: Fruta - 1 160g | Fruta cocida. sav V\u
i A | T |
'i Refresco 250 cc \ De frutas, cebada, linaza. 1
L - ]
REG HIPQSODICO
| o _'_‘_ DESAYUNO ) 1
Componentes | Cantidad Especificacion
| Leche 250 cc__| Leche fresca desnatada.
[Cereal con frita 30 cr. | Avena,aninua, kiwicha, chufla o similares. o
Fruta 1609 Entera, picada 0 jugo ~
“Pan " 2 unidades | Pan de blanco s/sal ]
Entremés Proteico 809 Pollo, pavita, queso fresco s/sal, claras de huevo (40 gr en cada
mand
e — 1 TEN i SES —
ALMUERZO
Componentes | Cantidad | Especificacién i
Ensalada | 1009 | Vegetales
1 Sopa 300 cc Debera contener: 40 g de camico (Peso neto crudo), cereales, |
L ) | tubéreulos y verduras. e
| Segundo - Debera contener: CArnico 120 g (Peso neto crudo) Cereales,
| tubérculos y vegetales cocidos.
[ Postre: Fruta 1209 | Fruta cocida, —
| Refiesco 250cc | De frutas, cebada, linaza. ;
- ~_ COMIDA
Eisatada 166 vegeiaies
Sopa 300cc Debera contener: 40 g de cArnico (Peso neto crudo), cereales,
B iuirdrLuius ¥y verdugs,
Sequndo - Debera contener: Camico 120 g (Peso neto crudo) Cereales,
| tubérculos y vegetales cocidos.
Postre: Fruta " 1s0g | Frlacodda. _ :
| Refresco [ 250cc | Defrutas, cebada, linaza.

El 1éqimen no debard aportar no mas de 2gr de sodio al dia.

REGIMEN NORMAL O COMPLETO

DESAYUNO
Componentes Cantidad Especificacién

Cercal con fruta 300 cc Avena, quinua, kiwicha, chufla o similares.

Lache - 250 cc Leche evaporada entera pura (125 cc).

Fruta 160 gr Entera o picada yfo ]ugd.
i Pan T Zunidades | Pan de ciabatta, labranza, de piso, francés integral de

35 gr c/u.

Entremes Proteico 809 Pollo, pavita, queso, huevo, res. (40 gr en cada pan)
T h 81 MUJERZO o
I Componentes | Cantidad ) Especificacion 1
| P | )

Entrada | 2009 Ensalada variada de 3 colores minimo de verduras.
i . | -
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Sopa 300m| Debera contener: Camico 40 gr (peso neto crudo) _| -
‘ cereales, tubérculos, verduras, etc. 10703 J
L
Segundo - Debera contener: Camnico 120 g (Peso neto crudo)
‘ Cereales, tubérculos, menestras y verduras.
CFua 160 g Entera o picada.
| Refiesco 250 cc De frutas, cebada, linaza.
F COMIDA
o e o = -
Entrada 200g Ensalada variada de colores minimo de verduras.
|sopa 300m! Debera contener: Camico 40 gr (peso neto crudo)
! cereales, tubéreulos, verduras, etc. B
("Sequndo - Debera contener: Camico 120 g (Peso neto crudo)
! Cereales, tubdrculos, menestras y verduras.
| Fruta 160 g Entera o picada. Segln programacidn.
F Refresce o infusidn 220 | Da fnntas, cehade, inaza,
C. CONDICIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION
1. Que el contratista cumnla con aplicar la Diractiva da Garencia Ganeral N° 0Q-GCPS-ESSALLID-2019
V.01, (cumpla las disposiciones y obligaciones), "Directiva pare la Promocién y Fomento de la
Alimentacién Saludable en todas las Instalaciones del Seguro Social de Salud - ESSALUD', con
Resolucidn de Gerencla General N° 503 — GG — ESSALUD-2019, en concordancia con la Ley N° 30021,
Ley de Promocion de la Alimentacién Saludable para Nifios, Nifias y Adolescentes y el Decreto
Legislativo N° 1062, Ley de Inocuidad de los Alimentos, asi como la Directiva N° 002-GG-ESSALUD-
R nATHEN
2. El postor para su admisibilidad como postulante, deberd presentar una programacién semanal de
tends Lon Gielas Compicios y diclas espediaies con sus respeciives vaiores auiricionaies y
caldricos, las mismas que seran evaluadas por el drea usuaria.
3. E contratista proporcionara al area usuaria (Servicio de Nutricidn) con quince (15) dias de
2nkicinacian da la practacidn dal canvicio de alimentacidn hocpitalaria, 1z pregramacidn mensual de los
ments, desayuno, almuerzo y comida de los Regimenes Normales y Dietéticos, junto con la
dosificacion de los ingredientes y el cdlculo del Valor Nutricional y Caldrico de los Regimenes
Programados del ment del mes siguiente, de acuerdo a cada tipo de dietas y estar respaldadas con la
firma de un nutricionista colegiado y por el representante legal de la empresa tercerizada a fin de que
el Servicio de Nutricién pueda efectuar la evaluacidn y realizar las correcciones necesarias. Las
FICROIDNIONSS U 7o ICHGON SCCHDTEN FOT 103 USUTHDS QLGS € Intemos, 1D 5aid FrOginmacy &
lo sucesivo, y no debe haber repeticiones de menis durante el mes, de acuerdo a cada tipo de dietas. VS"
4. El contratista Incluird una fraccidn de racidn simple (3 en promedio diario sopa, mazamorma y
galatinal aus narmita atendar a loc nadientac en condicionac da alta o altac referidacs cin cogtn
alguno a la institucién, la misma que serd delerminada por el Servicio de Nutricién del Centro
RSN AL 4_:‘?.2 -------- ..
3 Harnlind Moamirez Solls
i
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10.

=yt

R VS

T CONTrAUSEA atendera I0s requenmIentos 0e JIetas especiales, 1as mismas que por su cuanuncacion
no representardn costo alguno adicional.

El contratista a solicitud del Servicio de Nutricién atenderd requerimientos de férmulas lacteas y

dictas entdmies. i & (830 gt Jietas entdiales, esta saa Cnsieiada wuinu digta Sda.

El contratista efectuara la entrega de alimentos a los pacientes de los diferentes servicios de
nospraiizacion , asimismo Drindara a entega de raciones gde alimentos al personal de guardia
hospitalaria en el ambiente del comedor en donde también brindara los alimentos de refrigerios al
personal que hace uso de los servicios del Programa de PCT(TEC), Programa de SIDA, personal en
turno en emergencia, personal de Laboratorio que realiza baciloscopia, personal de sala de
operacionss (SOPY, etc., atender en el comedor respectivo hasta el término del horario de atencidn.

El contratista debe entregar los alimentos a temperatura adecuada para el consumo de pacientes y
personal de guardia.

Ei contratista se encargard de! recojo de la vajilla utilizada en el comedor y los servicios utilizados en
hospilalizacion, y la disposicién de desperdicios de ambas.

El servicio de atencidn a los pacientes hospitalizados y personal de guardia comprende:

El contratista deberd estar en reposterfa del 2do piso de hospitalizacidn con el desayuno de los
pacientes a las 6: 55 am., para que la distribucién del desayuno a pacientes se inicie en el
horario 7:00 am en punto, Yy sera segin el siguiente horario indicado abajo.

Desayuno; De 7:00 a,m. 2 7:4523, m

Antes de las 8:00 a.m., el contratista debe ya haber terminado la atencidn del desayuno a los
pacientes hospitalizados, y a 135 8:00 a.m., debe ya haber recogido las charglas y servicios de 10s
pacientes atendidos.

Durante la atencion del almuerzo, el contratista debera estar en reposteria del 2do piso de
hospitalizacion con el almuerzo de los pacientes a las 11.55 am., para que la distribucién del
almuerzo a pacientes se inicie en el horario de 12: 00 pm en punto, y serd segln el siguiente
harario indicado abaio.

Antes da 12 1:00 p.m., el contratista deba va haber terminado 13 atencion dal almuerzo a los pacientes

hospitalizades, y a la 1:30 p.m. y/o antes, debe ya haber recogido todas las charolas y servicios de
los pacientes atendidos.

Durante 13 atencion de la comida, el contraticta deherd estar en renocteria del 2do pico da

hospitalizacion con la comida de los pacientes a las 4.55 pm., para que la distribucién de Ia
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comida de los pacients se inicie 5: 00 pm en punto, y serd segin el siguiente horario indicado, J

zhain:

Comlda: De 5:00 p. m. a 5:55 0, M

Arves de 13 6:00 p.w, & SoRbeusE 08hE ¥4 haber temminado 13 stencdn dela Comida 8 105 paticmeEs
hospitalizados, y a 'as 6:30 p.m. y/o antes, debe ya haber recogido todas las charolas y servicios de
los pacientes atendidos.

Las distas solicitadas de pacientes de emergencia, que por motiva de tardanza del provedor en la
giencion de diimentos, ya no se le reconocers si el paciente ya no eoia o fue dado de aita por ei
medico de emergencia, €l servicio de nutricién no se hard responsable de esas dietas solicitadas al
provedor. El provedor tendrd que asumir su responsabilidad de esas dietas por la tardanza en 13
atencion de los alimentos.

£l cumplimiento en el Horario de Atencion Normal a los pacientes hospitalizados se debe cumplir al
100% (puntualidad). Se considerard atender a los ingresos de pacientes despuds de la atancién
normal hasla:

Desayuno: Hasta 1as 9.00 a. m.
Almuerzo: Hasta 1a 1:40 p. m.
Comida: Hasta las 6:40 p. m.

La atencidn de las dietas espaciales, dietas fraccionadas, dietas entérales, entérales polimerizados y 1a
atencién de leches (evaporada, deslactosada, descremada), de los servicios de hospitalizacion

fmadicina, rirunia, nadiatria, emecgancia, phetelricia, ol ), ga aktendarin an Hararin ahain cafiatadn v

sequin prescripcion médica, se exige puntualidad el horaric de atencion de:
Maiiana: 10.00 a. m.
Tarde: 3:00 p. m.

Noche: 7:00 p. m.

H DE A PER: ARDI I:
Desayuno: De 7:00 a.m. a B.30a. m.

Almuerzo: De 1:00 3. m. 2 3:00 p. m.

Cena: De 8:60 p. m. 2 10:00 p. m.

Estan exceptuados de este horario, con confirmacidn previa el Personal de Guardia que se hallen

laboranda en Sala de Operaciones (SOP), segin Resolucién  N® 398-DE-1PSS5-92, ftems v.3.5. (}trg/
Atencién de Refrigerigs (2 veces al dia):

COORD|
ausmrrr KTORIAY P

e —
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Turno mafana: De 8:30a. m. a10:30a. m. A 2
Turno tarde: De 3:00 p. m. 2 4:30 p. m.
El horario de recepcion de las preparaciones correspondientes a cada comida lo determina el Servicio
de Nutricidn v Dletcterapia de 6CUSrao & netesidades ¥ modandades de distribucin,
C.1 Cantidades:
1. Para el cilculo de Ias raciones completas servidas en el dia se utilizar4 la Unidad Técnica de Racién
Afitetiivia Servita (UTRAS) del Minisietiv e Saiud, Tavisn estabivvidds e je Dietdiva T 0z-
GCPS-ESSALUD 2014, con factor de ponderacion correspondiente a:
RACIONES SOLIDAS:
Desayuno: 0.15 de racién
Almuerzo: 0.50 de racién
Comida : 0.35 de racién
Cena 0.20 de racidn
Refrigerio: 0.12 de racién
Formula Lactea: .10 de racién
Alimentacion Complementaria: 0.30 de racién, que para efectos de pago se transformara a
racién sdlida, aplicindose la UTRA 0.30 de racidn.
2. Para los casos no sefialados se aplicard, ademds, las UTRAS establecidas por EsSalud.
3. Las cantidades de las raciones alimenticias pueden variar por encima o debajo del 15% de las
cantidades referenciales indicado en el cuadro 1, el contratista debe atender los pedidos si hubiera
exceso o asumiendo el riesgo si hubiera disminucién, solo se facturard las raciones consumidas por &l
personal de guardia y se contaran las raciones firmadas por € mismo personal de guardia en la hoja
e pedido Ol pasonal, las gue s&dn mduides e o Cubdiv Je estadising paie € pagd
correspondiente y las solicitadas para las dreas de hospitalizacién. El precio unitario no cambiara por
este concepto.
valuacit / Ci
a. El Servicio de Nutricidn del Centro Asistencial supervisara el cumplimiento de las normas ’
institucionales emitidas por los drganos competentes, en lo relacionado a los servicios de QQL"
Alimentacion y Nutricidn. f '
b. El contratista deberd coordinar permanentemente con el Servicio de Nutricién del Centro
Asistencial, los aspectos necesarios para la adecuada prestacidn del servido. Asi mismo
)
—— .Jtﬂ:ﬂyzz‘f_‘?_::'é:ﬁ"
i
4
i -
LR
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dispandra a un representante de la empresa para que realice las coordinaciones permanemes 5
PR

-
u da gotuzidn 2 tac observaciones identificadag,

c. Elprofesional del servicio de nutricion del centro asistencial, verificara la calidad y cantidad de
105 VIVErES fTescos, 8005, ¥ CATMiCos qUé 38 TeEjlionaian 2 VECEs @ 13 semana ¥ Gue &
usardn en las preparaciones, determinando el horario de Ingreso de Ios viveres. Asi mismo,
realizara la supervisién de 1a manipulacién e higiene de los alimentos y el control de calidad

de las preparaciones, permitiendo su aceptacion o rechazo.

d. El valor calérico total de los regimenes dietoterapéuticos dependerd de la prescripcidn
Hikiivy- Gietélita paro tota paienie, La Nultitivisia 1esponsdbie dei S3aiud utienningrd

las espacificacionas minimas que serén reajustadas de acueido a las necesidades da su area.

e. El contratista deberd contar con un abastecimiento de viveres secos y frescos en sus
almacenes minimos para 03 dias, los aue deberdn inaresar al almacén 2 veces a la semana,

f. La supervisisn y medicidn del servicio comprende a su vez: la evaluacién del contenido
nutricional del régimen, 2 fin de asequrar 1a cobertura da las necesidades mutriclanalas dal
personal. Supervisar el cumplimiento de las especificaciones de programacién, dosificacién,
horario, temperatura, condiciones sanitarias de las preparaciones, calidad de Insumos,
trasporte adecuado, etc.

. El personal profesional del Servicio de Nutricién del Centro Asistencial, verificard la calidad y
cantidad da lac alimantac alabarados 20tac de cu dictribuddn, par allp of contraticts ingluird

una racién completa sin costo alguno a Ia Institucién y proporcionard los equipes ya
mencionados en el cuadra N° 03.

h. 01 Balanza digital con capacidad hasta 5 kg., con especificidad de 2 gr.

i.  Se verificard in situ 1a dilucién de la preparacién de la leche en el ambiente de reposteria para
12 racidn del deayune con la finalidad de asegurar 13 dencidad adecuada de la preparecién de

24020 CE ooy

1a leche,

j. El personal que realiza la distribucidn de los regimenes dietéticos a pacientes, acatara las
indicaciones del Servicio de Nutricién del Centro Asistencial mediante una comunicacion a la
profesional nutricionista de la empresa, por el desempedio de sus labores y procedimientos de

k. En el caso de controversias en la dosificacion de alimentos para las pieparaciones de los
regimenes normaies dietélicos, se regird por ia tabia de dosificacidn de aiimentos dei ente
rector (Ministerio de Salud), Gltdima version 2005,

S oaliard Retrar Sols
CODRUDNADSRA DE ATEXTICH

\
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l . Se realizard en forma PERMANENTE la supervisién de los senvicios que presta~er ‘
contratista en el area de pioduccidn y almacén, tal como lo sefiala &l numeral Ca, por

patte de los érganas compstentes de EsSalud

m. Pard la evaluacon gel Senvicio Lomplementano que bnnoa 1 Empresa Loncesionana se
anlicard el Anexa N° O1.

mena,

1. EsSalud para la prestacién del servicio asignard al contratista en cesin de uso y baja inventario,
la planta fisica (instalaciones); asi como, algunos bienes empotrados que figuran en el Cuadro N°
02.

2. El contratista mantendra las Instalaciones, equipos ¥ mobiliario asignado a la ejecucion del servicio
(segun relacién adjunta en el Cuadro N° 02) en buenas condiciones y de funcionamiento.

3. El contratista responsable de brindar el servicio de Nimentacién y Nutricién, deberd
comprometerse a cumplir con los requisitos que solicite el Hospital 11, la acreditacion ante la
auloridad compeiente, segin ios criterios aprobados por ei Ministerio de Saiud.

4. El contratista proporcionara el menaje y enseres adecuados y necesarios solicitados por el Servicio
de Nutricién del Centro asistencial para la atencién de los pacientes y personal de guardia, bajo
responsabilidad.

5. L2S vajuas Seran Noteleras para 13 atencion del personal ge guardia; para pacientes Sera ge acero
inaxidable: los cubiertos serdn hoteleros para la atencion de pacientes y personal de guardss, las
jarras de vidrio transparente con tapa de 1 It. para infusiones para pacientes. Para pacientes
infectocontagiosos, entre otros, segln se requiera, y/o personal de guardia que labora en estas

! Areas. e ulilizard material descartahla hindegradable, inclivendn itendilios servillptas.y dendsitns

para el reparto del agua, la capacidad de la vajila debard ajustarse a lo requerido por la

institucion. E! Contratista solo debera utilizar los equipos solicitados por EsSalud. No se aceptaran

tendra que proveer y preveer para la mejor atencién del servicio en calidad.

6. Se utilizara material descartable para pacientes con enfermedades infecto contagiosas y otros, que
el Servicio de Nutricidn crea conveniente.

7. 12 cantidad de vajilla serd establecida por €l Servicio de Nutricién del Centro Asistencial

8. El contratista proporcionard manteleria para comedor, el mismo que serd cambiado diariamente,
Ios secadores de vajilla para pacientes hospitalizados, debera cumplir con su sistema de rotacion
diaria tanto para el desavung, almuerzo v comida, v para cada dia de la semana. Asi mismo el
contratista proporcionard paifos de felpa, detergente, lejia, etc., y todos los Utiles necesarios para
mantener una limpieza adecuada de las instalaciones y menajes, y hara desinfeccién y limpieza
neneral 2 veces por samana los amhientes de repasteria def drea de hospitalizacidn y del Area de

cocina comedor, 5 ).
Lln ’ /——

LEITB IR YR R trne Sallt
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o
9. El contratista hard entega al inicio del contrato los uniformes adecuados para el personal Flau . L

\2’*1
}

iusans come minima por trabajader mic chanquats para of parsonzl zuxiliar quien cine v
distribuye los alimentos), durante la vigencia del contrato, seqiin estacién y zona geografica; con
logotipo. Estos serdn repuestos las veces necesarias, durante la vigencia del contrato. El cambio
del uriformie Compieto Serd 2 veles 3 ia semana. A5t ismo, & Contratiste hard entiega diana o8
equipos de proteccién persenal (EPP) a cada personal, y se hara el registro diario de la entrega
para ser suparvisado por el drea usuaria.

10. El uniforme del personal profesional, técnico y auxiliar responsable de cumplir 3s espacificaciones
dadas en ei item C6.5, serd presentado por el postor.

1. Elcontratista deberd presentar para su admisibilidad el Manual de Procedimientos (MAPRQ) de su
Empresa, el Plan de Buenas Practicas de Manipulacion de Alimentos (BPM) y debe contar con el
plan del Sistema HACCP (Andlisis de Peliaros v Puntos Criticos de Control).

2. El contralista al inicio del servicio y luego trimestralmente debera presentar al servicio de
nutricién del centro asistencial, certificados de buena salud (rayos x, serolégicos), del personal
destacado para ejecutar el servicio. Los certificados deberan ser expedidos por 0rganismos
oficiales competentes, Al inicin del servicin ORI TGATNRTAMFNTF para el inicin de artividardes 1a
presentacion de los documentos arriba mencionados de este ttem C.4.2 y trimestralmente el
Contratista debera presentar los cerlificados policiales y judiciales del personal destacado para el

servicio

[}

El parganal del contrakicta dehaerd contar on cu recpective carnet da eanidad al inicia dal

contrato, emitido por €l érgano competente. El contratista no podra contratar personal sin came
de salud, debe contar con los documentos en reglas.

4. El contratista es responsable del lavado y desinfectado de los equipos y materiales utilizados por

b Tt I e el

bt e dealanmaka dabasd sosmsabme el mlao s imlama o
bty vy Pron GO OUCDGS prucucas Oc digraine

tobrivaliiv i by v I vt wie iy v )

manipulacién de alimentos (BPHM). Presentara el Plan HACCP (Analisis de Peligros y Puntos
Criticos de Control) de los procesos de preparacidn de los alimentos. Incluir a esto el Plan de
Higiene, Limpieza, Mantenimienio y Desinfection de ios Ambientes, Equipos y Vajiiias utiiizadus, y
que deberd cumplirlas a cabalidad.

5. El contratista mantendrd los equipos e instalaciones cedidas en uso en buenas condiciones
higiénicas y de salubridad reducizndo los riesgos de contaminacién. Para ello deberd efectuar la
limpieza y desinfeccion diana y fumigacion ¢ada 3 meses, 0 Segun 523 necesario.

b. £l CONTrAuSTa es responsabie ael 1avaao y 0esinfectann ae ia vajnia utizaoa en el Senvicio.

7. El contratista deba contar con dispensadores de jabon liquide, desinfectante o similar en el
lavatorio, para el lavado de manos del personal.

8. Fl contratista instalard v mantendrd vigentes extinguldores de acuerda al drea de trabajo. del
mismo modo presentard el plan de contingancia en caso de desastre y sismos. Asimismo, deberd

contar con un hotiquin de primerns awedlics en ol Srea da trahaie,

........ Lo
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6. El contratista en relacién a los residuos de alimentos, cautelara que:

Los residuos de alimentos provenientes de las salas de hospitalizacion y de comedores, asf coma los no
consumidos serén recolectados en depdsitos de plastico con tapa debidamente identificados, los cuales
deben de contener una bolsa plastica de color rojo con capacidad de 75 a 140 litros con un grosor de
2.5 micras que deberd ser proveido por el contratista, dichas residuos no podran ser destinados para 1a
alrrerteTion ot animones, por to cus! deberdn &7 Wdinarpdes. O cumpliniiento 08 85w medioa y ouas
afines serd supervisado por la administracién del Centra Asistendial. Sera de uso diario las bolsas
ecolégicas en el drea de reposteria, cocina-comedor,

10. Los residuos no contaminantes del Area de Produccion Central, serdn recolectados en una bolsa

LUTTESPUNUIEIILE @ SU Caleyurid.

11. Fl contratista presentara el servicio de Nutricidn la programacidn de fumigacion y desratizacion
trimestralmenle, Cuya ejecucion serd supervisada por dicho servicio y/o adminislracién del Centro

Asistencial,
C.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA,
1, Fl rantralista serd respansabla de los dafing, pérdidas y/o sustracciones que pudiera grasionar

su personal destacado al servicio de alimentacién en 1a ejecucion de sus labores, debiendo ser el
caso, las instalaciones, muebles, equipos y demas enseres de propiedad de la Institucion, si en el
término de 7 dias calendario, & contratista no realiza la reparacién o reemplazo, EsSalud
descontard automdticamente al contratista el valor d2 Ia reparacidn o reemplazo de los bienes
dafiados de la Institucion, de los importes pendientes de cancelacién. El valor de reparacién para

&l rasranlars Aa lae hismnas card al walar 3 Aoaun da m‘gemﬂig Asl mareada v cord moacka an
gl rasmnlazs da log biensc corn o w2ior 2 nuevp 2 wgents T on

meriatl Y iST2 FLeLT

conocimiento al contratista, bajo la responsabilidad de la administracidn del centro Asistencial.

2. El contratista deberd proporcionar mensualmente, con 15 (dias) de anticipacién al drea usuaria
{Servicio de Nutricidn), la programacién mensual de los menus de los regimenes normales y dietas
SIpECIOIEs DIElCISTGRRUNCSS {JS5ayuns, Svmusiao ¥ comida), jumo con la dosinicecidn de WS
ingredientes y el calculo del Valor Nutricional y Caldrico de los Regimenes normales y dietas
especiales dietoterapeulicos programados del mes siguiente, de acuerdo a cada tipo de dietas ¥
estar respaidadas con ia firma de un numicionista colegiado y por el representante iegai de ia
empresa tercerizada a fin de que el Servicio de Nutricién puada efectuar la evaluacion y realizar las
correcciones necesarias. Su incumplimiento estara sujeta a penalidad.

3. El contratista deberd designar un personal para las coordinaciones del servicio de alimentacidn,
asi como el personal encargado del contralista debera estar presente durante los controles de
calidad aue se realiza de 135 oreparaciones finales.

4, El contratista es responsable directo del personal destacado para la prestacidn del servicio
contratado, no existiendo ningln vinculo de dependencia laboral con EsSalud.

5. El contratista determinara el horario de ingreso de su personal destacado para el cumplimiento
oportuno de la prestacién del servicio y entregard el rol de programacion del personal a su cargo

con 3 dias de anticipacion del mes siguiente. Jz
-
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El contratista es responsable del pago de las remuneradiones de su personal destacado, a;_ai1 -

coma do tadog loc importes, que por el paoo da tales remunaraciones pudiera davengarse po’ MY

concepto de leyes, beneficios sociales, seguro secial, indemnizacién por tiempo de servicios,
tributos creados o por crearse, etc.

El contratista presentard mansualmente al servicio de Nutricién copia de los ditimos recibos de

eeaniamma & Fafabd Anl onpmmmal = miy mmemn A=l Panbes Acickameiol ool mamn mosls monc i
frvvpee e pee v Bel iy Ruai e npr S RIS ittt fredievpe Ruvi v R IR

las boletas de pago del personal destacado para el servicio, con un tiempo no mayer de bres
meses. Caso contrario se informard al drea administrativa correspondiente.

A ESSalud no le comesponderd ninguna responsabilidad en caso de accidentes, dafios,
mutilaciones, Invaligez 0 muerte de los trabajadores del contralsta 0 terceras personas, que
nidiern ocurrir en 13 ajecucian del contrato, £on orasidn 6 comO consAcNANCiA de este.

El proveedor deberd proporcionar a su personal designado para fas instalaciones del hospital, un
carnet de identificacién o fotocheck que llevara a la altura del lado izquierdo del pecho, con
folografia reciente tamafio camet, nombre de la empresa y sello del representante legal.

El contratista reconocerd el horario nocturno al personal que trabaja en cena (a partir de las 10:00
pm.).

| convatisag prasentars  Plan da Contingendia y Protocolos o (a0 Ot OCsashics, Sismas,
pandemias, emergencias sanitarias, como el Protocolo de bioseguridad en el servicio de
alimentacion.

El contratista debera tener a su personal debidamente uniformado (uniforme completo, guantes,

bulas de jebe, yurmus, mastarilla, mandiles, seyln funcitn que redlice y seydn proieio).

Si cunbietisia iand cuioya of inici gel Conbialu us winfuies adowuedus pore € porsuial (2 jusyes
como minimo por trabajador, més el EPP para todo su personal y para el personal auxiliar quien
distribuye los alimentos deberd tener el EPP completo para el drea de hospitalizacion y de
Qistribucion diaria, durante 13 vigencia de! contrato, segun estacion y zona geogralica; con 10gotipo.
Estos serdn repuestos las veces necesarias, durante 13 vigencia del contrato. El camblo del
uniforme completo serd 2 veces a la semana.

£l contratista deberd mantener a todo su personal con carnet de salud vigente.

El contratista durante la vigencia del contrato, estd en 13 obligacidén de proveer y abastecer con
alimentos frescos y secos de primera calidad, con el peso, frecuencia y dosificacion adecuada de
acuerdo al TDR, y mantener los alimenlos frescos y secos de buena calidad almacenados
adecuadamente y abastecidos. No debe haber deterioro, descomposicién, alimentos vencidos,
falsificados o adulterados, desabastecidos, incorrectamente almacenados (tenerio directamente
enhra ol nicn, almacanadns con detarnantes n decinfactantes, tanar marciadn Ing viveras cacns con

los viveres frescos, etc), yfo alimentos contaminados con ofros alimentos.

El contratista deberd mantener durante la vigencia del contrato, Ja cantidad solicitada en el TDR de
vajillas, utensilios de cocina, menajes, cublertos, equipos, ollas, etc, completos durante la

%
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i 17. El contratista deberd mantener a todo su personal que manipula alimentos, prepara, maneja

. A ey et e B
I alimentas, atc., con lag uiac racortadac, cahello recegide con redesillac v gorrg, uniforme lmp‘é) Jv_:l : 1

etc. El contralista deberd mantener a su personal en todo momento con buenas practicas de
higiene.

1B8. El contratista deberd mantener durante la vigencia del contrato en buenas condiciones de
funcioromients o5 equipos Of ConsEnVECKN O WS alimantos frescos, equipos ekctricaos
(licuadoras, horno, horno microonda, etc.), funcionando adecuadamente, manteniendo en todo
momento las buenas précticas de conservacién y manipulacién de alimentos.

19. El contratista efectuara el contrgl bromatoldgico yfo microbioldgico de los alimentos y
preparacivnes en furma rimestrai, adecuotu di deidiie siyuienie:

- Bl laboratoric acreditado contratado por el contratista tomard muestras de los alimentos para
realizar los exdmenes comespondientes:

- Las muestras de alimentos serdn tomadas de los coches trasportadores de Alimentos v de las
preparaciones finales de los allmentas del drea de codina. Tomard musstras también de 12 mano del
manipulador de alimentos, en presencia de los representantes del Servicio de Nutricién, del Area de
administracidn y del contraticta y/n Nutriclonista de |3 emoresa tercerizada,

20.  Los resultadns emitidos por el laboratorio privado acreditada de los exdmenes mirrohinldgicas v/o
bromatolégicos serdn remitidos al contratista en sobre cemrada y seflado para efecto de pago que el
contratista es responsable de asumir dichos gastos, y 2l mismo tiempo el contratista formalmente
deberad remitir o sobre cerrade y sellade con 1os resultades de los exdmenes realizados 2l Servicic
de Nutricién dal Centro Asistencial para conocimienta, revisidn y evaluacién. El servicio de nutricion
3 su ver remitird a la administracién y/o direccién del Hospital 11 el informe respectivo de los
resultados encontrados para conocimiento y toma de medidas correctivas, segun los resultados
obtenidos.

21.  Los gastos generados por estas pruebas de laboratorio correrdn por cuenta del Contratista.

22, El contratista deberd mantener durante [a vigencia del contrato el uso diario, seglin Norma, de las
bolsas rojas y negras para la eliminacién de los desechos y/fo residuos contaminados de las areas
de hospitaiizacion y dei drea de comedor cucing, deberd contar con tachos con @apas, manieniendo
el orden y la limpieza diaria de los ambientes utilizados.

23. EsSalud deducira el 5% (CINCO POR CIENTO) del monto mensual facturado (incluido
1.G.V.), por la asignacién en cesién de uso de los bienes e instalaciones del HII Huaraz,
el cual Incluye el consumo de agua y luz en el servicio que presta el contratista, pero no

significa apoderarse del ambiente, ya que son blenes materiales tangibles de la
Institucién.

1
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El postor debera presentar una declaracién jurada del personal propuesto para el presents servicio.

El contratista presentara ante el Servicio de Nutricion el Curriculum Vitae detallado y documentado
de todo el personal con el nombre, apellidos, profesidn yfo espacialidad de su personal profesional,
wdenice v oustior responsebic do kb ciecudidn ddl rospettive conuois, sends los mismos
presentados en la oferta técnica, caso contrario no iniciard actividades de prestar el servicio de
alimentacion si no presenta el perfil solicitado de su personal de acuerdo a las especificaciones

técnicas.
Lus auiiiaies te Nulricidn esiaian destineuvs o la disbibucion de dictas eopetiaies ¥ iunnaies e

pacientes hospitalizados.

£l contratista debar presentar a EsSalud dentra de los 30 dias posteriores al inicio de 1a prestacion
del servicio, certificados de no registrar, antecedentes policiales ni judiciales del personal destacado
para 1a EJecucion el ServICo, expeaiaos por 105 Organismos OfiCIaies competentes. Asi como el
carnet de sanidad vigente.

£l personal responsable del servicia vedlird uniforme completo, fotocheck v ademas: mascarilla,
guantes descartables, botas de jebe, redecillas, gorros y mandiles de Marroquin, segun 2 funcién
que raalice debera cambiar de ropa tantas veces como su presentacian lo requiera {color blanco de
preferencia), asi como zapatos blancos adecuado al trabajo a realizar.

El convicia da nutricidn del Contra Asictencial nadrd eolicitar cambin da parconal de la Empraca
Contratista, cuando este incurra en faltas a las normas de higiene establecidas o a las normas
disciplinarias de la institucidn, asi como del Nutricionista de la Empresa contratista por
incumplimiento de funciones o por falta a las nomas disciplinarias de Ia institucidn, personal que ya
no serd recontratada por el Contratista. El contratista remitird al servicio de Nutricién copia de la

sancidn impuesta al referido perscnal para registro correspondiente.

£l cambio del personal indicado en el numeral anterior (items C.6.6), debera realizarse en &l plazo
de 48 horas mediante documento escrito dirigido al responsable del drea usuaria para su
conocimiento y aprobacién. El personal retirado por medidas disciplinarias no podré ser reasignado
en otra unidad o planta fisica de EsSalud.

El personal del contratista deberd tener amplio conocimiento de las actividades que le competen.
EsSalud supervisard que el personal operativo encargado de prestar el servicio, sea el asignado y
distribuido de acuerdo con el contenido de la oferta técnica aceptada (especificaciones técnicas) ¥
que debe encontrarse capacitado para ejecutar el servicio.

El personal del contratista deberd ohservar las siguientes normas de conducta:
Pulcritud y orden personal en todo momento.
Funtualidad y confiabilidad.

Respeto y Cortesia.

Utilizar el uniforma de forma impecable y decorosa.
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« Amplio conocimiento de las actividades que le comesponden.
» Orden y Disciplina.
10. El contratista, para la prestacidn del Servicio de Alimentacidn, presentard al personal, y deberan ser
acreotados Con SocUMEntos requendos &N s pGpUEst TEnica, Case CoNtranod no 5¢ is5 acepiard.

cu : aAcId U co! LA EMPRE
TERCERIZADA AL INICIO Y DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION CONFORME SE DETALLA EN EL SIGUIENTE CUADRO

ESPECIALIDAD CANTIDAD

NUTRICIONISTA COLEGIADO y habilitado (con experiencia 0

y capacitada (o) y responsable de sus funciones.

MAESTRO (A) DE COCINA DE REGIMEN NORMAL oL

Y PARA CENA

(con experiencia y capacitado) con ampiia expenencia

sazdén y pulcro.

MAESTRO (A) DE COCINA DE REGIMEN DIETAS ESPECIALES 01
(personal con experiencia y capacitade) con amplia experiencia
en preparaciones de dietas especiales o dietas dietoterapéuticas,
con buena sazén y pulcro.

AYUDANTE DE COCINA (personal con experiencia 01

¥ capacitado), pulcro. (01 para Régimen Normal y 02 para dietas)

AUXILIAR DE NUTRICION (personal con experiencia y capacitada), 03

pulcros. (3 en turno mafiana y 3 tumo tarde).

ALMACENERD

Personal capacitado o1

10.1 Nutricionista: Personal colegiada (0), con experiencia de 1 afio de haber laborado en las dreas de
hospitalizacion y/o clinicas, con manejo de tipos de dietas especiales o dietas terapéutica diversas para
pacientes hospitalizados y que esté capacitada (o) (60 horas académicas, a partir de abril 2017 a 12 fecha) en

lemas de buenas précticas de higiene, manipulacién y conservacidn de alimentos, normas de biosequridad,
P FY
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- Mangjo de Residuos Solidos, Y
L R

v

- Preparacion de Menus Variados (platos de fondo, entradas, ensaladas variadas y postres diversos, etc.

11. El contratista presentara ante el Servicio de Nutricién el nombre, apellidos, profesién y/o especialidad de su
peisonal pioesional, HECHICo ¥ auiiar {documentado) responsabie de fa gecucidn del respEctivo Contrato. Fars
las coordinacionas con el Servicia, e Contratista contard con personal profesional colegiado, con habilidad
vigente; en forma permanente durante toda la semana y durante la atencién.

12. Los auxiliares de Nutricién estaran destinados al cervido v a la distribucidn de alimentos @ pacientes
nospitalizados.

i3, Ei psuial Ul Cunbiaiivia delbera e ampiiv wnuinieniv ge ey euividedes yue e Lo,

14. El Contratista debera tener pleno conocimiento de las actividades relacionadas al servicio de alimentacién y
nutricién, las cuales estardn establecidas de acuerdo al tipo de funcién v determinado por el Manual de
Organizacion y Funcianes del Contratista; sin embargo, EsSalud supervisara que el personal operativo
encargado e prestar SEvicio, 583 35Ignago y distnbuido ge acuerdo con el conteniao de la Uterta 1€cnica
aceptada (especificaciones técnicas) y que deberd encontrarse capacitado pare ejecutar &l servicio.

15 F<Salud et facultadn para verificar en cualquier momento el cumplimientn de las ahlinaciones labomles de
sequridad social y provisionales por parte def Contratista, 0 solicitar una inspeccién especial de la Autoridad
Administraliva de Trabajo de conformidad con 1a primera Disposicién Final y Transitoria del Decreto Supremo NO
003-2002-TR v el Articulo N° 35 del Reglamento de la Ley General de Inspecciones de Trabajo y Defensa del
Trebajador, aprobado por Decreto Supremo N° 020-2001-TR.

1. El contratista en coordinacién con su Nutricionista de su Empresa programara cursos de capacitacin
en los temas sefialados en el item C.6.10, que brindard a todo el personal 2 su cargo: personal
auxiliar y personal operativo de 12 preparacion y distribucion de alimentos. El contratista asumira el

il m e

oo do dichos Cursss.

2. Los alimentos preparados devueltos por el Servicio de Nutricién por considerarlos no aptos para el
consumo de los pacientes, serd repuesto inmediatamente por el Contratista mediante nueva
preparacién o adquisicién de terceros, cifiéndose a as especificaciones dadas por EsSalud.

3. El concesionario obligatoriamente deberd capacitar permanentemente a su personal a cargo en
técnicas culinarias, biosequridad y manejo de residuos sdlidos en hospitalizacién, higiene y
manipulacidn de alimentos, conservacion de alimentos, manejo v tipos de dielas en hospitalizacion,
etc., con 1a finalidad de variar las preparaciones ofrecidas a los pacientes y personal de guardia.

1. La evaluadién se efectuara de acuerdo a la programacion mensual de regimenes, los mismos que serdn
revisados, corregidos y aprobados por el servicio de Nutricién del centro Asistencial, Una vez aprobada
la programacién no puede ser cambiada sin justificacién por la Empresa Contratista. Tedo cambio por

"X motives debe ser comunicado al Servicio de Nutricidn para ser autorizado el cambio. La empresa
I N
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manejo de residuos solidos, etc., y que acredite con certificados de capacitacion de los mismos temas en
mancidn, £l hararia da la Mutricionicta serd da lunes 2 domingo, tumo mafiana de acuerde al horario ncrmgll-je,-‘ ‘ {
trabajo.

[ RVRw

10.2 Maestro (a) de Cocina de Régimen Narmal y para Cena: Personal con experiencia de 2 afios de
haber trabajado como cacinero (a) en un serviclo de nutricidn preparando dietas normales para pacientes
nospializadas v/ cinioas, ¥ pora of prsonal de guai dis, con amplis vanicdad on 5U3 pROpOrCionSs v que tonga
buena sazén, y que esté capacitado (a) (60 horas académicas, a partir de abril 2017 a la fecha) en temas de
buenas practicas de higiene, manipulacién y conservacién de alimentos, tipos de dietas especiales, en normas

de bivseguridad, en manejo de residuos soiidos, elc, ¥ que acredite con cerlificados de capacitacion de ios

mismo temas en mencidn.

10.3 Maestro (a) de Cocina de Régimen Dietas Especiales: Personal con experiencia de 2 aiio de haber
trabajado como cocinero (a) en un servicio de nutricién de un Hospital y/o Clinica preparando espedficamente
dietas espaciales o dietas terapéuticas para pacientes hospitalizados con patologias diferentes, que tenga buena
sazén y con amplia variedad en sus preparaciones, que esté capacitada (o) (60 horas académicas, a partir de
abril 2017 a la fecha) en temas de tipes de dietas especiales, buenas practicas de higiene, manipulacién y
consarvacién de alimentos, en normas de bioseguridad, manejo de residuos sdlidos, etc, y que acredite con

redificandns rie r_apar_ir_acirin de s mismin temas an mencion,

10.4 Ayudante de Cocina: Personal con experiencia de un ailo de haber trabajado en un hospital vio clinica
como ayudante de cocina, proactiva, rapida, que tenga experiencia en manejo de alimentos frescos y secos,
con conocimiento de los diferentes procesos de preparacidn de las diferentes dietas normales y dietas
senacizlac o dietas terapduticas, y que ecté capacitada (o) (S0 horas académicas, 2 partir de abril 2017 2 la
fecha) en tipos de dietas especiales, en buenas précticas de higiene, manipulacion y conservacién de alimentos,
en normas de bioseguridad, manejo de residuos sdlidos, etc., y que acredite con certificados de capaditacion de
los mismo temas en mencién,

18.5 Auxiliar de Nutricién: Personal con experiendia de 3 afios de haber trabajado sirviendo y distnibuyendo
las dietas normales y dietas especiales a pacientes hospitalizades en los diferentes servicios de un hospital y/o
clinicas, con conocimiento y que esté capacitada (o) (60 horas académicas, a partir de abril 2017 a la fecha) en
manejo de lipos de dielas especiales o dietas terepéuticas, en buenas practicas de higiene, manipulacidn y
conservacién de alimenlos, en normas de bioseguridad, manejo de residuos sdlidos, etc., y que acredite con
certificados de capacitacion de los mismo temas en mencion.

Se requiere de todo el personal en general mantener orden, limpieza, disciplina y respeto antes, durante y
despuds de la prestacidn del servicio.

El Contratista debera capacitar trimestralmente al personal a su cargo, para lo cual presentara un plan
de capacitacidn, que serd supervisado por 1a Entidad o a quien designe, en los siguientes temas:

- Buenas practicas de Higiene y Manipulacién de Alimentos. q&_

- Normas de Bioseguridad.

- Tioos de Dietas Terapéulicas (dietas especiales).

- Conservacién y Almacenamiento de Alimentos Frescos y Secos. / :
el A
----------- T Salis
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tercerizada no puede realizar cambios de programaciones de dietas programadas del dia sig\
- - r
autarizacidn por ol Area usuaria de |2 Institucidn, RN :j 10

2. La evaluacién de calidad la efectuard el servico de Mutricion del Centro Asistencial, aplicanda los
criterios que se gitan a continuacidn:

- La calidad de las dietas corresponde a los criterios fijados en las especificaciones técnicas (contenido
de nutrientes proteinas, hidratos de carbono, grasas ¥ dosificacidn de alimentos, condiciones
sanitarias de preparacion, uso de insumos de lera calidad y en éptimas condiciones, transporte
adecuado, tanto externa como internamente del hospital, etc.)

3. La cantidad de las dictas corresponde 2l requerimiento diario del Hospital IT Huaraz.
4. La oportunidad del suministro corresponde al horario y periodicidad fijados por EsSalud
5. El suministro se efectda en los lugares fijados por el servicio de nutricién del centro Asistencial

€. Estos aspectos estan contemplados en el Acta de Conformidad del Servicio de Nutricién del Centro
Asistendial.

7. Para el control de calidad y conformidad de recepcidn del mes, también se hard utilizando el
FORMATO DE EVALUACION DEL SERVICIO DE NUTRICION TERCERIZADO. La evaluacidn
mensual utilizando este formato estard a cargo del Nutricianista del drea usuaria de tumno (Anexo N°
02).

C.9 Penalidades.

1 Si F) CONTRATISTA incurra en ratrasn injustificadn en la ejecucidn de las prastaciones ohjeto del
contrato. LA ENTIDAD le aplicara una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto total del mes del contrato vigente o del monto del tem
que ¢obié ejecutarse, do ser ol €355, 50 pIOCCOCRE G restiver @ ontrls, en concordancia con €l
articulo 162.1 del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del Estado.

En todos los casos, la penalidad se aplicard automélicamente y se calculard de acuerdo a la siguiente formula:
penalidad Diaria: 0.10 x Monto Vigente del Contriato
F x Plazo en dias
Donde:
F= 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato o item que debi6 ejecutarse o, en caso
que estos involucraran obligaciones de ejecucion periddica a la prestacion parcial que fuera materia da retraso.

Esta penalidad serd deducida de los pagos periddicos, de los pagos parciales o del pago final; o si fuese
necesario se cobrard del monto resultante de la ejecucion de las garantias de Fiel Cumplimiento o por el monto
diferencial de la propuesta (de ser el caso).

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad. LA ENTIDAD podré resolver el contrato por

ittt el k]
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OTRAS PENALIDADES: 5
S | Ry

. IO
Saqlin el Aruculo NY 163 del Heglamento ge ia Ley de Lontrataciones ael £stado, y que a conmnuacion s detaia
en el Formato de evaluacién para aplicacién de penalidades (Anexo N® 03).
Las penalidades descritas en el anexo 3 , s aplicaran cuando consten en ACTAS debidamente suscritas por el
Prafesional Nutricionista en turno del area usuaria y el administrador Y/o representante del drea de ingenieria
nosnitalaria dal hospital [T, v opcionalmente ofro persanal que Ia administracidn de nuestra institucidn asigne;
asi como el representante de la Empresa Tercerizada y/o el nutricionista de Ja empresa y/o contratado
encargado en tumo de la Empresa tercerizada, documento en el cual se debera registrar con precision y

Alaridad el tinn da incumnl
claridad el tipo ce infumpd

misnts corrocpondients en ta cual incurrid el contratista

EGCALA DE DENAI TDADES: SERVICIO DE ALIMENTACTON (Artizulo NO 163.1 del Peglamente de la Ley d2
Contrataciones del Estado).

S sl Rtz S
lmmlmmmr [1}i ]
mﬁlﬂm DE ATENCION
ARE'I.‘ITJANR!J Y PROGAAMAS

EsSatud
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TERMINO DE REFERENCIA SERVICIO ALIMENTACION Y NUTRICION NT_O{TZOEE-ESSALUD{RAHZ_

ANEXO N° 01

EsSALUD
Hospital Il - Huaraz

ALIMENTACION Y NUTRICION

¢ CENTRO ASISTENCIAL HOSPITAL It - HUARAZ
* EMPRESA RESPONEAHLE

"MES

= A0 2022

* CANTIDADES DE RACIONES SERVIDIAS EN EL MES:

o CANTIDADES DE RACIONES SERVIDAS EN EL MES:
* CANTIDADES CE RACIONES SERVIDAS EN EL MES:

« CaNTIDADES DE RACIONES SERVIDAS EN EL MES:

© CANTIDAD DE RACIONES DEVUELTAS EN EL MES.

CONDICIONES DE TRABAJO DEL PERSONAL:
* SUELDO PUNTUAL
*VISTE UNIFORME COMPLETO

* PORTA FOTOCHECK 2
© S CAPACITADO TRIMESTRALMENTEEN TEMAS DE:
HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS:

CONSERVACION ¥ ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS FRESCO Y SECOS

FREPARACION DE MENUS VARIADOS (PLATOS DE FONDOS, ENTRADAS, ENSALADAS

MANEJO DE RESIDUSS SOLIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD: .. ..

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD:

° CUMPLE LOS HORARIOS ESTABLECIDOS

¢ EL WALOR CALORICC DE LAS DIETAS ES ADECUADD

© DIETA CON ADECUADA COMPOSICION DE NUTRIENTES

9 HIGIENE EN LA PREPARACION DE LOS ALIMENTOS

° ENTREGA DE LA PROGRAMACION DE MENUS (PUNTUALIDAD) :

CALIFICACION DEL MES DE ..ocoiirininnrermnsnenerensns 2022 0

............ Y -
nE
ATEN

-t
il S

EVALUACION COMPLEMENTARIO DEL SERVICIO DE

RACIONES SOLIDAS
RACIONES LIQUIDAS
RACIONES DE BIBERONES

RACIONES DE ALIMENT COMPLEMENTARIA

<
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ANEXO N° 02

FORMA I DE EVALUACION DEL SERVICIO DE NUTHICION 1ERCERLIZALO MR

RAS e iirearassstsriatarisinisssanmaeisn s s yanmanss i CENTRO ASISTENCIAL o

CONTRATISTA ccoininnmmsannsnnisins FECHA v HORA

CRITERIOS A EVALUAR € [NC OBSERVACIONES

l L

] 1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

| 11 Planificacion de regimenes normales y dietas
|
|

1.2 Dosificacion de ingredientes

1.3 Valoracion nutricional (calculo nutricional y distibucion caldrica)

1'1:4"6%5 de viveres frescos
[15La alimentacion es entregada a temperalura adecuada
) S

5 Cumpiimiento ge programacion aceptaoa

-2‘ TAREAS

| 2.1 Proporciona con 15 dias de anticipacion la Planificacion de los

! reqimenss, con 12 decificacidn d los ingredientec v el cdleula de

| macro nutrigntes en base a una racion

2.2 1 Contralista prevera que el abastecimiento de viveres en
| aimacenas para dos (2) dias como minimo

' |23 Enveya ia aiteniacion @ pacentes fospildicados y personal
i aulorizado en los comedores respectivos, penmanece hasta el lérmino
| de la atencitn, segin normatividad.

| 2.4 Se encarga del recojo de la vajila utilizada y de la disposicin de
| desperdicing

12,5 El contratista mantendra las instalaciones, equipas y mobiliarios,
asignados a la ejecucion del servicio, en buenas condiciones de
funcionamiento.

3.CQUINCS IMATCRIALLS

3.1 Proporciona Menaje adecuado y necesario para los pacientes y
| personal de guardia

3.2 Proporciona manteleria para comedor, que es cambiado ] q&" i

uigtiginenig

Lcumnlic con un sistema de rolacidn diada lanto para el desayuno

[ i e M

—
s
f
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'|_ "CRITERIOS A EVALUAR ' ['c

NC

OBSERVACIONES

‘ amuerzo y comida y para cada dia de la semana.

- T
i Vi
[0 R B

3.4 Proporclona los insumos necesarios para limpieza adecuada de E
| las instaaciones y menaje.

3.5 Proporciona uniformes para el personal segin normatividad.
estacion y zona geografica con logolipo.

16 El conlratista instalara extinguidores de acuerdo al area de trabajo

2. HIGIENE Y SALUBRIDAD

21 Presenta semestramente, certiicados de salud (rayos X,
| seroldgicas ¥ coprecultivos) del personal del servicio.

|42 Presentara el Plan de Implementacién de Buenas Practicas de
Manipulacion e higiene.

4.2 El personal presenta su respectivo camet de sanidad.

4.3 Lava y desinfecta los equipos y materiales uliiizados en el servicio.

4.4 Los residuos de alimentos son recolectados conforme a lo
detallado en las ‘Espacificaciones Técnicas de las Bases”,

45 Proporcionara depositos de plaslico con tapa y bolsas plasticas
del color que corresponda, asi como los materiales necesarios para
iales fines.

46 Utiliza material descarlable para pacienles con enfermedades
contagiosas y otros casos en que el Servicio de Nutricion crea
convenignte.

5. RESPONSABILIDADES

5.1 Ha presentado al Servicio de Nulricién, copia de los ulimos
recibos de aportaciones a Essalud, del personal a su cargo.

5.2 El personal cuenta con su respectivo camel de identificacion o foto
check conforme a lo sefialado en las "Especificaciones Técnicas de
las Bases”.

5.3 Ha entregado copia de la Oferta Técnica presentada en la
| propuesta inicial.

5.4 Presenta el Plan de Contingencia en caso de desastres y sismos.

6.PERSONAL DESTACADO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO

6 1 El personal presenta Certificado de Anlecadentes Paliciales

6.2 4l personal del servicio viste uniforme, guantes de jebe, gorro,
| mandiles seglnla funcion que realice, debera cambiar de ropa lantas

X

-
?/

|

1

¥,




.

SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD/RAHZ

AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-2 DERIVADO DEL CP 03-2022-ESSALUD/RAHZ-1  BASES INTEGRADAS
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CRITERIOS A EVALUAR T C I NC OBSERVACIONES

\'ir_s.-:es como su presentacion lo requiera?

753 El personal del contraista tiene amplio conocimiento de las '
! actividades que le competen.

| - Y-
[ 6.4 El personal del conlratista cumple con 1as nomas de conducta

| detalladas en las *Especificaciones Técnicas® de las Bases.

1

7.CONTROL DE CALIDAD Y CONFORMIDAD DE RECEPCION

7 TLa caidad de las dielas coresponde a los criterios fjlados en las
| Egpacifinaciones Tecnicag sequn normaliva vigente,

L

515 cantidad de Ias dietas conresponde 2l requerimiento diario de
los Centros Asistenciales.

(7.3 La oportunidad el suminislio corresponde alhorario y
| periodicidad fjados por EsSaiud.

7.4 Cumple con el envio e los resultados microbiologicos y/o
bromatoldgicos a los CAS.

C:CUMPLE NC: NO SE CUMPLE

CNdministrador Nutricionista
GONCESIONARIO RESPONSABLE DE PRODUCCION GENTRAL

NOTA Este fermato serd utiizade para realizar la supsnvisdn y Control del sarvicss a cargs del Nutriconeta de tumo y serd mlativa para mayor
ol vetad

/ },-:5?7 7
faedrer Solis

iy, Wil HEAESE

\
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Anexo N° 03 SR )

ACTA DE SUPERVISION A LA EMPRESA TERCERIZADA DEI SERVICIO DE
ALIMENTACION
HOSPITAL 1l HUARAZ

Slcoadder {us s it s del div stanido piesenies los representirites ded

drea de Administracidn yo..La Unidad de

adquisiciones , Mantenimiento y Servicios Generales. vel

Seiior (a} en representacion de La empresa

CON RUC NOersseesvassenens ¥ el Area usudria la Lic. Nutric.

advertindose los seguintes incumplimientos:

AUTOMATICO
CUADRO DL OTRAS PENALIDADES

1 % DE PENALIDAD | (Marcar con X)

A. En los casos de retrasos en senvir 1as raciones de dietas de

los pacienles hospilalizados por parte de la empresa
| lercerizada, teniendo en cuenla que Ia prestacién del
| senvicio de alimentacion debe ser oportuna en atencion, la
Red Asistencial de Huaraz le aplicara al contralista fa
penalidad comespondiente del 3% del monto tolal a pagar
por el servicio conlratado. La penalidad se aplicara
aulomaticamenle, por cada dia que 1a empresa tercerizada
incurra en €l presente caso.

B. En caso que el personal del conlratista llegara tarde a sus

labares o no llegara a trabajar, o falta un personal, teniendo
I en cuenta que la preslacion del servicio de alimentacion
debe ser oportuna en alenciodn, 1a Red Asistencial Huaraz le
aplicara al contratista la penalidad comespondiente al 3%
del monto folal a pagar por el servicio contralado. La
penalidad se aplicard automaticamente, por cada dia que el
contratista incurra en el presenle caso.

| C. En el caso que el personal del conlratista no utilizara las
bolsas rojas o negras para la eliminacion de los residuos v
desechos contaminados de las dreas de hospitalizacion,
cocina-comedor, asi como no contar con tachos con tapa y
[ o mantener i orden y ia fiinpigza diaita de s ambientes
| ufilizados, la Red Asislencial de Huaraz le aplicara al
conlratista la penalidad comespondiente del 2% del monto
total a pagar por el servicio contratado. La penalidad se
| aplicara automaticamente, por cada dia que el Contratista
i incurra en el presente caso.

“Tamiraz Sails
RN
FRARDINADORA DE ATENCION
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£n [0s casos el personal que [abora en 1a preparacion de
loc alimantos no ea encueniren dobidamente uniformades
(uniforme, guantes, botas de jebe, gormos y mandiles, segun
funcion que realice), la Red Asistencial de Huaraz le aplicara
al Contratista una penalidad correspondiente al 2% del
monto total a pagar per el servicio contratado. La penalidad
se aplicard autematicamente, por ceda diague ¢l Cenliatista

incurra en el presente ¢aso.

MNSOEY

ey

“En los casos del personal que labora en la preparacion y

distribucién de los alimentos no cuente con sus camels de
salud, la Red Asistencial de Huaraz, le aplicara al Contratista
una penalidad comespondiente al 2% del monto total a pagar
por el servicio conlratado. La penalidad se aplicara si en el
plazo de tres (03) dias calendarios de suscrita el acta, no se
subsanase tal observacion.

establecimiento viveres, cames ¢ insumo descompuestos,
falsificados y/o adulterados y/o contaminados o que eslén
fuera de la fecha de vencimento para consumo humano. La
Red Asistencial Huaraz aplicara al conlratista una penalidad
corespondiente al 5% del monto total a pagar por el
servicio contralado. La penalidad se  aplicara
aulomaticamente, cada vez que el contralista incurra en el
presenle ¢aso.

Por no contar con la cantidad solicitada de vajilas ylo
utensilios de la cocina del establecimiento y enconlrar em
mal estado de conservacion (con agujeros, presencia de
oxido de u ofros y en condiciones antihigienicas, La Red
Asistencial de Huaraz, aplicara al contratista una penalidad
correspondiente al 3% del monto total a pagar por el
servicio contratado. La penalidad se aplicara si en plazo de
uno {01) dia calendario de suscrita el acta, no se subsanase
tal observacion.

. Por tener viveres insumos para la preparacion de alimentos,

incorrectamente  almacenadas, fales como: Teneros
direclamente sobre el piso o suelo almacenados
conjuntamente con materiales desinfectantes y detergentes
y almacenados leniendo contacto l6s alimentos frescos con
Ios secos, la Red Assistencial Huaraz, aplicara al contratista
una penalidad de comespondienle &l 2% del monto tolal a
pagar por el servicio contratado. La penalidad se aplicara si
en un plazo de uno (01) dia calendario de suscrila el acla,
no se subsanase tal observacion.

En caso que el personal que manipula alimentos, presenta
nias de las manos crecidas o siicias, cabelln largn (en caso
de varones) barba crecida, cabellos sueltos (en caso de
damas) indumentaria o uniforme de trabajo sucios, la Red

B asistencial Huaraz, aplicara al conlralista una penalidad |
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correspondiente al 2% del monio total a pagar por el J
senvicio contratada, siempre y cuando sea refteralivo, en Nnea o
esla pralica, es decir por sequnda vez, la penalidad se T
aplicara automaticamente por cada dia que el contratista
incurra en ¢l presente caso.

1. Por tener en mal estado de mantenimiento y/o higiene de

T ese] frim mmginnn ulm asalasban aldinans de ges
las camaras do o, cquipos y/o arioiatlos COUDs GS LSS

en la elzboracion y conservacion de alimentos, la Red
Asistencial Huaraz, aplicara al contratista una penalidad
correspondiente al 2% del monlo total a pagar por el
servicio contratado. La penalidad se aplicara si en plazo de
uncs {04) cuatro dias calendaiio de suscrita &l acia, no 5&
subsanase tal observacion, 1a penalidad se aplicara, si pese
al plazo otorgado al conlratisla, este no subsane, se
contabllizara a partir del dia de Ia observacion suscrita en el
acta.

K. Pul lenen deseciivs y iesitiuos expussios on e iy de
cocina del establecimiento, fuera de tachos de basura
respectivos, la Red Asistencial de Huaraz, aplicara al
conlralista una penalidad comespondiente al 2% del monto
total a pagar por el servio conlratado. La penalidad se
apiicara si en piazo de uno {01) dia calendario de suscra el

__acla, no se subsanase tal observacion.

L. Por negarse a realizar timestralmente la evaluacion
bromatolégica y microbiolégica de la manipulacion de los
alimentos y alimentos preparados, la Red Asislencial de
Huaraz aplicara &l  contratista una  penalidad
corespondiente al 5% del monlo total a pagar por el
servicio  confratado. La penalidad se aplicara
automaticamente por cada dia que el contratista incurra en

B &l presente caso.

M. Por no cumplir con la cantidad de alimentos y productes
alimenticios en crudo (dosificacién) para la elaboracion de
las raciones alimenticias para pacientes y personal de I3
Red Asislencial de Huaraz, en el que se delalla en las
bases, se aplicara al conlralista una penalidad
corespondiente al 3% del monlo total a pagar por el
servicio contralado. La penalidad se  aplicard
automalicamente por cada dia que el contralista incurra en
el presente caso.

N. Por no contar con el personal destinada segln lés términos
de referencia en las Bases, la Red Asistencial Huaraz,
aplicara al contralista una penalidad correspondiente al 5%
del monto lotal a pagar por el servicio contralado. La
penalidad se aplicara sl en el plazo de unos (03) tres dias
calendarios de suscrita el acta, no se subsane tal
obsevacion.

WA -

Mg, Rosaling M,

0%
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l 0. Por no contar el conlralista con los equipos, enseres anranTl
mensjeg requeridos en el cuadre precedentements !

| citado (Cuadro N° 03), la Red Asistencial de Huaraz, E|
i

-t

| aplicara al conlralista una penalidad correspondiente al 5%

‘ del monto total a pagar por el servicio del mes. La penalidad

| se aplicara si en plazo de unos (03) tres dias calendarios de
suserita ¢ acta, no 5¢ 5ubsanasc tal observacion,

"P.Por no presentar con 15 (quince) dias de antipacién, la ]
| programacion mensual de los regimenes normales y dietas |
| especiales dietolerapeuticos, y el informe de la valoracion |
calérica y nutricional, con la dosificacion de los ingredientes l
| de las preparaciones de los menis del mes, segln los |
| términos de referencia en las Bases, la Red Asistencial Ll
| Huataz, aplicara a2l conlraista una penalidad i
comrespondiente al 5% del monto total a pagar por el servicio |
conlratado. La penalidad se aplicara si en el plazo de unos '
| (03) tres dias calendarios de suscrita el acla, no se subsane
tal obsevacion.

COMENTARTOS ANICTONAT FS:

Unidad de Adquisiciones, Mantenimiento y Servicios Generales

ylo Oficina de Administracion, Red Asistencial Huaraz.

Empresa Tercerizada Serviclo de Nutricion, Hospitat Il

T

Red Asistencial Huaraz

(e s

Mg. Rosall wiin
..,‘."Ef.:.. ANaTA grkmuaﬂ_
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ANERSHCE il
DECLARACION JURADA
YO, e ere e CONDNEN i, = L[] | o ————
con domiCilo IEGAI BN ..o.ie it et Distritode ..............
Provingia g oo ieiiieiiereseeneenens, DEpartamento de .y declaro bajo

juramento que, con la finalidad de garantizar la adecuada prestacion del servicio de alimentacion,
auedilas mediaiv esia deciaadion jurada gue al niciv y Guranie ia prestacion del seividiv de
alimentacién para pacientes hospitalizados y personal asistencial de guardia, contaré con los
equipos, enseres y menajes requeridos en el cuadro cilado (cuadro N° 03), asi como lo que se
necssile y requiera para la prestacion del servicio adecuado, oportuna y en calidad, caso contrario

Alentamante,

Firma y sello
Nombres y Apellidos:
DNI N*:

Lugar y fecha.

E@r‘a determinar que los postores cu_renfan con las Capa(:_fdades necesarias para éjecurar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comilé de seleccion, segun corresponda, incorpora los

requisitos de calificacion previstos por ef area usuari. imi { ] {
ju calificac > ria en el requerimiento, no pudiendo inclui jSi
adicionales, ni distintos a los siguientes: P clurse requistios

~

-

)
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

Importante para la Entidad
Los requisitos de calificacion que la Entidad debe adoptar son los siguientes:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la efaboracion de las bases.

| A | CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:

« Copia del PDT — planilla electrénica del personal propuesto?

» Documento que acredite fehacientemente la representacion de quien suscribe la oferta

« En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los integrantes del
consorcio que suscribe la promesa de consorcio, segun corresponda.

Importante

De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN. la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las aclividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

« Copia simple del PDT - Planillas electrénica del personal propuesto. 10

» Tratandose de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto, expedido por registros publicos con una
antigiledad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de ofertas, computada desde
la fecha de emision.

« En el caso de consorcio cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecutar las
obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditarse esle requisito:
Promesa de consorcio con firmas legalizadas.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocaloria debe acreditar
este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.1.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

(01) Una Nutricionista: TITULO PROFESIONAL COLEGIADO Y HABILITADO

(01) Un Maestro (a) de COCINA DE REGIMEN NORMAL Y CENA

(01) Un Maestro (a) de COCINA DE REGIMEN DE DIETAS ESPECIALES

(01) Un AYUDANTE DE COCINA

(02) Tres AUXILIAR DE NUTRICION?

(01) Un Almacenero

Acreditacion:

El Titulo Profesional sera verificade por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados y

Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la superintendencia Nacional Educacion Superior \

Uni\fersitaria — SUNEDE da través del siguiente link: htfps:/fenlinea.sunedu.gob.PE/ // O EN EL Registro

Nacional de Certificados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link:
segun corresponda.

En caso el Titulo no se encuentre inscripto en el referido registro, el postor debe presentar la copia

5 ; i o .
La planilla electrénica del personal propuesto, se considera al pastor ganador al momento del perfeccionamiento de contrato

10 H AL H
La planilla electrénica del personal propuesto, se considera al postor ganador al momento del perfeccionamiento de contrato

L
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legalizada del diploma respectivo aspa fin de acreditar la formacion académica requerida.

1 (PERSONAL CON EXPERIENCIA Y CAPACITADO) PULCROS (3 EN TURNO MANANA Y 3 TURNO TARDE)

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacién de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.1.2

CAPACITACION

Requisitos:

« Acreditar con certificados, 60 hrs académicas, a partir de julio 2017 ala fec_ha, en temas de las buenas
practicas de higiene, manipulacién y conservacion de alimentos, tipos de dietas especiales, en normas
de bioseguridad, en manejo de residuos solidos, etc.

Acreditacion:

Copia de certificados o constancias que sustenten la capacitacion recibida en los temas en mencion.

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito pueden
estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.3.1

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Nutricionista (01) afio de experiencia de haber laborado en areas de hospitalizacion y/o clinicas

Maestro (A) de la cocina de Régimen Normal y para Cena (02) afios de experiencia de haber laborado
como cocinero en hospitales y/o clinicas.

Maestro (A) de cocina de Régimen de dietas Especiales, (02) afios de experiencia de haber laborado
como cocinero en hospitales y/o clinicas.

Ayudante de Cocina (01) de experiencia de haber laborado como ayudante de cocina en hospitales y/o
clinicas.

Auxiliar de Nutricién (03) afios de la experiencia de haber laborado sirviendo y distribuyendo dietas
normales y dietas especiales en hospitales en hospitales y/o clinicas.

Almacenero: con 01 afio de experiencia de haber laborado como almacenero

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquier de los siguientes documentos (i) copia
simple de contratos y sus receptiva conformidad o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante para la Entidad

e Los documentos que acrediten la experiencia deben incluir los nombres y
apellidos del personal clave, el cargo desempeniado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y ano de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u
Organizacion que emite el documento, la fecha de emision y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento.

« En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de
la experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias
se debe considerar el mes completo.

\
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« Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a
veinticinco (25) aios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorara de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados lea denominacion del
cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se
debera validar la experiencia si las actividades que realizo el personal
corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

~

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a $/.600,000.00 (Seis ciento Mil con
00/100 Soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) arios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de 1a conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefna empresa,
se acredita una experiencia de S/. 150,000.00 (Ciento cincuenta mil con 00/100 soles) por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequeia empresa.

Se consideran servicios similares a los servicios referidos de alimentacion y nutricion en Hospitales,
Clinicas, Centros de Salud, pueden estos establecimientos publicos y privados.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documente emitido por Entidad del sistema financiero que acredite

el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®!, correspondientes a un maximo
de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las

veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afnos anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las

obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

11

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

7" e_.' solo sello de cance!a;fo en el comprobante, cuando ha sido colocado por ef propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzea fehaciencia en refacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello

equ.-'va!:o;ffa}_ a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado

()
“Situacion diferente se suscita ante el selfo colocado por el cliente del postor [sea ulilizando el término “cancelado” o

‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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\

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.00.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de pariicipacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participaciéon se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompariar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia

del Postor en la Especialidad

Importante

presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si fas actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e £Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

s Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos

Importante

L]

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el

requerimiento. se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho

a la dependencia que aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
dec!ar_acr(jn Jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algtin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera

detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias

para ejecutar el contrato. lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION 1

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
: PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
| FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6).

maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
respectivos precios, segin la siguiente
formula:

Pi = OmxPMP
Qi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

100 puntos

e/

|
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo dlel objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse c.'_é us_uias adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun ¢aso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD]), en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legalen[.........],
representada por [............. ], identificado con DNI N° [...... 1,y _c_le otra parte
R ——————— l, con RUC N° [......l] con domiilo legal en
v ior e ieseseseen.], inSCrita €N l@ Ficha N°® [ooveeviiccicinnnn] Asiento N° [oiinl]
del Registro de Personas Juridicas de laciudad de [................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [.........ccoooiviiiiiiiinininne J. con DINI N [coiaminaiiiee ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N°[............] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............], a quien en adelante se le denominarad EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el érgano encargado de las contrataciones o el comiteé de seleccion,
segin corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la contratacion
de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR NOMBRE DEL
GANADOR DE LA BUENA PRO)], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes
del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™
LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA), @f/

en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la

conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

‘I/ﬁ{
LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada |
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fue_rza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

Ei_piazo de ejecucién del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASQ].

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de gjecucion, se debe consignar lo

siguiente: .
“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es de [............], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA

QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN]."

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accescrias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO]. que incluye
{fodos los impueslos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [.......J, el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE

LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQJ.

[DE SER EL CASO. INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segiin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los

documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL'CO‘NTRATISTA entrego al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

13

De_ co_nformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
_am_bas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.

D

o
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De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (1 0%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado. en el caso de contratos pericdicos de presfacf@n de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por crgnro (10%) ;ie{ monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO]. a través de la rergnc.-‘dn que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse. de forma
prorrateada. con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe

mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante
Al amparo de lo d.is;}uesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado. si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por

ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo sigtuiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a traves de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada. con cargo a ser devuello a la finalizacion del mismo.”

Importante

De conformidad con el artictlo 152 det Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items. cuando el monto del item

adjudicado o la sumatoria de los montos de fos items adjudicados no supere el monlo sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad
Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD otorgara [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos

directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto def contrato original.

EL CONTRATISTA debe salicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD

i
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PARA LA SOLICITUD]. adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos meo‘fante qana fianza o
poliza de caucion acompariada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procederd la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento. s

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contratacicnes del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,

de acuerdo a la siguiente formula: fﬂ

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o; N /
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias. / [

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningtin
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tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas

penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo o‘g la penalidad para (?ada
supueslo y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun c_;orrespor_ndg; 0 Si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo eql_JivaIente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficic o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CI__AUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,

\

—-—__;'[f"‘*m%_‘
.
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en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la gjecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo seialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.c.cciicciicinnn ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA” é)’j o
Importante

Este documento puede firmarse d:'gfra!ménté si ambas pan‘es_ ‘cuentan con firma _d.'gn‘a! ée-gt_?ﬁ'fa
Ley N° 27269. Ley de Firmas y Certificados Digitales’'®.

' De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

Para  mayor informacicn sobre la normativa de firmas y  certificados  digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/webffirmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA), identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTID_AD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacioén o

Razon Social ;

Domicilic Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE1® Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacién de la orden de servicios'”

L

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcidn, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos delpostoro
Representante legal, segtin corresponda

Importante
La notificacion dingida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderé validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

=

/
Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la /
seccrc}n consuIFa de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
dei_contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
senaladq en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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S

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

efores

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-

2

022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente. -

El que se suscribe, [........

ANEXO N°1

.........], representante comtn del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD), DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPE!®

Si

No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién
Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPE!®

Si

No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Teléfono(s) :

MYPE®

Si

No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:

[ Correo electronico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

W=

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econémica.
Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,

En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitp:/iwww2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez per ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

Ibidem.

Ibidem.

~

A
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de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.
5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
6. Notificacion de la orden de servicios?'

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

21

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item n i i
! o supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios. : ‘ -

~

= ¥

®
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conacer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 4]5/

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante /(

En el caso de consorcios. cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comtin del consorcio.
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ANEXO N°3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentes
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, seglin corresponda

Importante

Atﬁcr’onafme.-ne_ puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia. conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccidn de las bases.

=,
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

~

= %
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],

identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR

NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [.......ccccooiviiinnnn. ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

. OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL o, .,
© CONSORCIADO 1] [%]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL ., .4
© CONSORCIADO 2] [%]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%2

s : v . N

Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
5% ; i ; N

Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

24 : i 2 ¢ b
Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

w

N

”y
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento. las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser fegalizadas.

~
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a precios unitarios incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Senores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZA

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuin, segun corresponda

Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e £l postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos sequn relacioén de ftems, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes. en los ftems que se presente”.

En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo
siguiente:

“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias’.

Incluir o eliminar, segun corresponda

N
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Senores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtn, seglin corresponda

Importante

o El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resuitar favorecido con
la buena pro. presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

s En caso que el postor reduzca su oferta, segin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

s El postor quie goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segtin relacion de items. consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes. en los items que se presente”.

En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo sigtiente:

"El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir o eliminar, segun corresponda

N
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el esquema mixto de suma alzada y precios unitarios
incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases
ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Seriores ]
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OFERTA A PRECIOS UNITARIOS DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO cosTO

Monto del componente a precios unitarios

OFERTA A SUMA ALZADA DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

Monto del componente a suma alzada

Monto total de la oferta

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del

servicio a contratar, excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidoé delpostoro
Representante legal o comuin, segtin corresponda

5
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Importante

o El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para

este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a
suma alzada.

En caso que el postor reduzca su oferta. segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad
=  En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento 0 documentos
independientes, en los items que se presente”.

»  En caso de contrataciones que conlfevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo

siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir las disposiciones, segtn corresponda. Una vez culminada Ja elaboracién de las bases, las notas que no se
incorporen deben ser eliminadas




SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD/RAHZ
AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-2 DERIVADO DEL CP 03-2022-ESSALUD/RAHZ-1 BASES INTEGRADAS

Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema en base a porcentajes incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefnores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO OFERTA

g,
Porcentaje ofertado?® Yo

Monto Total Ofertado

El precio de |a oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

Importante

* En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento.
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segin relacion de items, consignar lo siguiente:

"El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente’”.

= Encaso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias. consignar lo
siguiente:

“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir las disposiciones, segin corresponda. Una vez culminada la elaboracién de las bases, las notas que no se
incorporen deben ser eliminadas

% De conformidad con la Opinion N° 202-2016/DTN, corresponde al porcentaje del monto total a cobrar o recuperar.

~
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Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema en base a honorario fijo y comision de éxito

incluir el siguiente anexo:
Esta nota deberd ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO MONTO
(A) Honorario Fijo
(B) Comisién de éxito®
Precio de la Oferta (A) + (B)

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o com(n, seguin corresponda

Importante

e £n caso que el postor reduzca su oferta, segtin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

* £l postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ'. 4&

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segtuin relacion de items, consignar lo siguiente:

"El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes. en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo ), 4
siguiente: b
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion ' \

principal y las prestaciones accescrias”,

Incluir las disposiciones, sequn corresponda. Una vez culminada la elaboracién de las bases, las notas que no se

* De conformidad con la Opinién N° 011-2017/DTN “E/ postor formula su oferta contemplando un monto fijo y un monto adicional
como incentivo que debe pagarsele en caso consiga el resultado esperado”.
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Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacion de
proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
Promocion de la Inversion en la Amazonia, incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N°7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefiores .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-

2022-ESSALUD/RAHZ-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA), declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa®’ se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada seré preéen_fédé ,_o-or" cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comin, debiendo indicar su condicion de consorcio con
contabilidad independiente y el numero de RUC del consorcio,

e . w . .. i ) .
En el articulo 1 del "Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversién en la

Ama;onia" se _de_fir)e como “empresa” a las "Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la

ArInan{onia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcidn prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

1
+
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AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-2 DERIVADO DEL CP 03-2022-ESSALUD/RAHZ-1 BASES INTEGRADAS

f SEGURO SOCIAL DE SALUD — ESSALUD/RAHZ \

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA), declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http:/portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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importante para la Entidad

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima y Caﬂ_a?o
cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00) o el procedimiento de seleccion
segun relacion de item no supere dicho monto, se debe considerar el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases.

ANEXO N°10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O iTEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

Para asignar la bonificacion. el érgano encargado de las contrataciones o comité de -ééier_:c_:‘-()_h_, ”
segtin corresponda. verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP).

Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal ) del articulo 50 del Reglamento.
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Importante

Cuando se trate de consorcios. la dec!arac:on ,:urada es Ia s;gurenre

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O iTEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Seﬁores: ]

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Mediante el presente el que se suscribe, [.................], representante comin del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIO], sol:cﬁo la asignacion de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL iTEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del

consorcic se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comin del consorcio

Importante

e Para asignar la bonificacion. el organo encargado de !as conrrafac.'ones 0 comité de se!ecc:on
segun corresponda. verifica el domicilio consignado de los integrantes del consorcio, en el
Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS N°001-2023-ESSALUD/RAHZ-1 DERIVADO DEL CP 03-
2022-ESSALUD/RAHZ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el

puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequeia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellido.s;vt.:!el postc;.r“o"
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

e Para asignarla bonificacion, el érgand éﬁ&éfgado de las contrataciones o comité de seleccion.
segtin corresponda. verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en e REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro y pequefia empresa.
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