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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
COMITE DE SELECCION

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres”
Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho

ACTA DE COMITE DE SELECCION
ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0030-2024-GRC-CS-PRIMERA CONVOCATORIA
SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PI:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. 147 SANTISIMA VIRGEN DE GUADALUPE
DISTRITO DE VENTANILLA DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL DEPARTAMENTO DE CALLAO”
CON CUI N°2602811.

En la Provincia Constitucional del Callao, a los 03 dias del mes de junio de 2024, siendo las 14:30 horas, en las instalaciones
de la Oficina de Logistica - Gerencia de Administracion, sito en la Av. Elmer Faucett N° 3970 Callao, los miembros del
Comité de Seleccion reconformados mediante Formato N°04: Namero 000087-2024-GRC-GA, de fecha 28.05.2024, se retinen
para revisar y recepcionar el expediente de confratacion, organizar, conducir y ejecutar el procedimiento de seleccion
correspondiente a la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0030-2024/GRC-CS-PRIMERA CONVOCATORIA referido al
SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL PI:
“MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LE. 147 SANTISIMA VIRGEN DE GUADALUPE
DISTRITO DE VENTANILLA DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL DEPARTAMENTO DE CALLAQO"
CON CUI N°2602811..

Estando presente:
= CARLOS MANUEL CHOCCE PEREZ Presidente Titular
= JAVIER LEIVA TORRES Primer Miembro Titular
= JENNIFER VANESSA ARIMANA OLIVEROS  Segundo Miembro Titular

Contando con el quérum reglamentario, el Comité de Seleccién procedié a dar inicio a la sesion, a fin de tratar la siguiente
agenda;

AGENDA:
v’ Revisar y recepcionar el expediente de contratacion.
¥" Apertura de ofertas / Admisién de Ofertas / Evaluacion de ofertas / Calificacion de ofertas /Otorgamiento de la Buena
Pro.

DESARROLLO:

Con motivo de la reconformacion del comité de seleccion, el comité revisa el expediente y procede con la recepcion del
mismo, a fin de continuar con los demas actos del procedimiento de seleccion.

Se verificé que para el procedimiento de seleccién se registraron los siguientes participantes:

| 1 | Fehade | TV, e

R 10086476581 AYALA AMESQUITA WILBER ANDRES 20/05/2024  Valido 20/05/2024 10086478381 (Do)
Proveedor o
ER 10198001240 ROJAS SOTO GILBERTO VIDAL 16/05/2024  valido 16f05/2024 1019e0mzs0 (Do)
3 m"n" “:"'c"' 10267222849  BUSTAMANTE MARRUFO LUCIO 04/05/2024  Vlido 0e/05/2024 1267222848 o[y
4 m‘ - ':;:"r 10270410621 SANCHEZ FINEDO LUIS MANUEL 11/05/202a  vitido 11/05/2024 10270810621 (De[)
Proveed
5 m"::c"' 10329219955  NECIOSUP AZAN LUIS ALBERTO 21/05/2024 valido 21/05/2024 10329219955 (Do)
Proveedor '
6o 10411799170  ROJAS LAZO DMAR 07/05/2024  Valido 07/05/2024 10411799170 (Do)
7 ::":;"c‘" 10427169231  ROIAS LAZO JOSE ANTONIO 06/05/2024  Valido 06/05/2024 10427169231  (DO[}
i
Proveed
8 m":'uc"' 10437815157 QUISPE ORTEGA DIEGO ARHANDO 15/05/2024 vilido 15/05/2024 10437815157 (Do)
Proveedor "
LR 10450322208 VASQUEZ CAMPOVERDE CARLOS ENRIQUE 21/05/2024  Valido 21/05/2024 10450322208 (e[
Proveed;
g0 TTOVSSCOT 50493920403  AVEP CONTRATISTAS GENERALES E.LRL 04/05/2024  Vélido 04/05/2024 20393920303 (Do)
corl_RUC B
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S
o : wik/codige | Nombre o Riadn Soclal
20494986320 :f):cs.uuomn, CONSTRUCTORA Y PROVEEDORES EN GENERAL PALES 08/05/2024 valido 08/05/2024 10494986320 (e[}
20538912256  INGPER ASOCIADDS S.R.L. 08/05/2024 valido o08/os/02a 20538812256 Qe [)
20539700791 CORPORACION PROINCO PERU S.A.C. D4/05/2024 valido 04/05/2024 20539700791 (e[}
20601505079 ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION ALFA 360 E.LR.L. 09/05/2024 valido 09/05/2024 20601905079  (De[)
20605206191 ILLARYCONSULT SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 09/05/2024 vilido 09/05/2024 20605206191 (Do)
20605438424 INGEMIERTA B CONSTRUCCION OQRE.LR.L 00/05/2024 valido 08/05/2024 20605438424 (Do)
20606428686 AUDITORES Y CONSULTORES JF S.A.C. 10/05/2024 Vvélido 10/05/2024 20606428686 (D[}
20609558807 ANGULAR ENGENIEROS S.A.C. 10/05/2024 vélido 16/05/2024 20609556807 (Do)
- = " 718 regisiros encontrados, mestranda 3 regisiro(s), de 112 18. Pagna 2/ 2. T
-

De los participantes registrados, han presentado sus ofertas de manera electronica en el Sistema Electronico de
Contrataciones — SEACE, cuatro (04) postores, de acuerdo al siguiente detalle:

Presentacion de ofertas/expresion de interés

Entidad convocants : GOBIERNG REGIONAL DE CALLAQ SEDE CENTRAL
Nomenciatura : AS-SM-30-2024-GRC-CS-1
Nro. de convoratoria : 1

Objeto de contrataclon : Consultoria de Obra

Descripeion del ohjeto: CONTRATACIGN DEL SERVICI) DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXPEDIEKTE
TECNICO DEL PI MEJORAMIENTO DEL SERVICIC DE EDUCACION INICIAL EN IE N* 147 SANTISIMA VIRGEN DE
GUADALUPE DISTRITO DE VENTANILLA DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL DEPARTAMENTO

DE CALLAD
|“ s ‘th:” eliterm . > i A A e e R Ly » lnemay
Cédigo Nombre o Razén Social | Fecha Presentacion | Hora Presentacion | Forma de presentacion
1 CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL P

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN IE N* 147 SANTISIMA VIRGEN DE GUADALUPE DISTRITO DE VENTANILLADE LA
PROVINGCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL DEPARTAMENTO DE CALLAD

10086478981 | AYALA AMESQUITA WILBER ANDRES 2210512024 00:32:28 Electranico
10450322208 | CONSORCIO VyN CONSULTORES 2210512024 20:48:25 Electronico
20538700791 | CORPORACION PROINCO PERU S.A.C. 22105/2024 21:42:39 Electronico
10427169231 | CONSORCIO CALLAC 221052024 21:46:32 Electronico

Dando inicio a los actos de admision, calificacion y evaluacion de las Ofertas, para el posterior acto de otorgamiento de la
buena pro, de acuerdo a lo siguiente:

. ADMISION DE OFERTAS
En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y determina si las ofertas
responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion
especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

En ese sentido, el comité de seleccion efectiia la revision de las ofertas presentadas en el caso de no cumplir con lo
requerido, la oferta se considera no admitida; el mismo que se detalla a continuacidn:
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(1) ' ) 3) 4
AYALA CONSORCIOVyN | CORPORACION CONSORCIO
AMESQUITA CONSULTORES PROINCO CALLAO
DOCUMENTACION DE PRESENTACION OBLIGATORIA / WILBER CONFORMADO POR PERUS.AC CONFORMADO
DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA | ANDRES | LUIS ALBERTO PORJOSE |
NECIOSUP AZAN Y ANTONIO ROJAS |
CARLOS ENRIQUE LAZO Y OMAR
VASQUEZ ROJAS LAZO
CAMPOVERDE
2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
2.2.1. Oferta Técnica/ 2.2.1.1. Documentacion de
presentacion obligatoria.
a.1) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N°1). Presenta Presenta Presenta Presenta
((Folio 5} ((Folio 244) (Folio 06) {Folio 308)
a.2) Documento que acredite la representacion de quien Presenta Presenta Presenta Presenta
suscribe la oferta. (Folios 6) (Folios 242-241) (Folio 08-12) (Folio 307-308)
a.3) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del | Presenta Presenta Presenta Presenta
articulo 52 del Reglamento. (Anexo N° 2). {Folio 10) (Folio 237) (Folio 15) (Folio 305-304)
a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Presenta Presenta
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo Il de (I;r;is:qt% (Egﬁze;;g) (Folio 17) (Folio 302)
la presente seccion. (Anexo N° 3)
a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio |  Presenta Presenta Presenta Presenta
de consultoria de obra. (Anexo N°4). (Folio 12) (Folio 233) (Folio 19) {Folio 301)
a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el
caso, en la que se consigne los integrantes, el representante Presenta
comun, el domicilio comn y fas obligaciones a las que se NO APLICA Presenta NO APLICA {Folios 299-300)
compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi (Folios 231-230)
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 5)
RESULTADO ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA ADMITIDA

De acuerdo a lo establecido en las bases integradas, el comité de seleccidn procede con la admision de las ofertas, siendo el
resultado de la verificacion de la documentacion técnica minima, el siguiente:

POSTOR ) @ @) @
AYALA CONSORCIO VyN CONSULTORES | CORPORACION CONSORCIO CALLAO
AMESQUITA | CONFORMADO POR LUIS ALBERTO PROINCO CONFORMADO POR JOSE

WILBER NECIOSUP AZAN Y CARLOS PERUSAC | ANTONIO ROJAS LAZOY OMAR
ANDRES ENRIQUE VASQUEZ CAMPOVERDE ROJAS LAZO

OBSERVACION: NINGUNA NINGUNA NINGUNA NINGUNA

RESULTADO
T ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO ADMITIDO

ll. CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS A
La calificacion y evaluacion de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y factores de evaluacion que
se indican en la seccién especifica de las bases.

La evaluacién técnica y economica se realiza sobre la base de;

- Oferta técnica
- Oferta econémica

: 100 puntos
- 100 puntos

2.1. CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 82.1 del articulo 82 del
Reglamento. EI comité de seleccion determina si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion
previstos en las bases. La oferta que no cumpla con dichos requisitos es descalificada.

REQUISITOS DE CALIFICACION
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> CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
Formacién académica y experiencia del personal clave

Acreditacion: De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 v el literal &) del numeral 139.1 del
articulo 139 del Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato.

> EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a SI 456,282.40 (Cuatrocientos
Cincuenta y Seis Mil Doscientos Ochenta y Dos con 40/100 Soles), por la contratacion de servicios de
consultoria de obra iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a
la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria de obra similares a los siguientes:

Elaboracién ylo Supervision de Expedientes Técnicos de Construccién y/o Creacion y/lo Ampliacién
ylo Mejoramiento y/o Rehabilitacion y/o Reconstruccion de: Infraestructura Educativa Inigial* ylo
Pabellones de Universidades y/o Institutos Pedagégicos ylo Institutos Tecnolégicos yl/o Centros de
Salud y/u Hospitales y/o Centros Médicos y/o Centros Comerciales ylo Edificios Multifamiliares.

Acreditacion de los postores:

o AYALA AMESQUITA WILBER ANDRES

e CONSORCIO VyN CONSULTORES CONFORMADO POR LUIS ALBERTO NECIOSUP AZAN Y
CARLOS ENRIQUE VASQUEZ CAMPOVERDE.

» CORPORACION PROINCO PERU S.A.C.

e CONSORCIO CALLAO CONFORMADO POR JOSE ANTONIO ROJAS LAZO Y OMAR ROJAS
LAZO

Cumplen con acreditar el monto requerido como experiencia del postor en la especialidad

Para la calificacion de las ofertas presentadas por los postores el comité de seleccién actda seqlin lo
siquiente: Los actos y decisiones adoptados por el comité de seleccion, durante el desarrollo del
procedimiento de seleccidn, estan sustentados en los principios que rigen las contrataciones con el Estado, los
mismos que, conforme al articulo 2 de la Ley, sirven de criterio interpretativo e integrador para poder aplicar
adecuadamente dicha normativa yfo solucionar vacios; aplicando la toma de decisiones bajo la facultad de
discrecionalidad en la interpretacion de los vacios legales.

Asimismo, la Resolucion N°1341-2019-TCE-S1 de fecha 27 de mayo de 2019, del Tribunal de Contrataciones
del Estado, que en sumilla sefiala *(...) formulacién y presentacién de Ias ofertas es de entera y exclusiva
responsabilidad de cada postor, de manera que las consecuencias de cualquier deficiencia o defecto
en su_elaboracién o en los documentos que la Integran deben ser asumidas por aquél, sin que los
demas competidores se vean perjudicados por su falta de cuidado o diligencia {(...)*. (Negrita y subrayado
es agregado)

RESULTADO DE LA CALIFICACION DE OFERTAS

' Modificado de acuerdo a la Absolucién de la Observacién N° 03 del participante ROJAS LAZO JOSE ANTONIO.
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1) @ 3) | 4
AYALA CONSORCIO VyN CONSULTORES CORPORACION CONSORCIO CALLAO
AMESQUITA | CONFORMADO POR LUIS ALBERTO NECIOSUP PROINCO PERU CONFORMADO POR JOSE
WILBER AZAN Y CARLOS ENRIQUE VASQUEZ SAC ANTONIO ROJAS LAZO Y
ANDRES ~ CAMPOVERDE OMAR ROJAS LAZO
Acredita: . o o
s/ Acredita: Acredita: Acredita:
| 2,069,974.50 $1773,373.08 $/999,722.17 S/872,726.6
Cgiff?;ada Oferta Calificada Oferta Calificada Oferta Calificada

2.2. EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS
La evaluacién de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 82.2 y 82.3 del
articulo 82 del Reglamento.

A.  Experiencia del postor en la especialidad
El postor debe acreditar un monto facturade acumulado equivalente a S/684,423.60 (Seiscientos
Ochenta y Cuatro Mil Cuatrocientos Veintitrés con 60/100 Soles), por la contratacion de servicios de
consultoria de obra iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a
la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad ¢ emisién del
comprobante de pago, segun corresponda.

Acreditacion:

La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de servicios y
su respectiva conformidad, constancia de prestacion o liquidacion del contrato; o (ii) comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pagoZ

Las disposiciones sobre el requisito de calificacién “Experiencia del postor en la especialidad” previstas en
el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Iil de la presente seccion de las bases resultan aplicables para el
presente factor.

Valor Referencial: S/ 228,141.20 (DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO CUARENTA Y UNO CON
20/100 SOLES).

M = Monto facturado acumulado por el postor por la prestacion de servicios de consultoria en la
especialidad

M >= 3 veces el valor referencial; 75 puntos

M >= 2.8 veces el valor referencial y < 3 veces el valor referencial: 70 puntos

M >= 2.6 veces el valor referencial y < 2.8 veces el valor referencial: 68 puntos

M > =2.4 veces el valor referencial y < 2.6 veces el valor referencial: 65 puntos

M > = 2.2 veces el valor referencial y < 2.4 veces el valor referencial: 60 puntos

M > 2 veces el valor referencial y < 2.2 veces €l valor referencial: 55 puntos

2 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

‘\.

N
hY \
\

“

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(.-)

"“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”,
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B. Metodologia propuesta

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de la consultoria de obra, de
acuerdo al contenido minimo requerido.

Desarrolla la metodologia que sustenta la oferta: 25 puntos
No desarrolla la metodologia que sustente Ia oferta: 0 puntos

Acreditacion de los postores:

1. AYALA AMESQUITA WILBER ANDRES.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
PUNTOS OBTENIDOS: 75 PUNTOS

Acredita una experiencia de S/ 2,069,974.5 (Dos millones sesenta y nueve Mil Novecientos
Setenta y Cuatro con 05/100 Soles).

El Contrato de Consorcio no cumple con lo establecido en el numeral 6.7. — Contrato de
Consorcio, del numeral VI - Disposiciones Especificas, de la Directiva 016-2012-OSCE/CD,
“Consignar las firmas leqalizadas ante Notario de cada uno de los infegrantes del consorcio, de
sus apoderados 0 de sus representantes legales, segun corresponda (...).". (Se aplica la
presente directiva, segln Ia fecha de la convocatoria del procedimiento de seleccion)

No califica la presente experiencia de conformidad con el literal ¢}, del numeral 3.2 de la seccion
especifica de las bases integradas, que sefiala: “En el caso de consorcios, la calificacion de
la experiencia se realiza conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”,

%
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Fuente: Oferta de AYALA AMESQUITA WILBER ANDRES Pag. 226.
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METODOLOGIA PROPUESTA:
PUNTOS OBTENIDOS: 0 PUNTOS
& El porcentaje de participacién del personal clave consignado segin el literal a) del
\) - 6
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capitulo II de la metodologia propuesta, no coincide con los porcentajes establecidos en
la estructura de gastos de los términos de referencia de acuerdo a las bases integradas del
procedimiento de seleccion.

262
B NSTALACIONES ELECTRICAS; SUP.
| R e
Egg?i&mm DE QBRAS; JEFE DE
‘ UPERVISION i |
= | | SUP. ARQUITECTURA, DEFENSA .
| 1VIL, MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO;
| P, ESTRUCTURAS; SUP.
oonTENID0 APROBADO DEL | QUSTALACICNEE SMITTARME S
Gyl ) M
R e 7dias | dom 4/08/24 |sdb 1008724 m&%ﬁ;ﬂ iy ey |
| |COETOS. PRESUPUESTO Y |
PROGRAMACION DE OBRAS; JEFE D ‘
| SUPERVISION
§ I 524 ndk 10008724 |
B s | e lowee TS
i~ | ;
.}g 3dlas mmni mar 6108124 Fl;lé,m e
EGORRIDD VIRTUAL DEL T  — E‘{i@“&é"&'ﬂﬁ%ﬁ’é&’mﬁma-
BLEVECTD qalas | e 108624 | wiw W0B/24 O e SUPEISION |
i_‘maﬁ DE 16la  |sib 1008724 sdh 1 0DB24 JEFE E SUPERVISION
[EDIFICAGION . ! S |
INEGA DR-TRTC ___' 3dins ﬁ‘:g";}'“ mar 1370824 |
m‘?nﬁm?%ﬁ s | oo mnamquEFE DE SUPERVISHON
ThR | i /__‘
[FIN DE CONSULTORIA | “odies lmaridcadmaridoeRel
2. ESQUEMA DE ORGANIZAGION Y FUNCIONES DE LA CONSULTORIA
21, LISTADO DEL EQUIPO PROEESIONAL, TECNICO Y ADMINISTRATIVE,
IDENTIFICANDO EL PERSONAL CLAVE Y NO CLAVE, DETALLANDO SUS
RESPONSABILIDADES Y EL PORCENTAJE DE SU PARTICIPACION
PERSONAL CLAVE e —
P SRS R ——
CARGO T PERFIL | PARTICIP. | |
| Jefe de Supervisidn Arquitesto . 100% .
| Supenvisor de Arquitectura, Defensa Arquitecio FH00% g
Civil, Mobiliario y Equipamiento -
! Supervigor de Estructuras IngenieroGhvil | | 100%
| Supervisor de Instalaciones Sanitarias Ingeniero T
Sanitatio ' " |
Supervisor de Instalaclones Eléctricas Ingeniero o100% |
— : Electricista = .
Superviser de Medic Ambiante ingeniero 1 100%
Ambiental . I
Supervigsor de Metrados, Costes, Ingeniero Civil I 100% -
Presupuestos, y Programacién de Obras _ |
ESQUEMA DE ORGANIZACION
Fuente: Cotizacion de AYALA AMESQUITA WILBER ANDRES PAG. 262.
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Fl;ente: Bases Integradas AS N° 0030-2024-GRC-CS-1 PAG. 1 17
CONSORCIO VyN CONSULTORES CONFORMADO POR LUIS ALBERTO NECIOSUP AZAN
Y CARLOS ENRIQUE VASQUEZ CAMPOVERDE.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
PUNTOS OBTENIDOS: 75 PUNTOS

Acredita una experiencia de S/ 773, 373.08 Setecientos Setenta y Tres Mil Trescientos
Setenta y Tres con 08/100 Soles).

METODOLOGIA PROPUESTA:
PUNTOS OBTENIDOS: 25

CORPORACION PROINCO PERU S.A.C.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
PUNTOS OBTENIDOS: 756 PUNTOS

Acredita una experiencia de S/ 999,722.17 (Novecientos Noventa y Nueve Mil Setecientos
Veintidds con 17/100 Soles).

METODOLOGIA PROPUESTA:
PUNTOS OBTENIDOS: 0

No detalla el porcentaje de participacion del personal clave consignado segiin el literal a)
del capitulo 1I de la metodologia propuesta, de conformidad con los términos de
referencia de las bases integradas del procedimiento de seleccion.
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342

AL PERSDONAL CLAVE Y MO I:l...lVE o LLANDO SUE REEPONSABILIDADES Vv EL
PORCEI\!‘I’AJE DE SU PAR’I"'CIPAﬁION

=== = ___ _PERSONALGLAVE ————— 1
CARGO 1 PERFIL — TTHAETIVIDADES T
- Dohacd do visar 1odo ol Expodl-mn Tta\ico
Bin ar ma
| slpuicnicos mcd-ﬂdndu

o Evalscion de rieegon de dessstme
« Representarad = la SUPERVISION en lcdus
los ssunioe Monicos que corpwinn = a
considtoria (Sumrvhiérk dn L] Elﬂbofmﬂ
e 4

dp_smnmﬂﬂa ‘:nf Sl L pam;:{padﬁn dal
jofe de supacrdsian debe asr acliva v
representativa; aste cargn fio puada, ¥ no
debe ser meraments igueativo.

* Serk o} interocutar oficial da ka suporvisidn
¥ responsaiic de la ooordinacion entre s
capecialidadse.

- Berd o en la
expadiamez Ié(sm:u debera wvelar por =l
Sumplimdento con os. PEaZos | cldos.

- Lidarar, coardiner ¥ organizar l--
aotvidedes Jed eguipno tdonlco profosicnal
oo I conzultoriz,

- &l mquip
Tiulo Frofesional an de B suporwisidn en les  ectvidedes
HEFE DE o Ir al del servicko.
SUPERVISION Chvil. *C B con s responssbles de Iais
¥ i o la

bena marcha dof prayacto
= Valar por el de s

= Liderar, opordinar y organizacr  Jas
aciividades -1 ] EH) Supervisas i@
e bos ienies nq
ohra &8 scuerdo con los Téaminos
Rafarancia, iaz nomas del RNE. ¥ damas
que senn aplicsbles, weiands pof eof
sdecundo Fustento de toda s
docawnants n:ien
- Supervinar ooordinar el dewarrollo ded
Expedients T.enim de obira on IOARS BUS

espocialiseden.
- Supervisar ka s d
relacionados & k& arniuﬂn ae opln‘on Y

e kas
Ins!lludnnnn :mnm
Taul!co

- Sustertar o -n
kas  reuciones  de .v-ﬂusoén eon 9--|

h DT

Fuente: Oferta de CORPORACION PROINCO PERU S.A.C. PAG. 342.

/_ GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAO \
ADJUDICAGION SIMPLIFICADA N* 0030-2024-GRC-CS-1 BASES INTEGRADAS

PUNTAJE /

FACTORES DE EVALUACION METODOLOGIA PARA
| o 5U ASIGNACION

b, Actividades puvias &l inicie de ia gupetvision de ka| No desarrolla te
elaboracidn del expediente 1&en metodologia que

¢,  Alcance y dmnpchn del servldo de la consultoria de | sustente la oferta
obra, las y 0 puntos
i especificas

d. Detalie y de los que st supervisar
revigara, detaliando los plazos de revision y levantamisnto
de ohsarvaciones

8. Ci g da Actlvidades, los plazos da lg
entrega do p y la inter & del | clave

. ESQUEMA DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA
CONSULTORIA

5. Listado dal equipo profesional, técnico y
Idenufcar;ld% ;l’;:arsnaml caive y no clave, datallando ausL
responssabliidades y el porcentaje de su participacian, | 1 7,
b. Cronograma deuﬁE'zeur det:iaﬁunaﬂ'eqmpoe
€. Asignacién de responsebiidades de acusedo 3 ias
| actividades del personal clave

| . MITIGACION BE RIESGOS i

a. Gastién da Riesgos en t8 Supsrvisidn de la aelaboracién
del Expediente Técnico

i b, Mstriz de mitigacién parm el control de caiidad en la

zgﬁ:rvfsién de fa elaborecion del expediante técnico de

™ Fuente: Bases Integradas AS N° 0030-2024-GRC-CS-1 PAG. 30.
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4. CONSORCIO CALLAO CONFORMADO POR JOSE ANTONIO ROJAS LAZO Y OMAR ROJAS
LAZO.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
PUNTOS OBTENIDOS: 75 PUNTOS

Acredita una experiencia de S/ 872,726.6 (Ochocientos Setenta y Dos Mil Setecientos
Veintiséis con 06/100 Soles).

No califica como similar

T | WECCETANOTEADANDT | OB GRADH S ES—
ELARDRACION DEL EXPEDIENTE
TEGHO0 WETALICIN BE
MUNCIPAUOAD | SERVICOMUNCRALES DEUSOS| Soniars D ] |
Y | i | SERVGOS | SIS | USG BOIES | 1120000 a0
’ N0 |
HUMCAVELGK | WRAFLORESDELDISTRITODE | ot
HUANDO PROVINGIA DE
I HUSHCAY | 0o |
{RENC OF CONSI| T PR

METODOLOGIA PROPUESTA:
PUNTOS OBTENIDOS: 0 PUNTOS

No ha presentado el cronograma de actividades en formato Excel, de acuerdo al capitulo VI. Del
contenido minimo requerido en la metodologia propuesta, del literal B. de los factores de la
evaluacién técnica de las bases integradas.

- Datos de registro -~

Facha de registra

2210512024 Estado de registro Valido
Hora de registro 21:44:48 Estado de la propuestz Enviado
Usuario de registro ROIAS LAZO JOSE ANTONIO Motivo de uhservacié-n
Fecha presentacién 22/05/2024 Justificacion
) 21:46:32 o

Consultor 22/05/2024
1 10427169231 LAZO JOSE [ Si Ni Aceptad
| 1058 e Obras = ERR S ° ° 14448
i ANTONIO
,
f ROJAS
Consultor 22/05/2024
2 10411799170 LAZO 70 PERU &I No Aceptado i
de Obras 21:45:33 :
OMAR )
— | 2SR DR RO R . e o e - - -
i ~ Listado de dacumentos generales de la ofarta / expresion de interds — ~— < Rand =
i | = - - 1 e
i =
I HE OFERTA TECRICA AS 0030 OK.pdf pf 74370.0 Kb LA~
‘ 1 registras encoriraces, mostrantsa 1 ragistrafs), de 12 1. Pdgine 111,

Hora presentacidn

= Integrantes del consorcio ~—-— —-m - .
TS

It

A

- I
T | o
for| y

|

[P |
ROJAS

S S S S S S .. . G S S S . S

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA DE LAS OFERTAS
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(1) 2 3) “)
AYALA CONSORCIO VyN CORPORACIO | CONSORCIO CALLAO
AMESQUIT CONSULTORES NPROINCO | CONFORMADO POR
POSTOR: AWILBER | CONFORMADOPORLUIS | PERUSAC | JOSEANTONIO ROJAS
ANDRES | ALBERTO NECIOSUP AZAN Y LAZO Y OMAR ROJAS
CARLOS ENRIQUE VASQUEZ LAZO
' CAMPOVERDE
EXPERIENCIA
DE"E';OLT OR | 75pUNTOS 75 PUNTOS 75 PUNTOS 75 PUNTOS
ESPECIALIDAD
METODOLOGIA
EROPOESTA | OPUNTOS 25 PUNTOS 0 PUNTOS 0 PUNTOS
PUNTAJE
OBRENDG: | 7SPUNTOS 100 PUNTOS 75 PUNTOS 75 PUNTOS

Para acceder a la etapa de evaluacion econdmica. el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de
ochenta (80) puntos.

2.3. APERTURA 'Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segln corresponda, evalia las ofertas
econémicas y determina el puntaje total de las ofertas conforme a lo dispuesto en el articulo 83 del
Reglamento, asi como los coeficientes de ponderacion previstos en la seccion especifica de las bases.

A. Precio: Se evaluara considerando la oferta econdémica del postor.
La evaluacion consistira en asignar un puntaje de cien (100) puntos a la oferta de precio mas bajo y
otorga a las demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a sus respectivos precios, segiin la
siguiente formula:

Pi= OmxPMP
Ci
Donde:
| = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi =Precio

Om = Precio de la oferta méas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

Acreditacion de los postores: Anexo N°06

P
e
LJ};/ = CONSORCIO VyN CONSULTORES
S8/ 205,327.08

RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA DE LAS OFERTAS

POSTOR: CONSORCIO VyN CONSULTORES CONFORMADO POR LUIS ALBERTO NECIOSUP AZAN Y
= CARLOS ENRIQUE VASQUEZ CAMPOVERDE
OFERTA ECONCMICA
N | $/205,327.08
PUNTAJE OBTENIDO: 100 Puntos
\ \ v
\\‘ \ s ‘]/H

s 11
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(TR1 5
ANEXO N°6
OFERTA ECONCMKCS,

Sefores
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0030-2024GRC-CS-1

Prasenle. -

Es grato dingirme & usted, para hacesr de su conocinuente que, de acuerdo con tas bases, mi
aferta econdmica as l& siguiante:

{ CORCERTO — = OFERTA
FYne =t e o TR | S e COROMICA e
CONMTRATACION  DEL _ SERVICIC  DE

COMNSULTORIA DE OBRA PARA j Y
SUPERVISION DE L4 ELABORACION DEL
EXFERDIENTE TELCNICD DEL Pl 57 205,327.08
“MEJORAMIENTO DEL BERWVICIO DE
EDUCACION INICIAL EN |E. 147 SANT SihA
VIRGEN DE GUADALUPE DESTRITC DE
WENTANILLA DE LA PROVINCIA CONSTITUCEAL
DEL CALLADO DEL DEPARTAMENTZ DE CAi.LACT
LEON CUL N 260281 0.
S5t 208,327.08
{Dogcientos Cinco Mik
TOTAL Trastientos Veintisiete con
OE/100 soles)

La oferta econdmica en SOLES imcluye 10005 16% Hibutns, seguras. transporta, inspeccines
prughas y, de ser gt sase os coslos labersies conforme a da legislacitn vigente, asi coma
cualguier otro conceplo Que pueda toner Nédenc sobre ef costo del servicio de cansylione a
caniratarn, excepto Ia de aquelos postares que gocen de alguna exone acrdn fegal, no nciairan
e el precxk de su oferta los tributos respectivos.

Lirma, 22 de miye de 2024

c QHI’SO&C'IQ VaK CP"SULTOHEs

wea {
KIARA CAROLINA RAVARRO CAMPOS Kuﬂ&.m & {{4

REPAE SENTANTE COMUN DEL COMSDRCH “ERE el
DNE N 7O143084 L siff"‘ e "F

Fuente; Oferta del postor CONSORCIO VyN CONSULTORES: Pag 1.

La oferta econdmica de acuerdo el numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley no excede los limites del valor
referencial, puesto que el monto ofertado corresponde al 90% del valor referencial, el mismo que se encuentra

dentro del limite minimo permitido.

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICO - ECONOMICA DE LAS OFERTAS

PUNTAJE PUNTAJE Bonif |PUNTAJE]  ORDEN
il POSTOR TecnicA | 1 | economica | 2 | (%) | FINAL | PRELACION
CONSORCIO VN _ CONSULTORES
CONFORMADO POR LUIS ALBERTO
01 NECIOSUP AZAN Y CARLOS ENRIQUE 100 puntos | 80.00 | 100.00 puntos 20.00| 5.00 105.00 1
VASQUEZ CAMPOVERDE

ORDEN DE PRELACION DE LAS OFERTA PRESENTADA:

1. CONSORCIO VyN CONSULTORES POR LUIS ALBERTO NECIOSUP AZAN Y CARLOS
ENRIQUE VASQUEZ CAMPOVERDE

™\
\ ( 12
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2.4. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Visto que, para el presente ejercicio fiscal se cuenta con la certificacion de crédito presupuestario N° 0003417
por el importe de S/ 209,562.10, se oforga la buena pro al postor CONSORCIO VyN CONSULTORES
CONFORMADO POR LUIS ALBERTO NECIOSUP AZAN CON R.U.C. N° 10329219955 Y CARLOS
ENRIQUE VASQUEZ CAMPOVERDE CON RU.C. 10450322208, por el monto de S/ 205,327.08
(Doscientos Cinco Mil Trescientos Veintisiete con 08/100 Soles), para la Adjudicacion Simplificada N°
0030-2024-GRC-CS-Primera  Convocatoria referido al SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA
SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DEL Pl: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN I.E. 147 SANTISIMA VIRGEN DE GUADALUPE DISTRITO DE
VENTANILLA DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL DEPARTAMENTO DE CALLAO”
CON CUI N°2602811.

Es preciso sefalar, que el Comité de Seleccion no cuenta ni ejerce competencia alguna en otra fase del
proceso de contratacion, que no fuera la fase de seleccion; es decir, desde el momento en que elabora las
Bases, hasta el momento en que la buena pro quedaba consentida o administrativamente firme.

Los actos y decisiones adoptados por el comité de seleccion, durante el desarrollo del procedimiento de
seleccion, estan sustentados en los principios que rigen las contrataciones con el Estado, los mismos que,
conforme al articulo 2 de la Ley, sirven de criterio interpretativo e integrador para poder aplicar adecuadamente
dicha normativa y/o solucionar vacios; aplicando la toma de decisiones bajo la facultad de discrecionalidad en
la interpretacion de los vacios legales.

Asimismo, los responsables de la conduccion de este procedimiento de seleccién, recomiendan en
cumplimiento al numeral 64.6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y del numeral 1.16 del
articulo 1V del titulo preliminar de la Ley N°27444. Ley de procedimiento administrativo general, que el
funcionario responsable del drgano encargado de las contrataciones o al érgano de la entidad al que se le haya
asignado tal funcién, realice la verificacion de la oferta presentada por el postor ganador de la buena pro, en el
presente procedimiento de seleccion; ya que el comité actud segin la presuncion de la veracidad de dichos
documentos.

Finalmente, se da por concluido la sesidn, y se procede a dar lectura a la presente acta; en sefial de
conformidad, siendo las 16:00 horas del mismo dia.

o~ __ “'//_'

CARLOS MANUEL CHOCCE PEREZ
Presidente (T) del Comité De Seleccion

C J y 7
4 7.za5543
“JAVIER LEIVA TORRES JENNIFER VANESSA ARIMANA OLIVEROS
Primer Miembro (T) Del Comité De Seleccién Segundo/Miembro (T} Del Comité de Seleccidn
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