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Fecha del informe 10/07/2025

FUNCIONARIO A QUIEN SE

DIRIGE EL INFORME DRA. CYNTIA MILEINI QUESQUEN GARCIA

ANTECEDENTES

Que, mediante MEMORAMDUM N° 0396-2025-GRLL-GGR-GRS-RSCH-DE con fecha 24 de Junio del 2025 se autoriza
aprobacion del expediente. Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL N°244-2025-GRLL/GRS/RISCH-DE con fecha 07
de mayo del 2025 se conforma el comite de seleccion. Que, con fecha 29/05/2025 el comite de seleccion convoca el
CONCURSOQ PUBLICO ABREVIADO N° 02-202-RISCH-2 cuyo plazo para presentacion de oferta fue 08/07/2025. Que, las
empresas que se presentaron son SERVICIOS BRICKELL SAC - CON RUC 20512831983, EMPRESA DE SERVICIOS
GENERALES SICAN SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA CON RUC 20487759938, LA DAMA
JUANA E.I.R.L con RUC: 20481494215 Y CONSORCIO TACNA UNIDA CON RUC 20607099406 . Que el comite de
seleccion reviso los expedientes de las ofertas presentadas para obtener la mejor oferta quien se adapte a lo requerido y
pueda cumplir la finalidad publica que indica el Requerimiento y los Terminos de Referencia.

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION QUE SE DECLARO DESIERTO

41 DENOMINACION DE LA SERVICIO DE ALIMENTACION PARA PACIENTES HOSPITALIZADOS PERSONAL
CONVOCATORIA DE GUARDIA E INTERNOS DEL HOSPITAL DE APOYO CHEPEN PARA EL ANO
2025

42 TIPO Y NUMERO DE

PROCEDIMIENTO DE CONCURSO PUBLICO ABREVIADO N° 02 - 2025 - RSCH - 2
SELECCION

4.3 NUMERO DE
CONVOCATORIA

44 ITEM(S) DECLARADO(S)
DESIERTO(S)

MOTIVOS DE LA DECLARACION DE DESIERTO

No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.

Se registraron 13 participantes, pero no presentaron ofertas. X

Se presentaron 4 ofertas, pero no quedé ninguna oferta valida, debido a:
(1) oferta, no fue admitida.
(0) ofertas, fueron rechazas.

(3) ofertas, fueron descalificadas.

El postor adjudicado segun orden de prelacién ......... [ 6 1 no cumplié con presentar los requisitos y/o
perfeccionar el contrato.

El postor adjudicado dejé sin efecto la buena pro porque la Entidad no cumplié con suscribir contrato dentro del
plazo previsto.

ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusion del procedimiento se
realizaron las siguientes acciones:

6.1 |Se solicitdé a los proveedores que participaron en la indagacidén de mercado, comuniquen las razones
por las que no participaron en el procedimiento de seleccion.

6.2 |Se solicité a los proveedores registrados como participantes en el procedimiento de seleccién,
comuniquen las razones por las que no presentaron sus ofertas.

6.3 |Se analiz6 las consultas y observaciones presentadas durante el procedimiento y el pliego de
absolucion de consultas y observaciones.
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6.4 |Se analizo el proceso de admision, calificacion y evaluacion de ofertas, a fin de determinar las causas
probables que no permitieron la conclusiéon del procedimiento.

6.5 |Se solicité al postor adjudicado que comunigue los motivos por los que no presento los requisitos y/o
perfeccioné el contrato.

6.6 |[Se consultd al funcionario competente de la Entidad, el motivo de no suscribir el contrato segun los
plazos establecidos.

6.7 |Otras

Las tres (03) empresas que presentaron oferta no cumplen de manera integra
con lo requerido en las Bases Integradas literal 3.1.1.20 CONTROL DE
CALIDAD (BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA), REQUISITOS DE
CALIFICACION, Certificado de los principios generales de higiene (PGH).
SEGUN Consulta de Resoluciones de Certificacion de Principios Generales de
Higiene — PGH.

CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO

Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto

pudo tener su origen en lo siguiente:

7.1 |Elvalor................ [ 8 ] no estuvo acorde con los precios del mercado.
7.2 |Las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico, segun corresponda,
contenia estandares técnicos muy elevados, dificiles de cumplir.
7.3 |Los requisitos de calificacion fueron establecidos de acuerdo con estandares muy elevados, dificiles de
cumplir.
7.4 |Los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la no admision o descalificacién de las
mismas deriva de errores en las ofertas.
7.5 |Otros v s Y ..
El comité de seleccion en la revision detecto que las ofertas de los postores
no cumplen con lo requerido en las Bases Integradas, literal 3.1.1.20
CONTROL DE CALIDAD (BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA),
REQUSITOS DE CALIFICACION, Certificado de los principios generales de
higiene (PGH)
7.6 |Detallar el sustento técnico de las posibles causas

Nombre o razon social del postor

RUC

Causas que no permitieron la conclusién del
procedimiento de seleccion

SERVICIOS BRICKELL SAC

20512831983

EL COMITE DE SELECCION HIZO LA CONSULTA
EN
http://www.digesa.minsa.gob.pe/Expedientes/Consult
a-Resolucion-PGH.aspx.(DIGESA) Consulta de
Resoluciones de Certificacion de Principios
Generales de Higiene - PGH
DONDE NO SE ENCONTRO QUE TIENE
CERTIFICADO DE PGH, SE ADJUNTA
CAPTURAS.

EMPRESA DE SERVICIOS
GENERALES SICAN SOCIEDAD
COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA.

20487759938
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1. No presentaron lo requerido en las bases
integradas en el item 3.1 Termino de Referencia,
3.1.1.20 Control De Calidad, Certificado de los
principios generales de higiene (PGH)




LA DAMA JUANAE.LR.L

20481494215

1. No presentaron lo requerido en las bases
integradas en el item 3.1 Termino de Referencia,
3.1.1.20 Control De Calidad, Certificado de los
principios generales de higiene (PGH). 2. No cumple
de manera integra con las bases integradas en el
item 3.2 Requisitos de calificacion literal 3.2.1 perfil
de personal clave a. donde piden una experiencia
laboral de 2 afios en general y b. piden un Tecnico
en cocina Titulado.

iiEone 4 Y319453

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE
LAS CONTRATACIONES
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SEGUN Consulta de Resoluciones de Certificacion de Principios Generales de Higiene - PGH
NO SE ENCONTRO QUE TIENE CERTIFICADO DE PGH

inestene

Salud

Consulta de Resoluciones de Certificacidn de Principios Generales
de Higiene - PGH

Consuita de Resoluciones de Certificacién de Principios Generales de Higiene - PGH
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