ACTA DE ADMISION, CALIFICACION, EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO DE LA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 23-2023-MPHi/CS-1

1. DATOS GENERALES.

En la Provincia de Huari, a los 08 dias del mes de noviembre del afio 2023, en la oficina de la
subgerencia de Abastecimiento y gestién patrimonial de la Municipalidad Provincial de Huari, a las
11:30 horas, los integrantes del comité de seleccion, encargados de preparacion, conduccion y
desarrollo del proceso de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 023-2023-MPHi/CS-1, cuyo
objeto de convocatoria es la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA PARA LA
SUPERVISION DE LA OBRA: CREACION DEL PAVIMENTADO DE CALLES EN LA URBANIZACION
MIRAFLOES EN EL BARRIO EL CARMEN DEL DISTRITO DE HUARI - PROVINCIA DE HUARI -
DEPARTAMENTO DE ANCASH. A fin de EFECTUAR LA APERTURA DE OFERTAS ELECTRONICAS
presentadas al presente proceso de seleccion Y PROCEDER CON LA ADMISION, CALIFICACION,
EVALUACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO.

2. DETALLE DE REGISTRO DE PARTICIPANTES (ELECTRONICO).

De acuerdo a la plataforma del SEACE, 10 participantes se registraron de manera validas
segun cuadro siguiente:

Valido

1 7 1365577 T CON MELENDEZ ANTONIO
2 10316740494 CIRILO DIESTRA PEDRO HELI Valido
3 (10321149869 [MENDOZA CADILLO ULISES ANIBAL Valido
4 10425650021 [MANUYAMA ALIAGA CRISTIAN ROBERT |  Valido
5 [10450069774 ZARZOSA PRUDENCIO JORGE ARTURO Valido
6 50601981905 [ING CORP S.R.L. Valido
7 20602268323 T Y C PIZARRO INGENIEROS EIRL Valido
8 70602480357 UNICON-A S.AC. Valido
A.S CONSULTORIA Y CONSTRUCCION
9
20606013681 [E.LR.L-ASCCE.LR.L. Vélido
10 120608659481 IBUILDING COMPANY SACH & S S.A.C. Valido
3. DETALLE RE REGISTRO DE OFERTAS (ELECTRONICO).

Del registro de participantes, tres postores han registro y presento sus ofertas a traves del sistema
del SEACE segun cuadro adjunto:

1 110321149869 MENDOZA CADILLO ULISES ANIBAL |[Enviado Valido
2 20602268323 [CONSORCIO TLN |[Enviado Valido
3 |10316740494 [CIRILO DIESTRA PEDRO HELI IEnviado Valido

4. ADMISION DE OFERTAS Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS.

Se procede a verificar toda la documentacién obligatoria de acuerdo a lo establecido en las Bases
Integradas, de los postores que presentaron sus ofertas, siendo el resultado siguiente:
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MENDOZ | CONSOR CIRILO DIESTRA
DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA/ DOCUMENTOS PARA LA m:u & CIO TLN PEDRO HELI
ADMISION DE LA OFERTA ULISES
ANIBAL
Mal formulado: Cuando
se trata de persona
natural, la denominacion
de quien suscribe LA
oferta es Postor. Por
tanto, el anexo no cumple
con lo requerido. Por lo
que no se encuentra
Anexo N° 01.- Declaracién jurada de datos del postor. Presenta conform? Y conSIdera.nldo
Presenta lo descrito en la seccién
especifica de las bases
integradas. El comité de
seleccion, verifica la
presentacion de los
documentos requeridos.
De no cumplir con lo
requerido, la oferta se
considera no admitida.
Documento que acredite ia representacién de quien suscribe la oferta.
En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.
En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anadlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por | Presenta Presenta. Presenta
persona natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.
En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno
de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.
Mal formulado: Cuando
se trata de persona
natural, la denominacién
de quien suscribe LA
oferta es Postor. Por
tanto, el anexo no cumple
con lo requerido. Por lo
que no se encuentra
Anexo N° 02.- Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 Presenta conforme y considerando
del Reglamento Presenta lo descrito en la seccion
especifica de las bases
integradas. El comité de
seleccion, verifica la
presentacion de los
documentos requeridos.
De no cumplir con lo
requerido, la oferta se
considera no admitida.
Presente
Anexo Nf 03.- Dfeclaracic’)n jurada de cumpli’miento de los Términos_ de Presenta Presenta
Referencia contenidos en el numeral 3.1 del Capitulo |l de la presente seccidn.
i v o Presenta
Anexo N° 04.- Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de Brasents st Srasants
consultoria de obra.
Anexo N° 05.- Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en
la que se consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio Prassnta
comun y las obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes | Presenta Presenta
del consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones
SE SE
RESULTADO DE LA OFERTA ADMITE ADMITE No SE ADMITE
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Del cuadro precedente se desprende que el postor CIRILO DIESTRA PEDRO HELI. No supera esta etapa de
admision. Asimismo, se indica que los otros dos postores, cumplen con todos los requisitos de admisién.

Por tanto, el comité de seleccion admite sus ofertas: pasando a la etapa de calificacién de ofertas.

CALIFICACION DE LA OFERTA TECNICA.

De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 y el literal e) del numeral 139.1 del articulo
139 del Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcién del contrato.

Importante

MEND CONSO
oza RCIO
CADIL TLN
3.2 REQUISITOS DE CALIFICACION Lo
ULISES
ANIBA
L
A | CAPACIDAD LEGAL
B | CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL ACREDIT NO
A CON ACREDIT
B.1 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE DACiM NG
DONDE DOCUM
FORMACION ACADEMICA HACE ENTO
MENSIO
N AL
Requisitos: NUNMER
AL 493
Ingeniero Civil y/o Arquitecto habilitado, acreditar con copia simple del titulo profesional. EfL X
Acreditacion
De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49° y el literal ) del articulo 139° del Reglamento
este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato.
Importante
De conformidad con el articulo 186 del Reglamento el supervisor, debe cumplir con las
mismas calificaciones profesionales eslablecidas para el residente de obra. Asimismo, el
Jjefe del proyecto para la elaboracién del expediente técnico debe cumplir con las
/"’—\4) calificaciones exigidas en el articulo 188 del Reglamento.
%
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE Ao
DOCUM
Requisitos: e NO
T HACE ACREDIT
Plantel Profesional Clave B A CON
. — N AL NINGUN
Cargo Profesion Experiencia NUNMER DOCUM
AL 493 ENTO
Debera contar con experiencia efectiva minima || 2- ART
INGENIERO de tres (03) afios como supervisor y/o inspector
SUPERVISOR ‘ N ylo jefe de supervision y/o residente de obra en
Ingeniero civil y/o la ejecucion de obras iguales o similares al
Arquitecto objeto de la convocatoria.
Acreditacién:
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De conformidad con el articulo 186 del Reglamento el supervisor, debe cumplir con las
mismas calificaciones profesionales establecidas para el residente de obra. Asimismo, el
Jefe del proyecto para la elaboracién del expediente técnico debe cumplir con las
calificaciones exigidas en el articulo 188 del Reglamento.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
1 | Alquiler de Camioneta Inc. Chofer y 01
Combustible
Acreditacién:

De conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 y el literal €) del numeral 139.1 del articulo 139
del Reglamento este requisito de calificacion se acredita para la suscripcion del contrato.

EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

AN
NI\

AN

Requisitos:

El proveedor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a una (01) vez el valor
referencial, por la contratacion de servicios de consultoria de obras en general, durante un periodo de
los Gltimos DIEZ (10) afios a la fecha de conformidad o emisién del comprobante de pago, segin
corresponda.

Se considerara obra similar a la creacion y/o construccion y/o mejoramiento y/o reconstruccion y/o
renovacion ylo rehabilitacion y/o ampliacion (o combinacién de estos) de: pavimentados,
)structuras losas deportivas, carreteras con componente de pavimentacion y afines a los antes
encionados.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes
de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de
pago’.

Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para
acreditar el requisito de calificacion y el factor “Experiencia de Postor en la Especialidad”.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los

ACREDIT
A CON
DOCUM
ENTO

DONDE
HACE

MENSIO
N AL
NUNMER
AL 493
DEL ART
49,

CUMPLE

NO
ACREDIT
A CON
NINGUN
DOCUM
ENTO

CUMPLE

' Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobants, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado como
una acreditacioén que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a considerar como

vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante e/ sello colocado por el cliente del postor [sea ulilizando el término ‘cancelado” o “‘pagado’]
supuesto en el cual sf se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante |a cual debiera reconocerse la validez

de la experiencia”.
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N V\\l\ | \

AN

comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, las

veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor
en la Especialidad.

En el caso de servicios de supervision en ejecucién, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la

experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes
del 20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio
o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de

participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompafiar la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicio o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicada por
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del
contrato, de emision de la orden de servicio o de cancelacién del comprobante de pago, segun
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la

Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

* El comité de seleccion debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
postor para acreditar la experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto
en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor
corresponden a la experiencia requerida.

« En el caso de consorcios, la calificacion de la experiencia se realiza conforme a la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Del cuadro precedente se desprende que el postor: MENDOZA CADILLO ULISES ANIBAL, no cumple
con acreditar los requisitos de calificacion en los numerales B.1, B.2 Y B.3. Por lo que no pasara a la
etapa de evaluacidn. Y el postor CONSORCIO TLN. Pasa a la siguiente etapa de evaluacion técnica y
econdémica
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

Para acceder a la etapa de evaluacién econdémica, el postor debe obtener un puntaje técnico

minimo de ochenta (80) puntos.

5 EVALUACION DE LA OFERTA TECNICA

(Puntaje: 100 Puntos)

PUNTAJE / METODOLOGIAPARA SU | CONSO
FACTORES DE EVALUACION ASIGNACION RCIO
TLN
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD [70] puntos
Evaluacion: M = Monto facturado acumulado porel | 70
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 1.5 Veces del valor | postor por la prestacion de servicios de | puntos
referencial, por la contratacion de servicios deconsultoria de obra iguales o similares al objeto de | consuitoria en la especialidad
la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas | M >= [2.5] veces el valor
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision referencial:
del comprobante de pago, segln corresponda.Acreditacion: [70] puntos
La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de | M >= [02] veces el valor referencial y <
servicios y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago | [2 5] veces elvalor referencial:
cuya cancelacionse acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de [50] puntos
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema | M > [01] veces el valor referencial y <
financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago [02] veces elvalor referencial:
[30] puntos
METODOLOGIA PROPUESTA [30] puntos
Evaluacion: 30 puntos
Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion dela consultoria de obra,
cuyo contenido minimo es el siguiente:
1.- Factor |: Actividades Durante la supervision de la obra (10 puntos) El postor propondra y
sustentara la adopcion de las actividades para laejecucion del servicio y debera incluir
obligatoriamente lo siguiente: a)
ividades antes del inicio de la obra, b) Actividades durante ejecucionde la cbra, c) Actividades !?)eetsozr(r)cl)(l)l; a :39 st[z;s;enft:clt: :;Znie @
durante la recepcion de la obra, d) Actividadesposteriores al término de la obra.
2.- Factor II: Procedimiento para el control de obra (10 puntos) 30 puntos
stor propondra y sustentara la adopcion de los procedimientos parael control de obray debera
cluir obligatoriamente lo siguiente, a) Controlde! precio, b) Control del plazo, ¢) Control de
calidad, d) Control de obligaciones contractuales. Desarrolla, g Jaclores e
3.- Factor Il Organizacion y Programacion (10 puntos) metodalogia que sustente la oferta
Ei postor propondra y sustentara la adopcion para la organizacion y Programacion para la 20 puntos
ejecucion del servicio y deberd incluir obligatoriamente lo siguiente a) Actividades de ¢
coordinacién con elcontratista y la Entidad b) Definicion de funciones e cada persona claveque | Lo52l!a un factor de la metodologia
interviene en la supervision c) Cronograma Gantt de actividades determinadas, por cada mes de que sustente laoferta
ejecucion
Acreditacion: 10 puntos
Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.
TOTAL 100
PUNTOS

Para acceder a la etapa de evaluacion economica, el postor debe obtener un puntaje técnico

minimo de ochenta (80) puntos.

6. EVALUACION ECONOMICA

(Puntaje: 100 Puntos)
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PUNTAJE /| METODOLOGIA PARA SU | CONSORCIO
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION TLN
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en asignar un
puntaje de cien (100) puntos a la oferta
Se evaluara considerando la oferta econémica del | de precio mas bajo y otorga a las demas
postor. ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios,
Acreditacién: segun la siguiente formula:
Se acreditara mediante el documento que contiene la
oferta econdémica (Anexo N° 6). Pi= Omx PMP
Oi
Donde:
| = Oferta
Pi = Puntaje de |a oferta a evaluar
Oi = Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio
PUNTAJE TOTAL 100 Puntos 160 puntice
7. ORDEN DE PRELACION
BONIFICACION
POR
CONDICION
& PUNTAIJE PUNTAJE PUNTAIE PUNTAJE ORDEN
N1 POSTOR 1 tecnico | economico | Torar | PEMICROY | oiai | precacion | RESULTADO
PEQUENA
EMPRESA Y
COLINDANCIA
1 | CONSORCIO | g 20 100 51 05 105 UNICO | Adjudicado

La oferta del postor: CONSORCIO TLN, cumple con los requisitos de ADMISION, CALIFICACION y
EVALUACION, establecidos en las bases integradas.

8. BUENA PRO.

Luego de haber determinado el puntaje técnico y econdmico del tnico postor, el comité de seleccion,
OTORGA LA BUENA PRO al postor CONSORCIO TLN, integrado por las siguientes empresas

Y C PIZARRO
Proveedor onsultor &
2 Lon RUC 20602268323E;ISENIEROS k & Ohrss 30 IDERU Si No

con su oferta econémica de $/122,760.00, (ciento veintidds mil setecientos sesenta con 00/100
Soles), por haber cumplido con los requisitos de admisibilidad, calificacion y evaluacion establecidos
en las bases integradas.
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9. CONCLUSIONES

9.1. El Comité otorga la buena pro al postor CONSORCIO TLN, por el monto consignado en el
numeral 8 de la presente acta, por lo que en concordancia con el numeral 64.17 del Articulo 64 del
RLCE, la buena pro deberd ser consentida dentro de los 05 dia habiles de publicada la buena pro, si
en caso no existiese el recurso de apelacion.

Presidente del Comité de
seleccion.

1* Miembro)del Comité de \
seleccion. \

° Miempro del Comité de
seleccion.
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