ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE

LA BUENA PRO
PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

NUMERO DE ACTA Iom-zozs —,

SOBRE LA INFORMACION GENERAL

El érgano a cargo del procedimiento de seleccitn, encargado de la preparacién, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién de AS-SM-1-2025]
IVP-DC/CS-1, cuyo objeto de convecatoria es SERVICIO DE MANTENIMIENTO RUTINARIO DEL CAMINO VECINAL NO PAVIMENTADO TRAMO: EMP.
PE-18 (YANAHUANCA) - YANACOCHA - DV. SAN PEDRO DE PILLAQ - COLQUIPUCRO -CHAQUICOCHA - SHAHUANA -ANDAHUAYLA -
CHARQUICANCHA - L. D. HUANUCO (CONDORBAMBA), sesioné a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE
LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORA DE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:

- Para la admision: 14/04/2025 14/04/2025 08:00 08:10 horas

- Para la evaluacion: 14/04/2025 14104/2025 08:10 08:20 horas

- Para la calificacion: 14/04/2025 14/04/2025 08:20 08:29 horas

- Para el otorgamiento de Ia buena pro: 14/04/2025 14/04/2025 08:29 08:30 horas

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con ta presencia de los siguientes miembros:

Presidente Ing. Mario A. Vera Yalico Condicién Jefatur'a de Tiuilay X
Operaciones Suplente
j Titular X
Primer Miembro Lic. Cristian A. Loyola Davila Condicién Oficina de
Administracion Suplente:
Segundo Miembro Tec. Richard Jhon Morales Alvarez Condicién Jefatur,a de Titufar X
Operaciones Suplente

N TS

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en ef SEACE, se registraron a través de dicho sistemna, los siguientes participantes:

ARNALDO MARTINEY YOMAC 0370472025  viiido oR/04/2025
L st AT WALDIR ADIR FO 9370473028  Viiide 0370472025 210738303381 QOe) |
Proveesor CTORPORACION ¥ SERVICEOS MULTIPLES TREBOL
3 plprs 2054, P = OB /DA 2025 visioe 0870472025 20542529351 [o2-Ani
Proveador T TEC
- e e M T T R DS/0472025 valido OD/04/2025 IOSLISERELL [ 2= ]
1 TORLA ¥
s ad 1724 CALY DE  07/0472023  Viido 0770472025 20573211724 (Do}
ooy RUC DT
Provesdor PAMAC ’
1'% commue Y CERRADA SresrzoEs Visde C3I/0as 2025 20008816477 (Dl ax| ]
[ 3 CAL ™
k4 Rue r e = D7/047202% viiso D7/0472025 BOETAEADL [T N h]
Provesdor NOULEKY
= b ROBI0S TS L e PONSARIIIIAD LIMITADA 0970472025  viNoo 0870472025 20618513795 (De )
Frovesdor ML NAIERA
? i AMOMIA CRRRADA OI/04/2025 witido 0370472025 20s12602957 2 (Oo) |
g 9 T 1 e G g e T B, Pages 17 1.
DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en ef cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los siguientes
postores:

o S Vel
)

CALICANYO GROUP SOTIEDAD 13/04/2025 22:31:11 20686746491  11704/202S 22:31:51  Enviado  Valdo -

ANONIMA CERRADA.

SERVICIOS GENERALES

CONMSULTORIA Y CONSTRUCCION

CALX EMPRESA INDIVIDUAL DE

RESPONSARILIDAD LYMSTADA
TON Y SERV.

3 20542529351 MULTIPLES TREBOL PERUVIAN 11/04/2025  11:50:58 20542529351  11/04/202S 11:55:54 Envisde  Valido ©

SOCIEDAD ANCNINA CERRADA

11/04/2035 23:00:40 20573211724 1170472025 23:0%:54 Envisdgo Valido <

2 2573211724

1 & R - s LR PArien 1719
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6 |ADMISION DE LAS OFERTAS
De acuerdo con fa revision efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién verifico la presentacion de los documentos requeridos en el acépite
“Documentos para fa admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de
los Términos de referencia, segin corresponda.
6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admisién
NO SE ADMITE LA OFERTA POR FIRMAS PEGADAS:
Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos
en las bases que conforman la oferta deben estar
debidamente fintnados por el postor (firma manuscrita o
digital, seguin la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados
Digitales2), Los demas dacumentos deben ser visados por el
1 INGENIERIA E INVERSIONES CALICANTO GROUP SOCIEDAD ANONIMA postor. En el caso de persona juridica, por su representante
CERRADA legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en
ol caso de persona natural, por este o su apoderado. No se
acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las
ofertas se presentan foliadas.
6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION
De acuerdo con la revisitn efectuada, las siguientes ofertas fusran admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:
N° Nombre o razén social del postor ftem(s) a los que postula
4 SERVICIOS GENERALES CONSULTORIA Y CONSTRUCCION CALI EMPRESA |
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
2 CORPORACION Y SERVICIOS MULTIPLES TREBOL PERUVIAN SOGIEDAD )
ANONIMA CERRADA
[~7  [EVALUACION DE LAS OFERTAS
7.1 |DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR
1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1 SERVICIOS GENERALES CONSULTORIA Y CONSTRUCCION CALI
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 76.28 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL 5 puntos
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 10 puntos
s PUNTAJE TOTAL 91.28 puntos
BONIFICACIONES (REMYPE 5%) 4.56 puntos
BONIFICACIONES (PROVINCIA O COLINDANTE 10%) 9.13 puntos
TOTAL 104.97 puntos
2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2 CORPORACION Y SERVICIOS MULTIPLES TREBOL PERUVIAN
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
FACTORES PUNTAJES
PRECIO 85 puntos
CAPACITACION DEL PERSONAL 0 puntos
MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 3 puntos
PUNTAJE TOTAL 88 puntos
BONIFICACIONES (REMYPE 5%) 4.4 puntos
BONIFICACIONES (PROVINGIA O COLINDANTE 10%) 8.8 puntos
TOTAL 101.20 puntos
7.2 |ORDEN DE PRELACION
De acuerdo a la evaluacién reafizada, el orden de prelacion es el siguiente:
0
0':‘:;‘ NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
4 SERVICIOS GENERALES CONSULTORIA Y CONSTRUCCION CAL!I EMPRESA INDIVIDUAL 104.97
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA i
CORPORACION Y SERVICIOS MULTIPLES TREBOL PERUVIAN SOCIEDAD ANONIMA
2 |cerraDA 1012
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IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacion del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectua siguiendo el orden previsto en el literal b) del
numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.

4

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS
CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.

{Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacién, el comité de seleccién califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segdn eof orden de prelacién, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases"™).

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccién determinG a los postores que cumplen con las requisitos de
calificacién detallados en las Bases:

1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

LIMITADA

SERVICIOS GENERALES CONSULTORIA Y CONSTRUCCION
CALI EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD

REQUISITOS DE CALIFICACION

| cumeLE NO CUMPLE

CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

8.2. INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1. FORMACION ACADEMICA

B.3.2. CAPACITACION

B.4. EXPERIENCIA DEL. PERSONAL CLAVE

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

XX |Xx|x

RESULTADO DE LA CALIFICACION

SI CALIFICA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTORN° 2

CORPORACION Y SERVICIOS MULTIPLES TREBOL PERUVIAN
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

REQUISITOS DE CALIFICACION

| CUMPLE NO CUMPLE

CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

B.2. INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1. FORMACION ACADEMICA

8.3.2. CAPACITACION

B.4. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

C. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

XX | X[

RESULTADO DE LA CALIFICACION

NO CALIFICA

IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los dos {2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el organo a cargo del procedimiento de seleccién
verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segiin el orden de prelacién obtenido en la evaluacion, hasta identificar
dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.

8.2 ‘DET ALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el drgano a cargo del procedimiento de seleccion determing que los siguientes postores fueron
descalificadas al no cumplir los requisitos de calificacién especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacién:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU
DESCALIFICACION

CORPORACION Y SERVICIOS MULTIPLES TREBOL PERUVIAN
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

El documento que acredita fa infraestructura
estrategica, se verifica que es una copia de un proceso
de seleccidn del aino 2024 del IVP, Firmas no veridicas

del propietario.
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11

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1 SERVICIOS GENERALES CONSULTORIA'Y CONSTRUCCION CALI EMPRESA INDIVIDUAL DE S/ 207,000.00
RESPONSABILIDAD LIMITADA B
12 |ACUERDO ADOPTADO
El COMITE DE SELECCION da por aprobado los resultados de la admisién, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro. El
acuerdo fue adoptado por:
Unanimidad X Mayoria Fundamento dekvot
‘ >
13

discrepante /) . /
; 2.57M/

F—— 'f! » / 3
Padiad
71053 %f é?f
tsidtle C.S, liter_ggEtB2 o dogtls_dronbyr

.f
NOMBRES/Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL CdMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLELBEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
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