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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
1 [ABC] / L completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la

Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
2 [ABC] / [ooeeee ] especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

importante o Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
3 s Abc de seleccién y por los proveedores.
4 Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
o Abc por los proveedores.

Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de

e Xyz las bases.

importante para la Entidad

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Méraen Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
genes Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Avrial e
/ E
Normal: Para el contenido en general f
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pégina ] {
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior) }f
!
[
]

Automdtico: Para el contenido en general
4 Color de Fuente . . R 7 .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior) /]

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica |

11 : Para el nombre de los Capitulos. Vo

5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur.nenfo en g?eneral 97
9 : Para el encabezado y pie de pdgina

Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad

8 : Para las Notas al pie

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
Centrada  : Para la primera pdagina, los titulos de las Secciones y nombres

de los Capitulos)

6 Alineacién

7 Interlineado Sencillo
Espaciado Anterior : 0
P Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algon
concepto

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra famafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. la nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién

y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y

demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas

que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°-

1034, "Ley de Represion de Conductas Antlcompetitlvas" 0 norma que la sustituya, a3| como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de p03|C|ones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD) //
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CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.mp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participaciéon deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en hitps://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o

quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectiia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego,; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL _PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacién, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8

La solicitud de elevacién para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases infegradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca ef OSCE mediante comunicado.

Constituye infraccion pasible de sancion segtn lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al

pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

1.6.
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.
de recibida dicha solicitud.
Advertencia
Importante
1.7.
| Importante
' Para

mayor  informacion  sobre la  normativa de firmas y cerificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben

e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

.

)
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1.8.

1.9.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

1.10.

1.11.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, 0 en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segtin relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.
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1.12.

1.13.

1.14.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
que cumplen los requisitos de calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacidén de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

_ Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
.~ presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
- articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO i
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

‘ Importante

e Una vez oltbrgﬁada la buena b?é, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos

’ medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad deberéa entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO IlI
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar. los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacién accesoria, la misma que debe ser renovada periodicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

i vl
-
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de. la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que

correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp://www.sbs.gob pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es /a
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastaréa que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento. /4

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberé consultar a la clasificadora de riesgos respective.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emilir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hitp://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-flanza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
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3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones obje’fo
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el nume.r’al
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion

especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato

vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario

competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizaré de acuerdo a lo
que se indigue en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al confratista los infereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo

repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS L
INSTRUCCIONES INDICADAS)

ST
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO — HOSPITAL DE APOYO

Nombre (
SAN JOSE

RUC N° : 20380486351

Domicilio legal : JR. LAS MAGNOLIAS 475 — CARMEN DE LA LEGUA
REYNOSO - CALLAO

Teléfono: : 319-7830 ANEXO 1830

Correo electrénico: . afigueroa@hsj.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de
SEGURIDAD Y VIGILANCIA DEL HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO.

Importante para la Entidad

e En caso de procedimientos de seleccion segin relacion de items o por paquete consignar el

: detalle del objeto de estos.
- e [En caso de proyectos de inversion, se debe consignar el servicio materia de la convocatoria, y

no la denominacion del proyecto.

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante Formato 02, 042-2024-GRC/OA-HSJ, el
16/12/2024.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

1-00 RO — Recursos Ordinarios
2-09 RDR - Recursos Directamente Recaudados
5-18 - Canon y Sobrecanon, regalias, Renta de aduanas y Participaciones

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de

seleccion.

A

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contrataciéon respectivo.

i\
S\
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1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
NO CORRESPONDE.
1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucidon del servicio de Seguridad y Vigilancia a contratar sera de 183 dias
calendarios, contabilizados desde el dia siguiente de la firma de contrato, juntamente con el Acta
de Conformidad de Instalacion de Equipos de Video Seguridad.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/.5.00 (Cinco y 00/100 soles) en Caja de la Entidad, sito en Jr. LAS
MAGNOLIAS 475-CARMEN DE LA LEGUA — CALLAO y recabar las bases en la Oficina de Apoyo
a los Comités.

Importante

El costo de entrega de un efemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024

- Ley N° 31954 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2024

- Decreto Supremo N°082-2019-EFque aprueba el TUO de Ia Ley N°30225 - Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N°344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N°30225 —Ley de
contrataciones del Estado, modificado por el Decreto Supremo N°377-2019-EF, modificado por
el Decreto Supremo168-2020-EF y modificado por el Decreto Supremo N°234-2022-Ef.

- Ley M°27444, ey del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N°27806, Ley de Transparencia y Accesos de Informacién Publica.

- Ley N° Ley de creacion del Seguro Social de Salud.

- Ley N° 26842, Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N°007-20228-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Produccién de Ia
Competividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa del Acceso al
Empleo Decente. Ley MYPE.

- Decreto Supremo N°008-20028-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Decreto Supremo N°021-2018-SA, que modifica el Reglamento para el registro, Control y
Vigilancia Sanitaria de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios
Yy aprueba el Manual de Buenas Practicas de Manufactura de Productos Farmacéuticos.

- Resolucién Ministerial N°1000-2016/MINSA, modifican la R.M.N°833-2015/MINSA que aprobé
el Documento Técnico: Manual de Buenas Practicas de Distribucion y Transporte de Productos
Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios.

- Cadigo Civil.

- Directivas y opiniones OSCE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

64), 68), 95) SE ACOGE LA CONSULTA, EL DECRETO SUPREMO 005-2023-IN SERA INCLUIDO EN LA BASE LEGAL DE
LAS BASES.
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CAPIiTULO Il )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.21. Documentacién de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del /)
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. /

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o (
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segln corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decrefo Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion gue puedan
obtener directamente mediante la inferoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

*  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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: Importante para la Entidad

En caso se determine que adicionalmente a la declaracién jurada de cumplimiento de los
Términos de Referencia, el postor deba presentar algiin otro documento para acreditar
algun componente de los Términos de Referencia consignar el siguiente literal:

e) [DOCUMENTACION QUE SERVIRA PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE
ALGUN COMPONENTE DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA QUE LA ENTIDAD
CONSIDERE PERTINENTE].

La Entidad debe precisar con claridad qué componente de los términos de

referencia_seran acreditados. En este literal no debe exigirse ningtiin documento
vinculado a los requisitos de calificacion del postor, tales como: i) capacidad legal, ii)
capacidad técnica y profesional: equipamiento e infraestructura estratégica,
calificaciones y experiencia del personal clave y iii) experiencia del postor. Tampoco
se puede incluir documentos referidos a cualquier tipo de equipamiento,
infraestructura, calificaciones y experiencia del personal en general.

Ademas, no debe requerirse declaraciones juradas adicionales cuyo alcance se
encuentre comprendido en la Declaracién Jurada de Cumplimiento de los Términos
de Referencia y que, por ende, no aporten informacién adicional a dicho documento.

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.
fy  Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)*

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se -
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) El precio de la oferta en SOLES Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante {;"’f,

e El comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no '
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificaciéon”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.

*  En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

-
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2.2.2.

Documentacion de presentacién facultativa:

Importante para la Entidad

= En caso el comité de seleccién considere evaluar otros factores ademas del precio,
incluir el siguiente literal:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo 1V de la presente seccién de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

= S durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la
participacion de proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista
en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, consignar el

siguiente literal:

b) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N°
27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracién del IGV (Anexo N° 7).

= En el caso de procedimientos por relacion de items cuando la contratacion del servicio
en general va a ser prestado fuera de la provincia de Lima y Callao y el monto del valor
estimado de algtin item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), consignar
el siguiente literal:

c) En el [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE

donde se prestara el servicio, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes'
al mismo departamento o regién, pueden presentar la solicitud de bonificacién por
servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Callao, segin Anexo N° 10.

= En caso de procedimientos de seleccion por relacion de items cuando el monto del.
valor estimado de algtn item corresponda al monto de una Adjudicacién Simplificada;
se incluye el siguiente literal:

ftem N°[...]
d) Solicitud de bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicién de micro y
pequeria empresa (Anexo N°11).

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapifes “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisifos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

PUEDE SOLICITAR LA BONIFICACION] los postores con domicilio en la provincia = /7]




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO — HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAQO \
CONCURSO PUBLICO N°02-2024-GRC/UL-HSJ-1 -BASES INTEGRADAS

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 def Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obiener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDES y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales ) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre Ia solicitud de ampliaciéon de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion & (Anexo N° 12).

i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’.

j)  Estructura de costosé.

k) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete®.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 delaleyyel
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la 4
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de %

lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes

indicado si se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en. )f

la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”. " // [
/

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades |
con las micro y pequefias empresas, estas (ltimas pueden oforgar como garantia de fiel E f
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por |
la Entidad durante la primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme o /|
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el |
REMYPE, consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la *
solicitud de retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, o cual serad verificado por la Entidad en el link
http.//iwwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

®  Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

" Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

8 Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de Ios rubros que
comprenden la oferta.

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.
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Importante para la Entidad

En caso se determine que adicionalmente se puede considerar otro tipo de documentacion a ser
presentada para el perfeccionamiento del contrato, consignar el siquiente literal: :

) [DE ACUERDO AL OBJETO CONTRACTUAL CONVOCADO REQUERIR LA PRESENTACION
DE OTROS DOCUMENTOS, SEGUN CORRESPONDA].

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que

correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
Cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'™.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el

presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto

el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Secretaria de la Unidad de Logistica sito en Jr.
José Santos Chocano N°126 3°Piso -Carmen de la Legua Reynoso - Callao de 08:00 am a
13:00 y de 14:00 s 16:00 horas.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
~ con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
_ del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00).

- Importante para la Entidad

La Entidad debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista”.

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

% Segin lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

Y]
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2.5. FORMA DE PAGO

El pago se realizara en Soles, de manera peridédica mensual, luego de la recepcion formal y completa
de la documentacion correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el articulo 171° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

- Informe del funcionario responsable del area usuaria emitiendo su conformidad de la
- prestacion mensual efectuada.

- Comprobante de pago del mes.

- Copia de las boletas de pago del mes, de cada uno de los Agentes de Vigilancia.

- Copia del PDT cancelado del mes.

- Copia de la planilla de AFP del mes.

- Pago de CTS, cuando corresponda.

- Pago de Seguro del mes.

Dicha documentacién se debe presentar en mesa de partes (calle Las Magnolias N° 475- Carmen de
la Legua Reynoso) o en la unidad de Logistica (Jr, Santos Chocano N° 126-Carmen de la legua
Reynoso)

Importante para la Entidad

Esta disposicion solo debera ser incluida en el caso de ejecucion periodica o continuada de servicios, cuando
~la Entidad considere el reajuste de los pagos, segtin lo establecido en el expediente de contratacion.

. 2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS

[DE SER EL CASO, CONSIGNAR EL PROCEDIMIENTO DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL
NUMERAL 38.1 DEL ARTICULO 38 DEL REGLAMENTO]

Incorporar a las bases o eliminar, segtn corresponda.

L
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CAPITULO IlI
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable

de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo ase
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técn

contratacion.

gurar la calidad técnica y reducir la
Icas que repercutan en el proceso de

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

{.... Aqui debe senalarse:

TERMINOS DE REFERENCIA (TDR) PARA LA CONTRATAGION DEL SERVICIO DEIA Y
SEGURIDAD v VIGILANCIA DEL HOSPITAL

79) SE ACOGE LA CONSULTA, EL DECRETO

BASES.

100) SE ACOGE LA OBSERVACION Y SE DISPON
COMO CORRESPONDE LA LEY

SQHER

XY
EFAL Tussnaanssl

SANJOSE - CALLAQ
Area Usuaria: UNIDAD DESERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
Actividad: CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGTT ANGTA

Meta Presupuesiaria:

1. OBJETO DE LA CONTRATACION
CONTRATAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 2 (ravés de vigilantes, equipos de
commumicucion, sistemas de video vigilancia v otros con cl abjetivo de dur proteccion v seguridud 4 las
personas, bienes ruebles propios, en comodato y arrendados del Hospital San José — Callac.

2. AREA USUARIA YO ESPECIALIZADA
LINIQAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
> Arci de

3. ANTECEDENTES
El servicio de Seguridad y Vigilancia Privada es contratado en forma continua por tratarse de un servicio
Indispensable para garantizar la seguridad del personal. de pacientes, elequipamiemo, maquinarias y de
todas las instalaciones del Hospital San José - Callao,

4. FINALIDAD PUBLICA
Brindar seguridad interma u fin de cautclr y proteger ky vida e integridad fisica del personal ¥

funcionarios del Hospital, pacienies y piblico usuario en general, asi como a la proteccién de fog
equiparientos, wagninarias y todas las instalaciones con bienes mmebles ¢ inmuebles.

5. OBJETIVO DEL SERVICIO
Contratar a wnn cmpresa de SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA que cautcle ¥ proteja
seguridad de las instalaciones del hospital, personal v los bienes que se encuentren dentro de los
departamentos, unidades y dreas, asi eoma contribuir al normal desarrollo de las diferentes actividades
de Ta Institucion y sus Anexos. Disponiendo de wna eficienie coberlura de vigilancia v sepuridad de
acuerdo g las modalidudes de su Ley y Reglumento.

6. NORMA LEGAL

79) *

Codige Civil

Ley N 28879, Ley de Servicios de Seguridad Privady

Ley N®28411. Ley General det Sistema Naciosal del Presupuesto,

Ley N 31084, Ley de Presupuesto del Sector Phiblico para el Afio Fiscal 2021,

Ley N¥ 31954, Ley de Equilibrio Financiero de Presupuesto del Sector Pablico para el Affo
Fiscal 2024,

Ley N° 29783, Ley de seguridad y Satud en el Trabajo

Ley N* 27806, Ley de Transparencia y de Acceso 4 I Informacion Pablica

LeyN® 27626, Ley gue reguls ki actividad de cmpresis especiales de servicios v de las cooperativas
de trabajadores.

Loy N 28627, Ley que establece ¢l cjercizio de la potestad sancionadora del Ministerio del Interior
en el dmbito Funcional de It Direccion General de Conirol de Servicios de Seguridad, Conirol de
Arms, Municiones y Explosivos de Use Clvil - DICSCAMEC.

TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contratuciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N
082-019-EF.

# TUO de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Adusinistrativo General, aprobado por Decreto

Supremo N (104-019-JUS.

Decreto Supremo N 344-2018-EF, Reglamento de Ia Ley de N° 30025, Ley de Contrataciones del
Eslado,

Deereto Supremo N°003-201 1-IN, Reglimento dela Loy N° 28879, Leyde Servicios de Seguridad
Privada.

2024, QUE FUE CUANDO EL HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO, LANZO LA CONVOCATORIA RESPECTIVA.

SUPREMO 005-2023-IN SERA INCLUIDO EN LA BASE LEGAL DE

LAS

E AHACER LAS CORRECIONES NECESARIAS, A FIN DE QUE FIGURE
N°31953 LEY DE PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL

)
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5
e

5

Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N¢
27626 y 27696, que regulan la Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las
Cooperativas de Trabajadores.

Dircctivas del OSCE

7. DESCRIPCION DETALLADA DELSERVICIO

7.1

ACTIVIDADES:

e Custodia, vigilancia, seguridad y proteccion del personal, bienes, muebles e inmuebles que
viene ocupando el HOSPITAL SAN JOSE — CALLAO Y SUS LOCALES ANEXOS, o
que estén en su posesion, bajo la custodia o responsabilidad, incluyendo instalaciones, locales,
edificios, insumos, vehiculos, ctc.

e Prevencion y proteccion contra dafios, robos, deterioros, espionaje y sabotaje, terrorismo o

cualquier acto delincuencial en agravio del personal o bienes.

Control dc los bicnes que ingresan o salen de las instalacioncs de] HOSPITAL SAN JOSE -
CALLAO Y SUS LOCALES ANEXOS.

e Control de movimicnto de publico extarno ypersonal del Hospital.

Control de ingreso, salida y parqueo de vehiculos.

Los demas servicios de proteccién, seguridad y control que para elefecto cstablezea el
HOSPITAL SAN JOSE ~ CALLAO Y SUS LOCALES ANEXOS.

®

Las referidas normas incluyen sus respeclivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de
scr ¢l cuso.

Para fa aplicacién del derecho deberd considerarse Ta especialidad de las normas previstas en log
presentes términos de referencia.

7.2

Finnado sigitalreente por
KIRAANGO VILLANUEVA higuel
Angs| FAU 20380436351 soff
Maiiva; Doy V° 8¢

Fecha: 05.12.2024 10:13:35 -05,00

58) SE ACOGE LA CONSULTA. YA QUE LA HORA DE REFRI

PROCEDIMIENTO:
El servicio deberd ser cubicrto integramente por personal que satisfaga los
requerimientos de seguridad integral considerados dentro de las politicas siguientes:

72.1 Elservicio de vigilancia y seguridad se desarrollara sujetdndose 1 los términos establecidos
cn las Bases Administrativas y a las disposiciones que cmita la Unidad de Scrvicios
Generales y Mantenimiento del Hospital San José - Callao.

7.2.2  Lospuestos de vigilancia serdn cubiertos minterrumpidamente todos los dias de la semana,
incluyendo dias feriados y no laborables. Para lo cual Ia Empresa a conlratar, debers incluir
en sus cosios los agentes descanseros que se requiera para cumplir con los horarios
establecidos; estos horarios sc ajustardn a las necesidades del HOSPITAL SAN JOSE -
CALLAO Y SUS LOCALES ANEXOS

58) ¥ se considerard un ticmpo maximo de refrigerio de treinta (30} !ninutos sin altcrar la
cobertura de los puestos. El relevo de los agentes se efectuara a las
07.00 y 19.00 horas, con quince (15) minutos de anticipaciéon. No dejando abandonado
clservicio cn ningiin caso hasta que sc haya efectuado el relevo fisico de furno.

7.2.3 Laasistencia serd controlada a fravés de Ia Unidad de Servicios Generales y Mantenimicnto,
por medio del Supervisor Interno de Seguridad del Hospital. La Empresa prestataria del
servicio de vigilancia y seguridad garantizard la no interrupcion del servicio por ninguna
causa alguna,

7.24 Los agentes solo podrin ser cambiados de puesto o retirados del scrvicio previa
autorizacién de Ia Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento del HOSPITAL SAN
JOSE - CALLAO, debiendo el contratista cubrir las mismas labores del personal
reemplazado.

7.2.5 Los agenles prestaran servicio correctamente un iformados, incluyendo los implementos de
seguridad para ¢l mejor desempefio de sus finciones, debiendo portar ¢n todo momento su
camné de identificacion otorgado por la empresa, clque estard colocado permanentemente en
la solapa superior izquierda.

7.2.6 El personal de vigilancia armado deberd contar con sus respectivas licencias para portar
armas de fuego.

7.2.7 La instruccion basica operativa quc el Postor brinde a su personal de vigilancia, sc sujctara

60) a lo dispuesto en el Capitulo VIii del Decreto Supremo N° 003-2011- IN ¥
modificatoria (considerando plazo de adecuacién de Ias empresas de seguridad).
2

SIEMPRE Y CUANDO NO AFECTE EL SERVICIO.

60) SE ACOGE LA OBSERVACION, LAS NORMAS DEROGADAS SERAN RETIRADAS DE LAS BASES.

GERIO SE PUEDE VARIAS HASTA 45 MINUTOS,
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7.2.8 Elpersonal de vigilanciz deberd contar con todos los requisitos que se sefialan en el perfil
del personal requerido.

729 Control de Ingreso y salida del Personal: La empresa de seguridad y vigilancia
cstablecerd un sistema de control de ingreso y salida del persomal del Hospital San José -
Callao de acuerdo al Reglamento Interno de Trabajo v a las directivas que sean impartidas
al respecto.

7.2.10 Control de Ingreso y Salida de Vehiculos y Cuidado de los mismos: La empresa
de seguridad v vigilancia deberd especilicar los procedimnientos operativos para realizar el
controlde ingreso v salida de vehiculos a la playa de cstacionamicnto, a fin de que no porten
objctos extrafios que puedan poner en peligro los bicnes de la institucion y de terceros; asi
como. la integridad del personal v de los pacientes, debiendo la oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento del hospital proporcionar la relacidn de vehiculos autorizados.

7.2.11 Control de ingreso y Salida de Materiales: La empresa de vigilancia y seguridad
tomara conocimiento y dard cumplimiento de las normas y procedinmientos para realizar ¢l
control de entrada y salida de bienes e insumos que estén auiorizados por el hospilal con su
respectiva guia de remision.

2 Control de Visitas al Hospital y sus Locales Anexas: La empresa de vigilancia y
seguridad deberd dar cumplimiento al sistema de control de ingreso y salida de visitantes
dispucstos por la Oficina de Servicios Generales del Hospital, debiendo verificar que las
personas no ingresen con elementos peligrosos y prohibidos (para lo cual utilizard los
equipos necesarios establecidos):

~
o
2

Control de armas.
Eirmao digiament Control de maletines y paquetes (no alimentos)
ININARAN! ‘o
el FAU 20380486351 saft Control de documentacion.

Hokvo: Doy .
Fecha: 05.12 3024 19:13:48 -05:00 Control dc materiales.

Control de patrimonio en general, Otros.

YVVYVYY

7.2.13  Se anotard los nombres y apellidos, N° de DNI, de las visitas a las dreas administrativas;
asicomo, el nombre del trabajador o funcionario a quien se visita.

104) 8. Control del Orden durante las Emergencias y Seguridad Fisica de las Instalaciones: La

empresa de vigilancia y seguridad deberd presentar a los 05 dias calendarios de firmado cl contrato, fo /
siguiente: 7’{
» Plan de Trabajo, donde se encuentre desarrollado: ‘ //
- Anjlisis de Ricsgo y Vulncrabilidad en los locales, /
- Descripcién de los procedimientos por adoptarse en base al analisis de riesgo y g
vulnerabilidad de los locales f

-« Aspecios tacticos del servicio, Proyecto de simulacro con evacuacién.

> Plan de Seguridad para controlar las emergencias que se produzcan durante o fuera del horario de
labores.

8.1 Control de Situaciones Generadas por pacientes del Hospital: Para ser mangjados
scgln Directivas emitidas por ¢l Servicio de Emergencia, Hospitalizacion y Consulta Extcrna,
Asimismo, velar por el impedimento de fuga de pacientes.

82 Control de acceso de las areas restringidas v especiales: El contratista debera Hevar un
registro de las personas que ingresen a fas dreas especiales o restringidas de acuerdo a las directivas
del Hospital San José ~ Callao.

8.3  Verificacién yprotocolo de las visitas autorizadas por la Alta Direccion.

8.4 Toda informacion institucional y tomas fotograficas o videos {endran previa aulorizacion de ha
oficina de Imagen Institucional

85 TURNOS:

Los turnos del servicio, serdn:
- Veinticuatro (24) horas diarias, de lunes a domingo incluyendo feriados.
- Doce (12) horas de lunes a domingos incluyendo feriados, desde lus 07:00 hasta las 19:00
horas.

3
104) SE ACOGE PARCIALMENTE, LA EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRESENTARA A LOS DIEZ (10)
CALENDARIOS EL PLAN DE TRABAJO, CONFORME A LO ESTABLECIDO A LAS BASES.
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9. REQUISITOS QUE DEBERA CUMPLIR EL POSTOR

9.1 PERSONAIL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD REQUERIDO
- TURNO DIURNO

- 08 puestos de vigilancia de 12 horas con armas de fuego: Personal Masculino.
- 03 puestos de vigilancia de 12 horas sin arma de fuego: Personal Femenino.
- 15 puestos de Vigilancia de 12 Horas sin armas de fuego: Personal Masculino,
2 - TURNO NOCTURNO
e gislments POT A Migust - 04 puestos de vigilancia de 12 horas con armas de fuego: Personal Masculino,
e Doy s e vooat soht - 02 puestos de vigilancia de 12 horas sin arma de fuego: Personal Femenino.

- 11 puestos de Vigilancia de 12 Horas sin armas de fuego: Personal Masculino.

Kexjvo: Doy V< B
Fech: 05.12.2024 10:14:01 0500

9.2 PERSONAL DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO
Se asignarin 02 personas gque cubririn un turno de 24 horas (Masculino o Femenino) para el
monitoreo en tiempo real, estas podrin vestir de civil, deberan portar su carnet de identidad de la
cmpresa, debiendo presentar los informes correspondicntes por las ocwitencias acontecidas.

9.3 PERSONAL VIGILANTE - SUPERVISOR
Se asignardn 02 personas que cubrirdn un turno de 24 horas (Masculino) para la supervision de
todo el personal a su cargo, deberd estar correclamente uniformado, deberén portar su carnet de . ,4
identidad de Ia cmpresa, debiendo presentar los informes correspondientes por las ocurrencias "
acontecidas.

10. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:
RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR:

10.1 EQUIPAMIENTO MiNlMO:_

A. Uniforme:
Uniforme de acuerdo a la Directiva de uniformes de vigilantes vigente, tanto para el personal
masculino como para el personal femenino, incluyendo prendas de abrigo para la época de
invierno, asimismo, uniforme de verano, vara y silbato policial, respectivamente.

Ademis, ln Bmpresa de vigitancia y Seguridad dard cumplimiento a lus disposiciones que sobre
uniformes, cquipos y distintivos scfiale ¢l reglamento v directivas del servicio de Scguridad y
Vigilancia privada. Aprebado en el Capitulo V11, Articulo 71°,

- de los Unifornes del Decreto Supremo N° 0603-2011-IN y modificatoria.

B. Armamento:
Elarmamento a ser utilizado serd un revolver calibre 38SPL con tambor volcador al costado o
pistola semiautomética calibre 9mm o 380, conforme a lo estabiccido en el articulo 8o del
Reglamento de la Ley que norma cl comercio, posesion y uso por particulares de las armas y
municiones que no son de guerra, aprobade por Decreto Supremo N° 003-2011-IN y
modificatoria (considerando plazo de adecuacién de las empresas de seguridad).

1. Elpersonal vigilante armado, debera contar con un minimo de 12 municiones y un chaleco
antibalas. Se contara con (8) agentes armados en ¢l turno dinrno y (4) agentes armados cn
el turno nocturno
Elpersonal vigilante armado, deberd contar con un minimo de 12 municiones yun chaleco
antibalas,
3. Todo vigilante que se encuentre armado deberd portar obligatoriamente la licencia vi gente
del arma que utiliza, emitida por la SUCAMEC

t

C. Equipos de Seguridad:
1. 03 Detectores de mano meiales portitil (Puestos N° 01, 02 y 17 respectivamente),

4

1) SE ACOGE LA OBSERVACION, YA QUE EN LA PAG. 34 DE LAS BASES EN EL PUESTO 15 EXISTE UN
ERROR MATERIAL EN EL CUAL CORRESPONDE A 01 PERSONAL FEMENINO Y NO 02./ TENINEDO EN
CONSIDERACION QUE EL TOTAL DE PERSONAL FEMENIDO CORRESPONDE A 05 AGENTES DE
SEGURIDAD.
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02 Espejos de inspeceién vehicular con linterna para zonas oscuras 0 uso noCturno
{Puestos N° 01 y 18 de Ingreso).

Todos los pucstos deben contar con cquipos de comunicacion.

4. Chaleco Antibalas para todos los puestos que utilicen armas.

[

[95)

10.2 EQUIPOS DE VIDEO SEGURIDAD: Cantidad 50.

Entregados en cesion de uso al Hospital San José, por el periodo del contrato, haciéndose cargo
del mantenimiento y operatividad de los mismos la empresa contratista ganadora, asimismo la
instalacién de los servicios de tecnologia de seguridad serd por cuenta de la empresa contratista,
que consta de servicios de monitoreo de sefiales y de respuesta a fas mismas, emanadas por
dispositivos electronicos de alarmas. controles de accesos, circuitos cerrados de television CCTV
entre otros, para un servicio integrado de seguridad (scguridad fisica y seguridad clectrdnica).El
plazo para la instalacién cs de 15 (quincce) dias habiles de suscrito ¢l contrato.

a) Céamaras de seguridad y vigilancia, con un alcance no menor de 15 mt.
i Sistema Infrarrojo SENSOR CCD 1/3"
ii. Lente de 6mm,
iii. Alcance IR 40-45m.
iv. ImAgenes a Pasadizo interno de Emergencia.

; ~ UBICACION DE CAMARAS DE CCTV
’@ \ ITEM - - NOMBRES
A . % 1 TESORERIA
E%’%‘% ;;,:;\Z:::;s a‘:%ﬁf;‘n“‘ ot 2 PASADIZO MONITOREQ
Matver Doy VB v 0600 3 ‘MODULO 2 - TERAPIA
4 DESPISTAIE COVID
5 COCINA
6 INFORMATICA - CONS. NUTRICION
7 uci
8 LABORATORIO CENTRAL
9 COCHERA
10 COCHERA PORTON
11 ESCALERA LOGISTICA
12 PUERTA 2 - PARQQUE WOLL /
13 HOSPITALIZACION GINECO- 2DO PISO -
14 JEFATURA - 2DO PISO i
15 INFECTOLOGIA EXTERNOQ '
16 INFECTOLOGIA INTERNO
17 BANCO DE SANGRE
18 CAJA INTERNA
19 ALMACEN EXTERNO
20 ALMACEN INTERNO
21 EMERGENCIA GINECOLOGIA
22 EMERGENCIA PEDIATRIA
23 PUERTA 2 - ODONTOLOGIA
24 MARCADOR CAJA EXTERNA
25 ADMISION FARMACIA
26 ARCHIVQO Y RELOIJ
27 PUERTA VEHICULAR EXTERNO
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r PORTILE.A
Atigel FATT

28 PUERTA VEHICULAR INTERNO

29 PUERTA DE MANTENIMIENTO

30 SERVCICIOS GENERALES

31 STAR MEDICO -3ER PISO

32 PUERTA 4 - CONSULTORIO DE TBC
33 PUERTA EXTERNA PERINATAL

34 PUERTA INGRESO EMERGENCIA
35 PUERTA EMERGENCIA EXTERNA
36 PUERTA 3 - REHAABILITACION

37 DIRECCION

38 CARDIOLOGIA

39 RAYOS X

40 HOSPITALIZACION 2DO PISO

41 PASAQDUIZO EMERGENCIA

42 ESCALERA 2DO PISO

43 PUERTA 4 - PASADIZO COVID

44 ECOGRAFIA

45 BREVETE, NUTRICION Y GINECOLOGIA

@ﬁ; } 46 PASADIO HOSPITALIZACION 1ER PISO

47 PUERTA HOSPITALIZACION

Finmado digitalmente por

m‘z@"%%%¥&g‘gﬁf‘gﬁ;‘“gua 48 PLANTA OXIGENO EXTERNO
Fe, 05 42 205 101429 -05:00 49 VARIABLE

50 VARIABLE

b) Grabador Digital: 1 0 mas
i Monitor LCD de 20" 6 mds

il Grabador Digital de 40 canales.
Ultinia generacion, conexién con discos exlernos que soporte grabacién mayor a
1 TB.
2. De240FPS.
3. Salidas: video: 2 BNC, 1 VGA (alia resolucién).
4. Salida internet, mouse.
5. Formato compresor H.264.
6. Para4 salidas de video (salida HDMI, V' GA, BNC, elc.).
7. Para 40 canales entradas de video.
8, Grabacién en tiempo real,
9. Soporte USB 2.0 x 2 (Backup y mouse).
10. Control Remoto,
11. Disco Duro de 2 Terabyie.
12. Configuracién avanzada de usuarios: configuracion personalizada por usuario.
13. Backup: Express Backup. Soporte USB 2.0.

—

¢) Copias de seguridad:
Los videos de vigilancia diarios deben conservarse por un periodo minimo de 60 dias
calendario

SISTEMA DE CAMARAS

La instalacion se debe de realizar con ducteria de PVC tipo PESADO o de material Galvanizado con sus
respectivas abrazaderas galvanizadas para sujecion.
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CAMARA DOMO PLASTICO 20METROS FULL HD 4MP

Angulo de visién 100° lente de 2.8mm Transmision en tiempo real de alta

. : velocidad lente infrarrojo para visién nocturna

CAMARA TUBO PLASTICO 20METROS FULL HD 4MP

. Angulo de visién 100° lente de 2.8mm Transmision en tiempo real de alta
‘ velocidad lente infrarrojo para vision noctura

12),97) 10.3. EQUIPO DE COMUNICACION (CANTIDAD 03 celulares v 28 radios

a. Tres (3) unidades de equipos celulares de alta gama con sistema Android operativo, y/o similar,
Entregados cn cesion de uso a 1a Unidad de Servicios Generales Hospital San José, por el periodo
del contrato, donde la empresa contratista ganadora garantizard el saldo y datos de los equipo. Que
deberin ser presentados el dia de la instalacién del servicio.

b.  Veintiocho (28) radios portétiles VHF/UHF/HF con buen alcance sefialado en puestos v
descripcion del servicio, garantizando la fidelidad de la comunicacién en todos los puestos de
vigilancia. Que deberdn ser presentados el dia de la instalacién del servicio.

11. SEGUROS:
La empresa ganadora de la Buena Pro, debera contar con las polizas de seguros por los riesgos, importes
y coberturas que a contituacion se indican, estas Polizas deberdn encontrarse a nombre del Hospital San
José, y ser presentadas en original y copia al requerimiento del hospital:

11.1 Pdliza de Deshonestidad por US $ 15,000.00
Deberd cubrir Ja reposicion integral de la pérdida de dinero, valores, objetos o bienes por

% deshonestidad o infidencia cometida por ¢l personal de la cmpresa asignado al servicio de
{(@B vigilancia en el Hospital San Jos¢ — Callao: ademds deberd comprender los bienes propios como
%ﬁﬁ" de terceros.
Firmado dighaimente por
NCNP\MANS'O Vi (LLA!fUE\/A Miguel
:ﬁ'&:} FAU 2935!1-‘35835) soft

RoE & nsesse 14,2 Péliza de Responsabilidad Civil por US $ 15,000.00
Para cubrir los dafies personales y/o materiales en los siguientes casos:
¥ Responsabilidad civil de operaciones,
v" Responsabilidad civil patronal, cubriendo a todos sus servidores destacados al
Hospital San José y sus locales anexos.
¥" Responsabilidad civil frente a terceros por el uso de armas de firego.

12. REQUERIMIENTO DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSONAL.:

12.1 PERFIL DEL PROVEEDOR;
La empresa debe acreditar idoneidad para la cobertura de servicio y como minimo cumplir
con lo siguiente:
A. TLaempresa prestataria del servicio debera contar con la inscripeidn vigente en el
Registro Nacional de Empresas y entidades que realicen actividades de

12), 97) SE ACOGE LA OBSERVACION, SE PODRA UTILIZAR EL TIPO DE RADIO CON SISTEMA (POC); CON
IDENTIFICADOR DE LLAMADAS Y CON HAND FREE.
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Intermediacién laboral, RENEEIL, contar con la respectiva Toma de conocimiento, sila
cmpresa cstuviera ostablecida cn otro lugar.

B. Autorizacién de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada
vigente en el dmbito geogrifico en que se prestard el servicio, expcdidgi por Ia
Superiniendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad. Armas, Municiones y

; Explosivos de Uso Civil,

3),98)0 La empresa debe contar con el Reglamento Interno de Trabajo vigente, visado por el
Ministerio de Trabajo.

D. Lospucstos de vigilancia serdn cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la semana,
inchiyendo dias no laborables, iniciando los servicios cn forma puntual y disciplinada,
retirdndose a In hora establecida de su horario de trabajo, previo relevo. Los horarios
establecidos se ajustardn a las necesidades de HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO Y
SUS LOCALES ANEXOS.

E. Laempresa prestataria del servicio debera contar con Licencia de Funcionmmiento.

F. Al amparo del D.S. N° 003-97-TR, quedard claramente establecido que el personal que
brindara el servicio de Seguridad y Vigilancia no tendrd ninguna relacion civil ni laboral
con HOSPITAL SAN JOSE — CALLAO

G. La Empresa prestataria del servicio de Seguridad y Vigilancia garantizard la continuidad
del servicio; v la asistencia serd supervisada por la Unidad de Servicios Generales.

H. Los agentes prestarsn los scrvicios correctamente presentados y uniformados, incluyendo
los implementos de seguridad y proteccién personal para el mejor desempefio de sus
funciones, de acuerdo con la Resolucion Ministerial N° 1424-2003-IN-1701.

L Laempresa de vigilancia deberd sostener reuniones de coordinacion en forma periodica
(4 veees al mes) con el responsable de Servicios Generales del HOSPITAL SAN JOSE
- CALLAO, conel fin de efectuar una evaluacion integral del servicio de vigilancia, a fin
de reforzar las medidas de scguridad y optimizar los resultados del mencionado servicio.

J. Losagentcs podrén scr cambiados de pucsto o retirados a solicitud del HOSPITAL SAN
JOSE - CALLAQ, previa evaluaciéon del Responsable de Servicios Generales. Los
agentes retirados por deficiencia o indisciplina no podran volver a brindar sus servicios
al HOSPITAL SAN JOSE ~ CALLAQ.

K. Los agentes propuestos para el servicio de seguridad y vigilancia deberdn tener
conocimienio, estar enirenados, capacitados en caso lo amerite debidamente acreditados
para:

a) Detectar, alertar y neutralizar actos de sabotaje y/o terrorismo.

by Infervenir y capturar en primera instancia a personas que se encuentren atentando
contra ¢! patrimonio institucional o sospecha de actos delictivos (tales como robo,
sabotajes, actos de terrorismo, violencia) para ser entregados a la autoridad policial,
cuindo las circunstancias asf lo exdjan.

¢) Prevencién de riesgos, desastres y primeros auxilios, capacitacién en sistemas de
emergencia contra incendio, uso y manejo de extintores {PQ, PQS Y H20),
capacitacion cn planes de cvacuacion frente a sinicstros, sismos, incendios,
inundaciones y demds. Llevado a cabo por defensa civil a traves de sus dependencias, LA
organismos y/o gerencias regionales.

dy Conocimiento eneluso de arma de fucgo ante actos delincuenciales, a fin de proteger
vidas humanas y/o la propiedad institucional contra ataques armados u otros casos,

Fedin:31.10.2024 055162500

Imente por
VILLANUEVA Miguet

m%i"%;;g;%gmsx o en estricto cumplimiento de las Normas Legales y Reglamentarias de la SUCAMEC
Fecha: 65.12.2626 16:45:01 -05.00 (Ley N.° 28879, R.M Nro. 1424-2003-IN- 1701 y sus respectivas normas,

modificatorias en lo que corresponda); para cuyo cfecto cl vigilante debe
contar con Licencia de arma de fuego vigente, la cual deberd estar a nombre del
vigilante, conocer dichas normas y estar debidamente entrenado en su uso
reglamentario, bajo responsabilidad absoluta de la empresa ganadora de la Buena
Pro.

e) Tener conocimicnto en deteccién de artefactos explosivos o bultos sospechosos en ¢l
dmbito de las instalaciones del HOSPITAL SAN JOSE — CALLAO Y SUS
LOCALES ANEXOS.

f)  Tener conocimiento en proteccién a los vehiculos del HOSPITAL SAN JOSE
- CALLAOQ conira dados materiales v/o robo de accesorios.

8

13), 98) SE ACOGE PARCIALMENTE LAS CAPACITACIONES DEL. PERSONAL PODRAN SER BRINDADOS POR
INSTRUCTORES CON REGISTRO VIGENTE EN LA SUCAMEC. SIN EMBARGO, LA DOCUMENTACION QUE
ACREDITA LAS CAPACITACIONES DE COMPUTACION E INFORMATICA (WINDOWS -OFFICE) Y DIPLOMADO EN
GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES, DEBERAN SER POR INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA O PRIVADA,
ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION.
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! <§ﬂ 8  Entrenados para informar sobre bicnes, cquipos, herramientas o prendas que estén
PR expuestas a pérdidas o puedan causar dafios,

6.3.2 PERFIL DEL PERSONAL REQUERIDO:
2.2 TERAIL DEL PERSONAL REQUERIDO:

El personal de supervision v vigilancia solicitado debera cumplir los
siguientes requisitos minimos:

L » Personal Vigilante Masculino (3
L.- Nacionalidad: Peruano/extranjero (DNI hibil/Carnel de exiranjeria)
2.- Sexo: Masculino
3.- Edad: Mayor de Edad
4.- Grado de instruccion: con Secundaria completa o Carnet de SUCAMEC §.-
Documentacion: Copia de Carné de la SUCAMEC vigente.

Copia de Regisiro de Licencia para porlar armas de fuego
vigente, para cl personal que lo requicra,

G.- Experiencia; Contar con un minimo de un (01) afio de cxpericncia cn
Servicio de Seguridad Integral. Seguridad y Vigilancia en
General en entidades piblicas o privadas.

16) 7.- Capacitacion: Contar con capacitacién en prevencion de riesgos, desasires o
primeros auxilios, capacitacion en sistemas de emergencia
contra incendio, uso o manejo de extintores { PQ, PQS Y H20),
0 capacitacion en plancs de cvacuacién frente a siniestros,
sismos, incendios, inundaciones y demds, minimo de 05 horas

lectivas.
8.~ Salud: Estar apto fisica y psicol6gicamente para el cargo.
E ~ Personal Vigilante Femenino (05) . .
L.- Nacionalidad: Peruana/extranjera (DNI habil/Carne( de extranjeria)
2.- Sexo: Femenino
3.- Edad: Mayor de Edad
4.~ Grado de instruccion: con Secundaria completa y/o Carnet de SUCAMEC 5.-
Documentacion: Copia de Carné de la SUCAMEC vigente.

Copia de Registro de Licencia para portar armas de fiucgo
vigente, para el personal que lo requiera.

6.~ Experiencia; Contar con un minimo de un (01) afio dc cxpericncia como
agente de vigilancia y/o vigilante en Servicio de Seguridad
Integral, y/o Seguridad /o Vigilancia en General en entidades
publicas y privadas.

16) 7.- Capacitacion: Contar con capacitacion en prevencion de riesgos, desastres
y/o primeros auxilios, vio capacitacion en sistemas de
emergencia contra incendio, uso vo mancjo de extintores (PQ,
PQS Y H20), y/o capacitacion en planes de evacuacion frente
a siniesiros, sismos, incendios, mundaciones v demds, minimo
de 05 horas lectivas.

8.- Salud: Estar apto fisica y psicologicamente para e} cargo.

‘ » Personal — Monitoreo de CCT V (02)
1.- Nacionalidad: Peruano(a)/extranjero(a) (DNI  hdabil/Carnet de

exiranjerta)
2.- Sexo: Masculino/Femenino
3.- Edad: Mayor de Edad
4.~ Grado de instruccion: con Secundaria completa
5.- Documentacion: Carné de 1z Empresa vigente.

AR
)
4

Firmado dlgﬁa)m;;e por
MINARIAHGO VILLANUEVA iguet
Argel FAU 20380486351 soft
’F“:é::‘ﬁ%ml‘l\g‘g‘" 1215:16 -05:00
16) SE ACOGE PARCIALMENTE. LAS CAPACITACIONES DEL PERSONAL PODRAN SER BRINDADOS POR
INSTRUCTORES CON REGISTRO VIGENTE EN LA SUCAMEC. SIN EMBARGO, LA DOCUMENTACION QUE
ACREDITA LAS CAPACITACIONES DE COMPUTACION E INFORMATICA (WINDOWS -OFFICE) Y DIPLOMADO EN
GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES, DEBERAN SER POR INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA O PRIVADA,

ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION.




-

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO — HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO \
CONCURSO PUBLICO N°02-2024-GRC/UL-HSJ-1 -BASES INTEGRADAS

G.- Experiencia: Acreditar tn minimo de un (01) afo de experiencia en el
Servicio de monitoreo de CCTV.
7.- Capacitacion: Acreditar capacitacion: en computacion e informatica, y en

prevencion de riesgos, desasives y/o primeros auxilios, y/o

capacitacion en sistemas de emergencia contra incendio, uso

y/o manejo de extintores (PQ, PQS Y H20), y/o capacitacion

en planes de evacuacion frente a siniestros, sismos, incendios,

inundaciones y demss, minimo 10 horas lectiva. Y capacitacién

en computacion e informatica, minimo de 20 horas lectivas.
8.~ Salud: Estar apto fisica y psicoloégicamente para el cargo.

: Personal Vigilante - Superwsor (02)
1.~ Nacionalidad: Peruano/extranjero (DNT habil/Carnet de cxtmmcn‘t)

2.~ Sexo: Masculino
3.- Edad: Mayor de Edad
4.- Grado de instruccion: Micmbros de las FF.AA o PNP en situacion de retiro

(siempre que no haya sido por medida disciplinaria), o civil
con segundaria completa, con experiencia en supervision de
servicios de seguridad v vigilancia

5.- Documentacion: Carnet de Ja empresa, Copia de Carné de la SUCAMEC
Vigente.

Supervision en Servicio de Seguridad Integral. y/o Seguridad

v/o Vigilancia en General en entidades pablicas y privadas.
2),1 9)!23)’28)7‘— Capacitacion: Acreditar capacitacion en prevencion de riesgos, desastres y/o
primeros auxilios, y/o capacitacion en sistemas de emergencia
contra incendio. uso y/o manejo de extinfores (PQ, PQS Y /
H20), v/o capacitacion en plancs de evacnacion frente a |
siniestros, sismos, incendios, inundaciones y demds, minimo M
20 horas lectivas. Tener conocimiento basico en computacién : |
e 3
imformatica (Windows ~ Office). (minimo 10 horas lectivas)
otorgada por entidad educativa publica y/o privada acreditada
por el ministerio de educacién, Diplomade en Gestidén de
Riesgo y desastres, emitido por institucién educativa piblica o
privada, acreditada por el Ministerio de Educacién.
8.- Salud: Estar apto fisica y psicoldgicamente para el cargo.

6.~ Experiencia: Acreditar un minimo de tres (04) afios dec experiencia en 4 %

()

TR
Fitmado i ualmen(eNco
MIMAMANGO VILLA] UE\/A Migue:
Angel FAU 5538043835
Wotiva: Doy \
Fecha: 0512 2024 18:15:31 -05:00

*De acuerdo al Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada — D.S N°003-2011-
IN y modificatoria, la nacionalidad del personal puede ser peruano o extranjero.

12.2MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA  EJECUCION
CONTRACTUAL.:

e Informes Diarios:
- Se efectuardn como minimo dos rondas de inspeccion diarias y se presentara un informe
diario de las novedades a la Oficina de Servicios Generales y Manienimienio.

10

2), 19), 23), 28) SE ACOGE PARCIALMENTE: LAS CAPACITACIONES DEL PERSONAL PODRAN SER BRINDADOS POR
INSTRUCTORES CON REGISTRO VIGENTE EN LA SUCAMEC. SIN EMBARGO, LA DOCUMENTACION QUE ACREDITA
LAS CAPACITACIONES DE COMPUTACION E INFORMATICA (WINDOWS-OFFICE) y DIPLOMADO EN GESTION DE
RIESGOS Y DESASTRES, DEBERAN SER POR INSITUCION EDUCATIVA PUBLICA O PRIVADA, ACREDITADA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION.
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immado dizi CRORULLA
TEAYTICA
04 5

Firmade digitalmente por
MINAMANGO VILLANUEVA Miguet
Angel FAU 20380486351 st

Mosheo: Doy V" 8¢
Fecha 05.12.2024 161841 -05:00

Pérdidas y/o robos de bienes, Responsabilidad

En caso de producirse perdida, la Entidad pondré la denuncia correspondicnic y la
Policia o Fiscalia determinard la responsabilidad de lo acontecido, con referente a
dafios o perjuicios, de bienes del Hospital San José Callao o bienes e propiedad de
terceros registrados por el servicio de vigilancia, la Entidad deteriminara si la cmpresa
de seguridad es responsable del suceso ocurrido, para lo cual se tendra en
consideracion el siguiente procedimiento:

El contratista queda obligado de presentar los descargos correspondientes anic fa
oficina de Adminisiracién, dentro de las 24 horas de ocurrido el hecho o tomado
conocimiento del caso de los dafios o perjuicios de bienes del Hospital San José
Callao o bienes de propiedad de terceros registrados por el servicio de vigilancia.

La Oficina de Administracion, dentro de los dicz (10) dias siguicntes de recibido cf
descargo del contratista realizara la evaluacién de lo acontecido, considerando lo
siguiente:

e  Circunstancias en que se produjo el hecho,

o  Observacion yevaluacion de la zona donde se produjo el hecho.

o  Accioncs desarrolladas por ¢l personal de vigilancia de la empresa.

e  Descargo de parte de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido.

Solo cn cl caso dc encontrasc responsabilidad de parte del personal dc la cmpresa por
¢l mal gjercicio de sus funciones y/o incwmnplimiento de las prestaciones de la
empresa de seguridad y vigilancia, el Hospital San José Callao comunicard al
contratista los resultados de la evaluacion, dentro delplazo de siete (07) dias contades
a partir del dia siguicnte de culminada dicha evaluacion. El contratista queda obligado
a la reposicion o al pago de los gastos de reparacion correspondicntes en elplazo de
diez (10) dias calendarios a la comunicacion del Hospital San José Callao. Encaso de
incumplimiento, el Hospital San José Callao queda facultado para efectuarel descuento
en forma directa de la retribucion econdmica del contratista, sin perjuiciode interponer
las acciones legales y/o administrativas a que hubicre lugar.

Este procedimiento se llevara a cabo sin perjuicio de fa denuncia que estime plantear
la Entidad antc la autoridad correspondicntc.

Comunicaciones:

Para el desarrollo del servicio la empresa deberd contar con un sistema de
communicacion integral que permita la intercomunicacion entre nuestros locales,
puestos de vigilancia y su centro de control, en tiempo real.

Elementos del Control:

Fn el HOSPITAL SAN JOSE - CALLAO Y SUS ANEXOS donde exista un
agente de scguridad privada, se operarin las funciones de seguridad y prevencion
para lo cual, la empresa a cargo velard permanentemente por la implementacion y
empleo de los siguientes elemenios:

Directivas de seguridad del Hospital.

Legajo de consignas.

Cartilla de funciones especificas del puesto.

Cuaderno de ocurrencias diarias por puestos.

Cuaderno de control de personal (Supervision).

Cuaderno de control de ingreso y salida de vehiculos y/o formato.

Cuaderno de conirol de ingreso y salida de materiales (cuademo de
ocurrencias).

e Cuaderno de control de inspecciones (Equipo de inspeccion).

e e ¢ ®» & © o

11
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123 PROHIBICION DE SUBCONTRATACION:
Bl Contratista deberd mantener agenies de vigilancia que le permilan cubrir posibles ausencias en los
relevos.
El Contratista es ¢l inico responsable ante el Hospital San José por cumplir con brindar cl servicio de
seguridad y vigilancia que le son adjudicados, enlas condiciones cstablccidas en las presentes bases, no
pudiendo transferir esa responsabilidad a terceros.

12.4 DISPOSICIONES GENERALES:

a) El Supervisor del Servicio de vigilancia y seguridad es ¢l encargado de so lucionar los problemas
o reclamos administrativos y operativos.

b) Todas las sustracciones y pérdidas de los bienes del Hospital ocasionados durante el servicio de la
empresa, seran sujetas a evaluacion por el Hospital San José - Callao y previa determinacion de
responsabilidad por parte de la Oficina de Administracion, sc cjccutard las polizas dc
deshonestidad, conforme a los términos del contrato,

¢) Elpersonal estd obligado a participar en los planes y/o programas que sobre seguridad formule el
Hospital.

d) Es atribucion del Hospital verificar la eficiencia del servicio prestado por el personal de seguridad,
pudicndo solicitar su remocidn,

¢) ElHospital no asumira ninguna responsabilidad por las obligaciones que por Ley le correspondan
a la empresa de seguridad con relacion a su personal y/o terceros, originado en la ejecucion del
presente Contrato, verificando el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales.

f) Queda expresamenie establecido que no existe refacién laboral alguna entre el Hospital y el
personal de la empresa, siendo esta responsable del pago oportuno de sus remuneraciones,
beneficios sociales, compensaciones por tiempo de servicios, condiciones de trabajo, accidentes
de trabajo vy cualquicr otro derecho que pudicra corresponderle.

13 PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO
El plazo de ejecucion del servicio de Seguridad y Vigilancia a contratar serd de 183 dias
calendarios, contabilizados desde el dia siguiente de la firma de contrato, juntamente con el Acta
de Conformidad de Instalacién de Equipos de Video Seguridad.

14 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
2) Hospital San José - Callao (Jr. Las Magnolias 475, Carmen de la Legua

P Reynoso - Callao).
z@ b Local Anexo N° 01 (Av. Faucett N° 324-326 Carmen de la Legua 1
Reynoso-Callao). ! v/

¢) Local Anexo N° 02 (Av. José Santos Chocano 126, Carmen de fa Legua
Reynoso — Callao del 17 al 5° piso)

24801153 05200 d) Local Anexo N° 63 (Av. José Santos Chocano 144, Carmen de la Legua
Reynoso - Callao)

¢) Local Anexo N° 04 (Pje. Inca Ripac N° 207, Carmen de la Legua Reynoso-

S, Callao)
: @D f) Local Anexo N° 05 (Colegio Radl Porras Barrenechea, cruce con Jr. Piura
s/n, Carmen de la Legua Reynoso - Callao).
Firmado digitsimente por ¢) Local Anexo N° 06 (Av. José Santos Chocano N° 140, Carmen de la
NINAMANGO VILLANUEYA Migtied
Al FAU 2036015035 ot Legua Reynoso - Callao)
Fecha 05.122024 10:16:56 0500 hy  Local Anexo N° 07 (Jr. 1° de Mayo N° 336 Carmen de la Legua Reynoso-
3 gua Rey

caltao) - Wawa Wasi.
Nota: Los locales se encuentran sujetos a modificacion en su ubicacion, para la prestacion del
servicio,

12
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SERVICIO, PUESTOS Y DESCRIPCION

Finmado digitalmente por
NINAMANGD VILLANUEVA Miguel
Angel FAU 20380486351 5ot
Mativo: Soy W< B

Facha: 05.12.2024 10:17.09 -05:00

Turno | Sexo
e 5 Total de re
PUESTO DESCRIPCION : g ; Agentes EGUIPAMIENTO ‘
srg
Bl gl 8
PUESTONO 1 T 11 2 2Agentes | v Armamento
Puerta Principal Masculino | v Municiones
Control de ingreso + Chaleco Antibalas
v Equipo de comunicadén
v Correajey Vara
« Detector de metales portatil
< Espejo de Inspeccidn vehicular
« Carnet de Empresa
v Carnet de SUCAMEC
+ Licencia para portar Armas ~ SUCAMEC
 PUESTON® 2 TF 1l 2 7 Rgertes | < Atmamento
Puerta Principal Masculino | v Municiones
Control de salida v Chaleco Antibalas
v Equipo de comunicacién
v Correajey Vara
v Detector de metales portatil
v Carmet de Empresa
+ Licencia para portar Armas - SUCAMEC
PUESTOND 3 TF 11 2 ZAgentes | v EQUIpo de comunicacon
Emergencia Puerts Principal Masculine | v Correajey Vara
< Carnet de Ermpresa
v Carnet de SUCAMEC
PUESTON® 4 1f 1 2 | 2Agentes | « Equipo de comunicacion
Emergencia Pediatria Femeninos | « Correajey Vara
« Camet de Empresa
v Carnet de SUCAMEC
PUESTONP 5 1F 1} 2 1Agente | ¢ Equipo de comunicacion
Pargue Moisés Woll (ex Covid} Masculino | « Corregjey Vara
< Camet de Empresa
« Carnet de SUCAMEC
 PUESTON? 6 1l 2 ZRgentes | v Armamento
Cafas Recaudadoras Masculino | » Municiones
v Chaleco Antibalas
» Equipo de comunicadidn
+ Carreajey Vara
v Carnet de Empresa
v Carnet de SUCAMEC
¢ Licencia para partar Armas - SUCAMEC
- PUESTON® 7 1 1 TAgente | ~ Armamento
Direccidn Ejecutiva Masculino | v Municiones
Sub Direccidn Ejecutiva v Chaleco Antibalas
Direcdon Administrativa » Equipo de comurticacion
Asesoria Juridica » Carreajey Vara
Asistentes, Residencia Medica v Carnet de Empresa
v Carnet de SUCAMEC
+ Licencia para portar Armas - SUCAMEC
PUESTON® 8 1} 1} 2 2 Agentes | < Comeajey Vara
Centre Quirtirgico Masculine o |+ Equipo de comunicacion
Femenino | v Carnet de Empresa
¢ Carnet de SUCAMEC,
PUESTO N° 9-A 1i1}2 2 Agentes | v Correajey Vara
Hospitalizacién £ Masculines | ¥ Equipo de comunicadidn
Ingreso Hospitalizaciones ler Piso v Carnet de Empresa
v Carnet de SUCAMEC,
PUESTO N° 9-B 1 2 2 Agentes
Hospitalizacién 2 Mascudinos
29 Piso, Nave Central
Medicina
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IR

<

Finmado digialmente

Imcusc por POKHLEA
2e Tais Angel AT
1i

Pediatria | l l 24 70.02:42 -05:00
Cirugla
Ginecotogia
Gineco Obstetridia
Central de Esterilizacion
PUESTO N° 10 11 2 2 Agentes | v Correajey Vara ]
Pasadizo 01 y 02 Ronda Masculino | «Equipo de comunicacion
Cansulterios Ginecologia «Camet de Empresa
Vacunas, CRED v Carnet de SUCAMEC
Consuitorio de Cardiologfa
Jefatura Departamentos
Gestidn de la calidad
Imagen Institucional
Banco de Sangre
Consuitoric Medicina
Consultorio Neurologia
Consultorio Dermatologia
Consuitorio Cirugla
Consultorio Oftalmologla
Consultorio Endocrinologia
Servicio Saclal
Medicina Alternativa
Referencia y Contra Referencia
Brevetes
111 2 2Agentes | v Equipo de comunicacion
o
;::SZ:S;: d:IGin ecologia Femenino | «Correajey Vara
Blenestar Fetal v Carnet de Empresa
Consultorio Otorrino v Carnet de Identidad — SUCAMEC
PUESTO N© 12 T TAgente |  Armamento
) Munici
Salud Mental (Servicio de Psiquiatria y Psicologla) Masculino  Chaleco fotibaias
2; ?C“;efaT:‘We’ @ v Equipo de comunicacion
Oficina de Apoyo al Diagnostico g::::?zz é’:xl:resa
Dpto. Patologia Clinica y Anatomia Patolégica Carnet de SUCAMEC
Dok, Smerpeny Cldaer ot e e sucavic
PUESTON® 13 1 1 Agent « Armamento
Puerta 2 Puerta de Salida Moisés Woll Mag:uli:; < Municiones
» Chaleco Antibalas
Laboratorio Centrat + Equipo de comunicacion
Ecografia, Diagndstico por Imagenes, UCT v Correajey Vara
v Camet de Empresa
< Carnet de SUCAMEC
+ Licencia para portar Armas - SUCAMEC
v Equipo de comunicacion
PUESTO N° 14 1 1 Agente .
" ) v Correzjey Vara
Gastroenterologia Masculine | oo ol o aMEC
v Camet de Empresa
+ Equipo de comunicacion
1| 2 Agentes | v Equipo de comunicacion
Nutricién, Comedor Principat Femeninos | v Correajey Vara
Soporte Informatico v Carnet de SUCAMEC
Cuerpo Medico « Carnet de Empresa
Estar Medico N° 2 » Equipo de comuricacion
PUESTON® 16
PUERTA 4N 1 1 Agente | v Armamento
Ingreso de pacientes citados — atencion Masculino |« Municicn
bulatori v Chaleco Antibalas
ambtiiatoria « Equipo de comunicacion
v Correajey Vara
v Camet de Empresa
» Carnet de SUCAMEC
v Licencia para portar Armas ~ SUCAMEC
+ Detector de metales portatil
+ Espejo de inspeccién vehicular

T
NINAMANGO VILLANUEVA Miguel
Angei FAU 20}55.485351 soft

Mativo: Doy V" B

Y
Fecha: 05,12.2024 10:17:24 -05:00
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Firmado cigitalmente por
MINAMANGO VILLANUEVA Migues
Angel FAU 20380486351 saft
Mafiver Doy V* B

Fecha: 05.12.2023 10:17:36 -05:00

PUESTO N© 17 1 1 Agente | v Equipo de comunicacion
PUERTA 4 Apoyo Maseulino | ¢ Correajey Vara
Ingreso de pacientes citados - atencion < Carnet de Empresa
ambulatoria v Carnet de SUCAMEC
PUESTO N° 18-A 11 1 2 Agentes | v Armamento
Puerta Vehicular Posterior 1 Masculinos | v Municién
Control de ingreso y salida de vehiculos v Chaleco Antibalas )
Control de ingreso y salida de Proveedores + Equipo de comunicacidn
Auditorios, Lavanderia, Electromecanica v Correajey Vara
Anatomia Patolgica, Transportes, Biomédica » Carnet de Empresa
Mantenimiento, Limpleza, Casa de Fuerza v Carnet de SUCAMEC
Depdsito de Cadaveres + Licencia para portar Armas - SUCAMEC
» Detector de metales portatit
» Espejo de inspeccién vehicular
PUESTON® 18- B 1 1 2 Agentes | v Equipo de comunicacion
Puerta Vehicular Posterior 2 Apoyo Masculinos | v correajey Vara
Control de ingreso y salida de vehiculos ¢ Carnet de Empresa
Control de ingreso y salida de Proveedores v Carnet de SUCAMEC
Auditorios, Lavanderia, Electromecanica
Anatomia Patoldgica, Transportes, Biomédica
Mantenimiento, Limpieza, Casa de Fuerza
Depésito de Cadéveres
+ Equipo de comunicacion
PUESTO N° 19 . o 1 1 Agente | v corresjey Vara
:;::cal LaasThélggnnlxas N°¢ 475 Maseuline | © Camnet de Empresa
ogram v Carnet de SUCAMEC
PUESTO N° 20 1 1 Agente | v Equipo de comunicacién
Local Anexo 01 Jr. Trujillo N© 154 Masculino | v Correajey Vara
Unidad de Servicios Generales v Camet de Empresa
Area de Imprenta y Costura v Carnet de Identidad — SUCAMEC
Limpieza (Service)
PUESTO N° 21 1] 1 2 Agentes ) B
Lacal Anexo N° 02 Masculinos | * Equipo de comunicacién
Jr. Santos Chocana N° 126 ¥ Coreajey Vara
v Carnet de Empresa
Convenios, Salud Ocupacional + Carnet de Identidad — SUCAMEC
Oficina de Planeamiento Estratégico
Unidad de Loglstica, Unidad de Economfa
Apoyo a Camités
PUESTO N© 22 1] 1 2 Agentes | | .
Local Anexo N° 03 Masculinos | Equipo_de comunicacicn
Ir, Santos Chocano N° 142 [ Comeey vara
: ; v Carnet de Empresa
C li¥ I
CZ:;‘:] Sl nfectologla + Carnet de Identidad — SUCAMEC
Local Anexo N° 06
Av. José Santos Chocario N® 140
SIS, Liquidaciones
PUESTONS 23
Local Anexc N° 04 1] 1 2 Agente + Equipo de comunicacidn
Pje. Inca Ripac N° 207 Masculinos | ° Corrsaje y Vara
Umdaq de Gestion de Recurso Humano ¢ Camet de Empresa
Almacén Central ¢ Carnet de SUCAMEC
Organo de Control Institucional
Jefatura Almacén
Patrimenio, Legajos
PUESTO N°© 24 111 2 Agentes | v Equipo de comunicacién
Local Anexo NO 05 Masculinos | ¥ gn’eijs y Vara
o o v Camet de Empresa
i;’gf&‘;?;::;fas Barrenechea + Carnet de SUCAMEC
Deposito Patrimonial
PUESTO N° 25 v Equipo de comunicacion
Supervisor e I\i Age:?tes + Correajey Vara
asculinos |, carnet de Empresa
v Carnet de SUCAMEC
PUESTO N° 26 » Equipo de comunicacion
Centro de Control de Monitoreo y Seguimiento i1 2 Personal | Equipo de comunicacion
Mascufinos | v Carnet de Empresa
-} « Carnet de SUCAMEC
Femeninos
TOTAL PERSONAL REQUERIDO 28] 13 47 Agentes | *** 19 linternas de mano
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16 FORMA DE PAGO
El pago serealizard en Soles, de manera periddica mensual, luego de la recepcion fgrmaf y completa
de la documentacion correspondiente, de acuerdo a lo establecido en el articulo 171° del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

- Informe del funcionario responsable del area usuaria emitiendo su conformidad de la
prestacion mensual efectuada.

- Conprobante de pago del mes.

- Copia de las boletas de pago del mes, de cada uno de los Agentes de Vigilancia.

- Copia del PDT cancelado del mes.

- Copia de la planilla de AFP del mes.

- Pago de CTS, cuando corresponda.

- Pago de Seguro del mes.

16 OTORGAMIENTO DE LA CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, otorgara la conformidad del servicio de
manera mensual, para lo cual el contratista deberd de presentar, como minimo el primer dias habil
del mes siguiente al pago.
- Informe de incidencias mensuales, claborado por el supervisor de dia y noche, con detalle
de las incidencias.
- Plantilla de asistencias de los agentes de seguridad, monitoreo y supervisores. en la que
sc detatle como minimo hora de ingreso ysalida, ¢l nombre y apellido, faltas v descansos.

17 GARANTIA DEL SERVICIO
El contratista se hace responsable en los 183 dias calendario de la ejecucion del servicio ypor el :
funcionamiento correcto de los equipamientos estratégicos. Asimismo, con garantfa pos servicio f }
de 60 dias calendario contados desde la emision de la conformidad del servicio. f{

18 VICIOS OCULTOS LA /
183 dias calendario contados desde la emision de la conformidad det servicio. f

19 ADELANTOS /
No corresponde /o

20 SISTEMA DE CONTRATACION
Suma Alzada / A

21 MODALIDAD DE CONTRATACION /
No corresponde.

22 FORMULA DE REAJUSTE DE PAGO

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos ¥ no estdn sujetos a reajuste
alguno, salvo que ¢l Gobicrno Nacional aprucbe cl incremento de I remuncracién minima vital,
en eslos casos, el Hospital San Jose del Callao reconocera la parte directamente relacionada a la
remuneracion y a los beneficios sociales, que sean directamente afectadas de acuerdo a Ley,
siempre que ¢l contratista lo acredite debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

Firmado dgtaimente par
FINAMANGO VI LANUEVA Miguel
Ange! FAU 20380486351 sot
Hotivo: Doy V- B°

Frcha: 05.12.2024 10.13:38 -05:0¢
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ESTRUCTURA DE COsTo

S C{(&s;{r,\) B

LT Conceptos wa g (01 AGE

SIGNACION FAMILIAR,.. 95
ST

OYRAS BOMIFICACIONES
sUe 1o

LARIO, ARNARIERY
AP GRME
ARMATENTE

MATERIAL Y BEOUBPO Bk CONTROL

OV EGQUIPEE

L3UB Yoy ;
L GASTOS S5 Y UL Ty
| BASTOS ABRUNIST B AT/ ; :
5 i ¥

Eivmna v Wombee dist Bepresentante Lyt

23 PENALIDADES
Si el proveedor no cumple con las actividades encomendadas dentro del plazo estipulado, la
Entidad le aplicars una penalidad por cada dia de retraso hasta por un monto miximo equivalente
al 10% del monto del contrato, La penalidad se aplicard automdticamente yse calculard de acuerdo /
a la siguiente frmula: J
Penalidad diaria = 0, 10xMonto

F x Plazo en dias

Para plazos menores o iguales a 60 dius F=0.40 Pyra
plazos mayores a 60 dias F=0.25
La Entidad tiene derecho para exigir, ademas de la penalidad, el cumplimiento de Ia obligacion

24 OTRAS PENALIDADES

De acuerdo con el articulo 1630 del Reglamento se establece penalidades distintas a la penalidad
por mora en la ejecucion de 1a prestacién hasta por un monio miximo equivalente al 10%, del monto del
coniralo vigente. Estas penalidades se calcularan de forma independiente 7 Ia Ppenalidad por mora.

—

Frmann digitalmente por
NINAMANGD VILL EVA Miguet
Anget FAU 20380485351 soft
Adotivo: Loy v* B+

Fecha: 05.12.2024 10:18:221 -05.00
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0 contar con del Carnet de § N
contar con Camet SUCAMEC vencido.
a) Contar con licencia de uso do armas
vencido.
b) Ll agente no tiene licencia parauso de
arma.
¢) Por tener licencia de arma que no
comesponde al arma que porta ¢
agente.
&) Conlar con camel de identificacion
| vencido

L

[

Cambiar personal de vigilancia sin previa
3 | evaluacién y autorizacion del

| Jefe dela Unidad de Servicios Generales y
imicnt

caso de

% de una UTT yreliro del agente inmy

a verificacion del arma s realizarg on presencia del
Supervisor o personal autorizado por el CONTRATISTA. En
ausencia del supervisor o persona autorizada, se
lomara por comelida la infraccion Y se aplicard la penalidad
correspondiente. 5% de ULT' v retiro del agente
inmediatamente,

7% de una UIT, yretiro det agente Inmediatamente,

: scanso al pey
|_dehaber faborado 12 horas,

nal después

al Ministerio de |

7.5 % de una UTT, al detectar o situacion y comunicacion al
ister] abajo v Promocion del Empleo

- dl delectar la sifuacion y comuni
rabajo y Promocion del Empleo.

3

Falto de Agente; opor retiro del 1187 por
medida disciplinaria,

No presenlar a la entidad Ia constancia de
| enfrega semestral de uniformes a sug
| AVP encl plazo establecido.

| Cubrir a un agente o SUPRIVISOT con personal
8 | que no cuente con el mismo perfil del agente
| solicitado, segtin Tos Términos

de Referencia.
o | No contar con Ia cantidad arma

| establecidas en los TDR. o portener e]
armamento desabastecido,

No respetar Ja normativa laboral vigente,

5

—
=

8% de una UTT, por agente,

¥ de una UTT yretiro del agente inmediatamente.

5% de una UTT, por cada arma, por dia.

10% de una ULT, por cada caso observado.

7.5% deuna UL, por cada Supervisor y/o cada Agentesin
TENOVACION de uniforme.

Retirar del HS] AVP reconocido en la
nonaina oficial, para brindar servicio on
otra entidad,

[0% deuna UIT, por dia.

or abandono de puesto, la penalidad se sumara 7
a la penalidad del puesto no

cubierto

Puesto de vigilancia — no cubierto a Tag 7:00
am y 19:00 hora, de ingreso

Equipe nformatico noperativo: Sea por la
computadora, monifor, impresora, mouUse,
discos extraibles, memorias usb, ete,

No efectuar visitas diarias del Supervisor zonal | 5% do v UIT, para cualquiera de los dog turmnos.

3% deuna ULT, adicionales a penalidad por puesto no
cubierlo.
2.5% de uma UIT por cada hora de
cual se considera puesio no e

10%de una ULT, por dia.

retrase. Luego de o
ihierto,

Cualquiera de Tos 03 equipos de

saldo, sin datos o
Inoperativo.

16 | comunicacion entregados a la USGM, Sin 7.5% de una UIT, por equipo, por dia.

Equipos de radio Inoperativos, Garret,
espejos, Linterna, Silbatos, elc. -

Nvr, cmara, mouse, Joystick,

ele.

V

apacilacion programda. i
5 Upo Smart y/o manos libres
da Jaboral.

ema de monitoreo por video Inaperativo,

7.5 % de una VIT, por equipo, por dia.

N

Firmado digitabnente ger
MNINAMANGD VILLANUEVA Miguzat
Angel FAU 20380486357 soft
Mofivo: T
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% de una ULT, por dia.

0 presentar la lista de asistencia diaria,
l Lyecutar relevos ST Comunicacion i

| | autorizacion de la jefatura de la Unidad de
g |_Servicios Generales y Mantenimiento.

| por

5% de una UTT

24 Reemplazar al personal de vigilancia s
| cumplir con el perfil establecido en Jos
| términos de referencia

10% de una UIT

PROCEDIMIENTO:

El drea usuaria de la Unidad de Servicios Generales dc} Hospital San José, aplica las penalidades por
el incumplimiento del equipamiento de los agentes vy de la empresa, segan se detalls en el cuadro punto 7
de los Términos de Refer3ncia, estableciendo el cobro de las penalidades en bases a la gravedad del

Teniéndose en consideracion el signiente procedimiento:

I La Unidad de Servicios Generales procede a través de fa Jefatura o quienes este designe, a
elaborar un acta con las observaciones del incumplimiento de las obligaciones de los agentes
v de la empresa, con presencia del supervisor de Ia empresa quien es representacion suscribira
la misma, y a quien se Ie hard entrega de la copia, en caso de negarse a firmar se consignara tal
situacion,
Elcontratista si considera conveniente presentara los descargos correspondientes ante I oficina
de Logistica, dentro de las 24 horas de la recepeion del acta con o sin suscripeion de lamisma,
La oficina de Logistica, dentro de Ios (03) dias siguientes de recibido el descargo del contratista
realizara la evaluacién de lo acontecido, considerando lo siguiente:
Circunstancia en que se produjo ¢l hecho. i\
Observacion y evaluacion del incumplimiento dc fas obligacioncs S
Descargo de parte de a empresa de vigilancia sobre el hecho producido. i/
4. En el caso de encontrarse responsabilidad de parte del personal o de la empresa, la Oficing de ’,!
Logistica comunicars al contratista los resultados de Ia eva luacién, dentro del plazo de tres 03 /
dias contados a partir def dia siguiente de culminada dicha eva luacion EI Hospital San José ~
Callao, queda facultado para efectuar el descuento en forma directa de la retribucion econdmica
del contratista, de los Dago a cuenta, y/o del pago final, sin perjuicio de interponer las acciones
legales y/o administrativas 4 que hubicry lagar. i Y,

to

5]

26 REQUISITOS DE CALIFICACION

A) CAPACIDAD LEGAL - HABILITACION.
Requisitos:

1. Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral - RENEEIL. En dicha constanciz se debe detallar
la actividad de seguridad v/o vigilancia.

o sgtamants cor 2. Aulorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
EA@Q“E%%G%QE.SEQS‘%?‘QM""“e' vigente en el ambilo geografico en que se prestard el servicio, expedida por la
Maiivo: Day v B . . . .. . P

Fecha: 05,12.2024 16:17:52 0500 Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y

Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC (antes DICSCAMECQC).
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Fipado digitaluetie por FORTILLA
H[RAYHL Luis Angsl FAU 2038018353
ot

Ntive: Doy v
Feehi 38102024 $2:300 11 -vss0e

Acreditacion:

L. Copia de Ia constancia vigente de estar inscrito en ol Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral - RENEEIL, expedida por
el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

2. La autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en ¢l dmbito geogrifico en que s prestard ol servicio, expedida por
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC

B) CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1, EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

1. 08 chaleco antibala

2. 03 deteclores de mano metales {portatil)

3. 02espejos con linterna de inspeccion vehicular
4. 08 armamentos.

5. 46 uniformes

6. 28 equipos de comunicacion (radio s).

7. 03 equipos celulares de comunicacién,

Acreditacion: ,
1
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta ‘,,/
facturada o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico f
requerido (no cabe presentar declaracion Jjurada). ;

B.3. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1. FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

L. El supervisor debers haber sido, Miembro de las FF.AA o0 PNP en situacién de retiro,
o civil para los 02 supervisores.

2. Personal de monitoreo, dcberd estar especializado para monitores, con
formacién académica relacionada a computacion e informatica.

Firmade digitalrente por
NINAMANGD VILLANUEVA Migual
Angel FAU 20380485351 so&

Hotivo: Doy V- edifiacion:
;&:}: 05%.2(?24 10:16:27 -05:00 Mﬂ?dﬁw

L. Supervisor.- Copia de documento que acredite que es miembro de la FF, AA o PNP
en situacion de retiro,

2. Personal de monitoreo - Copia de documentacién o constancia de estudios de la
carrera de Computacion e Informdtica o afines,

20
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Firaado diginlinse pos POK IR LA
FOIAYHTIA Yorge Ts <l FAY 20320256351

Modive:

B.3.2. CAPACITACION R S
Requisitos:

1. 05 horas lectiva en capucitacion en prevencion de riesgos, desastres y/o primeros auxilios,
¥/0 capacitacion en sistemas de emergencia contra incendio, uso Y/o mangjo de extintores
(PQ, PQS Y H20), vio capacitacién en plancs de evacuacion frente a siniestros, sismos,
incendios, inundaciones y demds, para el personal clave como vigilante
masculino y femenino.

2. 10 horas lectiva en capacitacion en prevencién de riesgos, desastres y/o primeros auxilios,
¥/0 capacitacién en sistemas de emergencia contra incendio, uso y/o manejo de extintores
(PQ. PQS Y H20), y/o capacilacién en planes de evacuacion frente a siniestros, sismos,
incendios, inundaciones y demds, para el personal clave como confrol de
monitoreo.

3. 20 horas lectivas de capacitacion en computacion ¢ informética, para el personal
clave como control de monitoreo.

4. 20 horas lectiva en capacitacion en prevencién de riesgos, desastres y/o primeros auxilios,
y/o capacitacién en sistemas de emergencia contra incendio, uso Yo manejo de extintores
(PQ, PQS Y H20), y/o capacitacién en planes de evacuacion frente a siniestros, sismos,
incendios, inundaciones y demds, para el personal clave COmo supervisor.

5. Tener conocimiento basico en computacion e informdtica (Windows - Office).

(minimo 10 horas lectivas) otorgada por entidad educativa publica v/o privada
acreditada por el ministerio de educacién. Diplomado en Gestién de Riesgo y
desastres, emitido por institucion educativa piblica o privada, acreditada por el
Ministerio de Educacién. para el personal clave como supervisor,

Acreditacion:

Se acreditard con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS
DOCUMENTOS que acredite de manera fehaciente, donde se evidencie ¢l inicio v culminacion
de la capacitacion,

Se aceptar4 las capacitaciones rea lizadas por los instructores autorizados por SUCAMEC, siempre
Y cuando este suscriba la constancia, certificacién u otros documentos que acredite Ia capacitacion,
1

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisilos:

L. Minimo 01 afio de experiencia en of scrvicio de monitorco de CCTV, para ¢l personal
clave como control de monitoreo.

Fmads digitslmente por 2. Minimo 04 afios de experiencia en supervision de Servicio de Seguridad Integral, y/o
ii!,’;:m’ﬁ%%‘;a%ﬁgg‘éﬂéé"'g“e' Seguridad y/o Vigilancia en General en entidades publicas y privadas, para el personal
Mobvo: Doy Vv B .
Fochs 68322854 1011612 050 clave como supervisor.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (1)
copia simple de contratos ¥ surespectiva conformidad o (if) constancius o (iif) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera [ehaciente demuestre Ia experiencia del personal
propuesto,

21
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C} EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

nada digialuetepos PORTIL LA
o Lisis Ausee] PAU 20250486355

Ve
093709 05,00

El postor debe acreditar un monto ficturado acumulado equivalente a S/ 2 000,000.00 Soles por
1a contratacién de servicios iguales o similares al objeto de Ia convocatoria, durante los ocho (8)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de Ja

conformidad o emisién del comprobante de pago, segiin corresponda

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de Segu
Vigilancia en General en entidades publicas y/o privadas.

Acreditacion:

ridad Integral, o Seguridad /0

La experiencia del posior en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota
de abono, reporte de estado de cucnta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema

financicro que acredite ¢l abono o mediante cancelacién en ¢l
correspondientes aun nuiximo de veinte (20) contratacioncs,

mismo comprobante de pago

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,

se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion: de lo

comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo ca
evaluacion, las veinte (20) Pprimeras contrataciones indicadas en

Expericncia del Postor cn Especialidad.

contrario, se asumird que los
s0 solo s¢ considerard, para la
el Anexo N° 8 referido a la

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia
Ia parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8} atios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes g {4l

partc o los respectivos comprobantes de pago cancclados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las

obligaciones que se asumié en el contrato presentado: de lo ¢
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de

ontrario, no se computard la

seleccidn convocados antes del

20.09.2012, Ja calificacién se cefiird al método descrito en la Dircetiva “Participacion de

Proveedores en Consorcio en Ias Conltrataciones del Estado”,
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participact
o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos n

debiendo presumirse que el
on de Ja promesa de consorcio
0 s¢ consigne el porcentaje de

participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Sieltitular de fa experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a Ia matriz

en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo

acompafiar la documentacion sustentadora correspondiente.

Sielpostor acredity experiencia de otra persona Juridica como consecuencia de yna reorganiziacion

societaria, debe presentar adicionalmente e Anexo N° 9,

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se

-
Frmado d,ghxm:f;, encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse e} tipo de cambio venta publicada por
5&;}%@;@%@@;&@,}1’9&’ la Sltpc}'intc11d911§le de Banca, churos.y‘ AFP con'cspond'i’cntc 4 la fecha de suscripcion d,cl
Fecha: 05.12.2024 10:15:58 -05:00 conirato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin

corresponda.
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Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben Henar ypresentar el Anexo N° 8 referido 4 Ia
Experiencia del Postor cn Ia Especialidad,

Firmade digitalnyente. o
MINARMANGO VILLANUEVA Viguel
@f’«\' Anget FAU 20380486351 soft
e Mativn: Soy el agtor del dooumento
s o Facha! 05.12.3024 16:15:45 ~05:00

I
,‘f

23
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3.1.1 Consideraciones generales

e La descripcién objetiva Y precisa de las caracteristicas y/0 requisitos relevantes para cumplir la
finalidad pablica de Ia contratacion, y las condiciones en las que se egjecuta en estricta
concordancia con el requerimiento. En caso se opte por incluir el requerimiento escaneado se debe
cautelar que este sea completamente legible.

e En caso la Entidad haya implementado el correspondiente proceso de estandarizacion
debidamente autorizado por su Titular, debe consignarse el documento mediante el cual se aprobé
dicha estandarizacion.

e Eldetalle de los términos de referencia debe incluir las exigencias previstas en leyes, reglamentos
técnicos, normas metrologicas y/o sanitarias, reglamentos y demds normas que regulan el objeto
de la contratacién con caracter obligatorio. Asimismo, puede incluir disposiciones previstas en
normas técnicas de caracter voluntari , Sfempre que se ajusten a lo dispuesto en el numeral 29.6
del articulo 29 del Reglamento.

Advertencia

- De conformidad con el articulo 30 del Reglamento, las fichas de homologacién aprobadas son de uso
 obligatorio para todas las contrataciones que realizan las Entidades, con independencia del monto

. de la contratacion. En ese sentido, cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente, las :

~ caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion homologados, son
.~ de uso obligatorio.

3.1.2 Consideraciones especificas )
a) De la habilitacién del proveedor
Si el objeto de la contratacion requiere de la habilitacién del proveedor para llevar a cabo la

actividad econémica materia de Ia contratacion, esta debe ser incluida obligatoriamente como
requisito de calificacion en el literal A de este Capitulo.

Como habilitacién no debe exigirse la presentacion de documentos que no deriven de alguna
norma que resulte aplicable al objeto materia de Ia contratacion.

b) Del equipamiento y Ia infraestructura

En esta seccion puede consignarse el equipamiento e infraestructura para la efecucion de la
prestacion, de ser el caso, debiendo clasificarse aquella que es estratégica para ejecutar dicha
prestacion. Cabe precisar, que solo aquel equipamiento o infraestructura clasificada como
estratégica, pueden ser incluidos como requisitos de calificacion en los literales B.1 y B.2 del
presente Capitulo. Asi por ejemplo, en el servicio de recoleccién de residuos solidos, los camiones
compactadores de basura (equipamiento), y en caso de servicios de disposicion final de residuos
solidos, el relleno sanitario autorizado (infraestructura). No resulta razonable requerir que el postor
cuente con oficinas (infraestructura) en determinada zona si ello no resulta necesario para la
ejecucion de la prestacion.

En caso de establecerse caracteristicas, afios de antigiiedad y ofras condiciones en el
equipamiento e infraestructura requeridos, éstas no deberdan constituir exigencias
desproporcionadas, irrazonables o innecesarias.

¢) Del personal

°  En esta seccion puede consignarse el personal necesario para la ejecucion de la prestacion,
debiendo detallarse su perfil minimo y las actividades a desarrollar, asi como clasificar al
personal clave, esto es, aquél que resulta esencial para la ejecucioén de la prestacién. Por
ejemplo, el supervisor del servicio de seguridad y vigilancia privada.

° Enelcaso del personal clave, las calificaciones y experiencia requerida deben acreditarse
documentalmente, por lo que de haberse previsto estas, deben incluirse obligatoriamente
como requisito de calificacién en el literal B.3 ¥ B.4 del presente Capitulo.
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e Eltiempo de experiencia minimo exigido debe ser razonable y congruente con e/ periodo en
el cual el personal ejecutars las actividades para las que se le requiere, de forma tal que no

antigliedad de los trabajos que puede acreditar el personal, prevista en las bases esténdar,
que no puede ser mayor a veinticinco (25) arios anteriores a I3 fecha de la presentacion de
ofertas.

En ningan caso corresponde exigir al personal, simulténeamente, experiencia en mas de un

cargo. La experiencia exigida al personal debe estar relacionada a Ja funcicn que
desemperiard en Ja efecucion de la prestacién.

*  Encaso de requerirse capacitacion al personal, ésta debe estar estrictamente relacionada a
la funcién o actividad a ejecutar y cada materia no debe superar de ciento veinte (120) horas
lectivas.

d) De la experiencia del proveedor en la especialidad

En caso de requerir que el proveedor cuente con experiencia, esta solo se puede exigir a través
de la acreditacién de un determinado monto facturado acumulado Por consiguiente, no se puede

meses, efc.) o ndmero de contrataciones. Para dicho efecto, debe incluirse e/ requisito de
calificacion “Experiencia del postor en la especialidad” previsto en el literal C del presente
Capitulo.

e) Condiciones de fos consorcios

De conformidad con e/ numeral 49.5 del articulo 49 de/ Reglamento, el drea usuaria puede incluir .
lo siguiente: :

1) El numero méximo de consorciados es de [CONSIGNAR EL NUMERO MAXIMO DE
TES DEL CONSORC/O] i

2) El porcentaje_minimo de participacién de cada consorciado es de [CONSIGNAR EL /
PORCENTAJE MINIMO DE PARTICIPACION DE CADA INTEGRANTE DEL CONSORCIO]. [f

3) El porcentaje minimo de participacion en Ia ejecucion del contrato, para el integrante del
consorcio que acredite mayor experiencia, es de [CONSIGNAR EL PORCENTAJE MfNIMQ

f) De las otras penalidades

De acuerdo con el articulo 163 del Reglamento se pueden establecer penalidades distintas
al retraso o mora en Ia efecucion de la prestacion, las cuales deben ser Objetivas, razonables,
congruentes y proporcionales con e/ objeto de la contratacion,

° Para dicho efecto, se debe incluir un listado detallado de los Supuestos de aplicacién de
penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada Supuesto y el procedimiento
mediante el cual se verifica el Supuesto a penalizar.

Otras penalidades 7

N° | Supuestos de aplicacion de Forma de célculo Procedimiento
penalidad

Advertencia

No se puede incluir como otras penalidades la sola presentacion de fa solicitud de autorizacion
- de sustitucion del personal propuesto.
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g) Otras consideraciones

® Indicar si se trata de una contratacién por items o paqueles, en cuyo caso debe detallarse

dicha informacién.

® Se puede indicar expresamente Si_estara prohibida Ia Subcontratacion, de acuerdo a lo

sefialado en el articulo 35 de Ia Ley....]

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para efjecutar el
- contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacién previstos por el area usuaria
_en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los Siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

: Importante para la Entidad

~ Los requisitos de calificacion que la Entidad debe adoptar son los siguientes:

Esta nota debers ser eliminada una vez culminada la elaboracién de Ias bases.

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
- efecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
~ este requisito.

Requisitos:

1. Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral - RENEEIL. En dicha constancia se debe detallar
la actividad de seguridad y/o vigilancia.

2. Autorizacion de funcionamiento para Ia prestacion del servicio de vigilancia privada
vigente en el &mbito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC (antes DICSCAMEC)

Importante

De conformidad con Ia Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacién de un postor, esté relacionada
.~ con cierta atribucion con Ia cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales

Acreditacion:

1. Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral - RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

2. Laautorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil
— SUCAMEC.

Importante

~
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E [ CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:

1. 08 chaleco antibala

2. 03 detectores de mano metales(portatil)

3. 02 espejos con linterna de inspeccién vehicular
4. 08 armamentos.

5. 46 uniformes

6. 28 equipos de comunicacién (radios).

7. 03 equipos celulares de comunicacion.

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta
facturada o alquiler u otro documento que acredite |a disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido (no cabe presentar declaracion jurada).

_ Importante
- En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito

__pueden estar a nombre del consorcio 0 de uno de sus integrantes.

B.3 | CALIFICACIONES PERSONAL CLAVE
Esn FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

1. El supervisor debera haber sido, Miembro de las FF.AA o PNP en situacion de retiro, o civil para los
02 supervisores.

2. Personal de monitoreo, debera estar especializado para monitores, con formacion académica
relacionada a computacion e informatica.

Acreditacion:

1. Supervisor.- Copia de documento que acredite que es miembro de la FF. AA 0 PNP en situacion de
retiro. 2.
2. Personal de monitoreo.- Copia de documentacion o constancia de estudios de la carrera de 174
Computacion e Informatica o afines.

41), 48),90) SE ACOGE LA CONSULTA: SE RETIRA EL REQUERIMIENTO DE FORMACION ACADEMICA DEL
PERSONAL MONITOREO, QUEDANDO REDACTADO ESTE REQUERIMIENTO DE LA SIGUIENTE MANERA:

B.3.1. FORMACION ACADEMICA i i

REQUISITOS: 1. EL SUPERVISOR DEBERA HABER SIDO, MIEMBRO DE LAS FF.AA O PNP EN SITUACION DE RETIRO,
O CIVIL CON SECUNDARIA COMPLETA CON EXPERIENCIA EN SUPERVISION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LOS 02 SUPERVISORES,

ACREDITACION: 1. SUPERVISOR.- COPIA DE DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE ES MIEMBRO DE LA FF. AA O PNP
EN SITUACION DE RETIRO O CIVIL CON SECUNDARIA COMPLETA CON EXPERIENCIA EN SUPERVISION DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS 02 SUPERVISORES.

B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:

1. 05 horas lectiva en capacitacién en prevencién de riesgos, desastres y/o primeros
auxilios, y/o capacitacion en sistemas de emergencia contra incendio, uso y/o manejo de
extintores (PQ, PQS Y H20), y/o capacitacion en planes de evacuacion frente a siniestros,
sismos, incendios, inundaciones y demas, para el personal clave como vigilante
masculino y femenino.

2. 10 horas lectiva en capacitacién en prevencién de riesgos, desastres y/o primeros
auxilios, y/o capacitacion en sistemas de emergencia contra incendio, uso y/o manejo de
extintores (PQ, PQS Y H20), y/o capacitacion en planes de evacuacion frente a siniestros,
sismos, incendios, inundaciones y demas, para el personal clave como control de
monitoreo.

3. 20 horas lectivas de Capacitacion en computacién e informéatica, para el personal clave
como control de monitoreo.
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4. 20 horas lectiva en Capacitacion en prevencion de riesgos, desastres y/o primeros
auxilios, y/o capacitacion en sistemas de emergencia contra incendio, uso y/o manejo de
extintores (PQ, PQS Y H20), y/o capacitacion en planes de evacuacion frente g siniestros
sismos, incendios, Inundaciones y demas, para el personal clave como supervisor.
5. Tener conocimiento basico en computacion e informatica (Windows - Office). (minimo 10

dad educativa publica y/o privada acreditada por el
go y desastres, emitido por

nisterio de Educacion. para el

horas lectivas) otorgada

privada, acreditada por el Mi

personal clave como supervisor.

Acreditacion:

Se acreditara con copia sim
que acredite de manera feha

ple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, U OTROS DOCUMENTOS
ciente, donde se evidencie el inicio y culminacion de Ia capacitacion.

Se aceptars las capacitaciones re
Y cuando este suscriba la constan

alizadas por los instructores autoriz
cia, certificacion u otros documento

ados por SUCAMEC, siempre
S que acredite la capacitacion.

42), 46) SE ACOGE PARC
INSTRUCTORES CON REGIS
CAPACITACIONES DE COM
DESASTRES, DEBERAN
EDUCACION.

IALMENTE: LAS CAPACITACIONES DEL PERSONAL PODRAN SER BRINDADOS POR
TRO VIGENTE EN LA SUCAMEC. SIN EMBARGO, LA DOCUMENTACION QUE ACREDITA LAS
PUTACION E INFORMATICA (WINDOWS -OFFICE) Y DIPLOMADO EN GESTION DE RIESGOS Y
SER POR INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA O PRIVADA, ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE

ON. SE RETIRA EL RE
DE VIGILANCIA Y
QUERIMIENTO DE LA SIGUIENTE
REQUISITOS:

4. 20 HORAS LECTIVA EN CAPACITACIO
CAPACITACION EN SISTEMAS DE EMER
H20), Y/O CAPACITACION EN PLANES D
Y DEMAS, PARA EL PERSO
5. TENER CONOCIMIENTO

QUERIMIENTO DE
DEL PERSONAL DE C
MANERA:

CONSTANCIAS O CERTIFICADOS DE
ONTROL DE MONITOREO, QUEDANDO

92) SE ACOGE LA OBSERVACI
CAPACITACION DEL PERSONAL
REDACTADO ESTE RE
B.3.2.CAPACITACION -

N EN PREVENCION DE RIESGOS, DESASTRES Y/O PRIMEROS AUXILIOS, Y/O
GENCIA CONTRA INCENDIO, USO Y/O MANEJO DE EXTINTORES (PQ, PQS Y-
E EVACUACION FRENTE A SINIESTROS, SISMOS, INCENDIOS, INUNDACIONES
NAL CLAVE COMO SUPERVISOR.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

1. Minimo 01 afio de experiencia en el servicio de monitoreo de CCTV, para el personal clave
como control de monitoreo.
2. Minimo 04 afios de experiencia en supervision de Servicio de Seguridad Integral, y/o

Seguridad y/o Vigilanci
clave como supervisor.

a en General en entidades publicas y privadas, para el perso

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acre
copia simple de contratos Yy su respectiva
cualquier otra documentacién que, de ma
propuesto.

44) EL COMITE DE SELECCION AGL
CAPACITACION DEL PERSONAL

DE VIGILANCIA Y
REDACTADO ESTE REQUERIMIENTO DE LA SIGUIENTE
B.3.2. CAPACITACION

REQUISITOS:

ONAL CLAVE COMO SUPERVI
5. TENER CONOCIMIENTO BASICO EN COMPUTA
LECTIVAS) OTORGADA POR ENTIDAD EDUCATIVA P
EDUCACION. DIPLOMADO EN GESTION DE RIESGO Y D
PRIVADA, ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE E
94) EL COMITE DE SELECCION ACOGE LA
CONSTANCIAS O CERTIFICADOS DE TRABAJO D
ESTE REQUERIMIENTO DE LA SIGUIENTE
REQUISITOS: 2. MiNIMO 04 ANOS DE EXPERIENCIA E
SEGURIDAD Y/O VIGILANCIA EN G
SUPERVISOR.

ACREDITACION: LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL CL
DOCUMENTOS: () COPIA SIMPLE DE CONTRATOS Y
CERTIFICADOS O (IV) CUALQUIER OTRA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO,

ARA QUE: SE RETIRA EL REQUERIMIENTO DE
DEL PERSONAL DE CON

CION E INFORMATICA

DUCACION, PARA EL PE
OBSERVACION. SE RE
EL PERSONAL D

ENERAL EN ENTIDADES PUBLICA.

DOCUMENTACION QUE, D

ditara con cualquiera de los siguientes documentos: 0]
conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv)
nera fehaciente demuestre Ia experiencia del personal

CONSTANCIAS O CERTIFICADOS DE
TROL DE MONITOREO, QUEDANDO
MANERA:

SOR.
(WINDOWS - OFFICE). (MiNIMO 10 HORAS
UBLICA Y/O PRIVADA ACREDITADA POR EL MINISTERIO DE
ESASTRES, EMITIDO POR INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA O
RSONAL CLAVE COMO SUPERVISOR.

TIRA EL REQUERIMIENTO DE ACREDITAR
E CONTROL DE MONITOREO, QUEDANDO REDACTADO

MANERA: B.4EXPERIENCIA  DEL PERSONAL CLAVE
N SUPERVISION DE SERVICIO DE SEGURIDAD INTEGRAL, Y/O
S Y PRIVADAS, PARA EL PERSONAL CLAVE COMO

RA CON CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES
CONFORMIDAD O (ll) CONSTANCIAS O ()
E MANERA FEHACIENTE DEMUESTRE LA

AVE SE ACREDITA
SU RESPECTIVA
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C.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD T

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 2 000,000.00 Soles por
la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho 8)
afos anteriores a la fecha de Ia presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de Ia
conformidad o emision del comprobante de pago, segtin corresponda

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de Seguridad Integral, o Seguridad y/o
Vigilancia en General en entidades publicas y/o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, Y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del
sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de
pago correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de bago para acreditar una sola contratacion,

e debe acreditar que corresponden a dicha contratacién: de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en Cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a Ia

Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia
la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes
del 20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en Ia Directiva “Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio
o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
€n caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompariar la documentacion sustentadora correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del
contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segtn
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a Ia
Experiencia del Postor en Ia Especialidad.

Importante

~
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. e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del

personal clave, el cargo desemperiado, el plazo de |a prestacion indicando el dia, mes y ario
de inicio y culminacién, el nombre de Ia Entidad u organizacién que emite e/ documento, la
fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
' adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigtiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de Ia presentacion de ofertas.

. ° Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos

‘ presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debers validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con Ia funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

 Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento. -

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante Ia presentacion de una |
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algtin componente de estos. Para dicho efecto, consignaré de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de P {7

T

esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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CAPiTULOIV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre Ia base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
Se evaluara considerando el precio ofertado por el|a las demas ofertas puntajes inversamente
postor. proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente férmula:

Acreditacion:

Pi = Om x PMP
Se acreditara mediante el documento que contiene el Oi
precio de la oferta (Anexo N° 6).
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[100] puntos \
»

Importante para la Entidad 74
- De conformidad con el articulo 51 del Reglamento, adicionalmente, se pueden consignar los
. Siguientes factores de evaluacion, segin corresponda a la naturaleza y caracteristicas del objeto del )
- procedimiento, su finalidad y a la necesidad de la Entidad- I
‘ /
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases, asi como los factores de evaluacién Ji
que no se incluyan. |
. Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y quardan vinculacién,
~ razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
~ puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacién.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

. Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
. 0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo. %

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD)], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... 1, con domicilio legalen........ ],
representada por [........... ], identificado con DNI N° [, . y de otra parte
Lo I, con RUC N° [..... ], con  domicilio legal en
Lo I, inscrita en la Ficha N° [ ] Asiento N° [................ ]
del Registro de Personas Juridicas de Ia ciudadde[.................. ], debidamente representado por
Su Representante Legal, [........................._ I, con DNI N® [ 1. segun poder
inscrito en la Ficha N° [......... ... I, Asiento N°[............] del Registro de Personas Juridicas de Ia
ciudadde............ ], @ quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [................ ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"
LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],

en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

" En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

N
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada Ia conformidad de los servicios,
siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido

que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [.......], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DiA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA

EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

Importante para la Entidad

- De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
~ uotros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo |
. Siguiente: ‘

E plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
~ REFERENCIA] es de [ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
- QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN].”

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

Importante para la Entidad

- En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente cléusula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS?

.. ‘Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES |
- ACCESORIAS]. .

- El'monto de Jas prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTQJ, que incluye
. todos los impuestos de Ley.

 IDE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE [AS
. PRESTACIONES ACCESORIAS]. "

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes. v

2 De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)

principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entrego al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,

solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e Defiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de o dispuesto en ef numeral 149 4 de/ articulo 149 del Reglamento de |4 Ley de |
. Contrataciones de/ Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
. general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién def diez por cienfo (10%) def
. monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse fo

“De fiel cumplimiento de/ contrato: [CONSIGNAR EL MONTO, a través de /a retencion que debe
. efectuar LA EN TIDAD, durante Ia primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.” ’

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través

de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta e| cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

- Importante

Al amparo de Io dispuesto en ef numera/ 151.2 del articulo 151 del Reglamento de ia Ley de
- Contrataciones de/ Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita Ia retencion del diez por |
- clento (1 0%) del monto def contrato de la prestacion accesoria COmo garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse Jo Siguiente: :

e “De fiel cumplimiento Por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOY], a través de /a
’ retencion que debe efectyar LA ENTIDAD, durante Ia primera mitad del nimero lotal de pagos
a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelio a la finalizacién del mismo,”

Importante

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere

Importante para la Entidad

. Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula: !

| CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

LA ENTIDAD oforgara [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
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directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL

CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD |

- PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
- poliza de caucion acompariada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
. procedera la solicitud. '

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a Ja
~ presentacion de la solicitud del contratista.” '

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de Ia prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
eglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)

dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para

por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de Ia Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.




CONCURSO PUBLICO N°02-2024-GRC/UL-HSJ-1 —BASES INTEGRADAS

( GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO \

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de Ia ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debiod ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.
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Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcidn, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
i nistracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita 0 corrupta de la que tuviera
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Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con Ia etica. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS "
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segtin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un (
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del l
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje. |

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segtn lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos /
los gastos que demande esta formalidad. |

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [..................... i

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [............... ] al [CONSIGNAR
FECHA].

®  De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

J
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‘LA ENTIDAD”

‘EL CONTRATISTA”

lmportante, i

- Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
 Ley e 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales. ’

™ Para mayor informaciéon  sobre  |Ia normativa de firmas y  certificados

digitales  ingresar  a:
https:/Amww.indecopi .gob.pe/web/ﬁrmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores: )

COMITE DE SE’LECCION _ ‘ ; _
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s)
MYPE15 Si ] No | %
Correo electrénico | /%

Nombre, Denominacién o

Autorizacién de notificacién por correo electrénico: | KL{
A
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de Ia oferta. f\
Solicitud de reduccion de Ia oferta econémica. )
Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.
Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, seguin orden de prelacion, 1
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.
Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
Notificacion de la orden de servicios'® X7

AON -

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida Ia comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

 La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderé validamente
 efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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Importante

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores i

COMITE DE SELECCION ‘ o e
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL. PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Elque se suscribe, [............... . 1, representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se Sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1
Nombre, Denominacién o
Razon Social -

Domicilio Legal - I
Correo electrénico

Datos del consorciado 2
Nombre, Denominacién o
Razén Social

Domicilio Legal -
_——
_ﬁ__—

Correo electrénico

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Razén Social :
Domicilio Legal :
_ Teléfono(s) : ——
Correo electronico -
Autorizacién de notificacion por correo electrénico:
Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de Ia descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de Ia oferta econémica.
Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

WN =~

7 En los contratos periédicos de prestacién de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en [a pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://wwwz.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segtin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

% Ibidem.

¥ Ibidem. j
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4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segtin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacién de la orden de servicios20

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

comun del consorcio

Importante

~ La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
~ efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. :

¥ Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

\
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁoreg i
COMITE DE SE,LECCION -
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO}

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii.  Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado Yy su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; Y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii.  Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

 En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
. presentada por el representante comun del consorcio. ;




a
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁoreg i
COMITE DE SELECCION o ‘
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATUR}A» DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia Y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia

eral 3.1 del Capitulo il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

. Importante

Adicionalmente, puede requerirse Ia presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
~ de los términos de referencia, conforme a o indicado en el acapite relacionado al contenido de las

~ ofertas de la presente seccién de las bases.

y
/
L/
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Seﬁores, i

COMITE DE SELECCION ‘ o ,

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]




-

\
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(S6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁore§ i
COMITE DE SE’LECCION ‘ ) ‘ -
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO}

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN], p
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legalcomdnen ... 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

21
CONSORCIADO 1] [%]

1.

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [% 22
CONSORCIADO 2] 0

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%23

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

2! Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nlimero entero, sin decimales.
2 Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.

2 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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consorc|ado1 ....................................................

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal

o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 5

2 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
- deben ser legalizadas. :
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Importante para la Entidad

- En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:

Esta nota debers ser élimihéda una vez cdllﬁihéda Ia elaboracion de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁores: i

COMITE DE SE’LECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

L . CONCEPTO ' | PRECIOTOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segiin corresponda

Importante

o E/ pbétor débe céﬁgignar el bﬁrvécid total de la ofeh‘a, sin”,o‘eﬂer'//"C‘lzby qué,/ de résu/‘fa"‘r fé\/ofééidb con

la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo

materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERA CION}”,

Importante para la Entidad
= Fp caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo sigu/ente:

“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos

independientes, en los items que se presente”.

®  En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar

lo siguiente:

“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”
Incluir o eliminar, segun corresponda

i
| 4
\
A
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~ Importante para la Entidad

: Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacion de
~ proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
- Promocién de la Inversién en Ia Amazonia, incluir el siguiente anexo: :

Esta nota debers ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seﬁores’ i

COMITE DE SE'LECCION o )
CONCURSO PUBLICO N° {C_ONSlGNAR,..NQM.E.NCLATL)RA._DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracién del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de Ia Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de Ia empresa®* se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracién y lleva su contabilidad); ‘

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de |a Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seguin corresponda

Cuando se trate de consdréios; esta declaracién jurada serépresentada por cada uno de los
. integrantes de/ consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
- caso debe ser suscrita por el representante coman, debiendo indicar su condicion de consorcio con

contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

2 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocidn de la Inversion enla
Amazonia” se define como ‘empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas Y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a Ia Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en Ia
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcién prevista en el Articulo 16 de Ia Ley del Impuesto
ala Renta.”
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁores: i
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURiDlCA], declaro que la experiencia que acredito de Ia empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURiDlCA] COmo consecuencia de una reorganizacion societaria,
No se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apeilidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

. A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
~ la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién |
- Vigente en http-/jportal.osce.gob. pe/rnp/content/re/acién-de—proveedores-sancionados. "

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
- Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor




