SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N2 Simbolo Descripcion
Es una indicacidn que debe ser completada o eliminada por la
1 [ABC] entidad contratante durante la elaboracién de las bases

conforme a las instrucciones brindadas.

Es una indicacién o informacion que debe ser completada por la
entidad contratante con posterioridad al otorgamiento de la
2 ABC buena pro para el caso especifico de la elaboracién de la
PROFORMA DEL CONTRATO; o por los proveedores, al
completar los ANEXOS de la oferta.

Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por los evaluadores
e Abc y los proveedores. No deben ser eliminadas.

Importante para la fi i . .
entidad contratante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por

4 X los evaluadores y deben ser eliminadas una vez culminada la
° Z .,
y elaboracion de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las caracteristicas del presente documento.
De existir algun cambio en el formato como mdrgenes, fuente, tamario de letra, entre otros, no acarrea su
nulidad, salvo que por el tipo o tamafo de letra impida la lectura por parte de los proveedores.

INSTRUCCION DE USO:

Una vez registrada la informacion solicitada dentro de los corchetes, el texto debe quedar en letra tamario
10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.
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1.1.

1.2.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

REFERENCIAS

mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo
N° 009-2025-EF. Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

ALCANCE

La presente base estandar correspondiente al procedimiento de seleccion de Concurso Publico
de Servicios se utiliza por la entidad contratante para la contratacion de servicios en general,
segun la cuantia establecida en la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
correspondiente.
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DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

CAPITULO Il

2.1 ETAPAS DEL CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS

Las etapas del procedimiento de seleccidn de Concurso Publico de Servicios son las siguientes:

ETAPA CARACTERISTICAS BASE LEGAL
a) Convocatoria Se realiza a través del SEACE de la Pladicop en la | Articulos 63 y 64 del
fecha sefialada en el cronograma. Reglamento.

b) Registro de

participantes

Aplica lista abierta, por lo que cualquier proveedor

puede registrarse como participante en
procedimiento de seleccion.

el

Articulos 65y 94 del
Reglamento.

¢) Cuestionamientos a
las bases
(consultas,
observaciones e
integracion)

. La

. El

. La presentacion de consultas y observaciones

se realiza en un plazo no menor a siete dias
hébiles contabilizados desde el dia siguiente de
la convocatoria.

absolucién de los referidos
cuestionamientos y la publicacién de las bases
integradas se realiza en la fecha prevista en el
cronograma del procedimiento de seleccion.

pliego de absolucion de consultas y
observaciones y las bases integradas pueden
ser elevadas al OECE en un plazo de tres dias
habiles siguientes de publicados, conforme las
condiciones indicadas en la directiva respectiva
del OECE. La entidad contratante puede omitir
la_posibilidad de elevar al OECE el pliego de
absolucion de consultas y observaciones o las
bases integradas en caso haya utilizado la
herramienta de difusién del requerimiento en la
interaccién con el mercado.

Articulos 51, 66, 67 y
94 del Reglamento.

. Las

ofertas son presentadas por los
participantes desde las 00:01 horas hasta las
23:59 horas del dia (hora peruana), segun el
cronograma del procedimiento de seleccién;
adjuntando el archivo digitalizado que contenga
los documentos que conforman la oferta de
acuerdo con lo requerido en las bases.

0

. La presentacion de ofertas se realiza a través | Articulos 72, 73, 74, 8

d) Evaluacion de del SEACE de la Pladicop enunplazonomenor |75 'y 78  del >
ofertas técnicas y de siete dias habiles contabilizados desde la | Reglamento. %
econémicas publicaciéon de la integracion de bases o el 0
pronunciamiento con la integracién definitiva de UQJ

bases por parte del OECE. o
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3. La evaluacion de ofertas es SIN

PRECALIFICACION vy consiste en:

a. Admision de las ofertas: Los evaluadores
revisan que la oferta contenga los
documentos sefialados en el Capitulo Il de
la Seccion Especifica de las bases, caso
contrario la oferta se considera no admitida.

b. Revision de los requisitos de calificacion:
Los evaluadores califican a los postores
verificando que cumplan con los requisitos
de calificacién detallados en el Capitulo IlI
de la Seccion Especifica de las bases. Caso
contrario la oferta se considera
descalificada.

c. Evaluacibn de ofertas técnicas: Los
evaluadores aplican los factores de
evaluacion previstos en el Capitulo 1V de la
Seccion Especifica de las bases a las
ofertas que cumplen los requisitos de
calificacién. En la seccién especifica se
prevé un puntaje minimo en la evaluacion
técnica para proceder a la evaluacion
econdmica de la oferta.

d. Evaluacién de ofertas econdémicas: La
evaluacion de la oferta econOmica es
posterior a la evaluacién de la oferta
técnica y solo respecto de aquellos
proveedores que hubieran obtenido un
puntaje minimo en dicha evaluacién.

4. Todos los actos se realizan a través del SEACE
de la Pladicop, incluyendo la subsanacion de

ofertas.
1. Definida la oferta ganadora, los evaluadores
e) Otorgamiento de la otorgan la buena pro mediante su publicacién | Articulos 80, 81, 82,
buena pro en el SEACE de la Pladicop, incluyendo los|{83 'y 84  del

documentos que sustenten los resultados de la | Reglamento.
admision, calificacion, evaluacion y el
otorgamiento de la buena pro.

2. En caso de haber sorteo por desempate, éste
se realiza a través del SEACE de la Pladicop.

3. En caso se hayan presentado dos o mas
ofertas, el consentimiento de la buena pro es
publicado a través del SEACE de la Pladicop al
dia siguiente de vencido el plazo
correspondiente para interponer recurso de
apelacioén, sin que los postores hayan ejercido
el derecho de interponer dicho recurso.

En caso de que se haya presentado una sola
oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacion de su
otorgamiento.

O
2.2 EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS QUE SUPEREN LA CUANTIA DE LA %
@)
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CONTRATACION

2.2.1. Encaso la oferta econdmica del postor que obtiene el mejor puntaje total supere la cuantia
de la contratacion, se siguen los siguientes pasos:

o la reduccion de las prestaciones o condiciones del requerimiento, conforme al
numeral 132.1 del articulo 132 del Reglamento.

iii. En caso el postor con el mejor puntaje total no acepte, se procede a negociar con los
siguientes postores en orden de prelacion. Si el postor que procede en el orden de
prelacién ofertdé un monto por debajo de la cuantia de la contratacion, se le adjudica
la buena pro.

iv. En caso el postor que obtuvo el mejor puntaje total reduzca su oferta econémica pero
la reduccién no se encuentre dentro de la cuantia de la contratacién, se solicita la
ampliacion de la certificacion de crédito presupuestario y/o prevision presupuestal
correspondiente. En caso se otorgue la ampliacion, se adjudica la buena pro. Caso
contrario, se puede optar por negociar con los siguientes postores en el orden de
prelacién o declarar desierto el procedimiento de seleccién.

V. Las decisiones adoptadas por los evaluadores en la negociacion constan en actas
que se publican en el SEACE de la Pladicop y se sustentan en el principio de valor
por dinero, priorizando el cumplimiento de la finalidad publica de la contratacion.

2.3 CONSIDERACIONES PARA TODOS LOS PROVEEDORES:

2.3.1 Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por pf
entidad contratante, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion vigente il "
Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el Organismo Especializado p .-
Contrataciones Publicas Eficientes (OECE). Para obtener mayor informacion, se
ingresar a la siguiente direccién electrénica: ""‘

2.3.2 Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE de la Pladicop
utilizando su certificado (usuario y contrasefia).

2.3.3 No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacién aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas, requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular se tienen como no
presentadas.

2.3.4 Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). No se acepta insertar la imagen de una firma.
Las ofertas se presentan foliadas en todas sus hojas. El postor, el representante legal,
apoderado o mandatario designado se hace responsable de la totalidad de los documentos que
se incluyen en la oferta. El postor es responsable de verificar, antes de su envio, que el archivo
pueda ser descargado y su contenido sea legible.

2.3.5 En el caso que, al registrarse como participante, el proveedor presente una declaracion jurada
de desafectacion del impedimento debido a parentesco establecido en el inciso 2 del nu
30.1 del articulo 30 de la Ley, se debe incluir como requisito adicional de admisién de s
la acreditacion documental de su condicion de desafectacion, conforme a lo sefialadp
numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento.

2.4 CONSIDERACIONES ADICIONALES PARA LOS CONSORCIOS:
2.4.1 En el caso de consorcios, basta que uno de sus integrantes se haya registrado como
participante en el procedimiento de seleccion, para lo cual dicho integrante debe contar con

l .d""'_‘-‘-"‘-\

O DE SERVICIOS

4

o q“'r“ﬂ‘;/
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24.2

243

24.4

245

2.4.6

247

inscripcién vigente en el RNP como proveedor de servicios. Los demas integrantes del
consorcio deben contar con inscripcién vigente en el RNP en las demas etapas del
procedimiento de seleccién. No se considera consorcio a la asociacion de personas de duracion
ilimitada o indefinida que, denominandose consorcios, han sido constituidas como personas
juridicas en los Registros Publicos.

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar
un consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se ti§
procedimientos de seleccién segun relacién de items. Tratandose de un procedimient&.He;

presentaron en consorcio, sea en forma individual o en consorcio.

Como parte de los documentos de su oferta el consorcio debe presentar la promesa de
consorcio con firmas digitales de todos sus integrantes o, en su defecto, firmas legalizadas, de
ser el caso, en la que se consigne lo siguiente:

a) Laidentificacion de los integrantes del consorcio. Se debe precisar el nombre completo
o la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, segun corresponda.

b) La designacion del representante comun del consorcio.

¢) El domicilio comun del consorcio.

d) Elcorreo electrénico comun del consorcio, al cual se dirigiran todas las comunicaciones
remitidas por la entidad contratante al consorcio durante el proceso de contratacion,
siendo éste el Unico valido para todos los efectos.

e) Las obligaciones que correspondan a cada uno de los integrantes del consorcio.

f) El porcentaje del total de las obligaciones de cada uno de los integrantes, respecto del
objeto del contrato. Dicho porcentaje debe ser expresado en numero entero, sin
decimales.

La informacién contenida en los literales a), e) y f) precedentes no puede ser modificagi§
ocasion de la suscripcion del contrato de consorcio, ni durante la etapa de ej
contractual. En tal sentido, no cabe variacion alguna en la conformacién del consorcio,
que no es posible que se incorpore, sustituya o separe a un integrante.

El representante comun tiene facultades para actuar en nombre y representacion del consorcio
en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y ejecucién del contrato,
con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que se deriven
de su calidad de postor y de contratista hasta la conformidad o liquidacién del contrato, segin
corresponda. El representante comin no debe encontrarse impedido, inhabilitado ni
suspendido para contratar con el Estado. Para cambiar al representante comun, todos los
integrantes del consorcio deben firmar (mediante firmas legalizadas o firmas digitales) el
documento en el que conste el acuerdo, el cual surte efectos cuando es notificado a la entidad
contratante.

En el caso de consorcios las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las
bases que conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el representante comun
o por todos los integrantes del consorcio, segun corresponda (firma manuscrita o digital, segun

deban suscribir todos los integrantes del consorcio, la firma es seguida de la razén social o
denominacién de cada uno de ellos. Lo mismo aplica en caso deban ser suscritos en forma

0
o)
Q
la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales). En el caso de los documentos que ﬁ
L
n
L
independiente por cada integrante del consorcio, de acuerdo con lo establecido en los 8

ejecutar conjuntamente las obligaciones vinculadas directamente al objeto materia de la
contratacion, de acuerdo con lo declarado en la promesa de consorcio. Para ello se debe seguir
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los siguientes pasos:

a) Primer paso: obtener el monto de facturacion por cada integrante del consorcio, el
cual se obtiene de la sumatoria de montos facturados por éste que, a criterio del
evaluador han sido acreditados conforme a las bases, correspondiente
contrataciones ejecutadas en forma individual y/o consorcio.

expresamente en la promesa o en el contrato de consorcio, de lo contrario, no se
considera la experiencia ofertada en consorcio.

b) Segundo paso: verificar si el integrante del consorcio que acredita la mayor
experiencia cumple con un determinado porcentaje de participacion. En caso la
entidad contratante haya establecido en las bases un porcentaje determinado de
participacion en la ejecucion del contrato, para el integrante del consorcio que acredite
mayor experiencia, debe verificarse que éste cumple con dicho parametro a efectos
de considerar su experiencia.

c) Tercer paso. sumatoria de experiencia de los consorciados. Para obtener la
experiencia del consorcio se suma el monto de facturacién aportado por cada
integrante que cumple con lo sefialado previamente.

2.4.8 Para calificar la experiencia del postor no se toma en cuenta la documentacion presentada por
el o los consorciados que asumen las obligaciones referidas a las siguientes actividades:

i) Actividades de caracter administrativo o de gestion como facturacién, financiami
aporte de garantias, entre otras.

i) Actividades relacionadas con asuntos de organizacion interna, tales
representacién u otros aspectos que no se relacionan con la ejecucion d
prestaciones, entre otras.

. 0

b s
AL .

2.4.9 Los integrantes del consorcio son responsables de que su inscripcion en el RNP se encuentre
vigente, asi como no estar inhabilitado o suspendido al registrarse como participantes, en la
presentacion de ofertas, en el otorgamiento de la buena pro y en el perfeccionamiento del

contrato.

2.4.10 Los integrantes de un consorcio se encuentran obligados solidariamente a responder frente a
la entidad contratante por los efectos patrimoniales que ésta sufra como consecuencia de la
actuacion de dichos integrantes, ya sea individual o conjunta, durante el procedimiento de

seleccion y la ejecucion contractual.
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CAPITULO Il
RECURSO DE APELACION

3.1 ACCESO AL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

normativa de la materia y de aquella correspondiente a las ofertas que no fueron admitidas, a
mas tardar dentro del dia habil siguiente de haberse solicitado por escrito.

A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la entidad contratante debe entregar dicha documentacién en
el menor tiempo posible, previo pago de la tasa por tal concepto previsto en el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA) de la respectiva entidad contratante.

3.2 RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato, incluyendo
aquellos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y otros
actos emitidos por la entidad contratante que afecten la continuidad de éste.

El recurso de apelacién se presenta ante la mesa de partes digital o fisica del Trib
Contrataciones Publicas y es resuelto por éste.

3.3 PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone, como méaximo, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro a través del SEACE de la Pladicop.

En el caso de la apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la
buena pro, contra la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del
procedimiento de seleccion, el plazo indicado en el parrafo precedente se contabiliza desde
gue se toma conocimiento del acto que se desea impugnar. Se considera que se ha tomado
conocimiento en el dia de la publicacion en el SEACE de la Pladicop del acto que se desea
impugnar.
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4.1 REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO:

Para perfeccionar el contrato, el proveedor o proveedores adjudicados presentan los sigy

CAPITULO IV
DEL CONTRATO

requisitos de conformidad con el articulo 88 del Reglamento:

REQUISITO

CONSIDERACIONES ADICIONALES

BASE LEGAL

a) Garantias,
salvo casos
de excepcion.

En los contratos de servicios el postor ganador de
la buena pro presenta una garantia de fiel
cumplimiento por una suma equivalente al 10% del
monto del contrato original.

La garantia de fiel cumplimiento puede ser: (i)
fideicomiso, solo en caso el plazo de ejecucion del
contrato supere los 90 dias calendario, (ii) carta
fianza financiera, (iii) contrato de seguro o (iv)
retencion de pago.

Asimismo, en la seccion especifica de las Bases
puede considerarse la presentacion de: i) garantia
de fiel cumplimiento de prestaciones accesoriasy,
i) garantia por adelantos directos, siempre que se
cumplan las condiciones sefialadas en el
Reglamento.

La retencion de pago como garantia de fiel
cumplimiento o de prestaciones accesorias aplica
para items cuya cuantia adjudicada sea igual o
menor a S/ 480 000,00 (cuatrocientos ochenta mil
y 00/100 soles). En el caso de las micro y
pequefias empresas estas pueden otorgar como
garantia de fiel cumplimiento la retencion de pago
por parte de la entidad contratante con
independencia de la cuantia de la contratacion.

Excepciones:
Conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo

139 del Reglamento, en los contratos de bienes y
servicios cuyos montos sean menores o iguales a
50 UIT, no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Esta
excepcion no aplica cuando la sumatoria de los
contratos derivados de procedimientos de
seleccién por relaciéon de items, adjudicados a un
mismo postor, superen el monto sefialado.

Numerales 61.4 y 61.5
del articulo 61 de la
Ley.

Articulos 88, 113, 114,
115, 116, 138 y 139 del
Reglamento.

b) Contrato de
consorcio, de
ser el caso.

En caso el postor ganador de la buena pro sea un
consorcio, el contrato de consorcio se formaliza
mediante documento privado con firmas
legalizadas de cada uno de los integrantes ante
notario publico, el cual debe cumplir con los
siguientes requisitos:

Literal b) del articf
del Reglamento.
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a. Contener la informacién minima indicada
en el numeral 2.4.3 del Capitulo Il de la
Seccion General de las presentes bases.

b. Identificar al integrante del consorcio a
quien se efectuard el pago y emitira la
respectiva factura o, en caso de llevar
contabilidad independiente, sefalar el
Registro Unico de Contribuyentes (RUC),
del consorcio.

c. Consignar las firmas legalizadas ante
notario publico de cada uno de los
integrantes del consorcio, de sus
apoderados o0 de sus representantes
legales, segun corresponda.

Lo indicado no excluye la informacion adicional
que pueda consignarse en el contrato de consorcio
con el objeto de regular su administracion interna,
como es el régimen y los sistemas de participacion
en los resultados del consorcio, al que se refiere el
articulo 448 de la Ley N° 26887, Ley General de
Sociedades.

En ningln caso puede aceptarse la presentacion
de la promesa de consorcio que fue parte de la
oferta, independientemente de que dicha promesa
contenga firmas legalizadas ante notario.

perfeccionar
el  contrato,
cuando
corresponda.

En el caso de personas naturales, se solicita la
copia del DNI del postor.

En el caso de consorcios, estos documentos
deben ser presentados por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriban la
promesa de consorcio, segun corresponda.

c) Cédigo de| EICCI es requisito indispensable para realizar una
cuenta transferencia entre cuentas de bancos diferentes, | Articulo 67 de la Ley.
interbancaria siendo requerido para efectuar el pago a los
(CCl) o, en el proveedores domiciliados en el Peru. Articulo 88 del
caso de Reglamento.
proveedores Para los proveedores no domiciliados,
no corresponde el nimero de cuenta bancaria y
domiciliados, nombre de la entidad bancaria en el exterior.
el niumero de
cuenta
bancaria y
nombre de la
entidad
bancaria en el
exterior.

d) Documento Corresponde a la vigencia del poder del| Literal d) del numeral
que acredite| representante legal que acredite que cuenta con | 88.1 del articulo 88 del
que cuenta| facultades para perfeccionar el contrato.| Reglamento.
con Asimismo, corresponde que el representante legal
facultades presente copia de su DNI.
para

-
-
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Asimismo, corresponde se presente copia del DNI
del representante comuin de consorcio

e) Institucién Este requisito es obligatorio para todos los| Articulos 77, 83 y 84,
Arbitral contratos que superen las 10 UIT.. Desde el 1de | asi como la Décima
elegida por el | enero de 2026, la institucion arbitral elegida debe | Disposicion
postor, de| encontrarse inscrita en el Registro de Instituciones | Complementaria

corresponder. Arbitrales y Centros de Administracion de Juntas | Transitoria de la
de Prevencibn y Resolucion de Disputas
(REGAJV). Articulo 88
Reglamento

4.2 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los requisitos para perfeccionar el contrato
dentro del plazo de ocho o cinco dias hébiles, segun corresponda, contabilizados desde el dia
siguiente al registro del consentimiento de la buena pro en el SEACE de la Pladicop o de que
ésta haya quedado administrativamente firme, de conformidad con el procedimiento y plazos
dispuestos en los articulos 88, 89, 90 y 91 del Reglamento.

Cabe indicar que numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento establece que la entidad
contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con
la buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion, de acuerdo
con la normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento
puede proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

4.3 CONSIDERACIONES PARA LOS CONSORCIOS

4.3.1 Las garantias que presenten los consorcios para el perfeccionamiento del cg
durante la ejecucion contractual y para la interposicion de los recursos impugri
ademas de cumplir con las condiciones establecidas en la Ley y el Reglamento,
consignar expresamente el nombre completo o la denominacién o razén social d
integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no pueden ser
aceptadas por las entidades contratantes o el Tribunal de Contrataciones Publicas. No
se cumple el requisito antes indicado si se consigna Unicamente la denominacién del
consorcio.

v ANy
N L

4.3.2 Para que un consorcio solicite la retencion del 10% del monto del contrato original en
calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 114 del
Reglamento, todos los integrantes del consorcio deben acreditar en su oferta la condicion
de micro o pequefia empresa, sin perjuicio que puedan acreditarlo al momento del
perfeccionamiento del contrato

4.4 CONSIDERACIONES PARA LAS GARANTIAS FINANCIERAS

n
, : : - o o
441 En caso de garantias financieras, estas deben ser incondicionales, solidarias, O
irrevocables y de realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la respectiva i
entidad contratante bajo responsabilidad de las empresas que las emiten. Las empresas I
que emitan garantias financieras deben encontrarse bajo la supervision directa de la $
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de 2
Pensiones, contar con clasificacién de riesgo B o superior, y deben estar autorizada @)
-5
4.4.2
)
O
1 De conformidad con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley, el arbitraje puede ser ad hoc solo en los casos en los que el %
monto de la controversia no supere las diez UIT. O
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financiero/clasificadoras-de-riesgo).

4.4.3 Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cudl es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la

se requiere la clasificacion de riesgo B o superior.

4.4.4 Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de
emitida por distintas empresas listadas en la sede digital de la SBS, basta que en
ellas cumpla con la clasificacion minima establecida en la Ley.

4.45 En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa
emisora de la garantia, se debe consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

4.4.6 Ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificaciéon de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse la sede digital de dicha entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

45 CONSIDERACIONES PARA LOS DOCUMENTOS PUBLICOS EXTENDIDOS EN EL
EXTRANJERO

En el caso que los documentos para el perfeccionamiento del contrato incluyan documentos
publicos extendidos en el exterior, que no les sea aplicable el Convenio de la Apostilla, debe
tenerse en cuenta que, de conformidad con lo previsto en el articulo 137 del Reglamento
Consular del Per(, aprobado mediante Decreto Supremo N° 032-2023-RE?, para que estos
surtan efectos legales en el Perl deben estar legalizados por los funcionarios consulares
peruanos competentes, cuyas firmas deben ser autenticadas posteriormente por el
competente del érgano de linea consular, ademés de cumplir con los requisitos adicional
contemple la legislacién peruana para su validez en el Perd. Debe considerarse
mencionado Convenio de la Apostilla contiene definicion de documentos publicos.

a"a'u
S - . L
Cuando se trate de documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio ®

la Apostilla, basta con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya que el dispositivo normativo
establece. Sin perjuicio de lo anterior, se debe cumplir con los requisitos adicionales que
contemple la normativa especial de la materia para la validez en el Perl de los documentos
extendidos en el exterior.

=)
MBS

En el caso de los documentos privados, extendidos en el exterior, estos también deben ser
legalizados, conforme es aplicable el articulo 138 del referido del Reglamento Consular del
PerU, segun el cual el funcionario consular sélo legaliza firmas en documentos privados cuando
hayan sido suscritas en su presencia o cuando conste de modo indubitable su autenticidad,
verificando en ambos casos la identidad de los firmantes.

4.6 DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento de seleccion no contemplados en las
bases se rigen por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

)
)
2 Decreto Supremo que aprueba el Reglamento Consular del Perd y que modifica el Reglamento de la Ley del Servicio %

Diplomatico de la Republica en lo que corresponde a los cargos de los funcionarios consulares. O
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBE COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDED
LAS INSTRUCCIONES INDICADAS) \
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. BASE LEGAL

- Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

- Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley
General de Contrataciones Publicas.

- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal [CONSIGNAR EL ANO FISCAL].

- Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal [CONSIGNAR
EL ANO FISCAL].

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. ENTIDAD CONTRATANTE

Nombre . Ejército Peruano — U/O 0732: Servicio de Intendencia del Ejército
SINTE/COLOGE.

RUC N° : 20131369124

Domicilio legal . Av. Paseo del Bosque N° 740 (antes Av. Boulevard S/N) Lima -
Lima - San Borja — Peru.

Teléfono: : 3171700 ANEXO 3235.

Correo electrénico:

1.3. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL
SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN, IAFAS Y AMB DE OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026

ITEM SERVICIO UM CANT

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES,

] TCO Y SOO DEL SINTE (ALMUERZO) UND 7,752 2
o
=
i

SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, %

2 TCO Y SOO DEL BTN INT N°511 (ALMUERZO) UND 10,304 W

®
35
3 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, | |\

TCO Y SOO DEL BACAM (DESAYUNO Y ALMUERZO)
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4 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND 12.600
TCO Y SOO DEL CEMABLIN (DESAYUNO Y ALMUERZO) '
5 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND
TCO Y SOO DEL IAFAS (ALMUERZO)
6 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND 7 887
TCO Y SOO DEL AMB (DESAYUNO Y ALMUERZO) !

1.4. CUANTIA DE LA CONTRATACION?

La cuantia de la contratacién no se dar a conocer a los proveedores de conformidad con lo
determinado en la estrategia de contratacion y lo dispuesto en el numeral 53.4 del articulo 53 del
Reglamento.

1.5. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado el 27 de junio del 2025
1.6. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

La contratacién del servicio sera financiada con cargo a la Fuente de Financiamiento de
Recursos Ordinarios (RO) AF 2025 y 2026.

)
% El monto de la cuantia de la contratacion indicado en esta seccion de las bases no debe diferir del monto de la cuantia de la O
contratacion consignado en la ficha del procedimiento de seleccion en el SEACE de la Pladicop. No obstante, de existir %
contradiccién entre estos montos, primara el monto de la cuantia de la contratacién indicado en las bases aprobadas. O
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CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEAC
Pladicop.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contiene, un indice de documentos* y la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta:
Los evaluadores verifican la presentacion de los documentos sefialados en el presente
acapite. De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida. Los
evaluadores no pueden incorporar documentos adicionales para la admision de la oferta
a los establecidos en este acapite.
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Pacto de integridad (Anexo N° 2)

c) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de podg
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, estos documentos deben ser presentados por cada uno
de los integrantes del consorcio que suscriban la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, Decreto Legislativo
que aprueba diversas medidas de simplificacion administrativa, las entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la entidad contratante es usuaria
de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio
web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

#0 DE SERVICIOS

d) Declaracion jurada declarando que: (i) es responsable de la veracidad J‘t

documentos e informacion de la oferta, y (i) no se encuentra impedid i\

4 La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

)

©)

5 para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catéalogo de Servicios de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad CZ)
©)

— PIDE ingresar al siguiente enlace _https://www.gob.pe/741-plataforma-nacional-de-interoperabilidad
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2.2.1.2.

2.2.2.

2.2.2.1.

2.2.2.2.

2.2.2.3.

2.2.2.4.

contratar con el Estado, de acuerdo con el articulo 33 de la Ley. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas digitales, o en su defecto, firmas legalizadas, de
ser el caso, en la que se consigne los integrantes, el representante comun, el

Jurada de Desafectaciéon del Impedimento (Anexo N° 5), de conformidad con el
numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento.

Advertencia

El requisito indicado en el literal f) Unicamente se solicitara al proveedor que al
registrarse hubiera presentado la Declaracién Jurada de Desafectacion del
Impedimento.

g) Oferta Econémica (Anexo N° 7). En caso el requerimiento contenga prestaciones
accesorias, la oferta economica individualiza los montos correspondientes a las
prestaciones principales y las prestaciones accesorias.

En el caso de compras corporativas, los postores deben formular su oferta
econdmica de manera individual por cada entidad contratante.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificg
gue se detallan en el numeral 3.5 del Capitulo 1l de la presente seccién de las

Documentacién de presentacién facultativa

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

En el caso de los proveedores con domicilio en la provincia donde se presta el servicio
0 en las provincias colindantes, sean 0 no pertenecientes al mismo departamento o
region, estos presentan adicionalmente la “Solicitud de Bonificacion del 10% sobre el
puntaje total” (Anexo N° 16). El domicilio es el consignado en la constancia de
inscripcién ante el RNP.

Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de micro y
pequefia empresa (Anexo N° 17) en caso de items cuya cuantia corresponda a una
modalidad abreviada.

En el caso de los proveedores que gocen del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia,
presentan adicionalmente una Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones
para la aplicacion de la exoneracion del IGV. (Anexo N° 13).

Advertencia

Los evaluadores no pueden exigir al postor la presentacion de documentos q
hayan sido indicados en los acapites “Documentos para la admisién de la ofertd™
“Requisitos de calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.
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2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato: .

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato, autorizacién de retencion (Anexo
declaracion jurada comprometiéndose a presentar la garantia mediante fideicomiso (fne
N° 8), de ser el caso. [ELIMINAR ESTE LITERAL EN CASO NO CORRESPO{NGA
SOLICITAR GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR LAS EXCEPCIONS
CONTEMPLADAS EN EL ARTICULO 139 DEL REGLAMENTO]

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, o autorizaciéon de retenciéon
(Anexo N° 7), de ser el caso. [ELIMINAR ESTE LITERAL EN CASO NO SE HAYA
PREVISTO EN EL REQUERIMIENTO PRESTACIONES ACCESORIAS].

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y nombre de la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal del postor que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural o de su representante legal en caso de
persona juridica.

g) Autorizacién de notificaciones durante la ejecucién del contrato al correo electrénico
contemplado en el contrato (Anexo N° 9).

h) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado [INCLUIR SOLO SI LA MODALIDAD DE
PAGO ES A PRECIOS UNITARIOS, CASO CONTRARIO, ELIMINAR ESTE LITERAL].

i) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete

ELIMINAR ESTE LITERAL].
j) Institucién Arbitral elegida por el postor (Anexo N° 10).

Advertencia

La Institucién Arbitral es elegida por el postor ganador de la buena pro de la lista de
instituciones arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del
procedimiento de seleccién. Para dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcion
del contrato, el postor ganador de la buena pro comunica a la entidad contratante la Institucion
Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la entidad contratante una
Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucion Arbitral es elegida de la
mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva. Las partes pueden
establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la medida que
no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje.

k) Copia del Contrato de arrendamiento del comedor (local) para prestar el servicio. (De
corresponder).

I)  Declaracion Jurada Actualizada de Desafectacion de Impedimento (Anexo N° 15) y la
documentacion que acredite dicha desafectacion.

Advertencia

@#J0 DE SERVICIOS
-~

e El requisito indicado en el literal I) Gnicamente se solicitara si el postor adjudicado R
presentado la Declaracion Jurada de Desafectacion del Impedimento en el procedimif
seleccion.

interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida,
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si la entidad contratante es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f) del presente numeral.

e En caso el postor declare la inaplicabilidad del impedimento Tipo 4.D del inciso 4 del numeral 30.1

del articulo 30 de la Ley, referido a las personas inscritas en el Registro de Deudores Aliment :
Morosos del Poder Judicial (REDAM) presenta la Declaracion Jurada respectiva (Anexo N°@ -+

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.4.1 El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. La entidad
contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con la
buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacién, de acuerdo con la
normativa de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento puede
proceder a la firma del contrato mediante medios manuales.

2.4.2 El contrato firmado digitalmente se remite a la siguiente direccion electronica:

, en caso de no contar con firma digital, la suscripcién del contrato
se realiza en Av. Paseo del Bosque N° 740 (antes Av. Boulevard S/N) Lima - Lima - San Borja —
Perd, Seccion Contrataciones del Departamento del SINTE.

2.5. FORMA DE PAGO
El pago se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley.

La entidad contratante paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los
diez dias habiles siguientes de otorgada la conformidad por parte del area usuaria y es
prorrogable, previa justificacion de la demora, por cinco dias habiles.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realiza,
corresponda, de acuerdo con lo que se indique en el contrato de consorcio.

La entidad contratante realiza el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista
PAGOS PERIODICOS.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la entidad
contratante debe contar con la siguiente documentacion:

- Documento en el que conste la conformidad de la prestacion efectuada suscrita por el
servidor responsable del NUCLEO CORRESPONDIENTE.
- Comprobante de pago.
- Acta de Conformidad del Servicio (SISCOBAM), firmada por el Comité de recepcion
correspondiente.
- Acta de constatacién por consumo de raciones del mes, suscrita por el personal designado por
la direccion del NUCLEO CORRESPONDIENTE.

Salvo los documentos de conformidad, el contratista debe presentar la documentacion restante
en la MESA DE PARTES DE LA SEC CL | DEL DEPARTAMENTO DE ABASTECIMIENTO DEL
SINTE, sito en Av. Paseo del Bosque N° 740 (antes Av. Boulevard S/N) Lima - Lima - San Borja
— Per.

WO DE SERVICIOS

Advertencia

Para mayor informacion de las entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gob.pe/741-plataforma-nacional-de-interoperabilidad
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En caso se verifique que el proveedor tiene multas impagas que no se encuentren en procedimiento
coactivo, se incorpora al contrato una clausula de compromiso de pago de la multa, estableciéndose
que durante la ejecucion del contrato la entidad contratante retiene de forma prorrateada hasta el 10%
del monto del contrato, para el pago o amortizacion de multas.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Advertencia

Al elaborar las bases, los evaluadores incluyen en esta seccién el requerimiento que forma pa
expediente de contratacion aprobado. El area usuaria es responsable de formular adecuada
el requerimiento, en coordinacién con la dependencia encargada de las contrataciones
conformidad con el articulo 20 del Reglamento. El requerimiento debe elaborarse de acuerdo con
formato consignado en este capitulo y estar incluido en el cuadro multianual de necesidades.

3.1. FINALIDAD PUBLICA DE LA CONTRATACION

El presente procedimiento busca contratar el servicio de alimentacion a fin de poder brindar
bienestar en cuanto a alimentacién para los nudcleos SINTE, BTN INT N°511, BACAM,
CEMABLIN, IAFAS Y AMB modalidad “CONCESION” de octubre del 2025 a agosto del 2026.

3.2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES,
TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN, IAFAS Y AMB DE
OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026”.

ITEM SERVICIO UM
! SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND 7 759
TCO Y SOO DEL SINTE (ALMUERZO) '
9 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND 10.304
TCO Y SOO DEL BTN INT N°511 (ALMUERZO) !
SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, &
3 TCO Y SOO DEL BACAM (DESAYUNO Y ALMUERZO) UND ?.000.00 8
>
L]
%
4 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND 12.600 "5
TCO Y SOO DEL CEMABLIN (DESAYUNO Y ALMUERZO) ’ O
o)
A
5 SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES, UND
TCO Y SOO DEL IAFAS (ALMUERZO)
pa
O
©)
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SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL DE OFICIALES,

TCO Y SOO DEL ADV (DESAYUNO Y ALMUERZO) UND

3.3. CONDICIONES DE CONTRATACION

a. MODALIDAD DE PAGO

El contrato se rige por la modalidad de PRECIOS UNITARIOS, de conformidad con el articulo
130 del Reglamento.

b. SISTEMA DE ENTREGA
NO APLICA.

c. PLAZO DE PRESTACION
Los servicios materia de la presente convocatoria se prestan en el plazo de OCTUBRE 2025 a
AGOSTO 2026 cuyo consumo sera mensual, en concordancia con lo establecido en la estrategia

de contratacion.

d. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO

modalidad “CONCESION, segun el item al que se presente.
e. ADELANTOS

No aplica.

f. PENALIDADES
PENALIDAD POR MORA:
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del

contrato, la entidad contratante le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso que le sea imputable, de conformidad con el articulo 120 del Reglamento.

g. SUBCONTRATACION
No aplica.
h. FORMULAS DE REAJUSTES

No aplica.

n

o

O

>

[nd

L

n

a

i. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES ®)
i,.-r""_"‘"-.h

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrg
resuelven mediante conciliacion, cuando se haya pactado y arbitraje.

Para el arbitraje, el postor ganador de la buena pro selecciona a una de las sigu 3-.;:;.;.55__":;«}
Instituciones Arbitrales para administrar el arbitraje: CAMARA DE COMERCIO D=
LIMA, CORTE DE ARBITRAJE DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL

PERU (PUCP).
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3.4. TERMINOS DE REFERENCIA

ITEM N°1
SINTE
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L L i A

R I 7 - 2025/SINTE/DPTO ADMTVO/T-9.3.a
“SERVICIO DE ALIMENTACION P. AR PROFESIONAL (OFICIALES
PERVIS Vi ELAB E

INTENDENCIA DEL EJERCITO

PERIO E A 10 2026™

ORGANO Y/O UNIDAD ORGANICA: SINTE

META 0083: MANTENIMIENTO DEL EFECTIVO
MILITAR / Gestion del mantenimiento del

ACTIVIDAD DEL POL: personal de la Instilucion Armada — LIMA,
SAN BORJA.

Contratacion del servicio de alimentaciéon
para el personal militar profesional en
situacion de actividad que labora en el
Servicio de Intendencia del Ejército AF 2025.

DENOMINACION DE LA
CONTRATACION:

1. FINALIDAD PUBLICA

Garantizar el sostenimiento fisico y operativo del personal militar profesional (Oficiales,
Supervisores, Técnicos y Suboficiales) que presta servicios en el Servicio de Intendencia
del Ejército, a través de la provision oportuna, continua y de calidad del servicio de
alimentacion, confribuyendo a maniener su capacidad de respuesta, salud y bienestar,
en cumplimienfo de los objetivos institucionales del Ejército del Peru.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

El Ejército del Pery, a fravés de la Directiva N°® 02 — 2023 SINTE T-13.£.1/10.04 de FEB 23,
norma los “Procedimientos logisticos de abastecimiento de Clase | racionamiento para
personal militar en actividad (oficiales, supervisores, técnicos y suboficiales)

fTEM | COMEDOR UNIDAD USUARIA CANTIDAD RACIONES
SERVICIO DE INTENDENCIA
IT
] SINTE |00 :20 DELERRIC 7.752
TCOS: 14
TOTAL 34
TOTAL RACIONES 7.752

Cabe precisar que el requerimiento de raciones se ha estimado de manera clara y
precisa, de acuverdo a los efectivos del PC - 15 del AF 2025.

Para el presente procedimiento de seleccion, queda prohibida la subcontratacién, de
acuerdo a lo sefalado en el articulo 35° de la Ley.

Horario programado, para el servicio de alimentacion del personal militar profesional

DiAs DESAYUNO ALMUERZO
LUNES — VIERNES 07.30— 09.00 HRS | 12.30 - 14.00 HRS
SABADO - DOMINGO | 07.30 —08.30 HRS | 12.30 — 13.30 HRS

Paginc 1de 19
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wisible

¥ Elmismo que debe estar colocado al lade de la puerta de ingresc en una parte

v Séabados y Domingos: Solo para el servicio segin la Orden de cuerpo de la Unidad
' 2.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL.

2.1.1 Mantenimiento prevertivo y/o comectivo : No aplica

2.1.2 Soporte Técnico : Mo aplica
2.1.3 Capacitacidn y/o entrenamiento : No aplica
2.1.4 Otras especificaciones accesorias : Mo aplica

3. CONDICIONES DE CONTRATACION

3.1 Modalidad de Pago

El contrato se rige por la modalidad de suma alzada, de conformidad con lo
dispuesto en el arlicule 130 del Reglomento de la Ley de Contrataciones del
Estado. El pago se realizard de forma periddica, en funcién a las raciones
efectivamente servidas, previa conformidad del servicio.

3.2 Sistema de Entrega: Mo aplica

3.3 Plazo de prestacion del servicio

El plazo de ejecucion del contrato serd desde el 01 de octubre del 2025 hasta el
31 de agosto de 2026, o por el periodo que delemine la entidod conforme al
presupuesto asignado y necesidades operativas. La prestacion del servicio sera
continua, todos los dias de la semana, de acuerdo al régimen de alimentacion
establecido.

3.4 Lugar de prestacién del servicio

La atencién se realizard en la instalacién del Servicio de Intendencia del Ejercito,
las cuales deberan tener las condiciones necesarias para un manejo adecuado
de los alimentos, de acuerdo al siguiente detalle:

LUGAR: El servicio de dlimentacidn se prestard en las instalaciones del Servicio de
intendencia del Ejército {SINTE) — Cuartel General del Ejército, sito en el Jr. Paseo
del Bosque N° 740, San Borja, Lima - Lima

PRESTACION DEL SERVICIO: El servicio se prestard hasta el completamiento de lo
solicitade y/o racion requerida, durante el AF — 2025, y bajo la conformidad del
servicio del Usuario, contado a partir del dia siguiente de firma del respectivo
contrato.

El sistema de contratacién es a precios unitarios, las cantidades son estimadas,
por lo que la cantfidad de raciones diarias podria variar de acverdo con la
coyuntura. Pudiendo ser modificado solamente a pedido de la Entidad (Area
Usuaria) en razén de las acciones propias de sus  aclividades
operativo/administrativas.

3.5 PENALIDADES.
Penalidad por mora:

#0 DE SERVICIOS
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En caso de retraso injustificade en la prestacién del servicio, la enfidad aplicara
automaticamente una penalidad por mora por cada dia calendario de atraso que
le sea imputable al contratista, conforme al articule 120 del Reglamento
Otras penalidades:
Adicionalmente a la penalidad por morg, se aplican las siguientes penalidades:
Parametro de
N° | Penalidad Faltas Comprobacién
Freparar y presentar alimentos con productos
gimenticios con fecha de wvencimiento .

I | $%de | UT | expirada y/o adulterada y/o deteriorada yfo | U:;J‘;c?:li:ghﬂ
contaminada yfo con envase abolkado yfo sin i
rotulo. -

Instalaciones de codina yfo de sus amidientas
conexos  [almacén,  servicios  higiénicos)
desaseados.
Se enfiende por desaseado que en los
5% ﬂmt_:rk?rr'res de qoclnﬂ ¥y conexos (almacen, Acta que dé

2 de UIT servicios ‘hIQIEnIGOG]- se  encue niren con cvenia dal
desperdicios, agentes exrafios a la hecha.
preparacion de alimentos, tachos de basura sin
fdpa, asi como s encuentren fiema, polve,
residuos de alimentos, grasa v ofra matera
objetable de los lugares de produccidn y ofros.

Mo cumplimiento de la programacion de los
mends del concesionario, cambios en o
programacion de los mends, presentar platos
5% con  camicos  desmenuzados, la  no Acta que dé

d de LU presentacidn de la programacidn de menls (la | cuenta del hecho.,
cual debe ser presenfoda 5 dios de
anficipacion, debidomenie refrendado por el
contratista y el profesional nulricionista).

4 0% Presentar plales v posires/ frutas sin el gramaje Acta que dé

de 1 UT | corespondiente. cuenta del heche
Demora en el servido de los alimentos respecio .
5% i ) Acta gue dé
= de 1UT Sl_lli:ggﬁq? establecido (plazo de tolerancia 20 cuenta del hechao,
5% Mo cumplimiento con  ka canfidod  de Acta que dé
i de 1 UIT frabaiadores cuenta del hecho
% Perrmifir tfrabajor al personal cuando presenten Acta que dé
7 de 1 UIT sgnos visibles de enfermedad. cuenta del hE.‘E!‘ID
¥ por ocurencia
Presencia de cabello en los  alimentos
preparados o la presencia de insectos o de sus
a 5% partes dentro de alguno preparacion u objefos Acta que dé
de1UT | distintes a los alimentos en plate servido | cuenta del hecho.
(incluyendo refrescos o infusiones), presentar
plato con camics semi crudo [mal cocinada).
Exhibir o almocenaor alimentos  junto a .
o Acta gue dé
b productos  tdwicos como  detergentes,
de 1 UM | o intectantes u ofras cuenta del hﬂ:;ho_

0 5% Presencia de roedores v ofros animales/bichaos Acta que dé

de 1UIT gue dgfenten confra la salud. cuenta del hecho

11 5% El ne usa uniforme, marbete, guantes, gomas o Acta gue dé
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Glueda

enfidades:

Consideraciones para la aplicacion de ofras penalidades

3.6 SUBCONTRATACION
terminantemente  prohibida  la
conformidad con el articulo 108 de la Ley de Contrataciones del Estado.

3.7 SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del confrato se
resolverdan, de preferencia, mediante conciliacién. De no llegarse a acuverdo, las
partes podran someterse a arbifraje institucional, conforme a las siguientes

* Ceniro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima
* Ceniro de Arbitraje del Colegio de ingenieros del Perd
= Cenfro de Solucidon de Controversias de la PUCP

subconfratacion  del

delUf |[mala para cabello y prendas de uwso| cuentadel hecho
obligatorio por el perscnal gue manipule
alimentos de consumo directo.
12 dﬁ'm Ufilizar agua que no haya sido hervida . U::Eg;‘fhgim
Cuando se incumplo o sigulente condicidn:
Disposicion de Residuos Sdlidos.
Los residuos sdlidos deben disponerse en
] 5% recipientes de plastico, en buen estado de Acta que de
3 L i cuenta del haecha
| delUl |conservacién e higisne, Para la eliminacion de :
' los residucs sdlidos se debe contar con colectar | ¥ PEMOEUTENEH
con tapa de tamofio suficlente, segin el
volurnen producido.
5% Mo cumplimiento de la programacion del mend Acta gue de
14 de 1 U mejorado de acuerdo a fechas previstas. cuenta del hecho
¥ por ocumancia.
I Mo cumplimiento de lao presencic  de Acta que de
15 de | Ul nufricionista, persanal mal uniformadoe o sin | cuenta del hac_hc:
asearse. y por ocumencia.

Se define producto de buena calidad, a los insumos empleados que deben contar
con ficha de registro sanitario, SENASA, SANIPES, y/o similares.

1. La penalidad se aplicard de forma independiente por cada una de las faltas
incurridas y el monto de la penalidad, serd deducido del pago comespondiente
determinadeo por la enfidad.

2. Ante la identificacién de un supuesto de hecho que se configure en falta, &l
representante del contrafista y de la entidad procedera a la suscripcion del
Acta respectiva, la misma que reflejard objetivamente la situacién encontrada.

3. Si el Contratista a través de su representante (Administrador) se niega a suscribir
el acta, se dejard constancia del hecho y bastard la fima del comite de
verificacion del servicio de alimentaciéon para el personal militar en situacion de
actividad que labora en el Servicio de Intendencia del Ejército.

servicio, en

Paging 4 de 19
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La institucién arbitral serd seleccionada por el postor gﬁnudor al momento de
suscribir el contrato.

4. TERMINOS DE REFERENCIA

4.1 ACTIVIDADES
Raciones por atender

Las cantidades de raciones descritas en el pamafo *5.1" son referenciales, pudiendo
sufiir variaciones de hasta un 20 % menos de lo considerado, debido a la funcidn y
misién de nueastra Enfidad, la Enfidad comunicara con veinticualro (24) horas de
anficipacion las variaciones a que hubiera lugar.

Para efectos del pago, este se realizard teniendo en consideracidn dnicamente las
raciones consumidas de acuerdo al parte diario que se enfregard con veinficuatro

a)

b)

c)

[24) horas de anticipacién cada dia.

4.2 PROCEDIMIENTO
Horario de alencidn y distibucién de alimentos
A confinuacién, se detallan las condiciones generales para la prestacion del
servicio de alimentacién a contratar

Caracteristicas del servicio

El suministro del almuerzo se prestard en los horarios sefialados por la Unidad
Usuaria (SINTE), pudiendo variar de acuerdo a las necesidades, previa
comunicacién al contratista con 24 hrs. de anficipacion.

El contratista estara a cargo de la preparacién y expendio de los alimentos, el
cual comprende [Ts] produccion, transporte, almacenamiento,
fraccionamiento, manipulacion, elaboracion v expendio de los insumos,
viveres y demds productos a utiizarse en la prestacion del servicio, el gue
deberd efectuarse en condiciones oplimas de modo que no afecte la calidad
y el estado de los mismos, en esticto cumplimiento a los dispuesto en el
Reglamento sobre vigilancia y control de los alimentos y bebidas, aprobado
mediante DS. 007-98- SA; en las Normas para el establecimiento vy
funcionamiento del servicio de almentacion colectiva, aprobado por RS, N°
0019-81-SA/DVM; v demds disposiciones higiénico — sanitarias que emite el
Ministerio de Salud, como la Norma Sanitaria para el Funcionamiento de
Restaurantes y Servicios A Fines (Resolucion Ministerial N® 343 — 2005/MINSA vy
Resolucién Ministerial N® 822-2018/MINSA), Resclucién Ministerial N® 157-
2021/MINSA v ofras que le resulten aplicables.

El contratista esta ebligado a utilizar en la elaboracion de las raciones insumaos
y productos de alta calidad, proveyendo una alimentacion nutritiva, sana,
varada vy balanceada, asimismo los insumos y productos a utiizarse en la
preparacion de los menuls, deberdan cumplir la Ley General de Industrias N°
23407, tener en cuenta las recomendaciones de lo OMS (Organizacion
Mundial de soiud), respecto al consumo de frutas y verduras diarias.

El contfratista estd obligade a cumplir las Mormas Técnicas Peruanas
Obligatorias y Mormmas Metrologicas Peruanas que le comespondan en los
insumos y productos a ulilizar en la elaboracién de las raciones, emanadas del
Institute Nacional de la Competencia v de la Profeccién de la Propiedad

Pagina § de 19 §
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Intelectual — INDECOPL.

e) Los insumos o productos envasados deberan conservar su efiqueta o
empaque original, a fin de hacer posible la deteminacion de su informacion
nutricional, fecha de vencimiento, condiciones de conservacion, ingredientes,
empresa productora, registro u autorizacién sanitaria, etc. de conformidad
con la ley de rotulado de productos industiales manufacturades, aprobado
mediante Ley Mo 28405 y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo Mo 020-2005-PRODUCE.

f| Elalmuerzo deberd ser atendido deniro del sigulente horario: de 12.30 horas a
13.30 horas, excepto a las diferentes actividades de Instruccion, comision,
enfrenamiento, formaciones, lo cual se coordinard oportunamente con el
aread usuaria.

gl El SINTE, autorizara la atencién del almuerzo fuera del horario establecido en el
parafo precedente cuande el personal militar se encuentre en comision de
semvicio en el citado horario,

h) Las atenciones de servicios de preparaciones especiales sefalaran el dia y
hora en la solicitud de atencidn.

il El horario puede ser modificado solamente a pedido de la Enfidad en razén
de lgs acciones propias de sus actividades operativo/administrativas.

4.3 PLAN DE TRABAJO
El ganador de la Buena Pro, deberd efectuar un plan de trabajo como instrumento
de planificacién que ordena y sisternatiza los procedimientos de modo que pueda
tenerse una vision del frabajo a realizar, indicando los objetivos, metas, aclividades,
para el cumplimiento de un buen servicio.

Antes, durante y después de las actividades

1. Limpieza y desinfeccién con confroles y frecuencias adecuados a la actividad.

2. Uso obligatorio de los EPP (Equipo de Proteccién de Personal) mascarilla y
protector facial.

3. Lavadoy desinfeccidn de manos y calzados.

4, Capacitar y sensibilizar

¥ Para el servicio Delivery, los productos alimenticios, seran transportados en
envases [Taper, envases, botellas, etc) bien sellados sin derames y/o filtraciones,
el cual deberan conservarse segin su naturaleza respetando las temperaturas
adecuadas asimismo deberdn ser envasados o empaguetados con materiales
que tengan aptitud alimentaria; El fransporte de alimentos a los destinos
deseados desde el productor de alimentos hasta sus consumidores se deberdan
mantener la seguridad alimentara ya que no esta exenta del riesgo de
contaminacion de los alimentos.

¥ Los envases biodegradables deberdn ser proporcionados por el contratisia,
debiendo enconirarse acorde allipo de envases establecidos en la Ley N° 30884
ley que regula el plaslico de un solo uso y los recipienfes o envases
bicdegradables.

——
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¥ La estructura de costos que preseniard el proveedor de los alimentos debe

¥ Debera garantizar la higiene y ko desinfeccion del personal a su servicio, para lo

¥ La empresa debe mantener la impieza y desinfeccién adecuada de los

incluir el costo de la racion, se realizara un confrol independiente respecio ala
enfrega de menajes biodegradables, tales como: envase para plato de fondo,
envase [taper) sopero, cuchara, tenedor, cuchillo, vaso o botella.

cual proporcionarad dispensadores con  jabdn  liquido o soluciones
desinfectantes, foallas de papel desechables, papeleros con pedal o tapa
pivotante y/u otro material que garantice la éptima desinfeccion en general.

arficulos, menajes y envases donde se transportaran los aimentos (Taper,
envases, botellas, elc) y demds articulos, ufiizando paofios absorbentes
antibacterial, de preferencia de alto rendimiento, detergentes, impiadores, lejia
y todos los dfiles o productos que lo garanticen.

Preparacion de las raciones.

1. El personal encargade de la manipulacion y preparacion de los alimentos,
como cocineros, panaderos, rancheros, ayudantes y ofros, deberan cumplir con
las medias de higiene mas estrictas, antes durante y después del desarrollo de su
trabajo, debiendo ser datados de material de BIO SEGURIDAD, como mascarillas,
quantes, lentes, gomas caretas de plastico, jabdn desinfectante y otfros de uso
obligatorio, que garanticen el funcionamiento del servicio de alimentacion en
las mejores condiciones sanilarias.

2. La Composicion Basica de la Racién Organica Tipo consfifuye una base
referencial para la confeccion del Rancho del personal Militar en actividad,
pudiendo ser mejorados en base a su maxima iniciativa, para que los alimentos
sean preparados en dplimas condiciones de cantidad y calidad, de tal manera
que se Ingieran alimentos nufiitives para preservar la salud y evitar
enfermedades.

3. Para la elaboracion y/o preparacion del rancho diario se emplearan los articulos
de acuerdo a la programacion de menus tipo, pudiendo ser modificados y/o
mejorados de acuerdo a los productos de estacion y/fo variacion de produccion
de dichos articulos; asi como, a los gramaijesfracion para oblener mends de
buena calidad en beneficio de los consumidores.

4. La Racién Orgdnica a proporcionarse al Personal Militar por las actividades que
realiza deberd mantenerse en lo posible, al promedio establecido por la
FAQ/ONU, que considera la cantidad de 2,500 k/Calorias diarias para Hombres
enftre 20 v 39 afos y 2.000 K/Calorias diarias para mujeres como valor energético
y nutricional. En el caso de Hombres entre 40 a mdas afios de edad se considera
la canfidad de 2.200 K/Calorias diarias y para mujeres de 1,800 K/Calorias diarias
como valor energético y nuiricional.

5. Descripcién basica de la compaosicidn de la Racion Organica Tipo:

ALMUERIO

a) Lla estructura del almuerzo constard de una entrada, sopa o crema a
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eleccién, el plato de fondo o ségundc:, 1 unidad de fruta de 160 ar.y refresco
elaborado con frutas.

k) Para las sopas de han establecido 15 gr. de fideos 3 veces por semana y 135
gr, de $émola 2 veces por semana, debiendo contener menudencia de
polio u otros considerados como sustitutos, ya que aportan energia para
mantener una dieta equilbrada.

c] El consumo de menestras serd variado de fres veces por semana esta serg en
forma variada [frejol canario, pallares, alverja verde partiday otras de la zonal),
a razdn de 70 gr/racién, los cuales serdn uliizades en el plato de fondo, por su
aporte de proteinas de origen vegetal, Carbohidratos y fibra, aportando
energia suficiente para poder realizar aclividades que requieran desgaste
fisico e intelectual.

d) Sedeberd asegurar el aporte de proteinas de origen animal, con predominio
de productos cdmicos (cames magras), por su bajo contenide en grasas
saturadas que disminuyen el fiesgo de sufri enfermedades cardiovasculares kas
cuales se programaran de la siguiente manera:

FRECUENCIA DE
| PRODUCTO CARNICO GRAMOS/RACION v i
| ALETE DE POLLO 0.200 1 vaz por semana
| PECHUGA, Y PIERMA COM 0.200 S T I—y=
EMCUENTRO DE POLLO )
FILETE DE PESCADO DEL DiA 0.200 | 1vezporsermana
PECHUGA DE PAVD i 0.200 | vez por semana
CERDC DESHUESADO 0.200 1 vez por semana
FLETEDERES 0.200 1 vez por semana

e) Referente a las caracteristicas de los cortes de productos camicos para
mantener cortes uniformes y asegurar el requerimiento de proteina deberd

Usarse:

Follo : Pechuga especial y pierna con encuentro especial.
Pescado : Filetes magros de los diferentes tipos de pescado.
Reas :Tapa, lomo o cadera.

Pavao : Pechuga entera.

Cerdo : Entero sin patas, viseras ni cabeza Viseras de Pollo: Higado, patas,
corazon, pascuezo y mollejas, solo se empleardn

f| Se ha programado dos veces por semana el consumo de menudencia o
visceras [higado de pollo, mollejas, etc.) en las sopas como aporte de
proteina, hiemo, vitaminas y coldgeno ayudando a prevenir la desnulricicn
y la anemia.

g) Paraun buen aporfe de vitaminas, minerales, antioxidantes y Fibra, consumir
dos veces por semana en forma de entrada. ensaladas de verduras frescas
1 y/o cocidas en 150 grfracidn.

#0 DE SERVICIOS
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k)

aj

b)

c)

d)

e)

f

al

El armoz siendo un cereal indispensable para una dieta equilibrada, serd

ulilizade en el almuerzo a razén de 200 gr diarios, pudiendo sustituirse por
fideos tipo tallarin y algunos tubérculos v otros cereales.

S5e debera incluir fubérculos como la papa amarlla, yuca o camote
amarillo, en el almuerzo en entradas, sopas y segundos. segun, comesponda
al men, arazan de 200 grs, diarios.

El trigo, quinua y mote serd uliizado en el almuerzo, en enfradas, sopas,
segundos o postres, a razén de 30 gr, dos veces por semana segoin la
programacian del meno.

Considerar en el almuerzo bebidas calientes o frias segin la estacion.
preparado en base a infusiones y refrescos de fruta {10 gr racién).

La programacién semanal del mend

La programacion semanal del mend normal y mend dieta deberan ser
entregadas a la Enfidad, la cual no podra ser repelida hasta dentro de
quince (15) dias y no deberan ser cambiados una vez aprobados por la
Entidad, para lo cual debera ser remifidos los dias viemes hasta las 12:00 al
AREA USUARIA para su aprobacion, conocimiento y difusidn del mend
semanal.

Los productos cdmicos, en todas sus formas, deberdn ser came de primera
calidad, para lo cual deberén contar con &l cerlificado comespondiente,
de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Salud, sus modificaciones
v reglamento.

Para el caso de pescados se uliizard diferentes variedades, que podran ser:
corving, cojinova, lenguado, perco o bonito.

Cuando se programe en los mends came de ave como plato fuerte, se
deberd considerar tnicamente pechuga y piemas (encuentro vy piema); de
ninguna manera se deberan incluir alas, cuello, espinazos, etc.

- Se entregaran dos (02) tipos de mend para emplear came del dia o en
su defecto en porcentajes que no exceda el gramaje diario.

- Peso sugerido: 200 gr.

- Considerar: zapallo, apio, col, zanahoria, betamaga, grano de choclo,
vainita, poro, tomate, cebolla, coliflor, brocoli y ofros,

- Considerar: frijol canario, alverjita verde, pallary ofros.

Los refrescos a base de frutas, deberan ser preparados con fruta natural y
ufiizando agua tratada herida o frotada temperada debiendo servirse
bebidas segin la estacién. Las infusiones deberdn ser preparadas con agua
tratada y temperatura al fiempo.

Deberan ufiizarse los especies y condimentos necesardos para la
elaboracion de los menus.

La preparacion diaria del mend deberad ser:
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[ 1 menu nomaly 1 dieta: 1 entrada, 1 plato de fondo y 1 bebida, de acuerdo
al pedido programado por la entidad y de manera que el comensal pueda
escoger una opcion de cada uno.

* Mend normal:
s lUna entrada o sopa
= Un platoe de fondo
s Postres (mazamomra morada, amoz con leche, gelatina, flan, etc.]
= Fruta
= Bebidao

« Menil dietéfico:
»  Una entrada osopa
Un plato de fondo
FPostre de acuerdo a la dieta solicitada
Fruta
Bebida

Tipos de Mend:
El mens debera ser elegida por &l clente, debiéndose preparar de acuerdo al
siguiente detalle:

SOPAS:

o Caldo de polle
Sancochado
Chupe de pascado
Sustancia

Cazuela de Pollo
Crema de Alverja
Aguadito de pollo
Sopa de menestrén
Sopa a la minuta
Caldo de mote
Sopa de casa

Sopa criclla, etc.

oo Qoo 0 o0 000

ENTRADAS:

Popa a la Huancaina
Ocopa a la arequipefia
Ensalada de Palta
Tequenios con huacamole
Fapa Rellena

Tamalito con zarza

Coausa de Atdn

Causa de Pollo

Ensalada de Verduras frescas
Ensalada de verduras cocidas
Salpicén de Pollo
Ensalada de Fideos
Enrollado de jamon

0o 000

(8]
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Ensalada rusa
Solterto arequipeno
Chaoritos a la chalaca
Caviche, etc.

o o o0

PLATO DE FONDO:

Aoz con Pollo

Pescado a la chomillana

Tallarin con Pollo

Seco de res con frejoles

Seco de res con pallares

Seco de res con garbanzos

Seco de pollo con frejoles

Seco de pollo con pallares

Seco de pollo con garbanzos
Tallarines verdes con bistec

Tallarines verdes con pollo

Tallarines verdes con pollo a la plancha
Tallarines verdes con higado frito
Tallarines en salsa de tomate con pollo
Malaya con yuca dorada vy saksa tartara
Adobo de cerdo con frejoles

Adobo de cerdo con garbanzos
Adobo de cerdo con pallares

Locre de zapallo con pollo

Pepian de choclo con bistec

Pepian de choclo con pollo

Guiso de quinua con chuleta de cerdo
Guiso de quinua con pollo

Pollo al homo con puré y ensalada rusa
Pollo a la plancha con ensalada

Pavita al home con garbanzos

Pavita al homo con pallares

Pavita al homo con frejoles

Pescado frito con lentejas y zarza criolla
Tacu tacu con bistec

Estofado de res con frejoles

Estofado de res con pallares

Estofado de res con garbanzos
Estofado de pollo con frejoles

Estofado de pollo con pallares
Estofado de pollo con garbanzos
Carapulcra con cerdo.

Carapulcra con pollo

Escabeche de pescado con camole
Escabeche de pescado con yuca
Escabeche de pollo
Sopa seca con cerdo
Sopaseca con pollo

O!}DGDDUUUQGDOGDGDGOCDDDGDGQGGDCDGGDDCDGUQE’JD‘DCI

Chicharon de pescado con yuca/papas doradas/zarza

Pachamanca a la olla [plato a presentarse con un producto camico)
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Trucha frita con pcpds dufas y mrz:-l criolia
Sudado de pescado, eic.

NU DIETA (LIGHT)
Sopa de pollo con cabello dngel/papas amarillas/rodaja de huevo.
Filete de Polle a la Plancha con papa sanceochada/ensalada de verduras
cocidas o frescas/rodaja de choclo.
Sopa de polle con fideos municién papa amarillas/redaja de huevo
Filete de Pescado a la Plancha con papa sancochada/ensalada de
verduras cocidas o frescas/rodaja de choclo.
Sopa de gallina con sémola/papa amarillafrodaja de choclo.
Pollo sancochado con papa sancochada y ensalada de verduras cocidas
o frescas.
Sopa de pollo con fideos letras papa amarilas/rodaja de huevo
Filete de Pescado al vapor con papa sancochada/ensalada de verduras
cocidas o frescasfrodaja de choclo.

esco de fruta o infusién: por ningdn motivo se debera usar sobres de refrescos

procesados.

Se puede variar dichos insumos por ofro de similar contenide nulricional

Se preparard diariamente menu dietético, para aquel personal que deba
evitar comidas con alto contenido de grasas y azicar, por razones médicas.

LA ENTIDAD, a través del comité de control de calidad, esta facultada para
tomar muestras de alimentos en cualquier etapa del proceso de elaboracion
de estos y verificar los pesos, calidad y cantidad, asi come las condiciones de
salubridad: asimismo, podrd solicitar los exdmenes bromatologicos que
fueran necesarios. Debiendo de llevar un registro donde se anotardn las
novedades del caso.

La ENTIDAD elaborard periddicamente encuestas nuircionales, para
detectar el grado de aceptabiidad de los alimentos y subsanar las
observaciones, de esta manera brindar una mejor atencion al personal.

Bajo ningldn molivo se deberd preparar ningin tipo de alimento o insumao con
antelacion que permmita oxidacion y/o altere el valor nutricional.

Se debera considerar mend mejorado por la celebracion en dias festivos,
como fiestas pahias, dia de la bandera, navidad, dia de las FFAA y dia del
Ejgrcito. y si no hubiera en el mes festividad, el dlifimo dia del mes se realizara
dicho mejoramienta,

INFORMACION NUTRICIONAL

Caracteristicas organclépticas de los alimentos

Fivjo de aportaciones dietética

Diagrama alimentario considerando el mend nomal
Reglas de oro de la OMS (10 Reglas fundamentales)

OBLIGACIOMES DEL CONTRATISTA
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4.4

4.4

4.7

4.8

49

¥ Cumplir con lo establecido en los dispositivos legales, reglamentos, y
ordenanzas vigentes [Ministerio de Salud, INDECOFI, SUNAT, efc.

¥ Cumplir y hacer cumplir a su personal las normas de seguridad que
aestablezco el SINTE.

v El contratista debera entregar copia de los camets de sanidad vigente,
junto con el cumiculum del personal designade a la Direccién de
Abastecimiento para la firma del contrato; v, deberd renovarlo al
vencimiento del mismo sin mayor requerimiento de La Entidad. Siuno o mas
trabajadores del contratista tuvieran sus camets de sanidad vencidos se
encontrardn impedidos de laborara hasta la subsanacién del mismo, dicho
personal serd reemplazado por personal altemo de manera inmediata.

¥  Cuandeo la Contratista realice cambios permanentes de personal clave y
no clave, debera presentar de forma cbligatoria camet de sanidad
vigente, Seguro Complementaric de Trabajo y Riesgo de Salud y
documentacion que se solicita segin el puestio que ocupa.

Confidencialidad.
De la informacién entregada del efectivo de los unidades deberd guardar
absoluta confidencialidad.

Propledad Intelectual : No aplica.

Medidas de control durante la ejecucion confractual.
De acuerdo a las nomas y reglamentos establecidos por el gobiemo [MINSA,
MINDEF, PRODUCE).

Conformidad de la prestacion.
Otorgada por el comité de constatacion de servicio debidamente acredita por
la entidad con resolucian.

Forma de pago.

Periddicamente [de manera mensual de acuerdo a las raciones consumidas),
previo cumplimiento del servicio y verificaciones por el comité de conformidad
del servicio,

4.10 Responsabilidad por vicios ocultos : No aplica.

4.11 Equipamiento estratégico

4.11.1. Del equipamiento

a. Flcontratista debera proporcionar el menaje de cocina la cual serd
vajilla de loza o vidro, y cubiertos y utensilios de acero inoxidable
limplementos requeridos para la prestacion del servicic de las
presentes Bases Administrativas); adicionalmente, EL CONTRATISTA
debera prestar el servicio utilizando el mendje y la vajilla en perfecto
estado, sin rajaduras, roluras, etc. y en opltimas condiciones de
higiene, para la cantidad de personas. (5| Coresponde)
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b. Respete al ]‘1po_ y Cantidad requerida de utensilios y mengje (de
acuerdo al TEM que comespondal

c. H contratista deberd contar con el equipe de cocina, menagje y
vdjilla necesarios para la atencién del servicio en forma eficiente
para la cantidod de comensales de acuverdo a la canfidad de
raciones asignadas de desayunos y almuerzos, debiendo reponerse
cuando se despostille o rdje. El fipo de menaje que ulilizard para el
servido de alimentos al personal serd vdjilla de porcelana, de tipo
hotelera. [Si coresponde)

d. En el equipo y recursos MINIMOS requeridos los postores podrdn
presentar sus propias istas con equipo ¥y menaje, con canfidades
mayores, los que obligatoiomente permaneceran en
funcionamiento hasta la finalizacion del confrato.

e. Para el servicio Delivery, los productos alimenticios, seran
fransportados en envases (Taper, envases, botellas, efc) de materal
biodegradable que la naturaleza puede reintegrar a su ciclo sin
causar dafio, bien sellados sin demames y/o fillraciones, el cual
deberdn conservarse segin su naturaleza  respetando  las
temperaturas adecuadas asimismo deberdn ser envasados o
empaquetados con materiales que tengan apfitud alimentaria; El
transporte de alimentos a los destinos deseados desde el productor
de alimentos hasta sus consumidores se deberan mantener la
seguridad dlimentaria ya que no estd exenta del riesgo de
contaminacion de los alimentos.

| f. Los envases biodegradables deberdn ser proporcionados por el
contratista, debiende enconfrarse ocorde al lipo de envases
establecidos en la Ley N° 30884 Ley que regula el plastico de un solo
uso v los recipientes o envases biodegradables,

g. La estructura de costos que presentard el proveedor de los
alimenios debe incluir el costo de la racion, se realizard un control
independiente respecio a la entrega de menajes biodegradables,
tales como: envase para plato de fondo, envase (taper] sopero,
cuchara, tenedor, cuchillo, vaso o botella

4.11.2. Infraestructura

a. Organizar la ubicaciéon de los comensales al ingreso del salén. Se
recomienda numerar mesas para facilitar la ubicacién y evitar
aglomeraciones, |Si comesponde)

b. la distancia entre los bordes de las mesas del salén cuando los
comensales se dan la espalda debe ser de 1.2 metros, (3
coresponde)
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c. Las zonas de alio fransito de personal y clientes como pasillos que
facilitan el desplaramiento en el salén, deben ser de al menos 2
metros entre los bordes de las mesas del saldn, [Si comesponde).

d. ladistribucién de mesas y aforo del salon debe realizarse respetando
la normativa vigente sobre el distanciamiento social y el uvso de
equipos de proteccién personal, bajo responsabilidad de la empresa
que brinda el servicio, (5i comesponde]

&. LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para lo ejecucion y/fo
distribucian del servicio, siendo responsabilidad del confratista la
conservacion del ambiente otorgado.

4.12 Personal.
El contratista serd responsable de lo evaluacion de Salud del frabajador:
Actividad dirigido a conocer la condicion de salud del frabajador en sus
labores yio funciones comespondientes.

A. Personal Clave

De la habilitacién del Contratista

1. Relacién del personal clave y de la persona que se encargard de la
representacién delservicio, adjuntando sus respectivas hojas de vida.

2. Presentard original v copia del camet de sanidad vigentes [original
podra ser devuelto), de todo el personal designado por EL
CONTRATISTA, debiendo renovarlos a su vencimiento, s fuera el caso.

3. El personal deberd ser personal calificade y enirenado y con la
expenancia necesaria para la ejecucion del servicio.

Representante/adminisirador:

El represeniante deberd ser una persona con experiencia laboral
minima de cuatre [04) afios en la administracion del servicio objeto del
presente confrato, el mismo que se encargarad de aspectos
adminisirativos de los servicios de alimentacion brindados por EL
CONTRATISTA v serd la persona autorzado para realizar las
coordinaciones con la ENTIDAD, siendo el Onico responsable frenfe a la
Enfidad, no pudiendo trasladar dicha responsabilidad a ninguna ofra
persona. Sin perjuicio de lo anterior, el representante del Contratista
deberd contar con poder de deciion en el servicio brindado, a su vez
reestructurard el respective equipo de trabdjo, sobre la base de los
requerimientos técnicos del servicio. Debera contar con celulary correc
electrdnico, ancotados en su hoja de vida.

Entre ofras, las funciones del representante o el administrador que
nombre son:

Controlar que el proceso de manipulacién y elaboracion de alimentos
se redlice de acuerdo a las nomas v legislacion vigente en lo
relacionado a salubridad.
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d.

oo L

Ejecutard las acciones gue sean necesarias para que la atencién sea
rapida y oportuna. Verficard que las raciones se enfreguen
exclusivamente al personal autorizado por la ENTIDAD.

Supervisard la distibucion de los alimentos.

Deberda hacer cumplir el Plan de Trabajo presentado.

Dirigir y supervisar en forma diaria y pemmanente las actlividades de
alimentacion, desde elinicio de la preparacion hasta la culminacion del
misma, disponiendo la eliminacién inmediata de los residuos solidos vy
liquidos que la actividad genere.

Suscribir las aclas de supervision del servicio de alimentacién gue
puedan ser consideradas para la aplicacion de penalidades.

No deberd parlicipar en la preparacion y servido de los aimentos.

El Administrador del comedor deberd permanecer en ellocal asignado
desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas de lunes a viernes; y para
limpieza los dias sabados de 08:00 horas hasta las 13:00 horas para
supervisar los frabajos de aseo e higiene en los ambienies del comedor.

La ENTIDAD no asumird ninguna responsabilidad por las obligaciones
laborales que le comesponden a EL CONTRATISTA con relacién a su
personal, siendo de cuenta y riesgo de EL CONIRATISTA el pago de
remuneraciones y beneficios sociales del personal bajo su carge
|gratificaciones, vacaciones, Indemnizaciones, seguro social, sistema
nacional de pensiones o sistema privado de pensiones, seguros por
accidentes de frabajo, seguros médicos, seguros, fributos y ofros), asi
como el pago a sus dependientes o terceros que requiriera para ko
ejecucién del Contrato, en consecuencia el personal dependera dnica
y exclusivamente de EL CONTRATISTA para todos los efectos laborales.

Nutricionista

Con Titulo Profesional en Nutricion no menor a cuatro (04) afios, experiencia
minima de tres [03) afios, podrd ser a su vez el representante. Entre sus
funcicnes, estara:

Entre sus funciones por comedor, esfard:

1.

2.
3.

Deberd estar presente en la elaboracion de los alimentos a fin de
garantizar la calidad de los alimentos

Evaluar y controlar los menus ofrecidos en el contrato,

Elaborar la programacion de un menu y/o cartas dietéticas, para
usuarios con hipertension, diabetes, colesterol, problemas cardiacos,
sobre peso y ofros, asl como dieta blanda.

Verificar los procesos de preparacion de alimentos y el cumplimiento de
los programas de higiene y sanidad. Esto incluye la degustacion y
supervisién de calidad y presentacion del producto.

Remitir a la Enfidad la Programacién de los Mends que se pondran a
disposicion de los usuarios, con la anficipacion suficiente, informando el
nivel calérico de los productos ofrecidos.

Maestro cocinero (a) o Chef:
Dominio, conocimiento y practica de la gastronomia nacional e
internacional, manejo de diversas t&cnicas culinarios y técnicas de servicio,
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con dominio y conocimiento de terminologia técnica culinaria, de bebidas
y enclogia. Enfre sus funciones principales estara:

1. Preparar todo fipo de platos principales con guamiciones vy
acompafamientos.

2. Eloboror as solicitudes de insumos para las preparaciones diarias.

i, Coordinar con sus ayudantes la preparacion de los platos diarios.

4. Elaberar las preparaciones de acuerdo al menu, preseniacion y calidad
final de los productos preparados,

5. Mantener y supervisar las buenas practicas de manufactura antes,
durante v después de la preparacion de platos.

B. Ofro Personal no clave
a. Azafata
Azafatas y/o mayordomos con conocimientos y practicas para la
atencidn en sala y enfrega a destino.

b. Personal de Limpieza
Total, del personal a criterio del contratista (minimo uno por cada ITEM)
5i la afluencia de publico lo requiriese, deberd aumentarse el nimero
de empleados para proporcionar una atencion de calidad.

Los referidos profesionales podran ser reemplazados por razones
debidamente justiicadas {vacaciones, enfermedad, accidente, efc.) por
ofro profesional de igual, similar o mejores condiciones que los fitulares,
expresado en experiencia laboral, debiendo comunicar por escrito a la
Enfidad. Seran clinicamente sanos y libres de cualquier tipo de enfermedad,
se contard con personal distinto para los trabajos de cocina y limpieza; en
ningdn caso podrd desempenar las funciones simultdneamente.

Es responsabilidod del contratista proveer a su personal la indumentaria
necesara para la preparacién de alimentos (mandil, camisa, pantalén,
guantes, gomos, etc.) de acverdo a la funcion que realiza.

CONFIDENCIALIDAD
El proveedor mantendrd la confidenclialidad y reserva absoluta en el manejo de la
informacién a la que tenga acceso y que se encuentre relacionada con la
prestacién, quedando prohibido revelar dicha informacion a terceros.
V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
5. REQUISITOS DE CALIFICACION
5.1. de Cadlificacion Obligatorios
5.1.1. Capacidad Legal
Requisitos:
El postor deberd estar habiitado legalmente para brindar serviclos
de alimentacién institucional o colectiva, conforme a lo normativa
vigente del sector salud y comercio.

#0 DE SERVICIOS

Acreditacién:
« Constancia de inscripcién vigente en el Registro Nacional de
Proveedores (RMNP) en la categoria de servicio.
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« Cerlificado sanitaric del personal que prepara los alimentos,
emitido por DIGESA o la autoridad competente,

£.1.2. Experiencia del postor en la especialidad

[ Requisitos:

El postor debera acreditar experiencia en la prestacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, enfendiendose
como tales los servicios de alimentacion institucional o colectiva,
realizados en

By
LT

‘-;l-ﬂ J_'J.E',-.'_:..!"“"

entidades piblicas o privadas, en cualguier periodo a la fecha de
presentacion de ofertas.

Acreditacion:

La experiencia del postor se acreditard mediante la presentacion

de copia simple de:

« Confratos v drdenes de servicio, acompanados de su respeciiva
conformidad o constancia de prestacion; o

« Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredile
documental y fehacientemente (con constancia de depdsito,
nota de abono, estado de cuenta, comprobante de retencién
SUNAT u otre medio de pago emitido por enfidad financiera).

52. Requisitos de Calfficacién Facultativos

5.2.1. Capacidad Técnica y profesional

5.2.1.1. Experiencia del personal clave
Personal minimo requerido:
s 01 Administrador del servicio [reprasentante del
contratista).
« 01 Nufricionistao colegiado.
01 Maestro de cocina o chef,

Requisitos:
« Cada uno de los profesionales debe contar con

experiencia minima de cualro (04) afios en servicios
similares de alimentacion institucional.

Acreditacion:
+ Constancias de trabajo, contratos v ofros documentos
que indiquen claramente

52.1.2. Calificaciones del personal clave
521.2.1. Formacién académica
Requisitos:

e El administrador deberd contar con  fitule
profesional  universitarioc o técnico en
administracion, nutricidn, hoteleria o afines.

+ FElnutricionista deberd contar con fitulo profesional

y colegiatura vigente.

#0 DE SERVICIOS
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« El maestro de cocina deberd acreditar estudios
técnicos concluidos en cocina o gastronomia.

Acreditacion:
« Titulo profesional o técnico verificado en SUNEDU o

copia del diploma.
e En el caso del nutrcionista, adjuntar ademas su
certificado de colegiatura vigente.

5.2.1.2.2. Capacitacion del personal clave
No se considera.

5.2.1.3. Infraestructura estratégica
No se considera

5.3. Paricipaciéon en consorcio
No aplica

# JULIO C. BAN AYAN FERNANDEZ
MY INF
Jefe Dpto. Administrativo - SINTE
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REQUERIMIENTO N° 007-2025/BTN INT A/M N° 511/ CLI
“SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL MILITAR PROFESIONAL

NICOS Y SUBOFICIALES EN ACTIVIDAD) QUE LABORA EN EL
ESION" 01 DE OCTUBRE 2025 AL 31 DE

CUARTEL BOLIVAR, MODALI

AGOSTO 2026",

Términos de Referencia

| Organo y/o Unidad Orgd nica: | SINTE / BTN INT A/M N° 511

| META  B3: MANTEMIMIENTOS DEL  EFECTIVG

Actividad del POL:

MILITAR / Gestion
parsonal de la Instifucion Armada — LiMA, SAM |

del mantenimiento del

| BORJA. .

i Confratacion del servicio de alimentacidn para |
| Denominacién de la i el personal militar profesional en sifuacion de |
| Contratacién: |<:|-::1|~.r|dr::d que labora en sl CUARTEL BGLIVAR
| AF 21325

I
1 F1NAI.ID AD PUBLICA

GG c:nhzc:lr el snsrenlmlemﬂ fisico y Dperuhvc\ del personal militar profesional
(oficiales, técnicos y suboficiales) que presta servicios en el Cuartel Bolivar, o |

fraves de la provisidn oporfuna,

| Perd.

I 2 DESCRIPCll‘ﬁH GENERAL DEL REGUERIMIENTO

confinua v de colidod del servicio de |
[ alimentacion, contribuyende a mantenesr su capacidad de respuesta, salud |
y bienestar, en cumplimiento de los objetives institucionales del Ejércite del |

El Ejgroito del Perd, o traves de la Directiva WN® 02 — 2023 SIMTE T-13.1.1/10.04 de
FER 23, norma los "Procedimientos logisticos de abastecimiente de Clase | |

raciohamiento para personcl militar en octividad |oficiales, supervisores, |

técnicos y suboficiales).

‘ TEM COMEDOR DETALLE - CANTIDAD
I 1 |eouvaR UMIDADES ; RAM
RACIONES [Alruers] ETH ZAM i.;tlf;l;’;!l i BT T 10,304
TOTAL 10,304

Cabe precisar gue el requerimiento de racioneas se ha esfimado de manera

| Para el presente procedimiento de

clara vy preciza, de acuerdo o los efectivos del PC 15 del AF 2025,

seleccicn, gueda prohibida la

subconfratacion, de ocuerdo alo sefclado en el arficulo 352 de 1o Ley.

Hororio programado, parg el servicio de almentacién del personal militar

profesional:
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| B “DIAS DESAYUNG ALMUERZO

Lures g Viernes

QE00 — 0F00 Frs 1200 - 1400 hrs
*iabodos y domingos

El mismo que debe sstar colocado al lado de la puerta de ingreso en una
parte visible

| * Sadbodos y Domingos: Solo parg el serviclo segin ko Orden de cuenpo de ko Unidad.

2.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL.

2.1.1 Mantenimiento preventive y/o comectivo.
(Mo aplical.

2.1.2 Soporte Técnico,
(Mo aplica).

2.1.3 Capacitacién y/o entrenamiento.
{No aplica).

2.1.4 Ofras especificaciones accesorias.
| (Mo aplica).

| 3, CONDICIONES DE CONTRATACION

3.1 Medalidad de Page

El contrato se rige por lo modalidad de suma alzada, de conformidad con
lo dispuesto en el arficulo 130 del Reglamento de la Ley de Contratacioneas
del Estado. El pago se redlizord de forma periddica, en funcidn a las raciones |

[ efectivamente servidas, previa conformidad del servicio.

|

| 3.2 Sistema de Entrega

| No apliea

|
! 3.3 Plazo de prestaclién del servicio
El plozo de ejecucion del contrato serd desde el 01 de octubre del 2025
hasta el 31 de ogosto de 2024, o por el perodo que determineg lo entidad
conforme al presupuesto asignado v necesidades operativos, Lo prestacian
del servicio serd confinua, fodos los dios de ko semana, de acuerdo al

regimen de alimentacion establecido.

3.4 Wgar de prestacion del servicio
* Lo prepdgracion se realizard en la instalacion gque se proporcionea en el
cuartel Bolivar, kas cuales deberan tener las condiciones necesanias para
) un manejo adecyado de los dimentos, de gcuverdo al siguiente detalle:

- COMEDOR BOLIVAR
Direccion: Calle Anfonio Polo W° 504 — Pueblo Libre.
En contraparte el concesionario no podrd aduclr la falta de éstas para
otorgar un servicio de dptima calidad.

#0 DE SERVICIOS
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s Los almyerzos serdn sernvidos con afencidon de un mozo; vego de
consumidos kos almuerzos, las vajilas vy cubiertos serdn refirados de ks
mesas per los mozos de la concesion,

=  Para el personal que se encyenire de sevicio de dia que no pueda
[ acudir al comedor respective [OFICIAL GUARDIA, ADIUNTD A LA
GUARDIA v ofros) coordinados previomente con el BTN INT A/M N® 511,
el COMEDOR deberd entregar su racién en taper biodegradables (el
cual el personal asumird el costo), (entrada y/o sopa, segundo) y botella
(bebida del dia) conjuntamente cubiertos descartables y servilletas,

3.5 Penalidades

En caso de refraso injustificado en lo prestacion del servicio, la enfidad |
| aplicard  automdticamente una penalidod por mora por cada dia |
i calendario de aftraso gue g sea imputable ol contratista, conforme al
| articulo 120 del Reglamento,

Otra bles.
Adicionalmente o lo penalidod por mora, se aplican las siguientes
penglidades;
N° | Penalidad Faltas Parametre de |

Comprobacian

Prep&rﬂr vy prasentar afimentos con
57 de | productos ulime-l_ﬂicius con fecha de | Actoque dé
1 Ul vancimiento expirada yio n:l_dult&r{:da cuenta del

y/o detericrado y/o contaminada y/o hecho. |
con envase abollado yio sin rdtulo.

Instalaciones de cocing yfo de sus
ambisntes conexos desaseqdos.

Se enfiende por desaseado gue an los
ambientes de cocing ¥ conexos se
5% de ] | encuentren con desperdicios, agentes Acta que dé
uIt extrafios a la preparacién de| cventadel
alimentos, tachos de bosura sin tapa, hecho.
asi como se encueniren tlema, polvo,
residucs de alimentos, grasa o ofrg
materia objetable de los lugares de
produccion y otros.

Mo cumplimients de o programacion
de los mends del concesionario,
cambios en o progromacion de 1os
5% de | mends, presentar platos con cdmicos | Acta que dé
Ui desmenuzados, la no presentacion de | cuenta del
la progromacién de mends (o cual hecho.
debe ser presenfoda 5 dios de
anficipacion, debidaments
refrendado por el contratista,
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4 10% de 1 | Presentar platos-y posfres/ frutas sin el Aéﬁgn(::%:'é
uIT gramaje corespondiente. Ry
Demora en el servido de los alimentos | Acta que de
5% de 1 : :
5 Ul respecto al horario establecido [plazo | cuenta del
de tolerancia 20 minuios). hecho.
Presencia de cabello en los alimentos
preparados o la presencia de insectos
o de sus partes dentro de clguna
é 5% de 1| preparaciéon y objetos distintos a los Acctlgrggilglé
umm alimentos en plato servido (incluyendo Bacho
‘ refrescos o infusiones), presentar plato .
‘ con carnico semi  crudo (mal
cocinada).
5% de | Exhibir o almacenar alimentos junto a | Acta que dé
7 UI; productos téxicos como detergentes, | cuenta de!
desinfectantes u ofros hecho
|
Presencia de roedores vy ofros | Acta que dé
5% de 1 . .
8 Uit animales/bichos que atenten contra la | cuenta del
salud. hecho

Se define preducto de buena calidad, a los insumos empleados que
deben contar con ficha de registro sanitario, SENASA, SANIPES, y/o
similares.

Consideraciones para la aplicacién de otras penalidades

1.

La penalidad se aplicard de forma independiente por cada yna de
las faltas incurridas y el monto de la penalidad, serd deducido del
pagoe correspondiente determinado por la entidad.

Ante la identificacidn de un supuesto de hecho que se configure en
falta, el representante del contratista y de la entfidad procederd a
la suscripcion del Acta respectiva, la misma que reflgjara
objetivamente la situacién encontrada.

Si el Confratista a través de su representante (Administrador) se
niega a suscribir el acta, se dejard constancia del hecho y bastard
la firma del comité de verificacion del servicio de alimentacion para
el personal militar en situacidn de actividad que labora en el
CUARTEL BOLIVAR.

| 3.6 Subcontratacion

Queda terminantemente prohibida la subconiratacién del servicio, en
ceonformidad con el arficulo 108 de la Ley de Contrataciones del Estado.
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| A T .
| 3.7 Solucién de controversias contractuales

Las controversios gue swrjan enfre las partes durante lo gjecucién del
contrato se resolverdn, de preferencia, mediante conclliocién. De no
legarse a acuerdo, las partes podran someterse o arbitraje insttucional,
conforme a las siguientes entidades: '

I

|

[

[

i « Cenfro de Arbitrale de la Cédmara de Comercio de Lima

| «  Cenfro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Pery)

| « Cenfro de Solucion de Confroversias de la PUCP

| |
I La institucidn arbitral serd seleccionada por &l postor ganador al momeante
de suscribir el contrato.

| 4. TERMINOS DE REFERENCIA o '

4.1 ACTIVIDADES.

Raciones por atender
Las canfidodes de raciones descritas en el parafo “5.1" son
referanciales, pudiendo sufrr variaciones de hasta un 20 % menos de o
conslderada, debide a la funcidn y misién de nuestra Enfidad, la
Entidad comunicara con veinticuatro [24) horas de anficipacion las
varnacionas a gue hubisra lugar.

Fara efectos del pago, este se realizard teniendo en consideraciéan
dnicaments las raciones consumidas de acuerdo al parte diario que se
entregard con veinticyatro (24) horas de anticipacidn cada dia.

4.2 PROCEDIMIENTO

Horario de atencién y distribucién de alimentos

a) El oforo serd sujeto a lo Mormativided vigente, debiendo ser
[ publicade en cada una de sus instalociones, tanto para determinar
la atencidén del personal fordneo o la dependencia, asi como el
desamrolle de las actividades laborales proplamente dichas, por lo
que se deberd indicar en forma visicle el AFORD, mediante o
colocacion de un cartel en un lugar visiole para conocimiento de
todos.,
Difundir enfre &l personal civil, 1as reglas sobre el uso de los equipos
de proteccion personal (mascarilas, guantes, etc), asi como
medidas de higiene [lovado frecusnte de manos, uso de alcohol,
enfre ofros) v demds medidas necesariaos para el gjercicio de sus
lobores durante su estancia en la enfidod.
Empleo obligotorio en todos los ambientes de las dependencias, de
puntos de gel desinfectante, papel higiénice, asi como, el uso
OBLIGATORIO de mascarillas, como medios de prevencidn,
La atencién en el Servicio de Alimentacidn para el personal del
“Cuartel Bolivar”, materia del presente proceso se brindard de lunes
a viemes en dios loborables, sdbados v domingos se enfregard al
senviclo.
Para efectos de cumplr con la atencidn del personal en forma
puntual, el concesionario deberd tener los alimentos preparados
con 30 minutas antes del horario indicado; almuerzo a las 12:00 horas
en canfidad suficiente para sofisfocer la demanda promedio, '

b

G

d

e
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| debiendo tomar las previsiones del caso a efectos de evitar la
| descompaosicion de los alimentos por efecto del recalentamiento o
por alteracién debide a lo temperatura ambiente i 2l clima es
cdlido.
_ f} El almuerzo deberd servirse dentro del siguiente horario; de 12,00
[ horas a 13:55 horas, la atencién se cemrard indefectiblemente a las
14:00 hrs, excepto a las unidades que fienen diferentes actividades
de instruccidn, comisidn, entrenamiento, formaciones, lo cual se
coordinard oportunamente,
El Batallén de intendencia, autorzard la atencian del almuerzo fusra
del horario establecido en el parafo precedente cuando el
personal milltar se encuentre en comisidn de servicio en el citado
horario.
Las atenciones de servicios de preparaciones especiales sefalardan
el dia y hora en la solicitud de atencidn.
i] El horario puede ser modificado solamente a pedido de la Entidad
| en razén de los acciones propias de sus  actividades
[ opearativofadministrativas, |
| 4.3 PLAN DE TRABAJO |
Antes, durante y después de las actividades

1. Limpieza v desinfeccian con confroles v frecuencias adecuados a
o actividad.
2. Uso obligatorio de los EPP |Equipo de Profeccién de Personall
mascarilla y protector facial
3. Lovado y desinfeccidn de manaos y calzados
4. Distanciamisnto y/o separadores fisicos entre el personal v los
clientes
[ 5. Contrel de ko salud [femperatura v sinfomes)
[ &, Copacitar y sensibilizar

g

h

| Preparacién de las raciones.
1. E personal encargado de lo manipulacion y preporacién de los
| alimentos, como cocineras, panaderos, rancheros, ayudantes y
i otras, deberdan cumplir con los medios de higiene mds estrictas,
| antes durante vy después del desamolio de su trabgjo, debiendo ser
| dotados de materal de BIO SEGURIDAD, como mascarlas,
guantes, lenfes, gomras carefas de plastico, jobdn desinfectante y
ofros de uso obligatorio, que garanticen el funcionamiento del
servicio de alimentacion en las mejores condicioneas sanitarias,

2. La Composicion Basica de la Rocidn Orgdnica Tipo constituye una
base referencial para la confeccién del Rancho del personal Militar
en acltividod, pudiendo ser mejorades en base g su maximao

i iniciativa, pora gque los alimentos sean preparados en Splimas
[ condiciones de contidad vy colidod, de fal manera gue se ingieran
alimentos nuiritivos pora preservar la salud v evitar enfermedades.

3. Para lo eloborocidén y/o preporacidn del rancho  diorio se
empleardn los arficules de acuerdo o la progromacién de  mends
fipo, pudiendo ser modificados y/o mejorados de acuerdo o los e
productos de estacidn yio varacién de produccién de dichos | it
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articulos; asi como, a los gramajes/racion para obtener menus de
buena calidad en beneficio de los consumidores.

. La Racién Orgdnica a proporcionarse al Personal Militar por las

actividades que reaqliza deberd montenerse en lo posible, al
promedio establecido por la FAC/ONU, que considera la canfidad
de 2,500 k/Calorias diarias para Hombres entre 20 y 39 aios y 2.000
K/Cadlorias diarias para mujeres como valor energético y nutricional,
En el caso de Hombres entre 40 a més ofios de edad se considera la
confidad de 2.200 K/Calorias diarias y para mujeres de 1,800
K/Calorias diarias como valor energético y nutricionai.

. Descripciéon bdsica de la composicidn de la Racidn Orgdnica

Tipo:

ALMUERZO

a) La estructura del almuerzo constard de una entrada, sopa ©
crema a eleccion, el plato de fondo o segundo, 1 unidad de
fruta de 160gr. y refresco elaborado con frutas.

b) Para las sopas de han establecido 15 gr. de fideos 3 veces por
semana y 15gr, de Sémola 2veces porsemana, debiendo

contener menudencia de pollo v ofros considerados como |
sustitutos, ya que aportan energia para mantener una dieta

equilibrada,

c} Elconsumo de menestras serd variado de fres veces por semana
esta serd en forma variada (frejol canario, pallares, alverja verde
parfida y ofras de la zona), a razdén de 70 gr/racién, los cuales
serdan utilizados en el plato de fondo, por su aporte de proteinas
de origen vegetal, Carbohidratos y fibra, aportando energia
suficiente para poder realizar actividades que requieran
desgaste fisico e intelectual.

d) Se deberd asegurar el aporte de proteinas de origen animal,
con predominio de productos carnicos (carnes magras), por su
bajo contenido en grasas saturadas que disminuyen el riesgo de
sufrir enfermedades cardiovasculares kas cyales se programaran
de la siguiente manera:

GRAMOS/RA FRECUENCIA DE
PRODUCTO CARNICO CION CONSUMO
FILETE DE POLLO 0.200 1 vez por semana
PECHUGA Y PIERNA CON
ENCUENTRO DE POLLO 0.200 ) vez por semana
FILETE DE PESCADO DEL DIA 0.200 | vez por semana
PECHUGA DE PAVO 0.200 1 vez por semana
‘ CERDO DESHUESADO 0.200 | vez por semana
\ FILETE DE RES 0.200 1 vez por semana
Pagina 7 de 18
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al

h)

Kl

camicos para mantener corfes uniformes y asegurar el
reguerimiento de proteina deberd usarse:

Pollo » Pechuga especial y pierna con encuenfro
especial.

Pescado  :Filstes mogros de los diferentes tipos de pescado,
Res : Tapd, lomo o cadera.

Favo : Pechuga entera.

Cerdo : Entero sin patas, viseras ni cabeza

Viseras de Pollo: Higado, patas, corazdn, pescuezo y mollsjas,
solo se empleardn parg las sopas,

32 ho progromado dos veces por semana el consumo de
menudencia o visceras [higado de pollo, molkejas, efc.) en las
sopas como aporte de proteina, hiero, vibkaminas y coldgeno
ayudaondo a prevenir la desnufrician v la anemia,

Para un buen aporte de vitamings, minerales, antioxidantes v
Fibrg, consumir dos veces por semana en forma de entrada.
ensaladas de verduras frescas y/o cocidas en 150 grirocién.

El amoz siendo un cereal indispensables para una dietg
equillbrada, serd utiizado en el almuerzo a rozén de 200 gr
diarios, pudiendo sustituirse por fideos fipo fallarin vy algunos
tubérculos u otros cereales,

Se deberd inclur tubérculos como la papa amarilla, yuca o
camote amoaorlle, en el almuerze en entrados, sopas vy
segundos. segin, comasponda al mend, a razdn de 200 grs,
dicrios.

Bl trigo, quinug y mote serd uliizado en el almuerzo, en
entradas, sopas, segundos o postres, o razén de 30 gr, dos
VECES PO 58mana segun lo programacion del mend,

Considerar en el amuerze  bebidas calientes o frios segin la
estacidn, prepoarado en base a infusiones y refrescos de fruta
{10 gr racién).

La programacién semanal del mend

al

b

La programacion semanal del mend normal deberd  ser
enfregadas a la Entidad, la cual no podra ser repetida hasta
dentro de guince (13 dias v no deberdn ser cambiados una vez
aprobados por lo Enfidad, para lo cual deberd ser remifidos los
dliais viernes hasta las 1200 al AREA USUARIA para su aprobacion,
conocimiento vy difusidn del mend semanal.

Los productos cdrnicos, en todas sus fomnas, deberdin ser came
de primera calidod, pora o cual deberdn contar con el
certificado comespondiente, de acuerdo a lo establecido en 1o
Ley General de Salud, sus modificaciones y reglamento.
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&)

fl

al

Paora el caso de pescados se utilizord diferentes varedades, que
podran ser: corving, cojinova, lenguado, perico o bonito.

Cuando se programe en los mends carne de ave como plate
fuerte, se deberd considerar Onicamente pechuga y piemas
[encuentro y pierna); de ninguna manena se deberdn inclyir alas,
cuello, esplinazos, etc.

- 53e enfregara un [01) tipo de mend pora emplear carne del
dia o en su defecto en porcentajes que no exceda el gramale
diario.

- Peso sugerido: 200 gr.

- Considerar. zapalle, aplo, col, zanahora, betaraga, grano de
choclo, vainita, pore, tomate, cebolla, coliflor, brécol v ofros.

- Considerar: fijol canario, alverita verds, pallar y ofros,

Los refrescos o bose de frutas, deberdn ser preparados con fruta
natural y utiizando agua tratada hervida o fratada temperada
debiendo servirse bebidos segin ko estacidn. Los infusiones
deberdn ser preparadas con agua fratada v temperatura al
fiempo.

Dalaran ytilizase s especiss v condimentos necesarios para o
alaboracian de las mends.

La preparacion diaria del mend deberd ser;

1 mend normal: 1 enfrade, 1 plalo de fondo v 1 bebida, de
acuerdo al pedido programado por 14 enfidad y de manera que
el comensal pueda escoger una opcidn de cada uno.

+ Men{ normal:
- Una entrada o sopa
- Un plato de fondo
- Postres (mazamoma morada, amoz con leche, gelating,
flan, efc.)
- Fruta y/o posire
- Bebida

Tipos de Mend: l
1) ENTRADA & SOPA: La enfrada deberd ser elegida por el
cliente entre una Sopa & Entrada, debiéndose preparar
de acuerdo al siguiente detalle:

SOPAS: |
& Sopa de sémola

» Caldo de pollo

& Sancochado

s Sopa de mordn o Trigo !
« Chupe de pescado |
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i e Sustancia
e Cazueia de Pollo
| e Crema de Alverja
l * Aguadito de polio
e Sopa de menestréon
! e Sopa a la minuta
I

¢ Calde de mote
e Caldo de res

e Sopa de casa
e Sopa criolia

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar |
contenido nutricional.

e Papa a la Huancaina
e Ocopa a la arequipena
¢ Ensaiada de Palia
e Tequenos con huacaomole
e Papa Rellena
e Tamalitoe con zarza

\ e Causa de Atin

1 e Causa de Pollo
e Ensalada de Verduras frescas
e Ensalada de verduras cocidas
e Salpicén de Pollo
¢ Ensalada de Fideos
¢ Enrollado de jamdn
e Ensalada rusa

- e Solterito arequipefo

e Choritos a la ¢halaca
e Ceviche
- Se puede variar dichos insumos por ofro de similar
contenido nutricional.

[
|
1 ENTRADAS:

PLATO DE FONDO:

w e Arroz con Pollo

! ® Pescado a la chonillana

‘ e Tallarin con Pollo

‘ e Seco de res con frejoles

‘ e Seco de res con pallares
e Seco de res con garoanzos

‘ e Seco de polle con frejoles

1 e Seco de pollo con pallares
¢ Seco de pollo con garbanzos

‘ o Tallarines verdes con bistec

J e Tallarines verdes con pollo
o Tallarines verdes con pollo a la plancha
e Tallarines verdes con higado frito
¢ Tallarines en salsa de tomate con pollo |
* Malaya con yuca dorada y saka tartara '
e Adobo de cerdo con frejoles |
¢ Adobo de cerdo con garbanzos
e Adobo de cerdo con pallares

@0 DE SERVICIOS
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¢ Locro de zapallo con pollo
* Pepidn de choclo con bistec
» Pepian de choclo con pollo |
i e Chicharén de  pescade  con  yuco/popas
‘ doradas/zarza

e Gulso de quinua con chuleta de cerdo
s Gyiso de quinua con pollo
s Polle al homo con puré ¥ ensalada rusa
e Polle a la plancha con ensalada
& Pavita al haorno con garbanzos
e Favita al hormo con pallores
s Pavita al hormo con frejoles
[ s Pescado frito con lentejas v zarza criolla
« Tacu tacy con bistec
s Estofado de res con frejoles
¢ Estofodo de res con pallares
l ¢ Bstofado de res con garbanzos
| » Bfofado de pollo con frejoles

= Estofado de pollo con pallores

s Estofodo de pollo con garbanzos

o Cargpulcra con cerdo,

« Carapulcra con pollo

* Fachamancd a la olla [plato a presentarse con un
producto carnico) |
& Escabeche de pescado con camate

¢ Escabeche de pescado con yuca

s Escabeche de pollo

[ ® 5000 secd con cerdo

& Sopa seca con polo

s Trucha frita con papas doras v zarza criclio

# Sudodo de pescado

, - 5e puede variar dichos insumos por ofro de similar
' contenide nulricional.

2) Refresco de fruta o infusién: No deberd servirse refresco de sobre.

h} L& ENTIDAD, a través del comité de confrol de calidad, estd
focultada para tomar muestras de alimentos en cualquier etapa |
del proceso de elaboracidn de estos y verificar los pesos, calidad |
y cantidad, asi como las condiciones de salubridad: asimisma, |
podra solicitor los exdmenes bromotologicos que  fueran
necesdarios. Debiendo de levar un reglstro donde se anotardan los
novedades del caso,

n
o
> | i) Lo ENTIDAD eloborard periddicamente encuestas nufricionales, O
para detectar el grado de aceptablidad de los alimentos y =
! subsanar las observacioneas, de esta manera brindar una mejor L
| atencion al personal. $
) o @)
il Bgjo ningdn molivo se deberd preparar ningdn tipe de alimento O
| o Insumao con antelacion gque permita oxidacidn y/o altere el
vdlor nutricional, -5
|
L _ — =]
=%
- " Ll
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kl Se deberd considerar mend mejorado por la celebracion en dias

| festives, como fiestas potrias, dias de los servicios sanidad e

intendencia del Eercito, cnomdstice del comandante de la

| Unidad, dia de la bandera, navidod, dio de las FFAA v dia del
Ejercito.

INFORMACION NUTRICIONAL
a) Caracteristicas organolépticas de los alimentos
b) Flujo de aportaciones dietética
¢} Diagrama adlimeantario considerando el mend normal
d) Reglos de oro de la OM3 (10 Reglas fundamentales)

4.4 Otras obligaciones de la Enfidad.
4.3.1 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PREVISTOS POR LA ENTIDAD
LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucidn
del servicio, siendo responsablidod del confratista 1o
conservacion del ambiente otorgado.

4.3.2 OTRAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
Sistema de consumo y confrol
LA ENTIDAD wverificard que las raclonss se enfreguen
exclusivamente al persconal auvtorzado por la ENTIDAD,
quedands prohibide brindar el servicio o personal no
autorizado.
EL CONTRATISTA levard un confrol de raciones diarias,
alcanzando diariamentse copia de dicho confrol g o
ENTIDAD, de las racionas consumidas, 1os mismos que serdan |
atendidos con fickets v para lo cual el concesionaro | |
conclliara con el AREA USUARIA los fickets y parte de Ic:s
racionas consurnidos.

4.4 Confidencialidad.

De lainformacion enfregoda del efective de las unidades deberd
guardar absoluta confidencialidad.

4.5 Propiedad Intelectual,
Mo aplica.

4.6 Medidas de control durante la ejecucién contractual,
De acuerdo a las normas v reglomentos establecidos por el
gobierno [MINSA, MINDEF, PRODUCE).

| 4.7 Conformidad de la prestacién.
' Otorgada por el comité de constatacién de servicio debidamente
ccredita por la entidad con resolucién,

4.8 Forma de pago.
Periddicamente [de manera mensual de acuerdo a las raciones
consumidas), previc cumplimiento del servicio y verificaciones por
el comité de conformidad del servicio.

4.9 Responsabilidad por vicios ocultos.

Mo aplica,

#0 DE SERVICIOS
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4.10 Equipamiento estratégico
4.10.1 Del equipamiento

0. Elconfrotista deberd proporcionar el menaje de cocina la cual

serd vajila de lozo o vidhdo, v cublertos v utensiios de acero

inoxidable (implementos requendos para la prestacién del

servicio de |os presentes Bases Administrativas): adiclonalmeanie,

EL CONTRATISTA deberd prestar el servicio utiizando el menaje v

Ia vajlla en perfecto estado, sin rajaduras, roturas, etc. v en

oplimas condiciones de higiene, para la cantidad de personas.

i b. Respete alTipe y Cantided requerida de utensilios y menaje (de
acuerdo al TEM gue coresponda)

c. El contrafista deberd contar con el equipo de cocina, menagje y
vajilo necesarios para la atencidn del servicio en forma eficiente
para la cantidad de comensales de acuverdo a la cantidad de
racionas asignodos de desayunos vy almyerzos, debiendo
reponerse cuando se despostile o rgje. El tipo de menale que
utilizard para el servido de alimentos al personal serd vojila de
porcalana, de fipo hotelera.

d. En el equipo y recursos MINIMOS requeridos los postores podran
presentar sus propias listas con equipo y mendgje, con cantidades
mayores, las que obligatedamente permanecerdn en
funcionamienio en el comedor hasta la finalizacidn del contrato.

4.10.2 Infraestructura
a. Crganizar lo vbicacidn de los comensales al ingreso del saldn, Se
recomiendd numerar mesas para facilitar 1o ubicocidn v evitar
aglomeracionss.

b. La distriiucion de mesas y aforo del salén debe redlizarse

respelando la normativa vigente sobre el distanciamiento social

, ¥y el uso de eguipos de proteccidn personal, bajo
responsabilidad de la empresa que brinda el serviclo

C. LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucion del |
servicio, siendo responsabilidad del confratfista la conservacion |
del ambiente otorgado.

4.11 Personal.
El contratista serd responsable de la evaluacion de Salud del frabajodorn

Actividad diigido a conocer la condicidn de salud del frabajador en sus
lobores /o funciones comespondienias.

—

A. Personal Clave.
d. De la habilitacién del Contratista
1. Relacion del personal clave y de la persona que se encargard
de la representacion del servicio, adiuntando sus respectivas
hojas de vida.
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2

3.

Presentard original v copla del carmet de sn:lr\{d;;& v}éentaﬂ

(original podré ser devyelto). de todo el personal designado
por EL COMTRATISTA, debiendo renovarlos a sy vencimiento, si
fuera el caso.

El personal deberd ser personal calificado y enfrenado vy con la
experiencia necesaria pora la ejecucidn del servicio,

b. Representante/administrador:

(LX)

El representante deberd ser una persona con experlenciu:
laboral minima de tres (3) afios en lo administracion del servicio
objeto del presente contrato, el mismo que se encargard de
aspecto: administrativos de los servicios de  dlimeniacicn
brindados por EL CONTRATISTA v serd la persona autorizado
para reqlizar 105 coordinaciones con la ENTIDAD, siendo el
onico responsable frente @ la Enfidad, no pudiendo trasladar
dicha responsabiidod a ninguno ofra persona. Sin perjuicio de
lo anterior, el representante del Confratista deberd contar con
poder de deciksion en el servicio brindodo, g su wvez
resstructurard &l respective equipo de trabagjo, sobre la base
de los requerimientos técnicos del serviclo. Deberd contar con
cealular y coreo electdnico, anctados en su hoja de vida,

Entre ofras, los funciones del representante o el administrador
Jque nombre son:

. Controlar gque el proceso de manipulacion vy elaboracion de
aimentos se realice de acuerdo 9 los normas v legilocian |

vigente en lo relacionado a salubridad.

. Becutard los acclones que sean necesarios pora gue la

atencidn sea rapida y oportuna, Verficard que las racionss se
entreguen exclusivamente al personal auvtorzade por la
ENTIDAD.

Supervisard la diskibucion de los alimentos.

. Debera hacer cumplir el Plan de Trobaojo presentado,
. Dirigiry supervisar en forma diara v permanente los actividodes

de alimentacion, desde el inicio de lo preparacién hasta la
culminacion del mismo, disponiends la eliminacidn inmediata
de los residuocs sélidos v liquidos gue la actividod genere.

. Suscripir los actas de supervision del servicio de alimentacian

gue puedan ser consideradas para la aplicacidn  de
penalidadss,

. Mo deberd porficipar en la preparacién vy servido de los

alimentos.

. El Administrador del comedor deberd permanecer en &l local

asignadeo desde las 08:00 horas hasta kas 14:00 horas de lunes
viernes; para supervisar los trabajos de aseo e higiene en los
ambientes del comedor,

La ENTIDAD no asumird ninguna responsabllidad por kas
obligaciones laborales que le cormesponden a EL CONTRATISTA
con relacién a su personal, siendo de cuenta y riesgo de EL

CONTRATISTA &l pago de remuneraciones y beneficios sociales
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del personal bajo sy cargo [gratificaciones, vacaciones,
indemnizaciones, segure social, sistema nacional de pensiones
o sistema privado de pensiones, seguros por accidentes de
trabajo, seguros médicos, seguros, fributos y ofros), asi como el
pago a sus dependientes o terceros que requiriera para lo
ejecucion del Confrato, en consecuencia el personal
dependerd Unica y exclusivgmente de EL CONTRATISTA para
todos los efectos laborales.

c. Nutricionista
Con Titulo Profesional en Nutricién no menor a tres (3) afios,
experiencia minima de tres (03) afos, podrd ser a su vez el
representante. Entre sys funciones, estard:

Entre sus funciones por comedor, estard:

|. Estard presente una vez por semana, enfre los dias lunes a
| viemnes de 11:00 a 12:00 horas.
I 2. Evaluar y confrolar los menus ofrecidos en el contrato.
' 3. Eaborar la programacidén de un mend y/o cartas
I dieiéticas, para wusuarios con hipertensidén, diabetes,
' colesterol, problemas cardiacos, sobre peso y otros, asi
’ como dieta blanda.
’ 4. Verificar los procesos de preporacién de alimentos y el
| cumplimiento de los programas de higiene y sanidad. Esto
’ incluye la degustacion y supervision de calidad vy

presentacién del producto.

5. Remitir a la Entidad la Programacién de los Mengs que se
pondran a disposicion de los usuarios, con la anticipacién
suficiente, informando el nivel calérico de los productos

. ofrecidos.

' 6. El o la Nutricionista garantizaré la adecuada atencién al
personal beneficiario del servicio aqui sefialado, teniendo
como minimo tres (3} afos de experiencia en el puesto.

d. Maestro cocinero (a) o Chef:

Dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional, manejo de diversas técnicas
culinarias y técnicas de servicio, con dominio y conocimiento
de terminologia técnica culinaria, de bebidas y enoclogia.
Entre sus funciones principales estard:;

1. Preparar todo tipo de platos principales con guamiciones y
acompanamientos.

2. Elaborar las solicitudes de insumos para las preparaciones
diarias.

3, Coordinar con sus ayudantes la preparacién de los platos
diarios.

4. Elaborar las preparaciones de acuerdo al menu, presentacion
y calidad final de los productos preparados.

5. Mantener y supervisar las buenas practicas de manufactura
antes, durante y después de la preparacion de piatos.

0 DE SERVICIOS
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B. Otro Personal no clave

. Azafata
Azafatas y/o mayordomos con conocimientos v practicas
para lo atencion en salg v entrega o destino.

b. Personal de Limpieza |
Total del persenal a criterio del contratista [minimo uno por
cada ITEM) 3i la afluencia de publico 1o requiriese, deberd
aumentarse el nimero de empleados para proporcionar
una atencién de calidad.

Los referidos profesionales podrdan ser reemplozodos por razones
debidamente justificadas [vacacionas, enfermedad, accidents,
etc.) por ofro profesional de igual, similar o mejores condiciones
que los fitulares, expresado en experienciq laborgl, debiendo
comunicar por escrito a la Entidad. Seran clinicamente sanos v
libres de cualguier tipo de enfermedad, se contard con personal
distinto para los frabajos de cocina y limpieza; en ningln caso
podrd desempenar las funciones simultaneamente.

Es responsabllidad del contratista proveer a su personal la
indumentaria necesaria para la preparacion de alimentos
{mandil, camisa, pantalén, guantes, gomos, ete.) de acuerdo ala
funcién gue realiza.

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCI&N_DE LA PRESTACION
5. REQUISITOS DE CALIFICACION
5.1 Requisitos de Calificacién Obligeatorios

5.1.1 Capacidad Legal
Requisitos:

El postor deberd estar habilitodo legalmente para brindar servicios de
alimentacion institucional o colectiva, conforme o ko normativa vigente del
sechor salud y comercio,

A clén:

« Constoncia de inscripcion vigente en el Registro Macional de
Froveedores (RNF) en la categoria de servicio,

s  Cerificado sanitario del personal gue prepara los alimentos, emitido

a por DIGESA o la gutoridad competente,

5.1.2 Experiencia del postor en la especialidad

El postor deberd acreditar experiencio en la prestacion de servicios
- iguales o similares ol objeto de la convocataria, entendiéndose coma
tales los serviclos de alimentacion institucional o colectiva, realizodos en

#0 DE SERVICIOS
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entidades publicas o privadas, en cualquier periodo a la fecha dem
presentacién de oferias.

Acreditacién:
La experiencia del postor se acreditard mediante ko presentacion de
copia simple de:

» Confratos v drdenes de servicio, acompafiados de su respectiva
conformidad o constancia de prestacién; o

« Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (con constancia de depdsito, nota de abono, estado
de cuentq, comprobante de retencién SUNAT u otro medio de pago
emitido por entidad financieral.

5.2 Requisitos de Calificacién Facultativos
5.2.1 Capacidad Técnica y profesional
5.2.1.1 Experiencia del personal clave
Personal minimo requerido:
« 01 Administrador del servicio {representante del contratistal,

« 01 Nutricionista colegiado.
« 01 Maestro de cocina o chef.

Requisitos:
e Cadauno de los profesionales debe contar con experiencia minima
de 2 anos en servicios similares de alimentacién institucional.

Acreditacién:
e Constancias de trabajo, contratos u ofros documentos que indiquen
claramente el cargo, funciones, entfidad, y fechas de inicio y
término.

5.2.1.2 Cdlificaciones del personal clave

5.2.1.2.1 Formacién académica

Requisitos:
¢ Eladministrador deberd contar con fitulo profesional universitario o
técnico en administracion, nutricidn, hoteleria o afines.
» El nutricionista deberd contar con titulo profesional y colegiatura
vigente.
e El maesiro de cocina deberd acreditar estudios técnicos
> concluidos en cocina o gastronomia,

Acreditacién:

e Titulo profesional o técnico verificado en SUNEDU o copic del
diploma.

e En el case del nutricionista, adjuntar ademds su certificado de

colegiatura vigente.
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5.2.1.2.2 Capacitacién del personal clave
Mo se considern,

5.2.1.4 Infraestructura estratégica

Mo se considera.

5.3 Parficipacién en consorcio
Nao aplica.

Chaorrillos, 20 de Mayo del 2025

=

O 40087 -0+
PADLA RINE{SUILLEN ARIAS
I
JEFE CLASE | DEL BTN INT A/M N® 511
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RIMIE © 009- BTN COM 0 -4
"SERVICIO DE A N PARA EL PE LITAR PROF
Y EN EL
°511, MODALI N” 01 AL 31
DE AGOSTO 2026". 4
\Eses/
Términos de Referencia

Organn y/o Unidad Orgénica: | SCOME / BTN COM A/M N° 511
| META 83: MANTENIMIENTO DEL EFECTIVO
IMILETAR J Gestion del mantenimiento del

| Acthvidad dej] POL: | personal de la Institucion Armada — LIMA, SAN
BORJA.
| Contratacién del servicio de alimentacién para
Denominacion de la el personal militar profesional en situacion de |
Contratacion: | actividad gue labora en el BTN COM A/M

| N®511 AF 2025

1. FINALIDAD PI.'IBLICA B

Gara ntrzar el sustemmlentu fisico y operativo del personal militar profesional
I (oficiales, técnicos y suboficiales) que presta servicios en el Batallon de
' comunicaciones A/M N°511-Rimac, a través de la provision oportuna,
continua y de calidad del servicio de alimentacién, contribuyendo a
mantener su capacidad de respuesta, salud y bienestar, en cumplimiento
de los objetivos institucionales del Ejército del Peru.

z. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

El Ejército del Perd, a través de la Directiva N® 02 - 2023 SINTE T-13.1.1/ 11] 04 de
FEB 23, norma los "Procedimientos logisticos de abastecimiento de Clase 1
racionamiento para personal militar en actividad (oficiales, supervisores,

técnicos y suboficiales). '

- ITEM COMEDOR DETALLE CANTIDAD
. 1 BTN COM A/M UNIDAD RACIONES
N Ne51 1
RACIONES BTN COM A/M N°51 1 9.000.00
[ALMUERZO)
TOTAL B 9,000.00

| Cabe precisar que el requerimiento de raciones se ha estimado de manera '
clara y precisa, de acuerdo a los efectivos del PC 15 del AF 2025,

Para el presente procedimiento de seleccion, queda prohibida la
subcontratacién, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 35° de la Ley.

#0 DE SERVICIOS
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|  DIAS DESAYUNO l ALMUERZO
| :
Lunes a Viernes 0730 - 0900 hrs 1230 - 1400 hrs
Sabados y
Domingos 0730 - 0830 hrs 1230 - 1330 hrs

El mismo que debe estar colocado al lado de la puerta de ingreso
en una parte visible
»  Sibados y Domingos: Solo para el servicio segun la Orden de cuerpo de 12 Unidad.

2.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL.

2.1.1 Mantenimiento preventivo y/o cormectivo.
(Mo aplica).

2.1.2 Soporte Técnico.
(No aplica).

2.1.3 Capacitacion y/o entrenamiento.
(Mo aplica).

214 Otras aq:adﬂtadunu accesorias.
(Mo aplica).

3. CONDICIONES DE CONTRATACION

3.1 Modalidad de Pago

—__El contrate serige-porla-modalidad-de-suma-alzada, de-conformidad-con—
lo dispuesto en el articulo 130 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado. El pago se realizard de forma periddica, en funcion a las raciones |

efectivamente servidas, previa conformidad del servicio.

3.2 Sistema de Entrega
Mo aplica

3.3 Plazo de prestacion del servicio
El plazo de ejecucién del contrato sera desde el 01 de octubre del 2025
hasta el 31 de agosto de 2026, o por el periodo que determine la entidad
conforme al presupuesto asignado y necesidades operativas. La prestacion
del servicio serd continua, todos los dias de la semana, de acuerdo al
régimen de alimentacion establecido.

3.4 Lugar de prestacion del servicio
= La preparacién se realizard en la instalacion del proveedor, las
cuales deberan tener las condicicnes necesarias para un manejo
adecuado de los alimentos.
El concesionario deberd estar ubicade dentro de 500 metros a la
redonda del BTN COM A/M N° 511, que se encuentra ubicadoe que
se encuentra ubicado en las instalaciones del Fuerte "GRAL DIV
HOYOS RUBIO" - RIMAC; asi mismo el concesionario debera contar
con contrato de arrendamiente a la firma del contrato.
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- El postor que gane tendrd un comedor a una distancia aproximada de
500 metros a la redonda, Para dicha alimentacion,
En contraparte el concesionario no podra aducir la falta de éstas para |
otorgar un servicio de 6ptima calidad.

= Los almuerzos serdn servidos por el sistema de serviclo a la mesa;
luego de consumidos los almuerzos, las bandejas y wvaijillas (de
acuerdo a la situacidn sanitaria que se presente) seran retirados de las
mesas por los mozos de la concesion,

= Los almuerzos para el personal se atenderan bajo la modalidad de
servicio a la mesa.

= Para el personal que se encuentre de servicio de dia que no pueda
acudir al comedor respective (OFICIAL GUARDIA, ADJUNTO A LA
GUARDIA y otros) coordinados previamente con el BTN COM A/M N°
511, el COMEDOR debera entregar su racion en taper biodegradables
{(entrada y/o sopa, segundo) y botella (bebida del dia) conjuntamente
cubiertos descartables y servilletas sin que genere ningln costo al
beneficiario.

3.5 Penalidades I

| Penalidad por mora:

| En caso de retraso injustificado en la prestacion del servicio, la entidad
= aplicard automdticamente una penalidad por mora por cada dia
=

calendario de atraso que le sea imputable al contratista, conforme al
articulo 120 del Reglamento.

| Otras penalidades aplicables.
Adiclonalmente a la penalidad por mora, se aplican las siguientes
penalidades:
N° | Penalidad Faltas Parametro de |

Comproabacién

e Preparar y presentar alimentos con

?{T\ 506 de 1 | Productos alimenticios con fecha de| Acta que dé
vencimiento expirada y/o adulterada | cuenta del

y/o deteriorada y/o contaminada y/o hecho.

con envase abollado y/o sin rdtulo.

Instalaciones de cocina y/o de sus
ambientes conexos (almacén, servicios
higiénicos) desaseados.

Se entiende por desaseado que en 105 | a4, que dé
5 | 5% del|ambientes de cocina y conexos| cyenta del
urr (almacén, servicios higiénicos) se hecho.

encuentren con desperdicios, agentes
extrafios a la preparacion de
alimentos, tachos de basura sin tapa,
asi como se encuentren tierra, polvo,
residuos de alimentos, grasa u otra |
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materia objetable de los Iu_géres de
produccion y otros.
No cumplimiento de la programacién
de los menlds del concesionario,
cambios en la programacion de los
menis, presentar platos con carnicos 2 aue dé
3 59, de 1 | desmenuzados, la no presentacion de A&ﬁenﬁa del
uIT la programacién de menis (la cual hecho
debe ser presentada 5 dias de ’ |
anticipacion, debidamente |
refrendado por el contratista y el
profesional nutricionista). |
Acta que de
10% de 1 | Presentar platos y postres/ frutas sin el
4 ) ; cuenta del
uIT gramaje correspondiente. hecho
5% de 1 Demaora en el servido de los alimentos | Acta que dé
5 uIT respecto al horario establecido (plazo | cuenta del
de tolerancia 20 minutos). hecho.
5% de 1 | No cumplimiento con la cantidad de Acta que de
[ - cuenta del
urT trabajadores hecho
Actaque dé | |
59 de 1 Permitir trabajar al personal cuando cuen?;ged = |
7 € presenten  signos  visibles  de
uIT fermedad hecho y por
enrerm ’ ocurrencia
Presencia de cabello en los alimentos
preparados o la presencia de insectos
o de sus partes dentro de alguna "
8 5% de 1 | preparacién u objetos distintos a los tﬁ:ﬂi‘:%’;l
uIr alimentos en plato servido (incluyendo heho
refrescos o infusiones), presentar plato ’
con camice semi crudo  (mal
cocinada).
59 de 1 Exhibir o almacenar alimentos junto a | Acta que de '
9 uIT productos tédxicos como detergentes, | cuenta del
desinfectantes u otros hecho
1 |59 de 1 Presencia de roedores y otros| Acta quedé
o |urr = animales/bichos que atenten contra la | cuenta del
salud. hechao
El no uso uniforme, marbete, guantes, ;
50 de 1 gorras o malla para cabello y prendas | Acta que dé |
i uIT - de uso obligatorio por el personal que | cuenta del
manipule alimentos de consumo hecho
directo.
1 5% de 1 e . Acta UEdé
Utilizar agua que no haya sido hervida q
2 |urr guaq Y cuenta del
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Cuando se incumpla la siguiente
condicidn:

Disposicién de Residuos Solidos.

Los residuos sdlidos deben disponerse
en recipientes de plastico, en buen| Actaquedé | |

1 [5% de 1 | estado de conservacion e higiene. | cuenta del
3 jumr Para la eliminacién de los residuos h:;:CurlEeT-nEigr
stlidos se debe contar con colector
con tapa de tamafio suficiente, segln
el volumen producido.
Acta que dé
+ | 595 ge 1 | NO cumplimiento de la programacién cuenta del |
4 |um €1 |del mend mejorado de acuerdo a hecho Y por ;
fechas previstas. ocurrencia. |
Acta gue dé |
sop ge 1 | NO cumplimiento de la presencia de cuenta  del
! & nutricionista, personal mal uniformado hecho y por
5 v o sin asearse. ocurrencia.

Se define producto de buena calidad, a los insumos empleados que

deben contar con ficha de registro sanitario, SENASA, SANIPES, y/o |
similares.

Consideraciones para la aplicacion de otras penalidades

1. La penalidad se aplicard de forma independiente por cada una de

las faltas incurridas y el monto de la penalidad, sera deducido del
pago correspondiente determinado por la entidad.

Ante la identificacion de un supuesto de hecho que se configure en
falta, el representante del contratista y de la entidad procederd a |

la suscripcion del Acta respectiva, la misma que reflejard

objetivamente la situacidén encontrada.

Si el Contratista a través de su representante (Administrador) se
niega a suscribir el acta, se dejara constancia del hecho y bastara
la firma del comité de verificacion del servicio de alimentacion para
el personal militar en situacién de actividad que labora en el BTN
COM A/M N=511.
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3.6 Subcontratacién o - |
Queda terminantemente prohibida la subcontratacién del servicio, en |
conformidad con el articulo 108 de la Ley de Contrataciones del Estado. |

3.7 Solucién de controversias contractuales

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del
[ contrato se resolverdn, de preferencia, mediante conciliacién. De no
| llegarse a acuerdo, las partes podran someterse a arbitraje institucional,
[ conforme a las siguientes entidades:

|
. Centro de Arbitraje de la CAmara de Comercio de Lima |
+ Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Pert '
« Centro de Solucién de Controversias de la PUCP

La institucién arbitral serd seleccionada por el postor ganador al momento
de suscribir el contrato. |

4 TERMINOS DE REFERENCIA

| 4.1 ACTIVIDADES.
Raciones por atender
Las cantidades de raciones descritas en el parrafo "5.1" son |
referenciales, pudiendo sufrir variaciones de hasta un 20 % menos de lo |
considerado, debido a la funcidén y mision de nuestra Entidad, la |
Entidad comunicara con veinticuatro (24) horas de anticipacién Ias|
variaciones a que hubiera lugar.
Para efectos del pago, este se realizard teniendo en consideracion |
Unicamente las raciones consumidas de acuerdo al parte diario que se :
| entregara con veinticuatro (24) horas de anticipacién cada dia.
= |
. 4.2 PROCEDIMIENTO
Horario de atencion y distribucion de alimentos
a) El aforo serd sujeto a la Normatividad vigente, debiendo ser
publicado en cada una de sus instalaciones, tanto para detenmnar
la atencién del personal fordneo o la dependencia, asi como el
desarrollo de las actividades laborales propiamente dichas, por lo
que se deberd indicar en forma visible el AFORO, mediante la
colocacion de un cartel en un lugar visible para conocimiento de

. S todos.
7% ' b) Difundir entre el personal civil, las reglas sobre el uso de los equipos
[ de proteccién personal (mascarillas, guantes, etc), asi como
medidas de higiene (lavado frecuente de manos, uso de alcohol,
entre otros) y demas medidas necesarias para el ejercicio de sus
labores durante su estancia en la entidad.

c) Empleo obligatorio en todos los ambientes de las dependencias, de |
puntos de lavado de manos, gel desinfectante, jabdn en los servicios
higiénicos, papel higiénico, asi como, el uso OBLIGATORIO de
mascarillas, como medios de prevencion. ‘
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i)
i)

d) La atencion en el Servicio de Alimentacion para el personal del

"B8TN COM A/M N°511", materia del presente proceso se brindarad
de lunes a viernes en dias laborables, sabados y domingos para el
servicio.

puntual, el concesionario deberd tener los alimentos preparados

e) Para efectos de cumplir con la atencién del personal en-forma |

con 30 minutos antes del horario indicado; desayuno a las 07:30 y |
almuerzo a las 12:30 horas en cantidad suficiente para satisfacer la |

demanda promedio, debiendo tomar las previsiones del caso a
efectos de evitar la descomposicion de los alimentos por efecto del
recalentamiento o por alteracion debido a la temperatura
ambiente si el clima es calido.

El desayuno debera servirse a partir de las 0730 horas a 0900 horas,
hora en el cual se cerrara definitivamente, excepto las unidades que
tiene un horario diferente, de acuerdo a sus diferentes actividades
de instruccion, el cual se coordinara oportunamente,

g) El almuerzo deberéa servirse dentro del siguiente horario: de 12.30

horas a 14:00 horas, la atencién se cerrara indefectiblemente a las
14:00 hrs, excepto si se encuentra en diferentes actividades de
instruccidn, comisidn, entrenamiento, formaciones, lo cual se
coordinara oportunamente.

h) El Batalién de comunicaciones, autorizard la atencién del almuerzo

fuera del horario establecido en el parrafo precedente cuando el
personal militar se encuentre en comision de servicio en el citado
horario.

Las atenciones de servicios de preparaciones especiales sefialaran
el dia y hora en la solicitud de atencidn.

El horario puede ser modificado solamente a pedido de la Entidad
en razon de las acclones propias de sus actividades
operativo/administrativas.

| 4.3 PLAN DE TRABAJO
Antes, durante y después de las actividades

1.

Limpieza y desinfeccion con controles y frecuencias adecuados a

la actividad.

2. Uso obligatorio de los EPP (Equipo de Proteccién de Personal)
mascarilla y protector facial .

3. Lavado y desinfeccion de manos y calzados

4. Distanciamiento y/o separadores fisicos entre el personal y los
clientes

5. Control de la salud (temperatura y sintomas)

6. Capacitar y sensibilizar

Preparacion de las raciones.

1. El personal encargado de la manipulacion y preparacion de los
alimentos, como cocineros, panaderos, rancheros, ayudantes y
otros, deberan cumplir con las medias de higiene mas estrictas,

antes durante y después del desarrollo de su trabajo, debiendo ser
dotados de material de BIO SEGURIDAD, como mascarillas,
guantes, lentes, gorras caretas de plastico, jabdn desinfectante y
otros de uso obligatorio, que garanticen el funcionamiento del
servicio de alimentacidn en las mejores condiciones sanitarias.
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2. La Composicidén Bdsica de la Racion Organica Tipo constituye una
| base referencial para la confeccion del Rancho del personal Militar
en actividad, pudiendo ser mejorados en base a su maxima
iniciativa, para que los alimentos sean preparados en 6ptimas
condiciones de cantidad y calidad, de tal manera que se ingieran
alimentos nutritivos para preservar la salud y evitar enfermedades.

3. Para la elaboracidon y/o preparacion del rancho diaric se
emplearan los articulos de acuerdo a la programacién de ments
tipo, pudiendo ser modificados yfo mejorados de acuerdo a los
productos de estacion y/o wvariacion de produccion de dichos
articulos; asl como, a los gramajesfracion para obtener mends de
buena calidad en beneficio de los consumidores.

4, La Racion Organica a proporcionarse al Personal Militar por las !
actividades que realiza deberd mantenerse en lo posible, al
promedio establecido por la FAO/ONU, que considera la cantidad
de 2,500 kfCalorias diarias para Hombres entre 20 y 39 afios y 2.000
K/Calorias diarias para mujeres como valor energético y nutricional.
En el caso de Hombres entre 40 a més afios de edad se considera la
cantidad de 2.200 K/Calorias diarlas y para mujeres de 1,800
K/Calorias diarias como valor energético y nutricional.

5. Descripcion basica de la composicion de la Racién Orgénica
Tipo:

DESAYUNO

a) El desayuno estard conformado por: Jugo de frutas o fruta al
natural, Avena 10 gr, o 90 gr. de leche evaporada y/o leche
fresca 180 CC. se considera la leche entera por ser un alimento
de alto valor bioldgico y fuente de calcio que se deberd
proporcionar 3 veces por semana alternando con avena que
puede contener fruta, maca o quinua, que son cereales
fuente de carbohidratos proteinas vegetales y fibra.

b} El desayuno debe incluir solo 2 unidades de pan de 30 gr. ¢/u,
con mantequilla, aceitunas, mermelada, queso fresco o palta
para mejorar el rendimiento fisico e intelectual, pues

-y construye una fuente de energia que el cuerpo necesita
| despueés de una noche de ayuno
Y

¢) Se proporcionard huevo sancochado o frito, con frecuencia
| de 3 veces por semana, lo que permitiré reforzar la
alimentacidn y nutricion por su alto Indice proteico ya que
contiene todos los aminodcidos esenciales importantes para
el hombre, Adicionalmente aporta nutrientes que se |
absorben con facilidad por lo que es un alimento idéneo |
para la recuperacién muscular después de una actividad |
intensa, se recomienda consumirlo sancochado para el mejor

aprovechamiento de sus bondades nutritivas y facilitar su

digestion. ‘
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d)

e)

La fruta sera proporcionada en una (01) unidad de 150 gr.,
como jugo o entera al natural, por su aporte de vitaminas.
Sales minerales y fibra, las cuales son indispensables en los
procesns metahdlicos y previenen el estrefiimiento, no deherd
ser sustituida.

Se recomienda afadir al jugo o fruta picada semillas de linaza,
chia o ajonjoli con una frecuencia de dos veces por semana.
Por su alto contenido de Omega 3, ayuda a mantener los
niveles de colesterol y triglicéridos entre los rangos
recomendados por la OMS.,

ALMUERZO

a)

b)

c)

d)

La estructura del almuerzo constara de una entrada, sopa o
crema a eleccion, el plato de fondo o segundo, 1 unidad de
fruta de 160gr. y refresco elaborado con frutas.

Para las sopas se han establecido 15 gr. de fideos 3 veces por
semana y 15 gr, de Sémola 2 veces por semana, debiendo
contener menudencia de pollc u otros considerados como
sustitutos, ya que aportan energia para mantener una dieta
equilibrada.

El consumo de menestras sera variado de tres veces por semana
esta sera en forma variada (frejol canario, pallares, alverja verde
partida y otras de la zona), a razon de 70 grfracion, los cuales
seran utilizados en el plato de fondo, por su aporte de proteinas
de origen vegetal, Carbohidratos y fibra, aportando energia
suficiente para poder realizar actividades que requieran
desgaste fisico e intelectual.

Se debera asegurar el aporte de proteinas de origen animal,
con predominio de productos carnicos (carnes magras), por su
bajo contenido en grasas saturadas que disminuyen el riesgo de
sufrir enfermedades cardiovasculares las cuales se programardn
de la siguiente manera:

PRODUCTO CARNICO GRAMOS/R FRECUENCIA DE

ACION CONSUMO

FILETE DE POLLO 0.200 1 vez por semana

PECHUGA Y PIERNA CON
 ENCUENTRO DE POLLO

FILETE DE PESCADO DEL Dia 0.200 1 vez por semana

0.200 1 vez por semana

PECHUGA DE PAVO 0.200 1 vez por semana
CERDO DESHUESADO 0.200 1 vez por semana

FILETE DE RES 0.200 1 vez por semana
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2) Referente a las caracteristicas de los cortes de productos
carnicos para mantener cortes uniformes y asegurar el
requerimiento de proteina debera usarse:

Pollo i Pechuga especial y pierna con encuentro
especial.

Pescado  :Filetes magros de los diferentes tipos de pescado.
Res : Tapa, lomo o cadera.

Pavo : Pechuga entera.

Cerdo : Entero sin patas, viseras ni cabeza

Viseras de Pollo: Higado, patas, corazdn, pescuezo y mollejas,
solo se empleardn para las sopas.

f) Se ha programado dos veces por semana el consumo de
menudencia o visceras (higado de pollo, mollejas, etc.) en las
sopas como aporte de proteina, hierra, vitaminas y colageno
ayudando a prevenir la desnutricidn y la anemia.

g) Para un buen aporte de vitaminas, minerales, antioxidantes y
Fibra, consumir dos veces por semana en forma de entrada.
ensaladas de verduras frescas y/o cocidas en 150 gr/racion.

h) El arroz siendo un cereal indispensable para una dieta
equilibrada, sera utilizado en el almuerzo a razdén de 200 gr
diarios, pudiendo sustituirse por fideos tipo tallarin y algunos |
tubérculos u otros cereales. |

i} Se debera incluir tubérculos como la papa amarilla, yuca o

) camote amarillo, en el almuerzo en entradas, sopas y
% 3 segundos. segin, corresponda al mend, a razdén de 200 grs,
e~

diarios.

| i) El trigo, quinua y mote serd utilizado en el almuerzo, en
entradas, sopas, sequndos o postres, a razon de 30 gr, dos
veces por semana segln la programacion del menu.

k) Considerar en el almuerzo bebidas calientes o frias segin la
estacion. preparado en base a infusiones y refrescos de fruta
(10 gr racidn).

7\5‘;:\_ La programacién semanal del meni

W a) La programacion semanal del mend normal y mend dieta
deberdn ser entregadas a la Entidad, la cual no podrd ser
repetida hasta dentro de quince (15) dias y no deberan ser
cambiados una vez aprobados por la Entidad, para lo cual
debera ser remitidos los viernes hasta las 12:00 al AREA
USUARIA para su aprobacion, conocimiento y difusidén del mend

5 semanal. ,

b) Los productos carmicos, en todas sus formas, deberan ser carne :
de primera calidad, para lo cual deberan contar con el
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<)

d)

e)

g)

certificado correspéndiente, de acuerdo con lo establecido en |

la Ley General de Salud, sus modificaciones y reglamento.

Para el caso de pescados se utilizara diferentes variedades, que
podran ser: corvina, cojinova, lenguado, perico o bonito.

Cuando se programe en los menus carne de ave como plato
fuerte, se deberd considerar unicamente pechuga y piernas
(encuentro y pierna); de ninguna manera se deberdn incluir alas,
cuello, espinazos, etc.

Se entregaran dos (02) tipos de men( para emplear carne del
dia 0 en su defecto en porcentajes que no exceda el gramaje
diario.

- Peso sugerido: 200 gr.

- Considerar: zapallo, apio, col, zanahoria, betarraga, grano de
chocdlo, vainita, poro, tomate, cebolla, coliflor, brocoli y otros.
Considerar: frijol canario, alverjita verde, pallar y otros.

Los refrescos a base de frutas deberan ser preparados con fruta |
natural y utilizando agua tratada hervida o tratada temperada |

debiendo servirse bebidas segin la estacién. Las infusiones
deberan ser preparadas con agua tratada y temperatura al
tiempo.

Deberdan utilizarse las especies y condimentos necesarios para la
elaboracion de los mends.

La preparacion diaria del ment deberd ser:

1 menud normal y 1 dieta: 1 entrada, 1 plato de fondo y 1 bebida,
de acuerdo con el pedido programado por la entidad y de
manera que el comensal pueda escoger una opcién de cada
uno.

e Mend normal:
- Una entrada o sopa
Un plato de fondo
Postres (mazamorra morada, arroz con leche, gelatina,
flan, etc.)
- Fruta
- Bebida

« Men dietético:
- Una entrada o sopa
Un plato de fondo
Postre de acuerdo con la dieta solicitada
- Fruta
- Bebida

|
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Tipos de Meni:
1) ENTRADA 6 SOPA: La entrada debera ser elegida por el
cliente entre una Sopa & Entrada, debiéndose preparar
de acuerdo con el siguiente detalle:

SOPAS:

« Sopa de sémola

e Caldo de pollo

= Sancochado

= Sopa de mordn o Trigo
e Chupe de pescado

= Sustancia

e Cazuela de Pollo

s Crema de Alverja

e Aguadito de pollo

* Sopa de menestrin

+ Sopa a la minuta

+ Caldo de mote

# Caldo de res

« Sopa de casa

» Sopa criolla

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

ENTRADAS:

= Papa a la Huancaina

# Ocopa a la arequipena
= Ensalada de Palta

= Tequenios con huacamole
= Papa Rellena |
« Tamalito con zarza

= e Causa de Atdn
= Causa de Pollo
» Ensalada de Verduras frescas

= Ensalada de verduras cocidas
& Salpicon de Pollo

= Ensalada de Fideos

+ Enrollado de jaman

=» Ensalada rusa

# Solterito arequipeno

« Choritos a la chalaca

= Ceviche
- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
Y contenido nutricional.
LS - '-\.II
: PLATO DE FONDO:

= Arroz con Pollo

= Pescado a la chorrillana

& Tallarin con Pollo

= Seco de res con frejoles

= Seco de res con pallares

= Seco de res con garbanzos
s Seco de pollo con frejoles
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= Seco de pollo con pallares
= Seco de pollo con garbanzos
= Tallarines verdes con bistec
= Tallarines verdes con pollo
= Tallarines verdes con pollo a la plancha
= Tallarines verdes con higado frito
& Tallarines en salsa de tomate con pollo
= Malaya con yuca dorada y salsa tartara
= Adobo de cerdo con frejoles
= Adobo de cerdo con garbanzos
e Adobo de cerdo con pallares
e Locro de zapallo con pollo
= Pepidn de choclo con bistec {
= Pepidn de choclo con pollo {
e Chicharrdn de pescado con  yuca/papas |
doradas/fzarza |
e Guiso de quinua con chuleta de cerdo
= Guiso de quinua con pollo
= Pollo al horno con puré y ensalada rusa
# Pollo a la plancha con ensalada
= Pavita al horno con garbanzos |
# Pavita al horno con pallares |
» Pavita al horno con frejoles
» Pescado frito con lentejas y zarza criolla
& Tacu tacu con bistec
« Estofado de res con frejoles
| = Estofado de res con pallares
= | = Estofado de res con garbanzos
# Estofado de pollo con frejoles
%’ | = Estofado de pollo con pallares
| # Estofado de pollo con garbanzos
« Carapulcra con cerdo.
= Carapulera con pollo
e Pachamanca a la olla (plato a presentarse con un
producto carnico)
# Escabeche de pescado con camote
« Escabeche de pescado con yuca
» Escabeche de pollo
= S0pa seca con cerdo
% = Sopa seca con pollo
7/‘;;2-\ « Trucha frita con papas doras y zarza criolla
o & Sudado de pescado
- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

2) MENU DIETA (LIGHT)
e Sopa de pollo con cabello angel/papas
amarillas/rodaja de huevo.
! e Filete de Pollo a la Plancha con papa
' sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.
e Sopa de polloe con fideos municidn  papa
amarillas/rodaja de huevo
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de choclo.

s Filete de Pescado

contenido nutricional.

de sobre.

por razones médicas.

atencion al personal.

e Filete de Pescado a la Plancha con papa
sancochada/ensalada de wverduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

= Sopa de gallina con sémolafpapa amarilla/rodaja

« Pollo sancochado con papa sancochada vy
ensalada de verduras cocidas o frescas.

e Sopa de pollo con
amarillas/rodaja de huevo

4) Refresco de fruta o infusidn: No debera servirse refresco

h) Se preparara diariamente menu dietético, para aquel personal
que deba evitar comidas con alto contenido de grasas y azicar,

i) LA ENTIDAD, a través del comité de control de calidad, estd
facultada para tomar muestras de alimentos en cualquier etapa
del proceso de elaboracidn de estos y verificar los pesos, calidad
vy cantidad, asi como las condiciones de salubridad; asimisma,
podra solicitar los examenes bromatoldgicos gue fueran

necesarios. Debiendo de llevar un registro donde se anotaran las
%—' novedades del caso.

i) La ENTIDAD elaborara periodicamente encuestas nutricionales, |
para detectar el grado de aceptabilidad de los alimentos y |
subsanar las observaciones, de esta manera brindar una mejor |

fideos letras papa

al wapor con papa

| sancochada/ensalada de wverduras cocidas o
frescas/rodaja de chodlo.
- Se puede variar dichos insumos por otro de similar

k) Bajo ningin motivo se deberd preparar ningdn tipo de alimento

o insumo con antelacién que permita oxidacion y/o altere el |

valor nutricional.

Ejército.
INFORMACION NUTRICIONAL

b) Flujo de aportaciones dietética

1} Se deberd considerar mend mejorado por la celebracion en dias
| festivos, como fiestas patrias, dias de los servicios sanidad e
intendencia del Ejército, onomadstico del comandante de la
Unidad, dia de la bandera, navidad, dia de las FFAA v dia del

a) Caracteristicas organolépticas de los alimentos

¢} Diagrama alimentario considerando el mend normal
d) Reglas de oro de la OMS (10 Reglas fundamentales)
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| 4.4 Otras obligaciones de la Entidad.
4.3.1 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PREVISTOS POR LA ENTIDAD
‘ LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucion
del servicio, siendo responsabilidad del contratista la
conservacion del ambiente otorgado.

4.3.2 OTRAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD |

Sistema de consumo y control '
LA ENTIDAD wverificara que las raciones se entreguen
exclusivamente al personal autorizado por la ENTIDAD,
quedando prohibido brindar el serviclo a personal no
autorizado.
EL COMTRATISTA llevard un control de raciones diarias,
alcanzando diariamente copia de dicho control a la
ENTIDAD, de las raciones consumidas, los mismos gue seran
atendidos con tickets y para lo cual el concesionario
conciliara con el AREA USUARIA los tickets y parte de las
raciones consumidas.

4.4 Confidencialidad.
De la informacién entregada del efectivo de las unidades debera |
guardar absoluta confidencialidad.

| 4.5 Propiedad Intelectual.
No aplica.

o] )]
e, i
\‘-‘:qun' et

4.6 Medidas de control durante la ejecucitn contractual.
| De acuerdo a las normas y reglamentos establecidos por el
gobierno (MINSA, MINDEF, PRODUCE).

4.7 Conformidad de la prestacidn.
Otorgada por el comité de constatacion de servicio debidamente |

acredita por la entidad con resolucién,

4.8 Forma de pago.
Periddicamente (de manera mensual de acuerdo a las raciones |

consumidas), previo cumplimiento del servicie y verificaciones por |
el comité de conformidad del servicio.

ligﬁf* 4.9 Responsabilidad por vicios ocultos.
<M | MNa aplica.

4,10 Equipamiento estratégico

. 4.10.1 Del equipamiento
a. E | contratista debera proporcionar el menaje de cocina la cual
| sera vajilla de loza o vidrio, y cubiertos y utensilios de acero
inoxidable {implementos requendc-s para la prestacion del |
servido de las presentes Bases Administrativas); adicionalmente,
EL CONTRATISTA deberd prestar el servicio utilizando &l menaje y
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'Ia vaﬁlla en perfecto estado, sin rajaduras, roturésJ:tc._y an
aptimas condiciones de higiene, para la cantidad de personas.

b. Respete al Tipo y Cantidad requerida de utensilios y menaje (de
acuerdo al ITEM que corresponda)

c. El contratista debera contar con el equipo de cocina, menaje y
vajilla necesarios para la atencion del servicio en forma eficiente
para la cantidad de comensales de acuerdo a la cantidad de
raciones asignadas de desayunos y almuerzos, debiendo
reponerse cuando se despostille o raje. El tipo de menaje que
utilizard para el servido de alimentos al personal sera vajilla de
porcelana, de tipo hotelera.

d. En el equipo y recursos MINIMOS requeridos los postores podran
presentar sus propias listas con equipo y menaje, con cantidades
mayores, las que obligatoriamente permaneceran en
funcionamiento en el comedor hasta la finalizacion del contrato.

I 4.10.2 Infraestructura

a. Organizar la ubicacién de los comensales al ingreso del saldn. Se
recomienda numerar mesas para facilitar la ubicacidn y evitar i
aglomeraciones. |

b. La distancia entre los bordes de las mesas del salén cuando los |
| comensales se dan la espalda debe ser de 1.2 metros.

¢. Las zonas de alto trdnsito de personal y clientes como pasillos |
que facilitan el desplazamiento en el saldn, deben ser de al
menos 2 metros entre los bordes de las mesas del salén

d. La distribucion de mesas y aforo del saldon debe realizarse
respetando la normativa vigente sobre el distanciamiento social
y el wuso de equipos de proteccidbn personal, bajo
responsabilidad de la empresa que brinda el servicio

e. LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucién del |
servicio, siendo responsabilidad del contratista la conservacion |
del ambiente otorgada. |

A=\ 4.11 Personal. 5

R\ El contratista serd responsable de la evaluacion de Salud del trabajador: |

Actividad dirigida a conocer la condicidén de salud del trabajador en sus i

labores y/o funciones correspondientes. |

: A. Personal Clave.
| a. De la habilitacién del Contratista
1. Relacién del personal clave y de la persona que s& encargara
de la representacion del serviclo, adjuntando sus respectivas
| hojas de vida.
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2. Presentard original y copia del carnet de sanidad vigentes |
(original podré ser devuelto), de todo el personal designado
por EL CONTRATISTA, debiendo renovarlos a su vencimiento, si
fuera el caso.

3. El personal deberd ser personal calificado y entrenado v con la
experiencia necesaria para la ejecucion del servicio.

b. Representante/administrador:
| El representante debera ser una persona con experiencia
| laboral minima de tres (3) afios en la administracidn del servicio
objeto del presente contrato, el mismo que se encargara de
aspectos administrativos de los servicios de alimentacion
brindados por EL CONTRATISTA y sera |la persona autorizada
para realizar las coordinaciones con la ENTIDAD, siendo el
' nico responsable frente a la Entidad, no pudiendo trasladar |
| dicha responsabilidad a ninguna otra persona. Sin perjuicio de |
lo anterior, el representante del Contratista debera contar con
poder de decision en el servicio brindado, a su vez i
reestructurard el respectivo equipo de trabajo, sobre la base |
de los requerimientos técnicos del servicio, Deberd contar con
celular y correo electrdnico, anotados en su hoja de vida,

Entre otras, las funciones del representante o el administrador
que nombre son:

1. Controlar que el proceso de manipulacion y elaboracion de
alimentos se realice de acuerdo a las normas y legislacién
vigente en lo relacionado a salubridad.

2. Ejecutard las acciones que sean necesarias para que la
atencidn sea rapida y oportuna. Verificarad gue las raciones se
entreguen exclusivamente al personal autorizado por la i
ENTIDAD,

. Supervisard la distribucion de los alimentos,

. Deberd hacer cumplir el Plan de Trabajo presentado. |

. Dirigir y supervisar en forma diaria y permanente las actividades
de alimentacidn, desde el inicio de la preparacion hasta la
culminacion del mismo, disponiendo la eliminacion inmediata
de los residuos sdlidos vy liquidos que la actividad genere.

_ 6. Suscribir las actas de supervisidn del servicio de alimentacion

; que puedan ser consideradas para la aplicacion de

-

[ i Y

penalidades.
_ . 7. No deberd participar en la preparacion y servido de los
AN | alimentos.
\ | 8. El Administrador del comedor deberd permanecer en el local

. asignado desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas de lunes a
viernes; y para limpieza los dias sabados de 08:00 horas hasta
las 13:00 horas para supervisar los trabajos de aseo e higiene en

los ambientes del comedaor. |
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CONTRATISTA el pago de remuneraciones y beneficios sociales
del personal bajo su cargo (gratificaciones, wvacaciones,
indemnizaciones, seguro social, sistema nacional de pensiones
o sistema privado de pensiones, seguros por accidentes de
trabajo, sequros médicos, seguros, tributos y otros), asi como el
pago a sus dependientes o terceros que requiriera para la
ejecucidn del Contrato, en consecuencia el personal
| dependera Gnica y exclusivamente de EL CONTRATISTA para
| todos los efectos laborales,

|
€. Nutricionista
Con Titulo Profesional en Nutricidn no menor a tres (3) afios, |

experiencia minima de tres (03) afios, podra ser a su vez el |
representante. Entre sus funciones, estard: |

Entre sus funciones por comedor, estara:

1. Estard presente dos veces por cada semana, interdiario
entre os dias lunes a viemes de 11:00 a 15:00 horas.

2. Evaluar y controlar los menus ofrecidos en el contrato.

3. Elaborar la programacion de un mend y/o cartas
dietéticas, para usuarios con hipertension, diabetes,
colesterol, problemas cardiacos, sobre peso y otros, asi
como dieta blanda.

4, Verificar los procesos de preparacion de alimentos y el
cumplimiento de los programas de higiene y sanidad. Esto
incluye la degustacion vy supervision de calidad vy
presentacion del producto.

5. Remitir a la Entidad la Programacién de los Menls que se
pondrén a disposicién de los usuarios, con la anticipacion |
suficiente, informando el nivel calérico de los productos |
ofrecidos.

' 6. El o la Nutricionista garantizard la adecuada atencidn al

- personal beneficiario del servicio aqui sefialado, teniendo |

e |
% = como minimo tres {3) afios de experiencia en el puesto.
d. Maestro cocinero (a) o Chef:

Dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional, manejo de diversas técnicas
culinarias y técnicas de servicio, con dominio y conocimiento
de terminologia técnica culinaria, de bebidas y enologia.
Entre sus funciones principales estara:

4, Elaborar las preparaciones de acuerdo al mend, presentacion |
y calidad final de los productos preparados.

5. Mantener y supervisar las buenas practicas de manufactura
antes, durante y después de la preparacion de platos.

1. Preparar todo tipo de platos principales con guarniciones y %)

acompafamientos. )

2. Elaborar las solicitudes de insumos para las preparaciones o

~ diarias. =
- nadih 3. Coordinar con sus ayudantes la preparacion de los platos w
M diarios. | $
[a)

O
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E. Otro Personal no cave

a. Azafata
Azafatas y/o mayordomos con conocimientos y practicas
para la atencion en sala y entrega a destino.

b. Personal de Limpieza
Total del personal a criterio del contratista (minimo uno por
cada ITEM) Si la afluencia de publico lo requiriese, debera
aumentarse el numero de empleados para proporcionar
una atencion de calidad.

Los referidos profesionales podran ser reemplazados por razones
debidamente justificadas (vacaciones, enfermedad, accidente,
etc.) por otro profesional de igual, similar o mejores condiciones
que los titulares, expresado en experiencia laboral, debiendo
comunicar por escrito a la Entidad. Seran clinicamente sanos y
libres de cualquier tipo de enfermedad, se contard con personal
distinto para los trabajos de cocina y limpieza; en ninglin caso
podrd desempeiiar las funciones simultaneamente.

Es responsabilidad del contratista proveer a su personal la|
indumentaria necesaria para la preparacion de alimentos
(mandil, camisa, pantalén, guantes, gorros, etc.) de acuerdo a la
funcién que realiza.

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

5. REQUISITOS DE CALIFICACION

[ 5.1 Requisitos de Calificacion Obligatorios

|

| 5.1.1 Capacidad Legal [
Requisitos: |

|

El postor deberd estar habilitado legalmente para brindar servicios de |

alimentacién institucional o colectiva, conforme a la normativa vigente del

sector salud y comercio.

Acreditacion:

s Constancia de inscripcion vigente en el Registro Macional de
Proveedores (RNP) en la categoria de servicio,
* (Certificado sanitario del personal que prepara los alimentos, emitido
A por DIGESA o la autoridad competente.

5.1.2 Experiencia del postor en la especialidad

El postor deberd acreditar experiencia en la prestacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, entendiéndose como
tales los servicios de alimentacidn institucional o colectiva, realizados en
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entidades plblicas o priwadas._ﬁ'n cualquier periodo a la fecha de
presentacion de ofertas.

‘ Acreditacién:
La experiencia del postor se acreditard mediante la presentacién de
[ copia simple de:
|
« Contratos u ordenes de servicio, acompafiados de su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o
« Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente {con constancia de depdsito, nota de abono, estado
de cuenta, comprobante de retencién SUNAT u otro medio de pago
emitido por entidad financiera).

5.2 Requisitos de Calificacién Facultativos
| 5.2.1 Capacidad Técnica y profesional
i 5.2.1.1 Experiencia del personal clave
Personal minimo requerido:
« 01 Administrador del servicio (representante del contratista).

» 01 Nutricionista colegiado.
« 01 Maestro de cocina o chef.

Requisit
= Cada uno de los profesionales debe contar con experiencia minima
de 2 afios en servicios similares de alimentacion institucional.

Acreditacién:
= Constancias de trabajo, contratos u otros documentos que indiquen
claramente el cargo, funciones, entidad, y fechas de inicio y
término.

5. 2.1.2 Calificaciones del parsonal dave
5.2.1.2.1 Formacién académica

Requisitos:
= El administrador debera contar con titulo profesional universitario o
técnico en administracion, nutricion, hoteleria o afines.

;/li;;:i\ + Fl nutricionista debera contar con titulo profesional y colegiatura 8
et vigente. )
» El maestro de cocina deberd acreditar estudios técnicos S

concluidos en cocina o gastronomia. %

n

Acreditacion: L

+« Titulo profesional o técnico verificado en SUNEDU o copia del g

diploma. .

= En el caso del nutricionista, adjuntar ademas su certificado de
colegiatura vigente.
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5.2.1.2.2 Capadtadén del bersonal clave o - ‘

No se considera. 1

' 5.2.1.4 Infraestructura estratégica

| 2
No se considera.

5.3 Participacién en consorcio
No aplica.

Rimac, 26 de mayo del 2025

0-00047901662-8+

WILFREDO HUACASI HUANQUI
CAP EP

JEFE DE LA SECION LOGISTICA

¢ 0 —-2248851780-A+«
BRENDA SONIA BRONES GARCIA

TTE CRL COM

COMANDANTE DELBCOMA/M N°511
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ITEM N°4
CEMABLIN
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RE ° p02- EMABLIN/ CL I “SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL MILITAR PROFESIONAL (OFICIALES,

TECNICOS Y SUBOFICIALES EN mnmw
MANTENIMIENTO BLINDADO, MODALIDAD CONCESION” 01 DE OCTUBRE
2025 AL 31 DE AGOSTO 2026".

Términos de Referencia

I Organo y/o Unidad Organica: | SINTE / CEMABLIN

‘ Actividad del POIL:

Denominaciénde la el personal militar profesional en situacion de
Contratacidn: actividad que labora en el CEMABLIN AF 2025

META 83: MANTENIMIENTO DEL EFECTIVO
MILITAR / Gestion del mantenimiento del
personal de la Institucidn Armada - LIMA, SAN
BORJA.,

Contratacién del servicio de alimentacidn para

1. FINALIDAD PUBLICA

Garantizar el sostenimiento fisico y operativo del personal militar profesional |
{oficiales, técnicos y suboficiales) que presta servicios en el Centro de
Mantenimiento Blindado, a través de la provision oportuna, continua y de
calidad del servicio de alimentacidn, contribuyendo a mantener su
capacidad de respuesta, salud y bienestar, en cumplimiento de los objetivos
institucionales del Ejército del Peni.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

El Ejército del Perd, a través de la Directiva N® 02 - 2023 SINTE T-13.£.1/10.04 de
FEB 23, norma los "Procedimientos logisticos de abastecimiento de Clase [
racionamiento para personal militar en actividad (oficiales, supervisores,
técnicos y suboficiales).

e R
[ CONCESIONARIO UNIDADES RACIONES
RACIONES (Desayuno y Almusrzo) LSS 12,600 |
TOTAL 12,600
Cabe precisar que el requerimiento de raciones se ha estimado de manera

clara y precisa, de acuerdo a los efectivos del PC 15 del AF 2025,

Para el presente procedimiento de seleccion, queda prohibida la
subcontratacion, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 35° de la Ley.

Horario programada, para el servicio de allmentacién del personal militar
profesional:
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[ DIAS DESAYUNO ALMUERZO |
Lunes a Viemes 0730 - 0900 hrs 1230 - 1400 hrs
Sabados y )
Domingos 0730 - 0830 hrs 1230 - 1330 hrs

El mismo gue debe estar colocado al lado de la puerta de ingreso en
una parte visible
s Sdbados y Domingos: Solo para el servicio segun a Orden de cuerpo de fa Unidad. ‘

2.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL. |

2.1,1 Mantenimiento preventivo y/o correctivo.
(No aplica).

; 212 Soporte Técnico.
! (Mo aplica).

2.1.3 Capacitacién y/o entrenamiento.
(Mo aplica).

214 Otras espedificaciones accesorias.
(Mo aplica).

3. CONDICIONES DE CONTRATACION |

3.1 Modalidad de Pago
El contrato se rige por la modalidad de suma alzada, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 130 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado. El pago se realizara de forma periddica, en funcion a las raciones |
efectivamente servidas, previa conformidad del servicio.

3.2 Sistema de Entrega
Mo aplica

I
3.3 Plazo de prestacién del servicio |
El plazo de ejecucion del contrato sera desde el 01 de octubre del 2025
hasta el 31 de agosto de 2026, o por el periodo que determine la entidad
conforme al presupuesto asignado y necesidades operativas. La prestacion
del servicip sera continua, todos los dias de la semana, de acuerdo al|
régimen de alimentacion establecido.

3.4 Lugar de prestacion del servicio
| = La preparacién se realizara en la instalacién gue se proporcione en el
CEMABLIN, las cuales deberdn tener las condiciones necesarias para un
manejo adecuadu de los alimentos, de acuerdo al siguiente detalle:
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- COMEDOR DEL CEMABLINM
Direccion: Av. Prolongacion Alcizar - Rimac
En contraparte el concesionario no podra aducir la falta de éstas para
otorgar un servicio de dptima calidad.

« Los almuerzos seran servidos por el sistema de autoservicio; luego de
consumidos los almuerzos, las bandejas y vajillas (de acuerdo a la
situacion sanitaria que se presente) seran retirados de las mesas por los
mozos de la concesidn.

» Los almuerzos para el personal se atenderén bajo la modalidad de |

autoservicio,

= Para el personal que se encuentre de servicio de dia que no pueda
acudir al comedor respective (OFICIAL GUARDIA, ADIUNTO A LA
GUARDIA y otros) coordinados previamente con el CEMABLIN, el
COMEDOR debera entregar su racion en taper biodegradables
{entrada y/o sopa, segundo) y botella (bebida del dia) conjuntamente
cubiertos descartables y servilletas sin que genere ningin costo al |
beneficiario.

i
| 35 Penalidades
Penalidad por mora: .
En caso de retraso injustificado en la prestacidn del servicio, la entidad

aplicard automaticamente una penalidad por mora por cada dia calendario
de atraso que le sea imputable al contratista, conforme al articulo 120 del

Reglamento,

Otras penalidades aplicables. _ |
Adicionalmente a la penalidad por mora, se aplican las siguientes
penalidades:

N° | Penalidad Faltas ~ | Pardmetro de
Comprobacidn
Preparar y presentar alimentos con o [
50 de 1 productos alimenticios con fecha de | Acta que de
| 1 UIT vencimiento expirada y/fo adulterada | cuenta del
v/o deteriorada y/o contaminada y/o hechao,

| con envase abollado y/o sin rétulo, [

[ Instalaciones de cocina y/o de sus
ambientes conexos (almacen, servicios
higiénicos) desaseados. |

Se entiende por desaseado que en los | 4.5 que dé
5 | 3% del |ambientes de cocina y c€ONexXos| . anta del
urT (almacén, servicios higiénicos) se hecho.

encuentren con desperdicios, agentes
extrafios a la preparacion de
alimentos, tachos de basura sin tapa,
asi como se encuentren tierra, polvo, |
residuos de alimentos, grasa u otra |
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materia objetable de los Iug-arﬁ de
produccion y otros.
No cumplimiento de la programacion
de los menlds del concesionario,
cambios en la programacion de los
menls, presentar platos con carnicos )
3 5% de 1 | desmenuzados, la no presentacion de iﬁ:ﬂ?gedd;
uIT la programacién de mends (la cual hacho
debe ser presentada 5 dias de "
anticipacion, debidamente
| refrendado por el contratista y el
j profesional nutricionista).
4 | 10%de 1 | Presentar platos y postres/ frutas sin el ﬁ:ﬂqu';"zﬂf
m ramaje correspondiente.
N a hecho
596 de 1 Demaora en el servido de los alimentos | Acta que dé
5 uIT € respecto al horario establecido (plazo | cuenta del
de tolerancia 20 minutos), hecho.
5% de 1 | No cumplimiento con la cantidad de AEEEUEEE
b uIT trabaiad cuenta del
ajadores hecho
] A - Acta que dé
) |53 e o | P tabar ot person cuone | et ol
uIT ¢ hecho y por
= edad. ocurrencia
Presencia de cabello en los alimentos .
preparados o la presencia de insectos
o de sus partes dentro de alguna
8 5% de 1 | preparacion u objetos distintos a los b nc‘:,:ed:f
uIT alimentos en plato servido (incluyendo hecho
refrescos o infusiones), presentar plato '
con carnico semi crudo (mal
cocinada).
506 de 1 Exhibir o almacenar alimentos junto a | Acta que dé
a UIT € productos téxicos como detergentes, | cuenta del
desinfectantes u otros hecho
1 | 5% de 1 Presencia de roedores vy otros | Acta gue dé
o lur € animales/bichos gue atenten contra la | cuenta del
salud. hecho
El no uso uniforme, marbete, guantes,
1 |59 de 1 |9OFTES © malla para cabello y prendas | Acta que dé
1 lurr © de uso obligatorio por el personal que | cuenta del
manipule alimentos de consumo hecho
directo.
| 1 |5%del o . . Act dé
Utilizar agua que no haya sido hervida aque
2 |um guad Y cuenta del
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hecho.

]

Cuando se incumpla la siguiente
condicion:

Disposicidn de Residuos Sdlidos.

Los residuos sdlidos deben disponerse
en recipientes de plastico, en buen | Actaque dé
1 |5%de 1 | estado de conservacién e higiene.| cuenta del
Para la eliminacién de los residuos| Nechoy por
solidos se debe contar con colector ocurrencia
con tapa de tamafio suficiente, segln
el volumen producido. i

Acta que dé

No cumplimiento de la programacién | CUnt  del
del mend mejorado de acuerdo a hecho y por

1 |5%del {
fechas previstas. ocurrencia. ‘
|

Acta que dé

No cumplimiento de la presencia de | CUenta  del

nutricionista, personal mal uniformado hecho y por
o sin asearse. ocurrencia.

1 |5%del
5 |uIT

Se define producto de buena calidad, a los insumos empleados que
deben contar con ficha de registro sanitario, SENASA, SANIPES, y/o

similares,

Consideraciones para la aplicacién de otras penalidades :

1, La penalidad se aplicard de forma independiente por cada una de
las faltas incurridas y el monto de la penalidad, serd deducido del
pago correspondiente determinado por la entidad.

2. Ante la identificacidon de un supuesto de hecho que se configure en
falta, el representante del contratista y de la entidad procedera a
la suscripcion del Acta respectiva, la misma que reflejara
objetivamente la situacidén encontrada.

3. Siel Contratista a través de su representante (Administrador) se
niega a suscribir el acta, se dejara constancia del hecho y bastara
la firma del comité de verificacién del servicio de alimentacion para
el personal militar en situacion de actividad que labora en el
CUARTEL BOLIVAR.
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' 3.6 Subcontratacién
Queda terminantemente prohibida la subcontratacidn del servicio, en
[ conformidad con el articulo 108 de la Ley de Contrataciones del Estado.

2.7 Solucion de controversias contractuales

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del
contrato se resolveran, de preferencia, mediante conciliacion. De no
llegarse a acuerdo, las partes podran someterse a arbitraje institucional,
conforme a las siguientes entidades:

« Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima
« Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Per
» Centro de Solucién de Controversias de la PUCP

La institucion arbitral sera seleccionada por el postor ganador al memento
de suscribir el contrato.

| 4, TERMINOS DE REFERENCIA

4.1 ACTIVIDADES.
Raciones por atender |
Las cantidades de raciones descritas en el parrafo "5.1" son
referenciales, pudiendo sufrir variaciones de hasta un 20 % menos de lo
| considerado, debido a la funcién y misién de nuestra Entidad, la
I Entidad comunicara con veinticuatro (24) horas de anticipacién las
variaciones a gue hubiera lugar.
Para efectos del pago, este se realizard teniendo en consideracion |
Unicamente las raciones consumidas de acuerdo al parte diario que se
entregara con veinticuatro (24) horas de anticipacién cada dia.

4.2 PROCEDIMIENTO
Horario de atencion y distribucién de alimentos

a) El aforo serd sujeto a la Mormatividad vigente, debiendo ser
pul:rlucadn en cada una de sus instalaciones, tanto para determmarl
la atencién del personal foraneo o la dependencia, asi como el
desarrollo de las actividades leborales propiamente dichas, por lo
gue se debera indicar en forma visible el AFORO, mediante |a |
colocacién de un cartel en un lugar visible para conocimiento de
todos.

b) Difundir entre el personal civil, las reglas sobre el uso de los equipos
de proteccién personal (mascarillas, guantes, etc), asi como
medidas de higiene (lavado frecuente de manos, usa de alcohal,
entre otros) y demas medidas necesarias para el ejercicio de susl
labores durante su estancia en la entidad.

) Empleo obligatorio en todos los ambientes de las dependencias, de
puntos de lavado de manos, gel desinfectante, jabdn en los servicdos
higiénicos, papel higiénico, asi como, el uso OBLIGATORIO de |

r
| mascarillas, como medios de prevendidn.
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d) La atencién en el Servicio de Alimentacion para el personal del
"CEMABLIN”, materia del presente proceso se brindara de lunes a
viernes en dias laborables, sabados y domingos para el servicio.

e) Para efectos de cumplir con la atencién del personal en forma
puntual, el concesionario deberd tener los alimentos preparados
con 30 minutos antes del horario indicado; desayuno a las 07:30 y
almuerzo a las 12:30 horas en cantidad suficiente para satisfacer la
demanda promedio, debiendo tomar las previsiones del caso a
efectos de evitar la descomposicion de los alimentos por efecto del
recalentamiento o por alteracidn debido a la temperatura
ambiente si el clima es calido.

f) El desayuno debera servirse a partir de las 0730 horas a 0900 horas,
hora en el cual se cerrara definitivamente, excepto las unidades que
tiene un horario diferente, de acuerdo a sus diferentes actividades
de instruccidn, el cual se coordinara oportunamente.

g) El almuerzo deberi servirse dentro del siguiente horario: de 12.30
horas a 14:00 horas, la atencidn se cerrara indefectiblemente a las
14:00 hrs, excepto a las unidades que tienen diferentes actividades
de instruccidn, comision, entrenamiento, formaciones, lo cual se |
coordinard oportunamente,

h) El CENTRO DE MANTENIMIENTO BLINDADO, autorizara la atencitn
del almuerzo fuera del horario establecido en el parrafo precedente |
cuando el personal militar se encuentre en comision de servicio en |
el citado horario.

I} Las atenciones de servicios de preparaciones especiales sefialaran
el dia y hora en la solicitud de atencion, |

i) El horario puede ser modificado solamente a pedido de la Entidad
en razdén de las acciones propias de sus actividades
operativo/administrativas.

| 4.3 PLAN DE TRABAJO

| Antes, durante y despues de las actividades

1. Limpieza y desinfeccién con controles y frecuencias adecuados a
la actividad.

2, Uso obligatorio de los EPP [Equipo de Proteccién de Personal)
mascarilla y protector facial [

3, Lavado y desinfeccion de manos y calzados

4. Distanciamiento y/o separadores fisicos entre el personal y los
clientes

5. Control de la salud (temperatura y sintomas)

6. Capacitar y sensibilizar

Preparacion de las raciones.

1. El personal encargado de la manipulacion y preparacidn de los
alimentos, como cocineros, panaderos, rancheros, ayudantes y |
otros, deberan cumplir con las medias de higiene mas estrictas,
antes durante y después del desarrollo de su trabajo, debiendo ser

[ dotados de material de BIO SEGURIDAD, como mascarillas,

i guantes, lentes, gorras caretas de plastico, jabon desinfectante y

I

otros de uso obligatorio, que garanticen el funcionamiento del
servicio de alimentacién en las mejores condiciones sanitarias.
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2. La Composicién Bésica de la Racion Organica Tipo constituye una |
base referencial para la confeccion del Rancho del personal Militar
en actividad, pudiendo ser mejorados en base a su maxima
iniciativa, para que los alimentos sean preparados en dptimas
condiciones de cantidad vy calidad, de tal manera que se ingieran
alimentos nutritivos para preservar la salud y evitar enfermedades.

3. Para la elaboracién y/o preparacion del rancho diario se
emplearan los articulos de acuerdo a la programacion de menls
tipo, pudiendo ser modificados y/o mejorados de acuerdo a los
productos de estacién y/o variacion de produccion de dichos
articulos; asi comao, a los gramajes/racion para obtener mends de
buena calidad en beneficio de los consumidores.

4. La Racién Organica a proporcionarse al Personal Militar por las
actividades que realiza deberd mantenerse en lo posible, al
promedio establecido por la FAD/ONU, que considera la cantidad |
de 2,500 k/Calorias diarias para Hombres entre 20 y 39 afios y 2. 000 |
K/Calorias diarias para mujeres como valor energético y nutricional,
En el caso de Hombres entre 40 a mds afos de edad se considera la

| cantidad de 2.200 K/Calorias diarias y para mujeres de 1,800

K/Calorias diarias como valor energético y nutricional.

5. Descripcion basica de la composicion de la Racién Organica
Tipo:

DESAYUND

a) El desayuno estard conformado por: Jugo de frutas o fruta al
natural, Avena 10 gr, o 90 gr. de leche evapaorada y/o leche
fresca 180 CC. se considera la leche entera por ser un alimento
de alto valor bioldgico y fuente de calcio que se debera
proporcionar 3 veces por semana alternande con avena que
puede contener fruta, maca o quinua, que son cereales
fuente de carbohidratos proteinas vegetales y fibra.

b) El desayuno debe incluir solo 2 unidades de pan de 30 gr. c/u,
con mantequilla, aceitunas, mermelada, queso fresco o palta
para mejorar el rendimiento fisico e intelectual, pues
construye una fuente de energia que el cuerpo necesita
después de una noche de ayuno

c) Se proporcionara huevo sancochado o frito, con frecuencia
de 3 veces por semana, lo gue permitiré reforzar la
alimentacién y nutricion por su alto indice proteico ya que
contiene todos los aminodcidos esenciales importantes para
el hombre. Adicionalmente aporta nutrientes que se
absorben con facilidad por lo que es un alimento idoneo

i para la recuperacién muscular después de una actividad

( intensa, se recomienda consumirlo sancochado para el mejor

'L aprovechamiento de sus bondades nutritivas y facilitar su J
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d) La fruta serd proporcionada en una (01) unidad de 150 gr.,
como jugo o entera al natural, por su aporte de vitaminas.
Sales minerales y fibra, las cuales son indispensables en los
procesos metabélicos y previenen el estrefiimiento, no debera
ser sustituida.

e) Se recomienda afiadir al jugo o fruta picada semillas de linaza,
chia o ajonjoli con una frecuencia de dos veces por semana.
Por su alto contenido de Omega 3, ayuda a mantener los
niveles de colesterol y triglicéridos entre los rangos
recomendados por la OMS.

ALMUERZO

a) La estructura del almuerzo constara de una entrada, sopa o
crema a eleccion, el plato de fondo o segundo, 1 unidad de
fruta de 160gr. y refresco elaborado con frutas.

b) Para las sopas de han establecido 15 gr. de fideos 3 veces por
semana y 15 gr, de Sémola 2 veces por semana, debiendo
contener menudencia de pollo u otros considerados como
sustitutos, ya que aportan energia para mantener una dieta
equilibrada.

c) El consumo de menestras sera variado de tres veces por semana
esta sera en forma variada (frejol canario, pallares, alverja verde
partida y otras de la zona), a razén de 70 gr/racion, los cuales
seran utilizados en el plato de fondo, por su aporte de proteinas
de origen vegetal, Carbohidratos y fibra, aportando energia
suficiente para poder realizar actividades que requieran
desgaste fisico e intelectual.

d) Se debera asegurar el aporte de proteinas de origen animal,
con predominio de productos carnicos (carnes magras), por su
bajo contenido en grasas saturadas que disminuyen el riesgo de
sufrir enfermedades cardiovasculares las cuales se programardn
de la siguiente manera:

PRODUCTO CARNICO | SRAMOS/R | FRECUERCLE OF
FILETE DE POLLO 0.200 1 vez por semana
Ez(éwéﬁ%g Igz‘ %EI?ON 0.200 1 vez por semana 8
FILETE DE PESCADQ QEL DiA 0.200 1 vez por semana LSD
PECHUGA DE PAVO 0.200 1 vez por semana g
CERDO DESHUESADO 0.200 1 vez por semana g
FILETE DE RES 0.200 1 vez por semana ~
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e) Referente a las caracteristicas de los cortes de productos
carnicos para mantener cortes uniformes y asegurar el

requerimiento de proteina deberd usarse: |
Pollo : Pechuga especial y pierna con encuentro
especial.

Pescado  : Filetes magros de los diferentes tipos de pescado.
Res : Tapa, lomo o cadera.

Pavo : Pechuga entera.

Cerdo : Entero sin patas, viseras ni cabeza

Viseras de Pollo: Higado, patas, corazén, pescuezo y mollejas,
solo se empleardn para las sopas.

f) Se ha programado dos veces por semana el consumo de
menudencia o visceras (higado de pollo, mollejas, etc.) en las
sopas como aporte de proteina, hierro, vitaminas y colageno
ayudando a prevenir la desnutricidn vy la anemia,

Fibra, consumir dos veces por semana en forma de entrada.
ensaladas de verduras frescas y/o cocidas en 150 gr/racién.

h) El arroz siendo un cereal indispensable para una dieta
equilibrada, serd utilizado en el amuerzo a razén de 200 gr
diarios, pudiende sustituirse por fideos tipo tallarin y algunos
tubérculos u otros cereales.

|
i g) Para un buen aporte de vitaminas, minerales, antioxidantes y

i} Se deberd incluir tubérculos como Ia papa amarilla, yuca o
camote amarillo, en el almuerze en entradas, sopas y
segundos. segln, corresponda al mend, a razon de 200 grs, !
diarios. ‘

j) El trigo, quinua y mote sera utilizado en el almuerzo, en
entradas, sopas, segundos o postres, a razon de 30 gr, dos
veces por semana segln la programacion del menu.

k) Considerar en el almuerzo bebidas calientes o frias segin la
| estacion. preparado en base a infusiones y refrescos de fruta
: {10 gr racién).

La programacion semanal del meni

a) La programacidn semanal del mend normal y mend dieta
deberdn ser entregadas a la Entidad, la cual no podra ser
repetida hasta dentro de quince (15) dias y no deberan ser|
cambiados una vez aprobados por la Entidad, para lo cual
debers ser remitidos los dias viernes hasta las 12:00 al AREA
USUARIA para su aprobacion, conocimiento y difusién del mend
semanal,
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certificado correspondiente, de acuer&o a lo establecido en l_a_
Ley General de Salud, sus modificaciones y reglamento.

c) Para el caso de pescados se utilizard diferentes variedades, que
podrén ser: corvina, cojinova, lenguado, perico o bonito.

d) Cuando se programe en los menis carne de ave como plato |
fuerte, se deberd considerar dnicamente pechuga y piernas
{encuentro y pierna); de ninguna manera se deberan incluir alas,
cuello, espinazos, etc.

- Se entregardn dos (02) tipos de mend para emplear carme del
dia o en su defecto en porcentajes que no exceda el gramaje |
diario. I

- Peso sugerido: 200 gr.

- Considerar: zapallo, apio, col, zanahoria, betarraga, grano de

[ choda, vainita, poro, tomate, cebolla, coliflor, brécoli y otros.

- Considerar: frijol canario, alverjita verde, pallar y otros.

e) Los refrescos a base de frutas, deberan ser preparados con fruta
natural y utilizando agua tratada hervida o tratada temperada
debiendo servirse bebidas segln la estacién. Las infusiones
deberdn ser preparadas con agua tratada y temperatura al
tiempo.

f) Deberan utilizarse las especies y condimentos necesarios para Ia|
elaboracién de los menus. |

g} La preparacion diaria del menu debera ser: |

1 mend normal y 1 dieta: 1 entrada, 1 plato de fondo vy 1 bebida,
de acuerdo al pedido programado por la entidad y de manera
gue el comensal pueda escoger una opcién de cada une.

« Meni normal:
- Una entrada o sopa |
- Un plato de fondo !
- Postres (mazamorra morada, arroz con leche, gelating, |
flan, etc.)
- Fruta |
|

= Meni dietético:
= Una entrada o sopa
- Un plato de fondo
- Postre de acuerdo a la dieta solicitada
- Fruta
- Bebida
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Tipos de Menii: |
1) ENTRADA 6 SOPA: La entrada debera ser elegida por el
cliente entre una Sopa 6 Entrada, debiéndose preparar
de acuerdo al siguiente detalle:

SOPAS:

= Sopa de sémola

« Caldo de pollo

= Sancochado [
« Sopa de morén o Trigo

« Chupe de pescado

» Sustancia

» Cazuela de Pollo

I « Crema de Alverja

i = Aguadito de pollo

= Sopa de menestron

= Sopa a la minuta

s Caldo de mote

= Caldo de res

# Sopa de casa

» Sopa criolla

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

ENTRADAS: |
« Papa a la Huancaina

# Ocopa a la arequipena

» Ensalada de Palta

= Tegueros con huacamole

« Papa Rellena

# Tamalito con zarza

e Causa de Atdn

= Causa de Pollo

& Ensalada de Verduras frescas

# Ensalada de verduras cocidas

= Salpicin de Pollo

# Ensalada de Fideos

# Enrollado de jamadn

# Ensalada rusa

s Splterito arequipefio

= Choritos a la chalaca

| = Ceviche

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

PLATO DE FONDO:

e Arroz con Pollo

# Pescado a la chorrillana

» Tallarin con Pollo

s Seco de res con frejoles

» Seco de res con pallares

» Seco de res con garbanzos
» Seco de pollo con frejoles
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« Seco de pollo con pallares

» Seco de pollo con garbanzos

e Tallarines verdes con bistec

 Tallarines verdes con pollo

 Tallarines verdes con pollo a la plancha

e Tallarines verdes con higado frito

e Tallarines en salsa de tomate con pollo

e Malaya con yuca dorada y salsa tartara

e Adobo de cerdo con frejoles

e Adobo de cerdo con garbanzos

e Adobo de cerdo con pallares

e Locro de zapallo con pollo

e Pepian de choclo con bistec

e Pepian de choclo con pollo

e Chicharrén de pescado con  yuca/papas

doradas/zarza

e Guiso de quinua con chuleta de cerdo

o Guiso de quinua con pollo

e Pollo al horno con puré y ensalada rusa

e Pollo a la plancha con ensalada

e Pavita al horno con garbanzos

e Pavita al horno con pallares

e Pavita al horno con frejoles

e Pescado frito con lentejas y zarza criolla

e Tacu tacu con bistec

« Estofado de res con frejoles

e Estofado de res con pallares

e Estofado de res con garbanzos

e Estofado de pollo con frejoles

» Estofado de pollo con pallares

e Estofado de pollo con garbanzos

e Carapulcra con cerdo.

e Carapulcra con pollo

e Pachamanca a la olla (plato a presentarse con un

producto carnico) \

e Escabeche de pescado con camote

e Escabeche de pescado con yuca

e Escabeche de pollo

e Sopa seca con cerdo

e Sopa seca con pollo

e Trucha frita con papas doras y zarza criolla

e Sudado de pescado

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional,

2) MENU DIETA (LIGHT)

e Sopa de pollo con cabello 3angel/papas |

amarillas/rodaja de huevo. .

e Filete de Pollo a la Plancha con papa

sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

e Sopa de pollo con fideos municiébn papa

amarillas/rodaja de huevo
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e Filete de Pescado a la Plancha con papa
sancochada/ensalada de wverduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

s Sopa de gallina con sémola/papa amarilla/rodaja |
de choclo.

+ Pollo sancochado con papa sancochada y ensalada '
de verduras cocidas o frescas.

e Sopa de polle con fideos letras papa
amarillas/rodaja de huevo

e Filete de Pescado al wvapor con papa
sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

! - Se puede variar dichos insumos por otro de similar

! contenido nutricional.

4) Refresco de fruta o infusion: No debera servirse refresco
de sobre.

h) Se preparara diariamente menu dietético, para aquel personal
gue deba evitar comidas con alto contenido de grasas y azlcar,
; por razones medicas.

i) LA ENTIDAD, a través del comité de control de calidad, estd
‘ facultada para tomar muestras de alimentos en cualguier etapa |

del proceso de elaboracion de estos y verificar los pesos, calidad
y cantidad, asi como las condiciones de salubridad; asimismo,
podra solicitar los examenes bromatoldgicos que fueran
necesarios. Debiendo de llevar un registro donde se anotaran las
novedades del caso.

|

j) La ENTIDAD elaborard periddicamente encuestas nutricionales,
para detectar el grado de aceptabilidad de los alimentos y
subsanar las observaciones, de esta manera brindar una mejor
atencidn al personal.

k) Bajo ninglin motivo se deberd preparar ningun tipo de alimento
o insumo con antelacion que permita oxidacion y/fo altere el
valor nutricional.

!
I) Se debera considerar menl mejorado por la celebracion en dias
festivos, como fiestas patrias, dias de los servicios sanidad e
intendencia del Ejército, onomastico del comandante de la
Unidad, dia de |la bandera, navidad, dia de las FFAA vy dia del
Ejército.
' INFORMACION NUTRICIONAL
a) Caracteristicas organolépticas de los alimentos
b) Flujo de aportaciones dietética
¢) Diagrama alimentario considerando el mend normal
d) Reglas de oro de la OMS (10 Reglas fundamentales)
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4 4 Otras obligaciones de |a Entidad. -‘
43.1 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PREVISTOS POR LAENTIDAD |
LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucion |
del servicio, siendo responsabilidad del contratista la
conservacion del ambiente otorgado.

4.3.2 OTRAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
Sistema de consumo y control
LA ENTIDAD werificara que las raciones se entreguen
exclusivamente al personal autorizado por la ENTIDAD,
guedando prohibido brindar el servicio a personal no
autorizado,
EL CONTRATISTA llevara un control de raciones diarias,
alcanzando diariamente copia de dicho control a la
ENTIDAD, de las raciones consumidas, los mismos que seran
atendidos con tickets y para lo cual el concesionario
[ conciliara con el AREA USUARIA los tickets y parte de las
| raciones consumidas. '

4.4 Confidencialidad.
De la informacién entregada del efectivo de |as unidades debera
guardar absoluta confidencialidad.

4.5 Propiedad Intelectual. I
Mo aplica.

4.6 Medidas de control durante la ejecucién contractual.
De acuerdo a las normas y reglamentos establecidos por el
gobierno (MINSA, MINDEF, PRODUCE).

4,7 Conformidad de la prestacién.
Otorgada por el comité de constatacion de servicio debidamente
acredita por la entidad con resolucidn.

4.8 Forma de pago. i
! Periddicamente (de manera mensual de acuerdo a las raciones
' consumidas), previo cumplimiento del servicio y verificaciones por
el comité de conformidad del servicio.

4.9 Responsabilidad por vicios ocultos,
No aplica.

4.10 Equipamiento estratégico

4.10.1 Del equipamiento

a. E | contratista debera proporcionar el menaje de cocina la cual |
| serd vajilla de loza o vidrio, y cubiertos y utensilios de acero '
, inoxidable (implementos requeridos para la prestacion del|
servicio de las presantes Bases Administrativas); adicionalmente,
EL CONTRATISTA debera prestar el servicio utilizando el menaje v
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la vajilla en perfecto estado, sin "rajaduras, mtﬁas, etc. ¥ en
optimas condiciones de higiene, para la cantidad de personas,

' b. Respete al Tipo y Cantidad requerida de utensilios y menaje (de
acuerdo al [TEM que corresponda) |

c. El contratista debera contar con el equipo de cocina, menaje y
vajilla necesarios para la atencion del servicio en forma eficiente
para la cantidad de comensales de acuerdo a la cantidad de
raciones asignadas de desayunos y almuerzos, debiendo
reponerse cuando se despostille o raje. El tipo de menaje que
utilizara para el servido de alimentos al personal seré vajilla de
porcelana, de tipo hotelera.

d. En el equipo y recursos MINIMOS requeridos los postores podran |
presentar sus propias listas con equipo y menaje, con cantidades |
mayores, las que obligatoriamente permaneceran en
funcionamiento en el comedor hasta la finalizacidn del contrato.

4.10.2 Infraestructura

a. Organizar la ubicadién de los comensales al ingreso del salon. Se |
recomienda numerar mesas para facilitar la ubicacion y evitar|
aglomeraciones, |

b. La distancia entre los bordes de las mesas del saldn cuando los
comensales se dan la espalda debe ser de 1.2 metros.

c. Las zonas de alto transito de personal y clientes como pasillos
que facilitan el desplazamiento en el salon, deben ser de al
menos 2 metros entre los bardes de las mesas del salén

d. La distribucion de mesas y aforo del salén debe realizarse
respetando la normativa vigente sobre el distanciamiento social |
y el uso de eqguipos de proteccion personal, bajo
responsabilidad de la empresa que brinda el servicio

e. LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucion del
servicio, siendo responsabilidad del contratista la conservacion
del ambiente otorgado.

4.11 Personal.
El contratista serd responsable de la evaluacion de Salud del trabajador:
Actividad dirigida a conocer la condicién de salud del trabajador en sus
labores yfo funciones correspondientes.

A. Personal Clave.
a. De la habilitacién del Contratista
| 1. Relacién del personal clave y de la persona que se encargara |
| de la representacidn del servicio, adjuntando sus respectivas
[ hojas de vida.
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2. Presentard original y copia del carnet de sanidad vigentes
(original podréd ser devuelto), de todo el personal designado
por EL CONTRATISTA, debiendo renovarlos a su vencimiento, si
fuera el caso.

3. El personal debera ser personal calificado y entrenado y con la
experiencia necesaria para la ejecucion del servicio.

b. Representante/administrador:
El representante deberd ser una persona con E‘KDEI‘IEHEIE
laboral minima de tres (3) afios en la administracion del servicio
objeto del presente contrato, el mismo que se encargard de |
aspectos administrativos de los servicios de alimentacidn
| brindados por EL CONTRATISTA v sera la persona autorizada
para realizar las coordinaciones con la ENTIDAD, siendo el
Unico responsable frente a la Entidad, no pudiendo trasladar
dicha responsabilidad a ninguna otra persona. 5in perjuicio de
lo anterior, el representante del Contratista debera contar con |
poder de decision en el servicio brindade, a su vez
reestructurara el respectivo equipo de trabajo, sobre la base
de los requerimientos técnicos del servicio. Debera contar con
celular y correo electrénico, anotados en su hoja de vida.

Entre otras, las funciones del representante o el administrador
gue nombre son:

1. Controlar que el procese de manipulacién y elaboracion de

l alimentos se realice de acuerdo a las normas y Iegmlauun
vigente en lo relacionado a salubridad.

2. Ejecutard las acciones que sean necesarias para que la
atencion sea rapida y oportuna. Verificara que las raciones se
entreguen exclusivamente al personal autorizado por la
ENTIDAD.

3. Supervisara la distribucion de los alimentos.

Deberd hacer cumplir el Plan de Trabajo presentado. |

5. Dirigir y supervisar en forma diaria v permanente las actividades
de alimentacidn, desde el inicio de la preparacién hasta la
culminacién del mismo, disponiendo la eliminacion inmediata
de los residuos salidos y liquidos que la actividad genere.

6. Suscribir las actas de supervisidn del servicio de alimentacion
que puedan ser consideradas para la aplicacidon de

[ penalidades.

7. Mo deberd participar en la preparacion y servido de los|
alimentos.

8. El Administrador del comedor deberd permanecer en el h:rcal
asignado desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas de lunes a
viernes; y para limpieza los dias sdbados de 08:00 horas hasta
las 13:00 horas para supervisar los trabajos de aseo e higiene en
los ambientes del comedor.

=
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COMTRATISTA el pago de remuneraciones y beneficios sociales |
del personal bajo su cargo (gratificaciones, vacaciones, |
indemnizaciones, seguro social, sistema nacional de pensiones
o sistema privado de pensiones, seguros por accidentes de
trabajo, seguros médicos, seguros, tributos v otros), asi como el
pago a sus dependientes o terceros que requiriera para la
ejecucion del Contrato, en consecuencia el personal
dependera lnica y exclusivamente de EL CONTRATISTA para
todos los efectos laborales.

¢. Mutricionista .
Con Titulo Profesional en Nutricién ne menor a tres (3) afios, |
experiencia minima de tres (03) afios, podra ser a su vez el
representante. Entre sus funciones, estara:

Entre sus funciones por comedor, estara:

1. Estara presente dos veces por cada semana, interdiario
entre los dias lunes a viernes de 11:00 a 15:00 horas.

2. Evaluar y controlar los menus ofrecidos en el contrato.

3. Elaborar la programacién de un mend yfo cartas
dietéticas, para usuarios con hipertension, diabetes,
colesterol, problemas cardiacos, sobre peso y otros, asi
como dieta blanda.

4, Verificar los procesos de preparacion de alimentos y el
cumplimiento de los programas de higiene y sanidad. Esto
incluye la degustacion y supervisibn de calidad vy
presentacién del producto. |

5, Remitir a la Entidad la Programacidn de los Mends que se
pondran a disposicién de los usuarios, con la anticipacion
suficiente, informando el nivel caldrico de los productos
ofrecidos.

6. El o la Nutricionista garantizard la adecuada atencion al |
personal beneficiario del servicio aqui sefialado, teniendo |
como minimo tres (3) afios de experiencia en el puesto.

d. Maestro cocinero (a) o Chef:

Dominio, conocimiente y practica de la gastronomia
nacional e internacional, manejo de diversas técnicas
culinarias y técnicas de servicio, con dominio y conocimiento
de terminologia técnica culinaria, de bebidas y enclogia.
Entre sus funciones principales estara:

1. Preparar todo tipo de platos principales con guarniciones v |
acompanamientos.

2. Elaborar las solicitudes de insumos para las preparaciones
diarias.

3. Coordinar con sus ayudantes la preparacion de los platos
diarios. i

4, Elaborar las preparaciones de acuerdo al menl, presentacion
y calidad final de los productos preparados.

5. Mantener y supervisar las buenas practicas de manufactura |
antes, durante y después de la preparacion de platos. ‘
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B. OtroPersonal no clave

a. Azafata
Azafatas y/o mayordomos con conocimientos y practicas
para la atencion en sala y entrega a destino.

b. Personal de Limpieza
Total del personal a criterio del contratista (minimo uno por
cada ITEM) Si |a afluencia de publico lo requiriese, debera
aumentarse el nimero de empleados para proporcionar |
una atencién de calidad. |

Los referidos profesionales podran ser reemplazados por razones
debidamente justificadas (vacaciones, enfermedad, accidente,
etc,) por otro profesional de igual, similar o mejores condiciones
que los titulares, expresado en experiencia laboral, debiendo |
comunicar por escrito a la Entidad. Seran clinicamente sanos y |
libres de cualquier tipo de enfermedad, se contard con personal
distinto para los trabajos de cocina y limpieza; en ningln caso
podra desempefiar las funciones simultaneamente.

Es responsabilidad del contratista proveer a su personal la

indurmentaria necesaria para la preparacion de alimentos
_ (mandil, camisa, pantalon, guantes, gorros, etc.) de acuerdo a la
' funcién que realiza.

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LAFREEI'ACIUE
5. REQUISITOS DE CALIEIHEIUH
5.1 Requisitos de Calificacion Obligatorios

5.1.1 Capacidad Legal
Reguisitos:

El postor debera estar habilitado legalmente para brindar servicios de
alimentacion institucional o colectiva, conforme a la normativa vigente del
sector salud y comercio.

| Acreditacién:

+« Constancia de inscripcion vigente en el Registro Macional de
Proveedores (RNP) en la categoria de servicio.

» Certificado sanitario del personal que prepara los alimentos, emitido
por DIGESA o la autoridad competente.

5.1.2 Experiencia del postor en la especialidad
i
| Requisitos: )
El postor deberd acreditar experiencia en la prestacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, entendiéndose como
tales los servicios de alimentacion institucional o colectiva, realizados en
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entidades publicas o p_rﬁadas, en cualquier periodo a la fecha de |
presentacion de ofertas.

[ Acreditacién:
| La experiencia del postor se acreditara mediante la presentacion de
copia simple de:

« Contratos u ordenes de servicio, acompafados de su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o

+« Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (con constancia de depdsito, nota de abono, estado
de cuenta, comprobante de retencidén SUNAT u otro medio de pago
emitido por entidad financiera).

5.2 Requisitos de Calificacion Facultativos

5.2.1 Capacidad Técnica y profesional [
5.2.1.1 Experiencia del personal clave .
Personal minimo requerido:
« 01 Administrador del servicio (representante del contratista).

+ 01 MNutricionista colegiado.
« 01 Maestro de cocina o chef.

Requisitos:
+« Cada uno de los profesionales debe contar con experiencia minima
de 2 afios en servicios similares de alimentacion institucional.

ion:
. + Constancias de trabajo, contratos u otros documentos gue indiguen
[ claramente el cargo, funciones, entidad, y fechas de inicio y
| término.

| 5. 2.1.2 Calificaciones del personal clave

5.21.2.1 Formacidn académica

Requisitos:
= El administrador debera contar con titulo profesional universitario o
técnico en administracion, nutricidn, hoteleria o afines.

= El nutricionista deberd contar con titulo profesional v colegiatura 8
vigente, O

# El maestro de cocina deberd acreditar estudios técnicos =
concluidos en cocina o gastronomia. %

n

Acreditacién: L
» Titulo profesional o técnico verificado en SUNEDU o copla del g
diploma. 2

* En el caso del nutricionista, adjuntar ademds su certificado de |
colegiatura vigente.
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5.2.1.2.2 mpm:itacilfm del personal clave

Mo se considera.

5.2.1.4 Infraestructura estratégica
Mo se considera.

5.3 Participadon en consorcio
No aplica.

RIMAC, 23 de Mayo del 2025

8 — 336547600 — O+
ALFREDD CCAPA TACCA
S03 TIMEC. BLIND.

Pl

,
F20175-0+
CO ZEVALLOS TORRES
| CRL MG
JéfE DEL CEMAEBLIM

0 DE SERVICIOS




Ejército Peruano — Servicio de Intendencia del Ejercito EP/UO 0732

Concurso Publico N°001-2025-EP/UO 0732 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL
PERSONAL DE OFICIALES, TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN,
IAFAS Y AMB DE OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026”.

ITEM N°5
IAFAS




Ejército Peruano — Servicio de Intendencia del Ejercito EP/UO 0732

Concurso Publico N°001-2025-EP/UO 0732 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL
PERSONAL DE OFICIALES, TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN,
IAFAS Y AMB DE OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026”.

REQUERIMIENTO N° 007-20. AFA “SERVICIO DE

ALIMENTACION PARA PERSUNAL MILITAR PROFESIONA FICIALE
[ECNICC B0 A N ACTIVIDAD) QUE LABORA EN LA IAFAS EP
MODALIDAD CO ION” 01 DE OCTUBRE 2025 A DE AGOSTO 2026"

Términos de Referencia

Organo y/o Unidad Organica: ' SINTE / IAFAS

META 83: MANTENIMIENTO DEL EFECTIVO
MILITAR / Gestion del mantenimiento del

Actividad del POL: personal de la Institucién Armada - LIMA, SAN

BORJA.

Contratacién del servicio de alimentacion para
Denominacion de la el personal militar profesional en situacion de
Contratacion: actividad que labora en la IAFAS EP AF 2025

1. FINALIDAD PUBLICA

Garantizar el sostenimiento fisico y operativo del personal militar profesional
(oficiales, técnicos y suboficiales) que presta servicios en la IAFAS EP, a través
de la provision oportuna, continua y de calidad del servicio de
alimentacion, contribuyendo a mantener su capacidad de respuesta, salud
y bienestar, en cumplimiento de los objetivos institucionales del Ejército del
Perd,

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

El Ejército del Peru, a través de la Directiva N° 02 - 2023 SINTE T-13.f.1/10.04 de
FEB 23, norma los "Procedimientos logisticos de abastecimiento de Clase I
racionamiento para personal militar en actividad (oficiales, supervisores,
técnicos y suboficiales).

ITEM COMEDOR DETALLES CANTIDAD
1 [1aFAs | uniDADES RACIONES
RACIONES (ALMUERZO) IAFAS 7458
TOTAL 7,458

Cabe precisar que el requerimiento de raciones se ha estimado de manera
clara y precisa, de acuerdo a los efectivos del PC 15 del AF 2025.

Para el presente procedimiento de seleccion, queda prohibida la
subcontratacion, de acuerdo a lo sefalado en el articulo 35° de la Ley.

Horario programado, para el servicio de alimentacion del personal militar
profesional:
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DIAS ALMUERZO

i Lunes a viemnes | 12:00 hrs — 13:30 hrs

El mismo que debe estar colocado al lado de la puerta de ingreso en

una parte visible
e Sabados y Domingos: Solo para el servicio seguin la Orden de cuerpo de la Unidad.

2.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PREST ACION PRINCIPAL.

2.1.1 Mantenimiento preventivo y/o correctivo.
(No aplica).

2.1.2 Soporte Técnico.
(No aplica).

2.1.3 Capacitacioén y/o entrenamiento.
(No aplica).

2.1.4 Otras especificaciones accesorias.
(No aplica).

3. CONDICIONES DE CONTRATACION

3.1 Modalidad de Pago
El contrato se rige por la modalidad de suma alzada, de conformidad con

lo dispuesto en el articulo 130 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado. El pago se realizara de forma periodica, en funcién a las raciones
efectivamente servidas, previa conformidad del servicio.

3.2 Sistema de Entrega
No aplica

3.3 Plazo de prestacion del servicio
El plazo de ejecucién del contrato sera desde el 01 de octubre del 2025
hasta el 31 de agosto de 2026, o por el periodo que determine la entidad
conforme al presupuesto asignado y necesidades operativas. La prestacion
del servicio serd continua, todos los dias de la semana, de acuerdo al
régimen de alimentacién establecido.

3.4 Lugar de prestacion del servicio
» La preparacion se realizara en la instalacion del proveedor, las cuales
deberan tener las condiciones necesarias para un manejo adecuado de
los alimentos.
El Concesionario debera estar ubicado dentro de 500 metros a la
redonda del Hospital Militar Central del Ejercito que se encuentra
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ubicado con domicilio en la Av. Sanchez Carrion S/N
(Antes Av. Pershing) Jesus Maria; asimismo el concesionario
debera contar con contrato de arrendamiento a la firma del contrato.

« Para el personal que se encuentre de servicio de dia que no pueda
acudir al comedor respectivo (OFICIAL GUARDIA, ADJUNTO A LA
GUARDIA y otros) coordinados previamente, el COMEDOR debera
entregar su racion en taper biodegradables (entrada y/o sopa,
segundo) y botella (bebida del dia) conjuntamente cubiertos
descartables y servilletas sin que genere ningun costo al beneficiario.

3.5 Penalidades

En caso de retraso injustificado en la prestacion del servicio, la entidad
aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia calendario
de atraso que le sea imputable al contratista, conforme al articulo 120 del

Reglamento.

Adicionalmente a la penalidad por mora, s€ aplican las siguientes

penalidades:

"N° | Penalidad Faltas Parametro de
‘ ‘ . Comprobacion
| | Preparar y presentar alimentos con o

‘ 5% de 1 productos alimenticios con fecha de' Acta que dé
1 ‘ vencimiento expirada y/o adulterada | cuenta del

‘ ury y/o deteriorada y/o contaminada y/o hecho.
[ ‘ Instalaciones de cocina y/o de sus

l con envase abollado y/o sin rétulo. ‘
‘ I ambientes conexos (almacén, servicios |
higiénicos) desaseados.

Se entiende por desaseado que en los ‘ Acta que dé
5% de 1 | ambientes de cocina y CONexos | cyenta del
uIT (almacén, servicios higiénicos) se hecho
’ encuentren con desperdicios, agentes ‘ '
‘ extrafios a la preparacion de
l l ‘ alimentos, tachos de basura sin tapa, ‘

5|

asi como se encuentren tierra, polvo,
residuos de alimentos, grasa u otra |
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materia objetable de los lugares de

produccién y otros.

No cumplimiento de la programacion

de los menids del concesionario,

cambios en la programacion édei los

menils, presentar platos con carnicos dé

5 | 5% del desmenuzados, la no presentacidn de iﬁt:nﬁedel

uIT la programacién de menis (la cual hecho
debe ser presentada 5 dias de ’
anticipacién, debidamente
refrendado por el contratista y el
profesional nutricionista).
ta que dé

4 10% de 1 | Presentar platos y postres/ frutas sin el iﬁ: nc;a del

UIT gramaje correspondiente. hecho
d Demora en el servido de los alimentos | Acta que dé

5 LSJ%I'?' el respecto al horario establecido (plazo | cuenta del

de tolerancia 20 minutes). hecho.

6 5% de 1 | No cumplimiento con la cantidad de Ti:t:nqtaljedgf
urT trabajadores hecho
S0 de 1 | PErmitir trabajar al personal cuando iﬁt:nﬁgedzf

7 € presenten  signos  visibles de .
uIT farmedad hecho y por

enrermedad. ocurrencia
Presencia de cabello en los alimentos i
preparados o la presencia de insectos

o de sus partes dentro de alguna .

8 5% de 1 | preparacion u objetos distintos a los iﬁ:ﬂi‘;iif

uiT alimentos en plato servido (incluyendo hecho
refrescos o infusiones), presentar plato )
con carnico semi crudo (mal
coclnada).

556 de 1 | EXDIPIr 0 almacenar alimentos junto a | Acta que dé

g uIT e productos tdxicos como detergentes, | cuenta del

desinfectantes u otros hecho

1 | 505 de 1 | Presencla de roedores y otros | Actaque dé |
UIT € animales/bichos que atenten contra la | cuenta del

0 salud. hecho

El no uso uniforme, marbete, guantes,
1|59 de 1 | 90TM@S 0 malla para cabello y prendas | Actaque dé
1 lurr de uso obligatorio por el personal que | cuenta del
manipule alimentos de consumo hecho
directo.

1 5% dE 1 Hﬂtﬂ quE dé

> | urr Utllizar agua que no haya sido hervida cents dal

hecho
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r] Cuando se incumpla la siguiente B
condicion:
Disposicién de Residuos Sélidos. '
’ Los residuos sélidos deben disponerse
' en recipientes de plastico, en buen | Acta que dé
1 | 5% de 1| estado de conservacién e higiene. | cuenta del |
3| um Para la eliminacién de los residuos hecho y por |
X ocurrencia
solidos se debe contar con colector
con tapa de tamafio suficiente, segun | ’
el volumen producido.
|
I 'Acta que dé
1 | 5% de 1 No CUmijmIenFo de la programacion ;:i::)a d::,
s | Uit del meni mejorado de acuerdo a | yp l
fechas previstas. ocurrencia.
- T
1 | 5% de 1 No ggmp!imiento de la presgncia de :‘:i:;a d::‘
5 | UIT nutricionista, personal mal uniformado Y .p
0 sin asearse. ocurrencia. ‘
|

Se define producto de buena calidad, a los insumos empleados que
deben contar con ficha de registro sanitario, SENASA, SANIPES, y/o

similares.
Consideraciones para la aplicacion de otras penalidades

1. La penalidad se aplicara de forma independiente por cada una de
las faltas incurridas y el monto de la penalidad, sera deducido del
pago correspondiente determinado por la entidad.

2. Ante la identificaciéon de un supuesto de hecho que se configure en
falta, el representante del contratista y de la entidad procederd a
la suscripcién del Acta respectiva, la misma que reflejard
objetivamente la situacion encontrada.

3. Si el Contratista a través de su representante (Administrador) se
niega a suscribir el acta, se dejara constancia del hecho y bastara
la firma del comité de verificacion del servicio de alimentacion para
el personal militar en situacién de actividad que labora en el IAFAS
EP.
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3.6 Subcontratacion N
Queda terminantemente prohibida la subcontratacion del servicio, en
conformidad con el articulo 108 de la Ley de Contrataciones del Estado.

3.7 Solucidn de controversias contractuales

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del
contrato se resolverdn, de preferencia, mediante conciliacién. De no
llegarse a acuerdo, las partes podrén someterse a arbitraje Institucional,
conforme a las sigulentes entidades;

« Centro de Arbitraje de la CAmara de Comerclo de Lima
« Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Per(i
« Centro de Solucién de Controversias de la PUCP

La Institucién arbitral serd seleccionada por el postor ganador al momento
de suscribir el contrato.

4, TERMINOS DE REFERENCIA

4.1 ACTIVIDADES.

Raciones por atender

Las cantidades de raciones descritas en el parrafo “5.1" son
referenciales, pudiendo sufrir variaciones de hasta un 20 % menos de lo
considerado, debido a la funcién y misién de nuestra Entidad, la
Entidad comunicara con veinticuatro (24) horas de anticipacion las
variaciones a que hublera lugar.

Para efectos del pago, este se realizard teniendo en consideracién
tinicamente las raciones consumidas de acuerdo al parte dlario que se

entregara con veinticuatro (24) horas de anticipacion cada dia.

4.2 PROCEDIMIENTOD

Horario de atencién y distribucién de alimentos

a) El aforo serd sujeto a la Normatividad vigente, debiendo ser
publicado en cada una de sus instalaciones, tanto para determinar
la atencion del personal fordneo o la dependencia, asi como el
desarrollo de las actividades laborales propiamente dichas, por lo
que se deberd indicar en forma visible el AFORO, mediante la
colocacion de un cartel en un lugar visible para conocimiento de
todos.

b) Difundir entre el personal civil, las reglas sobre el uso de los equipos
de proteccion personal (mascarillas, guantes, etc), asl como
medidas de higiene (lavado frecuente de manos, uso de alcohol,
entre otros) y demas medidas necesarias para el ejercicio de sus
labores durante su estancia en la entidad.

¢) Empleo obligatorio en todos los ambientes de las dependencias, de
puntos de lavado de manos, gel desinfectante, jabdn en los servicios
higiénicos, papel higiénico, asf como, el uso OBLIGATORIO de
mascarillas, como medios de prevencién.
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d) La atencion en el Servicio de Alimentacién para el personal de la
“IAFAS EP”, materia del presente proceso se brindara de lunes a
viernes en dias laborables.

e) Para efectos de cumplir con la atencion del personal en forma
puntual, el concesionario debera tener los alimentos preparados
con 30 minutos antes del horario indicado, almuerzo a las 12:00
horas en cantidad suficiente para satisfacer la demanda promedio,
debiendo tomar las previsiones del caso a efectos de evitar la
descomposicion de los alimentos por efecto del recalentamiento o
por alteracién debido a la temperatura ambiente si el clima es
calido.

f) El almuerzo debera servirse dentro del siguiente horario: de 12.00
horas a 14:00 horas, la atencion se cerrara indefectiblemente a las
14:00 hrs, excepto a las unidades que tienen diferentes actividades
de instruccién, comisién, entrenamiento, formaciones, lo cual se
coordinarad oportunamente.

g) Las atenciones de servicios de preparaciones especiales sefialaran
el dia y hora en la solicitud de atencién.

h) El horario puede ser modificado solamente a pedido de la Entidad
en razon de las acciones propias de sus actividades
operativo/administrativas.

4.3 PLAN DE TRABAJO

Antes, durante y después de las actividades

1. Limpieza y desinfeccion con controles y frecuencias adecuados a

la actividad.

2. Uso obligatorio de los EPP (Equipo de Proteccion de Personal)

mascarilla y protector facial

3. Lavado y desinfeccion de manos y calzados

4. Distanciamiento y/o separadores fisicos entre el personal y los

clientes

5. Control de la salud (temperatura y sintomas)

6. Capacitar y sensibilizar

Preparacion de las raciones.

1. El personal encargado de la manipulacion y preparacion de los
alimentos, como cocineros, panaderos, rancheros, ayudantes y
otros, deberdn cumplir con las medias de higiene mas estrictas,
antes durante y después del desarrollo de su trabajo, debiendo ser
dotados de material de BIO SEGURIDAD, como mascarillas,
guantes, lentes, gorras caretas de plastico, jabon desinfectante y
otros de uso obligatorio, que garanticen el funcionamiento del
servicio de alimentacién en las mejores condiciones sanitarias.
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2. La Composicion Basica de la Racién Organica Tipo constituye una
base referencial para la confeccion del Rancho del personal Militar
en actividad, pudiendo ser mejorados en base a su maxima
iniciativa, para que los alimentos sean preparados en optimas
condiciones de cantidad y calidad, de tal manera que se ingicran
alimentos nutritivos para preservar la salud y evitar enfermedades.

3. Para la elaboracién y/o preparacion del rancho diario se
emplearan los articulos de acuerdo a la programaciéon de menus
tipo, pudiendo ser modificados y/o mejorados de acuerdo a los
productos de estacién y/o variacién de produccion de dichos
articulos; asi como, a los gramajes/racion para obtener menus de
buena calidad en beneficio de los consumidores.

4, La Racién Organica a proporcionarse al Personal Militar por las
actividades que realiza deberd mantenerse en lo posible, al
promedio establecido por la FAO/ONU, que considera l|a cantidad
de 2,500 k/Calorias diarias para Hombres entre 20 y 39 afios y 2.000
K/Calorias diarias para mujeres como valor energético y nutricional.
En el caso de Hombres entre 40 a mas afios de edad se considera la
cantidad de 2.200 K/Calorias diarias y para mujeres de 1,800
K/Calorias diarias como valor energético y nutricional.

5. Descripcion bdasica de la composicién de la Racién Organica
Tipo:

ALMUERZO

a) La estructura del almuerzo constara de una entrada, sopa o
crema a eleccion, el plato de fondo o segundo, 1 unidad de
fruta de 160gr. y refresco elaborado con frutas.

b) Para las sopas de han establecido 15 gr. de fideos 3 veces por
semana y 15 gr, de Sémola 2 veces por semana, debiendo
contener menudencia de pollo u otros considerados como
sustitutos, ya que aportan energia para mantener una dieta
equilibrada.

c) El consumo de menestras sera variado de tres veces por semana
esta serd en forma variada (frejol canario, pallares, alverja verde
partida y otras de la zona), a razén de 70 gr/racion, los cuales
seran utilizados en el plato de fondo, por su aporte de proteinas
de origen vegetal, Carbohidratos y fibra, aportando energia
suficiente para poder realizar actividades que requieran
desgaste fisico e intelectual.

O DE SERVICIOS

d) Se debera asegurar el aporte de proteinas de origen animal,
con predominio de productos carnicos (carnes magras), por su
bajo contenido en grasas saturadas que disminuyen el riesgo de
sufrir enfermedades cardiovasculares las cuales se programaran
de la siguiente manera:
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GRAMOS/R | FRECUENCIA DE

PRODUCTO CARNICO ACION CONSUMO
| FILETE DE POLLO 0.200 1 vez por semana
Eﬁ%%%ﬁ?;g IgER T’?DESON 0.200 } 1 vez por semana N
FILETE DE PESCADO DEL DIA 0.200 1 vez por semana
_;E_CHUGA DE PAVO 0.200 1 vez por semana
| CERDd DESHUESADO 0.200 1 vez por semana
» FILETE DE RES ‘ —ﬁzoo 1 vez por ;emana 1

e) Referente a las caracteristicas de los cortes de productos
carnicos para mantener cortes uniformes y asegurar el
requerimiento de proteina debera usarse:

Pollo : Pechuga especial y pilerna con encuentro
especial.

Pescado : Filetes magros de los diferentes tipos de pescado.
Res : Tapa, lomo o cadera.

Pavo : Pechuga entera.

Cerdo : Entero sin patas, viseras ni cabeza

Viseras de Pollo: Higado, patas, corazon, pescuezo y mollejas,
solo se emplearan para las sopas.

f) Se ha programado dos veces por semana el consumo de
menudencia o visceras (higado de pollo, mollejas, etc.) en las
sopas como aporte de proteina, hierro, vitaminas y colageno
ayudando a prevenir la desnutricion y la anemia.

g) Para un buen aporte de vitaminas, minerales, antioxidantes y
Fibra, consumir dos veces por semana en forma de entrada.
ensaladas de verduras frescas y/o cocidas en 150 gr/racion.

h) El arroz siendo un cereal indispensable para una dieta
equilibrada, sera utilizado en el almuerzo a razén de 200 gr
diarios, pudiendo sustituirse por fideos tipo tallarin y algunos
tubérculos u otros cereales.

i) Se debera incluir tubérculos como Ia papa amarilla, yuca o
camote amarillo, en el almuerzo en entradas, sopas Yy
segundos. segun, corresponda al mend, a razon de 200 grs,
diarios.
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j) El trigo, quinua y mote sera utilizado en el almuerzo, en
entradas, sopas, segundos o postres, a razon de 30 gr, dos
veces por semana segun la programaciéon del mend.
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k) Considerar en el almuerzo bebidas calientes o frias segun la
estacién. preparado en base a infusiones y refrescos de fruta
(10 gr racioén).

La programacién semanal del mend

a) La programacién semanal del mend normal y menu dieta
deberdn ser entregadas a la Entidad, la cual no podra ser
repetida hasta dentro de quince (15) dias y no deberan ser
cambiados una vez aprobados por la Entidad, para lo cual
debera ser remitidos los dias viernes hasta las 12:00 al AREA
USUARIA para su aprobacién, conocimiento y difusién del menu
semanal.

b) Los productos carnicos, en todas sus formas, deberan ser carne
de primera calidad, para lo cual deberan contar con el

certificado correspondiente, de acuerdo a lo establecido en la
Ley General de Salud, sus modificaciones y reglamento.

c) Para el caso de pescados se utilizara diferentes variedades, que
podran ser: corvina, cojinova, lenguado, perico o bonito,

d) Cuando se programe en los menus carne de ave como plato
fuerte, se debera considerar unicamente pechuga y piernas
(encuentro y pierna); de ninguna manera se deberan incluir alas,
cuello, espinazos, etc.

- Se entregaran dos (02) tipos de menu para emplear carne del
dia o en su defecto en porcentajes que no exceda el gramaje
diario.

Peso sugerido: 200 gr.

- Considerar: zapallo, apio, col, zanahoria, betarraga, grano de
choclo, vainita, poro, tomate, cebolla, coliflor, brocoli y otros.
Considerar: frijol canario, alverjita verde, pallar y otros.

e) Los refrescos a base de frutas, deberan ser preparados con fruta
natural y utilizando agua tratada hervida o tratada temperada
debiendo servirse bebidas segun la estacién. Las infusiones
deberan ser preparadas con agua tratada y temperatura al
tiempo.

f) Deberan utilizarse las especies y condimentos necesarios para la
elaboracién de los menus.

g) La preparacion diaria del menu debera ser:

1 ment normal y 1 dieta: 1 entrada, 1 plato de fondo y 1 bebida,
de acuerdo al pedido programado por la entidad y de manera
que el comensal pueda escoger una opcién de cada uno.
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« Menu normal:
- Una entrada o sopa
Un plato de fondo
Postres (mazamorra morada, arroz con leche, gelatina,
flan, etc.)
- Fruta
- Bebida

« Menu dietético:
- Una entrada o sopa
Un plato de fondo
Postre de acuerdo a la dieta solicitada
Fruta
Bebida
Tipos de Menui:
1) ENTRADA 6 SOPA: La entrada deberd ser elegida por el
cliente entre una Sopa 6 Entrada, debiéndose preparar
de acuerdo al siguiente detalle:

SOPAS:

e Sopa de sémola

e Caldo de pollo

e Sancochado

e Sopa de mordn o Trigo
e Chupe de pescado

e Sustancia

e Cazuela de Pollo

e Crema de Alverja

e Aguadito de pollo

e Sopa de menestron

e Sopa a la minuta

e Caldo de mote

e Caldo de res

e Sopa de casa

e Sopa criolla

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

ENTRADAS:

e Papa a la Huancaina

e Ocopa a la arequipena

e Ensalada de Palta

e Tequenos con huacamole

e Papa Rellena

e Tamalito con zarza

e Causa de Atun

e Causa de Pollo

e Ensalada de Verduras frescas
e Ensalada de verduras cocidas
e Salpicon de Pollo

e Ensalada de Fideos

e Enrollado de jamén

e Ensalada rusa
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e Solterito arequipefo

e Choritos a la chalaca

e Ceviche

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

PLATO DE FONDO:

e Arroz con Pollo

e Pescado a la chorrillana

e Tallarin con Pollo

e Seco de res con frejoles

e Seco de res con pallares

e Seco de res con garbanzos
e Seco de pollo con frejoles

e Seco de pollo con pallares

e Seco de pollo con garbanzos

e Tallarines verdes con bistec

e Tallarines verdes con pollo

e Tallarines verdes con pollo a la plancha
e Tallarines verdes con higado frito

e Tallarines en salsa de tomate con pollo
e Malaya con yuca dorada y salsa tartara
e Adobo de cerdo con frejoles

e Adobo de cerdo con garbanzos

e Adobo de cerdo con pallares

e Locro de zapallo con pollo

e Pepian de choclo con bistec

e Pepian de choclo con pollo

e Chicharron de pescado con yuca/papas
doradas/zarza

e Guiso de quinua con chuleta de cerdo
e Guiso de quinua con pollo

e Pollo al horno con puré y ensalada rusa
e Pollo a la plancha con ensalada

e Pavita al horno con garbanzos

e Pavita al horno con pallares

e Pavita al horno con frejoles

e Pescado frito con lentejas y zarza criolla
e Tacu tacu con bistec

¢ Estofado de res con frejoles

e Estofado de res con pallares

e Estofado de res con garbanzos

e Estofado de pollo con frejoles

e Estofado de pollo con pallares

e Estofado de pollo con garbanzos

e Carapulcra con cerdo.

e Carapulcra con pollo

e Pachamanca a la olla (plato a presentarse con un
producto carnico)

e Escabeche de pescado con camote

e Escabeche de pescado con yuca

e Escabeche de pollo

e Sopa seca con cerdo
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e Sopa seca con pollo

e Trucha frita con papas doras y zarza criolla

e Sudado de pescado

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

2) MENU DIETA (LIGHT)

e Sopa de pollo con cabello &angel/papas
amarillas/rodaja de huevo.

e Filete de Pollo a la Plancha con papa
sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

e Sopa de pollo con fideos municién papa
amarillas/rodaja de huevo

e Filete de Pescado a la Plancha con papa
sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

e Sopa de gallina con sémola/papa amarilla/rodaja
de choclo.

e Pollo sancochado con papa sancochada y ensalada
de verduras cocidas o frescas.

e Sopa de pollo con fideos letras papa
amarillas/rodaja de huevo

e Filete de Pescado al vapor con papa
sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.

Se puede variar dichos insumos por otro de similar

contenido nutricional.

4) Refresco de fruta o infusion: No debera servirse refresco
de sobre.

h) Se preparard diariamente menu dietético, para aquel personal
que deba evitar comidas con alto contenido de grasas y azucar,
por razones médicas.

i)

j) LA ENTIDAD, a través del comité de control de calidad, esta
facultada para tomar muestras de alimentos en cualquier etapa
del proceso de elaboracion de estos y verificar los pesos, calidad
y cantidad, asi como las condiciones de salubridad; asimismo,
podrd solicitar los examenes bromatolégicos que fueran
necesarios. Debiendo de llevar un registro donde se anotaran las
novedades del caso.

k) La ENTIDAD elaborara periédicamente encuestas nutricionales,
para detectar el grado de aceptabilidad de los alimentos y
subsanar las observaciones, de esta manera brindar una mejor
atencion al personal.
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I) Bajo ningin motivo se deberd preparar ningun tipo de alimento
o insumo con antelacién que permita oxidaciéon y/o altere el
valor nutricional.
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m) Se debera considerar mend mejorado por la celebracion en dias
festivos, como fiestas patrias, dias de los servicios sanidad e
intendencia del Ejército, onomastico del comandante de la
Unidad, dia de la bandera, navidad, dia de las FFAA y dia del
Ejército.

INFORMACION NUTRICIONAL
a) Caracteristicas organolépticas de los alimentos
b) Flujo de aportaciones dietética
¢) Diagrama alimentario considerando el menu normal
d) Reglas de oro de la OMS (10 Reglas fundamentales)

4.4 Otras obligaciones de la Entidad.

4.3.1 OTRAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
Sistema de consumo y control
LA ENTIDAD verificara que las raciones se entreguen
exclusivamente al personal autorizado por la ENTIDAD,
quedando prohibido brindar el servicio a personal no
autorizado.
EL CONTRATISTA llevard un control de raciones diarias,
alcanzando diariamente copia de dicho control a la
ENTIDAD, de las raciones consumidas.

4.4 Confidencialidad.
De la informacién entregada del efectivo de las unidades debera
guardar absoluta confidencialidad.

4.5 Propiedad Intelectual.
No aplica.

4.6 Medidas de control durante la ejecucion contractual.
De acuerdo a las normas y reglamentos establecidos por el
gobierno (MINSA, MINDEF, PRODUCE).

4.7 Conformidad de la prestacion.
Otorgada por el comité de constatacion de servicio debidamente
acredita por la entidad con resolucién.

4.8 Forma de pago.
Peribdicamente (de manera mensual de acuerdo a las raciones
consumidas), previo cumplimiento del servicio y verificaciones por
el comité de conformidad del servicio.

4.9 Responsabilidad por vicios ocultos.
No aplica.

@0 DE SERVICIOS

4.10 Equipamiento estratégico

4.10.1 Del equipamiento S
a. E | contratista debera proporcionar el menaje de cocina la cual Lz)
serd vajilla de loza o vidrio, y cubiertos y utensilios de acero 8
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inoxidable (implementos requeridos para la prestacion del
servicio de las presentes Bases Administrativas); adicionalmente,
EL CONTRATISTA deberd prestar el servicio utilizando el menaje y

la vajilla en perfecto estado, sin rajaduras, roturas, etc. y en
optimas condiciones de higiene, para la cantidad de personas.

b. Respete al Tipo y Cantidad requerida de utensilios y menaje (de
acuerdo al ITEM que corresponda)

c. El contratista debera contar con el equipo de cocina, menaje y
vajilla necesarios para la atencion del servicio en forma eficiente
para la cantidad de comensales de acuerdo a la cantidad de
raciones asignadas de desayunos y almuerzos, debiendo
reponerse cuando se despostille o raje. El tipo de menaje que
utilizara para el servido de alimentos al personal sera vajilla de
porcelana, de tipo hotelera.

d. En el equipo y recursos MINIMOS requeridos los postores podran
presentar sus propias listas con equipo y menaje, con cantidades
mayores, las que obligatoriamente permaneceran en
funcionamiento en el comedor hasta la finalizacion del contrato.

4.10.2 Infraestructura

a. Organizar |a ubicacién de los comensales al ingreso del salon. Se
recomienda numerar mesas para facilitar la ubicacién y evitar
aglomeraciones.

b. La distancia entre los bordes de las mesas del salén cuando los
comensales se dan la espalda debe ser de 1.2 metros.

c. Las zonas de alto transito de personal y clientes como pasillos
que facilitan el desplazamiento en el salén, deben ser de al
menos 2 metros entre los bordes de las mesas del salén

d. La distribucién de mesas y aforo del salon debe realizarse
respetando la normativa vigente sobre el distanciamiento social
y el uso de equipos de proteccion personal, bajo
responsabilidad de la empresa que brinda el servicio

4.11 Personal.
El contratista sera responsable de la evaluacion de Salud del trabajador:
Actividad dirigida a conocer la condicion de salud del trabajador en sus
labores y/o funciones correspondientes.
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A. Personal Clave.
a. De la habilitacion del Contratista
1. Relacion del personal clave y de la persona que se encargara
de la representacion del servicio, adjuntando sus respectivas
hojas de vida.
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2. Presentara original y copia del carnet de sanidad vigentes
(original podré ser devuelto), de todo el personal designado
por EL CONTRATISTA, debiendo renovarios a su vencimiento, si
fuera el caso.

3. El personal debera ser personal calificado y entrenado y con la
experiencia necesaria para la ejecucion del servicio.

b. Representante/administrador:

El representante debera ser una persona con experiencia
laboral minima de tres (3) afios en la administracién del servicio
objeto del presente contrato, el mismo que se encargara de
aspectos administrativos de los servicios de alimentacion
brindados por EL CONTRATISTA y sera la persona autorizada
para realizar las coordinaciones con |a ENTIDAD, siendo el
Unico responsable frente a la Entidad, no pudiendo trasladar
dicha responsabilidad a ninguna otra persona. Sin perjuicio de
lo anterior, el representante del Contratista debera contar con
poder de decision en el servicio brindado, a su vez
reestructurara el respectivo equipo de trabajo, sobre la base
de los requerimientos técnicos del servicio. Debera contar con
celular y correo electrénico, anotados en su hoja de vida.

Entre otras, las funciones del representante o el administrador
que nombre son:

1. Controlar que el proceso de manipulacion y elaboracion de
alimentos se realice de acuerdo a las normas y legislacion
vigente en lo relacionado a salubridad.

2. Ejecutard las acciones que sean necesarias para que la
atencion sea rapida y oportuna. Verificard que las raciones se
entreguen exclusivamente al personal autorizado por la
ENTIDAD.

3. Supervisara la distribucion de los alimentos.

. Debera hacer cumplir el Plan de Trabajo presentado.

5. Dirigir y supervisar en forma diaria y permanente las actividades
de alimentacion, desde el inicio de la preparacion hasta la
culminacién del mismo, disponiendo la eliminaciéon inmediata
de los residuos sélidos y liquidos que la actividad genere.

E-

8. El Administrador del comedor debera permanecer en el local
asignado desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas de lunes a
viernes; y para limpieza los dias s@bados de 08:00 horas hasta
las 13:00 horas para supervisar los trabajos de aseo e higiene en
los ambientes del comedor.

6. Suscribir las actas de supervisién del servicio de alimentacion 8
que puedan ser consideradas para la aplicacion de )
penalidades. =S

7. No deberd participar en la preparacion y servido de los ﬁ
alimentos. N

L
@)
O]
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La ENTIDAD no asumira ninguna responsabilidad por las
obligaciones laborales que le corresponden a EL CONTRATISTA
con relacién a su personal, siendo de cuenta y riesgo de EL

CONTRATISTA el pago de remuneraciones y beneficios sociales
del personal bajo su cargo (gratificaciones, vacaciones,
indemnizaciones, seguro social, sistema nacional de pensiones
o sistema privado de pensiones, seguros por accidentes de
trabajo, seguros médicos, seguros, tributos y otros), asi como el
pago a sus dependientes o terceros que requiriera para la
ejecucion del Contrato, en consecuencia el personal
dependera (nica y exclusivamente de EL CONTRATISTA para
todos los efectos laborales.

c. Nutricionista
Con Titulo Profesional en Nutricién no menor a tres (3) afios,
experiencia minima de tres (03) afos, podra ser a su vez el
representante. Entre sus funciones, estaréa:

Entre sus funciones por comedor, estara:

1. Estard presente dos veces por cada semana, interdiario
entre los dias lunes a viernes de 11:00 a 15:00 horas.

2. Evaluar y controlar los menus ofrecidos en el contrato.

3, Elaborar la programacion de un menu Yy/o cartas
dietéticas, para usuarios con hipertension, diabetes,
colesterol, problemas cardiacos, sobre peso y otros, asi
como dieta blanda.

4, Verificar los procesos de preparacion de alimentos y el
cumplimiento de los programas de higiene y sanidad. Esto
incluye la degustacién y supervision de calidad y
presentacion del producto.

5. Remitir a la Entidad la Programacion de los Menus que se
pondran a disposicion de los usuarios, con la anticipacién
suficiente, informando el nivel calérico de los productos
ofrecidos.

6. El o la Nutricionista garantizara la adecuada atencion al
personal beneficiario del servicio aqui sefialado, teniendo
como minimo tres (3) afios de experiencia en el puesto.

d. Maestro cocinero (a) o Chef:
Dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional, manejo de diversas técnicas
culinarias y técnicas de servicio, con dominio y conocimiento
de terminologia técnica culinaria, de bebidas y enologia.
Entre sus funciones principales estara:
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1. Preparar todo tipo de platos principales con guarniciones y
acompanamientos.

2. Elaborar las solicitudes de insumos para las preparaciones
diarias.
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3. Coordinar con sus ayudantes la preparacion de los platos
diarios.
4. Elaborar las preparaciones de acuerdo al menu, presentacion
y calidad final de los productos preparados.
5. Mantener y supervisar las buenas practicas de manufactura
antes, durante y después de la preparacion de platos.
B. Otro Personal no dave
a. Azafata
Azafatas y/o mayordomos con conocimientos y practicas
para la atencion en sala y entrega a destino.
b. Personal de Limpieza
Total del personal a criterio del contratista (minimo uno
por cada ITEM) Si la afluencia de publico lo requiriese,
deberd aumentarse el numero de empleados para
proporcionar una atencién de calidad.

Los referidos profesionales podran ser reemplazados por razones
debidamente justificadas (vacaciones, enfermedad, accidente,
etc.) por otro profesional de igual, similar o mejores condiciones
que los titulares, expresado en experiencia laboral, debiendo
comunicar por escrito a la Entidad. Seran clinicamente sanos y
libres de cualquier tipo de enfermedad, se contara con personal
distinto para los trabajos de cocina y limpieza; en ningln €aso
podra desempeidiar las funciones simultaneamente.

Es responsabilidad del contratista proveer a su personal la
indumentaria necesaria para la preparacion de alimentos
(mandil, camisa, pantalén, guantes, gorros, etc.) de acuerdo a la
funcion que realiza.

V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION ‘

5. REQUISITOS DE CALIFICACION \
5.1 Requisitos de Calificacion Obligatorios

5.1.1 Capacidad Legal
Requisitos:

El postor debera estar habilitado legalmente para brindar servicios
de alimentacion institucional o colectiva, conforme a la normativa
vigente del sector salud y comercio.

0 DE SERVICIOS
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Acreditacién:
La experiencia del postor se acreditara mediante la presentacion de
copia simple de:

« Contratos u ordenes de servicio, acompafiados de su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o

« Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (con constancia de depdsito, nota de abono, estado
de cuenta, comprobante de retencion SUNAT u otro medio de pago
emitido por entidad financiera).

5.2 Requisitos de Calificacion Facultativos
5.2.1 Capacidad Técnica y profesional
5.21.1 Experiencia del personal clave
Personal minimo requerido:
« 01 Administrador del servicio (representante del contratista).

« 01 Nutricionista colegiado.
« 01 Maestro de cocina o chef.

Requisitos:
* Cada uno de los profesionales debe contar con experiencia minima
de 2 afios en servicios similares de alimentacion institucional.

Acreditacion:
» Constancias de trabajo, contratos u otros documentos que indiquen
claramente el cargo, funciones, entidad, y fechas de inicio vy
término.

5. 2.1.2 Calificaciones del personal clave

5.2.1.2.1 Formacion Académica

Requisitos:

* El administrador debera contar con titulo profesional universitario o

técnico en administracion, nutricién, hoteleria o afines. 8

» El nutricionista debera contar con titulo profesional y colegiatura O

vigente. >

e El maestro de cocina deberd acreditar estudios técnicos ﬁ

concluidos en cocina o gastronomia. n

, a

Acreditacién: 0

» Titulo profesional o técnico verificado en SUNEDU o copia del
diploma.

* En el caso del nutricionista, adjuntar ademas su certificado de
colegiatura vigente.
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5.2.1.2.2 Capacitacién del personal clave

Mo se considera.

5.2,1.4 Infraestructura estratégica

Mo se considera,

5.3 Participacién en consorcio
Sl aplica.

Lima, 27 de Mayo del 2025

2247403
HECTOR ENRIQUE ¥TA
TTE CRLEP
JEFE DEL DPTO. ADMINISTRATIVO IAFAS - EP
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REQUERIMIENTO N° 001-2025/ASOCIACION DE DAMAS VOLUNTARIAS EP/ CL |
“SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL MILITAR PROFESIONAL

(OFICIALES, TECNICOS Y SUBOFICIALES EN ACTIVIDAD) QUE LABORA EN LA
ASOCIACION DE DAMAS VOLUNTARIAS EP, MODALIDAD CONCESION" 01 DE

OCTUBRE 2025 AL 31 DE AGOSTO 2026".

Términos de Referencia

'SINTE / ASOCIACION DE DAMAS
| VOLUNTARIAS EP |

META 83: MANTENIMIENTO DEL EFECTIVO
'MILITAR / Gestion del mantenimiento del |
personal de la Institucion Armada - LIMA, SAN

Organo y/o Unidad Orgénica:

Actividad del POI:

BORJA
Controtoc:én delservicio de alimentacion poro
Denominacién de la el personal militar profesional en situacion de
Contratacién: ' actividad que labora en la ASOCIACION DE
' | DAMAS VOLUNTARIAS EP AF 2025

; —— ‘!
1 FINALIDAD PUBLICA '

Gorclnhzc:r el sostenimiento fisico y operativo del personal militar profesuonol
{oficiales, técnicos y suboficiales) que presta servicios en la Asociacion de
Damas Voluntarias EP, a través de la provision oportuna, continua y de
calidad del servicio de alimentacion, contribuyendo a mantener su
capacidad de respuestaq, salud y bienestar, en cumplimiento de los objetivos
institucionales del Ejército del Perd.

2 DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO

El Ejército del Perd, a través de la Directiva N° 02 — 2023 SINTE T-13. f 1/ 0 04 de
FEB 23, norma los "Procedimientos logisticos de abastecimiento de Clase |
racionamiento para personal militar en actividad (oficiales, supervisores,
técnicos y suboficiales). 1

o n - . = — — e 1
ITEM COMEDOR DETALLE | CANTDAD |
= e d
1 ADV EP UNIDADES RACIONES ]
| $2 S e i e S o gV
‘ Asociacion de
RACIONES [Desayuno y Almuerzo) 3 7.887
\ Damas Voluntarias EP |
\ | TOTAL 7,887

Cabe precisar que el requerimiento de raciones se ha estimado de manera
clara y precisa, de acuerdo a los efectivos del PC 15 del AF 2025. ‘

Para el presente procedimiento de seleccién, queda prohibida la |
subcontratacion, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 35° de la Ley.

Horario programado, para el servicio de alimentacién del personal militar
profesional:

=80 DE SERVICIOS
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Sl ¥ ZESRERE o o N e Ol 35
r Lunes a Viemes l 0730 - 0900 hrs 1230 — 1400 hrs

El mismo que debe estar colocado ol lado de la puerta de ingreso en |

una parte visible

2.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL.

2.1.1 Mantenimiento preventivo y/o correctivo.
(No aplica).

2.1.2 Soporte Técnico.
(No aplical.

2.1.3 Capacitacién y/o entrenamiento.
{No aplica).

2.1.4 Otras especificaciones accesorias.
(No aplica).

3. CONDICIONES DE CONTRATACION

3.1 Modalidad de Pago
El contrato se rige por la modalidad de suma alzada, de conformidad con |

lo dispuesto en el articulo 130 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado. El pago se realizara de forma periodica, en funcién a las raciones
efectivamente servidas, previa conformidad del servicio.

3.2 Sistema de Entrega
‘ No aplica

| 3.3 Plazo de prestacion del servicio
El plazo de ejecucion del contrato serd desde el Ol de octubre del 2025

hasta el 31 de agosto de 2026, o por el periodo que determine la entidad ‘
conforme al presupuesto asignado y necesidades operativas. La prestacion
del servicio sera continua, todos los dias de la semana, de acuerdo al

régimen de alimentacion establecido.

' 3.4 Lugar de prestacion del servicio
« La preparacion se realizara en la instalacion que se proporcione en la |

Asociacion de Damas Voluntarias EP, las cuales deberan tener 1as
condiciones necesarias para un manejo adecuado de los alimentos, de

acuerdo al siguiente detalle:

g0 DE SERVICIOS
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Direccidn: Villa Militar Este — Casa N° 3 Block 9 - Corrillos.
En contraparte el concesionario no podra aducir la falta de éstas para |
otorgar un semvicio de optima calidad.

= Los almuerzos serdn servidos por el sisterna de plato tendido; luego de
consumidos los almuerzos, las vajillas [de acuverdo a la situacién sanitara
que se prasente] serdn retirados de las mesos por el mozo de la
concesion.

= Los almuerzos para el personal se atenderdn bajo la modalidad de Plato
tendido.

*  Parg el personal gue se encuentre de Tiendas ( fienda N°1, N°2 y N°3) de |
que no pueda acudir al comedor respectivo [Personal de atencidn enlas
Tiendeas, Comisiones y otros) coordinados previomente con o
Asociacion de Damas Voluntarias EP, el COMEDOR deberd entregar su |
racién en taper biodegradables (entrada y/o sopa, segundo) y botella
(bebida del dia) conjuntamente cubiertos descartables y servillelas sin
que genere ningln costo al beneficiario.

3.5 Penalidades

Penalidad por mora:

En caso de retraso injustificado en la prestacion del servicio, la enfidad
aplicara avtomaticamente una penclidad por mora por cada dia
calendario de aifraso gue le sea imputable al contratista, conforme al
articulo 120 del Reglomento,

Oiras penalidades aplicables.
Adicionalmente a la pendlidad por mora, se aplican los siguientes
penalidades:
N® | Penalidad Faltas Pardmetro de

Comprobaclon

Preparar vy presentar almentos con
productos alimenticios con fecha de | Acta gue dé
vencimiento expirada yfo adulterada | cuenta del
yfo deterorada yio contaminada y/o hacho.
con envase abollado y/o sin rétulo. !

Instalaciones de cocina y/o de sus
ambientes conexos (almacén, servicios
higienicos) desaseados.

| 5% de 1
um

Se enfiende por desaseado que en los
5% de 1| Ombientes de cocina y conexos | Actaque de
ur (cimacén, servicios higiénicos) se | cuentadel
| encuentren con desperdicios, agentes hecho.

| extrafios a la preparocion de
alimentos, tachos de basura sin tapa,
osi como se encuentren fiera, polvo,
residuos de alimentos, grasa u otra
maleria objetable de los lugares de

#0 DE SERVICIOS
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produccidn y otros.
No cumplimiento de la programacion
. de los menlds del concesionario,
cambios en la programaciéon de los
menus, presentar platos con camicos ,
5% de 1 | desmenuzados, la no presentacion de Actaque do
3 o ; cuenta del
um la programacion de menuUs (la cual heeho
debe ser presentada 5 dias de ;
anticipacion, debidamente
refrendado por el contratista y el
profesional nutricionista).
10% de | | Presentar platos y postres/ frutas sin el Acta que dé
i # un gramaje comespondiente cuenta del
; : hecho
‘ 5% de 1 Demora en el servido de los alimentos | Acta que dé
5 UIT respecto al horario establecido (plazo | cuenta del
de tolerancia 20 minutos). hecho.
6 5% de 1 | No cumplimiento con la cantidad de Acta ?U%df
uit trabajadores s
hecho
5% de 1 Permitir frabajor al personal cuando A;Ign?gzgf
; 7 UIT presenten signos visibles de Rachs
{ enfermedad. ¥ o
‘ ocurrencia
Presencia de cabello en los alimenios
i preparados o la presencia de insectos
‘ o de sus paries denifro de alguna
8 5% de 1 | preparacién u objetos distintos a los ACCJZ n?;%gf
uir alimentos en plato servido (incluyendo
p ; hecho.
refrescos o infusiones), presentar plato
con camico semi crudo (mal
cocinadal).
| 5% de 1 Exhibir o almacenar alimentos junto a | Acta que dé
9 productos téxicos como detergentes, | cuenta del
uiT 2
desinfectantes u otros hecho
1 5% de 1 Presencia de roedores y otros | Acta que dé
1 animales/bichos que atenten contra la | cuenta del
0 jurm
‘ salud. hecho
El no uso uniforme, marbete, guantes,
1 | 5% dge 1 | 90TGs © malla para cabello y prendas | Acta que dé
1 Lo de uso obligatorio por el personal que | cuenta del
manipule alimentos de consumo hecho
directo.
1 |5% de 1 Acta que dé
2 Ui Utilizar agua que no haya sido hervida cuenta del
hecho.
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Cuando se incumpla o siguiente
condicion:

| Disposicion de Residuos Sdlidos,

| Los residuos solidos deben disponerse
en recipientes de pldstico, en buen | Actaquedé | |
5% de 1| estado de conservacion e higiene. | cuentadel | |
Para la eliminacién de los residuos | NEChOY por | [
solidos se debe contar con colector ocurrencia
con tapa de tamanfo suficiente, segln
el volumen producido.

Acta que dé
cuenia  del

Mo cumplimiento de la programacion
del mens mejorado de acuerdo | hecho Yy por
fechas previstas, QCUMENCIa,

| 5% de 1
4 Ui

Acta que dé
cuenta del

| Mo cumplimiento de la presencia de
nutricionista, personal mal uniformado | hecho y por
o sin asearse, DCurrencia.

_—

5% de 1
5 1um

Se define producto de buena colidad, o los insumos empleados que
deben contar con ficha de registro sanitario, SENASA, SAMIPES, vio
similcires.

Consideraciones para la aplicacién de ofras penalidades

1. Lo penalidad se aplicard de forma independiente por cada una de |
las faltas incumidas y el monto de la pendlidad, serd deducido del
pago correspondiente determinado por la entidad.,

2. Ante laidentificacion de un supuesto de hecho que se configure en
falta, el representante del contratista v de la entidad procederd a
lo suscripcion del Acta respectiva, la misma aue reflejard
objefivamente la situacion encontrado.

3. §i el Contratista a través de su representante [Administrador] se |
niega a suscribir el acta, se dejara constancia del hecho y bastard |
la firma del comité de verificacidn del servicio de alimentacidn para |
el personal militar en situacion de octividod que labora en el |
ASOCIACION DE DAMAS VOLUNTARIAS EP, {

#0 DE SERVICIOS
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Queda terminantemente prohibida la subconiraiacién del servicio, en
conformidaod con el arficulo 108 de la Ley de Confrataciones del Estado.

3.7 Solucidn de controversias confractuales

los contraversios que sufon entre los portes durante In gjecucion del |
confrato se resolveran, de preferencia, mediante conciliacién. De no
llegarse a acuerdo, las partes podran someterse o arbitraje institucional, |
confarme a las siguientes enfidades:

« Cenfro de Arbitrgje de la Camoro de Comercio de Lima |
+« Cenfro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros del Perd |
« Centro de Solucidn de Controversias de la PUCP

La institucion arbitral serd seleccionada por el postor ganador al momento
de suscribir el contrato,

4, TERMINOS DE REFERENCIA

4.1 ACTIVIDADES.

Raciones por atender
Las cantidades de raciones descritas en el pamafo "5.0" son
referenciales, pudiendo sufrir variaciones de hasta un 20 % menos de lo
considerado, debido a la funcién y mision de nuestra Entidad, la
Entidod comunicara con veinficuatro [24) horas de anticipacian las
variaciones a que hubiera lugar.

| Para efectos del pago, este se realzard teniendo en consideracion

[ Unicamente las raciones consumidas de acuerdo al parte diario que se
enfregard con veinticuatro (24) horas de anticipacion cada dia,

| 4.2 PROCEDIMIENTO
Horario de atencién y distribucién de alimentos
a) El aforo serd sujeto a lo Normatividad vigente, debiendo ser
publicado en cada una de sus instalaciones, fanto para determinar
la atencidn del personal foraneo o lo dependencia, asi como el |
desarrollo de los aclividades laborales propiomente dichas, por lo
que se deberd indicar en forma visible el AFORO, mediante o
colocacién de un cartel en un lugar visible para conocimiento de
todos.
Difundir entre el persanal civil, las reglas sobre el uso de los equipos
de proteccién personal [mascarillos, guantes, etc), asi como
medidos de higiene (lavado frecuente de manos, uso de alcohol,
entre otfros) y demds medidas necesanos para el ejercicio de sus |
labores durante su estancia en la enfidad. |
c] Empleo obligatorio en todos los ambientes de las dependencias, de |
puntos de lavado de manos, gel desinfectante, jabén en los servicios
higiénicos, papel higiénico, asi como, el uso OBLIGATORIO de
| rmascarillas, como medios de prevencion,
[ d} La atencion en al Servicio de Alimentacion para el personal de la
| Asociacion de Damas Voluntaras EP, matera del presente proceso
se brindard de lunes a viemes en dias laborables.

o)
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e} Para efectos de cumplir con la atencidn del personal en forma |
puntual, el concesionario deberd tener los alimentos preparados |
con 30 minutos antes del horario indicado; desayuno a las 07:30 v
almuerzo a los 12:30 horas en cantidad suficiente para satisfacer la
demanda promedio, debiendo tomar las previsiones del caso a
etectos de evitar la descomposicion de los alimentaos por efecto del
recalentamiento o por alteracion debido a la temperatura
ambiente si el clima es cdlido.

f| El desayuno deberd servirse a partir de las 0730 horas a 0900 horas, |
hora en el cual se cemrara definitivamente, excepto las unidades gue
tiene un horario diferente, de acuerdo o sus diferentes actividades
de instruccion, el cual se coordinard oportunamente.

g) El almuerzo deberd servirse dentro del siguiente horario: de 12.30
horas a 14:00 horas, la atencién se cerrard indefectiblemente a las |
14:00 hrs, excepto a las unidades que fienen diferentes actividades |
de instruccion, comision, entrenamiento, formaciones, lo cual se
coordinard oportunamente,

h) La Asociacién de Damas Voluntarias EP, auvtorzard la atencion del
almuerzo fuera del horario establecido en el parafo precedente
cuando el personal militar se encuentre en comision de servicio en
el citado horario,

i| Las atenciones de servicios de preparaciones especiales sefalaran
&l dia v hora en la solicitud de atencidn,

jl Elhororio puede ser modificado solomente a pedido de la Enfidad
en razon de las  acciones propios de  sus actividodes
operafive/administrativas.

4.3 PLAN DE TRABAJO

Antes, durante y después de las actividades

1. Llimpieza y desinfeccidn con controles y frecuencias adecuados a

la actividad.

2. Uso obligatorio de los EPP (Equipo de Proteccién de Personal)

mascarlia y protector facial

3. Lavado y desinfeccion de manos y calzados

4, Distanciomiento y/o separodores fisicos entre el personal v los

clientes

2. Control de la salud {temperatura y sinfomas)

&, Capacitar y sensibilizar

Preparacién de las raciones.

1. El personal encargado de lo manipulacion y preparacion de los
alimentos, como cocineres, panaderos, rancheros, ayudantes v
otros, deberdn cumplir con las medias de higiene mas estrictos,

i anfes durante y después del desamolio de su frabajo, debiendo ser
dotados de material de BIO SEGURIDAD, como mascarillas,
guantes, lentes, gomras caretas de plastico, jobon desinfectante vy |
otros de uso obligatorio, gue garanticen el funcionamiento del |
sarvicio de alimentacion en las mejores condiciones sanitarias,

2. La Compaosicién Basica de la Racién Orgdanica Tipo constituye una
base referencial para la confeccidn del Rancho del persanal Militar
en actividad, pudiendo ser mejorados en base a su mdaxima
iniciativa, para que los alimentos sean preparados en dptimaos
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condiciones de cantidad y calidad, de tal manera que se ingieran |
alimentos nutritivos para preservar ia salud y evitar enfermedades. |

3. Para la eloboracion yfo preparacion del ranche diorfo se |
empleardn los articulos de acuerdo a la programacion de mends
tipo. pudiendo ser modificados y/o mejorados de acuerda a los |
productos de estacion y/o varocion de produccion de dichos
articulos; asi como, a los gramajes/racién para obitener menus de
buena calidad en beneficio de los consumidores.

4. Lo Racion Orgdnica a proporcionanse al Personal Militor por las
actividades que realiza deberd montenerse en lo posible, al
promedic establecido por la FAC/OMU, que considera  la cantidad
de 2,500 k/Calorias dianas para Hombres entre 20 y 39 afos v 2.000
K/ Calorias diarias para mujeres como valor energético y nutricional.
En &l caso de Hombres entre 40 o mas ofios de edad se considera la
canfidad de 2200 K/Colordos diarias y para mujeres de 1,800
KfCalorias diarias comao valor energético y nutricional. [

5. Descripcién bésica de la composicién de la Racién Organica |
Tipo:

DESAYUNO

a) Bl desayuno estard conformado por: Jugo de frutas o fruta al
natural, Avena 10 gr, o 90 gr.de leche evoporada y/o leche
fresca 180 CC. se considera la feche entera por ser un alimento
de alto valor bickhgico y fuente de calcio que se deberd
proporcionar 3 veces por semona alternando con avena gue
puede contener fruta, maca o quinua, gue son cersales
fuente de carbohidratos proteinas vegetales v fibra.

b} Eldesayuno debe incluir solo 2 unidades de pan de 30 gr. c/u,
con mantequilla, aceitunas, mermelada, queso fresco o palta
para mejorar el rendimiento  fisico e intelectual, pues
construye una fuente de energio gue el cuerpo necesita
despueés de una noche de ayuno

! c) Se proporcionard huevo sancochado o fito, con frecuencia

[ de 3 veces por semana, lo que permitiré reforzar o

| alimentacion y nuiricion por su alto Indice proteico ya gue

[ conliene todos los aminodcidos esenciales importantes para

| el hombre. Adicionalmente aporfa nutdentes que se
absorben con  faciidad por lo que es un dimento idéneo
para la recuperacién muscular después de una actividad
intensa, se recomienda consumirlo sancochado para el mejor
aprovechamiento de sus  bondades nufritivas v facilitar su
digestidn.
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d) Lla fruta serd proporcionada en una (01) unidad de 150 gr.,

; como jugo o entera al natural, por su aporte de vitamines.

| Sales minerales vy fibra, los cuales son indispensables en los

[ procesos metabdlicos y previenen el estrefimiento, no deberd
ser susfituida.
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e} 3erecomienda afiadir al jugo o fruta picoda semillas de linoza,
chia o gjonjoli con una frecuencia de dos veces por semanc.
For su alto contenido de Omego 3. ayuda a mantensr los
niveles de colesterol y firglicéridos entre los rangos
recomendados por la OMS,

ALMUERIO

a) La estructura del almuerzo constard de una entrada, sopa o
crema a eleccién, el plato de fondo o segundo, 1 unidad de
fruta de 140gr. y refresco elaborado con frutas.

b} Pora los sopos de han establecido 15 gr, de fideos 3 veces por
semang y1igr.de Semola 2 veces porsemana, debiendo
contener menudencia de pollo v ofros considerados  como
sustitutos, ya que aportan energia para mantener una dieta |
equilibrada.

c} Elconsuma de menestras serd variado de tres veces por semana |
esta serd en forma variada (frejol canario, pallares, alverja verde
portida y ofras de la zona), a rozén de 70 griracion, los cucles |
seran utilizados en el plato de fondo, por su aporte de proteinas
de arigen vegetal, Carbohidratos y fibra, aportando energia
suficiente para poder redlizar actividodes que requieran
desgoste fisico e intelectual.

d) Se deberd asegurar el oporte de proteinas de origen animal,
con predominio de productos cdmicos (cames magras), por su
baojo contenido en grasas saturadas que disminuyen el riesgo de
sufrir enfermedades cardiovasculares las cuales se programardan |
de la siguiente manera: |

. GRAMOS/R FRECUENCIA DE .
PRODUCTO CARNICO _ | ACION CONSUMO
FILETE DE POLLO 0.200 | vez por semana
i "PECHUGA Y PIERNA CON nEl : - _~f

! ENCUENTRO DE POLLO SRS OSSN
FILETE DE PESCADO DEL DiA 0,200 | vez por sermana n
O
PECHUGA DE PAVO 0.200 | vez por semana O
. S
CERDO DESHUESA DO | 0.200 | 1 vaz por semana [ %
i | (/')
FILETE DE RES 0.200 | vez por semana : a
- 0

e} Referente a los coracteristicas de los cortes de productos
camicos paro maontener cortes uniformes y oseguror el
requerimiento de proteina deberd usarse:

Pollo : Pechuga especial v piema con encuentro
aspeacial.
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Pescado : Filetes magros de los diferentes tipos de pescado.

Ras : Tapa, lomo o cadera. !
Pave : Pechuga entera, [
Cerdo : Entero sin patas, viseras ni cobeza

Viseras de Polle: Higado, patas, corazon, pescuezo v mollejas.
solo se emplearan parao las sopas.

fl Se ha progromodo dos veces por semana el consumo de
menudencia o visceras [higodo de pollo, mollejas, etc.) en los
sopas como aporte de proteina, hiemo, vitaminas y coldgeno
ayudando a prevenir la desnutricion v la anemia.

g) Para un buen aporte de vitaminas, minerales, anfioxidantes v
Fibra, consumir dos veces por semana en forma de entrada,
ensaladas de verduras frescas yfo cocidas en 150 gr/fracion.

h) Bl aroz siendo un cereal indispensable para una dieta
equilibrada, serd utilizado en el almuerzo a razdn de 200 gr
diarios, pudiendo sustituirse por fideos tipo tallarin v algunos
tubérculos u otros cereales.

i} Se deberd incluir tubérculos como la papa amarilla, yuca o
camote amarillo, en el amuerzoe en enfradas, sopas vy
segundos. segun, comesponda al mend, a razén de 200 grs,
diarios,

jl H trigo, quinua y mote serd ufiizado en el almuerzo, en
; entradas, sopas, segundos o postres, a razdén de 30 gr, dos |
veces por semana segon la programacion del mendo.

k] Considerar en el almuerzo  bebidaos caolientes o frias segin la
estacion. preparado en base a infusiones v refrescos de fruta
(10 gr racidn).

La programacién semanal del mend

a) La programacion semanal del mend nomal v mend dieta
deberén ser entregadas a la Enfidad, la cual no podrd ser
repetida hasta dentro de quince {15) dios v no deberan ser
cambiados una vez aprobados por la Entidad, para lo cual
deberé ser remifidos los dias viermes hasta las 12:00 al AREA
USUARIA para su aprobacion, conocimiento y difusion del mend
semanal.

b] Los productos camicos, en todas sus formas, deberan ser came |
i de prmera calidad, para lo cual deberén contar con el
certificado comespondiente, de acuverdo o lo establecido en la
Ley General de Salud, sus modificaciones y reglamento. :
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c) Paro el coso de pescados se utilizard diferentes variedades, que |
podran ser: corving, cojinava, lenguade, perico o bonito.
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d] Cuando se programe en los mends came de ave come plato
fuerte, se deberd considerar Unicamente pechuga y piemas
{encuentro y piemal); de ninguna manera se deberan incluir alos,
cuello, espinazos, etc.

- Se entregarén dos (02) fipos de menid para emplear came del
dia 0 en su defecto en porcentajes que no exceda el gramaje
diario.

- Peso sugerido: 200 gr.

- Considerar: zapallo, apio, col, zanahoria, betarraga, grano de
choclo, vainita, poro, tomate, cebolla, coliflor, brédcoli y ofros.

- Considerar: frjol canario, alverjita verde, pallar y otros,

&) Los refrescos a base de frutas, deberdn ser preparados con fruta
natural v utiizondo agua tratada hervida o fratada temperada
debiendo servise bebidas segin la estacion. Las infusiones
deberdn ser preparadas con agua fratada y temperatura al
tiempo.

fil Deberan ufilizarse lgs especies y condimentos necesanios para k:I
elaboracitén de los menus.

gl La preparacion diaria del mend deberd ser:

1 mend normal v | dieta: 1 entroda, 1 plato de fondo v 1 bebida,
de acuverdo al pedido programado por la entidad v de manera
{ gue el comensal pueda escoger una opcion de cada uno,

s Mend normal:
- Unaenirada o sopa
- Un plato de fondo
- Postres (mazamoma morada, amoz con leche, gelating, |
flan, efc.)
- Fruta
- Bebida

! = Meni dietético:
- Una entrada o sopa
[ - Un plato de fondo

E . n

| - Postre de acuerdo a la dieta solicitada o}
' - Fruta @)
- Bebida i

w

n

! i
' a
Tipos de Mend; O

1) ENTRADA & SOPA: Lo entrada debera ser elegida por el
cliente enfre una Sopa & Entrada, debiéndose preparar
de acuerdo al siguiente detalle:

SOPAS: >
& Sopa de sémola :)
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e Caldo de polio

e Sancochado

e Sopa de mordn o Trigo
e Chupe de pescado

e Sustancia

e Cazuela de Pollo

e Crema de Alverja

e Aguadito de pollo

e Sopa de menestrén

e Sopa a la minuta

e Caldo de mote

e Caldo de res

e Sopa de casa

e Sopa criolla

- Se puede variar dichos insumos por ofro de similar
contenido nutricional.

ENTRADAS:

e Papa a la Huancaina

e Ocopa a la arequipena

e Ensalada de Palta

e Tequenos con huacamole

e Papa Rellena

e Tamalito con zarza

e Causa de Atin

e Causa de Pollo

e Ensalada de Verduras frescas
e Ensalaoda de verduras cocidas
e Salpicon de Pollo

e Ensalada de Fideos

e Enrollado de jamon

e Ensalada rusa

e Solterito arequipeno

e Choritos a la chalaca

e Ceviche

- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

PLATO DE FONDO:
e Arroz con Pollo
e Pescado a la chormillana
e Tallarin con Pollo
‘ e Seco de res con frejoles
’ e Seco de res con pallares
e Seco de res con garbanzos
e Seco de pollo con frejoles
e Seco de pollo con pailares
e Seco de pollo con garbanzos
e Tallarines verdes con bistec
e Tallarines verdes con pollo
e Tallarines verdes con pollo a la plancha
e Tallarines verdes con higado frito
e Tallarines en salsa de tomate con polio

#0 DE SERVICIOS
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e Malaya con yuca dorada y salsa tartara
e Adobo de cerdo con frejoles
e Adobo de cerdo con garbanzos
‘ e Adobo de cerdo con pallares
e Locro de zapallo con polio
e Pepidn de choclo con bistec '
e Pepidn de choclo con pollo
e Chichardn de pescado con yuca/papas |
doradas/zarza ‘
e Guiso de quinua con chuleta de cerdo
e Guiso de quinua con pollo
e Pollo al homo con puré y ensalada rusa
e Pollo a la plancha con ensalada
e Pavita al homo con garbanzos
e Pavita al horno con pallares
e Pavita al homo con frejoles
e Pescado frifo con lentejas y zarza criolla
e Tacu tacu con bistec
e Estofado de res con frejoles
e Estofado de res con pallares
e Estofado de res con garbanzos
e Estofado de pollo con frejoles
' e Estofado de pollo con paliares
‘ e Estofado de pollo con garbanzos
e Carapulcra con cerdo.
e Carapulcra con polio
e Pachamanca a la olla (plato a presentarse con un
producto carico) ‘
e Escabeche de pescado con camote
e Escabeche de pescado con yuca
e Escabeche de pollo
e Sopa seca con cerdo '
e Sopa seca con polio
e Trucha frita con papas doras y zarza criolla
e Sudado de pescado
- Se puede variar dichos insumos por otro de similar
contenido nutricional.

' 2) MENU DIETA (LIGHT)
e Sopa de pollo con cabello dangel/papas
amarillas/rodaja de huevo.
e Filete de Pollo a la Plancha con papa
sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.
e Sopa de pollo con fideos municion papa
amarilias/rodaja de huevo
e filete de Pescado a la Plancha con papa
sancochada/ensalada de verduras cocidas o
frescas/rodaja de choclo.
‘ e Sopa de gdlina con sémola/papa omonllo/rodo;o
de choclo.
e Pollo sanceochado con papa sancochada vy
ensalada de verduras cocidas o frescas.
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e Sopa de pollo con  fideos letros  paopa
amarillas/rodaja de huevo _

e flete de Pescado al vapor con  papa
sancochadaofensaloda de verduros cocidas © |
frescas/rodaja de choclo.

- Se puede variar dichos insumos por ofro de similar |
contenide nutricional.

4] Refresco de fruta o infusion: Mo deberd servirse refresco |
de sobre. [

h] Se preparara diaiamente menu dietélico, para aquel personal |
que deba evitar comidas con alto contenido de grosas y azdcar, |
por razones medicas,

i} LA ENTIDAD, a ftravés del comité de control de calidad, estd
facultada para tomar muestras de alimentos en cualquier etapa
del proceso de elaboracion de estos y verificar los pesos, calidod |
y canfidad, asi como las condiciones de salubridad; asimismao,
podra soficitar los exdmenes bromatoidgicos que fueran
necesaries. Debiendo de llevar un registro donde se anctaran las |
novedades del caso, -

Il La ENTIDAD elaborard periddicamente encuestas nutricionales,
para detectar el grodoe de aceptabiidad de los alimentos vy
subsanar las observaciones, de esta manera brindar una mejor
atencién al personal.

k] Bajo ningin motivo se deberd preparar ningln tipo de amento
o insumo con antelacidn que permita oxidacién yfo altere el
valor nutricional.

I} Sedeberd considerar mend mejorado por la celebracidn en dias
festivos, como fiestas patrias, dios de los servicios sanidad e
intendencia del Eército, onomdstico del comandante de la
Unidad, dia de la bandera, navidad, dia de las FFAA v dia del
Ejgrcito.

INFORMACION NUTRICIONAL
a) Caractedsticas organolépiicas de los alimentos
b} Flujo de aportaciones dietetica
c¢] Diagrama alimentario considerando el mend normal
d] Reglas de oro de la OMS (10 Reglas fundamentales)

4.4 Ofras obligaciones de la Entidad.
4.3.1 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PREVISTOS POR LA ENTIDAD
LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucion
del servicio, siendo responsabiidad del contrafista la
conservacion del ambiente otorgado.

#0 DE SERVICIOS




Ejército Peruano — Servicio de Intendencia del Ejercito EP/UO 0732

Concurso Publico N°001-2025-EP/UO 0732 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL
PERSONAL DE OFICIALES, TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN,
IAFAS Y AMB DE OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026”.

4.3.2 OTRAS OBLIGACIOMES DE LA ENTIDAD

Sistema de consumo y confrol

LA ENTIDAD vedficard que las raciones s&  entreguen
exclusivamente al personal autorizado por la ENTIDAD, |
guedando prohibido brindar el servicioc a personal no
autorizado, '
EL CONTRATISTA levara un confrol de raciones diaras,
alcanzando diariamente copia de dicho control a la|
ENTIDAD, de las raciones consumidas, 1os mismos que seran |
atendidos con tickets vy paro lo cual el concesionario
concifiora con el AREA USUARIA los tickets v parte de las
raciones consumidas,

4.4 Confidencialidad.
De la informacion entregada del efectivo de las unidades deberd
guardar absoluta confidencialidad.

4.5 Propiedad Intelectual.
Mo aplica.

4.6 Medidos de control durante la ejecucidn contractual,
De ocuerdo o las normas v reglamentos establecidos por el
gobiermno [MINSA, MINDEF, PRODUCE).

4.7 Conformidad de la prestacion.
Otorgada por el comité de constatacidon de servicio debidamente
acredita por la enfidad con resclucidn.

4.8 Forma de pago.
Perddicamente [de manera mensual de acuerdo a las raciones
consumidas), previo cumplimiento del servicio v verficaciones por
el comite de conformidad del servicio.

4.9 Responsabilidad por vicios ocultos,
Mo aplica.

4.10 Equipamiento estratégico

4.10.1 Del equipamiento

a. Elcontratisia deberd proporcionar el menaje de cocina la cual
serd vajila de loza o vidhio, v cubiertos y utensifios de acero
inoxidable (implementos requeridos para la prestacion del
servicio de las presentes Bases Administrativas); adicionalmente,
EL CONTRATISTA debera prestar el servicio utilizando el menaje v
lo vajila en perfecto estado, sin rojoduras, roturas, efc. v en
aptimas condiciones de higiene, para la canfidad de personas. |

#0 DE SERVICIOS

b. Respete al Tipo vy Cantidad requerida de utensilios y menaje (de |
acuerdo al ITEM gue coresponda)

<. El contratista deberd contar con el equipo de cocing, menaje vy
vaijilla necesarios para la atencidn del servicio en forma eficiente
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para la cantidad de comensales de acuerdo a la cantidad de |
raciones asignados de desayunos y almuerzos, debiendo |
reponernse cuando se despostille o raje. Bl tipo de menaje gue
utilizara paro el servido de alimentos ol personal serd vaojilla de
porcelana, de fipo hotelera.

d. En el equipo y recursos MINIMOS requendos los postores podrdn
presentar sus propias listas con equipo y menaje, con confidodes |
mayores, las que obligaforiaomente  permoneceran  en
funcionamiento en el comedor hasta la finalizacion del contrato, |

4.10.2 infraestructura

a. Organizar la ubicacidn de los comensales al ingreso del saldn, Se
recomienda numerar mesas para facilitar o ubicacion y evitar
aglomeraciones.

: b. La distancia entre los bordes de las mesas del salon cuando los
comensales se dan la espalda debe ser de 1.2 metros.

c. Las zonas de alto trdnsitc de personal y clientes como pasillos
que facilitan el desplazamiento en el saldn, deben ser de al
menos 2 metros entre los bordes de las mesas del salén

d. La distibucion de mesas y aforo del salon debe realizarse
respetando la nomativa vigente sobre el distanciamiento social
y el uso de egquipos de profleccion personal. bajo
responsabilidad de la empresa gue brinda &l servicio

. LA ENTIDAD proporcionard, un ambiente para la ejecucion del
[ servicio, siendo responsabilidod del contratista la conservacion
del ambiente otorgodao.

4.11 Personal.
El contratista serd responsable de la evaluacidn de Salud del trabajodor:
Actividad dirigida a conocer la condicion de salud dal frabajador en sus |
labores y/o funciones comespondientes.

A. Personal Clave.
a. De la habilitacién del Contratista
1. Relacion del perscnal clave y de la persona gue se encargard
de la representacion del servicio, adiuntando sus respectivas
hojas de vida.

' 2. Presenfard orginal y copio del camet de sonidad vigentes '
, (original podrG ser devuelto), de todo el personal designado |
por EL CONTRATISTA, deblendo renovarlos a su vencimiento, si
fuera el caso.
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3. El personal deberd ser personal calficado y entrenado y con la
expenencio necesarna para la ejecucion del servicio,
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b. Representante/adminisirador: [
El representante deberd ser una persond con expenencid |
labaoral minirma de tres (3) afos en la administracion del servicio |
objeto del presente contrato, el mismo gue se encargard de |
aspectos administrativos de los servicios de  alimentacion |
brindados por EL CONTRATISTA v serd la persona autorizada |
para realizar las coordinaciones con la ENTIDAD, siendo el
Onico responsable frente a la Entidad, no pudiendo trasiadar
dicha responsabiidad a ninguna ofra persona. Sin parjuicio de
lo anterior, el representante del Confratista deberd contar con
poder de decision en el servicio brindado, o su vez
reestructurard el respective equipo de trabojo, scbre lo bose
de los requerimientos técnicos del servicio, Deberd contar con
celular v coreo electrénico, anotados en su hoja de vida,

Entre ofras, las funciones del representante o el administrador
que nombre son:

! 1. Controlor que el proceso de manipulacion v elaboracion de
aimentos se rediice de acuerdo a las normas y legisiacion |
vigente en lo relacionado a salubridad. [

2. Eecutard los acciones que sean necesanas para que ba |
atencion sea rdpida y oporfuna. Verificard que las raciones se |
enfreguen exclusivamente ol personal outorizado por o
ENTIDAD. '

. Supervisard la distribucién de los alimentos.

. Deberd hacer cumplir el Plan de Trabajo presentado,

5. Dirigiry supervisar en forma diaria y permanente las actividades |
de alimentacion, desde el inicio de la preparacién hasta la
culminacion del mismo, disponiendo la eliminacidon inmediata
de los residuos solidos v liquidos gue lo actividad genere.

. Suscribir los actas de supervision del servicio de alimentacion
gue puedan ser comsiderados para o aplicacion de
penalidades.

7. No deberd paricipar en la preparocién y servido de los
alimentos.

8, Bl Administrador del comedor deberda permaonecer en el local |

. asignado desde las 08:00 horas hasta las 14:00 horas de lunes a

| viemes; y para impieza los dios sabados de 08:00 horas hasta

las 13:00 horas para supervisar los frabajos de aseo e higiene en

los ambientes del comedor. '

= Lad

La ENTIDAD no asumirad ninguna responsabilidad por las
obligaciones laborales que le comesponden a EL CONTRATISTA
con relacion a su personal, siendo de cuenta vy riesgo de EL |
CONTRATISTA el pago de remuneraciones y beneficios sociales
del perscnal bojo su cargo (gratificaciones, vocaciones,
indemnizacioness, seguro social, sistema naclonal de pensionas
o sistema privado de pensiones, seguros por accidentes de
trabajo, seguros médicos, seguros, fributos v otros), asl como el

i pago a sus dependientes o terceros que requiriera para la
gjecucién del Contrato, en corsecuencia el personal
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dependerd dnica y exclusivamente de EL CONTRATISTA para
todos los efectos loborales.

c. Nutricionista
Con Titulo Profesional en Nutricidn no menor a fres (3) anos,
experiencia minima de tres 03] afios, podrd ser a su vez el
representants, Entre sus funciones, estard:

Enfre sus funciones por comedor, estard;

1. Estard presente dos veces por cada semana, interdiario
entre los dias lunes a viemes de 11:00 a 1500 horas.

2. Evaluar y controlar los menls ofrecidos en el confrato.

3. Eloborar lo progromacion de un mend vyfo cartas
dietéticas, pora usuarios con  hipertension, diabetes,
colesterol, problemos caordiocos, sobre paso vy ofros, asi |
como dieta blanda,

4. Verficar los procesos de preparacion de alimentos y el
cumplimiento  de los programas de higiene y sanidad. Esto
incluye lo degustacién y supervision de calidad vy
presentacion del producto.

5. Remitir a ta Entidad la Programacion de los Menls que se
pondran a disposicion de los usuarios, con o anficipacion
suficiente, informando el nivel caldrco de los productos
ofrecidos.

4. El o la Muticionista gorantizard 1o adecuada atencidn al
personal bensficiaro del servicio aqui sefalado, teniendo
como  minimo tres [3) afos de experiencia en el puesto.

d. Maestro cocinero (a) o Chef:
Dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e intemacional. manejo de diversas técnicas
culinarias y técnicas de servicio, con dominio y conocimiento |
de terminologia técnica culinaria, de bebidos v enologia.
Entre sus funciones principales estard:
1. Preparar todo fipo de platos principoales con guamiciones y
acompafiamientos.
2. Elaborar las solicitudes de insumos para las preparaciones
diarnias,
3. Coordinar con sus ayudantes lo preparacion de los platos
diarios.
4. Elaborar las preparacionss de acuerdo al mend, prasentacion
y calidad final de los productos preparados.
' 5. Mantener y supervisar las buenas practicas de manufactura
antes, durante y después de la preparacidn de plataos,

B. Otro Personal no clave
. Azafata
Azafatas y/o mayordomos con conocimientos v pracficas

para la atencion en sala y enfrega a destino.
b. Personc_ll de _!.Impieg_-::_ o
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Total del personal a critero del contratista (minimo uno por
cada [MEM) Si la afluencia de poublico lo requirese, deberda |
aumentarse el nimero de empleados para proporcionar |
una atencion de calidad. {

Los referidos profesionales podrdn ser reemplazados por razones |
debidamente justificadas (vacaciones, enfermedad, accidente, |
efc.] por ofro profesional de igual, similar o mejores condiciones
que los titulares, expresado en experiencia laboral, debiendo
comunicar por escrito a la Entidad. Serdn clinicamente sanos vy
libres de cualguier fipo de enfermedad, se contard con personal
distinto para los frabajos de cocina y limpieza, en ningin caso
podrd desempefiar las funciones simultdneamente.

Es responsabilidad del contratista proveer a su personal la
indumentaria necesaric pora la preparacién de  alimentos
{mandil, camisa, pantaldn, guantes, gorros, etc.) de acuerdo a la
funcion que realiza.

| V. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
5. REQUISITOS DE CALIFICACION
| 5.1 Requisitos de Calificacion Obligatorios

| 5.1.1 Capacidad Legal
Requisitos:

El postor deberd estar habilitado legalmente para brindar serviclos de
alimentacion institucional 6 colectiva, conforme ala normativa vigente del
sector salud y comercio.

Acreditacién;

o Consfancia de inscripcion vigente en el Registro Macional de |
| Froveedores (RNF] en lo categoria de servicio.
[ » Ceriificado sanitario del personal que prepara los alimentos, emitido
| por DIGESA o la autoridad competente,

5.1.2 Experiencia del postor en la especialidad

Requisitos:

Bl postor deberd acreditar experencia en la prestacion de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatora, entendiéndose como
tales los servicios de aimentacion institucional o colectiva, realizados en
enfidades plblicas o privadas, en cualquier periodo a la fecha de
presentacion de ofertas,

Acreditacién:
La expeniencia del postor se acreditard mediaonte la presentacidn de
copia simple de:
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« Contratos u drdenes de servicio, acompofados de su respectiva
conformidad o constancia de prestacion; o

« Comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental v
fehacientemente [con constancia de depdsito, nota de abono, estado
de cuenta, comprobante de retencion SUMAT u otro medio de pogo
emitido por enfidad financiera).

5.2 Requisitos de Calificacién Facultatives
5.2.1 Capacidad Técnica y profesional
5.2.1.1 Experiencia del personal clave
Personal minimo requerido:
« 01 Administrador del servicio [representante del contratista),

s 01 Nutricionista colegiado,
« 01 Maestro de cocing o chef.

Requisitos: .
« Codauno de los profesionales debe contar con expenencia minima
de 2 anos en servicios similares de alimentacion institucional.

Acreditacidn:
+ Constancios de trabajo, confratos u ofros documentos gue indiquen
cloramente el cargo, funciones, enfidad, y fechas de inicio vy

{ ferming,

| 5.2.1.2 Calificaciones del personal clave

5.2.1.2.1 Formacion académica

Requisitos:
s« FEl administrador deberd contar con titulo profesional universitario o
téenico en administracion, nutricidn, hotelaeria o afines,
¢ [l nutricicnista deberd contar con titulo profesional y colegiatura
vigente.
« El maestro de cocina deberd ocreditor estudios técnicos

* [En el caso del nutricionisia, adjuntar ademds su cerfificado de
. colegiatura vigente,
5.2.1.2.2 Capacitacidn del personal clave

concluidos en cocina o gastronomia. n

O

Acreditacién: o
. o . . >

o Tilulo profesional o técnico verficodo en SUNEDU o copia del x
diploma. %

i

&)

O]

Mo se considera.,

5.2.1.4 Infraestructura estratégica
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Mo se considera,

5.3 Participacion en consorcio
No aplica.

Chomillos, 20 de Mayo del 2025

RACIUEL SIALER TORRES
MY COM
JEFE CLASE | DE LA ADV EP
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3.5. REQUISITOS DE CALIFICACION
3.5.1. REQUISITOS DE CALIFICACION OBLIGATORIOS

A. CAPACIDAD LEGAL

Requisitos:

institucional o colectiva, conforme a la normativa vigente del sector salud y comercio.
(APLICA EN TODOS LOS ITEMS)

Acreditacion:

Constancia de inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) en la
categoria de servicio. (APLICA EN TODOS LOS ITEMS)

Certificado sanitario del personal que prepara los alimentos, emitido por DIGESA a la

autoridad competente. (APLICA EN TODOS LOS ITEMS)

Advertencia

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a: ITEM
DOSCIENTOS SETENTA MIL CON 00/100 SOLES (S/270,000.00), ITEM N°2
TRESCIENTOS SETENTA MIL CON 00/100 SOLES (S/370,000.00), ITEM N°3
TRESCIENTOS VEINTE MIL CON 00/100 SOLES (S/320,000.00), ITEM N°4
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL CON 00/100 SOLES (S/450,000.00), ITEM N°5
DOSCIENTOS SESENTA MIL CON 00/100 SOLES (S/260,000.00), ITEM N°6
DOSCIENTOS OCHENTA MIL CON 00/100 SOLES (S/280,000.00) , por la contratacion
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los quince (15) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computa desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de: ITEM N°1 VEINTITRES MIL CON 00/100 SOLES
(S/23,000.00), ITEM N°2 TREINTA MIL CON 00/100 SOLES (S/30,000.00), ITEM N°3
VEINTISIETE MIL CON 00/100 SOLES (S/27,000.00), ITEM N°4 TREINTA Y SIETE MIL
CON 00/100 SOLES (S/37,000.00), ITEM N°5 VEINTIDOS MIL CON 00/100 SOLES
(S/22,000.000), ITEM N°6 VEINTITRES MIL CON 00/100 SOLES (S/23,000.00), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los quince
(15) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computa des
fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, seguin corresponda a”"'f
caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condiciéon de
pequefia empresa

f' 0 DE SERVICIOS
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Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos
u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii

documento emitido por entidad del sistema financiero que acredite el abono o mg
cancelacién en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de'y

contrataciones realizadas con privados 8, para acreditarla debe presentar de forma
obligatoria lo indicado en el numeral (ii) del presente parrafo; no es posible que acredite su
experiencia Unicamente con la presentacion de contratos u 6rdenes de compra con

conformidad o constancia de prestacion.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo N° 11 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los quince (15) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia correspo

la matriz en caso de que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganif&£q
societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

. . . . .. . e
Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de ‘-:L@L—LL-;/

reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 14.

Las personas juridicas resultantes de un proceso de reorganizacion societaria no pueden
acreditar como experiencia del postor en la especialidad aquella que le hubieran
transmitido como parte de dicha reorganizacion las personas juridicas sancionadas con
inhabilitacion vigente o definitiva.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o0 comprobantes de pago el monto facturado
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha
de suscripcién del contrato, de emision de la orden de servicio o de cancelacion del
comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 11 referido
a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

Advertencia

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes q
ejecutan conjuntamente el objeto del contrato.

@0 DE SERVICIOS

7 El solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considercis S
como una acreditaciéon que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Es valido el sello colocado O
por el cliente del postor (sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”). zZ

8 Se entiende “privados” como aquellos que no son entidades contratantes. 8
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3.5.2.

REQUISITOS DE CALIFICACION FACULTATIVOS
C. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

C.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Regquisitos:
El personal clave:

ITEM N°1

» Representante/Administrador debe acreditar 04 afios de experiencia en la
administracion del servicio como minimo.

» Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios y con
experiencia minima de 03 afios en el puesto.

» Maestro cocinero/Chef con dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional.

ITEM N°2

» Representante/Administrador debe acreditar 03 afios de experiencia en la
administracion del servicio como minimo.

» Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 03 afios y con
experiencia minima de 03 afos en el puesto.

» Maestro cocinero/Chef con dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional. :

ITEM N°3

» Representante/Administrador debe acreditar 03 afios de experiencia
administracion del servicio como minimo.

» Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 03 afios y con
experiencia minima de 03 afios en el puesto.

» Maestro cocinero/Chef con dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional.

ITEM N°4

» Representante/Administrador debe acreditar 03 afios de experiencia en la
administracion del servicio como minimo.

> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 03 afios y con
experiencia minima de 03 afios en el puesto.

» Maestro cocinero/Chef con dominio, conocimiento y practica de la gastronomia n
nacional e internacional. O

@)

ITEM N°5 =
&

> Representante/Administrador debe acreditar 03 afios de experiencia en la w
administracién del servicio como minimo. Q

> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 03 afios y ”'*-—"""m

o e T " o
experiencia minima de 03 afios en el puesto. ‘:ﬁ
» Maestro cocinero/Chef con dominio, conocimiento y practica de la gastrgio
nacional e internacional.
ITEM N°6

> Representante/Administrador debe acreditar 03 afios de experiencia en la

L f..’.v
el
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administracion del servicio como minimo.
> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 03 afios y con
experiencia minima de 03 afios en el puesto.
> Maestro cocinero/Chef con dominio, conocimiento y practica de la gastronomia
nacional e internacional.

Acreditacion:

D0
)

ol ko
(iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demue =
la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y
afio de inicio y culminacion, el nombre de la entidad u organizacion que emite el documento,
la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiedad mayor a veinticinco afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo
de dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

C.2. CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

Para las calificaciones del personal clave se puede considerar uno de los red
siguientes:

C.2.1 Formacién académica
Requisitos:
ITEM N°1

» Representante/Administrador con 04 afios de haber culminado su carrera.
» Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios.

ITEM N°2

» Representante/Administrador con 03 afios de haber culminado su carrera.
> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios.

ITEM N°3

» Representante/Administrador con 03 afios de haber culminado su carrera.
> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios.

ITEM N°4

» Representante/Administrador con 03 afios de haber culminado su carrera.
> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios.

ITEM N°5
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» Representante/Administrador con 03 afios de haber culminado su carrera.
> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios.

ITEM N°6

» Representante/Administrador con 03 afios de haber culminado su carrera.
> Nutricionista debe acreditar Titulo Profesional no menor a 04 afios.

Acreditacion:

El certificado presentado para el Representante/Administrador y Nutricionista sera verificado
por los evaluadores en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ o en el Registro Nacional
de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente
link: https://titulosinstitutos.minedu.gob.pe/, segun corresponda.

El postor debe sefalar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi como
el nombre de la universidad o institucion educativa que expidié el grado o titulo profesional
requerido.

En caso que el certificado presentado no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién
académica requerida.

En caso se acredite estudios en el extranjero del personal clave, debe presentarse

SUNEDU, del grado académico o titulo profesional otorgados en el extranjero, j&
corresponda.

C.2.2 Capacitacién del personal clave
No aplica.

C.3. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
No aplica.

C.4. INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos:

PARA EL ITEM N° 3 (BACAM)

El postor debera contar con un establecimiento (comedor) para poder prestar el servicio de alimentacion,
la cual deberé estar ubicado dentro de 500 metros a la redonda del BTN COM A/M N°511 (Instalaciones
del Fuerte “GRAL DIV HOYOS RUBIO”-RIMAC).

El postor debera contar con un establecimiento (comedor) para poder prestar el servicio de alimentacion,
la cual deberd estar ubicado dentro de 500 metros a la redonda del Hospital militar del Ejercito Av.

)
o
O
>
PARA EL ITEM N°5 (IAFAS) i
)
L
Sanchez Carrion S/N- Jesus Maria. 8

Acreditacion:

Advertencia
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En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito pueden
estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

D. PARTICIPACION EN CONSORCIO

Requisitos:

D.1 El nimero maximo de consorciados es de dos (02) integrantes.

D.2 El porcentaje minimo de participacion de cada consorciado es de 50% DE
PORCENTAJE MINIMO DE PARTICIPACION DE CADA INTEGRANTE DEL
CONSORCIO.

D.3 El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el integrante
del consorcio que acredite mayor experiencia, es de 50% DE PARTICIPACION EN LAS
OBLIGACIONES DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO QUE ACREDITE LA MAYOR
EXPERIENCIA.

Acreditacion:
Se acredita con la promesa de consorcio.
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CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

Los factores de evaluacién son determinados por los evaluadores. En la contratagj
servicios en general, la evaluacion de la oferta consiste en: i) Evaluacion Técnica y ii) Eva
Econdémica.

La evaluacion economica de la oferta es posterior a la evaluacién técnica de acuerdo con el articulo
94 del Reglamento. El puntaje maximo de cada una de estas evaluaciones es equivalente a cien
puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera
lo siguiente:

4.1. EVALUACION TECNICA

La evaluacion técnica se realiza sobre cien puntos. Para acceder a la etapa de evaluacion
econdmica, el postor debe obtener un puntaje técnico minimo de setenta puntos.

4.1.2. FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS

A. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

Requisitos:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia del
personal clave: Representante/ Administrador, | De [4 a 5] afios:
Nutricionista. [15] pulNge
De [6 a 7] afios:
[20] puntos
De [8 a més] afios:
Acreditacién: [25] puntos
La experiencia del personal clave se acreditara con
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Los documentos que acreditan la experiencia deben
incluir los nombres y apellidos del personal clave, el
cargo desempefiado, el plazo de la prestacion
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el
nombre de la entidad u organizacién que emite el
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
personal clave en meses sin especificar los dias se
debe considerar el mes completo.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una
antigiedad mayor a veinticinco afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas.
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De presentarse experiencia ejecutada paralelamente
(traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo

traslapado.

\ T e
B. INTEGRIDAD EN LA PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU ~—"
CONTRATACION PUBLICA ASIGNACION
Evaluacion:
05 puntos

Se evaluara que el postor cuente con
certificacién del sistema de gestién antisoborno

Presenta Certificado 1SO 37001
Acreditacion: 05 puntos

No presenta Certificado ISO 37001
Copia simple del certificado que acredita que se 0 puntos

ha implementado un sistema de gestion
antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana
equivalente (NTP-1SO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un
Organismo de Certificacion acreditado para
dicho sistema de gestién, ya sea ante el INACAL
u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe corresponder a la
sede, filial u oficina a cargo de la prestacion'®, y
estar vigente!! a la fecha de presentacion de
ofertas.

En caso de que el postor se presente en
consorcio, cada uno de sus integrantes, debe
acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

C. MEJORAS A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

Evaluacion:

Se considerard como propuesta de mejora la
incorporacion de opciones adicionales al menu
diario, es decir, agregar uno o dos platos extra
a la carta, sin que esto afecte la cantidad de
platos ya estipulados en las bases.

Acreditacién:

Se acreditarA Unicamente mediante la

20 puntos
Una (01) opcién adicional de menda.
[10] puntos

Dos (02) opciones adicionales de menu.

10
11

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation For!

( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operan =)
for Accreditation-EA ( ). O
En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion. %
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado. O
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presentacion de una DECLARACION JURADA.

Advertencia

Constituye una mejora, todo aquello que agregue
un valor adicional al pardmetro minimo
establecido en el requerimiento, segln
corresponda, mejorando su calidad o las
condiciones de su entrega 0 prestacion, sin
generar un costo adicional a la entidad
contratante.

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION

Evaluacién: 10 puntos

D. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Se evalla que el postor cuente con un sistema de gestion de la | Presenta Certificado 1ISO 9001:2015:
calidad certificado *? acorde con 1SO 9001:2015% o Norma [10] puntos
Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion del certificado considere | No presenta Certificado ISO 9001:2015:
[CONSIGNAR EL ALCANCE O CAMPO DE APLICACION QUE 0 puntos
SE REQUIERE CUBRA EL CERTIFICADO, EL CUAL DEBE
ESTAR VINCULADO AL OBJETO DE CONTRATACION]*.

Acreditacién:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI)
u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional'®. El referido certificado debe estar a nombre del
postort® y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion’, y estar vigente!® a la fecha de presentacion de
ofertas.

12 La Certificacién implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

13 Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a la norma internacional ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacién
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€como su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

14 Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacién del certificado, en funcién al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el ambito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,
“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Region de...”, “limpieza
de instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

15 Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (L
American Accreditation Cooperation). ;

16 En caso de que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben B
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de ¢
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

17 En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

18 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
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4.2,

En caso de que el postor se presente en consorcio, cada uno los
integrantes que vaya a ejecutar las actividades relacionadas al
alcance del certificado, debe acreditar que cuenta con la

certificacion para obtener el puntaje.

CUADRO RESUMEN FACTORES DE EVALUACION

FACTORES DE EVALUACION FACULTATIVOS PUNTAJE
A. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 25 puntos
B. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO NO CORRESPONDE

C. SOSTENIBILIDAD ECONOMICA

NO CORRESPONDE

D. SOSTENIBILIDAD SOCIAL

NO CORRESPONDE

E. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

NO CORRESPONDE

F. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA 05 puntos

G. GARANTIA COMERCIAL DEL POSTOR NO CORRESPONDE

ENTIDAD CONTRATANTE

H. CAPACITACION AL PERSONAL DE LA

NO CORRESPONDE

I. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA 20 puntos
J. SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 10 puntos
PUNTAJE TOTAL 60 puntos?®

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

OFERTA ECONOMICA

PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU ASIGNACION

Evaluacion:

Se evalia considerando el precio
ofertado por el postor.

Acreditacion:
Se acredita mediante el documento que

contiene el precio de la oferta (Anexo N°
6).

La evaluacion consiste en otorgar el mayor puntaje a la oferta del
menor monto ofertado y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus respectivos montos ofertados,
segun la siguiente férmula:

Po = Mb x Pmax
Mo

Po = Puntaje de la oferta econémica a evaluar
Mo = Monto de la oferta econémica
Mb = Monto de la oferta econémica mas baja

Pmax = Puntaje maximo

W0 DE SERVICIOS

19

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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[40]?° puntos

4.3.PUNTAJE TOTAL

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de la evaluacién técnica y la evalji&

econdmica, aplicandose la siguiente férmula:

Donde:

PTP
Pt

Pe

C1l

c2

PTP =c1PT+coPe

Puntaje total del postor a evaluar

Puntaje de la evaluacién técnica del postor a
evaluar

Puntaje de la evaluacién econémica del postor a
evaluar

Coeficiente de ponderacién para la evaluacion
técnica: [0.60 = c1]

Coeficiente de ponderacién para la evaluacion
econdmica: [0.40c2]

Donde: c1 +¢c2=1.00

20 De acuerdo con lo sefialado en el numeral 75.2 del articulo 75 del Reglamento.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Advertencia ﬂ?’(ﬁ

o

Dependiendo del objeto de la contratacién, de resultar indispensable, puede incluirse clau
adicionales o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningdn ¢
pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Iz

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL
PERSONAL DE OFICIALES, TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN,
IAFAS Y AMB DE OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL
NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE], en adelante LA ENTIDAD CONTRATANTE, con

RUC N° [......... ], con domicilio legal en [......... ], representada por [.............. ], identificado con
DNIN°J......... ],ydeotraparte[............coceieeieieeeiiiicennn, CON RUC NO [, ], con domicilio
legal en [....cccoiviininiiiiiinnn. ...], inscrita en la Ficha N° [....................... ] Asiento N°
[oeeiiiinns ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [.....ccoooiiiiiiiiiiiiinnnn, ], con DNI N°
[, ], segun poder inscrito en la Ficha N° [.............. ], AsientoN°[............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], @ quien en adelante se le denominara EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES
Confechal........c.coceennne ], los evaluadores adjudicaron la buena pro de la CONCURSO PUB
DE SERVICIOS N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELE
para la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATO
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe con
los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo total del servicio, incluyendo, de ser aplicable, todos los impuestos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion
del servicio materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO#*

LA ENTIDAD CONTRATANTE se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en
[INDICAR MONEDA], en [INDICAR EL DETALLE DEL PAGO UNICO O PAGOS A CUENTA,
SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 144 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

W0 DE SERVICIOS

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo gt
plazo que no excedera de los siete (7) dias del dia siguiente de recibido el entregable, sa
se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyg
la conformidad se emite en un plazo maximo de veinte (20) dias, bajo responsabilidad de W

21

)
)
En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente %
a efectos de generar el pago. O
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servidor.

LA ENTIDAD CONTRATANTE debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones estable G
en el contrato para ello, bajo responsabilidad del servidor competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE, salvo que se qgbs
caso fortuito o fuerza mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses |c%giEs
conforme a lo establecido en el articulo 67 de la Ley N° 32069, Ley General de Contratacio
Publicas.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DESDE EL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
O DESDE LA NOTIFICACION DE LA ORDEN DE SERVICIO O DESDE LA FECHA QUE SE
ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE SE CUMPLAN LAS
CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA EJECUCION,
DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO.]

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes, incluyendo las modificaciones contractuales y adendas aprobadas por la entidad
contratante, de ser el caso.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondici

solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor L=

ENTIDAD CONTRATANTE, por los conceptos, montos y vigencias siguientes: ((\
Garantia de fiel cumplimiento del contrato: Por la suma de [CONSIGNAR EL MONTNH®
través de la [INDICAR EL MECANISMO DE GARANTIA PRESENTADO: CONTRATO D=
SEGURO/CARTA FIANZA FINANCIERA/RETENCION DE PAGO/DECLARACION JURADA
DE_CONSTITUCION DE_FIDEICOMISO]] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO]
emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe mantenerse vigente

hasta la conformidad de la conformidad de la prestacion. El monto sefalado es equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato original.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD CONTRATANTE puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL
CONTRATISTA no las hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo
dispuesto en el articulo 118 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

0
CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION 8
La conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 144 del Reglamento de la =
Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. La conformidad es otorgada por %
n
1]
&
O

[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGA LA CONFORMIDAD] en el plazo
maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO VEINTE (20) DIAS, EN CASO SE

REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA

)
)
22 En caso de que el plazo obtenido como resultado de la aplicacion del porcentaje sea una cifra decimal, corresponde que la %
entidad contratante efectle el redondeo a favor del contratista, computandose como un dia completo adicional en dicho supuesto. O
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sofisticacion de las subsanaciones a realizar. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no
cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar si

notificar las observaciones correspondientes.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD CONTRATANTE no efectgs
recepcion o no otorga la conformidad, segun corresponda, debiendo considerarse como no
ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: GESTION DE RIESGOS

LAS PARTES realizan la gestién de riesgos de acuerdo con lo establecido en el presente contrato
y los documentos que lo conforman, a fin de tomar decisiones informadas, aprovechando el impacto
de riesgos positivos y disminuyendo la probabilidad de los riesgos negativos y su impacto durante
la ejecucion contractual, considerando la finalidad publica de la contratacion.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme de la prestacion por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los
articulos 69 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y el articulo 144 de su
Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS. NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afo(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

CLAUSULA DUODECIMA TERCERA: PENALIDADES
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones obj "
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad por moXge!
cada dia de atraso, de acuerdo con la siguiente férmula:

0.10 x monto
F x plazo

Penalidad Diaria =

Donde:
F=0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado n
por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni costos o)
directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del Reglamento de la Ley N° g
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF. '
&
L
@)
O

Las penalidades se deducen de los pagos a cuenta, pagos parciales o del pago final, segin
corresponda; o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de
fiel cumplimiento

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la aplicacién de la penalidad por mora
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD CONTRATANTE puede resolver el contrg
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO 8
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 68.1 del articulo %
@)
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68 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

De encontrarse en alguno de los supuestos de resolucion del contrato, LAS PARTES proceden de
acuerdo a lo establecido en el articulo 122 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resal
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no ob%sa
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO

A la suscripcién de este contrato, EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ninglin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal,
de manera directa o indirecta, a los evaluadores del proceso de contratacién o cualquier servidor
de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes
de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directg

indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o provee ‘f‘ S
de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del pfogé
de contratacién?® y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de R
alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar las medidas téchi¢as:
organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se practiquen los a

previamente sefialados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcion o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato?*. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario
de los catalogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electrénicos de Acuerdo Marco?®. En ningun caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar?s,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
El marco legal comprende la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publica

2 Articulo 9 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2 Literal d) del Numeral 68.1 del Articulo 68 de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

% Literal d) del articulo 274 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas

% Numeral 122.6 del articulo 122 del Reglamento de la Ley N°32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

=)
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Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF, las directivas que emita la Direccion
General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como el OECE y demas
normativa especial que resulte aplicable.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se re
mediante [CONSIGNAR EL MECANISMO DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS], sey
acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segldn lo previsto en el numeral 84.9 del articulo 84 de la Ley General de
Contrataciones Publicas.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: CONVENIO ARBITRAL

Las partes acuerdan que todo litigio y controversia resultante de este contrato o relativo a éste, se
resolverd mediante arbitraje de acuerdo con los articulos 332 y 333 del Reglamento de la Ley N°
32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
El arbitraje es organizado y administrado por [CONSIGNAR LA INSTITUCION ARBITRAL, CORTE
ARBITRAL CONSTITUIDA EN OTRO PAIS O UN FORO DE REPUTACION RECONOCIDA
INTERNACIONALMENTE, SEGUN CORRESPONDA] de conformidad con sus reglamentos y

009-2025-EF]

Advertencia

La Institucion Arbitral es elegida por el postor ganador de la buena pro de la lista de instituciones
arbitrales que haya propuesto la entidad contratante en las bases del procedimiento de seleccion. Para
dicho efecto, al remitir los documentos para la suscripcion del contrato, el postor ganador de la buena
pro comunica la Instituciéon Arbitral elegida de la referida lista, caso contrario, acuerda con la entidad
contratante una Institucion Arbitral distinta. En caso de falta de acuerdo, la Institucion Arbitral es elegida
de la mencionada lista por la entidad contratante de manera definitiva.

Las partes pueden establecer estipulaciones adicionales o modificatorias del convenio arbitral, en la
medida que no contravengan las disposiciones de la normativa de contrataciones publicas y/o las
disposiciones especiales contenidas en la normativa general de arbitraje.

El arbitraje es resuelto por arbitro Unico o por un tribunal arbitral conformado por tres arbitros, segun el
acuerdo de las partes, conforme a lo dispuesto en numeral 84.2 del articulo 84 de la Ley. En caso de

W0 DE SERVICIOS

partes o conforme al Reglamento de la institucion arbitral competente En el caso de los arbitraff#
hoc, la controversia es resuelta por arbitro Unico.

arbitraje ad hoc solo cuando el monto de la controversia no supere las diez UIT.

)
©)
27 De acuerdo con el numeral 84.1 del articulo 84 de la Ley General de Contrataciones Publicas, las partes pueden recurrir al CZ)
©)
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CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realici

[\

notarial conforme la Décimo Tercera Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamentol
DOMICILIO DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: [coeevciveeiieeeriieennen ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince dias calendario.

El CONTRATISTA sefiala el siguiente correo electronico para efectos de las notificaciones que se
realicen durante la ejecucion del presente contrato, que no se realicen a través del SEACE de la
Pladicop:

CORREO ELECTRONICO CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del correo electrénico aqui declarado debe ser comunicada a la entidad contratante
formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de cinco dias calendario.

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIKS
FECHA].
“LA ENTIDAD CONTRATANTE” “EL CONTRATISTA”

Advertencia

La entidad contratante suscribe el contrato mediante firma digital, en caso de que el postor adjudicado con la
buena pro cuente con certificado digital emitido por una entidad de certificacion, de acuerdo con la normativa
de la materia. Excepcionalmente, la entidad contratante con el debido sustento puede proceder a la firma del
contrato mediante medios manuales, de acuerdo con el numeral 87.3 del articulo 87 del Reglamento,
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ANEXOS
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s): | |
MYPE SI( ) NO( )
Correo electroénico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta. )
2. Solicitud de negociacion regulado en el articulo 132 del Reglamento de la Ley N° 3206%;.4c%¥
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 91 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicio, de ser el caso.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién del correo electrénico, en el plazo
méaximo de dos dias habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

lkkw ‘

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera vahdame& J'.':“"‘
efectuada cuando la entidad contratante reciba el acuse de recepcion.

Advertencia




Ejército Peruano — Servicio de Intendencia del Ejercito EP/UO 0732

Concurso Publico N°001-2025-EP/UO 0732 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL
PERSONAL DE OFICIALES, TCOS SOO DE LOS NUCLEOS DEL SINTE, BTN INT, BACAM, CEMABLIN,
IAFAS Y AMB DE OCTUBRE 2025 A AGOSTO 2026”.

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR EN CONSORCIO

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE

DEL _CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1
Nombre, Denominacién o

Razoén Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s) : | |

MYPE?28 Si( ) NO( )

Correo electronico:

Datos del consorciado 2
Nombre, Denominacién o

Razon Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s) : | |

MYPE2° Si( ) NO( )

Correo electronico:

Datos del consorciado 3
Nombre, Denominacién o

Razon Social:

Domicilio Legal:

RUC: Teléfono(s) : | |

MY PES30 Si ( ) NO ( )

Correo electronico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

n
o
O
| Correo electrénico comun del consorcio: | ﬁ
Ll
. vy , . . - . . - U)
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones: T

a)

O

Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE
link: y se tendra en consideracion, en caso el consorcio g g e’ L
de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia 5?.:;-;;{&1:—:' -
cumplimiento, segun lo sefialado en el articulo 114, del Reglamento. Para dicho efecto, todos los integrantes Chs
consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa. O
2 |bidem Z
O
@)

%0 |bidem
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1.
2.

3.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién del correo electrénico, en el plazo
maximo de dos dias habiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de negociacion regulado en el articulo 132 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.
Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
Notificacion de la orden de servicio, de ser el caso.

Firma, nombres y apellidos del representante
comun del consorcio

Advertencia

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la entidad contratante reciba el acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2
PACTO DE INTEGRIDAD?3!
Sefiores
EVALUADORES
CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732
Presente.-
El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la Sede Registral
de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
en su calidad de proveedor en el ambito de aplicacion de la normativa de contratacion publica, suscribo
el presente Pacto de Integridad bajo los siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Declaro, bajo juramento:

1. Que conozco los impedimentos para ser participante, postor, contratista 0 subcontratista,
establecidos en el articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

2. Que los recursos que componen mi patrimonio o el patrimonio de la persona juridica a la que
represento no provienen de lavado de activos, narcotrafico, mineria ilegal, financiamiento del
terrorismo, y/o de cualquier actividad ilicita.

3. Que conozco la obligacion de denunciar cualquier acto de corrupcion cometido por los actores
del proceso de contratacién, asi como las medidas de proteccién que le asisten
denunciantes®?; ademas de las consecuencias administrativas y legales que de es
derivan.

4. Que conozco el alcance de la Ley N° 28024, Ley que regula la gestion de intereses§
administracion publica y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 120-2019-PCM,
como el marco de aplicacion de la Ley N° 31564, Ley de prevencion y mitigacion del conflicto
de intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico, y su reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM3:,

5. Que conozco el alcance de la clausula anticorrupcién y antisoborno de los contratos suscritos
en el marco del proceso de contratacion y las consecuencias derivadas de su incumplimiento34.

SEGUNDO: Dentro de ese marco, asumo los siguientes compromisos:

31 De conformidad con el literal b del numeral 69.1 del articulo 69 y el numeral 57 del Anexo | Definiciones del Reglamento de la
Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

32 Decreto Legislativo N° 1327, Decreto Legislativo que establece medidas de proteccion para el denunciante de actos de
corrupcion y sanciona las denuncias realizadas de mala fe, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2017-
JUS, modificado por Decreto Supremo N° 002-2020-JUS, en concordancia con la Directiva N° 002-2023-PCM-SIP: Directiva
para la gestién de denuncias y solicitudes de medidas de proteccién al denunciante de actos de corrupcién recibidas a través
de la plataforma digital tnica de denuncias del ciudadano, aprobada por aprobada por Resolucién de Secretaria de Integridad
Pudblica N° 005-2023-PCM-SIP.

33 Reglamento del Ley N° 31564:

Articulo 24.- Inhabilitacién de ex funcionarios, ex servidores publicos, empresas e instituciones privadas
El incumplimiento de los impedimentos sefialados en el numeral 4.2 del articulo 4 de la Ley por parte de las personas, las
empresas e instituciones privadas involucradas en dicho incumplimiento, es sancionado con la inhabilitacion por cinco afios

@0 DE SERVICIOS

procedimiento administrativo disciplinario sujeto a la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil o normas especificas. (...)
34 Conforme a lo establecido en el articulo 68 de la Ley General de Contrataciones Publicas, asi como en el articulo 274

d), de su Reglamento:

Articulo 68. Resolucion del contrato

68.1. Cualquiera de las partes puede resolver, total o parcialmente, el contrato en los siguientes supuestos:

d) Por incumplimiento de la cldusula anticorrupcion. )

Articulo 274. Causales de exclusiéon de proveedores adjudicatarios de los catalogos electronicos de acuerdo marco O

Un proveedor adjudicatario es excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco, en los siguientes casos: %

d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcién y antisoborno. O
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1. Mantener una conducta proba e integra en todas las actividades del proceso de contratacion,
lo que supone actuar con honestidad y veracidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente, asi como respetar la libertad de concurrencia y las condiciones de competencia

afecten.

[Solo para personas juridicas] Lo anterior se hace extensivo, para conocimiento, a los ¢
accionistas, participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion, apodergk

represento.

2. Abstenerme de ofrecer, dar o prometer regalos, cortesias, invitaciones, donativos u otros
beneficios similares, a funcionarios o servidores publicos de la dependencia encargada de las
contrataciones, actores del proceso de contratacion y personal de la entidad contratante.

3. Denunciar ante las autoridades competentes, de manera oportuna, los actos de corrupcion,
inconducta funcional, conflicto de intereses u otro de naturaleza similar, respecto de lo cual
tuviera conocimiento en el marco del proceso de contratacion

( ).

4. Facilitar las acciones 0 mecanismos implementados por la entidad publica responsable del
proceso de contratacién para fortalecer la transparencia, promover la lucha contra la corrupcion
y fomentar la rendicién de cuentas.

TERCERO: Este pacto de integridad tiene vigencia desde el momento de su suscripcion hasta la
culminacién de la fase de selecciéns’; y, en caso de resultar adjudicado con la buena pro, este mantiene
su vigencia hasta la culminacion del contrato. 3

supervision, fiscalizacion posterior, iniciativas de veeduria autorizadas por la entidad contratante u ("':-341_:‘;‘3’
, - .. . .. 5 dh=d

que correspondan; asi como a las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que se deriv®

de estos, conforme al marco legal vigente.

En sefial de conformidad, suscribo el presente pacto de integridad, alos ( ) dias delmes ( ) de 20(
), manifestando que la informacion declarada se sujeta al principio de presuncién de veracidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General®,

Firma
N° de DNI:

3 Articulo 92. Culminacion de la fase de seleccion, del Decreto Supremo N°009-2025-EF:
La fase de seleccion culmina cuando: a) Se perfecciona el contrato, b) Se cancela el procedimiento de seleccion, c)¥§

los supuestos establecidos en el articulo 91. )
36 1.7 Principio de Presuncion de Veracidad. - En la tramitacion del procedimiento administrativo, se presume que los documentos y declaraciones formulados O
por los administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los hechos que ellos afirman. Esta presuncién admite prueba en %

contrario.
@)
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ANEXO Ne° 3%

DECLARACION JURADA

Sefores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas
y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, asi como las
disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

iii. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represi6
Conductas Anticompetitivas.

iv. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiel
h "
seleccion.

V. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vi. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de selecciéon y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda

Advertencia

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea pres@ht
por el representante comun del consorcio. .

37 Articulo 69 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado por Decreto Supremo N°
009-2025-EF.

He. O DE SERVICIOS
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ANEXO N° 4

PROMESA DE CONSORCIO
(S6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la CONCURSO PUBLICO
DE SERVICIOS N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por los articulos 88 y 89 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-2025-EF, bajo las
siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio ) )
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE CO ,P
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSI
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorc b -
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscrip§
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comuin en [.........cccooveerennnnen. ] y nuestro correo electrénico comun:
[oeenininnns ], al cual se notificaran todas las comunicaciones dirigidas al Consorcio durante el
procedimiento de seleccion hasta la suscripcion del contrato.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 38
1. CONSORCIADO 1] [%] 0
8
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1] &
%
. . 1]
,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4015 ©
" CONSORCIADO 2] °
&

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

)
)
39 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales. %
@)
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0/440
TOTAL OBLIGACIONES 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del consorciado 2
o de su representante legal o de su representante legal
tipo y N° de documento de identidad tipo y N° de documento de identidad

Consorciado 3
Nombres, apellidos y firma del consorciado 3
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

40 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Advertencia

El Anexo N° 5 Unicamente es presentado por los postores que, si bien son parientes de los impedidos referidos
en el inciso 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Public
no le son aplicables los impedimentos en razon de parentesco del inciso 2 del citado numeral, debido
cumplen alguna de las siguientes condiciones: i) Han suscrito un contrato derivado de un procedimie
seleccion competitivo 0 no competitivo o, ii) han ejecutado cuatro contratos menores en el mismo tffid [d
objeto al que postula. Para el caso de servicios, los dos afios son consecutivos.

, ANEXO N 54
DECLARACION JURADA DE DESAFECTACION DE IMPEDIMENTO

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732

Presente.-

El que suscribe, [................. ], postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la Sede Registral
de [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO
DE SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],

personal*® de conformidad con el numeral 1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 3£
Ley General de Contrataciones Publicas, de acuerdo a lo siquiente:

Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, segun corresponda] de conformidad con el inciso
1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

[NOMBRE DEL PARIENTE 2] con DNI [..ccccunn... ] con CARGO [.eeevererrnnnnnnen. ] en la ENTIDAD
[oeeeenennn 1 que a la fecha de la presente declaracién cuenta con impedimento de caracter personal del
Tipo [CONSIGNAR 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, y 1G, segun corresponda] de conformidad con el inciso
1 del numeral 30.1 del articulo 30 de la Ley N° 32069 Ley General de Contrataciones Publicas.

Sin perjuicio de ello, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Me encuentro exceptuado del impedimento por razén de parentesco, en razén

[INDICAR SUPUESTO: HABER EJECUTADO UN CONTRATO DERIVADO DE UN
PROCEDIMIENTO DE SELECCION COMPETITIVO O NO COMPETITIVO / HABER EJECUTADO
CUATRO CONTRATOS MENORES EN EL MISMO TIPO DE OBJETO AL QUE POSTULA] dentro
de los dos afios previos a la convocatoria del procedimiento de seleccidn, contratacion directa
0 ala adjudicacion de un contrato menor] conforme al inciso 2 del numeral 30.1 del articulo 30

41 Numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprob¥gie o
Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

al conviviente, y al progenitor del hijo.
43 Aplicables a autoridades, funcionarios o servidores publicos de acuerdo con lo que sefiala la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas-.
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delalLey N° 32069%, Ley General de Contrataciones Publicas, lo cual acredito documentalmente,
de conformidad con el numeral 39.4 del articulo 39 del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones del Publicas, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

[CONSIGNAR EL DETALLE DE LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal, segun corresponda
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Sefores

EVALUADORES
CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732

Presente.-

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO

CANTIDAD PRECIO UNITARIO

PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
impuestos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre
el costo del bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracién legal,
no incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Advertencia

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda

En caso de que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 132 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.
El postor que goce de alguna exoneracion legal debe indicar que su oferta no incluye el impuesto
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:
“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL IMPUESTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.

En caso de procedimientos segun relacion de items, el postor puede presentar el precio de su oferta
en un solo documento o documentos independientes, en los items que se presente.

En caso de contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, el postor debe
detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion principal y las prestaciones

accesorias.

En caso de divergencia entre el precio de la oferta en digitos y en letras, prevalece este ultimo.

#0 DE SERVICIOS
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ANEXO N° 9

AUTORIZACION DE NOTIFICACIONES DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
MEDIANTE CORREO ELECTRONICO

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRAT(

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURIPICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electréonico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segin
corresponda
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ANEXO N° 10
ELECCION DE INSTITUCION ARBITRAL*

(DOCUMENTO A PRESENTAR PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRAT

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o representante legal de [CONSIGNAR EN

CASO DE SER PERSONA JURID[CA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], elijo la institucién
arbitral del listado proporcionado por la entidad contratante:

[INDICAR LA RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION ARBITRAL ELEGIDA, DE ACUERDO AL
LISTADO DEL NUMERAL 3.3 DEL CAPITULO 1l DE LA SECCION ESPECIFICA DE LAS BASES]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comuan, segun corresponda

4 Para la eleccioén de la institucion arbitral, la entidad contratante debe tomar en cuenta, como aspectos 8
relevantes, lo previsto en el literal d) del articulo 77(Requisitos para resolver controversias en Z
contrataciones publicas) y el numeral 84.1 del articulo 84 (Reglas aplicables al arbitraje) de la Ley. 8
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Sefores

EVALUADORES
CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732
Presente.-

ANEXO N° 11

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL

NO CLIENTE %BOJ,\'IETTSADT%L NcoCMOPNRTgBAZST/EO I/DSE/ CONTR{}GTO ocCP coilEF%HRAM?DEAIbADE PRIEO)ilpEEN'TIIEEN’\JFCI:EIAISE' MONEDA IMPORTE?* Z':ﬁa'?g FA,é:A'I(?l[l\gAC\)DO
PAGO SER EL CASO* : VENTA* | ACUMULADO®®

1

2

3

4

5

6

7

46

47

48

49

50

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicio o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato sea previa a los quince afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicio o de cancelaciéon del comprobante

de pago, segin corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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s FECHA DEL
N° CLIENTE OC%ETTSADT%L NcoCMOPNFIgQIST/EO é)SE/ CONT??AASTOO cP CO'?\IEF%HRAMIIDIEAITDADE PR%T/PEENFTI'EEN'\.';:E'AI‘DE, MONEDA IMPORTE*? EI,EI\(/DIBDIS FA@'IQLTI;FA?DO
PAGO SER EL CASO¥ : VENTA* | ACUMULADO®
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Advertencia

Firma, nombres y apellidos del postor o

representante legal o comun, segln corresponda

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso de que el postor sea sucursal considerando que
ambas constituyen la misma persona juridica conforme a lo previsto en el articulo 396 de la Ley N° 26887, Ley General de Sociedades, o fue transmitida
por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Del mismo modo, en aplicacién de lo previsto en la
mencionada Ley, en una operacion de reorganizacion societaria que comprende tanto una fusibn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar
como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion; asimismo, si en virtud de la escision se transfiere
un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como
consecuencia de la reorganizacion societaria antes descrita, en los futuros procesos de seleccién en los que participe.
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ANEXO N° 12

DECLARACION JURADA DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

EVALUADORES

CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N°001-2025-EP/UO 0732
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de seleccidn de la referencia, me comprometo a prestar los servicios objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 17

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA EN EL CASO DE iTEMS CUYA CUANTIA CORRESPONDA /
UNA MODALIDAD ABREVIADA.

Sefiores
EVALUADORES
CONCURSO PUBLICO DE SERVICIOS N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO
DE SELECCION]

Mediante el presente el suscrito, postor y/o representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, nombres y apellidos del postor o
representante legal o comuan, segin corresponda

Importante

e Paraasignar la bonificacion, la Dependencia Encargada de las Contrataciones o los evaluadores, segin
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe cumplir con
la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

