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ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N° 001-2024-ADINELSA

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LAS UNIDADES MOVILES DE LA UNIDAD
OPERATIVA 01 — CORA CORA

Siendo las 09:15 horas, del dia 08 de enero del 2024, el Organo Encargado de las Contrataciones
(OEQ), realizo la revision de ofertas electrénicas registradas en el SEACE correspondiente al
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N°001-2024-ADINELSA - PRIMERA CONVOCATORIA
— SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LAS UNIDADES MOVILES DE LA UNIDAD
OPERATIVA 01 - CORA CORA.

Se registraron electronicamente a través del SEACE los siguientes dos (02) participantes:

Nro. RUC Nombre o Razon Social Fecha de re_gl_stro en el Estado
procedimiento

1 10079116632 | MENDIVIL ARIAS MARIANO 2024-02-05 22:44:45.0 Valido

2 10289997127 | QUISPE CHAMPI BENIGNO 2024-02-04 17:18:56.0 Valido

El OEC verific6 en el SEACE que se presentaron propuestas de los siguientes postores:

COMBUSTIBLE PARA LA UNIDAD OPERATIVA 01 UBICADO EN CORA CORA
ITEM
RUC NOMBRA O REELI HORD PRESENTACION QUE
RAZON SOCIAL | REGISTRO | REGISTRO POSTULA
MENDIVIL
10079116632 ARIAS 08/02/2024 22:20:13 Electrénico 1
MARIANO
QUISPE
10289997127 CHAMPI 08/02/2024 16:55:03 Electrénico 1
BENIGNO

Acto seguido, se verifica la presentacién de la documentacion obligatoria requerida en las bases
y si la oferta responde a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Requerimientos
Técnicos Minimo (Especificaciones Tecnicas) obteniendo el siguiente resultado:
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REQ. DE
ADMISION DE OFERTAS — ITEM 1
S0 © S HABILITACION
Declaracidn Declaracion
jurada de jurada de
Declaracion | Documento | - 1o con | CUMPlimiento de | promesa de Copia simple
jurada de | queacreditela) " . b) las consorcio con | de autorizacion| oo
- Nombre o N I L I e = firmas vigente de
Razén Social postor. de quien 52 del yecnicas legalizadas | hidrocarburos
(Anexo N° suscribe la Reglamento. contFnldas en el (Anexo N° 4) del
1). oferta (Anexo N° Capitulo lll de la OSINERGMIN
2) presente
' seccion. (Anexo
Ne 3)
MENDIVIL NO
1 ARIAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CORRESPONDE CUMPLE ADMITIDA
MARIANO
QUISPE NO
2 CHAMPI CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE ADMITIDA
BENIGNO CORRESPONDE
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Acto seguido, se detalla el cuadro segun las ofertas econémicas presentadas antes del periodo
de lance, de acuerdo al siguiente detalle:

PRECIO
Datos del Postor Pi =Om x PMP
Oi
Nombre, Razén Social o Oferta Economica

. RUC N°

Consorcio S/ 421,800.00

1 MENDIVIL ARIAS MARIANO 10079116632 S/ 376,490.00

2 QUISPE CHAMPI BENIGNO 10289997127 S/ 387,372.00

El OEC procede a verificar la mejora de precios (electrénica) en el SEACE, obteniendo el
Siguiente Orden de Prelacion:

REPORTE DE RESULTADOQOS DEL PERIODO DE LANCES
Subasta Inversa Electronica No SIE-SIE-1-2024-ADINELSA-1

EMPRESA DE ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA ELECTRICA
Entidad Convocante S.A.
No ltem 1

COMBUSTIBLE PARA LA UNIDAD OPERATIVA 01 UBICADO EN CORA
Descripcion del ltem CORA
Moneda Soles

ultima

Orden de Prelacién |RUC Nombre o Razon Social del postor Oferta
1 10079116632 MENDIVIL ARIAS MARIANO 376490
2 10289997127 QUISPE CHAMPI BENIGNO 387372

Es oportuno acotar que las Bases, constituyen las reglas definitivas del Procedimiento de
Seleccion, y es en funcion de ellas que el Comité de Seleccion ha efectuado la admision de
ofertas. Asimismo, las Bases establecen las reglas definitivas a las cuales los proveedores deben
cefiirse. Por consiguiente, de acuerdo a la revision de las ofertas, éste colegiado toma los
siguientes Acuerdos:

PRIMERO: OTORGAR LA BUENA PRO del procedimiento de seleccion SUMINISTRO DE
COMBUSTIBLE PARA LAS UNIDADES MOVILES DE LA UNIDAD OPERATIVA 01 - CORA
CORA correspondiente al item 1 a favor de MENDIVIL ARIAS MARIANO por la suma de S/
376,490.00 (Trescientos setenta y seis mil cuatrocientos noventa con 00/100 Soles).

SEGUNDO: Publicar este resultado en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado —
SEACE.

TERCERO: Remitir copia de la presente acta al expediente de contratacion.
Siendo las 10:17 horas del mismo dia, se dio por concluida la sesion, firmando el OEC en sefial

de conformidad.
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150 9001:2015, Gestion del proceso de facturacién para la emision de recibos de suministros eléctricos en zonas rurales
1SO 27001:2013, Procesos de operaciones comerciales y convenios y contratos para la sede principal de Lima y la sede SER de Cajatambo.

ABE: Buenas Practicas Laborales.
Grate Place To Work: Experiencia de trabajo con estandar mundial a todos nuestros colaboradores.
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